
 

 

                                                                                                                        

 

                Kielce, 25 stycznia 2024 r. 

OK-I.0003.4.1.2024  

     

Pani 

Jolanta Tyjas 

Radna Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego 

 

Dotyczy: udzielenia odpowiedzi na interpelację złożoną w dniu 17.01.2024 r. 

 

Szanowna Pani Radna, 

odpowiadając na Pani interpelację złożoną w dniu 17 stycznia 2024 r., dotyczącą projektu ,,Buduj Swój  

Rozwój – Baza Usług Rozwojowych’’, poniżej przedstawiam, co następuje:  

Odnosząc się do punktu 1 interpelacji informuję, iż w dniu 11.12.2023 r., na stronie Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Kielcach zamieszczono informację o naborze nr BUR-II/1/2023. Nabór wniosków  

o dofinansowanie prowadzony był od dnia 18.12.2023 r. Zasady składania wniosków o dofinansowanie 

usług rozwojowych zostały opisane w zamieszczonym na stronie internetowej WUP Kielce ogłoszeniu 

o naborze, w którym zawarto m.in. informacje do kogo jest skierowany nabór, na co można otrzymać 

wsparcie, limity kwotowe, poziom dofinansowania, który jest uzależniony od przynależności do 

preferowanych grup docelowych oraz usług. Ponadto dokumentem, który określa warunki naboru jest 

„Regulamin wsparcia dla osób dorosłych, które z własnej inicjatywy chcą podnosić swoje umiejętności 

lub kompetencje lub nabyć kwalifikacje, określający szczegółowe zasady dofinansowania usług 

rozwojowych w ramach PSF” z dnia 11.12.2023 r., który został opublikowany na stronie 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy.  

Odnosząc się do kwestii osobistego składania do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach wniosków 

o dofinansowanie usług rozwojowych wraz z niezbędnymi załącznikami, wyjaśniam, iż „osobiście” 

oznacza fizyczne jego złożenie w siedzibie WUP. Regulamin wsparcia nie zabraniał złożenia więcej niż 

jednego wniosku przez jedną osobę. Złożenie wniosku jest czynnością techniczną. Żadna instytucja nie 

wymaga złożenia pełnomocnictwa, przy składaniu wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej.  

Brak jest prawnej możliwości wprowadzenia zasady, gdzie jedna osoba składa jeden wniosek, gdyż 

może to negatywnie wpłynąć na przeprowadzenie naboru zgodnie z zasadą równości szans  

i niedyskryminacji. Przedstawione w piśmie podejście wykluczyłoby możliwość dostarczenia 



 

 

                                                                                                                        

wniosków za pośrednictwem poczty polskiej lub kuriera. Operator projektu nie może zabronić osobie, 

która nie jest wnioskodawcą złożenia więcej, niż jednego wniosku.  

Zgodnie z Regulaminem wsparcia nie dopuszcza się sytuacji, w których dokumenty rekrutacyjne, 

zawierają upoważnienie dla Dostawcy usług. W tej sytuacji Operator odmawia uczestnikowi udzielenia 

dofinansowania, ze względu na zapisy ww. Regulaminu, które mówią, iż: „...Dostawcą usługi nie może 

być podmiot, z którym uczestnik projektu….pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym, który 

może budzić uzasadnione wątpliwości co do bezstronności w wyborze dostawcy usług…”.  

Odpowiadając na pytanie zawarte w punkcie 2 interpelacji informuję, iż zgodnie z § 3 ust. 5: 

„Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach zastrzega sobie prawo do zawieszenia naboru wniosków  

o dofinansowanie usługi rozwojowej w przypadku gdy łączna kwota dofinansowania usług 

rozwojowych wynikająca ze złożonych wniosków, przeznaczonych na zakontraktowanie danych usług 

przekroczy 120% alokacji środków pozostałych do rozdysponowania w danym naborze; o zawieszeniu 

naboru Wojewódzki Urząd Pracy w  Kielcach poinformuje na swojej stronie internetowej co najmniej 

dwa dni robocze przed tym dniem oraz niezwłocznie przekaże informację w tym zakresie do IZ wraz  

z podaniem powodu zawieszenia naboru wniosków o dofinansowanie usługi rozwojowe; wnioski 

złożone w ramach przekroczonej alokacji, zostaną wpisane na listę rezerwową.” i kolejno ust. 6: 

„wnioski o dofinansowanie usługi rozwojowej z listy rezerwowej z poprzednich naborów nie będą 

przechodzić automatycznie do puli składanych wniosków w kolejnych naborach; w przypadku chęci 

wzięcia udziału w kolejnym naborze niezbędne będzie ponowne złożenie wniosku o dofinansowanie 

usługi rozwojowej”. 

Na dzień dzisiejszy lista osób zakwalifikowanych do dofinansowania usług rozwojowych  nie została 

zamknięta, ponieważ nadal trwa weryfikacja wniosków. Wynika to z faktu, że wielu wnioskodawców 

w sposób niezgodny z Regulaminem wypełniło dokumenty rekrutacyjne, co skutkowało wezwaniem 

ich do poprawy i wydłużyło czas weryfikacji, a niektóre z wniosków zostały negatywnie 

zweryfikowane. Na prośbę niektórych wnioskodawców przesuwano termin na podpisanie umowy  

o dofinansowanie. Ponadto pojawiły się również rezygnacje z dofinasowania. W związku z tym, lista 

wnioskodawców jest na bieżąco aktualizowana. 

W związku z powyższym, nie można na obecną chwilę określić, ile osób z listy rezerwowej otrzyma 

dofinansowanie.  

Odnosząc się do punktu 3 interpelacji poniżej przedstawiam tabelaryczne zestawienie. 

 

Zestawienie tabelaryczne dostawców usług, którzy zostali wskazani przez wnioskodawców w Kartach 

Usług w zweryfikowanych oraz zaakceptowanych wnioskach o dofinansowanie usług rozwojowych na 

dzień 23.01.2024 r. 



 

 

                                                                                                                        

L.P. USŁUGODAWCA Ilość 

obsługiwanych 

usług 

1. Business Horizon Sp. z o. o. 16 

2. Dron Edu.pl Ośrodek Szkolenia i Egzaminowania Pilotów Dronów 21 

3. Przemysław Stemplowski Claudia Accessories 4 

4. Europejska Agencja Rozwoju Mirosław Kopik 44 

5. Świętokrzyska Szkoła Wyższa 5 

6. Ośrodek Szkoleń ENIGMA S.C. Małgorzata Pluta, Artur Pluta 3 

7. Akademia Zdrowia Izabela Łajs 2 

8. Karol Lasota Ośrodek Szkolenia Kierowców Rywal 1 

9. Magdalena Wolniewicz  - Kesaria Centrum Organizacji Szkoleń i 

Konferencji SEMPER 

1 

10. Centrum Szkoleniowe Progres Jagóra i Nardyński Sp.j. 1 

11. WERTUI Sp. z o.o. 89 

12. Notebook Master Sp. z o.o. 1 

13. Szkoła Jazdy Krzysztof Sp. z o.o. 4 

14. Tomkowscy Sp. z o. o.  1 

15. SNH Group Sp. z o.o. 2 

 

Reasumując, Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach jako Operator dokłada wszelkich starań, aby 

świadczone usługi odbywały się na jak najwyższym poziomie i zabezpieczały dane oraz szeroko pojęty 

interes zarówno indywidualnych wnioskodawców, jak i pracodawców.  

Mam nadzieje, że przedstawione powyżej informacje pozwolą rozwiać Pani wątpliwości 

w przedstawionej kwestii. 

 

Z poważaniem 

Andrzej Bętkowski 

Marszałek Województwa Świętokrzyskiego 

/dokument podpisany elektronicznie/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                        



 

 

                                                                                                                        

Potwierdzenie zgodności kopii z dokumentem elektronicznym: 

 

Znak pisma dokumentu: OK-I.0003.4.1.2024 

Identyfikator dokumentu: 2396968 

Nazwa dokumentu: ODPOWIEDŹ.DOCX 

Suma kontrolna SHA256 dokumentu: 961775e4adf9e8116d2c31828f79543433bcd515

8b28d92e05d6df8340ce324f 

Wydrukował(a): Agnieszka Młynarczyk OK-I 

Data wydruku: 2024-01-25 13:38:38 

 

 

................................................................ 

Podpisy dokumentu:  

Andrzej Krzysztof Bętkowski 

Data podpisu: 2024-01-25 10:50:53 

Rodzaj podpisu: Kwalifikowany podpis elektroniczny 

Numer certyfikatu: 668391214802324668076174841025955321103462527975 

Wystawca certyfikatu: Krajowa Izba Rozliczeniowa S.A. 

 
  
 


