
  

UCHWAŁA NR 7573/23  

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

z dnia 9 SIERPNIA 2023 roku 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli w Kielcach na rok szkolny 2023/2024 

Na podstawie § 28 ust. 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 

2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019 r., poz.1045 oraz 

Dz.U. z 2021r., poz. 1601) oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 

samorządzie województwa (Dz. U. z2022 r., poz. 2094 z późn. zm.) uchwala się co 

następuje: 

§1 

Zatwierdza się plan pracy Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach 

na rok szkolny 2023/2024, obejmujący okres od 1 września 2023 r. do 31 sierpnia 2024 r., 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniam podjęcia 

 

 

 

 

 MARSZAŁEK 

 WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 ANDRZEJ BĘTKOWSKI 

 (dokument podpisano elektronicznie) 
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                                                        Załącznik do Uchwały Nr 7573 /23 

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia 9 sierpnia 2023 r. 

 

 

Plan Pracy Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach 

na rok szkolny 2023/2024 

 

Podstawa prawna funkcjonowania Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli:  

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. 2019 r. poz. 

1045 ze zm.).  

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (t. j.: Dz. U. z 2020 r. poz. 

1551 ze zm.) 

4. Statut Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli zatwierdzony Uchwałą Nr LIX2023 Sejmiku Województwa 

Świętokrzyskiego z dnia 24 kwietnia 2023r. 

5. Regulamin Organizacyjny Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach wprowadzony Zarządzeniem Dyrektora               

Nr 8/2023 dnia 29 czerwca 2023r. 

  

  

Plan pracy Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach został opracowany w oparciu o:  

1) ogłoszone przez Ministra Edukacji i Nauki  kierunki polityki oświatowej na rok szkolny 2023/2024, 
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2) wyniki wewnętrznych badań potrzeb klientów korzystających z oferty  ŚCDN – potrzeby i preferencje środowiska oświatowego 

korzystającego z usług ŚCDN, 

3) wnioski z nadzoru pedagogicznego prowadzonego w województwie świętokrzyskim, 

4) zadania statutowe Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, 

5) cele strategiczne i szczegółowe ŚCDN, 

6) wyniki badań edukacyjnych ośrodków badawczych oraz dorobek naukowy dotyczący rozwoju oświaty; 

 

 Realizacja założonego planu odbywać się będzie m.in. przez: 

1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkół i placówek, polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu 

poprawę jakości pracy szkoły lub placówki w zakresie wynikającym z kierunków polityki oświatowej  lub innym wskazanym przez szkołę lub 

placówkę, wynikającym z ich potrzeb, obejmujące: 

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkół i placówek, 

b) ustalenie sposobów działania prowadzących do zaspokojenia potrzeb szkoły lub placówki, 

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizację, 

d) wspólną ocenę efektów i opracowanie wniosków z realizacji zaplanowanych form wspomagania; 

2) organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli oraz dyrektorów szkół i placówek, którzy w zorganizowany 

sposób współpracują ze sobą w celu doskonalenia swojej pracy, w szczególności poprzez wymianę doświadczeń; 

3) prowadzenie innych form doskonalenia, w tym seminariów, konferencji, wykładów, warsztatów i szkoleń; 

4) udzielanie konsultacji; 

5) upowszechnianie przykładów dobrej praktyki. 
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Na przełomie kwietnia i maja 2023r.  Świętokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli przeprowadziło badanie  ankietowe wśród nauczycieli 

szkół i placówek województwa świętokrzyskiego. Poniżej przedstawione planowane działania uwzględniają w większości oczekiwaniami 

respondentów. Pytania do wszystkich  ankietowanych dotyczyły m.in.: typu placówki, przedmiotu nauczanego, preferencji dotyczących sposobu 

realizacji zajęć, tematów doskonalenia i inne. Pytania skierowane  do dyrektorów szkół i placówek dotyczyły głównie preferowanych tematów 

doskonalenia z zakresu zarządzania, szkoleń dla Rad Pedagogicznych, potrzeb dotyczących kompleksowego wspomagania pracy placówki, a także 

priorytetowych zadań dla placówki i pracujących w niej nauczycieli.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

 

 

I. ORGANIZOWANIE PRACY ŚWIĘTOKRZYSKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI  

W KIELCACH 

Lp. Zadanie główne Zadanie 

szczegółowe/forma 

realizacji 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne 

Osoba/ 

instytucja 

wspierająca 

Uwagi/ 

zamierzone 

efekty 

1. Organizacja pracy ŚCDN 

(planowanie, realizacja, 

kontrola, dokumentowanie, 

i sprawozdawanie) 

 

Opracowanie i wdrożenie 

modelu wykorzystania 

aplikacji Microsoft 365 do 

planowania i 

dokumentowania pracy 

ŚCDN. 

Cały rok  Dyrektor, 

wicedyrektor ds. 

pedagogicznych 

Konsultanci-

Anna Trawka 

Tomasz 

Szymczyk 

 

Microsoft Prowadzenie 

zarządzania 

poszczególnymi 

komórkami 

organizacyjnymi 

oraz zespołami 

projektowymi za 

pomocą aplikacji 

Microsoft 365 

Dokumentowanie 

działalności statutowej 

ŚCDN za pomocą  narzędzi 

informatycznych 

Cały rok  Dyrektor, 

wicedyrektor ds. 

pedagogicznych 

Kierownicy 

poszczególnych 

komórek 

organizacyjnych 

Prowadzenie 

bieżącej 

dokumentacji 

placówki 

 

Planowanie nowej i 

realizacja bieżącej oferty 

szkoleniowej ŚCDN 

Od 1 

kwietnia 

2023 r. do 

31 sierpnia 

2024 r. 

 

Dyrektor, 

wicedyrektor ds. 

pedagogicznych, 

kierownicy 

poszczególnych 

pracowni. 

Nauczycieli 

konsultanci             

i doradcy 

metodyczni 

Opracowanie 

i wdrożenie  
do realizacji 

oferty 

edukacyjnej 

ŚCDN 
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Bieżące monitorowanie 

realizacji procesu 

dydaktycznego nauczycieli 

konsultantów  

i doradców metodycznych 

Cały rok Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych 

Kierownicy 

poszczególnych 

pracowni 

Realizacja 

obowiązkowych i 

dodatkowych 

form 

dydaktycznych 

ujętych  

w ofercie 

edukacyjnej  

ŚCDN  oraz tych 

wynikających  

z bieżących 

potrzeb 

nauczycieli  

i dyrektorów 

placówek 

oświatowych. 

 

2. 
Rozwijanie systemu jakości 

pracy ŚCDN sprawowanie 

nadzoru pedagogicznego przez 

dyrektora  

Opracowanie planu nadzoru 

pedagogicznego oraz 

sprawozdania z jego 

realizacji. 

Bieżąca kontrola realizacji 

planu nadzoru 

pedagogicznego   i założeń 

planu pracy na rok szkolny 

2023/2024 z 

wykorzystaniem 

nowoczesnych narzędzi 

informatycznych. 

Do 15 

września 

2023 r.  

 

 

 

 

 

Cały rok 

 

 

 

 

 

Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych  

 

Kierownicy 

poszczególnych 

pracowni 

Podnoszenie 

jakości pracy 

ŚCDN 
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Unowocześnienie i 

ujednolicenie systemu 

dokumentowania 

prowadzonych w ŚCDN 

form doskonalenia 

zawodowego dyrektorów  

i nauczycieli 

 

Cały rok Dyrektor, 

wicedyrektor ds. 

pedagogicznych 

Kierownik ds. 

informatyzacji i 

zarządzania 

projektami wraz 

z działem 

informatyki 

Elektroniczne 

prowadzenie 

dokumentowania 

wszelkich działań 

edukacyjnych 

ŚCDN  

Bieżące monitorowanie  

i diagnozowanie potrzeb 

klientów ŚCDN 

 

 

 

 

 

 

Cały rok Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych, 

 

 

 

 

 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr, 

Dział Szkoleń i 

Promocji 

 

Opracowanie 

analizy  
i raportu 

ewaluacji szkoleń 

prowadzonych 

przez ŚCDN  

 

 

 

 

Rozwijanie systemu 

wewnętrznej komunikacji  
(cotygodniowe narady, 

spotkania z doradcami, 

prowadzenie kalendarza 

oraz systemu zarządzania 

za pomocą aplikacji 

Microsoft 365) 

 

Cały rok Dyrektor, 

wicedyrektor ds. 

pedagogicznych 

Kierownicy 

pracowni 

Doskonalenie                 

i wdrażanie 

nowoczesnych 

standardów 

jakości pracy 

ŚCDN. 
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Doskonalenie wewnętrzne i 

zewnętrzne nauczycieli 

konsultantów i doradców 

metodycznych. 

Ujednolicenie systemu 

zapisów na formy 

doskonalenia prowadzone 

przez doradców. 

Cały rok Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych 

Kierownicy 

pracowni 

Podnoszenie 

kwalifikacji, 

wiedzy  
i umiejętności 

nauczycieli 

konsultantów  

i doradców 

metodycznych 

ŚCDN 

3.  
Prowadzenie kontroli 

zarządczej  

 

Monitorowanie systemu 

kontroli zarządczej                       

w ŚCDN. 

 

 

Powołanie zespołu ds. 

kontroli zarządczej                               

w ŚCDN. 

Cały rok  

 

 

 

 

 

 

Wrzesień 

2023r. 

Dyrektor ŚCDN, 

Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych,  

 

 

 

Kierownicy 

poszczególnych 

komórek 

organizacyjnych 

jednostki, 

 zespół ds. 

kontroli 

zarządczej 

Właściwa 

realizacja zadań 

wynikających z 

kontroli 

zarządczej na I             

i II poziomie. 

Podnoszenie 

jakości pracy 

ŚCDN 

4.   
Rozwijanie sieci doradztwa 
metodycznego  
w województwie 

świętokrzyskim 

Opracowanie planu pracy  

i sprawozdania z realizacji 

zadań doradców 

metodycznych ŚCDN. 

Ujednolicenie systemu 

zapisów na formy 

doskonalenia prowadzone 

przez doradców 

 Do 15 lipca 

2024r. oraz 

do 31 

sierpnia 

2024r. 

Dyrektor, 

wicedyrektor,  

kierownicy 

poszczególnych 

pracowni. 

Dział 

informatyki. 

Opracowanie i 

wdrożenie zadań 

doradców 

metodycznych do 

działalności 

statutowej 

ŚCDN.Wdrożenie 

aplikacji 

Bookings 

Microsoft w 

pracy doradców 

metodycznych. 

 

https://learn.microsoft.com/pl-pl/microsoft-365/bookings/?view=o365-worldwide
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II.  ZADANIA OBOWIĄZKOWE ŚWIĘTOKRZYSKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI  

 

1. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli 
 

Lp. Zakres 

organizowanego  
i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma 

realizowanego 

doskonalenia/zadania   
 

 

Tematyka/nazw

a planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne/instytucj

e wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. 

 

 

Kierunki polityki 

oświatowej oraz 

wprowadzane 

zmiany w 

systemie oświaty 

Organizowanie  
i prowadzenie 

wspomagania szkół              

i placówek  

Bridge to 

Bilingual 

Excellence: 

Wspomaganie 

Placówki w 

Wdrażaniu 

Dwujęzyczności 

na Poziomie 

Formalnym 

 

 

 

 

Od 1 września 

2023r do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/  

Izabela Krzak - 

Borkowska 

KPOP/6 

KPOP/2 

N-le zostaną 

zapoznani z 

nadrzędnymi 

założenia, i 

metodyki CLIL w 

kontekście realizacji 

lekcji 

dwujęzycznych oraz 

opracowywania 

materiałów 

dwujęzycznych. 

Organizowanie 

 i prowadzenie 

doskonalenia 

zawodowego 

nauczycieli 

bibliotekarzy 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia 

bibliotekarzy 

szkolnych   

Od 1 września 

2023 do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych 

- Aldona Pejas  

KPOP/8 

Wzrost kompetencji 

cyfrowych 

nauczycieli 

bibliotekarzy, wzrost 

umiejętności w 

zakresie krytycznej 

analiz informacji 

zawartych w 

Internecie. 
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Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy  

i samokształcenia dla 

nauczycieli i 

dyrektorów szkół i 

placówek (…) 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia 

dla nauczycieli 

wychowania do 

życia w rodzinie 

 

Od 1 września 

2023 do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska  

KPOP/2  

Wzrost umiejętności 

w zakresie 

prowadzenia zajęć 

WDŻ  

Godzina 

wychowawcza. 

Sieć współpracy 

i doskonalenia 

kompetencji 

wychowawczych  

Od 1 września 

2023 do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

KPOP/2 

Wzmocnienie 

kompetencji 

wychowawczych u 

nauczycieli 

Katecheta we 

wspólnocie i 

sieci 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Ks. Waldemar Wiśniowski 

KPOP2/ Rozwój 

wiedzy teologicznej, 

umiejętności 

katechetycznych 

oraz integracji 

wspólnoty 

katechetów szkół 

podstawowych 

Etyka z pasją Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Ks. Waldemar Wiśniowski 

 

Doskonalenie 

umiejętności 

nauczania etyki oraz 

integracja 

nauczycieli etyki z 

Kielc i okolicy. 

ABC-nauczyciel 

wszystko wie. 

Sieć współpracy 

i 

Od 1 września 

2023 do 31 maja 

2024r. 

Pracowania Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej / Bożena 

Doskonalenie 

kompetencji 

metodycznych i 

wymiana 
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samokształcenia 

nauczycieli 

przedszkoli i 

edukacji 

wczesnoszkolnej. 

Majchrzyk, Wiesław 

Nawrocki 

doświadczeń 

nauczycieli 

wychowania 

przedszkolnego i 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

Wsparcie 

nauczycieli 

wychowania 

fizycznego w 

ramach 

prowadzonej 

sieci współpracy 

i 

samokształcenia. 

 

Od 1 września 

2023 do 31 maja 

2024r. 

Pracowania Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/  Tomasz 

Kościak 

Dotyczy realizacji 

KPOP/7  

Tworzenie zasobów 

tj. plany lekcji i 

propozycje 

skutecznych 

rozwiązań 

metodycznych 

uwzględniających 

wybrane sposoby 

realizacji podstawy 

programowej na 

wszystkich etapach 

kształcenia w 

zakresie 

wychowania 

fizycznego 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia: 

Świętokrzyskie w 

twórczości 

artystycznej 

nauczycieli. 

 

wrzesień 2023 r. 

-lipiec 2024 r. 

Pracowania  Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej /Aleksandra 

Potocka-Kuc; 

 

Muzeum Historii Kielc 

Dotyczy realizacji 

KPOP/1  

Wymiana 

doświadczeń w 

sferze sztuki 

wizualnej, w oparciu 

o piękno regionu 

świętokrzyskiego. 

Popularyzacja pasji 
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nauczycielskich – 

prezentacja dorobku 

artystycznego 

nauczycieli. 

Wymiana 

doświadczeń 

podczas spotkań 

autorskich w 

Muzeum Historii 

Kielc 

Sieć współpracy 

i 

samodoskonaleni

a: Plastyka. 

Od 1 września 

2023 do 31 lipca 

2024r. 

Pracowania  Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Aleksandra 

Potocka-Kuc 

Dotyczy realizacji 

KPOP/1 

Doskonalenie w 

zakresie sztuki 

wizualnej oraz 

wymiana 

doświadczeń 

nauczycieli plastyki. 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  
i szkoleń. 

Profilaktyka 

bezpieczeństwa 

dzieci i 

młodzieży   

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP/2 

Wzrost wiedzy oraz 

umiejętności w 

obszarze profilaktyki 

i bezpieczeństwa. 

Wsparcie w 

diagnozie dzieci i 

młodzieży – 

ocena 

funkcjonalna w 

praktyce 

szkolnej. 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Izabela 

Juszkiewicz 

KPOP/2 

Wzmocnienie 

umiejętności w 

zakresie obserwacji 

pedagogicznej 

ukierunkowanej na 

rozpoznawanie 

mocnych stron oraz 

trudności uczniów 
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Wspieranie 

zdrowia 

psychicznego   

 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Joanna Dziadoń  

KPOP/2 

Poszerzenie wiedzy  

i zwiększenie 

umiejętności w 

obszarze wspierania 

zdrowia 

psychicznego 

Wspieranie 

rozwoju 

umiejętności 

cyfrowych w 

klasie 

zróżnicowanej 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju i Pracownia 

Przedmiotów Ścisłych 

/Tomasz Sokołowski, 

Izabela Juszkiewicz 

KPOP/8 

Wzmocnienie 

kompetencji 

cyfrowych wśród 

nauczycieli 

niezbędnych do 

pracy z klasą 

zróżnicowaną 

Program 

wychowawczo – 

profilaktyczny, 

diagnoza, 

realizacja i 

ewaluacja.    

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Marzanna 

Kostecka Biskupska 

KPOP/2 

Wsparcie 

nauczycieli w 

kolejnych etapach 

programu 

wychowawczo-

profilaktycznego 

Projekt: Program 

Wektory życia 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

Magdalena 

Pietraszkiewicz  

KPOP/2 

Kształtowanie 

postaw 

prozdrowotnych a 

także pogłębienie, 

ugruntowanie i 

uaktualnienie 

zagadnień 

dotyczących zdrowia 

prokreacyjnego. 
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Konferencje 

duchowo-

metodyczne 

Od 1 

października 

2023 r.  do 30 

kwietnia 2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

ks. Waldemar wiśniowski 

KPOP2/ Uczestnik 

konferencji dowie 

się, jak skutecznie 

realizować zadania 

katechezy we 

współpracy ze 

środowiskiem 

szkolnym i 

Kościołem 

 

 

Wiosenne 

spotkanie 

formacyjne dla 

katechetów 

Od 1 marca 

2024 r.  do 31 

maja  

2024 r.  

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju/ ks. 

Waldemar Wiśniowski  

Uczestnicy potrafią 

umiejętnie 

aktywizować 

uczniów i 

motywować ich do 

poszukiwania 

prawdy, dobra i 

piękna. 

Projekt: STEAM-

owa szkoła 

2023/2024 

 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 30 kwietnia 

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ 

Mariola Kosztołowicz 

Ewa Kwiecień 

Małgorzata. Grzegorczyk 

Promowanie                 

w szkołach edukacji 

STEAM jako 

metody kształcenia 

uczniów w 

dziedzinie nauk 

przyrodniczych, 

technologii, 

inżynierii, sztuki i 

matematyki. 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 
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państwa.  
Punkty: 8 i 9. 

Forum Klubu 

Młodego 

Odkrywcy 

Kwiecień 2024r. Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Mariola Kosztołowicz 

Ewa Kwiecień 

Małgorzata Grzegorczyk 

Anna Matałowska 

Centrum Nauki Kopernik 

w Warszawie 

Doskonalenie 

umiejętności 

nauczycieli                         

w zakresie 

wykorzystania 

metody naukowej           

w procesie 

dydaktycznym 

Od pomysłu do 

praktyki – 

wykorzystanie 

czujników na 

lekcjach fizyki, 

techniki i 

informatyki. 

Październik 

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Mariola Kosztołowicz 

Małgorzata Grzegorczyk 

Rozwijanie 

umiejętności 

nauczycieli z 

wykorzystaniem 

sprzętu zakupionego 

w ramach programu 

Laboratoria 

przyszłości. 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  
Punkt 9. 

Chatgpt w 

edukacji 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Tomasz Sokołowski 

Doskonalenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli w 

zakresie 

wykorzystania 

sztucznej inteligencji 

w dydaktyce. 

Podstawowe 
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kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  
Punkt 8. 

Nowoczesne 

narzędzia ICT w 

pracy 

nauczyciela 

 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Tomasz Sokołowski 

Beata Prędota 

Zwiększenie 

kompetencji 

cyfrowych 

nauczycieli. 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  

Punkt 8. 

Microsoft 365 w 

szkole. 

Wykorzystanie 

wybranych 

aplikacji. 

 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Tomasz Sokołowski 

Anna Trawka 

Zapoznanie z 

możliwościami 

wykorzystania 

wybranych aplikacji 

i usług Microsoft 

365 w pracy 

dydaktycznej 

nauczycieli. 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  

Punkt 8. 

Cykl warsztatów: 

Foto, video i 

grafika w 

laboratorium 

przyszłości 

 

Od 1 

października 

2023 r. do 31 

maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Anna Trawka 

Zwiększenie 

kompetencji 

cyfrowych 

nauczycieli. 

Rozwijanie 

umiejętności 



16 
 

nauczycieli z 

wykorzystaniem 

sprzętu zakupionego 

w ramach programu 

Laboratoria 

przyszłości. 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  
Punkty: 8 i 9. 

Projekt TEATR 

DZIAŁA! - 

2023/2-24 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych – Izabela Kaleta 

Sławomir Sobocki, Aldona 

Pejas, Magdalena 

Pietraszkiewicz, Bożena 

Majchrzyk,  

Sławomir Zieliński - 

ZPAF,  

KPOP/1 

Dwie ścieżki 

projektowe – dla 

nauczycieli i dla 

dzieci. III PTSz 

zostanie wpisany na 

listę konkursów 

Kuratorium Oświaty. 

Podniesienie 

kompetencji 

nauczycieli z 

zakresu metod i 

technik nauczania – 

edukacja klasyczna. 

Doskonalenie 

kompetencji 

dyrektorów szkół 

i nauczycieli w 

zakresie 

warunków i 

sposobu 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Aneta Bródka 

KPOP/3 

Podniesienie 

kompetencji 

uczestników szkoleń 

w zakresie 

warunków i sposobu 
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oceniania 

wewnątrzszkolne

go 

oceniania 

wewnątrzszkolnego. 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

pracy z uczniem 

z 

doświadczeniem 

migracyjnym, w 

tym w zakresie 

nauczania języka 

polskiego jako 

języka obcego. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Konsultanci/Aneta Bródka 

Ewa Witczyńska 

KPOP/4 

Nabycie 

umiejętności 

nauczania języka 

polskiego jako 

języka obcego. 

 

Wspieranie 

nauczycieli 

wychowania 

przedszkolnego, 

rodziców i dzieci 

w wieku 

przedszkolnym 

w zakresie 

edukacji 

zdrowotnej 

poprzez 

organizowanie i 

prowadzenie 

zajęć 

stacjonarnych.  

 

Październik - 

listopad 2023 r. 

 

 

 

 

Konsultanci/Anita Ligas-

Skoneczna, Magdalena 

Pietraszkiewicz, Tomasz 

Kościak 

 

Dotyczy realizacji 

KPOP/7 

 

Promowanie 

zdrowego stylu 

Październik - 

listopad 2023 r. 

Konsultanci/Anita Ligas-

Skoneczna, Magdalena 

Dotyczy realizacji 

KPOP/7 
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życia dzieci w 

wieku 

przedszkolnym. 

Wsparcie 

metodyczne 

nauczycieli 

realizujących 

edukację 

zdrowotną w 

przedszkolu.  

Pietraszkiewicz, Tomasz 

Kościak 

 

 

Wspieranie 

nauczycieli w 

przeprowadzaniu 

testów 

sprawnościo - 

wych  podczas 

zajęć 

wychowania 

fizycznego.  

Wrzesień 2023r. Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/Tomasz 

Kościak 

Dotyczy realizacji 

KPOP/7  

 

Nauczyciele 

wychowania 

fizycznego poznają 

warunki i zasady 

oraz nabędą 

umiejętność 

przeprowadzania 

testów 

sprawnościowych. 

Konferencja 

metodyczna dla 

nauczycieli 

przedmiotów 

humanistycznych 

Życie i twórczość 

Jadwigi 

Trzcińskiej 

II połowa 

listopada 2023 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/Aleksandra 

Potocka-Kuc 

Muzeum Historii Kielc 

Dotyczy realizacji 

KPOP/1 
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Udzielanie konsultacji 

 

Według potrzeb Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ Justyna 

Kopycińska 

Podnoszenie jakości 

pracy nauczycieli 

języków obcych, 

wdrażanie do 

stosowania 

efektywnych metod i 

form pracy 

 

Zgodnie z KPOP 

i bieżącymi 

potrzebami  

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju  

Podniesienie jakości 

pracy nauczycieli 

Konsultacje 

dotyczące 

realizacji 

edukacyjnych 

projektów 

STEAM 

Od 1 

października 

2023 r 

do 30 kwietnia 

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Mariola Kosztołowicz 

Ewa Kwiecień 

Małgorzata Grzegorczyk 

Zwiększenie 

umiejętności 

nauczycieli w 

zakresie realizacji 

STEAM-owych 

projektów 

edukacyjnych. 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Przykłady 

dobrych praktyk 

publikowane na 

stronie ŚCDN w 

zakresie 

realizacji 

kompleksowego 

wspomagania 

placówek   

dwujęzycznych  

 

Czerwiec 2024r.  

 

Pracownia Języków 

Obcych/  

Izabela Krzak – 

Borkowska 
Izabela Kaleta 

Justyna Kopycińska 

Publikacja dobrych 

praktyk będzie 

efektem końcowym 

udzielonego 

wsparcia w zakresie 

wspomagania. 

 

Przykłady 

dobrych praktyk 

publikowane na 

Czerwiec 2024r. Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Mariola Kosztołowicz 

Publikacja dobrych 

praktyk będzie 

efektem końcowym 
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stronie ŚCDN w 

zakresie 

realizacji 

STEAM-owych 

projektów w 

szkołach 

 

Małgorzata Grzegorczyk realizacji projektu 

STEAM-owa szkoła 

2023/2024 

Przykłady 

dobrych praktyk 

publikowane na 

stronie ŚCDN w 

zakresie 

realizacji 

Meczów 

Matematycznych 

Czerwiec 2024r. Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Anna Wójcik 

Anna Beza 

Pracownia Edukacji 

Przedszkolnej i 

Wczesnoszkolnej/ Renata 

Pela 

Publikacja dobrych 

praktyk będzie 

efektem końcowym 

III edycji meczów 

matematycznych 

2. 

 

Wymagania 

stawiane wobec 

szkół i placówek, 

których 

wypełnienie jest 

badane przez 

organ 

sprawujący 

nadzór 

pedagogiczny 

(…) zgodnie 
z przepisami 

Organizowanie  

i prowadzenie 

wspomagania szkół i 

placówek (…) 

Organizowanie i 

prowadzenie 

szkoleń rad 

pedagogicznych  

i zespołów 

nauczycieli  

w zakresie 

zagadnień 

wskazanych 

przez 

szkołę/placówkę  

i wynikających z 

jej potrzeb, 

dotyczących 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych, 

Kierownicy 

poszczególnych pracowni 

Dyrektorzy szkół  

i nauczyciele 

poszerzą  

i uzupełnią swoje 

kompetencje  

w zakresie obszarów 

wpływających  

na jakość pracy 

szkoły 
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wymagań wobec 

szkół i placówek, 

określających 

jakość ich pracy 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy 

i samokształceni 
dla nauczycieli  

i dyrektorów szkół i 

placówek (…) 

Prowadzenie 

wybranych 

modułów 

szkoleń w 

ramach sieci 

współpracy i 

samokształcenia   

dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół  

i placówek 

dotyczących 

jakości pracy 

szkoły z 

uwzględnieniem 

typu szkoły i 

etapu edukacji 

dotyczących 

szeroko 

rozumianych 

zagadnień 

związanych z 

jakością pracy 

szkoły. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych, 

Kierownicy 

poszczególnych pracowni 

Dyrektorzy szkół  

i nauczyciele 

poszerzą swoje 

kompetencje  

w zakresie obszarów 

wpływających  

na jakość pracy 

szkoły, zgodnie  

z opracowanymi  

modułami sieci 

współpracy  

i samokształcenia. 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  

Wsparcie 

nauczycieli 

mianowanych w 

zakresie awansu 

zawodowego. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/ Elżbieta Dudek 

Katarzyna Malicka-Pędzik 

Wzrost wiedzy w 

zakresie planowania 

awansu zawodowego 

pod względem 
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i szkoleń.  formalnym i 

merytorycznym 

Wsparcie 

nauczycieli w 

zakresie oceny 

pracy. 

 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta Dudek 

Katarzyna Malicka-Pędzik 

 

 

 

Wzrost wiedzy z 

zakresu prawnego, 

formalnego i 

merytorycznego 

oceny pracy. 

Wsparcie 

nauczycieli 

poszczególnych 

rad 

pedagogicznych 

w zakresie 

doskonalenia 

umiejętności 

efektywnego 

nauczania. 

 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Aneta Bródka 

Wzrost wiedzy i 

umiejętności  

w zakresie 

planowania  
i podejmowania 

efektywnych działań 

dydaktycznych. 

Udzielanie konsultacji Zgodnie z KPOP 

i bieżącymi 

potrzebami  

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

 

Podniesienie jakości 

pracy nauczycieli 

Wsparcie 

nauczycieli w 

zakresie awansu 

na nauczyciela 

dyplomowanego 

oraz oceny pracy 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/ Elżbieta Dudek 

Katarzyna Malicka-Pędzik 

 

Wzrost wiedzy z 

zakresu prawnego, 

formalnego i 

merytorycznego w 

dziedzinie awansu 

zawodowego oraz 

oceny pracy. 
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Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona WWW 

ŚCDN 

1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

Realizacja 

podstaw 

programowych,  

w tym 

opracowania 

programów 

nauczania.   

 

 

 

Organizowanie i 

prowadzenie 

wspomagania szkół i 

placówek (…) 

Wspomaganie 

nauczycieli 

historii i WOS             

w  organizacji 

procesu 

dydaktyczno-

wychowawczego 

 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

KPOP 1,3,4,8 

Podniesienie jakości 

pracy szkoły i 

własnej, 

wzbogacenie 

warsztatu pracy 

nauczycieli historii i 

WOS. 

Projekt: 

Ocenianie 

Kształtujące 

„NIE”  

tylko dla 

historyków 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

KPOP 3, 8 

Zainteresowanie i 

wsparcie nauczycieli 

do strategii 

oceniania 

kształtującego. 

Podzielenie się 

wiedzą ułatwiająca 

proces nauczania. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy  

i samokształcenia  

dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół i 

placówek (…) 

Świętokrzyska 

Sieć Klubów 

Młodego 

Odkrywcy – 

cykliczne 

spotkania 

dotyczące 

wymiany 

doświadczeń 

Od 1 września 

2023r. do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Małgorzata 

Grzegorczyk 

Mariola Kosztołowicz 

Ewa Kwiecień 

Anna Matałowska 

Centrum Nauki Kopernik 

w Warszawie 

Doskonalenie 

umiejętności 

nauczycieli w 

zakresie 

wykorzystania 

metody naukowej w 

procesie 

dydaktycznym. 

Spotkania online. 
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 Sieci współpracy 

i 

samokształcenia 

dla nauczycieli 

historii i wiedzy 

o społeczeństwie 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

 

KPOP 1,8 

Wsparcie 

nauczycieli historii i 

wiedzy o 

społeczeństwie w 

realizacji podstawy 

programowej, 

dzielenie się wiedzą. 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

Projekt: 

Akademia 

Nowoczesnego 

Nauczyciela 

Od 1 września  

2023 r.   

do 31 maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Ewa Kwiecień 

Małgorzata Grzegorczyk 

Mariola Kosztołowicz 

Anna Matałowska 

Podniesienie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki i 

przedmiotów 

przyrodniczych 

Podstawowe 

kierunki realizacji 

polityki oświatowej 

państwa.  

Punkt 8. Warsztaty 

stacjonarne i online. 

Cykl warsztatów 

w ramach 

programu Klub 

Młodego 

Odkrywcy 

Od 1 września  

2023 r.  

Do 31 maja  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Małgorzata 

Grzegorczyk 

Mariola Kosztołowicz 

Ewa Kwiecień 

Anna Matałowska 

Centrum Nauki Kopernik 

w Warszawie 

 

Doskonalenie 

umiejętności 

nauczycieli w 

zakresie 

wykorzystania 

metody naukowej w 

procesie 

dydaktycznym. 
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Cykl warsztatów: 

GeoGebra na 

lekcjach 

matematyki 

Od 1 listopada  

2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Mariola 

Kosztołowicz 

Anna Wójcik 

Rozwijanie 

kompetencji 

matematycznych i 

cyfrowych 

nauczycieli oraz 

przygotowanie do 

pracy z 

oprogramowaniem 

GeoGebra na 

lekcjach 

matematyki. 

Warsztaty online. 

Projekty 

badawcze na 

matematyce i 

przedmiotach 

przyrodniczych 

Od 1 marca 

2024r.  do 

31 maja 2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Małgorzata 

Grzegorczyk  

Ewa Kwiecień 

Mariola Kosztołowicz 

Anna Matałowska 

Centrum Nauki Kopernik 

w Warszawie 

Doskonalenie 

umiejętności 

nauczycieli w 

zakresie 

wykorzystania 

metody naukowej w 

procesie 

dydaktycznym. 

Wykorzystanie 

pomocy 

dydaktycznych 

zakupionych w 

ramach programu 

Pracownia 

ekologiczna. 

Warsztaty 

stacjonarne i online. 
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Jak oswoić dzieci 

z dowodzeniem 

twierdzeń?  

listopad 2023 r.  Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

Nauczyciel w swojej 

pracy dydaktycznej 

stosuje zadania typu 

„Uzasadnij, że…”, 

czy „Wykaż, że…” 

w trakcie realizacji 

podstawy 

programowej z 

klasą. Warsztaty 

online. 

Cykl warsztatów 

dla nauczycieli 

chemii 

wszystkich 

poziomów 

edukacyjnych 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna 

Matałowska 

Małopolskie Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli, 

Ośrodek w Krakowie 

Doskonalenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli chemii. 

Warsztaty online. 

Cykl warsztatów 

dla nauczycieli 

WDŻ 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r 

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju 

Marzanna Kostecka - 

Biskupska 

Doskonalenia 

umiejętności 

metodycznych 

Cykl warsztatów 

dla doradców 

zawodowych 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r.  

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju 

Izabela Juszkiewicz  

Doskonalenia 

umiejętności 

metodycznych 

Jesienne 

spotkania 

formacyjne 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r. 

 

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju ks. 

Waldemar Wiśniowski  

Doskonalenie 

umiejętności 

inspirowania się 

Biblią w 

prowadzeniu lekcji 

religii. Rozwijanie 

stylu życia opartego 

na modlitwie. 
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Duszpasterstwo 

Nauczycieli 

Diecezji 

Kieleckiej 2024 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r. 

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju /ks. 

Waldemar Wiśniowski  

Celem 

duszpasterstwa jest 

promowanie 

wartości 

ewangelicznych w 

środowisku 

nauczycielskim i 

wsparcie duchowe 

nauczycieli. 

Obserwacja 

lekcji religii 

Od 1 września  

2023 r. 

do 

31 maja 2024 r. 

Pracownia  

Wsparcia i Rozwoju/ ks. 

Waldemar Wiśniowski  

Doskonalenie 

umiejętności 

prawidłowego 

prowadzenia lekcji 

religii. 

Projekt: 

Akademia źródeł 

historycznych 

2023/2024 - 

edycja trzecia. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

 

KPOP 1,8 

Wsparcie 

nauczycieli w 

organizacji i 

realizacji różnych 

form związanych z 

obchodzeniem 

ważnych rocznic 

historycznych w tym 

projektów o 

tematyce 

historycznej 

Projekt: Historia 

i tożsamość 

2023/2024 - 

edycja trzecia. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

KPOP 1, 8 

Wzbogacenie 

warsztatu pracy 

nauczycieli historii i 

WOS 
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 Edukacja regionalna, 

patriotyczna i 

obywatelska 

Projekt: Nasi 

sąsiedzi Żydzi. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

 

KPOP 1,8 

Wsparcie 

nauczycieli w 

organizacji i 

realizacji różnych 

form związanych z 

obchodzeniem 

ważnych rocznic 

historycznych w tym 

projektów o 

tematyce 

historycznej 

Projekt: 

Przeszłość i 

Przyszłość. 

Polska w UE. 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

 

KPOP 1,8 

Wsparcie 

nauczycieli w 

organizacji i 

realizacji różnych 

form związanych z 

obchodzeniem 

ważnych rocznic 

historycznych w tym 

projektów o 

tematyce 

historycznej 

Doskonalenie 

warsztatu 

metodycznego 

nauczycieli 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/Katarzyna 

Pluta 

Nauczyciele nabędą 

umiejętności w 

zakresie kodowania i 

programowania oraz 
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wychowania 

przedszkolnego i 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

w zakresie 

kształtowania 

odpowiednich 

predyspozycji w 

zakresie 

kodowania i 

programowania 

poprzez 

realizację 

szkoleń w formie 

zajęć 

stacjonarnych. 

wykorzystywania ich 

na zajęciach 

edukacyjnych                   

z dziećmi. 

Doskonalenie 

warsztatu 

metodycznego 

nauczycieli 

wychowania 

przedszkolnego i 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

w zakresie 

umiejętności 

matematyczno – 

przyrodniczych 

dzieci młodszych 

poprzez 

realizację 

szkoleń w formie 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej: Katarzyna 

Pluta, Renata Pela 

Nauczyciele poznają 

sposoby pracy z 

dziećmi w wieku 

przedszkolnym i 

wczesnoszkolnym 

rozwijające 

kompetencje 

matematyczno-

przyrodnicze. 
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zajęć 

stacjonarnych 

lub zdalnych 

oraz poprzez 

opracowanie 

materiałów 

udostępnionych 

nauczycielom 

uczestniczącym 

w szkoleniach 

Udzielanie konsultacji Zgodnie z KPOP 

i bieżącymi 

potrzebami  

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 
Podniesienie jakości 

pracy nauczycieli 

Od 1 września 

2023 do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Grażyna Barwinek  

KPOP 3,8 

Wsparcie 

nauczycieli historii i 

wiedzy o 

społeczeństwie w 

realizacji podstawy 

programowej, 

dzielenie się wiedzą, 

pomoc w awansie 

zawodowym 

nauczycielom 

historii i WOS-u, 

organizacji procesu 

lekcyjnego i 

pozalekcyjnego 

(konkursy),  
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wsparcie w 

organizacji różnych 

form związanych z 

obchodzeniem 

rocznic.  

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona WWW 

ŚCDN 

Od 1 września  

2023 r. 

do 31 sierpnia 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP 

Wsparcie 

nauczycieli w 

upowszechnianiu 

ich działań 

realizowanych w 

szkole i poza 

szkołą o 

tematyce 

historycznej 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Maria Bednarska 

Urszula Salwa 

Grażyna Barwinek 

Waldemar Białousz 

 

Promocja pracy 

nauczycieli, 

wymiana 

doświadczeń, 

dzielenie się wiedzą 

i umiejętnościami 

nauczycieli w 

lokalnym 

środowisku 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia 

dla nauczycieli 

języków obcych 

ze szkół 

ponadpodstawo- 

wych: “Nowa 

Matura z 

języków obcych i 

co dalej...” 

Od 1 września 

2023r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Sławomir Sobocki, Ewa 

Witczyńska,  

Justyna Kopycińska 

KPOP/1 

KPOP/2 

KPOP/3 

KPOP/8 

Nauczyciele 

języków obcych ze 

szkół 

ponadpodstawowych 

wzbogacą swój 

warsztat 

metodyczny. 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

Konferencje 

przedmiotowo-

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/Sławomir Sobocki 

KPOP/1 

KPOP/2 
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tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

metodyczne dla 

nauczycieli 

języków obcych: 

“Efektywne 

nauczanie na 

lekcjach języków 

obcych.” 

 KPOP/3 

KPOP/8 

Nauczyciele 

języków obcych 

wzbogacą swój 

warsztat 

metodyczny. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

 

 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia 

“Silva rerum – 

metodyczne 

różności dla 

nauczycieli 

języków obcych” 

- cykl szkoleń 

metodycznych z 

zakresu 

nauczania 

języków obcych 

dla nauczycieli 

klas 4-8 szkoły 

podstawowej  

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Ewa Witczyńska 

KPOP/1 

KPOP/3 

KPOP/4 

KPOP/8 

Nauczyciele 

języków obcych 

wzbogacą swój 

warsztat 

metodyczny. 
 

Sieć współpracy 

i 

samokształcenia 

“Dwujęzyczni w 

szkole 

2023/2024” - 

cykl szkoleń dla 

nauczycieli 

prowadzących 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/Ewa Witczyńska 

KPOP/3 

KPOP/4 

KPOP/8 

Nauczyciele będą 

efektywniej 

prowadzić zajęcia 

dwujęzyczne 
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nauczanie 

dwujęzyczne w 

szkołach 

podstawowych i 

ponad- 

podstawowych 

Language 

Navigators – sieć 

współpracy i 

samokształcenia 

nauczycieli 

języka 

angielskiego 

edukacji 

wczesnoszkolnej. 

– 25 godz.   

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Izabela Krzak – 

Borkowska 

 

 

 

 

 

 

KPOP/1 

KPOP/3 

KPOP/4 

KPOP/8  

Uczestnictwo w sieci 

Language 

Navigators 

przyniesie korzyści 

w postaci lepszych 

umiejętności 

językowych, 

rozwiniętej wiedzy 

metodycznej, 

współpracy z innymi 

nauczycielami oraz 

aktualnych 

materiałów 

dydaktycznych, 

przekładając się na 

jeszcze 

skuteczniejsze 

nauczanie języka 

angielskiego 

wczesnoszkolnego. 
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“Akademia 

Językowca - sieć 

współpracy i 

samokształcenia 

nauczycieli 

języków obcych 

realizujących 

staż na różne 

stopnie awansu 

zawodowego 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

 Pracownia Języków 

Obcych/Justyna 

Kopycińska 

KPOP/1 

KPOP/3 

KPOP/4 

KPOP/8  

Uczestnictwo w sieci 

"Akademia 

Językowca" 

przyniesie korzyści 

w postaci rozwoju 

zawodowego, 

podnoszenia 

kompetencji 

pedagogicznych, 

wzrostu samooceny i 

refleksji, aktualizacji 

wiedzy oraz 

budowania sieci 

kontaktów 

zawodowych. 

Stażyści będą mieli 

możliwość lepszego 

przygotowania się 

do awansu 

zawodowego i 

doskonalenia swojej 

pracy jako 

nauczyciele języków 

obcych. 

Wsparcie 

nauczycieli 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

Od listopada 

2023 r. 

do maja 2024 r. 

Pracownia  Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej /Katarzyna 

Pluta 

Nauczyciele poznają 

sposoby pracy z 

dziećmi w wieku 

przedszkolnym i 
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w zakresie 

rozbudzania 

świadomości 

ekologicznej 

uczniów klas 

młodszych - 

realizacja 

warsztatów/ 

webinariów. 

 wczesnoszkolnym 

kształtujące postawy 

proekologiczne. 

Wsparcie 

nauczycieli 

plastyki w 

poznawaniu 

wybranych 

technik 

plastycznych, 

technik 

malarskich 

poprzez udział w 

warsztatach 

stacjonarnych. 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

lipca 2024 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej /Aleksandra 

Potocka-Kuc 

 

 

 

Wsparcie 

nauczycieli w 

tworzeniu 

wybranych 

rodzajów grafik 

w aplikacji 

Canva 

Od 1września 

2023 do 31 

grudnia  2023 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Aleksandra 

Potocka-Kuc 

 

 

 

Diagnoza potrzeb 

uczniów oraz 

doskonalenie 

procesu 

Organizowanie  
i prowadzenie 

wspomagania szkół  
i placówek (…) 

Diagnoza 

potrzeb uczniów 

oraz 

doskonalenie 

Od 

września2023 r. 

do czerwca  

2024 r.   

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Aleksandra 

Potocka-Kuc,  

Dotyczy realizacji 

KPOP/6 
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kształcenia   
i udzielania 

pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej 

odpowiednio do 

zdiagnozowanych 

potrzeb 

 

 procesu 

kształcenia i 

udzielania 

pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej - 

Szkoła 

Podstawowa w 

Łącznej, Szkoła 

Podstawowa w 

Rogowicach. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Joanna Dziadoń. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy  

i samokształcenia dla 

nauczycieli i 

dyrektorów szkół i 

placówek (…) 

Wsparcie 

nauczycieli 

języka polskiego 

w zakresie pracy 

z uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

Od października 

2023 r. do  

kwietnia 2024 r. 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

 

Wzrost umiejętności 

dydaktycznych  
w zakresie pracy 

z uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  
i szkoleń. 

Wspieranie w 

diagnozie dzieci i 

młodzieży – 

ocena 

funkcjonalna w 

praktyce 

szkolnej.   

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

Warsztat/poszerzeni

e wiedzy 

uczestników oraz 

nabycie umiejętności 

w zakresie 

prowadzenia 

obserwacji 

pedagogicznej 

uczniów  

Profilaktyka 

bezpieczeństwa 

dzieci i 

młodzieży 

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Marzanna 

Kostecka-Biskupska 

Joanna Dziadoń 

 

Warsztat, 

konferencja/ 

Poszerzanie wiedzy i 

wzmacnianie 
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 kompetencji 

nauczycieli 

Profilaktyka 

uzależnień 

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Marzanna 

Kostecka-Biskupska 

 

Warsztat, 

konferencja/ 

Poszerzanie wiedzy i 

wzmacnianie 

kompetencji 

nauczycieli 

Edukacja 

zdrowotna i 

promocja 

zdrowia 

 

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Magdalena 

Pietraszkiewicz 

 

Warsztat, 

konferencja/ 

wzbogacenie wiedzy 

z dziedziny zdrowia, 

kształtowanie 

postaw 

prozdrowotnych oraz 

przyswojenie 

prawidłowych 

przyzwyczajeń i 

nawyków 

higieniczno-

zdrowotnych. 

Edukacja 

włączająca 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju /MZPPP w 

Kielcach/ SCWEW 

Skarżysko 

Kamienna/OWiT 

Skarżysko Kamienna  

Warsztat/ 

konferencja, 

szkolenie/ 

Wzmocnienie 

kompetencji w 

zakresie pracy z 

grupa zróżnicowaną, 

indywidualizacją 

procesu 

dydaktycznego oraz 

pomocą 
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psychologiczno - 

pedagogiczną  

Wsparcie 

nauczycieli 

języka 

niemieckiego w 

zakresie pracy z 

uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

Od 1 

październik 

2023 r. do 30 

kwietnia 2024 r. 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Aneta Bródka 

Wzrost umiejętności 

dydaktycznych  
w zakresie pracy 

z uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

Doskonalenie 

warsztatu 

metodycznego 

nauczycieli 

wychowania 

przedszkolnego i 

edukacji 

wczesnoszkolnej 

w zakresie pracy 

z dziećmi 

przejawiającymi 

symptomy 

specyficznych 

trudności w 

nauce.  

Od 1 

października 

2023r. do 31 

grudzień 2023 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Bożena 

Majchrzyk 

Katarzyna Pluta 

 

Nauczyciele zdobędą 

wiedzę i 

umiejętności 

dotyczące 

specyficznych 

trudności w uczeniu 

się. 

Cykl szkoleniowych 

webinariów 

Uczeń ze 

specjalnymi 

potrzebami 

edukacyjnymi na 

lekcjach języka 

obcego 

 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 kwiecień  

2024 r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Justyna Kopycińska 

Wzrost praktycznych 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli w 

zakresie pracy z 

uczniami ze 

specjalnymi 
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potrzebami 

edukacyjnymi 

Upowszechnianie 

przykładów dobrych 

praktyk edukacyjnych 

Publikacja 

własnych oraz 

wsparcie 

nauczycieli na 

drodze realizacji 

dobrych praktyk 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Justyna Kopcińska 

 

Udzielanie konsultacji Zgodnie z KPOP 

i bieżącymi 

potrzebami  

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

Podniesienie jakości 

pracy nauczycieli 

Wsparcie 

nauczycieli 

języka polskiego 

w zakresie pracy 

z uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

 

 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 30 kwietnia   

2024 r. 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

Renata Janeczko 

 

Wzrost umiejętności 

dydaktycznych  
w zakresie pracy 

z uczniami ze 

szczególnymi 

potrzebami. 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona www. 

ŚCDN 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP 

5. 

Przygotowanie  

do analizy 

wyników  

i wniosków z 

nadzoru 

pedagogicznego, 

wyników 

egzaminu 

Organizowanie i 

prowadzenie 

wspomagania szkół i 

placówek (…) 

Organizowanie i 

prowadzenie 

szkoleń rad 

pedagogicznych  

i zespołów 

nauczycieli 

(szczególnie 

uczących 

Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych 

Kierownicy 

poszczególnych pracowni, 

Kuratorium Oświaty 

Poszerzenie 

kompetencji 

nauczycieli 

w zakresie analizy, 

interpretacji 

i wykorzystania 

wyników 

egzaminów 
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ósmoklasisty, 

egzaminu 

maturalnego, 

egzaminu 

zawodowego  

i egzaminu 

potwierdzającego 

kwalifikacje w 

zawodzie oraz 

korzystania z 

nich w celu 

doskonalenia 

pracy nauczycieli 

przedmiotów 

objętych 

egzaminami 

zewnętrznymi), 

wynikających  

z potrzeb 

szkoły/placówki,  

z zakresu analizy 

i interpretacji 

wyników 

egzaminów 

zewnętrznych, 

formułowania 

wniosków i 

rekomendacji 

oraz planowania 

działań 

prowadzących do 

poprawy 

efektywności 

kształcenia ze 

szczególnym 

zwróceniem 

uwagi na 

uzyskiwane 

wyniki 

egzaminacyjne 

przez  

doskonalenie 

systemu 

kształcenia 

zawodowego we 

zewnętrznych  

w pracy 

dydaktycznej 
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współpracy  

z pracodawcami 

– wdrażanie 

Zintegrowanej 

Strategii 

Umiejętności 

2030 oraz 

wspomaganie 

kształcenia  

w szkołach 

ponadpodstawo- 

wych. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy  

i samokształcenia 
dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół i 

placówek (…) 

Organizowanie 

sieci współpracy 

i samokształceni

a dla nauczycieli 

wybranych 

przedmiotów 

objętych 

egzaminami 

zewnętrznymi  

i włączenie w ich 

tematykę 

zagadnień 

dotyczących 

analizy  

i interpretacji 

wyników 

egzaminacyjnych 

oraz ich 

wykorzystania 

do doskonalenia 

Wicedyrektor 

ds. 

pedagogicznych, 

Kierownicy 

pracowni 

Nauczyciele konsultanci, 

doradcy metodyczni 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli 

w zakresie 

wykorzystania 

wyników 

egzaminacyjnych  

do poprawy 

efektywności 

kształcenia 

szczególnie  

w przedmiotach 

objętych 

egzaminami 

zewnętrznymi 
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pracy 

nauczyciela i 

organizacji przez 

szkołę procesu 

nauczania 

uczenia się 

uczniów 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

Wsparcie 

nauczycieli  

w zakresie 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty  
i maturalnego. 

 

Wrzesień-

październik 

2023 r. 

 

Konsultanci/Aneta Bródka 

Małgorzata Grzegorczyk 

 

Podniesienie 

umiejętności analizy 

wyników egzaminu 

ósmoklasisty  
i maturalnego. 

Planowanie 

doskonalenia 

zawodowego na 

podstawie 

rekomendacji po 

analizie wyników. 

Wsparcie 

nauczycieli  

w zakresie 

przygotowania i 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty 

Wrzesień-

październik 

2023 r. 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

 

Podniesienie 

umiejętności 

przygotowania i 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty.  

Wsparcie 

nauczycieli  
w zakresie 

przygotowania i 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty 

Wrzesień-

październik 

2023 r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Renata Janeczko 

 

Podniesienie 

umiejętności 

przygotowania i 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty.  
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Analiza 

wyników 

maturalnych z 

języków obcych 

– Matura 2023 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Sławomir Sobocki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KPOP/1 

KPOP/2 

KPOP/3 

KPOP/8 

Nauczyciele 

języków obcych są 

przygotowani do 

przeprowadzenia 

analizy jakościowej i 

ilościowej wyników 

maturalnych w 

swoich klasach, a 

także do 

formułowania 

wniosków i 

udzielania 

rekomendacji. 

Matura 2023 i 

egzamin 

ósmoklasisty z 

języka 

angielskiego – 

analiza wyników 

egzaminów 

okiem 

egzaminatora 

części pisemnych 

egzaminów 

Od 1 września 

2023 r. do 31 

sierpnia 2024r. 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ Justyna  

Kopcińska 

Rekomendacje do 

pracy nauczycieli w 

zakresie 

przygotowywania 

uczniów do 

egzaminów 

zewnętrznych 

sformułowane na 

podstawie analizy 

błędów najczęściej 

popełnianych przez 

zdających. 

Podnoszenie 
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kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie 

efektywnego 

przygotowania do 

egzaminów 

zewnętrznych. 

Analiza 

wyników 

egzaminów 

zawodowych 

Od 1 września  

2023 r. do 30 

czerwca 2024 r. 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Aneta 

Jaszewska  

Podniesienie 

umiejętności analizy 

wyników 

egzaminów 

zawodowych 

Udzielanie konsultacji Wsparcie 

nauczycieli  

w zakresie 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty  

i maturalnego – 

potrzeby 

indywidualne. 

Wrzesień-

październik 

2023 

 

Konsultanci/Aneta Bródka 

Małgorzata Grzegorczyk 

Podniesienie 

umiejętności analizy 

wyników egzaminu 

ósmoklasisty  
i maturalnego. 

 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona WWW 

ŚCDN 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

 

 

 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP 
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6.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Potrzeby 

zdiagnozowane  
na podstawie 

analizy wyników 

i wniosków z 

nadzoru 

pedagogicznego 

oraz wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty, 

egzaminu 

maturalnego, 

egzaminu 

zawodowego i 

egzaminu 

potwierdzającego 

kwalifikacje w 

zawodzie.   

Organizowanie  

i prowadzenie 

wspomagania szkół i 

placówek (…) 

Organizowanie i 

prowadzenie 

szkoleń rad 

pedagogicznych 

i zespołów 

nauczycieli 

(szczególnie 

uczących 

przedmiotów 

objętych 

egzaminem 

zewnętrznym) 

wynikających  

z potrzeb 

szkoły/placówki, 

w zakresie 

planowania  

i realizowania 

działań  

na podstawie 

wniosków 

i rekomendacji 

sformułowanych  

po analizie 

wyników 

egzaminów 

zewnętrznych, 

zmierzających do 

poprawy 

efektywności 

kształcenia i 

osiągnięcia przez 

  Poszerzenie 

kompetencji 

nauczycieli 

w zakresie 

planowania działań 

zmierzających do 

poprawy 

efektywności 

kształcenia 

z uwzględnieniem 

wyników 

egzaminacyjnych  

na egzaminie 

ósmoklasisty, 

maturalnym 

i zawodowym 
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uczniów sukcesu 

na egzaminach, 

wpływu 

umiejętności 

uczenia się 

i odpowiedzialno

ści za własny 

rozwój uczniów 

na efektywność 

kształcenia, 

zasad oceniania  

w kontekście 

wyników 

egzaminacyjnych 

Prowadzenie innych 

form doskonalenia, w 

tym seminariów, 

konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

Egzamin 

maturalny w 

szkołach powiatu 

skarżyskiego - 

opracowanie 

wyników oraz 

opracowanie 

korelacji między 

egzaminem 

zewnętrznym a 

wynikami 

końcowymi. 

 

Od 1 września  

2023 r. do 

30 listopada 

2023 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech Białek 

Szkoły ponadpodstawowe 

Jednostki organu 

założycielskiego. 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie wdrożenia 

do pracy 

dydaktycznej 

wyników z analizy 

egzaminu 

maturalnego. 

Warsztaty i 

spotkania 

informacyjne dla 

szkół. 

Egzamin 

maturalny z 

fizyki w 

województwie 

świętokrzyskim w 

Od 1 listopada  

2023 r. do 

31 grudnia  
2023 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Beata Prędota 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie analizy 

wyników egzaminu 
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2023 roku – 

analiza wyników  

maturalnego z fizyki 

i wdrażania 

wniosków do pracy 

dydaktycznej z 

uczniami. 

Egzamin 

maturalny z 

matematyki w 

województwie 

świętokrzyskim w 

2023 roku – 

analiza wyników 

 

Od 1 września  
2023 r. do 

31 października 

2023 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie analizy 

wyników egzaminu 

maturalnego z 

matematyki i 

wdrażania wniosków 

do pracy 

dydaktycznej z 

uczniami. 

Egzamin 

ósmoklasisty z 

matematyki w 

2023 roku i 2024 

roku – analiza 

wyników, 

przygotowanie 

uczniów. 

 

Od 1 listopada  
2023 r. do 

15 kwietnia  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Beza 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie analizy 

wyników egzaminu 

ósmoklasisty z 

matematyki i 

wdrażania wniosków 

do pracy 

dydaktycznej z 

uczniami. 

Wsparcie 

nauczycieli 

języka 

niemieckiego w 

zakresie potrzeb 

Od 1 listopada 

2023 r. do 31 

marzec 2024 r.  

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Aneta Bródka 

Podniesienie 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli języka 

niemieckiego pod 



48 
 

wynikających z 

analizy egzaminu 

ósmoklasisty i 

maturalnego. 

kątem potrzeb 

wynikających  
z analizy egzaminów 

zewnętrznych. 

Wsparcie 

nauczycieli 

języka polskiego 

w zakresie 

potrzeb 

wynikających z 

analizy egzaminu 

ósmoklasisty i 

maturalnego. 

Od 1 listopad 

2023 r. do 31 

marzec 2024 r.  

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

Podniesienie 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli języka 

polskiego pod kątem 

potrzeb 

wynikających  
z analizy egzaminów 

zewnętrznych. 

Wsparcie 

nauczycieli 

języka polskiego 

w zakresie 

potrzeb 

wynikających z 

analizy egzaminu 

ósmoklasisty i 

maturalnego. 

Od 1 listopad 

2023 r. do 31 

marzec 2024 r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Renata Janeczko 

Podniesienie 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli języka 

polskiego pod kątem 

potrzeb 

wynikających  

z analizy egzaminów 

zewnętrznych. 

Udzielanie konsultacji Egzamin 

maturalny z 

fizyki w 

województwie 

świętokrzyskim w 

2024 roku 

Od 1 maja  
2024 r. do 

30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Beata Prędota 

Doskonalenie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli w 

zakresie 

przygotowania 

uczniów do 

egzaminu 

maturalnego z fizyki 
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Wsparcie 

nauczycieli  
w zakresie 

potrzeb 

wynikających z 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty  
i maturalnego – 

potrzeby 

indywidualne. 

Wrzesień-

październik 

2023r 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Renata Janeczko 

Podniesienie 

umiejętności analizy 

wyników egzaminu 

ósmoklasisty  

i maturalnego. 

 

Wsparcie 

nauczycieli  
w zakresie 

potrzeb 

wynikających z 

analizy wyników 

egzaminu 

ósmoklasisty  

i maturalnego – 

potrzeby 

indywidualne. 

Wrzesień-

październik 

2023r 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

Podniesienie 

umiejętności analizy 

wyników egzaminu 

ósmoklasisty  

i maturalnego. 

 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona www. 

ŚCDN 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna Kostecka 

Biskupska 

KPOP 
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2. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorów szkół i placówek oświatowych 
 

 

Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne/ 

instytucje 

wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. Dyrektorów szkół  

i placówek, którym  

po raz pierwszy 

powierzono to 

stanowisko 

Organizowanie i 

prowadzenie wspomagania 

szkół i placówek (…) 

Nabór, organizacja i 

realizacja  procesu 

Kompleksowego 

Wspomagania Szkół  

w placówkach 

oświatowych 

deklarujących chęć 

udziału  

w programie na 

podstawie zawartej 

umowy/porozumienia. 

Od września 

2023r.  do 

30 czerwca 

2024r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr oraz 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju 

Podniesienie jakości 

działań 

dydaktycznych, 

wychowawczo-

profilaktycznych  

i opiekuńczych 

szkoły/placówki  

w obszarach objętych 

wspomaganiem 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia  

dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół 

i placówek (…) 

Organizacja i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

dyrektorów szkół i 

placówek  

ze szczególnym 

uwzględnieniem 

dyrektorów szkół,  

którym  

Od września 

2023r. do 30 

czerwca 

2024r. 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych, 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju 

Podniesienie 

kompetencji 

organizacyjnych 

dyrektorów szkół  

którym  

po raz pierwszy 

powierzono  

to stanowisko, 

podniesienie jakości 

pracy szkoły  

w obszarze 
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po raz pierwszy 

powierzono  

to stanowisko w 

zakresie modułów 

dotyczących 

kierunków realizacji 

polityki oświatowej 

państwa w zakresie 

wspomagania 

wychowawczej roli 

rodziny poprzez 

realizację adekwatnego 

programu 

wychowawczo-

profilaktycznego 

 

dydaktycznym  

i wychowawczo-

profilaktycznym 

Prowadzenie innych form 

doskonalenia, w tym 

seminariów, konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

Kurs doskonalący dla 

dyrektorów pierwszej 

kadencji 

 

Od 1 

września 

2023 r. do 

30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Katarzyna 

Malicka- Pędzik 

Elżbieta Dudek 

 

 

 

KPOP/ 3, 4, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i zadań 

dyrektora placówki 

oświatowej. 

Wsparcie dyrektorów 
w zakresie 

planowania  

i monitorowania 

pracy szkoły 

wynikającej z analizy 

wyników egzaminu 

Od 1 

września 

2023 r. do 

31 

października 

2023 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Aneta 

Bródka 

Wzrost umiejętności 

planowania  
i monitorowania pracy 

szkoły wynikającej  
z analizy wyników 

egzaminu ósmoklasisty 

i maturalnego 
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ósmoklasisty  
i maturalnego. 

Wprowadzenie 

dyrektorów szkół, 

przedszkoli i 

placówek 

oświatowych w 

zadania wynikające z 

Kierunków polityki 

oświatowej państwa- 

Konferencja Dyrektor 

na starcie roku 

szkolnego 2023/2024 

Wrzesień 

2023 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Renata 

Walęcka 

Prelegenci 

poszczególnych 

pracowni ŚCDN 

 

KPOP 

Zaktualizowanie 

wiedzy z zakresu 

prawa oświatowego 

Udzielanie konsultacji Wsparcie dyrektorów 

w zakresie 

zarządzania placówką 

oświatową 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

KPOP/ 2, 3, 4, 6, 8 

 

 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki w ramach 

sieci współpracy i 

samokształcenia 

dyrektorów szkół i 

placówek, którym po 

raz pierwszy 

powierzono to 

stanowisko ze 

szczególnym 

zwróceniem uwagi na 

kierunki polityki 

oświatowej państwa   

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

Podniesienie jakości 

działań 

dydaktycznych, 

wychowawczo-

profilaktycznych  

i opiekuńczych 

szkoły/placówki  

w obszarach 

zdiagnozowanych  

i objętych 

wspomaganiem 
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2. Dyrektorów szkół 

i placówek  

w zakresie 

zarządzania 

oświatą 

Organizowanie i 

prowadzenie wspomagania 

szkół i placówek (…) 

Nabór, organizacja i 

realizacja  procesu 

Kompleksowego 

Wspomagania Szkół  

w placówkach 

oświatowych 

deklarujących chęć 

udziału  

w programie (w 

zdiagnozowanych 

obszarach 

wspomagania)  

i na podstawie 

zawartej 

umowy/porozumienia 

Rok szkolny 

2023/2024 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych/ 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

Podniesienie jakości 

działań 

dydaktycznych, 

wychowawczo-

profilaktycznych  

i opiekuńczych 

szkoły/placówki  

w obszarach objętych 

wspomaganiem 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia  

dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół 

i placówek (…) 

Sieć współpracy i 

samokształcenia 

dyrektorów szkół i 

placówek: Gabinet 

Dyrektora Szkoły 

Wrzesień 

2023 r. -

październik 

2023 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Renata 

Walęcka 

KPOP/ 2, 3, 4, 6, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i zadań 

dyrektora. 

Podniesienie 

kompetencji w 

obszarze 

wychowawczej roli 

placówek oświatowych 

Prowadzenie innych form 

doskonalenia, w tym 

seminariów, konferencji, 

wykładów, warsztatów  

i szkoleń. 

Cykl webinariów: 

Kalendarium 

Dyrektora Szkoły 

Wrzesień 

2023 r. -

październik 

2023 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

 

KPOP/ 3, 4, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i zadań 

dyrektora szkoły. 
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Cykl webinariów: 

Kalendarium 

Dyrektora 

Przedszkola 

Wrzesień 

2023 r. -

październik 

2023 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

 

KPOP/ 3, 4, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i zadań 

dyrektora szkoły. 

Cykl webinariów:  

Meandry Prawa 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 30 

kwietnia 

2024 r. 

 Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Renata 

Walęcka 

KPOP/ 3, 4, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i prawa 

pracy oraz zadań 

dyrektora szkoły. 

Cykl webinariów: 

BHP w szkole 

Od 1 

października 

2023 r. do 

30 kwietnia 

2024 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/ Dariusz 

Seweryn 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego i prawa 

pracy oraz zadań 

dyrektora szkoły. 

Publikacja na stronie 

internetowej “Prawo 

w oświacie” 

Od 1 

września 

2023 r. 

do 30 

czerwca 

2024 r. 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/ Dariusz 

Seweryn 

KPOP/2,3, 8 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu prawa 

oświatowego 
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Udzielanie konsultacji Wsparcie dyrektorów 

w zakresie 

zarządzania placówką 

oświatową 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

 

 

 

KPOP/ 2, 3, 4, 6, 8 

 

 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki w ramach 

sieci współpracy i 

samokształcenia  

w zakresie 

zarządzania  

w oświacie ze 

szczególnym 

zwróceniem uwagi na 

kierunki polityki 

oświatowej państwa 

dotyczące: wspierania 

rozwoju umiejętności 

cyfrowych 

nauczycieli, ze 

szczególnym 

uwzględnieniem 

bezpiecznego 

poruszania się w sieci 

oraz krytycznej 

analizy informacji 

dostępnych w 

Internecie. Poprawne 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Pracownia 

Przedmiotów 

Ścisłych 

 

Doskonalenie 

kompetencji 

organizacyjnych  

i merytorycznych 

dyrektorów szkół  

i placówek 

oświatowych  

w zakresie wdrażania  

do szkół edukacyjnych  

i programowych 

rozwiązań 

systemowych 
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metodycznie 

wykorzystywanie 

przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci, w 

szczególności 

opartych na sztucznej 

inteligencji. 
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 3. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli rozpoczynających pracę zawodową                              

i pełniących funkcję opiekuna stażu 

 
Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne/ 

instytucje 

wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. 

 

 

 

Nauczycieli 

rozpoczynających 

pracę zawodową  

 

Organizowanie i 

prowadzenie 

wspomagania szkół i 

placówek  

Propagowanie wśród 

nauczycieli 

rozpoczynających 

pracę zawodową 

wymiany 

doświadczeń w 

ramach działań  

ŚCDN, 

zachęcanie  

do aktywnego udziału 

w przedmiotowych, 

sieciach współpracy 

i samokształcenia 

Rok szkolny 

2023/2024 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych, 

kierownicy 

pracowni 

Pozyskanie  

i doskonalenie  

przez nauczycieli 

wiedzy 

i umiejętności 

w zakresie 

kompetencji 

dydaktyczno-

wychowawczych 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia  

dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół                           

i placówek  

Projekt „Digital TA – 

młodzi nauczyciele 

na start” 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Języków Obcych/ 

Izabela Krzak – 

Borkowska, 

Katarzyna Pluta, 

Izabela 

Juszkiewicz, 

Elżbieta Dudek, 

Anna Przeorska, 

KPOP/4 

Opracowanie 

europejskiej ścieżki 

doskonalenia 

nauczycieli w 

okresie 

przejściowych – od 

roli studenta do roli 

czynnego 

nauczyciela. 
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Fundacion 

Universidad 

Europea del 

Atlántico 

(UNEAT), 

Hiszpania. 

University of 

Limerick (UL), 

Irlandia. 

Artesis Plantijn 

Hogeschool 

Antwerpen (AP), 

Belgia. 

Uniwersytet Jana 

Kochanowskiego 

w Kielcach (UJK), 

Polska. 

Univerzita 

Palackého v 

Olomouci (UP), 

Czechy. 

Województwo 

Świętokrzyskie 

(ŚCDN), Polska. 

Consejeria de 

Educación de la 

Junta de Castilla y 

León (CFP), 

Hiszpania. 

Opracowanie e-

platformy mającej 

na celu integrację 

międzynarodowej 

społeczności 

uczącej się. 

Wypracowanie 

uniwersalnych 

rozwiązań 

umożliwiających 

bezproblemowe 

przejście z roli 

studenta w rolę 

czynnego 

nauczyciela. 

Zwiększenie 

świadomości 

nauczycieli, 

mentorów, osób 

uczących się, 

podmiotów 

gospodarczych, 

politycznych i 

społecznych na 

temat znaczenia 

praktycznego oraz 

systematycznego 

doskonalenia 

nauczycieli w 

krajach UE. 
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Fundación 

Universitaria 

Iberoamericana 

(FUNIBER), 

Hiszpania 

 

Prowadzenie  innych form 

doskonalenia, w tym 

seminariów, konferencji, 

wykładów, warsztatów i 

szkoleń. 

Cykl warsztatów dla 

nauczycieli 

rozpoczynający pracę 

zawodową z geografii  

Od 1 września 

2023 r. 

do 31 maja  
2024 r. 

 

Pracownia 

Przedmiotów 

Ścisłych/Wojciech 

Białek 

Ewa Kwiecień  

 

Zwiększenie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli 

geografii 

rozpoczynających 

pracę zawodową. 

Wsparcie nauczycieli 

poczatkujących w 

zakresie awansu 

zawodowego. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

Katarzyna 

Malicka-Pędzik 

Nauczyciel 

początkujący zna 

przepisy i 

wymagania 

dotyczące 

przygotowania do 

zawodu. 

Wsparcie nauczycieli 

kontraktowych w 

zakresie awansu 

zawodowego. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

Katarzyna 

Malicka-Pędzik 

Nauczyciel 

kontraktowy zna 

przepisy i 

wymagania 

dotyczące awansu 

na stopień 

nauczyciela 

mianowanego. 

Warsztaty dla 

pedagogów 

specjalnych  

Od 1 września 
2023 r. do 31 

maja 2024 r. 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Zwiększenie 

kompetencji 

metodycznych 
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 Izabela 

Juszkiewicz Joanna 

Dziadoń 

specjalistów 

rozpoczynających 

pracę zawodową. 

Awans zawodowy 

nauczyciela religii 

Od 1 września 
2023 r. 

do 31 maja  
2024 r. 

 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Ks. Waldemar 

Wiśniowski 

Samodzielne 

opracowanie 

projektu planu 

rozwoju 

zawodowego. 

Udzielanie konsultacji Konsultacje zgodnie 

z potrzebami 

nauczycieli 

rozpoczynających 

pracę zawodową 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia 

Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna 

Wójcik 

Podniesienie 

kompetencji i 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki 

rozpoczynających 

pracę zawodową. 

Wsparcie nauczycieli 

początkujących i 

kontraktowych w 

zakresie awansu 

zawodowego 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

Katarzyna 

Malicka-Pędzik 

Wzrost wiedzy z 

zakresu prawnego, 

formalnego i 

merytorycznego w 

dziedzinie awansu 

zawodowego 

nauczycieli 

poczatkujących i 

kontraktowych. 

Wsparcie dla 

nauczycieli 

przedmiotu Biznes i 

Zarządzanie  

1 września  

2023 r. 

-30 

czerwca2024 r. 

 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska 

Podniesienie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 
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Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona WWW ŚCDN 

Od 1 września  
2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna 

Kostecka 

Biskupska 

KPOP 

Przykłady dobrych 

praktyk publikowane 

na stronie ŚCDN w 

zakresie realizacji 

projektów Erasmus+/ 

Digital TA, 

realizowanych przez 

ŚCDN  

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Języków Obcych  

Izabela Krzak – 

Borkowska 

Izabela Kaleta 

Publikacja dobrych 

praktyk będzie 

efektem 

upowszechnianie 

działań i dobrych 

praktyk w projekcie 

Digital TA. 

 

 

2. 

Nauczycieli 

pełniących funkcję 

opiekuna stażu 

 

Prowadzenie innych form 

doskonalenia, w tym 

seminariów, konferencji, 

wykładów, warsztatów i 

szkoleń. 

Wsparcie nauczycieli 

pełniących funkcję 

opiekuna stażu oraz 

mentora w zakresie 

umocowań prawnych 

oraz wykonywanych 

zadań. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

Katarzyna 

Malicka-Pędzik 

Nauczyciel 

pełniący funkcję 

opiekuna stażu lub 

mentora zna 

przepisy prawa oraz 

zakres 

wykonywanych 

zadań w okresie 

pełnienia w/w 

funkcji. 

Udzielanie konsultacji Wsparcie nauczycieli 

pełniących funkcję 

opiekuna stażu oraz 

mentora w zakresie 

zadań związanych z 

tą funkcją  

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Elżbieta 

Dudek 

Katarzyna 

Malicka-Pędzik 

Wzrost wiedzy z 

zakresu prawnego, 

formalnego i 

merytorycznego w 

dziedzinie 

wspierania 

nauczycieli 

początkujących i 
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kontraktowych w 

trakcie awansu 

zawodoweg 

Upowszechnianie 

przykładów dobrej 

praktyki 

Dobre praktyki, 

strona WWW ŚCDN 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Marzanna 

Kostecka 

Biskupska 

KPOP 
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 4.  Gromadzenie i udostępnianie informacji o formach kształcenia i doskonalenia nauczycieli 

 
Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne/ 

instytucje 

wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone 

efekty 

1. 

 

 

 

Gromadzenie 

informacji  

o formach 

kształcenia, 

dokształcania  

i doskonalenia 

zawodowego 

nauczycieli 

dostępnych 

w województwie 

Diagnoza potrzeb 

szkoleniowych  

i kompetencji zawodowych 

nauczycieli województwa 

świętokrzyskiego  

Określanie potrzeb w 

zakresie dokształcania 

i doskonalenia 

zawodowego 

nauczycieli 

Rok 

szkolny 

2023/2024 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

Kinga Orlicz 

Opracowanie  

i publikacja 

raportu 

„Kompetencje 

zawodowe  

i potrzeby 

szkoleniowe 

nauczycieli 

województwa 

świętokrzyskiego”, 

Organizowanie działalności 

informacyjnej i wydawniczej  

o zasięgu wojewódzkim lub 

ogólnopolskim   

Proces wydawniczy, 

redakcja, korekta, 

dystrybucja 

“Inspiracji. Pisma 

Świętokrzyskiego 

Centrum 

Doskonalenia 

Nauczycieli w 

Kielcach” 

Rok 

szkolny 

2023/2024 

Konsultanci/Maria 

Kinga Orlicz, 

Izabela 

Juszkiewicz, 

Marzanna 

Kostecka-

Biskupska 

Publikacja 

“Inspiracji” w 

wersji online i 

papierowej (min. 

dwa wydania w 

roku szkolnym 

2023/2024) 

Opracowanie 

artykułów do 

“Inspiracji” 

Rok 

szkolny 

2023/202 

Konsultanci, 

specjaliści i 

doradcy 

metodyczni 

Dzielenie się 

wiedzą i 

doświadczeniem 
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Wybór i opracowanie 

informacji o 

raportach, które 

prezentują obecną 

sytuację w edukacji 

oraz w wychowaniu 

dzieci i młodzieży, a 

także wskazują, jakie 

są prognozy na 

przyszłość 

Rok 

szkolny 

2023/2024 

Konsultanci/Maria 

Kinga Orlicz 

Publikacja 

informacji o 

raportach na 

stronie WWW 

ŚCDN 

 

 

2. 

Udostępnianie 

informacji  

o formach 

kształcenia, 

dokształcania  

i doskonalenia 

zawodowego 

nauczycieli 

dostępnych w 

województwie 

Prowadzenie serwisu 

informacyjnego  

„Kształcenie, dokształcanie 

  i doskonalenie zawodowe” 

Zgodnie z 

rozporządzeniem 

Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 28 

maja 2019 r. w 

sprawie placówek 

doskonalenia 

nauczycieli (Dz.U. 

2019, poz. 1045) 

ŚCDN prowadzi, za 

pośrednictwem strony 

internetowej, serwis 

informacyjny na temat 

form doskonalenia 

nauczycieli 

organizowanych w 

woj. świętokrzyskim 

przez Świętokrzyskie 

Kuratorium Oświaty, 

regionalne uczelnie 

Rok 

szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia 

Języków Obcych/ 

Aldona Pejas 

 

Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr 

Zapewnienie 

nauczycielom 

dostępu do 

kompleksowej 

informacji na 

temat oferty 

doskonalenia 

zawodowego w 

województwie 

świętokrzyskim. 

Wspomaganie 

nauczycieli w 

planowaniu i 

realizacji rozwoju 

zawodowego 

zgodnie z 

założeniami 

kształcenia 

ustawicznego. 
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wyższe, placówki 

doskonalenia 

nauczycieli, biblioteki 

pedagogiczne, 

poradnie 

psychologiczno-

pedagogiczne. 

Promowanie oferty 

edukacyjnej ŚCDN  

Korekta tekstów 

informacyjnych na 

stronę www. ŚCDN i 

w SOS oraz innych 

materiałów zgodnie z 

potrzebami 

pracowników ŚCDN 

Rok 

szkolny 

2023/ 

2024 

Konsultant/Maria 

Kinga Orlicz 

Publikacja oferty 

szkoleniowej na 

stronie 

www.ŚCDN 
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5. Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych przez nauczycieli-doradców metodycznych 

 
Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma 

realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby odpowiedzialne/ 

instytucje wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. Rozwijanie 

umiejętności 

metodycznych. 

Udzielanie 

indywidualnych 

konsultacji 

Doradztwo zawodowe Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

 

Podniesienie 

poziomu 

efektywności procesu 

nauczania. 

 

Edukacja zawodowa– 

Biznes i zarządzanie  

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska  

Podniesienie 

poziomu 

efektywności procesu 

nauczania. 

 

Zintegrowana Strategia 

Umiejętności  2030 

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska 

 

Podniesienie 

poziomu 

efektywności procesu 

nauczania. 

 

Konsultacje dotyczące 

organizacji lekcji 

geografii (w tym: w 

zakresie konstrukcji 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ 

Wojciech Białek  

Podniesienie 

poziomu 

efektywności procesu 

nauczania. 
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lekcji, oceniania, form 

i technik 

edukacyjnych). 

 Lidia Obarzanek-

Januszewska 

Podstawowe kierunki 

polityki oświatowej 

państwa, punkt 3. 

Konsultacje dotyczące 

realizacji podstawy 

programowej z fizyki, 

organizacji lekcji 

fizyki, aktywizowania i 

oceniania osiągnięć 

uczniów, 

rozwiązywania 

problemów, dzielenia 

się doświadczeniem. 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Beata Prędota 

Podniesienie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli fizyki i 

podniesienie 

poziomu 

efektywności procesu 

nauczania. 

Podstawowe kierunki 

polityki oświatowej 

państwa, punkt 3. 

Konsultacje z 

nauczycielami 

matematyki w zakresie 

realizacji podstawy 

programowej z 

matematyki, 

prowadzenia zajęć, 

oceniania oraz doboru 

zadań sprawdzających. 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/  

Anna Beza 

Paweł Dziuba 

Anna Wójcik 

Podniesienie 

kompetencji i 

umiejętności 

metodycznych w 

pracy zawodowej 

nauczycieli 

matematyki. 

Podstawowe kierunki 

polityki oświatowej 

państwa, punkt 3. 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Małgorzata 

Ziomek 

Nauczyciel zna i 

umiejętnie 

wykorzystuje metody 

nauczania na swoich 

lekcjach. 

Podniesienie jakości 
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pracy własnej- 

szkoły 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Renata Janeczko 

Nauczyciel zna i 

umiejętnie 

wykorzystuje metody 

nauczania na swoich 

lekcjach. 

Podniesienie jakości 

pracy własnej i 

jakości pracy szkoły 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

Nauczyciel zna i 

umiejętnie 

wykorzystuje metody 

nauczania na swoich 

lekcjach. 

Podniesienie jakości 

pracy własnej i 

jakości pracy szkoły 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Grażyna Barwinek  

Wsparcie nauczycieli 

w zakresie 

wykorzystania 

metod, form i 

narzędzi 

dydaktycznych w 

swojej pracy. 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Waldemar 

Białousz 

Wsparcie nauczycieli 

w zakresie 

wykorzystania 

metod, form i 

narzędzi 
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dydaktycznych w 

swojej pracy. 

Konsultacje dla 

nauczycieli - według 

potrzeb 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Justyna Kopycińska 

Wsparcie nauczycieli 

w zakresie 

rozwijania warsztatu 

metodycznego w 

pracy dydaktycznej i 

wychowawczej, 

podejmowania dział 

innowacyjnych, etc. 

Prowadzenie zajęć 

edukacyjnych, zajęć 

otwartych oraz zajęć 

warsztatowych 

Doradztwo zawodowe Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

Edukacja zawodowa- 

Biznes i zarządzanie  

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska 

 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

Zajęcia otwarte i 

obserwacje lekcji dla 

nauczycieli geografii  

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/Wojciech 

Białek 

Lidia Obarzanek-

Januszewska 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli geografii. 

Zajęcia otwarte i 

obserwacje lekcji dla 

nauczycieli fizyki 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/Beata Prędota 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli fizyki. 



70 
 

Zajęcia otwarte i 

obserwacje lekcji dla 

nauczycieli języków 

obcych oraz 

nauczycieli innych 

przedmiotów 

pracujących w 

oddziałach 

dwujęzycznych lub 

realizujących 

innowację 

dwujęzyczną 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/Justyna  

Kopycińska 

Rozwijanie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli, 

podnoszenie jakości 

pracy szkoły 

Zajęcia otwarte i 

obserwacje lekcji dla 

nauczycieli 

matematyki 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ 

Anna Beza 

Anna Wójcik 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki. 

Prowadzenie lekcji i 

zajęć otwartych, 

zgodnie z potrzebami 

nauczycieli. 

Obserwacje lekcji. 

 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Małgorzata 

Ziomek 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wykorzystania 

metod, form, 

sposobu oceniania i 

itp. na swoich 

lekcjach 

przedmiotowych 

Prowadzenie lekcji i 

zajęć otwartych, 

zgodnie z potrzebami 

nauczycieli 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Renata Janeczko 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wykorzystania 

metod, form, 

sposobu oceniania i 
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itp. na swoich 

lekcjach 

przedmiotowych 

Prowadzenie lekcji i 

zajęć otwartych, 

zgodnie z potrzebami 

nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wykorzystania 

metod, form, 

sposobu oceniania i 

itp. na swoich 

lekcjach 

przedmiotowych 

Prowadzenie lekcji i 

zajęć otwartych, 

zgodnie z potrzebami 

nauczycieli. 

Obserwacje lekcji. 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Waldemar 

Białoiusz 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wykorzystania 

metod, form, 

sposobu oceniania i 

itp. na swoich 

lekcjach 

przedmiotowych 

Zaprezentowanie 

ciekawych rozwiązań 

metodycznych oraz 

dzielenie się wiedzą i 

doświadczeniem z 

nauczycielami w 

zakresie zastosowania 

oceniania 

kształtującego, 

atrakcyjnych i 

Od 1 

października  

2023 r. 

do 31 marca 

2024 r. 

 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Joanna 

Wrońska 

 

Poznanie technik i 

narzędzi oceniania 

kształtującego 

ułatwiających i 

porządkujących 

pracę na zajęciach, 

nowych   rozwiązań 

w zakresie pracy 

dydaktyczno – 

wychowawczej. 
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efektywnych metod 

nauczania. 

 

Nauczyciele 

dokonują samooceny 

własnych działań, 

modyfikują i 

doskonalą swój 

warsztat pracy. 

Zaprezentowanie 

ciekawych rozwiązań 

metodycznych w 

zakresie 

wykorzystywania 

sprzętu zakupionego w 

ramach programu 

,,Laboratoria 

Przyszłości” 

/Edukacja STEAM – 

kreatywna metoda 

nauczania/ 

 

Od 1 

października  

2023 r. 

do 31 marca 

2024 r. 

 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/Renata 

Pela, Katarzyna Pluta 

Dotyczy realizacji 

kierunku pkt.8. 

 

Cykl zajęć otwartych-

zaprezentowanie 

ciekawych rozwiązań 

metodycznych w 

zakresie rozwijania 

umiejętności myślenia 

krytycznego u uczniów 

 

 

 

 

Wrzesień - 

grudzień 2023r. 

 

 

 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/Renata 

Pela 

 

 

 

Realizacja podstawy 

programowej jest 

obowiązkiem 

każdego nauczyciela, 

a  

w niej wśród 

najważniejszych 

umiejętności 

rozwijanych w 

ramach kształcenia 

ogólnego w szkole 
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podstawowej jest 

zapis poszukiwanie, 

porządkowanie, 

krytyczna analiza 

oraz wykorzystanie 

informacji z różnych 

źródeł.  

Lekcje otwarte dla 

nauczycieli klas I – III 

rozwijające 

umiejętności 

metodyczne w zakresie 

edukacji muzycznej 

 

Wrzesień - 

grudzień  

2023 r. 

 

Wiesław Nawrocki 

 

Nabycie umiejętności 

pracy z 

wykorzystaniem 

atrakcyjnych metod, 

w tym elementów 

pedagogiki zabawy 

do prowadzenia zajęć 

rytmicznych i 

melodycznych. 

Organizowanie innych 

form doskonalenia 

wspomagających 

pracę dydaktyczno-

wychowawczą 

nauczycieli 

Szkolenia w zakresie: 

-Oceniania, w tym 

oceniania 

eksperymentalnego, 

-Konstruowania testów 

dydaktycznych, 

-Planowania zajęć 

dydaktycznych 

Od 1 września  

2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli. 

Podstawowe kierunki 

polityki oświatowej 

państwa, punkt 3. 

Szkolenie dla 

nauczycieli geografii z 

zakresu nowoczesnych 

metod nauczania 

Od 1 września  

2023 r. 

do 31 grudnia 

2023 r 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska 

 

Poszerzenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli geografii. 
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Warsztaty, kursy e-

learningowe dla 

zespołów 

przedmiotowych, 

zainteresowanych 

nauczycieli 

związanych ze sztuką 

planowania pracy 

zespołu 

ukierunkowanych na 

realizację procesów 

edukacyjnych 

sprzyjających uczeniu 

się i rozwojowi 

uczniów oraz 

wykorzystaniu metod 

aktywizacyjnych i 

przygotowaniu 

uczniów do egzaminu 

maturalnego 

Rok szkolny 

2023/2024 

Małgorzata Ziomek  

 

Aktywacja 

nauczycieli do 

doskonalenia i 

rozwijania 

umiejętności 

metodycznych  

Szkolenia min. w 

zakresie: 

- Egzaminu 

maturalnego na 

poziomie 

dwujęzycznym 

- Pracy metodą 

klasy 

odwróconej 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/  

Justyna Kopycińska 

Rozwijanie 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli w 

zakresie stosowania 

nowoczesnych metod 

i form pracy, 

pobudzanie ich 

kreatywności w 
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- Pracy z 

uczniem 

zdolnym i 

powracającym 

z zagranicy 

- Tworzenia 

innowacji 

pedagogicznych 

w zakresie 

nauczania 

języków obcych 

- Przykładów 

zastosowania 

poszczególnych 

elementów 

oceniania 

kształtującego 

w nauczaniu 

języków obcych  

zakresie 

wykorzystania TIK 

Warsztaty, kursy e-

learningowe, webinaria 

dla nauczycieli 

wdrażających kulturę 

uczenia się uczniów w 

oparciu o nowoczesne 

narzędzia edukacyjne. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Grażyna Barwinek  

Wsparcie i inspiracja 

nauczycieli do 

doskonalenia 

warsztatu pracy w 

oparciu o 

nowoczesne 

narzędzia 

dydaktyczne 

Warsztaty, kursy e-

learningowe, 

webinaria, kursy 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Iwona Gralec 

 

Aktywacja 

nauczycieli do 

doskonalenia i 
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doskonalące, projekty 

dla zainteresowanych 

nauczycieli 

związanych z 

realizacją procesów 

edukacyjnych 

sprzyjających uczeniu 

się i rozwojowi 

uczniów, doboru 

metod do 

indywidualnych 

predyspozycji 

uczniów, 

wykorzystaniu sprzętu 

pozyskanego w ramach 

programu “Laboratoria 

Przyszłości” 

rozwijania 

umiejętności 

metodycznych  

Warsztaty, kursy e-

learningowe dla 

zespołów 

przedmiotowych, 

ukierunkowanych na 

realizację procesów 

edukacyjnych 

sprzyjających uczeniu 

się i rozwojowi 

uczniów oraz 

wykorzystaniu metod 

aktywizacyjnych i 

przygotowaniu 

Rok szkolny 

2023/2024 

 Pracownia 

Doskonalenia 

Kadr/Waldemar 

Białousz 

Wsparcie i aktywacja 

nauczycieli do 

doskonalenia 

warsztatu pracy w 

oparciu o 

nowoczesne 

narzędzia 

dydaktyczne 
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uczniów do egzaminu 

maturalnego z historii i 

wiedzy o 

społeczeństwie 

Doradztwo zawodowe 

– Kreatywne formy 

Od 1 września 

2023r do 30 

czerwca 2024r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

Poszerzenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

Doradztwo zawodowe 

- Współpraca z 

rodzicami 

Od 1 września 

2023r do 30 

czerwca 2024r 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

Poszerzenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

Doskonalenie 

warsztatu 

metodycznego 

nauczycieli edukacji 

przedszkolnej i 

wczesnoszkolnej 

poprzez organizowanie 

i prowadzenie szkoleń 

w zakresie: 

praca z uczniem 

zdolnym, ocenianie 

kształtujące,  

aktywizujące metody 

nauczania, ćwiczenia 

ortograficzne, gry i 

zabawy matematyczne. 

Od 1 

października  

2023 r.  

do 30 czerwca  

2024 r. 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr Grażyna Krupa 

Joanna Wrońska 

Wanda Bielec 

 

Nabycie przez 

nauczycieli wiedzy i 

umiejętności z 

zakresu skutecznych 

i atrakcyjnych metod 

pracy z dziećmi. 

 

Zapoznanie 

nauczycieli z 

Marzec 2023 r. Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Grażyna Krupa 

Nauczyciele nabędą 

wiedzę i 
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nowoczesnymi 

rozwiązaniami 

metodycznymi 

opartymi na TIK 

poprzez organizowanie 

i prowadzenie szkoleń 

online. 

Joanna Wrońska 

Wanda Bielec 

kompetencje w 

zakresie 

wykorzystania 

narzędzi 

multimedialnych do 

tworzenia 

nowoczesnych 

rozwiązań 

metodycznych. 

Doskonalenie 

kompetencji 

nauczycieli, którzy 

mają w swoich klasach 

dzieci spoza Polski i 

chcą wspomóc ich 

integrację ze 

środowiskiem 

rówieśniczym oraz 

wesprzeć skutecznie i 

zgodnie z prawem w 

nauce. 

/Uczeń z innego kręgu 

kulturowego w szkole 

ogólnodostępnej/ 

Marzec 2023 r. Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej /Renata 

Pela  

Dotyczy realizacji 

KPOP/4 

 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

Sieć współpracy Sieć 

współpracy i 

samokształcenia 

Finansiści i Hotelarze 

Od 1 września  

2023 r. 

do 31sierpnia 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska 

 

Poszerzenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

Świętokrzyska sieć 

współpracy i 

Od 1 września  Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Beata Prędota 

Podniesienie 

kompetencji 
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samokształcenia dla 

nauczycieli fizyki w 

szkołach 

podstawowych 

2023 r. 

do 31sierpnia 

2024 r. 

 

 

nauczycieli i jakości 

ich pracy 

dydaktycznej. 

Świętokrzyska sieć 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli fizyki w 

szkołach 

ponadpodstawowych 

 

Od 1 września  

2023 r. 

do 31sierpnia 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Beata Prędota 

Podniesienie 

kompetencji 

nauczycieli i jakości 

ich pracy 

dydaktycznej. 

Sieć współpracy  

i samokształcenia dla 

nauczycieli: 

W świecie łamigłówek 

 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska 

 

 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie rozwijania u 

uczniów kompetencji 

matematycznych. 

Sieć współpracy  

i samokształcenia dla 

nauczycieli:  

Praca z uczniem 

uzdolnionym 

matematycznie 

Od 1 listopada 

2023 r. do  

31 maja  

2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Paweł Dziuba 

 

Zwiększenie 

umiejętności 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki w pracy 

z uczniami 

uzdolnionymi 

matematycznie. 

Sieć współpracy  

i samokształcenia 

nauczycieli: Kreatywny 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

Wymiana 

doświadczeń 

nauczycieli 

matematyki w 
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matematyk w szkole 

ponadpodstawowej 

 szkołach 

ponadpodstawowych. 

Akademia Językowca - 

sieć współpracy i 

samokształcenia 

nauczycieli języków 

obcych realizujących 

staż na różne stopnie 

awansu zawodowego 

Październik  

2023 r.  

kwiecień  

2024 r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Justyna  

Kopycińska 

Rozwijanie 

umiejętności 

dydaktycznych i 

wychowawczych, 

podejmowanie przez 

uczestników sieci 

działan 

innowacyjnych oraz 

wspólnych 

przedsięwzięć 

Sieć współpracy i 

samokształcenia 

nauczycieli edukacji 

przedszkolnej i 

wczesnoszkolnej   

"Kreatywni - 

Nowocześni" 

Październik - 

grudzień 2023r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Grażyna Krupa 

Joanna Wrońska 

Wanda Bielec 

Nauczyciele 

otrzymają wsparcie 

w zakresie poznania i 

wykorzystania 

wybranych ćwiczeń, 

metod i technik 

rozwijających 

kreatywność dzieci 

młodszych. 

Kreatywnego 

korzystania z 

nowoczesnych 

technologii. 

Dzielenie się wiedzą 

i doświadczeniem. 
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Sieci współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli języka 

polskiego szkół 

ponadpodstawowych 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

Doskonalenie wiedzy 

i umiejętności, 

wymiana 

doświadczeń między 

nauczycielami. 

Kreatywność w 

nauczaniu. 

Przygotowanie 

uczniów do 

egzaminu 

maturalnego. 

Sieci współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli języka 

polskiego szkół 

podstawowych 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

 Pracownia 

Doskonalenia Kadr 

/Renata Janeczko 

Doskonalenie wiedzy 

i umiejętności, 

wymiana 

doświadczeń między 

nauczycielami. 

Kreatywność w 

nauczaniu. 

Przygotowanie 

uczniów do 

egzaminu 

ósmoklasisty 
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Sieci współpracy i 

samokształcenia 

nauczycieli 

przedmiotów 

przyrodniczych 

“Pasjonaci Przyrody” 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Grażyna Barwinek 

Inspiracja, wsparcie i 

doskonalenie 

umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli 

przyrodników w 

zakresie 

przygotowania 

ciekawych zajęć 

lekcyjnych, 

pozalekcyjnych i 

innych form. 

Sieci współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli języka 

polskiego szkół 

podstawowych 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Iwona Gralec 

Doskonalenie wiedzy 

i umiejętności, 

wymiana 

doświadczeń między 

nauczycielami. 

Rozwijanie 

kompetencji 

przyszłości u 

uczniów. 

Sieci współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli historii i 

wiedzy o 

społeczeństwie szkół 

podstawowych i 

ponadpodstawowych 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Doskonalenie wiedzy 

i umiejętności, 

wymiana 

doświadczeń między 

nauczycielami. 

Rozwijanie 

kompetencji 

przyszłości u 

uczniów. 
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2. Planowanie, 

organizowanie  

i badanie 

efektów procesu 

dydaktyczno-

wychowawczego,  

z 

uwzględnieniem 

zróżnicowanych 

potrzeb 

Udzielanie 

indywidualnych 

konsultacji 

Konsultacje dotyczące 

analizy  

i badania efektów 

nauczania, w tym 

dobór i analiza różnych 

form testów 

diagnozujących 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie prawidłowej 

konstrukcji i analizy 

testów 

diagnozujących.  

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

 

Poprawa jakości 

kształcenia, 

organizacji pracy, 

zasadności i 

umiejętności 

korzystania z 

pomocy 

dydaktycznych 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Renata Janeczko 

 

Poprawa jakości 

kształcenia, 

organizacji pracy, 

zasadności i 

umiejętności 

korzystania z 

pomocy 

dydaktycznych 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Iwona Gralec 

 

Poprawa jakości 

kształcenia, 

organizacji pracy, 

zasadności i 

umiejętności 

korzystania z 
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pomocy 

dydaktycznych 

Rozwijanie 

kompetencji 

metodycznych, 

wzbogacenie warsztatu 

pracy o stosowanie 

nowoczesnych metod 

nauczania w edukacji 

wczesnoszkolnej, 

wykorzystania 

technologii 

komputerowej wg 

potrzeb 

zainteresowanych. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Grażyna Krupa 

Joanna Wrońska  

Wanda Bielec 

 

Nauczyciele znają i 

stosują na zajęciach 

nowoczesne metody 

nauczania, 

wykorzystują TIK w 

pracy. 

Nauczyciele 

dokonują samooceny 

własnych działań, 

modyfikują i 

doskonalą swój 

warsztat pracy. 

Wspieranie rozwoju 

umiejętności 

cyfrowych poprzez 

poprawne metodyczne 

wykorzystywanie 

przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci 

/Sztuczna inteligencja 

w edukacji - 

możliwości, jak ją 

wykorzystać w szkole/ 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Edukacji 

Szkolnej i 

Przedszkolnej/Renata 

Pela 

Dotyczy realizacji 

KPOP/8 

 

Udzielanie konsultacji 

nauczycielom 

przygotowującym 

uczniów do udziału w 

Od 1 

października 

2023r. 

do 30  kwietnia  

Doradcy: Renata Pela 

Anna Wójcik 

Nauczyciele 

otrzymają 

wskazówki do pracy 

z uczniami 
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meczach 

matematycznych. 

2024 r. 

Wsparcie nauczycieli 

muzyki w 

wykorzystywaniu 

narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci w 

sposób poprawny 

metodycznie 

Rok szkolny 

2023/2024 

Doradcy: Wiesław 

Nawrocki 

Dotyczy realizacji 

KPOP/8 

 

Rozwijanie 

kompetencji 

metodycznych, 

wzbogacenie warsztatu 

pracy o stosowanie 

strategii oceniania 

wspierającego. 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Edukacji 

Szkolnej i 

Przedszkolnej/Renata 

Pela  

Dotyczy realizacji 

KPOP/3 

Nauczyciele 

otrzymają 

wskazówki 

dotyczące wdrażania 

oceniania 

kształtującego w 

klasach młodszych. 

Prowadzenie zajęć 

edukacyjnych, zajęć 

otwartych oraz zajęć 

warsztatowych 

Prowadzenie lekcji 

otwartych 

podsumowujących 

dany dział (zakres 

treści) 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie planowania i 

badania efektów 

procesu 

dydaktycznego oraz 

indywidualizacji 

pracy na lekcji. 

Prowadzenie lekcji 

otwartych z 

matematyki 

Od 1 

października 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Beza 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 
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2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

 

 

zakresie 

doskonalenia 

warsztatu 

metodycznego 

nauczycieli. 

Organizowanie innych 

form doskonalenia 

wspomagających 

pracę dydaktyczno-

wychowawczą 

nauczycieli 

Edukacja zawodowa– 

egzaminy zawodowe 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska 

 

Warsztaty i webinaria 

dotyczące kompetencji 

kluczowych i analizy i 

interpretacji wyników 

nauczania.  

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

Poprawa jakości 

diagnoz szkolnych w 

zakresie efektów 

nauczania, wdrożą 

wnioski i 

rekomendacje do 

codziennej pracy. 

Warsztaty i webinaria 

dotyczące kompetencji 

organizacji i przebiegu 

egzaminu z 

dostosowaniem do 

indywidualnych 

potrzeb 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Iwona Gralec 

Poprawa jakości 

organizacji 

egzaminów 

ósmoklasisty 

Warsztaty i webinaria 

dotyczące kompetencji 

kluczowych i analizy i 

interpretacji wyników 

nauczania. 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Poprawa jakości 

pracy pracy szkół i 

nauczycieli, pomoc 

we właściwej 

interpretacji 

wyników nauczania 
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Webinaria dotyczące 

nowych zasad 

egzaminów 

maturalnych z historii i 

wiedzy o 

społeczeństwie 

(”Matura 2023”). 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Poprawa jakości 

pracy pracy szkół i 

nauczycieli, pomoc 

we właściwej 

interpretacji 

wyników nauczania 

oraz wsparcie w 

przygotowywaniu 

uczniów do 

egzaminów 

zewnętrznych 

Organizowanie dla 

nauczycieli geografii 

szkoleń dotyczących: 

-przygotowania 

uczniów do egzaminu 

ósmoklasisty, 

-ścieżki awansu 

zawodowego 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska, 

Pracownia Edukacji 

Przedszkolnej i 

Wczesnoszkolnej/Wanda 

Bielec 

Zwiększenie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli geografii 

w zakresie 

przygotowania 

uczniów do 

egzaminu 

ósmoklasisty 

Zwiększenie wiedzy 

nauczycieli geografii 

w zakresie ścieżki 

awansu zawodowego 

Organizowanie dla 

nauczycieli 

matematyki w trakcie 

awansu zawodowego 

szkoleń dotyczących 

realizacji planu 

Luty 2024 r. Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik  

Podniesienie 

kompetencji 

nauczycieli i jakości 

ich pracy. 
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rozwoju zawodowego/ 

przygotowania do 

zawodu 

Tworzenie ankiet, 

testów i sprawdzianów 

- wykorzystanie 

aplikacji  

Od 1 

października 

2023 r. do 

30 listopada 

2023 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Beza 

Podniesienie 

kompetencji 

nauczycieli i jakości 

ich pracy. 

 

Cykl warsztatów: 

Jak rozwijać 

kompetencje 

matematyczne 

uczniów? 

Od 1 lutego  

2024 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Beza 

Podniesienie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

Sieć współpracy  

i samokształcenia: 

Nauczyciele 

Matematyki 

z Pasją 

 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 31 maja  

2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Beza 

Podniesienie 

kompetencji 

metodycznych 

nauczycieli 

matematyki, 

wymiana 

doświadczeń. 

3. Opracowanie, 

dobór      i 

adaptacja 

programów 

nauczania 

Udzielanie 

indywidualnych 

konsultacji. 

Współpraca i 

konsultacje nauczycieli 

geografii w zakresie 

doboru programów 

nauczania w liceach, 

technikach oraz w 

szkołach branżowych  

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie doboru 

programu nauczania 

oraz jego 

modyfikacji w 

zależności od 
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możliwości i potrzeb 

uczniów. 

Udzielanie konsultacji 

dla nauczycieli 

geografii z zakresu 

doboru i adaptacji 

programów nauczania 

w szkołach 

podstawowych. 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie doboru 

programu nauczania 

oraz jego 

modyfikacji w 

zależności od 

możliwości i potrzeb 

uczniów. 

Współpraca i 

konsultacje nauczycieli 

matematyki w zakresie 

doboru programów 

nauczania w szkołach 

podstawowych i 

ponadpodstawowych 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w 

zakresie doboru 

programu nauczania 

oraz jego 

modyfikacji w 

zależności od 

możliwości i potrzeb 

uczniów. 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

 

Nauczyciel potrafi 

ocenić i wybrać 

odpowiednie 

podręczniki i 

materiały do pracy 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Renata Janeczko 

 

Nauczyciel potrafi 

ocenić i wybrać 

odpowiednie 
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bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

podręczniki i 

materiały do pracy 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Iwona Gralec 

 

Nauczyciel potrafi 

ocenić i wybrać 

odpowiednie 

podręczniki i 

materiały do pracy 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Nauczyciel potrafi 

ocenić i wybrać 

odpowiednie 

podręczniki i 

materiały do pracy 

Współpraca i 

konsultacje nauczycieli 

biznesu i zarządzania 

w zakresie doboru 

programów nauczania 

w liceach technikach 

oraz w szkołach 

branżowych 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Aneta 

Jaszewska  

Podnoszenie jakości i 

efektywności 

nauczania. 

 

 Doradztwo zawodowe 

– Teczka doradcy 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

Podnoszenie jakości i 

efektywności 

nauczania. 

 

Od podstawy 

programowej do 

własnego programu 

nauczania- praca bez 

podręcznika. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 Pracownia Edukacji  

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej / Renata 

Pela  

Nauczyciele edukacji 

wczesnoszkolnej 

otrzymają wsparcie 

zgodnie z 

indywidualnymi 

potrzebami 



91 
 

Prowadzenie zajęć 

edukacyjnych, zajęć 

otwartych oraz zajęć 

warsztatowych 

Cykl zajęć otwartych - 

zaprezentowanie 

nauczycielom 

ciekawych rozwiązań 

metodycznych 

prezentujących pracę 

nauczyciela i ucznia 

podczas lekcji bez 

gotowego pakietu z 

wydawnictwa 

Dlaczego bez książek? 

I semestr  roku 

szkolnego  

2023/ 2024 

 

 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Renata 

Pela 

 

Nauczyciele edukacji 

wczesnoszkolnej 

poznają możliwości 

organizowania 

sytuacji dyd.-wych. 

bez podręcznika. 

Zajęcia warsztatowe 

dla nauczycieli muzyki 

– Elementy 

muzykoterapii na 

lekcjach muzyki. 

26 września 

2023 r. 

 Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej / Renata 

Pela, Wiesław Nawrocki 

Nabycie umiejętności 

wykorzystywania 

elementów 

muzykoterapii na 

zajęciach. 

Organizowanie innych 

form doskonalenia 

wspomagających 

pracę dydaktyczno-

wychowawczą 

nauczycieli 

Spotkania z 

przedstawicielami 

wydawnictw szkolnych 

w celu 

zaprezentowania 

nowości 

przedmiotowo- 

metodycznych 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

 

Poznanie oferty 

edukacyjnej  

Spotkania z 

przedstawicielami 

wydawnictw szkolnych 

w celu 

zaprezentowania 

nowości 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Poznanie nowej 

oferty edukacyjnej 
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przedmiotowo- 

metodycznych 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

    

4. Podejmowanie 

działań 

innowacyjnych 

Udzielanie 

indywidualnych 

konsultacji 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

 

Podniesienie jakości 

realizacji swojej 

pracy 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Renata Janeczko 

 

Podniesienie jakości 

pracy nauczyciela 

 

Konsultacje zgodnie ze 

zgłaszanymi na 

bieżąco problemami 

przez nauczycieli 

Rok szkolny 

2023/2024 

 Pracownia 

Doskonalenia Kadr /ona 

Gralec 

Podniesienie jakości 

pracy nauczyciela 

Metodyczne trendy 

przyszłości, działania 

innowacyjne -od 

Design Thinking do 

innowacji 

pedagogicznej 

 

Rok szkolny 

2023/ 2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Renata Pela  

Nauczyciele edukacji 

wczesnoszkolnej 

otrzymają wsparcie 

w tworzeniu i 

upowszechnianiu   

innowacyjnych 

rozwiązań 

metodycznych. 

Prowadzenie zajęć 

edukacyjnych, zajęć 

Zajęcia otwarte i 

obserwacje dla 

nauczycieli geografii 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Podnoszenie jakości i 

efektywności 

nauczania. 
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otwartych oraz zajęć 

warsztatowych, 

prowadzących zajęcia 

edukacyjne w klasach 

objętych innowacją lub 

eksperymentem 

pedagogicznym min. w 

I Liceum 

Ogólnokształcącym w 

Skarżysku Kamiennej   

2024 r 

 Biznes i zarządzanie - 

innowacyjne zajęcia 

Od 1 września  

2023 r. do 30 

czerwca  
2024 r 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Aneta Jaszewska  

Podnoszenie jakości i 

efektywności 

nauczania. 

 

Prowadzenie zajęć 

edukacyjnych 

związanych ze 

świętami języka 

polskiego 

- MDJP 

- TKJ 

Luty -marzec  

2024 r. 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

Dbałość o jasną i 

czystą polszczyznę 

na każdym etapie. 

Otwartość na 

“językowe potyczki” 

 Doradztwo zawodowe 

- OTK 

Od 1 września  

2023 r. 

do 30 czerwca  

2024 r 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

Karolina Grzesik-Olech 

Magdalena Pańczyk 

Podnoszenie jakości i 

efektywności 

nauczania. 

 

Cykl zajęć otwartych 

dotyczących 

nowatorskich metod 

pracy na lekcji- 

zadania edukacyjne na 

lekcji. 

Styczeń-luty  

2024 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Renata 

Pela  

 

Nabycie umiejętności 

pracy w klasach I -III 

z wykorzystaniem 

nowatorskich metod, 
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Zajęcia warsztatowe 

dla nauczycieli 

edukacji muzycznej w 

klasach 1-3 – 

Wykorzystywanie 

klocków 

konstrukcyjnych do 

wprowadzania ćwiczeń 

rytmicznych i 

melodycznych. 

 

Listopad 2023r. 

 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Wiesław 

Nawrocki 

 

Nabycie umiejętności 

pracy z 

wykorzystaniem 

atrakcyjnych metod, 

w tym elementów 

pedagogiki zabawy 

do prowadzenia zajęć 

rytmicznych i 

melodycznych. 

 

Organizowanie innych 

form doskonalenia 

wspomagających 

pracę dydaktyczno-

wychowawczą 

nauczycieli 

 Organizowanie 

warsztatów, 

seminarium, 

webinarium w 

zakresie: 

-Organizacji 

eksperymentu i 

innowacji z geografii i 

przedmiotów 

pokrewnych 

-Analizy realizacji 

eksperymentu i 

innowacji 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Wsparcie 

metodyczne 

nauczycieli 

prowadzących 

eksperyment lub 

innowację. 

Podstawowe kierunki 

polityki oświatowej 

państwa, punkt 3. 

Cykl szkoleń zdalnych 

dotyczących nowej 

matury 

-część pisemna, ustna 

egzaminu 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Małgorzata 

Ziomek 

Nauczyciel wie, jak 

przygotować ucznia 

do egzaminu 

maturalnego 
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-ocenianie, kryteria 

oceniania 

Projekt Świętokrzyskie 

Przedszkolne 

Inkubatory  

Dwujęzyczności 

Od 1 marca 

2023 r. 

do  31 grudnia  

2023 r. 

Pracownia Języków 

Obcych/  

Izabela Krzak – 

Borkowska, Katarzyna 

Pluta, Anna Przeorska, 

Izabela kaleta, Aldona 

Pejas 

20 OWP z terenu woj. 

Świętokrzyskiego 

Województwo 

Świętokrzyskie 

40 n-li z 20 OWP 

wie, jak realizować 

zajęcia dwujęzyczne, 

przedsiębiorczość i 

teatr.  

 

Pogłębienie wiedzy i 

poszerzenie 

umiejętności 

dotyczących 

opracowania i 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych -  

Innowacja w praktyce 

szkolnej. 

Wrzesień 

2023 r. 

Pracownia Edukacji 

Wczesnoszkolnej i 

Przedszkolnej/ Grażyna 

Krupa 

Joanna Wrońska 

Wanda Bielec 

 

Nauczyciele 

otrzymają wsparcie 

w tworzeniu i 

upowszechnianiu 

nowatorskich 

rozwiązań, 

monitorowaniu i 

badaniu efektów dla 

ucznia, szkoły i 

nauczyciela. 

Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli 

 

Webinaria, warsztaty z 

zakresu procedur 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych 

realizowanych w 

placówkach 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Grażyna Barwinek 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych, 

dzielenie się dobrymi 

praktykami. 

Webinaria, warsztaty z 

zakresu procedur 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Iwona Gralec 

Inspiracja 

nauczycieli do 
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wdrażania innowacji 

pedagogicznych 

realizowanych w 

placówkach 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych, 

dzielenie się dobrymi 

praktykami. 

Webinaria, warsztaty z 

zakresu procedur 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych 

realizowanych w 

placówkach 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr /Waldemar 

Białousz 

Inspiracja 

nauczycieli do 

wdrażania innowacji 

pedagogicznych, 

dzielenie się dobrymi 

praktykami. 
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III.ZADANIA NIEOBOWIĄZKOWE (INNE) ŚWIĘTOKRZYSKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA 

NAUCZYCIELI 

 
 

Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne/ 

instytucje 

wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. Zadania zlecone 

przez organ 

prowadzący. 

      

Projekty realizowane 

samodzielnie przez 

ŚCDN 

Projekt “Igrzyska 

zdrowia- zdrowy 

przedszkolak” 

Od 1 września 

2023 r. do 

30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/ 

 Magdalena 

Pietraszkiewicz  

KPOP 7 

Upowszechnianie zasad 

zdrowego stylu życia 

dzieci w wieku 

przedszkolnym oraz 

rozwijanie poczucia 

odpowiedzialności za 

zdrowie własne i innych 

ludzi. 

Projekt 

“Świętokrzyskie 

Dwujęzyczne 

Przedszkolaki II 

edycja” 

Od 1 września 

2023r. do 

31grudnia 

2023 r. 

Pracownia 

Języków Obcych 

Izabela Krzak - 

Borkowska 

Wdrożenie rozwiązań 

dwujęzycznych w 20 

OWP na terenie 

województwa 

świętokrzyskiego. 

2. Zadania realizowane  

za zgodą 

Świętokrzyskiego   

Kuratora Oświaty. 

Kursy kwalifikacyjne Kurs 

kwalifikacyjny z 

zakresu 

wychowania do 

życia w rodzinie  

Od 1 września 

2023 r. do 

30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia 

Wsparcia i 

Rozwoju/  

Marzanna 

Kostecka-

Biskupska  

KPOP 2 

Kurs 

kwalifikacyjny z 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Doskonalenia 

Uzyskanie świadectwa 

ukończenia kursu, 
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zakresu 

zarządzania 

oświatą 

Kadr/Renata 

Walęcka 

 

nabycie kwalifikacji i 

umiejętności w zakresie 

zarządzania placówką 

oświatową 

Konkursy przedmiotowe Organizacja i 

realizacja 

konkursów 

przedmiotowych 

dla uczniów szkół 

podstawowych 

województwa 

świętokrzyskiego 

w roku szk. 

2023/2024 

Wrzesień  

2023 r. 

- kwiecień 

2024 r.  

Konsultant 

Katarzyna Pluta 

Przewodniczący 

organizacyjni 

konkursów 

przedmiotowych 

Wyłonienie laureatów i 

finalistów konkursów 

przedmiotowych w roku 

szk. 2023/2024 

3  Organizowanie i 

prowadzenie sieci 

współpracy i 

samokształcenia dla 

nauczycieli  

Sieć współpracy i 

samokształcenia 

„Poezja na lekcjach 

języka angielskiego 

– wojewódzkie 

konkursy poezji w 

roku 2023/2024” 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia 

Języków Obcych/ 

Sławomir 

Sobocki, Izabela 

Kaleta, Ewa 

Witczyńska 

KPOP/1 

KPOP/2 

Nauczyciele języków 

obcych wzbogacą swój 

warsztat metodyczny. W 

ramach sieci są 

organizowane konkursy 

poezji języka 

angielskiego dla szkół 

podstawowych (klasy 4-6 

oraz klasy 7-8), które 

zostaną wpisane do 

kuratoryjnego   wykazu 

zawodów wiedzy, 

artystycznych i 

sportowych, które mogą 
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           IV. ZADANIA DODATKOWE  

 
 

 
 

być wymienione na 

świadectwie ukończenia 

szkoły podstawowej. 

Lp. Zakres 

organizowanego  

i prowadzonego 

doskonalenia 

Forma 

realizowanego 

doskonalenia/zadania   

 

 

Tematyka/nazwa 

planowanego 

zadania 

Termin 

realizacji 

Osoby odpowiedzialne/ 

instytucje wspierające 

Uwagi/ 

zamierzone efekty 

1. Współpraca ze 

szkołami 

wyższymi, 

placówkami 

doskonalenia 

nauczycieli, 

bibliotekami 

oraz innymi 

instytucjami i 

organizacjami 

edukacyjnymi 

Realizacja wspólnych 

projektów  

i przedsięwzięć 

Edukacja włączająca  Od 1 września 

2023 r. do 

30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ 

UJK w Kielcach, MZPPP 

w Kielcach, Konsorcjum 

Placówek Doskonalenia. 

ORE, SCWEW 

Skarżysko Kamienna, 

ZPEW w Skarżysku 

Kamiennej  

Poszerzenie wiedzy, 

zwiększenie 

umiejętności w 

zakresie działań 

inkluzyjnych 

Doradztwo 

zawodowe wysokiej 

jakości 

 

Od 1 września 

2023 r. do 

30 czerwca 

2024 r. 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju Izabela 

Juszkiewicz/ 

Kuratorium Oświaty w 

Kielcach  

Poszerzenie wiedzy i 

wzmocnienie 

umiejętności 

nauczycieli w zakresie 

doradztwa 

zawodowego 

Edukacja zdrowotna  Od 1 września 

2023 r. do 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju / Urząd 

Marszałkowski 

Rozwijanie 

kompetencji 

zdrowotnych 
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30 czerwca 

2024 r. 

Województwa 

Świętokrzyskiego 

nauczycieli w celu 

zachowania bądź 

poprawy stanu zdrowia  

Warsztaty dla 

nauczycieli 

przygotowujących 

uczniów do 

olimpiady z 

geografii  

Od 1 września 

2023 r. do 

31 marca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/Wojciech Białek 

Uniwersytet Jana 

Kochanowskiego w 

Kielcach 

Komitet Okręgowy 

Olimpiady Geograficznej 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli geografii w 

zakresie przygotowania 

uczniów do Olimpiady 

z Geografii. 

Mecze 

Matematyczne dla 

uczniów szkół 

podstawowych i 

ponadpodstawowych 

Od 1 

października 

2023 r. do 31 

maja 2024 r. 

 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

Anna Beza 

Pracownia Edukacji 

Przedszkolnej i 

Wczesnoszkolnej/Renata 

Pela 

Opracowanie 

regulaminu konkursu 

Opracowanie zadań 

arkuszy konkursowych 

i kluczy rozwiązań. 

Wsparcie metodyczne 

nauczycieli matematyki 

IV Świętokrzyska 

Olimpiada 

Łamigłówek 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 31 maja 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Lidia 

Obarzanek-Januszewska, 

Uniwersytet Wrocławski 

Wydawnictwo Logi 

Opracowanie 

regulaminu 

Opracowanie zadań, 

arkuszy konkursowych 

i kluczy rozwiązań. 

Projekt DELFORT – 

wsparcie nauczycieli 

języka 

niemieckiego. 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Aneta Bródka/Instytut 

Goethego  

w Warszawie, Ośrodek 

Rozwoju Edukacji 

 

Wzrost umiejętności 

dydaktycznych 

nauczycieli języka 

niemieckiego  

w wybranych 

obszarach. 
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VII Wojewódzka 

Konferencja 

Nauczycieli 

Geografii 

Listopad 2023r. Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Ewa Kwiecień 

Wojciech Białek 

 

Zwiększenie wiedzy i 

kompetencji 

nauczycieli z zakresu 

geografii. 

Popularyzacja wiedzy  

i dobrych praktyk 

Przykład 

opracowania i 

realizacji Obozu 

naukowego w I LO 

w Skarżysku 

Kamiennej 

 

Od 1 kwietnia 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Politechnika 

Świętokrzyska 

Uniwersytet Jana 

Kochanowskiego w 

Kielcach 

Zwiększenie 

kompetencji 

nauczycieli w zakresie 

organizacji obozów 

naukowych/dydaktyczn

ych. Organizacja 

spotkania 

informacyjnego oraz 

konsultacji. 

Doradztwo 

merytoryczne  

w Mediotece Języka 

Niemieckiego. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Aneta 

Bródka/Instytut Goethego  

w Krakowie 

Aktualizacja warsztatu 

pracy nauczycieli 

języka niemieckiego  

w oparciu o najnowszą 

literaturę fachową z 

zakresu dydaktyki. 

IV Świętokrzyski 

Kongres 

Dwujęzyczności  

Wdrażanie 

rozwiązań 

dwujęzycznych na 

poziomie innowacji 

dwujęzycznej i 

formalno – prawnie. 

Październik 

2023r. 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Izabela Krzak – 

Borkowska, 

Ewa Witczyńska, Justyna 

Kopycińska FRSE, 

Ogólnopolskie 

Stowarzyszenie Bilinguis, 

UJK,   

Popularyzacja 

nauczania 

dwujęzycznego 

poprzez dzielenie się 

dobrymi praktykami  

Warsztaty stacjonarne 

- prezentacja osiągnięć 

XXI Dni Języków 

Obcych:”Język 

Rok szkolny 

2023/2024 

PJO 

Sławomir Sobocki,  

KPOP/1 

KPOP/2 
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uczniów uczących się 

języków obcych. oraz 

przybliżenie 

nauczycielom różnych 

zagadnień 

ułatwiających i 

uatrakcyjniających 

nauczanie języków 

obcych. 

 

angielski językiem 

globalnym, czyli 

łaciną 21 wieku” 

Amerykański Konsulat w 

Krakowie, UJK Kielce, 

wydawnictwa 

obcojęzyczne: Macmillan 

Education, OUP, CUP, 

Pearson, Express 

Publishing, MM 

Publications, Nowa Era. 

KPOP/8 

Nauczyciele języków 

obcych wzbogacą swój 

warsztat metodyczny. 

Projekt „CHOPIN – 

language learning in 

sCHools: Preferably 

Immersive and 

billiNgual” 

Rozwijanie 

zawodowych, 

osobistych i 

cyfrowych 

umiejętności 

nauczycieli w 

zakresie nauki 

języków obcych 

oraz wykorzystania 

VR. 

Wrzesień - 

grudzień  

2023 r. 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ Izabela Krzak – 

Borkowska, Katarzyna 

Pluta, Izabela Kaleta, 

Maria Bednarska, Anna 

Trawka, Anna Przeorska, 

Województwo 

Świętokrzyskie, 

Świętokrzyskie Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli 

w Kielcach (Polska); 

C.P.SERV LIMITED 

(Cyprus). 

Nauczyciele poznają 

zasady budowania 

scenariusza zajęć 

dwujęzycznych 

zgodnie z metodyką 

CLIL i 

wykorzystaniem 

możliwości VR/AR. 

Kurs doskonalący 

 

Kurs doskonalący z 

języka angielskiego 

przygotowujący do 

egzaminów APTIS/ 

FCE 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Izabela Krzak – 

Borkowska/Ewa 

Witczyńska, Sławomir 

Sobocki  

KPOP/1 

KPOP/4 

Podniesienie 

kompetencji 

językowych i 

komunikacyjnych 

nauczycieli 
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Kurs doskonalący z 

języka angielskiego 

na poziomie A1/B1 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/Ewa Witczyńska, 

Izabela Krzak –

Borkowska, Sławomir 

Sobocki 

KPOP/1 

KPOP/4 

Podniesienie 

kompetencji 

językowych i 

komunikacyjnych 

nauczycieli 

2. Organizacja i 

prowadzenie  

form 

doskonalenia  

nadających 

uprawnienia 

Realizacja kursów 

nadających 

uprawnienia 

Zaplanowanie i 

przeprowadzenie; 

kursu na kierownika 

wypoczynku. 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 kwietnia 

2024 r. 

 

Wicedyrektor ds. 

pedagogicznych  

Pozyskiwanie 

nauczycieli do form 

3. Inne. 

 

 

Konkursy Wojewódzkie 

Konkursy 

Przedmiotowe: 

-chemia 

-fizyka 

-geografia 

-informatyka 

-matematyka 

 

 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 kwietnia 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Małgorzata Grzegorczyk 

Ewa Kwiecień 

Anna Matałowska 

Tomasz Sokołowski 

Beata Prędota 

Anna Wójcik 

Kuratorium Oświaty w 

Kielcach 

Opracowanie 

przedmiotowych 

regulaminów oraz 

opracowanie zestawów 

zadań na poszczególne 

etapy konkursów. 

Organizacja szkoleń 

dla nauczycieli w 

zakresie przygotowania 

uczniów do konkursów. 

Wojewódzkie 

Konkursy 

Przedmiotowe: 

-biologia 

-chemia 

-j. niemiecki 

Od 1 września 

2023 r. 

do 30 kwietnia 

2024 r. 

 

 

Pracownia Wsparcia i 

Rozwoju/ Magdalena 

Pietraszkiewicz/Marzanna 

Kostecka-

Biskupska/Izabela 

Juszkiewicz 

Opracowanie 

przedmiotowych 

regulaminów oraz 

opracowanie zestawów 

zadań na poszczególne 

etapy konkursów. 
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 Organizacja szkoleń 

dla nauczycieli w 

zakresie przygotowania 

uczniów do konkursów. 

Wojewódzki 

Konkurs 

Przedmiotowy z 

Języka Angielskiego 

 

Od 1 września 

2023 r. do 30 

kwietnia 

2024 r. 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ Izabela Krzak – 

Borkowska, Ewa 

Witczyńska, Sławomir 

Sobocki 

Opracowanie 

przedmiotowego 

regulaminu oraz 

opracowanie zestawów 

zadań na poszczególne 

etapy konkursu. 

Organizacja szkoleń 

dla nauczycieli w 

zakresie przygotowania 

uczniów do konkursu. 

Orły Powiatu 

-konkursy 

przedmiotowe 

- konferencja  

Od 1 

października 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Anna Wójcik 

Starostwo Powiatowe w 

Skarżysku Kamiennej 

Stowarzyszenie Erbel-

Szkoła Przyszłości 

Organizacja konkursów 

przedmiotowych, 

konsultacje w zakresie 

konstrukcji zadań oraz 

opracowanie zadań 

konkursowych. 

Organizacja 

konferencji 

podsumowującej. 

Opracowanie i 

szkolenie z zakresu 

wyników 

konkursów 

przedmiotowych i 

olimpiad 

ogólnopolskich dla 

Od 1 

października 

2023 r. 

do 30 czerwca 

2024 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Wojciech 

Białek 

Starostwo Powiatowe w 

Skarżysku Kamiennej  

 

Przeprowadzenie 

spotkania 

informacyjnego, 

opracowanie wyników. 

Informacja o wynikach 

uczniów w szkołach 

powiatu skarżyskiego 
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powiatu 

skarżyskiego.  

Z Panem Scratchem 

za pan brat – edycja 

2023 

Od 1 września 

2023 r do 

31 grudnia 

2023 r. 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Tomasz 

Sokołowski 

Urząd Marszałkowski 

Województwa 

Świętokrzyskiego 

Departament IT 

 

Organizacja 

konferencji 

rozpoczynającej 

konkurs. Opracowanie 

regulaminu, publikacja 

informacji na witrynie 

ŚCDN oraz w mediach 

regionalnych 

zgłoszenie prac, ocena 

prac. 

III Konkurs 

Matematyczny dla 

uczniów klas I i II 

szkół 

ponadpodstawowych 

województwa 

świętokrzyskiego 

 

Od 1 listopada 

2023 r. do 

31maja 2024 r. 

 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Paweł Dziuba 

 

Wsparcie nauczycieli w 

rozpoznawaniu 

uczniów uzdolnionych 

matematycznie. 

Matematyczny Mecz 

Mikołajkowy dla 

uczniów klas ósmych 

szkół podstawowych  

Grudzień  

2023 r. 

 

Pracownia Przedmiotów 

Ścisłych/ Anna Wójcik 

 

Opracowanie 

regulaminu konkursu. 

Opracowanie zadań 

konkursowych. 

VI Wojewódzki 

Konkurs Języka 

Angielskiego dla 

uczniów klas III SP 

Kwiecień  

2024 r. 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Izabela Krzak - 

Borkowska 

Opracowanie 

regulaminu konkursu. 

Opracowanie zadań 

konkursowych. 

Projekt w ramach 

programu Erasmus+ 

Realizacja projektu 

ekologicznego: 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Doskonalenia 

Kadr/Maria Bednarska 

Wprowadzenie 

ekologicznych zmian w 
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“Zmieniamy się 

dzisiaj dla lepszego 

jutra. Rozwój ŚCDN 

dla proekologicznej 

zmiany”  

Aneta Bródka  

Anna Przeorska 

 

zachowaniu 

pracowników i 

funkcjonowaniu 

placówki 

Projekt 

międzynarodowy 

realizowany   

w ramach Akredytacji 

Erasmus+  . 

 

Realizacja jednego z 

trzech obszarów 

ujętych w ramach 

otrzymanej 

Akredytacji sektora 

Edukacja Szkolna.  

Numer akredytacji: 

2022-1-PL01-

KA120-SCH-

000111189.  

Obszar: 

doskonalenie 

umiejętności 

komunikacji   

w języku 

angielskim. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Aneta Bródka  

Anna Przeorska/  

Fundacja Rozwoju 

Systemu Edukacji  

Urząd Marszałkowski   

Województwa 

Świętokrzyskiego   

Wzrost umiejętności 

komunikacji   

w języku angielskim 

uczestników projektu.   

Świadczenie usług 

informacyjno-

bibliograficznych 

  

Wspieranie kadry 

pedagogicznej – 

wewnętrznej i 

zewnętrznej – w 

samokształceniu. 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Aldona Pejas 

Zaspokajanie 

różnorodnych potrzeb 

informacyjnych. 

 

Rozbudowywanie 

baz informacyjnych  

na stronie 

internetowej ŚCDN 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Aldona Pejas 

 

Zaspokajanie 

różnorodnych potrzeb 

informacyjnych. 
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(zakładka 

Informacja 

Pedagogiczna) 

Zapewnienie dostępu  

do zasobów i e-

zasobów edukacyjnych. 

Organizowanie 

działalności 

informacyjnej na 

potrzeby kadry 

prowadzącej oraz 

uczestników 

doskonalenia 

zawodowego ŚCDN 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ Aldona Pejas, 

 

 

Zapewnienie dostępu  

do literatury fachowej  

oraz materiałów 

edukacyjnych 

gromadzonych zgodnie  

z aktualnymi obszarami 

doskonalenia 

nauczycieli 

Gromadzenie, 

opracowywanie 

formalne  

i rzeczowe zbiorów 

bibliotecznych. 

Prowadzenie 

katalogów online w 

programie MOL 

Optivum 

udostępnionych na 

witrynie 

internetowej ŚCDN 

 

Rok szkolny 

2023/2024 

 

Pracownia Języków 

Obcych/ Aldona Pejas, 

 

 

Zapewnienie dostępu  

do literatury fachowej  

oraz materiałów 

edukacyjnych 

gromadzonych zgodnie  

z aktualnymi obszarami 

doskonalenia 

nauczycieli 

Obsługa 

użytkowników 

Biblioteki ŚCDN  

oraz Medioteki 

Języka 

Niemieckiego;  

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Aldona Pejas, 

Aneta Bródka (Medioteka 

Języka Niemieckiego) 

 

Zapewnienie dostępu  

do literatury fachowej  

oraz materiałów 

edukacyjnych 

gromadzonych zgodnie  

z aktualnymi obszarami 
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(w tym realizacja 

zamówień 

tematycznych). 

 doskonalenia 

nauczycieli 

Powadzenie 

Biblioteki fachowej 

oraz Medioteki 

Języka 

Niemieckiego pod 

patronatem Instytutu 

Goethego  

w Krakowie 

Rok szkolny 

2023/2024 

Pracownia Języków 

Obcych/ 

Aldona Pejas, 

Aneta Bródka (Medioteka 

Języka Niemieckiego) 

 

 

Zapewnienie dostępu  

do literatury fachowej  

oraz materiałów 

edukacyjnych 

gromadzonych zgodnie  

z aktualnymi obszarami 

doskonalenia 

nauczycieli 
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