
Zarządzenie Nr 132/22 

Marszałka Województwa Świętokrzyskiego 

z dnia 3 listopada 2022 r. 

 

w sprawie określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców 

kierowników jednostek budżetowych Województwa Świętokrzyskiego. 

 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 530), w związku z art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094) zarządza się, co następuje: 

§1 

Zarządzenie określa maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników i zastępców 

kierowników jednostek budżetowych Województwa Świętokrzyskiego. 

§2 

1. Zarządzenie ma zastosowanie do kierowników i ich zastępców: 

1) Świętokrzyskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Kielcach, 

2) Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego w Kielcach, 

3) Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach, 

4) Zespołu Świętokrzyskich i Nadnidziańskich Parków Krajobrazowych w Kielcach, 

5) Świętokrzyskiego  Biura Geodezji w Kielcach, 

6) Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Morawicy, z zastrzeżeniem ust. 2, 

7) Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej w Kielcach, z zastrzeżeniem ust. 2, 

8) Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Zarządzenie ma zastosowanie do kierowników i ich zastępców w jednostkach, o których 

mowa w ust. 1 pkt. 6 - 8, niebędących nauczycielami. 

3. Maksymalne miesięczne wynagrodzenie osób, o których mowa w § 2 nie może 

przekroczyć  następujących krotności kwoty bazowej, określonej w ustawie budżetowej 



dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe na podstawie przepisów ustawy 

z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej 

oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. z  2022 r. poz. 1533): 

1) dla kierowników jednostek – dwunastokrotność, 

2) dla zastępców kierowników jednostek – dziesięciokrotność. 

4. Do wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, wlicza się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze, 

2) dodatek za wieloletnią pracę, 

3) dodatek funkcyjny, 

4) dodatek specjalny, 

5) premie i inne dodatki należne w danym miesiącu.   

§3 

Traci moc Zarządzenie Nr 5/2022 Marszałka Województwa Świętokrzyskiego z dnia 12 stycznia 

2022 r.  

§4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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