Uchwala nr 13/V1/2022 z dnia 23 czerwea 2022 r.
Ziwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnilkow
Swif;tokrzyskiego Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z 0. o.

w przedmiocie: zmiany uchwaly nr 15/VI/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r. Zwycezajnego
Zgromadzenia Wspélnikéw w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw
organu zarzgdzajgcego

Dzialajac na zasadzie art. 203" Kodeksu spélek handlowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1526), art. 2 ust, 2
pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzei 0s6b kierujgeych niektérymi spoétkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907) oraz §17 pkt 19 i
pkt 20 Umowy Spéiki z dnia 18 grudnia 2001r. ze zm. (iekst jednolity Rep. A 275/2018 Notariusz
Karolina Gajek, KN w Kielcach), Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:

§1

L. W uchwale nr 15/VI1/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r. Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw w
sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzefi czlonkéw organu zarzadzajgcego wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

a) § 2 ust. 2 uchwaly otrzymuje nasigpujgce brzmienie:
»Wynagrodzenie Stale dla:
- Prezesa Zarzadu — wynosi 12 000 zi (slownie: dwana$cie tysigey zlotych) brutto miesiecznie.

2. Pozostale postanowienia uchwaty nr 15/VI/2018 z dnia 27 czerwea 2018 r. Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspélnikdéw pozostajg bez zmian,

§2
I. Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

2. Do wykonania uchwaly zobowigzuje siec Rade Nadzorcza.

Uchwale podjgto w glosowaniu tajnym, ,za" oddano gloséw ‘5/ .......... (49?7%), | przeciw"
oddano ..... B o vramai v glosow , glosdw wstrzymujgcych sie

Zalgeznik do protokolu stanowi zamknieta koperta zawierajaca wyniki glosowania,

Przewodn.'czﬁy Zgromadzenia Wspdlnikérw



