KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY CYWILNOPRAWNE)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Swietokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w
Kielcach, ul. Targowa 18, 25-520 Kielce.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Paristwo kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail iod@sbrr.pl lub telefonicznie pod numerem 41 362-70-12.

3. Dane osobowe 0sdb zatrudnionych na umowe cywilnoprawng bedg przetwarzane przez pracodawce w
nastepujacych celach:
a) realizacji umowy, w tym kontaktowania sie w sprawach zwigzanych z realizacja zadan na podstawie
zawartej umowy - w zakresie niezbednym do realizacji umowy zawarte] ze zleceniobiorcg (art. 6 ust.
lilt. b RODO) w zwigzku z wtasciwymi przepisami Kodeksu cywilnego - przez okres wspétpracy,

b) dokonywania rozliczen realizacji umowy pomiedzy stronami, w tym realizacji ptatnosci w zakresie
niezbednym do wykonania umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) — przez okres wspotpracy,

c) realizacji obowigzkéw w zakresie egzekucji roszczen w celu realizacji obowigzkéow w zakresie
egzekucji z wierzytelnosci wynikajgcych z Kodeksu postepowania cywilnego, ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, ustawy o komornikach sgdowych (art 6 ust. 1 lit. c RODO) - przez 3 lata
od ostatniego potracenia,

d) realizacji obowigzkéw bhp w celu realizacji obowigzkéw pracodawcy wynikajgcych z Kodeksu pracy,
rozporzadzenia w sprawie ogolnych przepiséw bhp i innych przepiséw prawa pracy, jezeli sg
stosowane réwniez wobec 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawne;j (art. 6 ust. 1 lit.
¢, art. 9 ust. 2 lit. b RODO) przez 10 lat od zakonczenia wspotpracy

e) realizacji obowigzkdw wobec ZUS w celu realizacji obowigzkéw ptatnika sktadek
emerytalno-rentowych wynikajgcych z ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, ustawy o systemie ubezpieczenn spotecznych oraz ustawy o sSwiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. b RODO) -przez
50/10 lat w zakresie przechowywania dokumentéw, na podstawie ktérych nastepuje ustalenie
podstawy wymiaru emerytury lub renty

f) realizacji obowigzkow podatkowych w celu realizacji obowigzkdw wynikajacych z przepiséw
podatkowych, w szczegélnosci Ordynacji podatkowej, ustawy o podatku dochodowym od osdb
prawnych, ustawy o podatku od towardw i ustug (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — przez 5 lat od konca roku
podatkowego,

g) realizacji obowigzkéw w zakresie rachunkowosci w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z
ustawy o rachunkowosci (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — przez 5 lat od korica roku, w ktérym nastgpito
zdarzenie,

h) zapewnienia ciggtosci dziatania na podstawie prawnie uzasadnionego interesu pracodawcy (art. 6
ust. 1 lit. f RODO) polegajgcego na ochronie swoich intereséw gospodarczych w zakresie mozliwosci
dalszej realizacji zadan po ustaniu wspodtpracy ze zleceniobiorcg, ktéry dotychczas je realizowat —
przez okres niezbedny do przejecia tych obowigzkéw przez innego pracownika, lecz nie dtuzej niz
przez 3 miesigce po zakornczeniu wspotpracy
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i) dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami w celu realizacji prawnie uzasadnionego
interesu administratora polegajgcego na dochodzeniu swoich praw majatkowych lub niemajatkowych
lub ochrony przed roszczeniami wobec administratora, zgodnie z przepisami ogdélnymi, w
szczegblnosci z Kodeksem cywilnym (art. 6 ust 1 lit f RODO) — przez 3 lata od zakonczenia
wspotpracy.

4. Administrator udostepnia dane osobowe kontrahentéw w nastepujgcych przypadkach:
a) gdy taki obowigzek wynika z przepisdw obowigzujgcego prawa m.in. do ZUS, NFZ, Krajowej
Administracji Skarbowej, komornikom sgdowym, innym organom panfistwowym, operatorom
pocztowym, firmom kurierskim,

b) Ponadto dane osobowe kontrahentéw mogg by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajgcym na
zlecenie i w imieniu administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych, w celu swiadczenia okreslonych w umowie ustug, np.: ustug teleinformatycznych takich,
jak hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemdéw informatycznych, obstugi poczty tradycyjnej,
sekretariatu i ustug prawnych i doradczych.

5. Posiada Pani/Pan prawo do:
a) zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania,

b) przenoszenia danych,
c) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

d) do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ danych z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jesli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A lub art. 9 ust. 2 lit a RODO,

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.



