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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

A) ZAKRES AUDYTU
Audyt przeprowadzono w okresie od 14.03.2022 r. do 19.05.2022 r. w:

Powiecie Jedrzejowskim/Zespole Szkét Nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie,
28-300 Jedrzejow, ul. Feliksa Przypkowskiego 49,

NIP: 656 185 76 98

w zakresie projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, numer wniosku
o ptatnosé: RPSW.08.05.01-26-0034/19-008.

Audyt przeprowadzili pracownicy Izby Administracji Skarbowej w (zespét audytowy):

Imie i nazwisko

Stanowisko

Data prowadzenia
czynnosci u
beneficjenta

Data prowadzenia
czynnosci w
instytucji (1Z/1P)

Beata tozinska

gtéwny ekspert
skarbowy

4-8.04.2022r.
11-14.04.2022r.
20-23.04.2022r.

25.04.2022 r.

Sylwia Bednarska-
Jedynak

kontroler skarbowy

4-8.04.2022 .
11-14.04.2022 r.
20-23.04.2022 .

25.04.2022 .

: (o rt
Grzegorz Kita el N oy -

26, 27.04.2022 .
skarbowy

Audyt dotyczyt nastepujacych obszardw:

1. Czy operacja zostata wybrana zgodnie z kryteriami wyboru okreslonymi dla danego
programu operacyjnego, czy nie zostata fizycznie zakoriczona ani w petni wdrozona,
zanim beneficjent ztozyt wniosek o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego,
czy zostata wdrozona zgodnie z decyzjq zatwierdzajaca i czy spetniata wszelkie warunki
majace zastosowanie w czasie audytu dotyczace jej funkcjonalnosci, stosowania i celéw
do osiagniecia? (art. 27 ust. 2 pkt. a) rozporzadzenia nr 480/2014%)

W badanym obszarze audytem objegto:

! Rozporzadzenie Delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z 3.03.2014 r. uzupetniajace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajace wspélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
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Ogtoszenie konkursu nr RPSW.08.05.01-1Z.00-26-264/19 w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Osi 8. Rozwdj edukacji i aktywne spoteczerstwo -
opublikowane na stronie internetowej www.2014-2020.rpo.swietokrzyskie.pl w dniu
05.06.2019r.,

Regulamin konkursu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 dla EFS O$ priorytetowa 8. Rozwdj edukacji
i aktywne spoteczeristwo Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (konkurs nr:
RPSW.08.05.01-12.00-26-264/19) zamieszczony na stronie internetowej 1Z w dniu
05.06.2019.,

Whiosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo!” zlozony do I1Z w dniu 11.07.2019 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie w ramach konkursu nr 08.05.01-12.00-26-264/19 (suma kontrolna:
9666-4-2-8-21-0-80-0-2-4-3),

Karta oceny wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPOWS na
lata 2014-2020, (nr projektu RPSW.08.05.01-26-0034/19) sporzadzona w dniu
03.10.2019 r. przez oceniajgcego: Michata Drézdz, wraz z oswiadczeniem pracownika
0 bezstronnosci z dnia 05.09.2019 r. oraz deklaracjg poufnosci z dnia 05.09.2019 r.
(taczna liczba przyznanych punktéw: 89),

Karta oceny wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPOWS
na lata 2014-2020, (nr projektu RPSW.08.05.01-26-0034/19) sporzadzona w dniu
03.10.2019 r. przez oceniajacego: Anne Gmyz wraz z o$wiadczeniem o bezstronnosci
z dnia 05.09.2019 r. oraz deklaracjg poufnosci z dnia 05.09.2019 r. (taczna liczba
przyznanych punktéw: 90),

Stanowisko negocjacyjne dotyczace projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 w ramach
konkursu nr RPSW.08.05.01-12.00-26-264/19 z dnia 04.10.2019 r. sporzadzone przez
oceniajgcych, zatwierdzone przez Przewodniczacego Komisji Oceny Projektéw —
Aleksandre Péttorak-Wisniewska,

Pismo 1Z znak: EFS-1.432.24.0034.2019 dnia 09.10.2019 r.,, informujgce
wnioskodawce o poprawnosci merytorycznej wniosku, uzyskaniem przez wniosek
89,5 pkt , proponowang zmniejszong kwotg dofinansowania oraz informacja
o0 mozliwosci przeprowadzenia negocjacji,

Pismo wnioskodawcy z dnia 16.10.2019 r., z prosba o wyznaczenie terminu negocjacji,
Pismo IZ znak: EFS-11.432.24.0034.2019 z dnia 16.10.2019 r. informujgce o miejscu
i terminie negocjacji,

Protokédt z negocjacji przeprowadzonych w dniu 21.10.2019 r.,

Whniosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. , Konarski
kwitnie zawodowo!” ztozony do IZ w dniu 25.10.2019 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-4-4-3-14-29-0-133-0-4-5-4), wraz z pismem
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Whioskodawcy z dnia 25.10.2019 r., informujacym o zakresie zmian wprowadzonych
w wyniku negocjacji,
Protokdt zgodnosci projektu w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez
oceniajgcych lub przewodniczacego KOP z dnia 29.10.2019 r,,
Pismo 1Z znak: EFS-1.423.24.0034.2019 z dnia 29.10.2019 r., informujgce
o niezgodnosci zapiséw wniosku o dofinansowanie z protokotem z negocjacji,
Kopia uchwaty nr VI11/74/2019 Rady Powiatu w Jedrzejowie z dnia 27 czerwca 2019 r.
w sprawie zmiany nazwy Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. ks. Stanistawa
Konarskiego w Jedrzejowie
Whiosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo” ztozony do IZ w dniu 31.10.2019 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie w ramach konkursu nr 08.05.01-1Z.00-26-264/19 (suma kontrolna:
9666-4-3-15-32-0-143-0-4-5-5), wraz z pismem przewodnim z dnia 31.10.2019 r.,,
informujacym o zakresie wprowadzonych zmian,
Protokét spetnienia kryterium wyboru projektéw po zakoriczeniu etapu negocjacji
z dnia 06.11.2019 .,
Protokét zgodnoéci projektu w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez
oceniajacych lub przewodniczgcego KOP z dnia 06.11.2019 r., stwierdzajacy zgodnosc¢
poprawionego projektu z protokotem negocjacji w zakresie warunkéw dotyczacych
budzetu projektu, warunkéw dotyczacych zakresu merytorycznego projektu w tym
spetnienia kryteridw oraz taczna liczbe punktéw przyznanych projektowi: 89,5,
Pismo 1Z znak: EFS-11.433.4.33.2019 1z dnia 06.12.2019 r.,, informujace
o zarekomendowaniu wniosku o dofinansowanie projektu pt. ,Konarski kwitnie
zawodowo!” do dofinansowania w kwocie 690.466,60 zt oraz wykazem zatgcznikow
wymaganych do ztozenia przed podpisaniem umowy,
Pismo Beneficjenta znak: ZSP1.070.1.2019 z dnia 17.12.2019 r., informujace
o przekazaniu zatgcznikow do umowy o dofinansowanie projektu:
— Ofwiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towaréw i ustug z dnia
17.12.2019r,,
— podpisany wzér Kwartalnego Harmonogramu przeprowadzonych w ramach
projektu form wsparcia,
— Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do S$rodkéw z dnia
17.12.2019r.,
— podpisany wzér Oswiadczenia Uczestnika Projektu,
— podpisany wzér Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,
— podpisany wzér Odwotania upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych,
— Whnioski o nadanie dostepu dla osoby uprawnionej w ramach SL2014
dla 3 oséb,
— podpisany wzér Zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania,
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— podpisany wzdér Sprawozdania potwierdzajgcego zachowanie trwatosci
projektu lub rezultatéw,

— Zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek nr 150071ZN19/0008521
z dnia 13.12.2019 r., wydane przez Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych Oddziat
w Kielcach, wydane dla Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego w Jedrzejowie

— Zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach nr 2603-SOB.4050.851.2019,
wydane w dniu 18.12.2019 r. dla wnioskodawcy: Starostwo Powiatéw
w Jedrzejowie,

— Zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach nr 2603-SOB.4050.843.2019,
wydane w dniu 17.12.2019 r. dla wnioskodawcy: Zespdt Szkét nr 1 im. ks.
Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie,

— kopia Statutu Zespotu Szkét nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie

— Os$wiadczenie Wnioskodawcdw, iz nie skorzystaja z pomocy pochodzacej
z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych w odniesieniu do tych
samych wydatkéw kwalifikowalnych zwigzanych z ww. projektem,

20. Uchwata nr 54/161/2020 Zarzadu Powiatu w Jedrzejowie z dnia 9 stycznia 2020 r.

21.

22,
23,

w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Zespotu Szkét nr 1 im. ksiedza
Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie do podejmowania wszelkich czynnosci
prawnych i faktycznych w szczegdlnosci podpisywania uméw oraz zaciggania
zobowigzan finansowych przy realizacji projektu pod nazwag ,Konarski kwitnie
zawodowo!” (...),
Whniosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo” ztozony do I1Z w dniu 10.01.2020 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego w
Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-4-3-15-32-0-143-0-4-5-5) wraz z pismem z dnia
10.01.2020 r., informujacym o dokonaniu korekty kosztéw posrednich z 10% na 25%
oraz bedacym tego efektem — uaktualnieniu wartosci wydatkéw kwalifikowalnych
projektu,
Protokot weryfikacji zgodnosci projektu z ustaleniami KOP z dnia 14.01.2020 r.,
Umowa o dofinansowanie projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020 nr RPSW.08.05.01-26-0034/19, zawarta w dniu 23.01.2020 r. okreélajaca m.in.:
— catkowita warto$¢ projektu: 839.575,00 zt,
— dofinansowanie na realizacje projektu: 791.215,00 zt, nie wiecej niz 94,24%
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych, w tym:
o ptatnos¢ ze srodkéw europejskich: 713.638,75 zt, co stanowi 85% catkowitych
wydatkow kwalifikowalnych,
o dotacja celowa z budzetu krajowego: 77.576,25 zt, co stanowi 9,24% catkowitych
wydatkow kwalifikowalnych projektu,
— wktad wihasny pieniezny i niepieniezny Beneficjenta: 48.360,00 zt, co stanowi 5,76%
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu,
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— koszty posrednie rozliczane ryczattem w wysokosci 25% wydatkéw bezposrednich,
— wydatki w ramach projektu na zakup $rodkéw trwatych oraz wydatki w ramach

cross-financingu — tacznie 3,28% wydatkow projektu,

— okres realizacji projektu (zgodny z =zapisami wniosku o dofinansowanie,

stanowiacego zatacznik nr 1 do umowy): 01.09.2019 r. do 31.08.2021 r.
Pismo Beneficjenta z dnia 15.04.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. warunkéw odbywania zajeé zdalnych w zwigzku z pandemig COVID-19,
Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 16.04.2020 r. informujace Beneficjenta
o warunkach prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej w zwiazku z pandemig COVID-19
Pismo Beneficjenta z dnia 20.04.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. mozliwoéci wydtuzenia okresu realizacji projektu oraz cen sprzetu
komputerowego,
Pismo |Z z dnia 28.04.2020 r. skierowane do wszystkich beneficjentdw realizujgcych
projekty wspétfinansowanie z EFS z informacjg o mozliwosci wydtuzenia okresow
realizacji projektéw w zwigzku z fagodzeniem skutkow pandemii COVID-19,
Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 05.05.2020 r., informujgce Beneficjenta
o braku mozliwoéci wydtuzenia terminu realizacji wg obowigzujacych kryteridw
wyboru projektéw oraz podjeciu przez IZ dziatari zmierzajagcych do zniesienia
powyzszych obostrzen,
Pismo 1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 19.05.2020 r., informujace Beneficjenta
o wyrazeniu zgody na wydtuzenie realizacji projektu do dnia 31.12.2021 .,
Pismo Beneficjenta z dnia 27.05.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. zasad udzielania zamowien publicznych,
Pismo Beneficjenta z dnia 27.05.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. oszczednosci wyniklych z przeprowadzanych postepowart na zakup sprzetu
komputerowego i mozliwoséci przeznaczenia ich na zakup dodatkowego sprzetu,
umozliwiajgcego prowadzenie zajec zdalnych,
Pismo 1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 29.05.2020 r. informujace Beneficjenta
o obowiazujacych zasadach udzielania zamdwieri w ramach projektow,
Pismo Beneficjenta z dnia 17.06.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. wydtuzenia czasu pracy na wniosku w systemie LS|,
Pismo Beneficjenta z dnia 17.06.2020 r., przestane za pos$rednictwem systemu SL
dot. wykonawcéw zamoéwienn wytonionych w  wyniku przeprowadzonego
postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego na dostawe sprzetu komputerowego,
Pismo Beneficjenta z dnia 19.06.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. zmian w budzecie projektu w zakresie przeznaczenia oszczednosci z udzielonych
zamoéwien na zakup sprzetu do zajec zdalnych,
Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 24.06.2020 r., informujace Beneficjenta
0 wyrazeniu zgody na proponowane zmiany
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Pismo Beneficjenta z dnia 25.06.2020 r., przestane za posrednictwem systemu SL
dot. uszczegdtowienia rodzaju przewidzianych do zakupu urzadzen,

Whiosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo” z dnia 25.06.2020 r. przez Powiat Jedrzejowski/Zespdt Szkdt
Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie (suma
kontrolna: 9666-6-3-18-37-0-176-0-5-10-9),

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 01.07.2020 r., informujgce Beneficjenta
o poprawnosci wniosku o dofinansowanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
Aneks do umowy o dofinansowanie projektu ,Konarski kwitnie zawodowo”
nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-01, zawarty w dniu 14.07.2020r., na podstawie ktérego
wydtuzony zostat okres realizacji projektu do dnia 31.12.2021 r., oraz zmienione zapisy
w budzecie projektu poprzez przesuniecie Srodkéw w wyniku oszczednosci powstatych
na skutek przeprowadzonych postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych,
na dziatania zwigzane z epidemig COVID-19,

Informacja opiekuna projektu z dnia 14.09.2020 r. dot. przepisow okreslajgcych zasady
udzielania zamdwien publicznych w zwigzku z epidemig COVID-19,

Whniosek Beneficjenta z dnia 04.11.2020 r. o przekazanie przepiséw zmieniajgcych
formy prowadzenia szkoler w zwigzku z pandemig COVID-19,

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 06.11.2020 r. informujgce Beneficjenta
o mozliwych do zastosowania zasadach prowadzenia zajeé

Pismo Beneficjenta z dnia 09.12.2020 r. (przekazane w dniu 14.12.2020 r.
za posrednictwem SL2014) z wnioskiem o przesuniecie srodkéw niewykorzystanych
w roku 2020 z uwagi na ograniczenia zwigzane z pandemig COVID-19 na rok 2021,
Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 14.12.2020 r. informujace o akceptacji zmian
we wnioskowanym zakresie,

Pismo Beneficjenta z dnia 14.12.2020 r. przestane za posrednictwem SL2014
dot. oszczednosci w zakresie $rodkdw przeznaczonych na zakupy zwigzana
z zapobieganiem skutkéw COVID-19

Whniosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo!” ztozony do I1Z w dniu 18.12.2020 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-6-3-18-38-0-305-0-5-11-11),

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 21.12.2020 r. informujace Beneficjenta
o poprawnosci wniosku o dofinansowanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
Harmonogram ptatnosci z dnia 04.01.2021r.,

Pismo Beneficjenta z dnia 26.09.2021 r. (przekazane za posrednictwem SL2014)
dot. zmian w zakresie realizacji zadania nr 1,

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 29.09.2021 r. informujace o akceptacji zmian
we wnioskowanym zakresie

Pismo Beneficjenta z dnia 07.10.2021 r. (przekazane za posrednictwem SL2014)
dot. przeznaczenia oszczednosci w zadaniu 1 ze srodkéw przeznaczonych na staze,
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na zakup 3 projektorow multimedialnych umozliwiajacych realizacje zadan
w warunkach pandemii COVID-19,

. Pismo 1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 08.10.2021 r. informujgce o akceptacji zmian

we wnioskowanym zakresie,

Pismo Beneficjenta z dnia 15.10.2021 r. (przekazane za posrednictwem SL2014)
dot. zmiany kwoty przesunietej w ramach zadania 1,

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 15.10.2021 r. informujace o akceptacji zmian
we wnioskowanym zakresie,

Whniosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo!” ztozony do 1Z w dniu 19.10.2021 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-6-3-18-38-0-331-0-5-11-15),

Pismo I1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 28.10.2021 r. informujgce o poprawnosci
formalnej i merytorycznej wniosku o dofinansowanie o sumie kontrolnej 9666-6-3-18-
38-0-331-05-11-15, ztozonego w dniu 19.10.2021 r.

Pismo Beneficjenta z dnia 22.11.2021 r. (przekazane za posrednictwem SL2014)
dot. wydtuzenia terminu realizacji projektu do dnia 28.02.2022 r. oraz przeniesieniu
oszczednosci w poszczegdlnych zadaniach,

Pismo 1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 25.11.2021 r. informujgce o akceptacji zmian
we wnioskowanym zakresie,

Whiosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
I” ztozony do 1Z w dniu 08.12.2021 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-7-3-18-39-0-394-0-5-14-17),

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 10.12.2021 r. informujgce o poprawnosci
formalnej i merytorycznej wniosku o dofinansowanie o sumie kontrolnej 9666-7-3-18-
39-0-394-0-5-14-17, ztozonego w dniu 08.12.2021 r.

Aneks do umowy o dofinansowanie projektu ,Konarski kwitnie zawodowo
nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 zawarty w dniu 27.12.2021 r., okreslajacy wartos¢
wydatkéw na zakup $rodkéw trwatych oraz w ramach cross-financingu na 1,49%
wydatkéw projektu oraz doprecyzowujacy zapisy umowy,

Pismo Beneficjenta z dnia 24.01.2022 r. (przekazane za posrednictwem S5L2014)

kwitnie zawodowo

[”

dot. przeniesienia oszczednosci dot. wktadu wtasnego w zadaniach 1.7, 1.26, 1.9, 9.6
na nowg pozycje w budzecie ,Pomoc psychologiczna”

Pismo I1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 25.01.2022 r. informujace o akceptacji zmian
we wnioskowanym zakresie,

Whiosek o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo!” ztozony do 1Z w dniu 31.01.2022 r. przez Powiat
Jedrzejowski/Zespét Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie (suma kontrolna: 9666-7-3-18-40-0-413-0-5-14-18),



1.1.

Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

66. Pismo 1Z znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 09.02.2022 r. informujace o poprawnosci
formalnej i merytorycznej wniosku o dofinansowanie o sumie kontrolnej 9666-7-3-18-
40-0-413-0-5-14-18, ztozonego w dniu 31.01.2022 r.

67. Wniosek o ptatno$é nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 za okres od 01.04.2021 r.
do 30.06.2021 r., na kwote wydatkéw kwalifikowalnych 60.825,06 zt, dofinansowanie
ze srodkéw EFS 46.132,12 z, ze srodkow budzetu panstwa w kwocie 5.014,80 zt, wktad
wiasny JST 9.678,14 zt oraz rozliczajacy zaliczke w kwocie 51.146,92 zt, ztozony
za posrednictwem systemu SL w dniu 13.07.2021 r.

Ponadto, w dniu 25.04.2022 r. przeprowadzono ogledziny, majace na celu potwierdzenie
faktycznej realizacji projektu przez Beneficjenta.

Analize ww. dokumentacji oraz ogledziny przeprowadzono w celu weryfikacji, czy badany

projekt:

— zostat wybrany do realizacji zgodnie z kryteriami wyboru w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,

— nie zostat fizycznie zakoriczony ani w petni wdrozony, zanim beneficjent ztozyt wniosek
o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego,

— jest wdrazany zgodnie z umowa o dofinansowanie,

— spefnia wszelkie warunki majace zastosowanie w czasie audytu dotyczace jego
funkcjonalnosci, stosowania i celow.

Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami kwalifikowalnoséci okreslonymi
w przepisach unijnych i krajowych.

W badanym obszarze audytem objeto:

1. Wniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania,

2. Umowe dofinansowanie projektu, wymieniong w pkt A)1.23. niniejszego
podsumowania,

3. Whniosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania,

4. Pismo Instytucji Zarzadzajacej tj. Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 04.08.2021 r. informujgce Beneficjenta, ze Wniosek
o ptatno$¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 na kwote wydatkéw kwalifikowalnych
w wysokosci 60.825,06 zt, zostat pozytywnie zweryfikowany i zatwierdzony,

5. Diagnoze zapotrzebowania Zespotu Szkét Nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 23.10.2020 .,

6. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Konarski kwitnie zawodowo!”,
wprowadzony Zarzadzeniem nr 2/2020 Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 im. ks. Stanistawa
Konarskiego w Jedrzejowie z dnia 15.01.2020 r.
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Uchwate Nr X/91/2019 Rady Powiatu w Jedrzejowie z dnia 25.09.2019 r. w sprawie
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placdwkach dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Jedrzejowski,

Regulamin wynagradzania pracownikéw Zespotu Szkét im. ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie, wprowadzony Zarzadzeniem nr 60a/2019 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1
w Jedrzejowie z dnia 12.12.2019 .,

Uchwate Nr 54/161/2020 Zarzadu Powiatu w Jedrzejowie z dnia 9.01.2020 r.
w sprawie udzielenia upowaznienia dyrektorowi Zespotu Szkét Nr 1 im. ks. Stanistawa
Konarskiego w Jedrzejowie,

Zarzadzenie Nr 36/2015 Dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nro 1
im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie z dnia 31.12.2015 r. w sprawie bazowych
stawek optaty za korzystanie z pomieszczenn szkoty, sal lekcyjnych, pracowni
komputerowych i jezykowych w ZSP nr 1 w Jedrzejowie,

Zarzadzenie Nr 70/2019 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 31.12.2019 r. w sprawie Regulaminu udzielania zamoéwieri
publicznych o warto$¢ ponizej 30.000 EURO w Zespole Szkdt nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie,

Zarzadzenie Nr  2/2018 Dyrektora Zespotu Szkét  Ponadgimnazjalnych
nr 1 w Jedrzejowie z dnia 02.01.2018 r. wprowadzajgce zasady (polityke)
rachunkowoéci w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie wraz z Planem
kont,

Zarzadzenie Nr 38/2019 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 02.09.2019 r. zmieniajgce nazwe z Zespotu Szkét
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Jedrzejowie na Zespole Szkdt Nr 1 w Jedrzejowie z dniem
02.09.2019r.,

Aneks Nr 1 do zasad (polityki) rachunkowosci Zespotu Szkét nr 1
w Jedrzejowie, wprowadzony Zarzadzeniem nr 67/2019 Dyrektora ZS nr 1 im. ks.
St. Konarskiego w Jedrzejowe z dnia 31.12.2019 r.,

Aneks Nr 2 do zasad (polityki) rachunkowos$ci Zespotu Szkét nr 1 w Jedrzejowie
(obowigzujacych od 01.01.2018 r.), wprowadzony Zarzadzeniem Nr 8A/2020
Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 w Jedrzejowie z dnia 24.03.2020 r., dotyczacy m.in.:
zmiany w planie finansowym Szkoty w zakresie wydatkéw na realizacje Projektu
,Konarski kwitnie zawodowo!”; otwarcia wyodrebnionego dla potrzeb projektu
rachunku bankowego; stosowania Planu Kont oraz zasad (polityk) rachunkowosci
obowigzujgcych w ZS Nr 1 w Jedrzejowie,

Decyzje Banku PeKaO S.A. z dnia 17.01.2020 r. o otwarciu w dniu 17.01.2020 r.
rachunku nieoprocentowanego pomocniczego nr: 95 1240 4982 1111 0010 9604 4891
w walucie PLN,

Umowe w sprawie zasad wykonywania obstugi bankowej budzetu posiadacza
rachunku/jednostki w okresie 5, zawartg w dniu 30.06.2020 r. pomigdzy Zespotem
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. .Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operagji

RPO WS na lata 2014-2020

Szkét Nr 1 im. ks. St. Konarskiego w Jedrzejowie a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A.
z siedzibg w Warszawie (obowigzujaca od dnia 1 lipca 2020 do 30 czerwca 2025 r.),
Zarzadzenie Nr 15/2020 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 15.06.2020 r. w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia
zapytania ofertowego o udzielenie zamodwienia na kurs prawa jazdy kategorii
B dla 30 uczestnikdw projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”, dokonania oceny
i propozycji wyboru najkorzystniejszej,

Zarzadzenie Nr 32/2020 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 16.10.2020 r. w sprawie organizacji ksztatcenia na odlegtos¢,
»Zasady ksztatcenia na odlegtos¢ w Zespole Szkdt nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie” zatwierdzone Zarzadzenie Nr 32/2020 Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1
z dnia 16.10.2020 r. w sprawie organizacji ksztatcenia na odlegtosé,

Zarzadzenie nr 8/2021 Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. ks. St. Konarskiego
w Jedrzejowie z dnia 16.04.2021 r. w sprawie powotania komisji
do przygotowania zapytania ofertowego, dokonania oceny i promocji wyboru
najkorzystniejszej oferty o udzielenie zamdwienia na , Wybér trenera na szkolenie
»Cyberbezpieczeristwo — umiejetnosé poruszania sie w sieci” dla uczestnikéw projektu
»Konarski kwitnie zawodowo!””,

Pismo 1Z z dnia 02.04.2020 r. przestane do ZS nr. 1 w Jedrzejowie, informujace
o realizacji projektu w obliczu epidemii Covid-19 — ,,sity wyzszej”,

Pismo z dnia 15.04.2020 r. ZS nr 1 w Jedrzejowie przestane do IZ, informujgce
o zamknigciu szkoty dla odbywania sie zaje¢ stacjonarnych z powodu COVID-19,
zawierajgce zapytanie o warunki odbywania zajec zdalnych,

Pismo IZ znak: EFS-1.433.21.60.2020 z dnia 16.04.2020 r. przestane do ZS nr 1
w Jedrzejowie, informujace o mozliwosci kontynuowania dalszych dziatar zwigzanych
z realizacjg projektu w formie zdalnej, po spetnieniu warunkéw okreslonych w ww.
pismie,

Pismo IZ znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 30.03.2020 r. przestane do ZS nr 1
w Jedrzejowie, informujgce o wstrzymaniu weryfikacji koncowego wniosku o ptatnosc¢
nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 w zwigzku z trwajgcymi czynnosciami kontrolnymi
w projekcie prowadzonymi przez Krajowg Administracje Skarbowg oraz o jej
wznowieniu po otrzymaniu sprawozdania z kontroli,

Wyjasnienie Beneficjenta z dnia 13.04.2022 r. dotyczace pozycji ,Wktad wtasny —
udostepnienie sal” (poz. 10, 11, 14, 17, 22, 23, 26, 31, 44, 45) ujetych we Wniosku
o ptatnosé nr RPSW.08.05.01-26-0034,/19-008,

Wyjasnienie 1Z z dnia 18.04.2022 r. w zakresie uznania za kwalifikowalne wydatkow
dotyczacych wniesienia przez Beneficjenta Wkiadu wtasnego — wynajem sal (poz. 10,
11, 14, 17, 22, 23, 26, 31, 44, 45 z Wniosku o pfatnosé nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-
008) za uwagi na to, ze w ww. okresie zajecia obywaty sie zdalnie,

Dokumentacje wspierajgcg Wniosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008
dotyczgcg wydatkéw wskazanych w ww. wniosku:
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

1) Poz. 1 WOP: Faktura VAT nr 72/2021 z dnia 24.06.2021 r., wystawiona przez

ul. I, ;- \wynajem autokaru na trasie Jedrzejow-Kielce-Jedrzejow
(w dniu 23.06.2021 r.) na kwote brutto 1.000,00 zt; wydatek kwalifikowalny w kwocie

1.000,00 zt, oraz:

Faktura VAT nr 72/2021 z dnia 24.06.2021 r. na kwote brutto 1.000,00 zt
dot. wynajmu autobusu na trasie Jedrzejow-Kielce-Jedrzejow,

Wycigg bankowy z Banku Pekao S.A. O/ledrzejéw nr 0013/2021 za okres
od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r. z rachunku nr | EGcIcEGEININGGEEE
- wyodrebnionego dla Projektu, dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021
r. przelew kwoty 1.000,00 zt za fakture nr 72/2021.

2) Poz. 2 WOP: Lista godzin nr 0074/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw

wynagrodzenia trenera szkolenia—-_

(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek

kwalifikowalny w kwocie 2.328,81 zt brutto (netto 1.373,49 zt, ZUS pracownik 266,86
zt, NFZ — 151,17 zt, podatek — 155,00 zt, ZUS pracodawca 334,60 zt, FP — 47,69 zi);
dofinansowanie: 2.328,81 zt oraz:

Lista godzin nr 0074/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 2.328,81 z,
(nr. KKZ/0074/21) dot. wynagrodzenia trenera szkoleni_—
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego

oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.522,54 zt dla-
* tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_Nyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt dla
Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek dochodowy od
0sdb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n /N /o d rebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021r.,

Oéwiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o pracg zawarta miedzy Zespotem Szkét Ekonomicznych w Jedrzejowie
a z dnia 31.08.1995 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,

— Pismo ze Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie nr: 0KS0.2123.28.2020 z dnia
01.09.2020 r. ustalajgce od 01.09.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze_
w kwocie 4.046,00 zt,

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj._

- z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu ,,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego z EFS,

— Miesigczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu -

'

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenicl N - =:  listami obecnoéci.

3) Poz. 3 WOP: Lista godzin nr 0075/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczgca kosztow
wynagrodzenia trenera szkolenia—_
_(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 253,02 zt brutto (netto 149,05 zt, ZUS pracownik 29,00 zt,
NFZ — 16,43 zt, podatek — 17,00 zt, ZUS pracodawca 36,36 zt, FP — 5,18 zi);
dofinansowanie: 253,02 zt oraz:

— Lista godzin nr 0075/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 253,02 z,
(nr. KKZ/0075/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_—
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n_wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.522,54 zt dia|jjjij

I (i codziny ponadwymiarowe KKZ,
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujagcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od o0séb fizycznych,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n—Nyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,

— Ojdwiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciagiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangaiowania w realizacje zadari w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ekonomicznych w Jedrzejowie
= [ : cnie 31.08.1995 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,

— Pismo ze Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie nr: 0KS0.2123.28.2020 z dnia
01.09.2020 r. ustalajgce od 01.09.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze_
w kwaocie 4.046,00 zi,

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. |Gz

- z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu , Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu -

I

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenie-N pracy wraz listami obecnosci.

4) Poz. 4 WOP: Lista godzin nr 0083/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczgca kosztow

wynagrodzenia opiekunéw podczas wizyt studyjnych:__
-, _(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny
nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 1.029,08 zt brutto; dofinansowanie:
0,00 zt oraz:

14



Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Lista godzin nr 0083/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 1.029,08 zf,
(nr. KKZ/0083/21) dot. wynagrodzenia opiekunéw podczas wizyt studyjnych
w firmach — dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktdrego wynika, ze wydatek stanowi wkftad wtasny Beneficjenta
w ramach projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu

Wycigg bankowy nr 0009/2021 za okres od 01.05.2021 r. do 14.05.2021 r.
z rachunku nrj NN '\ occbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy wptyw ze Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie w dniu
14.05.2021 r. kwoty 11.096,71 zt tytutem Srodki na wydatki — udziat wtasny
do projektu Konarski kwitnie zawodowo,
Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt dla
Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek dochodowy od
0s6b fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr | o cbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym nr
0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowy o prace:
e 7z dnia 30.09.1998 r. zawarta miedzy Zespotem Szkot Ekonomicznych
w Jedrzejowie a || GGG 2 zos nicokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin

dydaktycznych w tygodniu,
e z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych

Nr 1 w Jedrzejowie a|jj I - czas nicokreslony,
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operaciji

RPO WS na lata 2014-2020

na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

e 7z dnia 01.09.1999 r. zawarta miedzy Zespotem Szkdét Ekonomicznych

w Jedrzejowie aﬂna czas nieokreslony,

na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

— Pisma Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysoko$¢ wynagrodzenia

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu z dnia 14.09.2020 r.:
I B N - oo
na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski
kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata 2014-2020 wspétfinansowanego

z EFS,
— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu za

okres 01.06.2021 r. do 30.06.2021 r.: || GG
I
5) Poz. 5 WOP: Faktura nr: A2/6/2021 z dnia 28.06.2021 r., wystawiona przez B
I S - ©rovadzenie
prelekcji dotyczacej dziatalnosci przedsigbiorstw z branzy informatycznej; wydatek
kwalifikowalny 1.500,00 zt; dofinansowanie 1.500,00 zt oraz:

— Faktura nr A2/6/2021 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 1.500,00 zt
za prowadzenie prelekcji dotyczacej dziatalnosci przedsigbiorstw z branzy
informatycznej,

— Wyciag bankowy z Banku Pekao S.A. O/Jedrzejéw nr 0013/2021 za okres
od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r. z rachunku nr ||| G
- wyodrebnionego dla Projektu, dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021
r. przelew kwoty 1.500,00 zt za fakture nr A2/6/2021 — za przeprowadzenie
prelekcji.

6) Poz. 6 WOP: Lista godzin nr 0076/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw
wynagrodzenia trenera szkolenia__
(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 386,67 zt brutto (netto 228,79 zt, ZUS pracownik 44,31 z,
NFZ — 25,10 zf, podatek — 25,00 zt, ZUS pracodawca 55,55 zt, FP — 7,92 zi);
dofinansowanie: 386,67 zt oraz:

— Lista godzin nr 0076/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 386,67 1z,
(nr. KKZ/0076/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia ||| EGNNGNG -
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktorego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowao!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz
wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr| wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 759,62 zt dla|jjjjij

B e godziny ponadwymiarowe KKZ,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0séb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n/ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie a z dnia 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,

Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosé
wynagrodzenia zasadniczeg | ]} ra kwote 4.046,00 2,
Os$wiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu ;. | | | N EGEGzGz: dnia
14.09.2020 . - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwiazku z realizacja
projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata 2014-2020
wspotfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie wraz listami obecnosci.
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

7) Poz. 7 WOP: Lista godzin nr 0077/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenera szkolenia_- | edycja
(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 42,28 zt brutto (netto 24,75 zf, ZUS pracownik 4,85 zt, NFZ —
2,74 zt, podatek — 3,00 zt, ZUS pracodawca 6,07 zt, FP — 0,87 zt); dofinansowanie:
42,28 zt oraz:
— Lista godzin nr 0077/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 42,28 z,
(nr. KKZ/0077/21) dot. wynagrodzenia trenera szkoleni
B Jodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
—  Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr ||| G o r<bnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 759,62 zt dIj

_ tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych,

—  Woyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n/i G\ odrcbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Os$wiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadann w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkdt Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie _z dnia 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

— Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysoko$é
wynagrodzenia zasadniczego|| | | 2 kwote 4046,00 zt,

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj.- dnia
14.09.2020 . - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku z realizacjg
projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata 2014-2020
wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

I
— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie_wraz z listami obecnoéci.

8) Poz. 8 WOP: Lista godzin nr 0084/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczgca kosztow
wynagrodzenia treneréw szkolenia ——_
oraz_ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe);
wydatek kwalifikowalny w kwocie 1.123,14 zt brutto; dofinansowanie: 1.123,14 zt oraz:
— Lista godzin nr 0084/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 1.123,14 z,

(nr. KKZ/0084/21) dot. wynagrodzenia treneréw szkolenia —| G -

- — dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz

z opisem z ktorego wynika, Zze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski

kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS

w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku ni wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 228,19 zt dla-

tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ oraz kwoty 759,62 zt

dla pan v tutem godziny ponadwymiarowe KKz,
— Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr || o cbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0séb fizycznych,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr | /o cbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 z, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania W realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowy o prace: z dnia 01.09.2015 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie a [ 2 c:=s
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu oraz z dnia 01.09.2011 r. zawarta miedzy Zespotem
Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie a |GG 2 cz:
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

— Pisma Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokos¢ wynagrodzenia

zasadniczego:-— 4.046,00 zi,- 4.046,00 z,

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu z dnia 14.09.2020 r.:

zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwiazku z realizacja projektu
Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata 2014-2020
wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu:-
Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkoleni_ wraz listami obecnosci.

9) Poz. 9 WOP: Lista godzin nr 0085/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenerdw szkolenia —_ -_
oraZ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe);
wydatek kwalifikowalny w kwocie 122,04 zt brutto; dofinansowanie: 122,04 zt oraz:

— Lista godzin nr 0085/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 122,04 z,
(nr. KKZ/0085/21) dot. wynagrodzenia treneréw szkolenia —| G -
-— dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,, Konarski

kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku /N .\ oc rebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew: kwoty 228,19 zi dI{jjjjjl}

_ tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ oraz kwoty 759,62 zt
dla pana_tytu’fem godziny ponadwymiarowe KKZ,

20



Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nij G o cbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0séb fizycznych,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciagiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowiazania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”, ,

-~ Umowy o pracg: z dnia 01.09.2015 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie a ||} N NG = czas
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu oraz z dnia 01.09.2011 r. zawarta miedzy Zespotem
Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie oG- s
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

— Pisma Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokos$é wynagrodzenia
zasadniczego:_ ]

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu z dnia 14.09.2020 r.:

— zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku z realizacjg projektu
JKonarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata 2014-2020
wspdtfinansowanego z EFS,

— Miesigczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu
st ¢ 3} |

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkoleni_Nraz listami obecnosci.

10) Poz. 10 WOP: Polecenie ksiegowania — PK nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r.,
dotyczace wktadu wtasnego niepienigznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek
kwalifikowalny: 315,00 zt, dofinansowanie: 0,00 zt oraz:
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11)

12)

Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r. na tagczng kwote
1.155,00 zt, dotyczace wktadu wtasnego niepienigznego Szkoty — udostepnienie
[H

sal do celéw Projektu , Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora
nr 36/2015 — | edycja: Zadanie 2, Zadanie 6, Zadanie 9,

Poz. 11 WOP: Polecenie ksiegowania — PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r.,
dotyczace wktadu wiasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek

kwalifikowalny: 900,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt, oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na taczng kwote
6.820,00 zt, dotyczace wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie
sali do celéw Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr
36/2015 — Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie
8, Zadanie 9.

Poz. 12 WOP: Lista godzin nr 0086/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow

wynagrodzenia trenera szkolenia
| edycja_(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 718,81 zt brutto (netto 423,78 ,
ZUS pracownik 82,37 zt, NFZ — 46,66 zt, podatek — 48,00 zt, ZUS pracodawca 103,28
zt, FP — 14,72 zt); dofinansowanie: 718,81 zt oraz:

Lista godzin nr 0086/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 718,81 1z,
(nr. KKZ/0086/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia Organizacja
i prowadzenie kampanii reklamowej — Il edycja, dodatek do wynagrodzenia
rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek
sfinansowano w ramach projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-
2020 wspdtfinansowanego ze srodkdw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,
Wyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr | ENNEEEM .\ o drebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 469,86 zt e |
tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zi
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. .Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowiazania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie a _z dnia 01.09.2009 r. na czas
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

Pismo z Zespoftu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okre$lajgce wysokosé
wynagrodzenia zasadniczeg | GG 2 <vote 4.046,00 21,
Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj

z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku
z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

Miesigczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —
-}

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej wraz listami obecnosci.

13) Poz. 13 WOP: Lista godzin nr 0087/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow

wynagrodzenia trenera szkolenis [
- _ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 77,83 zt brutto (netto 46,08 zt, ZUS
pracownik 8,92 zt, NFZ - 5,05 zt, podatek — 5,00 zt, ZUS pracodawca 11,19 zt, FP - 1,59
zt); dofinansowanie: 77,83 zt oraz:

Lista godzin nr 0087/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 77,83 zt

(nr. KKz/0087/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia
dodatek do wynagrodzenia

rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem z ktdrego wynika, ze wydatek
sfinansowano w ramach projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-
2020 wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
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14)

Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 469,86 zt dia|jjij
tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr 95 1240 4982 1111 0010 9604 4891 wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym nr
0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zf, zostaty
naliczone przez pfatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie a [ GG : cnia 01.09.2009 r. na czas
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,
Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokos¢

wynagrodzenia zasadniczego_a kwote 4046,00 zt,
Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. | | | | | GTccNINGEGNG
z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku

z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspoffinansowanego z EFS,
Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

L}

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenicl N, . 2 2 listami obecnosci.

Poz. 14 WOP: Polecenie ksiegowania—PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wkfadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny:
585,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt ,oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 6.820,00 zt
dotyczace wkiadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celéw

24



Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzgdzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

15) Poz. 15 WOP: Faktura nr 48/2021 z dnia 02.06.2021 r. na kwote 17.541,00 zi
wystawiona pree: N .
B ot/ czoca kursu prawa jazdy kat. B (9 uczestnikow: -
— 1 1 § 1
I , I ) catek

kwalifikowalny: 17.541,00 zt; dofinansowanie 17.541,00 zi, oraz:

a) Faktura nr 48/2021 z dnia 02.06.2021 r. na kwote 17.541,00 zt dotyczaca kursu
prawa jazy kat. B (kurs, badania lekarskie, egzamin wewnetrzny, zwrot kosztéw
dojazdu, egzamin panstwowy teoretyczny i praktyczny) — 9 uczestnikéw:-
[
.

b) Umowa na realizacje ustugi zawarta w dniu 02.07.2020 r. pomiedzy Powiatem
Jedrzejowskim reprezentowanym przez Dyrektora Zespotu Szkét nr 1
im. ks. St. Konarskiego w Jedrzejowie a firma
_ ul. ; na realizacje kursu prawa
jazdy kategorii B (badania lekarskie dla uczestnikéw Projektu, kurs teoretyczny
i praktyczny, egzamin zewnetrzny teoretyczny i praktyczny, materiaty szkoleniowe,
ubezpieczenie NNW, transport dla uczestnikéw projektu w prowadzenia zaje¢ poza
Jedrzejowem — max do 50 km) dla 30 uczestnikéw Projektu w okresie 14.07.2020 r.
do 31.08.2021 r. za kwote 1.949,00 z za kazdego uczestnika; w dwdch edycjach:
| Edycja — 10 uczestnikéw do 30.09.2020 r. oraz 5 uczestnikéw do 30.11.2020 r.;
[l Edycja — 15 uczestnikow do 31.08.2021 r.,

c) Aneks Nr 1 do umowy na realizacje ustugi zawarty dnia 14.07.2020 .,

d) wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0011/2021 za okres od 01.06.2021
do 14.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku_
I cokumentujacy dokonany w dniu 14.06.2021 r. przelew kwoty
17.541,00 zt na rachunek firmy_,
ul. _ tytutem zaptaty za Fakture 48/2021 -

przeszkolenie na kursie prawa jazdy.
e) Protokét odbioru ustugi z dnia 31.05.2021 r. dotyczacy potwierdzenia wykonania

ustugi (dotyczy 9 uczestnikow kursu: [

|
I

f) Dziennik zaje¢ w ramach projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” — szkolenie
na kategorie B Grupa |, teoretycznych 03.03.2021 — 09.03.2021; praktycznych

10.03.2021-30.05.2021; taczna liczba godzin:30,
g) Harmonogram zajeé teoretycznych za kursie kategorii B dla 9 uczestnikdéw w dniach

03-09.03.2021 .- I
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

|
h) Lista obecnosci na kursie kategorii B: 9 uczestnikéw projektu, na zajeciach,
teoretycznych w dniach 03-09.03.2021 r. |
I
i) Lista oséb potwierdzajgcych odbidr Zaswiadczer o ukoriczeniu kursu prawa jazdy
kat. B: [N

16) Poz. 16 WOP: Faktura Nr A3/6/20212 z dnia 25.06.2021 r. na kwote 2.760,00 zt

wystawiona przez firme | NS . I

B cdotyczaca przeprowadzenia szkolenia ,Cyberbezpieczenstwo -

I (5 <rup x 8 godzin = 40 godzin) w ramach projektu

pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”, wydatek kwalifikowalny: 2.760,00 zi;

dofinansowanie 2.760,00 zt, oraz:

a) Faktura Nr A3/6/20212 z dnia 25.06.2021 r. na kwote 2.760,00 zt wystawiona przez
firme [ -
dotyczaca przeprowadzenia szkolenia ,Cyberbezpieczeristwo — umiejetnosc
_ (5 grup x 8 godzin = 40 godzin) w ramach projektu
pn. , Konarski kwitnie zawodowo!”

b) Umowa na realizacje ustugi zawarta w dniu 29.04.2021 r. pomiedzy Powiatem
Jedrzejowskim reprezentowanym przez Dyrektora Zespotu Szkot nr 1

im. ks. St. Konarskiego w Jedrzejowie a firma || G
ul. . o realizacje ustugi szkolenia

,Cyberbezpieczefistwo — umiejetnos¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikow
projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w okresie od dnia podpisania umowy
do dnia 31.12.2021 r. (Aneks Nr 1) za kwote 5.520,00 (10 szkolen w wymiarze
8 godzin x 69,00,zt brutto za kazdego uczestnika),
c) Aneks Nr 1 do umowy na realizacje ustugi zawarty dnia 01.09.2021 r.,,
d) Wyciagg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021
do 28.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku ||| GTNGEE
B dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty
2.760,00 zt na rachunek  firmy: _
ul. T ¢ tutem zaptaty za Fakture A3/6/2021

- szkolenie ,,Cyberbezpieczenstwo”,

e) Kwartalny Harmonogram przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia
z dnia 14.05.2021 r. obejmujacy szkolenie ,Cyberbezpieczeristwo — umiejetnosc
poruszania sie w sieci” — za miesigc maj 2021 r. (14 godzin),

f) Kwartalny Harmonogram przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia
z dnia 14.05.2021 r. obejmujacy szkolenie ,Cyberbezpieczeristwo — umiejgtnosc
poruszania sie w sieci” — za miesigc czerwiec 2021 r. (26 godzin),
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

g) Protokot odbioru ustugi z dnia 25.06.2021 r. dotyczacy potwierdzenia wykonania
ustugi za 40 godzin szkolenia ,,Cyberbezpieczenstwo — umiejetnosé poruszania sie
w sieci”,

h) Wyciagg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021

do 28.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunkul | N |k |k |GEN N

B cokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty

2.760,00 zt  na rachunek firmy: [ RS
ul._ tytutem zapfaty za Fakture A3/6/2021

— szkolenie ,,Cyberbezpieczenstwo”.

17) Poz.17 WOP: Polecenie ksiegowania— PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny:
1.600,00 zt; dofinansowanie: 0,00 z{, oraz:

— Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 6.820,00 zi
dotyczgce wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celéw
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

18) Poz. 18 WOP: Lista godzin nr 0078/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow

wynagrodzenia trenera szkolenia [ N - | -\ -

B (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek

kwalifikowalny w kwocie 773,36 zt brutto (netto 455,57 zt, ZUS pracownik 88,63 zi,

NFZ — 50,20 zf, podatek — 52,00 zt, ZUS pracodawca 111,12 zt, FP —15,84 zi);
dofinansowanie: 773,36 zt oraz:

— Lista godzin nr 0078/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 773,36 z,

(nr. KKZ/0078/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_
I B  dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe wraz z opisem z ktorego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach
projektu  ,Konarski  kwitnie  zawodowo!” z  RPOWS  2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku i /odrebnionego dia Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.950,88 zt dla [ |}

_ytuiem godziny ponadwymiarowe KKZ,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

—  Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n/ NG .\ oc rcbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciaggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzer z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikow z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie a panem Marcinem Biatek z dnia 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,

— Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosé
wynagrodzenia zasadniczeg | 2 kwote 4046,00 zt,

—  Oéwiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu t;. [ ENGEGEGGEGzczTNGNG
z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku
z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_I

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenic
19) Poz. 19 WOP: Lista godzin nr 0079/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow

wynagrodzenia trenera szkolenia N

- (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek

kwalifikowalny w kwocie 84,56 zt brutto (netto 50,50 zi, ZUS pracownik 9,69 zt

NFZ—5,49 zt, podatek — 5,00 zt, ZUS pracodawca 12,15 zt, FP — 1,73 zt); dofinansowanie:

84,56 zt oraz:

— Lista godzin nr 0079/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 84,56 1z,
(nr. KKZ/0079/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia || I
I coc-tck do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach
projektu  ,Konarski  kwitnie  zawodowo!” z  RPOWS  2014-2020
wspoétfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr| | G .\ o cbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.950,88 zt dla pana
tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 .
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzer z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21,0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadarn w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie | - ¢ -i= 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,
Pismo z Zespotu Szkot Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokosé
wynagrodzenia zasadniczego || N | N n: kwote 4046,00 zt,
Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu t;. || NG| NRGG_N
z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku
z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,
Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_’

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenic NN .- listami obecnosci.
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Podsumowanie ustalert w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operaciji

RPO WS na lata 2014-2020

20) Poz. 20 WOP: Lista godzin nr 0088/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenera szkolenia || | | | | | N D
- (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 2.210,95 zt brutto (netto 1.303,14 zf, ZUS pracownik
253,35 zt, NFZ — 143,52 zt, podatek — 148,00 zt, ZUS pracodawca 317,67 zt, FP — 45,27

zt); dofinansowanie: 2.210,95 zt oraz:
— Lista godzin nr 0088/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 2.210,95 z,
(nr. KKZ/0088/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_
.  (odatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach
projektu  ,Konarski  kwitnie  zawodowo!” z RPOWS  2014-2020
wspétfinansowanego ze Srodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr ||| G -\ odrcbnionego dla Projektu,

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.950,88 zt d |l

_ tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,

—  Wyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr | G .\ o rcbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od o0séb fizycznych,

— Woyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym nr
0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zf, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie 2 NG > 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

— Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okre$lajace wysokosé
wynagrodzenia zasadniczego_ na kwote 4046,00 zt,

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. || GG
z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku
z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

|

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenie_ wraz listami obecnosci.

21)Poz. 21 WOP: Lista godzin nr 0089/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenera szkolenia__
B (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 240,23 zt brutto (netto 141,67 zt, ZUS pracownik 27,53 z,
NFZ — 15,59 zt, podatek — 16,00 zt, ZUS pracodawca 34,52 zt, FP — 4,92 zt);
dofinansowanie: 2.210,95 zt oraz:
— Lista godzin nr 0089/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 240,23 zt,

(nr. KKz/0089/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia || EGTGNR

— dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach
projektu »Konarski kwitnie  zawodowo!” z RPOWS  2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia

i rozwoju CKZiU,
— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr|| G .\ o rcbnionego dla Projektu,

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 1.950,88 zi dla |l

_tytu’fem godziny ponadwymiarowe KKZ,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr | /o drcbnionego dia Projektu,

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikow z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1
w Jedrzejowie a_ z dnia 01.09.2011 r. na czas nieokreslony,
na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych
w tygodniu,

Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosé
wynagrodzenia zasadniczego | N - k\ote 4046,00 zt,
Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. _
z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych w zwigzku
z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS na lata
2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_f

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkoleni_wraz listami obecnosci.

22) Poz.22 WOP: Polecenie ksiegowania— PK nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny:

560,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt, oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 1.155,00 zt
dotyczace wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celéw
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

23) Poz. 23 WOP: Polecenie ksiegowania —PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny:
1.600,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt, oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 6.820,00 zt
dotyczace wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celow
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

24) Poz. 24 WOP: Lista godzin nr 0090/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw

wynagrodzenia trenera szkolenial|||| | G

(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operagji

RPO WS na lata 2014-2020

kwalifikowalny w kwocie 640,30 zt brutto (netto 377,24 zt, ZUS pracownik 73,38 zt,
NFZ — 41,56 zf, podatek — 43,00 zt, ZUS pracodawca 92,01 zt, FP — 13,11 zi);
dofinansowanie: 640,30 z} oraz:

Lista godzin nr 0090/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 640,30 zt,
(nr. KKZ/0090/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia—
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,,Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr||| R /o <bnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 418,00 zt dla-
tytutem godziny ponadwymiarowe KKz,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_wyodrgbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od osdb fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania Ww realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1

w Jedrzejowie a_ z dnia 01.09.2005 r. na czas
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela ||| N v~ petrym wymiarze

pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych w tygodniu,
Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokosé

wynagrodzenia zasadniczego_ na kwotg 4.046,00 zi,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. -
_z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

w zwiazku z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO W$
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,
— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

!

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szko!eni_wraz listami obecnosci.

25) Poz. 25 WOP: Lista godzin nr 0091/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw
wynagrodzenia trenera szkolenia _
(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 69,71 zt brutto (netto 40,76 zf, ZUS pracownik 7,99 zf, NFZ —
4,52 zt, podatek — 5,00 zt, ZUS pracodawca 10,01 zt, FP — 1,43 zt); dofinansowanie:
69,71 zt oraz:

— Llista godzin nr 0091/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 69,71 =z,
(nr. KKZ/0091/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia || | |l | |l GNGEGNGNGEG
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,, Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspoétfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz
wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

— Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 418,00 zt dl-

_tytu’fem godziny ponadwymiarowe KKZ,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr | NN /o rcbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od osob fizycznych,

— Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowa o prace zawarta miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1

w Jedrzejowie a _ z dnia 01.09.2005 r. na czas
nieokreslony, na stanowisko_lu petnym wymiarze

pracy, tj. 18 godzin dydaktycznych w tygodniu,

Pismo z Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokosé
wynagrodzenia zasadniczego ||| N - - «\ote 4.046,00 z,
Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. -
_z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_’

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkoleni_wraz listami obecnosci.

26) Poz. 26 WOP: Polecenie ksiegowania — PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny:
495,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt, oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 1.155,00 zt
dotyczace wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celow
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— |l edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

27) Poz. 27 WOP: Lista godzin nr 0092/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczgca kosztéw
wynagrodzenia trenera szkolenia__
(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 1.326,70 ztf brutto (netto 782,76 zt, ZUS pracownik 152,03 zi,
NFZ — 86,12 zt, podatek — 88,00 zf, ZUS pracodawca 190,62 zt, FP — 27,17 zi);
dofinansowanie: 1.326,70 zt oraz:

Lista godzin nr 0092/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 1.326,70 zf,
(nr. KKZ/0083/21) dot. wynagrodzenia trenera szkoleni—,
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n /| G .\ od<bnionego dla Projektu,
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 867,28 zt dla

B e godziny ponadwymiarowe KKZ,

—  Wyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr_:vyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt

dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od osob fizycznych,

—  Woyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr || G .\ o rcbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Ojwiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzer z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace z dnia 01.09.1999 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét
Ekonomicznych w Jedrzejowie a || 2 c:os
nieokreslony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

— Pismo Zespotu Szk6t Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokos¢ wynagrodzenia
zasadniczegol I = kwote 4.046,00 zt,

— Os$wiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. -

_ z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwiazku z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO W$
na lata 2014-2020 wspoffinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_J’

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenicl I v 2z zataczonymi listami obecnosci.
28) Poz. 28 WOP: Lista godzin nr 0093/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw

wynagrodzenia trenera szkolenia [ Il 83 I IEEEEEEE

(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 144,00 zt brutto (netto 84,52 zt, ZUS pracownik 16,50 zt,
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operag;ji

RPO WS na lata 2014-2020

NFZ - 9,35 zt, podatek — 10,00 zt, ZUS pracodawca — 20,68 zt, FP — 2,95 zt);
dofinansowanie: 144,00 zt oraz:

Lista godzin nr 0093/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 144,00 zi,
(nr. KKZ/0093/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia ||| G
dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem
z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu , Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz
wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 867,28 zt diajjJjj

_tytu’rem godziny ponadwymiarowe KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nij Y o i rcbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od o0sd6b fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace z dnia 01.09.1999 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét
Ekonomicznych w Jedrzejowie a || GGG 2 s
nieokredlony, na stanowisko nauczyciela w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

Pismo Zespotu Szkdt Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokos$é wynagrodzenia
zasadniczego || = kwote 4.046,00 2,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. || Gz
- z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

w zwiazku z realizacja projektu ,,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO W$
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

_l

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenie_ wraz z listami obecnosci.

29) Poz. 29 WOP: Lista godzin nr 0098/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia treneréw szkolenia —_:_
oraz_ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny
nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 228,87 zt brutto; dofinansowanie:
228,87 zt oraz:

— Lista godzin nr 0098/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 228,87 1z,
(nr. KKZ/0098/21) dot. wynagrodzenia treneréw szkolenia —_-
I - dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe
wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu
,Konarski kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspéifinansowanego
ze érodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

—  Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 76,73 zt dia ||l

Bt tcm godziny ponadwymiarowe KKZ oraz kwoty 75,73 zt dla
I (e sodziny ponadwymiarowe KKZ,

—  Wyciagg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od osob fizycznych,

—  Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nrj KT ./ odrcbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,

— Oéwiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu



Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operaciji

RPO WS na lata 2014-2020

zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem , Konarski kwitnie
zawodowo”,
Umowy o prace:
e Pismo z dnia 27.08.2003 r. dotyczace przeniesienia (na podstawie art. 18
ust. 5 z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela) z Gimnazjum Nr 2
do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie, || Gz

_!

e 7 dnia 26.08.199 r. zawarta miedzy Zespotem Szkot Ekonomicznych

w Jedrzejowie N - o5 nicokreslony,
na stanowisko_w pefnym wymiarze pracy, tj.

18 godzin dydaktycznych w tygodniu,
Pisma Zespotu Szko6t Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajace wysokos¢ wynagrodzenia

zasadniczego: || | GTGcGIB oraz| |} GG

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu z dnia 14.09.2020 r.:
I R - :-oc: 2 przydzielenie godzin
nadliczbowych w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”
w ramach RPO WS na lata 2014-2020 wspétfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu:| i
I

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie ||l za miesiac kwiecier wraz listami obecnosci.

30) Poz. 30 WOP: Lista godzin nr 0099/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczgca kosztéw
wynagrodzenia treneréw szkolenia - . T - -
_ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny

nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 24,02 zt brutto; dofinansowanie:
24,02 zt oraz:

Lista godzin nr 0099/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 24,02 z,
(nr. KKZ/0099/21) dot. wynagrodzenia treneréw szkolenia - _
- - dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,,Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nrj I /o cbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew: kwoty 76,73 zt dla-
B o codziny ponadwymiarowe KKZ, kwoty 75,73 zt
dla pan N ¢ e codziny ponadwymiarowe KKz,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku ||| G /o rcbnionego dla Projektu,



Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zi
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od o0séb fizycznych,

—  Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n/ I . o rcbnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracja ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zi, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowy o prace:

e Pismo z dnia 27.08.2003 r. dotyczgce przeniesienia (na podstawie art. 18
ust. 5 z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela) z Gimnazjum Nr 2
do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie, ||| Gz
]

e 7z dnia 26.08.199 r. zawarta miedzy Zespotem Szkdt Ekonomicznych
w Jedrzejowie ol - c:as nicokreslony,
na stanowisko nauczyciela | BB v refnym wymiarze pracy,
tj. 18 godzin dydaktycznych w tygodniu,

— Pisma Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokos¢ wynagrodzenia
zasadniczego: || | Gz T

— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu z dnia 14.09.2020 r.:

I R ::od: na przydzielenie godzin

nadliczbowych w zwigzku z realizacja projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”
w ramach RPO WS na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego z EFS,

— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu:

za okres 01.04.2021 r. do 30.04.2021 r.: || NN

— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie_za miesigc kwiecien wraz listami obecnosci.

31) Poz. 31 WOP: Polecenie ksiegowania — PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczace
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; wydatek kwalifikowalny
1.120,00 zt; dofinansowanie: 0,00 zt, oraz:
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

— Polecenie ksiggowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 6.820,00 zt
dotyczace wkiadu wiasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celéow
warsztatach w dniu 02.06.2021 r. Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”
wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015 — Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5,
Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8, Zadanie 9.

32) Poz. 32 WOP: Faktura VAT 1736/06/2021/KPT z dnia 02.06.2021 r. wystawiona przez
I | I - :oiup biletow na
zwiedzanie wystawy , Energia” i udziat w warsztatach w dniu 02.06.2021 r., na kwote
brutto 300,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 300,00 zt, dofinansowanie:
300,00 zt, oraz:

- Faktura VAT 1736/06/2021/KPT z dnia 02.06.2021 r. na kwote brutto 300,00 zt
za zakup dla 15 uczestnikéw projektu biletéw na zwiedzanie wystawy ,,Energia”

i udziat w warsztatach w dniu 02.06.2021r.,
- wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0012/2021 za okres od 15.06.2021
do 21.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunkul ||| GGG
_, dokumentujacy dokonany w dniu 21.06.2021 r. przelew kwoty

300,00 zt na rachunek— ul._

B ¢\ tuiem zaptaty za Fakture 1736/06/2021/KPT- bilety.

33) Poz. 33 WOP: Faktura VAT 8/2021 z dnia 02.06.2021 r. wystawiona przez | EGczz
—_, ul._, za ustuge gastronomiczng,
na kwote brutto 560,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 560,00 1zt
dofinansowanie: 560,00 zi, oraz:
- Faktura VAT 8/2021 z dnia 02.06.2021 r. na kwote brutto 560,00 zt za ustuge
gastronomiczna,
- wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0012/2021 za okres od 15.06.2021

do 21.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku ||| | |GGG
I . o umentujacy dokonany w dniu 21.06.2021 r. przelew kwoty

560,00 2t na rachune [ ENEEEEEEEEEE . I

_, tytutem zaptaty za Fakture 8/2021/KPT— ustuga gastronomiczna.

34) Poz. 34 WOP: Faktura VAT 1741/06/2021/KPT z dnia 10.06.2021 r. wystawiona przez
I I ;- cup biletsw na
zwiedzanie wystawy ,Energia” i udziat w warsztatach w dniu 10.06.2021 r., na kwote
brutto 300,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 300,00 zi, dofinansowanie:
300,00 z1, oraz:

- Faktura VAT 1741/06/2021/KPT z dnia 10.06.2021 r. na kwote brutto 300,00 zt
za zakup dla 15 uczestnikéw projektu biletéw na zwiedzanie wystawy ,Energia”

i udziat w warsztatach w dniu 10.06.2021 r.,
- wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0012/2021 za okres od 15.06.2021

do 21.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku| RN
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operaciji

RPO WS na lata 2014-2020

_, dokumentujacy dokonany w dniu 21.06.2021 r. przelew kwoty

300,00 zf na rachune (EEEEEEEE .

B tytutem zaptaty za Fakture 1741/06/2021/KPT- bilety.

35) Poz. 35 WOP: Faktura VAT 9/2021 z dnia 10.06.2021 r. wystawiona przez |||

I ' B - ustug. gastronomiczng,

na kwote brutto 560,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 560,00 zt,

dofinansowanie: 560,00 zf, oraz:

- Faktura VAT 9/2021 z dnia 10.06.2021 r. na kwote brutto 560,00 zt za ustuge
gastronomiczna,

- wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0012/2021 za okres od 15.06.2021

do 21.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku_

_, dokumentujacy dokonany w dniu 21.06.2021 r. przelew kwoty

560,00 1 narachunc [ « M

- tytutem zapfaty za Fakture 9/2021/KPT— ustuga gastronomiczna.

36) Poz. 36 WOP: Faktura VAT 62/2021 z dnia 11.06.2021 r. wystawiona przez |||}
|
ul. . 22 \vynajem busa w dniu 02.06.2021 r. i 10.06.2021 r., na kwote
brutto 760,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 760,00 zt, dofinansowanie 760,00
zt, oraz:

- Faktura VAT 62/2021 zdnia 11.06.2021 r. na kwote brutto 760,00 zt za wynajem
busa na trasie Jedrzejéw-Kielce-Jedrzejow w dniach 02 i 10.06.2021 r.,

- wycigg bankowy Bank PeKao S.A. nr 0012/2021 za okres od 15.06.2021

do 21.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku NN

_, dokumentujacy dokonany w dniu 21.06.2021 r. przelew kwoty

760,00 z4 na rachune « G

-_, ul._ tytutem zaptaty za Fakture

62/2021 — wynajem busa.

37)Poz. 37 WOP: Lista godzin nr 0080/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenera szko!enia_
I ¢ odatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 386,69 zt brutto (netto 227,79 zt, ZUS pracownik 44,31 zi,
NFZ — 25,10 zt, podatek — 26,00 zt, ZUS pracodawca — 55,57 zf, FP — 7,92 zi);
dofinansowanie: 386,69 zt oraz:
— Lista godzin nr 0080/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 386,69 1z,
(nr. KKZ/0080/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_
-, dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw EFS
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 722,40 zt dla-

_ tytutem godziny ponadwymiarowe KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikéw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkoét

Ekonomicznych w Jedrzejowie a_na czas nieokreslony,
na stanowisko |||} v retrym wymiarze pracy, tj. 18 godzin

dydaktycznych w tygodniu,

Pismo Zespotu Szkdt Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysoko$é wynagrodzenia
zasadniczego na kwote 4.046,00 zi,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. _
_ z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO W$

na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego z EFS,
Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenie_za miesigc kwiecien wraz listami obecnosci.
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Podsumowanie ustaler w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

38) Poz. 38 WOP: Lista godzin nr 0081/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia trenera szkolenia
_ (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 422,29 zt brutto (netto 24,75 zt, ZUS pracownik 4,85 zi,
NFZ — 2,74 zt, podatek — 3,00 zt, ZUS pracodawca — 6,08 zt, FP — 0,87 zi);
dofinansowanie: 42,29 zt oraz:

Lista godzin nr 0081/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 42,29 z,
(nr. KKZ/0081/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_
, dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktorego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku n_ wyodrebnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 722,40 zt dia |}

I uicm codziny ponadwymiarowe KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nriE '\ odrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

Os$wiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zf, zostaly
naliczone przez ptatnika od wynagrodzer z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét

Ekonomicznych w Jedrzejowie aj N - czas nieokredlony,
na stanowisko || N v peinym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Pismo Zespotu Szkot Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosé wynagrodzenia

zasadniczego_na kwote 4.046,00 zt,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. |G

I : cniz 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych

w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,
Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,

szkolenie _za miesigc kwiecien wraz listami obecnosci.

39) Poz. 39 WOP: Lista godzin nr 0082/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw
wynagrodzenia opiekuna podczas zaje¢ wyjazdowych w Energetycznym Centrum

Nauki w Kielcach, |||} N (codatek do wynagrodzenia rozliczany

jako godziny nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 337,03 zt brutto (netto
199,21 zt, ZUS pracownik 38,63 zt, NFZ — 21,88 zt, podatek —22,00 zt, ZUS pracodawca
— 48,42 zt, FP — 6,90 zt); dofinansowanie: 0,00 zt oraz:

Lista godzin nr 0082/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 337,03 zi,
(nr. KKZ/0082/21) dot. wynagrodzenia opiekuna podczas zaje¢ wyjazdowych
w Energetycznym Centrum Nauki w Kielcach, dodatek do wynagrodzenia
rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem z ktérego wynika, ze wydatek
stanowi wkfad wiasny Beneficjenta w ramach projektu ,Konarski kwitnie
zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS w ramach
Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wycigg bankowy nr 0009/2021 za okres od 01.05.2021 r. do 14.05.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy wptyw ze Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie w dniu
14.05.2021 r. kwoty 11.096,71 zt tytutem sSrodki na wydatki — udziat wtasny
do projektu Konarski kwitnie zawodowo,

Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr ||| G .\ ocrcbnionego dla Projektu,

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 397,43 zt dla-
_tytu’fem godziny ponadwymiarowe opieka KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nrjj G\ o rcbnionego dla Projektu,
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operagji

RPO WS na lata 2014-2020

dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 1z, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21, 0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét

Ekonomicznych w Jedrzejowie a || - 225 nicokreslony,

na stanowisko | INNNNNEEEE v petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

— Pismo Zespotu Szkét Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokos¢ wynagrodzenia
zasadniczego_ na kwote 4.046,00 zt,
— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. |G
_ z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu , Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO wS$
na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

40) Poz. 40 WOP: Lista godzin nr 0094/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw
wynagrodzenia trenera szkolenia_
- (dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 718,20 zt brutto (netto 423,38 zt, ZUS pracownik 82,30 zi,
NFZ — 46,62 zt, podatek — 48,00 zt, ZUS pracodawca — 103,19 zt, FP — 14,71 zt);
dofinansowanie: 718,20 zt oraz:

— Lista godzin nr 0094/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 718,20 zi,
(nr. KKZ/0094/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenia_
I dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktérego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

—  Woycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.

z rachunku nr || /o rbnionego dla Projektu,
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dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 722,40 zt diajjjjil}
It codziny ponadwymiarowe KKZ,

— Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr 95 1240 4982 1111 0010 9604 4891 wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych,

— Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.

— Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewdw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 zt, zostaly
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

— Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkét

Ekonomicznych w Jedrzejowie a | I - c:2s nieokreslony,
na stanowisko_ w petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin

dydaktycznych w tygodniu,
— Pismo Zespotu Szkét Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosc wynagrodzenia
zasadniczego| I 2 kwote 4.046,00 zt,
— Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj. _
I : iz 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspdétfinansowanego z EFS,
— Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —
- .
— Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkolenie Klub pasjonatéw fizyki wraz listami obecnosci.

41)Poz. 41 WOP: Lista godzin nr 0095/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztéw

-(dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek
kwalifikowalny w kwocie 78,43 zt brutto (netto 46,48 zt, ZUS pracownik 8,99 zt, NFZ —
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5,09 zt, podatek — 5,00 zt, ZUS pracodawca — 11,27 zi, FP — 1,60 zt); dofinansowanie:
78,43 zt oraz:

Lista godzin nr 0095/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 78,43 1z,
(nr. KKZ/0095/21) dot. wynagrodzenia trenera szkolenial|| G
-, dodatek do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz
z opisem z ktorego wynika, ze wydatek sfinansowano w ramach projektu ,,Konarski
kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspotfinansowanego ze $rodkéw EFS
w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,

Wyciag bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr/INEGEGzNGGEEEE .\ odrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 722,40 zi dla-

_tytu’{em godziny ponadwymiarowe KKZ,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujagcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od oséb fizycznych,

Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr_ wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,

Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 1z, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21,0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo”,

Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkot
Ekonomicznych w Jedrzejowie a|jj N = cz2s nieokreslony,
na stanowisko NIINEGgS@SEEE v pefnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

Pismo Zespotu Szkot Nr 1z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysokosé wynagrodzenia
zasadniczego || 2 kwote 4.046,00 24,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj._
-z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
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w zwigzku z realizacjg projektu , Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

Miesigczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —
Kwartalne Harmonogramy przeprowadzonych w ramach projektu form wsparcia,
szkoleni wraz listami obecnosci.

42)Poz. 42 WOP: Lista godzin nr 0096/21 z dnia 28.06.2021 r. dotyczaca kosztow
wynagrodzenia opiekuna podczas zaje¢ wyjazdowych w Energetycznym Centrum

Nauki w Kielcach — 1l edycja, | N | | N EINEEE ((odatek do wynagrodzenia

rozliczany jako godziny nadliczbowe); wydatek kwalifikowalny w kwocie 337,03 zt
brutto (netto 199,22 zt, ZUS pracownik 38,61 zt, NFZ — 21,88 zt, podatek —23,00 zt, ZUS
pracodawca — 48,42 zt, FP — 6,90 zt); dofinansowanie: 0,00 zf oraz:

Lista godzin nr 0096/21 z dnia 28.06.2021 r. na kwote brutto 337,03 zt,
(nr. KKZ/0096/21) dot. wynagrodzenia opiekuna podczas zaje¢ wyjazdowych
w Energetycznym Centrum Nauki w Kielcach — Il edygjg, dodatek
do wynagrodzenia rozliczany jako godziny nadliczbowe wraz z opisem z ktérego
wynika, ze wydatek stanowi wkiad wtasny Beneficjenta w ramach projektu
JKonarski kwitnie zawodowo!” z RPOWS 2014-2020 wspdtfinansowanego
ze Srodkéw EFS w ramach Poddziatania RPSW.08.05.01 Podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU,
Wycigg bankowy nr 0009/2021 za okres od 01.05.2021 r. do 14.05.2021 r.
z rachunku n_wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujagcy wptyw ze Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie w dniu
14.05.2021 r. kwoty 11.096,71 zt tytutem sSrodki na wydatki — udziat wiasny
do projektu Konarski kwitnie zawodowo,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nij G /o cbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 397,43 zt dia|jjij
tytutem godziny ponadwymiarowe opieka KKZ,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku n wyodrebnionego dla Projektu,
dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty 916,00 zt
dla Swietokrzyskiego Urzedu Skarbowego w Kielcach tytutem: podatek
dochodowy od 0sdb fizycznych,
Wycigg bankowy nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021 r. do 28.06.2021 r.
z rachunku nr || .\ odcbnionego dla Projektu,
dokumentujgcy dokonany w dniu 28.06.2020 r. przelew kwoty 4.712,99 zt dla ZUS
tytutem sktadki za 06.2021 r.,
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 06.04.2022 r. (wraz z wyciggiem bankowym
nr 0013/2021, deklaracjg ZUS DRA nr ID 01 06.2021), iz zobowigzania publiczno-
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prawne uregulowane w ramach przelewéw z dnia 28.06.2021 r. do urzedu
skarbowego w kwocie 916,00 zt oraz do ZUS w kwocie 4.712,99 1z, zostaty
naliczone przez ptatnika od wynagrodzen z list ptac: 0074/21, 0075/21, 0076/21,
0077/21, 0078/21, 0079/21, 0080/21, 0081/21, 0082/21, 0083/21, 0084/21,
0085/21, 0086/21, 0087/21, 0088/21, 0089/21, 0090/21, 0091/21, 0092/21,
0093/21,0094/21, 0095/21, 0096/21, 0098/21, 0099/21 dla pracownikdw z tytutu
zaangazowania w realizacje zadan w zwigzku z Projektem ,Konarski kwitnie
zawodowo!”,

Umowa o prace z dnia 01.09.2006 r. zawarta miedzy Zespotem Szkot
Ekonomicznych w Jedrzejowie a_na czas nieokreslony,
na stanowisko || | |GGG v petnym wymiarze pracy, tj. 18 godzin
dydaktycznych w tygodniu,

Pismo Zespotu Szkét Nr 1 z dnia 01.09.2020 r. okreslajgce wysoko$¢ wynagrodzenia
zasadniczego_ na kwote 4.046,00 zt,

Oswiadczenie pracownika zatrudnionego w ramach projektu tj._
- z dnia 14.09.2020 r. - zgoda na przydzielenie godzin nadliczbowych
w zwigzku z realizacjg projektu , Konarski kwitnie zawodowo!” w ramach RPO WS
na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z EFS,

Miesieczne karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach projektu —

43) Poz. 43 WOP: Faktura VAT 12/2021 z dnia 23.06.2021 r. wystawiona przez_

—, _, ul._ za ustuge gastronomiczng,

na kwote brutto 1.680,00 zt, wydatek kwalifikowalny w kwocie 1.680,00 z,
dofinansowanie: 1.680,00 zt, oraz:

- Faktura VAT 12/2021 z dnia 23.06.2021 r. na kwote brutto 1.680,00 zf za ustuge
gastronomiczna,
- wyciag bankowy Bank PeKao S.A. nr 0013/2021 za okres od 22.06.2021

do 28.06.2021 r. z wyodrebnionego dla projektu rachunku_

I . dokumentujacy dokonany w dniu 28.06.2021 r. przelew kwoty

1.680,00 zt na rachunek N . . I
_, tytutem zaptaty za Fakture 12/2021 — ustuga gastronomiczna.

44) Poz. 44 WOP: Polecenie ksiegowania — PK nr KKZ/06/79: bilety z dnia 30.06.2021 r.,
dotyczace wktadu wiasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; na tgczna

kwote 1.155,00 zt w tym wydatek kwalifikowalny w kwocie brutto 280,00 zi;

dofinansowanie: 0,00 z1, oraz:

Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/79 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 1.155,00 zt
dotyczace wktadu wiasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celow
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

50



Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

45) Poz. 45 WOP: Polecenie ksiegowania —PK nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r., dotyczgce
wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie Sali; na tgczng kwote
6.820,00 zt w tym wydatek kwalifikowalny w kwocie brutto 520,00 zt; dofinansowanie:

0,00 zt, oraz:

— Polecenie ksiegowania PK Nr KKZ/06/80 z dnia 30.06.2021 r. na kwote 6.820,00 zt
dotyczgce wktadu wtasnego niepienieznego Szkoty — udostepnienie sali do celéw
Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” wg Zarzadzenia Dyrektora nr 36/2015
— Il edycja: Zadanie 2, Zadanie 3, Zadania 5, Zadanie 6, Zadanie 7, Zadanie 8,
Zadanie 9.

29. Dokumentacja dot. kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu:

W zwigzku z koniecznoscig weryfikacji kwalifikowalnosci 150 uczestnikéw projektu,
audytujacy przeprowadzit badanie w oparciu o prébe.

Wybor proby dokonany zostat metody niestatystyczng, z zastosowaniem prostego
doboru losowego, co oznacza, iz kazdy element populacji miat jednakowg szanse
trafienia do préby. Liczebnos¢ proby uzaleiniona byta wytgcznie od liczebnosci
elementéw sktadajgcych sie na badang populacje:

Liczebnosc¢ populacji Liczebnosc¢ proby
31-2000 30
2001 i wiecej 40

W oparciu o ww. parametry ustalono liczebnos¢ préby, ktéra wynosi 30 elementdéw.
Préba 30 elementéw zostata wybrana losowo w programie ACL.

W ramach wybranej préby badaniem objeto dokumentacje: karte rekrutacyjna
do udziatu w projekcie , Konarski kwitnie zawodowo!”, deklaracje udziatu w projekcie,
oswiadczenie uczestnika projektu dot. ochrony danych osobowych, os$wiadczenie
uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na upowszechnianie wizerunku, pisemng zgode
rodzica lub opiekuna prawnego na uczestnictwo w projekcie, formularz zgtoszeniowy
uczestnika projektu, protokét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, certyfikat ukonczenia
kursow w ramach projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”, dla nw. uczestnikow

projektu:

1) I

2) I
3) I
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Analize powyiszej dokumentacji przeprowadzono w celu ustalenia, czy wydatki

kwalifikowalne zadeklarowane w objetych audytem wnioskach o ptatnosé:

spetniajg kryteria kwalifikowalnosci okreslone w zakresie
wydatkéw w Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata

»Wytycznych  w

kwalifikowalnosci ramach Europejskiego Funduszu

2014-2020”, Regulaminie naboru oraz wniosku o dofinansowanie,

zostaty poniesione w kategoriach okreslonych w harmonogramie rzeczowo-
finansowym,

zostaty poniesione przez Beneficjenta projektu,

wynikajg z dokumentacji wspierajacej,

zostaty ujete w badanych wnioskach o pfatnos¢ tylko jeden raz.

1.2. Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami dotyczacymi zaméwien publicznych.
W badanym obszarze audytem objeto:
Wartosc
podpisanej z
B wykonawcag Wartos¢ wydatkow
; Wartos¢ o
Wartos ) umowy kwalifikowalnych
Nazwa ; postepowania ;
¢ S .. | (okreslona w zadeklarowanych
Lp. | postepow Tryb | (powyzej/ponize : ¢
J szacunk x 7 umowie o z postepowania
ania j progéw UE) / X :
owa udzielenie z podziatem na badane
wg. kursu EUR PR s 2
zamowienia wnioski o ptatnosc
oraz na dzien
badania)
Kurs prawa Netto: Zapytani T y
jazdy 60.000,00 e Ponizej progéw Brutto: Pk G AR G R 20
1: i y o Brutto: 17.541,00 zt
kategorii B zt, tj. ofertow unijnych 58.470,00 zt 4.108.64 euro
dla 30 14.053,83 e R
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uczestnikow
projektu
»Konarski
kwitnie
zawodowo

"

euro
netto

Wybor
trenera na
szkolenie
»Cyberbezpi
eczeristwo —
umiejetnosé
poruszania
sie w sieci”
dla
uczestnikow
projektu
LKonarski
kwitnie
zawodowo!”

Netto:
6.400,00
zt
1.499,07
euro
netto

Zapytani
e
ofertow
e

Ponizej progéw
unijnych

Brutto:
5.520,00 zt

RPSW.08.05.01-26-0034/19-008
Brutto: 2.760,00 zt
646,48 euro

oraz:

1. Wniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego

podsumowania.

w pkt A)1.23. niniejszego podsumowania.

Umowe nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 o dofinansowanie Projektu wymieniong

Whiosek o ptatnosé nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.1.67.
niniejszego podsumowania,
Dokumentacje dotyczaca przeprowadzonego postepowania o udzielenie

zamodwienia, nr 04/2020/KKZ-ZS1, pn. "Kurs prawa jazdy kategorii B dla uczestnikéw
projektu , Konarski kwitnie zawodowo!”” wraz z nw. dokumentacja:
1) Formularz zgtoszeniowy z dnia 16.06.2020 r. zatwierdzony na tgczng wartos¢

szacunkowg w wysokosci brutto 60.000,00 zt (30 uczestnikéw *2.000,00
zt/uczestnika) na dokonanie zamowienia ,Kurs prawa jazdy kategorii B
w ramach projektu ,, Konarski kwitnie zawodowo!”,
2) Zapytanie ofertowe nr03/2020/KKZ/ZS1 z dnia 16.06.2020 r. ,Kurs prawa jazdy

kategorii

B dla uczestnikdw projektu

LKonarski

kwitnie zawodowo!””,

zamieszczone w dniu 16.06.2020 r. na stronie internetowej Beneficjenta:
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi-archiwalne obejmujgce m.in.:

nazwe i adres placéwki wraz z numerami telefonu i faxu oraz adres poczty

elektronicznej,

okreslenie sposobu komunikowania sie,

opis przedmiotu zamoéwienia, wymagan, warunkow realizacji zamdwienia,

wzér m.in. formularza ofertowego, umowy,

informacje o terminie/okresie realizacji umowy,
informacje o formie, sposobie i terminie na ztozenie oferty cenowej,
w tym o sposobie obliczenia ceny,

informacje o kryteriach oceny ofert,
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Ogtoszenie nr 1249967 zamieszczone w dniu 16.06.2020 r w Bazie
konkurencyjnosci — dot. ,Kursu prawa jazdy kategorii B w ramach projektu
,Konarski kwitnie zawodowo!"”,

Uniewaznienie z dnia 24.06.2020 r. Zapytania ofertowego nr 03/2020/KKZ/ZS
(brak ofert), zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta:
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi-archiwalne,

Wydruk Zapytania ofertowego nr 04/2020/KKZ/ZS1 z dnia 24.06.2020 r. ,,Kurs
prawa jazdy kategorii B dla uczestnikbw projektu ,Konarski kwitnie
zawodowo!””, zamieszczonego na stronie internetowej Beneficjenta:
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi-archiwalne zawierajgcy m.in.:

e nazwe i adres placowki wraz z numerami telefonu i faxu oraz adres poczty

elektronicznej,
e okreslenie sposobu komunikowania sie,
e opis przedmiotu zamdwienia, wymagan, warunkow realizacji zamowienia,
e wzor m.in. formularza ofertowego, umowy,
e informacje o terminie/okresie realizacji umowy,
e informacje o formie, sposobie i terminie na zlozenie oferty cenowe;j,
w tym o sposobie obliczenia ceny,
e informacje o kryteriach oceny ofert,
Ogtoszenie nr 1251264 zamieszczone w dniu 02.07.2020 r. w Bazie
konkurencyjnosci - dot. zamoOwienia na organizacje i przeprowadzenie , Kursu
prawa jazdy kategorii B w ramach projektu , Konarski kwitnie zawodowo!””,

Oferta z dnia 02.07.2020 r. ztozona przez firmq:_
I | . o brutto: 1.949,00 zt

za jednego uczestnika projektu, wraz z wymaganymi zatgcznikami:

e Oswiadczenie o spetnieniu  warunkéw wudziatu w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia publicznego,

e Oswiadczenie sktadane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy Pzp dotyczace
przestanek wykluczenia z postepowania,

e Oswiadczenie o braku powigzan osobowych Ilub kapitatowych
z Zamawiajacym,

e Wydruk z CEilDG z dnia 20.02.2020 r. oraz z dnia 19.06.2020 r.,

e Informacja o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych (RIS) — data wpisu do RIS: 23.02.2005 r.,

e Wydruk Rejestru Instytucji Szkoleniowe] wygenerowany dnia 19.06.2020 .,

e Oéwiadczenie z dnia 01.07.2020 r., w ktérym N

I o:viadcza, e posiada 2 sale wyktadowe

w Jedrzejowie, plac manewrowy w Jedrzejowie, 3 samochody marki Toyota
Yaris do prowadzenia kurséw na kat. B,

Protokét z wyboru ofert ztozonych w odpowiedzi na zapytanie ofertowe

nr 04/2020/KKZ-Z51 z dnia 24.06.2020 r. wraz z uzasadnieniem wyboru oferty,

54
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zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta:
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi-archiwalne ,

9) Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty z dnia 24.06.2020 r., przekazana

zamieszczona w Bazie konkurencyjnosci,

10) wydruk ze strony internetowej Beneficjenta

www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi-archiwalne, potwierdzajgcy
zamieszczenie Protokotu z dnia 02.07.2020 r. z wyboru ofert ztozonych
w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 04/2020/KKZ-ZS1 z dnia 24.06.2020 r.
na kurs prawa jazdy kategorii B dla uczestnikéw projektu ,Konarski kwitnie

zawodowo!”,

11) Umowa na realizacje ustugi zawarta w Jedrzejowie dnia 02.07.2020 r. pomiedzy

Powiatem Jedrzejowskim a firma
- ul._; polegajacej na wykonaniu Kursu
prawa jazdy kategorii B, za wynagrodzeniem brutto 1.949,00 zt za kazdego
uczestnika ktéry ukonczy kurs i bedzie miat ustalony termin i optacony egzamin
zewnetrzny teoretyczny i praktyczny, co daje tacznie 58.470,00 zt za wszystkich
30 uczestnikow kursu (w dwdch edycjach),

12) Aneks Nr 1 do umowy na realizacje ustugi zawarty w dniu 14.07.2020r.,
13) Fakture nr 48/2021 z dnia 02.06.2021 r. na kwote 17.541,00 zt dotyczgca kursu

prawa jazy kat. B (kurs, badania lekarskie, egzamin wewnetrzny, zwrot kosztow
dojazdu, egzamin panstwowy teoretyczny i praktyczny) — 9 uczestnikdw:

_;

Dokumentacje dotyczaca przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia
nr 05/2021/KKZ/ZS1 pn. ,Wybér trenera na szkolenie ,Cyberbezpieczeristwo —
umiejetnos¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikéw projektu ,Konarski kwitnie

zawodowo!”” wraz z nw. dokumentacjg:

1)

Formularz zgtoszeniowy z dnia 14.04.2021 r. zatwierdzony na tgczng wartosé
szacunkowa w wysokosci brutto 6.400,00 zt (80 godz.*80,00 zi/godz.)
na dokonanie zamdwienia: ,Wybor trenera na szkolenie , Cyberbezpieczeristwo
—umiejetnos¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikéw projektu ,,Konarski kwitnie
zawodowo!””,

Wydruk Zapytania ofertowego nr 05/2021/KKZ/ZS1 z dnia 16.04.2021 r. ,,Wybor
trenera na szkolenie ,Cyberbezpieczenstwo — umiejetno$¢ poruszania sie
w sieci” dla uczestnikéw projektu »Konarski kwitnie zawodowo!””,
zamieszczonego na stronie internetowej Beneficjenta:
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi obejmujgce m.in. :

e nazwe i adres placowki wraz z numerami telefonu i faxu oraz adres poczty
elektronicznej,

e okreslenie sposobu komunikowania sie,

e opis przedmiotu zamdwienia, wymagan, warunkéw realizacji zamdwienia,
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3)

4)

5)

7)
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e wzér m.in. formularza ofertowego, umowy,

¢ informacje o terminie/okresie realizacji umowy,

e informacje o formie, sposobie i terminie na ztozenie oferty cenowej,
w tym o sposobie obliczenia ceny,

e informacje o kryteriach oceny ofert,

Ogtoszenie nr 2021-16728-43319 opublikowane w dniu 16.04.2021 r. w Bazie

konkurencyjnoéci - dot. zamdwienia na organizacje i przeprowadzenie szkolenia

pn. ,,Cyberbezpieczefstwo —umiejetnos¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikow

projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!"”,

Protokdt z dnia 27.04.2021 r. z wyboru ofert ztozonych w odpowiedzi na

zapytanie ofertowe nr 05/2021/KKZ-ZS1 z dnia 16.04.2021 r., zawierajacy

informacje w wyboru ofert na Wybdér trenera na szkolenie

,Cyberbezpieczeristwo — umiejetno$¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikéw

projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!””:

») I .

175,00 zt /godzina szkolenia,

b) I

69,00 zt/godzina szkolenia,

o) I
ul._ 280,00 zt/godzina szkolenia,

d [T . N 121,75 2t/godzina
szkolenia,

o) NN ..
98,00 zt/godzina szkolenia,

f) [ ' S

I 333,00 zt/godzina szkolenia,

¢) I .

159,38 zt/godzina szkolenia,

) I . - I > 12,50 -!/godtzin

szkolenia,

) T . N | 5,00 zt/godzina szkolenia,
) e -

219,00 zt/godzina szkolenia,

Wiadomos¢ przestana pocztg elektroniczng w dniu 26.04.2021 r. przez ZS nr 1

w Jedrzejowe do_w sprawie wyjasnienia
ztozonej w ofercie ceny brutto 69,00 zi,

Pismo przestane przez |GGG o Z5 nr 1
w Jedrzejowie, wyjasniajgce i uzasadniajgce adekwatnosc¢ zaproponowanej ceny
brutto 69,00 zt za godzine szkolenia do przedmiotu zamowienia,

Wydruk ze strony internetowej Beneficjenta
www.zspl.jedrzejow.com.pl/index/przetargi, potwierdzajgcy zamieszczenie
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w dniu 27.04.2021 r. Protokotu z wyboru ofert ztozonych w odpowiedzi
na zapytanie ofertowe nr05/2021/KKZ-ZS1 z dnia 16.04.2021 r. na wybor trenera
na szkolenie ,Cyberbezpieczenstwo - umiejetnos¢ poruszania sie w sieci”
dla uczniéw w ramach projektu ,,Konarski kwitnie zawodowo!”,

8) Umowa na realizacje ustugi zawarta w Jedrzejowie dnia 29.04.2021 r. pomiedzy

Powiatem Jedrzejowskim I ul.-
; polegajace] na realizacji ustugi szkolenia

»Cyberbezpieczenstwo — umiejetnos¢ poruszania sie w sieci” dla uczestnikéw
projektu ,,Konarski kwitnie zawodowo!””,
9) Aneks Nr 1 do umowy na realizacje ustugi zawarty w dniu 01.09.2021 r.,
10) Faktura Nr A3/6/20212 z dnia 25.06.2021 r. na kwote 2.760,00 zt wystawiona
orzc- . .
-, za przeprowadzenie szkolenia , Cyberbezpieczenstwo — umiejetnosc
poruszania sie w sieci” (5 grup x 8 godzin = 40 godzin) w ramach projektu
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”.

Badanie powyiszych dokumentéw przeprowadzone zostato w celu sprawdzenia,

czy Beneficjent:

— zastosowat wiasciwy tryb postepowania,

— wykonat obowiazki dotyczgce ogloszen,

— nie podzielit zamodwienia w celu unikniecia stosowania przepisow,

— zachowat wymagane terminy,

— zastosowat prawidtowe i niedyskryminujgce warunki udziatu w postepowaniu
oraz obiektywne kryteria oceny,

— wybrat najkorzystniejsze oferty,

— podpisat umowy zgodne z przedmiotem zamodwienia opisanym w SIWZ,

— zachowat w postepowaniu zasady uczciwej konkurencji, jawnosci, bezstronnoéci
i obiektywizmu, rownego traktowania, pisemnosci a wykonawca wykonat
zamowienie w terminie i zakresie okreslonym w ofercie/umowie.

1.3. Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami ochrony srodowiska.

W badanym obszarze audytem objeto:

1.

Whniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania.
Umowe o dofinansowanie projektu, wymieniong w pkt A)1.23. niniejszego

podsumowania.
Whiosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.

niniejszego podsumowania.

Powyzsze czynnosci przeprowadzono w celu ustalenia czy :
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przedsiewziecie jest objete Dyrektywg Parlamentu Europejskiego | Rady 2011/92/UE
z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie oceny skutkow wywieranych przez niektore
przedsiewziecia publiczne i prywatne na sSrodowisko (tekst jednolity) (Dz. Urz. UE L26/1
2 28.01.2012 r.) zmienionej Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/52/UE z
dnia 16 kwietnia 2014 r. zmieniajqcq dyrektywe 2011/92/UE w sprawie oceny wpfywu
wywieranego przez niektore przedsiewziecia publiczne i prywatne na $rodowisko (Dz.
U. UE L124/1 =z 25.04.2014 r. sprostowana w Dz U UE L 174
213.6.2014 r., str. 84—84 (PL) oraz w Dz.U. L 272 2 13.9.2014 r., str. 19—19 (PL)).

1.4. Czyzadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami dotyczacymi pomocy publicznej.

W badanym obszarze audytem objeto:

1.

Whniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania.

Umowe nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 o dofinansowanie Projektu wymieniong
w pkt A)1.23. niniejszego podsumowania.

Whniosek o pfatno$é nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.

Powyzsze czynnosci przeprowadzono w celu sprawdzenia, czy:

wsparcie uzyskane przez Beneficjenta jest pomocg publiczng w rozumieniu przepiséw
art. 107 ust. 1 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

1.5. Czy zostaly zachowane obowigzki w zakresie informacji i promocgji.

W badanym obszarze audytem objegto:

1.

Whniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania.

Umowe nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 o dofinansowanie Projektu wymieniong
w pkt A)1.23. niniejszego podsumowania.

Whniosek o pfatnosé¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.

Plakat formatu A3 dotyczacy promocji projektu pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”.
Informacje ze strony internetowej Beneficjenta: http://www.zspl.jedrzejow.com.pl/

w zakresie informacji o projekcie.
Dokumentacje zwigzang z realizacjg Projektu:

— dokumenty rekrutacyjne uczestnikow projektu, tj.: decyzje kwalifikacyjne,
formularze zgtoszeniowe, deklaracje udziatu w projekcie, oswiadczenia
uczestnikdw projektu, zgody rodzicéw/opiekunodw,

— dokumentacja dotyczaca zamoéwien udzielonych w ramach projektu,

— listy pfac,

— korespondencja z IZ.
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Ponadto, w dniu 25.04.2022 r., przeprowadzono ogledziny, majace na celu
potwierdzenie podjetych dziatan informacyjno — promocyjnych przez Beneficjenta.
Powyisze czynnosci przeprowadzone zostaty w celu ustalenia, czy Beneficjent zapewnit
identyfikacje, ze projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw unijnych poprzez:

— opatrzenie dokumentow zwigzanych z projektem wymaganymi logo,

— zawarcie informacji zwigzanych z projektem na stronie internetowej,

— wiasciwe oznaczenie miejsca realizacji projektu.

Czy zadeklarowane wydatki s3 zgodne z zasadami eliminujgcymi nieréwnosé
i promujgcymi rownos¢ kobiet i meiczyzn, z zasadami polityki spofeczenstwa
informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

W badanym obszarze audytem objeto:

1. Wniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania.

2. Umowe nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 o dofinansowanie Projektu wymieniong
w pkt A)1.23. niniejszego podsumowania.

3. Whniosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.

4. Informacje o projekcie zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta
http://www.zspl.jedrzejow.com.pl/ .

5. Dokumentacje dotyczgcg kwalifikowalnosci objetych badaniem uczestnikow projektu
pn.: ,Konarski kwitnie zawodowo!” oraz ich udzialu w projekcie, wymieniona
w pkt A)1.1.) niniejszego podsumowania.

Powyzsze czynnosci przeprowadzone zostaty w celu ustalenia, czy:

— we wniosku o dofinansowanie projektu wskazano sposdb realizacji zasady réwnosci
szans iniedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
w ramach projektu,

— dziatania z zakresu rownosci szans zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami
okreslonymi we wniosku o dofinansowanie projektu i informacjami wskazanymi we
wniosku o ptatnosé lub innymi réwnorzednymi dokumentami,

— wszystkie produkty wytworzone w ramach projektu (produkty, towary, ustugi,
infrastruktura) sg dostepne dla wszystkich oséb, w tym réwniez dostosowane do
zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (sg zgodne z koncepcja
uniwersalnego projektowania).

Czy wydatki zadeklarowane Komisji Europejskiej (KE) odpowiadajg zapisom ksiegowym
i czy wymagana dokumentacja potwierdzajgca dowodzi, ze Sciezka audytu jest wiasciwa
zgodnie z art. 25 rozporzadzenia nr 480/2014 (art. 27 ust. 2 pkt. b) rozporzadzenia nr
480/2014) .
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W badanym obszarze audytem objeto:

Wartos¢ wydatkéw | Wartos¢ wydatkow Kurs EUR
Nr zadeklarowanych do rzeczywiscie zastosowany w
Lp. whniosku KE skontrolowanych ramach wniosku o
o ptatnosc do
platnosc i i
PLN EUR PLN EUR przeliczenia kwoty z
PLN na EUR
1 2 3 4 5 6 7
RPSW.
08.05.01-
1. 26- 60.825,06 | 13.148,52 60.825,06 | 13.148,52 4,6260
0034/19-
008

W tym zbadano  wydatki dotyczgce COVID-19 (wydatki poniesione w ramach
instrumentow CRII, CRII+ oraz REACT):

Wartos¢ wydatkéow | Wartos¢ wydatkéw Kurs EUR
Nr zadeklarowanych do rzeczywiscie zastosowany w
Lp. whiosku KE skontrolowanych ramach wniosku o

9 platnosé do

ptatnosé : 2
PLN EUR PLN EUR przeliczenia kwoty z

PLN na EUR
1 2 3 4 5 6 7
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 R

1. Whniosek o ptatno$¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.

2. Dokumentacje wymieniona w pkt A)1.1. niniejszego podsumowania, w tym m.in. listy
ptac, faktury VAT, dowody zaptaty przez Beneficjenta za faktury dokumentujgce
poniesienie kosztow zwigzanych z realizacja projektu, umowy o zawarte
z nauczycielami ZS Nr 1 w Jedrzejowie, przelewy bankowe dokumentujgce wyptaty
dodatkéw do wynagrodzenia, listy oséb korzystajacych ze szkoleri, kursow,
potwierdzenia korzystania przez uczestnikow z dowozu i inne,

3. Zarzadzenie Nr 2/2018 Dyrektora Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 1
w Jedrzejowie z dnia 02.01.2018 r. wprowadzajgce zasady (polityke)
rachunkowosci w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Jedrzejowie wraz
z Planem kont,
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4. Aneks Nr 1 do zasad (polityki) rachunkowosci Zespotu Szkét nr 1 im. ks.
Stanistawa Konarskiego, wprowadzonego Zarzadzeniem nr 67/2019 DyrektoraZS nr 1
im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowe z dnia 31.12.2019 .,

5. Aneks Nr 2 do zasad (polityki) rachunkowosci Zespotu Szkét nr 1 w Jedrzejowie
(obowigzujacych od 01.01.2018 r.), wprowadzony Zarzadzeniem Nr 8A/2020
Dyrektora Zespotu Szkét nr 1 w Jedrzejowie z dnia 24.03.2020 r., dotyczacy m.in.:
zmiany w planie finansowym Szkoty w zakresie wydatkéw na realizacje Projektu
»Konarski kwitnie zawodowo!”; otwarcia wyodrebnionego dla potrzeb projektu
rachunku bankowego; stosowania Planu Kont oraz zasad (polityk) rachunkowosci
obowigzujacych w ZS Nr 1 w Jedrzejowie,

6. Wydruki z ewidencji ksiegowej VULCAN za okres 01.04.2021 - 31.06.2021,
obowiazujacej w ZS Nr 1 w Jedrzejowie, z kont stuzacych do obstugi projektu ,,Konarski
kwitnie zawodowo!”:

-130 — Rachunek biezacy jednostki,

- 201-01 — Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami - budzet,
- 401 — Zuzycia materiatow i energii,

- 402 — Ustugi obce,

- 404 — Wynagrodzenia,

- 405 — Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia,

- 903 — Wkiad wtasny niepieniezny.

Powyzsze czynnosci przeprowadzone zostaty w celu ustalenia, czy:
— Beneficjent posiada kompletne dokumenty Zrédtowe potwierdzajace poniesienie
wydatkow ujetych w badanym wniosku o ptatnosc,
— dokumenty te zostaty wiasciwie opisane i zarejestrowane w systemach ksiegowych
Beneficjenta w sposdb umozliwiajgcy ich identyfikacje,
— wydatki zostaty rzeczywiscie poniesione przez Beneficjenta i sg zgodne z zapisami
ksiegowymi i dokumentami dowodowymi przez niego przechowywanymi,

— zostata zachowana Sciezka audytu.

3. Czy w przypadku wydatkow zadeklarowanych KE — ustalonych zgodnie z art. 67 ust. 1 lit.
b) i c) oraz art. 109 rozporzadzenia nr 1303/2013? i art. 14 ust. 1 rozporzadzenia nr
1304/2013% — produkty i rezultaty stanowigce podstawe ptatnosci na rzecz beneficjenta
zostaly zrealizowane, czy dane dotyczace uczestnikéw lub inne zapisy zwigzane
z produktami i rezultatami sg spdjne z informacjami przedtozonymi KE oraz czy

2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z 17.12.2013 r. ustanawiajace wspdlne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006

% Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z 17.12.2013 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajgce Rozporzadzenie Rady (we) nr 1081/2006

61



Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operaciji

RPO WS na lata 2014-2020

wymagana dokumentacja potwierdzajgca dowodzi, ze $ciezka audytu jest wiasciwa
zgodnie z art. 25 rozporzadzenia nr 480/2014? (art. 27 ust. 2 pkt c) rozporzadzenia nr

480/2014).
W badanym obszarze audytem objeto:
1. Whniosek o dofinansowanie projektu wymieniony w pkt A)1.3. niniejszego
podsumowania.
2. Umowe nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 o dofinansowanie Projektu wymieniong
w pkt A)1.23. niniejszego podsumowania.
3. Wniosek o ptatno$é¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.
4. Dokumentacje potwierdzajacg realizacje projektu wymieniong szczegdtowo

w pkt. A)1.1. niniejszego podsumowania,

Powyzsze czynnosci przeprowadzone zostaty w celu ustalenia, czy:

we wniosku o dofinasowanie/umowie okreslono weryfikowalne wskazniki finansowe,
produktu i rezultatu,

projekt realizowany jest zgodnie z harmonogramem okreslonym we wniosku
o dofinansowanie/umowie (tj. bez opdinien) i osiggnieto kolejne kluczowe etapy
wdrazania,

w ramach projektu osiggnieto zaktadane wskazniki.

4. Czy wktad publiczny zostat wyptacony beneficjentowi zgodnie z art. 132 ust. 1
rozporzadzenia nr 1303/2013 art. 27 ust. 2 rozporzadzenia i nr 480/2014.

W badanym obszarze audytem objeto:

n i

Umowe o dofinansowanie projektu, wymieniona w pkt A)1.23. niniejszego
podsumowania.

Whiosek o pfatno$é nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008, wymieniony w pkt A)1.67.
niniejszego podsumowania.

Informacje IP z dnia 04.08.2021 r. o zweryfikowaniu i zatwierdzeniu wniosku
o ptatnosé nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 za okres 01.04.2021 r. — 30.06.2021 r.
(wniosek o zaliczke, wniosek rozliczajgcy zaliczke, wniosek sprawozdawczy) przekazang
za posrednictwem systemu SL2014.

Zlecenie ptatnoscinr 9724/2021/U2 z dnia 10.02.2021 r., dotyczace przekazania w dniu
17.02.2021 r. Beneficjentowi ze srodkow UE Il transzy zaliczki w kwocie 144.208,71
PLN,

Dyspozycje nr 14 do dokonania ptatnosci na rzecz beneficjenta w zakresie dotacji
celowej znak: EFS-111.3152.4.2021 z dnia 10.02.2021 r. na kwote 15.676,24 PLN, data
ptatnosci 17.02.2021r.,

Karte zaliczki — wydruk z systemu SL2014,

Wycigg bankowy nr 0003/2021 z Banku PeKaO S.A. z rachunku bankowego Zespofu

Szkét Nr 1 im. ks. St. Konarskiego w Jedrzejowie nrj| G
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B)

1.

Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

nr98 12401372 1111 0010 6360 5362, dokumentujacy wptyw kwoty 15.676,24 zt oraz
kwoty 144.208,71 zt z tytutu dotacji Projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!” (z IlI
transzy),

8. Deklaracje wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego nr RPSW.IZ.00-
D02/21-01 za okres do 31.08.2021 r., przekazang do IC w dniu 15.09.2021 r.,
zatwierdzong w dniu 12.10.2021 r.; kurs euro 4,6260,

9. Whniosek o ptatno$¢ okresowa w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
nr RPSW.IC.00-W02/21-00 za okres do 31.08.2021 r., przekazany przez IC do KE w dniu
12.10.2021 r.; deklaracja wydatkéw nr RPSW.1Z.00-D02/21-01 ujeta wedtug kursu euro
4,6260.

Powyzsze czynnosci przeprowadzone zostaty w celu ustalenia, czy:

— ptatnos¢ jaka zostata wyptacona beneficjentowi jest zgodna z kwota zatwierdzong
do wyptaty przez Instytucje Zarzadzajaca,

— beneficient otrzymat catkowita nalezng kwote kwalifikowalnych wydatkéw
publicznych nie pdzniej niz 90 dni od dnia przedtozenia wniosku o ptatno$é¢ przez
beneficjenta,

— dokonana dla beneficjenta ptatnos¢ nie zostata obcigzona optatami szczegélnymi lub
innymi optatami o réwnowaznym skutku,

— dokonana dla beneficjenta ptatno$é nie zostata obciazona potraceniami,

— taczna kwota wydatkéw kwalifikowalnych zgodnie z art 137 (1) (a) rozporzadzenia
1303/2013 (CPR) zgadza sie z wydatkami (i odpowiadajgcemu im wktadu publicznemu)
zawartymi we wnioskach o ptatnos¢ ztozonymi do Komisji.

USTALENIA

W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze operacja zostata wybrana zgodnie
z kryteriami wyboru okreslonymi dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, nie zostata fizycznie zakoriczona ani
w petni wdrozona, zanim beneficjent ztoiyt wniosek o dofinansowanie w ramach
programu operacyjnego, zostala wdroiona zgodnie z umowg o dofinansowanie
i spetniata wszelkie warunki majace zastosowanie w czasie audytu dotyczace jej
funkcjonalnosci, stosowania i celéw do osiggniecia (art. 27 ust. 2 pkt a) rozporzgdzenia
delegowanego Komisji nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014.

W trakcie audytu ustalono, ze Projekt nr RPSW.08.05.01-26-0034/19 pn. ,Konarski
kwitnie zawodowo!”:
— zostat wybrany do dofinansowania zgodnie z kryteriami okreslonymi

w Regulaminie konkursu nr RPSW.08.05.01-12.00-26-264/19 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 Os Priorytetowa 8. Rozwdj edukacji i aktywne spoteczeristwo, Poddziatanie
8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztatcenia ustawicznego,
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Podsumowanie ustalert w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na
rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe), opublikowanym na stronie
internetowej Instytucji Zarzadzajacej RPOWS na lata 2014-2020, tj. www.2014-
2020.rpo-swietokrzyskie.pl oraz na stronie Portalu Funduszy Europejskich

www.funduszeeuropejskie.gov.pl,

nie zostat fizycznie zakoriczony ani w petni wdrozony, zanim Beneficjent ztozyt wniosek
o dofinansowanie w ramach RPOWS na lata 2014-2020,

byt realizowany zgodnie z umowa o dofinansowanie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00
z dnia 23.01.2020 .,

spetnia wszelkie warunki majgce zastosowanie w czasie audytu dotyczace jego
funkcjonalnosci, stosowania i celow.

Ogledziny miejsca realizacji projektu, przeprowadzone w dniu 25.04.2022 r., potwierdzity
faktyczng realizacje projektu.

Wydatki s3 zgodne z zasadami kwalifikowalnosci okreslonymi w przepisach unijnych
i krajowych.

W trakcie audytu ustalono, ze w zakresie objetym audytem potwierdzono zgodnos¢
wydatkéw z zasadami kwalifikowalnosci okreslonymi w przepisach unijnych i krajowych,
tj. wydatki kwalifikowalne ujete w objetym badaniem wniosku o ptatnos¢:

— spetniajg  kryteria kwalifikowalnosci okreslone w ,Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020" oraz umowie o dofinansowanie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 z dnia
23.01.2020r.,

— zostaly poniesione w kategoriach okreslonych w harmonogramie rzeczowo-

finansowym,

— zostaty poniesione przez Beneficjenta, tj. Powiat Jedrzejowski/Zesp6t Szkot Nr 1

im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie w  okresie kwalifikowalnosci
okreélonym w umowie o dofinansowanie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-00 z dnia
23.01.2020 .,

— wynikaja z dokumentacji wspierajacej, wyszczegdlnionej w pkt A)1.1 niniejszego

podsumowania ustalen,

— zostaly ujete w badanym wniosku o ptatnosé tylko jeden raz.

Podatek VAT zostat zaliczony do kosztéw kwalifikowalnych projektu.

1.2 Zgodnosé z zasadami dotyczgcymi zamowien publicznych.

W zakresie objetym audytem potwierdzono prawidtowos¢ stosowania zasad zamowien
publicznych.
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

W trakcie audytu ustalono, ze Beneficjent udzielajagc zaméwienia na podstawie art. 4 pkt
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. 2019, poz. 1843)
na:
e realizacje kursu prawa jazdy kategorii B dla uczestnikow projektu ,Konarski kwitnie
zawodowo!”,
® na wybor trenera na szkolenie ,,Cyberbezpieczeristwo — umiejetno$¢ poruszania sie
w sieci” dla uczestnikéw projektu ,Konarski kwitnie zawodowo!”,

prawidiowo zastosowat zasade konkurencyjnosci, okreslong w podrozdziale 6.5.2

~Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci

na lata 2014-2020”, w oparciu o zapisy ust. 1 b) ww. Wytycznych tj. udzielenie zaméwien

przez beneficjenta bedgcego zamawiajagcym w rozumieniu Pzp w przypadku zamodwien

o wartosci rownej lub nizszej niz kwota okreslona w art. 4 pkt 8 Pzp, a jednoczesnie

przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towardw i ustug (VAT), lub w

przypadku zamoéwien sektorowych o wartosci nizszej niz kwota okreslona w przepisach

wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp, a jednocze$nie przekraczajacej 50 tys. PLN

netto, tj. bez podatku od towardéw i ustug (VAT), w tym:

— zastosowat wiasciwy tryb postepowania,

— nie podzielit zamowienia w celu unikniecia stosowania przepisdw,

— upublicznit zapytanie ofertowe,

— zastosowat prawidtowe, niedyskryminujgce warunki udziatu w postepowaniu oraz
kryterium oceny ofert (cena 100%),

— wybrat najkorzystniejszg oferte,

— podpisat umowe zgodng z przedmiotem zamodwienia opisanym w zapytaniu
ofertowym,

— zachowat w postepowaniu zasady uczciwej konkurencji, jawnosci, bezstronnosci

i obiektywizmu, réwnego traktowania i pisemnosci.

Zgodnosc z zasadami ochrony srodowiska

W zakresie objetym audytem potwierdzono zgodnos¢ projektu z wymogami dotyczacymi
ochrony srodowiska.

Rodzaje zadan zrealizowanych w ramach projektu nie s3 ,przedsiewzieciem”
w rozumieniu artykutu 1 ust. 2a) Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2011/92/UE z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie oceny skutkéw wywieranych przez
niektore przedsiewziecia publiczne i prywatne na Srodowisko (tekst jednolity) (Dz. Urz.
UE L26/1 z 28.01.2012 r.) zmienionej Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/52/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. zmieniajacg dyrektywe 2011/52/UE w sprawie
oceny wptywu wywieranego przez niektére przedsiewziecia publiczne i prywatne
na $rodowisko (Dz. Urz. UE L124/1 z 25.04.2014 r.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie przedsiewzie¢ moggcych znaczgco oddziatywac
na Srodowisko (Dz. U. z 2019, poz. 1839).
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Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. Konarski kwitnie zawodowo!"

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

1.4 Zgodnosé z zasadami dotyczagcymi pomocy publicznej.

1.5

1.6

W zakresie objetym audytem potwierdzono przestrzeganie zasad dotyczacych pomocy
publicznej.

W trakcie audytu ustalono, ze dofinansowanie projektu pn. ,Konarski kwitnie
zawodowo!” otrzymane przez Beneficjenta nie dotyczyto dziatalnosci wykonywanej
w warunkach konkurencji i nie wptywa na wymiane gospodarczg migdzy krajami
cztonkowskimi UE. Pomoc udzielona w ramach projektu, skierowana byta do uczniéw
Zespotu Szkot nr 1 w Jedrzejowie, w zwigzku z powyzszym uzyskane przez Beneficjenta
wsparcie nie stanowi pomocy publicznej w rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

Wywigzywanie sie z obowigzkow w zakresie informacji i promociji:

W zakresie objetym audytem potwierdzono prawidtowos¢ wywigzywania sig

z obowigzkéw w zakresie informacji i promocji.

Beneficjent wypetnit zobowigzania, okreslone w § 30 umowy o dofinansowanie z dnia

23.01.2020 r. poprzez:

— zamieszczenie plakatu informacyjnego formatu A3 w miejscu realizacji projektu,

— opublikowanie na wtasnej stronie internetowej informacji o projekcie,

— oznaczenie dokumentéw podawanych do wiadomosci publicznej, sporzadzonych
w zwigzku z realizacja projektu.

Wydatki sg zgodne z zasadami eliminujgcymi nieréwnos$¢ i promujacymi réwnoscé
kobiet i mezczyzn, z zasadami polityki spoteczeristwa informacyjnego oraz polityki
zatrudnienia.

W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze wydatki sg zgodne z zasadami
eliminujagcymi nieréwnosé i promujacymi rownosc kobiet i mezczyzn, z zasadami polityki
spoteczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

W trakcie audytu nie stwierdzono dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub
pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad oraz niepetnosprawnoscé.

Projekt, ze wzgledu na charakter i cele pozostaje neutralny wobec zasady polityki
zatrudnienia. Projekt miat pozytywny wptyw na polityke spoteczeristwa informacyjnego.

2) W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze wydatki zadeklarowane KE odpowiadajg
zapisom ksiegowym i wymagana dokumentacja potwierdzajgca dowodzi, ze Sciezka
audytu jest wilasciwa zgodnie z art. 25 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr
480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.).

W trakcie audytu potwierdzono, ze:
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Podsumowanie ustaleri w projekcie nr RPSW.08.05.01-26-0034/19
pn. ,Konarski kwitnie zawodowo!”

w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Beneficjent posiada kompletne dokumenty Zrédtowe, potwierdzajgce poniesienie
wydatkéw w badanym wniosku o ptatnosé,

dokumenty te zostaty wiasciwie opisane i zarejestrowane w systemie ksiegowym
Beneficjenta w sposéb umozliwiajgcy ich identyfikacje,

wydatki zostaty rzeczywiscie poniesione przez Beneficjenta i sg zgodne z zapisami
ksiegowymi i dokumentami dowodowymi przez niego przechowywanymi,

zostata zachowana $ciezka audytu.

W zakresie objetym audytem potwierdzono, ie w przypadku wydatkéw
zadeklarowanych KE — ustalonych zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. b) i ¢) oraz art. 109
rozporzadzenia nr 1303/2013 i art. 14 ust. 1 rozporzadzenia nr 1304/2013 — produkty
i rezultaty stanowigce podstawe ptatnosci na rzecz beneficjenta zostaly zrealizowane,
dane dotyczace uczestnikéw lub inne zapisy zwigzane z produktami i rezultatami sg
spojne z informacjami przedtozonymi KE oraz wymagana dokumentacja
potwierdzajgca dowodzi, Zze S$ciezka audytu jest wilasciwa zgodnie z art. 25
rozporzadzenia nr 480/2014 (art. 27 ust. 2 pkt c) rozporzadzenia nr 480/2014).

W zakresie objetym audytem stwierdzono, ze w badanym wniosku o ptatnos¢ wydatki
kwalifikowalne, zostaty poniesione przez Beneficjenta w zwigzku z realizacjg nw. zadan:

Zadanie 1 — Szkolne Biuro ds. Wspotpracy z biznesem,

Zadanie 2 — Kurs zawodowy dla informatykow - Sieci komputerowe,

Zadanie 3 — Kurs zawodowy - Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej,
Zadanie 4 — Kurs prawa jazdy kat. B dla informatykow,

Zadanie 5 — Cyberbezpieczenstwo — umiejetnos¢ poruszenia sie w sieci,
Zadanie 6 — Przedsiebiorczos¢ w biznesie,

Zadanie 7 — Jezyk angielski,

Zadanie 8 — Matematyka,

Zadanie 9 — Klub pasjonatow fizyki.

Wartos¢ przyjetych wskainikow, osiggnieta w okresie sprawozdawczym objetym
badaniem, okreslona we wniosku o ptatno$¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008,

wyniosta dla:

Wskaznikow rezultatu:

1. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie
zakupione dzieki EFS: wartos¢ docelowa: 1,00 szt.; wartos¢ osiggnieta od poczatku
realizacji projektu: 1,00 tj. 100,00%;

2. Liczba ucznidw, ktorzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne
po opuszczeniu programu: wartos¢ docelowa: 150 oséb; wartos¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 0 0séb tj. 0,00%,

Wskazniki produktu:

1. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami: wartosc
docelowa: 0 szt.; warto$¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 0,00 oséb

tj. 0,00%;

67



10.

Podsumowanie ustalen w projekcie nr RPSV.08.05.01-26-0034/19
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w ramach prowadzonego audytu operacji

RPO WS na lata 2014-2020

Liczba osdb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
(osoby): warto$¢ docelowa: 150 oséb; wartosc¢ osiggnieta od poczatku realizacji
projektu: 135,00 oséb tj. 90,00%;

Liczba podmiotéw objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania
skutkom pandemii COVID-19: warto$¢ docelowa: 1 szt.; wartoS¢ osiggnigta
od poczatku realizacji projektu: 1,00 szt. tj. 100,00%;

Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne:
warto$¢ docelowa: 1 szt.; wartosé osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 1,00 szt.
tj. 100,00%;

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepetnosprawnosciami: wartos$¢ docelowa: 0 szt.; wartos¢ osiggnigta od poczatku
realizacji projektu: 0,00 osdb tj. 0,00%;

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego doposazonych w programie
w sprzet i materialy dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego:
wartos¢ docelowa: 1 szt.; wartosc¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 1,00 szt.
tj. 100,00%;

Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
lub umiejetnosci uniwersalnych w programie: warto$¢ docelowa: 150 oséb.; wartosc¢
osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 152,00 osoby tj. 101,33%;

Liczba ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach
i praktykach u pracodawcy: warto$¢ docelowa: 60 osdb; warto$¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 0,00 osoby tj. 0,00%;

Liczba ucznidw, ktdrzy zostali objeci wsparciem w zakresie kwalifikacji zawodowych:
warto$¢ docelowa: 30 oséb; wartos¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu:
30,00 osoby tj. 100,00%;

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania zwigzane
z pandemig COVID-19: wartos¢ docelowa: 42.271,96 zi; wartos¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 42.248,89 zt tj. 99,95%.

Stosownie do postanowiern umowy o dofinansowanie projektu z dnia 23.01.2020 r.
oraz Aneksu dnia 27.12.2021 r., termin zakoriczenia realizacji projektu okreslono
na dzien 28.02.2022 r.

W dniu 27.03.2022 r. Beneficjent ztozyt koricowy wniosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-
26-0034/19-011 za okres do dnia 28.02.2022 r., w ktérym wykazat nastepujacy poziom
realizacji wskaznikow:

Wskaznikdow rezultatu:

g

Liczba szkot i placdwek ksztatcenia zawodowego wykorzystujacych doposazenie
zakupione dzieki EFS: wartos$¢ docelowa: 1,00 szt.; wartos¢ osiggnieta od poczatku
realizacji projektu: 1,00 tj. 100,00%;

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne
po opuszczeniu programu: warto$¢ docelowa: 150 osdb; warto$¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 150 oséb tj. 100,00%,

Wskazniki produktu:

i 18

Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami: wartosé
docelowa: 0 szt.; wartos¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 0,00 oséb
tj. 0,00%;
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2. Liczba oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
(osoby): wartoé¢ docelowa: 150 oséb; warto$é osiggnieta od poczatku realizacji
projektu: 150,00 oséb tj. 100,00%;

3. Liczba podmiotéw objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania
skutkom pandemii COVID-19: wartos¢ docelowa: 1 szt.; wartos¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 1,00 szt. tj. 100,00%;

4. Liczba podmiotéw wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne:
wartosc docelowa: 1 szt.; wartosc¢ osiggnieta od poczgtku realizacji projektu: 1,00 szt.
tj. 100,00%;

5. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepetnosprawnosciami: warto$¢ docelowa: 0 szt.; wartos¢ osiggnieta od poczatku
realizacji projektu: 0,00; tj. 0,00%,

6. Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego doposazonych w programie
w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego:
wartos¢ docelowa: 1 szt.; wartosc osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 1,00 szt.
tj. 100,00%,;

7. Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
lub umiejetnosci uniwersalnych w programie: warto$é docelowa: 150 oséb.; wartosé
osiggnieta od poczatku realizacji projektu: 152,00 osoby tj. 101,33%;

8. Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w stazach
i praktykach u pracodawcy: wartos¢ docelowa: 60 o0séb; wartos¢ osiggnieta
od poczatku realizacji projektu: 60,00 oséb tj. 100,00%;

9. Liczba uczniow, ktorzy zostali objeci wsparciem w zakresie kwalifikacji zawodowych:
wartos¢ docelowa: 30 osdb; warto$¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu:
30,00 os6b tj. 100,00%;

10. Wartoé¢ wydatkéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania zwigzane
z pandemig COVID-19: wartos¢ docelowa: 42.271,96 zt; warto$¢ osiagnieta
od poczatku realizacji projektu: 42.248,89 zt tj. 99,95%.

Instytucja Zarzadzajaca pismem znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 30.03.2022 r.
wstrzymata weryfikacje koricowego wniosku o ptatnosé nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-
011-01 ztozonego w dniu 27.03.2022 r. - w zwigzku z trwajgcymi czynnosciami
kontrolnymi w projekcie, prowadzonymi przez KAS - wznowienie weryfikacji wniosku o
ptatnos¢ nastgpi po otrzymaniu sprawozdania z kontroli.

4) W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze beneficjent otrzymat wktad publiczny
zgodnie z art. 132 rozporzadzenia nr 1303/2013 (art. 27 ust. 2 rozporzadzenia nr

480/2014).

W trakcie audytu stwierdzono, ze Beneficjent w dniu 01.03.2021 r. otrzymat ptatnosci
zaliczkowe w ramach Il transzy zaliczki w tacznej kwocie 159.884,95 PLN, z tego:
— $érodki unijne z rachunku bankowego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w kwocie
144.208,71 PLN,
— $rodki z budzetu panistwa z rachunku bankowego Wojewddztwa Swietokrzyskiego

w kwacie 15.676,24 PLN.
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W dniu 01.03.2021 r. Zespot Szkét Nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego w Jedrzejowie
otrzymat z rachunku bankowego Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie Srodki
w kwocie: 144.208,71 PLN oraz 15.676,24 PLN.

Objetym badaniem w ramach niniejszego audytu wnioskiem o ptatnosé
nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 za okres od 01.04.2021 r. do 30.06.2021 r., ztozonym
przez Beneficjenta za posrednictwem systemu SL 2014 w dniu 13.07.2021 r. na kwote
wydatkéw kwalifikowalnych 60.825,06 PLN, rozliczona zostata kwota dofinansowania
51.146,92 PLN z otrzymane;j zaliczki.

Pismem znak: EFS-1.433.1.60.2020 z dnia 04.08.2021 r. Beneficjent zostat
poinformowany, Zze wniosek o ptatnos¢ za okres 01.04.2021 do 30.06.2021 zostat
zweryfikowany pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz zatwierdzony na kwote
wydatkéw kwalifikowalnych 60.625,06 PLN.

Zatwierdzony przez IZ wniosek o ptatnos¢ nr RPSW.08.05.01-26-0034/19-008 zostat
zadeklarowany:

— w deklaracji wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
nr RPSW.1Z.00-D02/21-01 za okres do 31.08.2021 r., przekazanej do IC w dniu
15.09.2021 r., zatwierdzonej w dniu 12,10.2021 r.; kurs euro 4,6260,

— we wniosku o ptatnos$c okresowa w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
nr RPSW.IC.00-W02/21-00 za okres do 31.08.2021 r., przekazanym przez IC do KE
w dniu 12.10.2021 r.; deklaracja wydatkéw nr RPSW.IZ.00-D02/21-01 ujeta

wedtug kursu euro 4,6260.

C) ZESTAWIENIE USTALEN

Nr wniosku o Kwota wydatkow Kwota wydatkow Kurs Typ ustalenia | Wskazanie
ptatnos¢ niekwalifikowanych niekwalifikowanych EURO (ID — rodzaju numeru
(rzeczywistych) we (rzeczywistych) we ustalenia) ustalenia z
wniosku o ptatnosé whniosku o ptatnosé tabeli
(PLN}) (EUR) ponizej
Kwota wydatkéw Kwota wydatkdw
niekwalifikowanych niekwalifikowanych
(ekstrapolowanych) (ekstrapolowanych)
we wniosku o we wniosku o
ptatnosc (PLN) ptatnosc (EUR)
0,00 0,00
0,00 0,00
Kwota wydatkow Kwota wydatkow
RPSW.08.05.01- niekwalifikowanych niekwalifikowanych _ Nie dotyczy Nie: dotyezy
26-0034/19-008 (ekstrapolowanych) (ekstrapolowanych)
we wniosku o we wniosku o
ptatnosc (PLN) ptatnosc (EUR)
0,00 0,00
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Numer ustalenia Syntetyczny opis ustalenia finansowego
Nie dotyczy Nie dotyczy
Zespol audytowy: . .
GLRW!\'Y'\EKbPERT SI‘{ARBO“Y
D.So2inz WL
i : Beata Eozifska
Beata Lozinska — Glowny ekspert skarbowy B echonsistian S
KONTROLER SKARBOWY
) S}/ﬁfm Bednarska-dejng
Sylwia Bednarska-Jedynak — Kontroler skarbowy uslfcavcsnennopveenrdussares

Grzegorz Kita — Gléwny ekspert skarbowy
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