UCHWALA NR 1X/153/2011
SEIJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA 27 CZERWCA 2011 R.

w sprawie utworzenia publicznego zespolu szkét pn. ,,Zesp6l Policealnych Szk6t Medycznych

w Morawicy”.

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.), art. 5 ust. 6 i 6d, art. 58 ust. 1 i 6, art. 62 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) uchwala sig,
o nastepuje:

81

1. Z dniem 1 wrzesnia 2011 roku tworzy sie publiczny zesp6t szkot pn. ,,Zesp6t Policealnych Szko6t
Medycznych w Morawicy”, zwany dalej zespotem szkot.

2. Zespbt szk6t tworzy sie na bazie Policealnej Szkoly Medycznej im. Hanny Chrzanowskiej
w Morawicy.

3. W sktad zespotu szkét wehodza:
1/. Policealna Szkota Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy,
2/. Policealna Szkota Medyczna dla dorostych w Morawicy.

4. Akt zatozycielski zespotu szkot, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.
Zespotowi Policealnych Szkét Medycznych w Morawicy nadaje sie statut, stanowiacy zatacznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

8 3.

Traci moc statut Policealnej Szkoty Medycznej im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy, stanowiacy
zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXX/300/05 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia 18 lipca
2005 r. w sprawie nadania statutoéw publicznym szkotom policealnym prowadzonym przez
Wojewddztwo Swigtokrzyskie.

84,

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od dnia 1 wrzesnia 2011 roku.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU

MAREK GOS



Uzasadnienie

Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego prowadzi publiczna policealna szkote dla miodziezy pn.
Policealna Szkota Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy. Szkofa ta prowadzi ksztatcenie
w formie dziennej, stacjonarnej. W zwiazku z rosnacym zainteresowaniem 0séb dorostych
ksztatceniem na kierunkach prowadzonych przez te szkote, konieczne jest uruchomienie kierunkdw w
formie zaocznej. Zgodnie z prawem oswiatowym prowadzenie tego rodzaju ksztatcenia jest jednak
mozliwe tylko w ramach szkoty policealnej dla dorostych. Szkota policealna dla mtodziezy nie moze
bowiem prowadzi¢ ksztatcenia w formie zaocznej.

Ze wzgledéw organizacyjnych, jak i finansowych zasadne jest utworzenie Policealnej Szkoty
Medycznej dla dorostych w Morawicy, a nastepnie potaczenie jej w zespdt z Policealna Szkota
Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy.

Obecnie w morawickiej szkole uczy si¢ ok. 130 stuchaczy. Potaczone szkoty funkcjonowatyby
w jednej siedzibie, kierowane bytyby przez te sama osobe, jak i obstugiwane przez jeden zespot
pracownikow administracji i obstugi.

Na takie rozwiazanie pozwala prawo oswiatowe. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) w art. 62 ust. 1 mowi, ze organ
prowadzacy szkoty réznych typoOw moze je potaczy¢ w zespot. Potaczenie nie narusza

odrebnosci rad pedagogicznych i samorzadow uczniowskich poszczegolnych szkot.



Zatacznik nr 1 do uchwa}y Nr 1X/153/2011
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 27 czerwca 2011 roku

AKT ZALOZYCIELSKI
PUBLICZNEGO ZESPOEU SZKOE

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.), art. 5 ust. 6 i 6d, art. 58 ust. 1 i 6,
art. 62 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2586,
poz. 2572 ze zm.)

tworzy sie

z dniem 1 wrzesnia 2011 roku publiczny zespot szk6t o nazwie:

Zespot Policealnych Szkot Medycznych

z siedziba w Morawicy, ul. Kielecka 7

Organem prowadzacym zesp0t jest Wojewddztwo Swigtokrzyskie.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU

MAREK GOS

Otrzymuja:

1. Dyrektor Zespotu Szkét Medycznych w Morawicy,
2. Swigtokrzyski Kurator Oswiaty,
3. aa



Zafgcznik Nr 2 do uchwafy Nr IX/ 153/2011
Sejmiku Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z dnia 27 czerwca 2011 .

STATUT

ZESPOLU POLICEALNYCH SZKOL MEDYCZNYCH

w Morawicy



Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Zespét Policealnych Szkét Medycznych w Morawicy, zwany dalej Zespotem, jest
publicznym zespotem szkét policealnych utworzonym na podstawie art. 62 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.).

2. W sktad Zespotu wchodza;:

1/. Policealna Szkota Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy, zwana dalej
szkotg dla miodziezy,

2/. Policealna Szkofa Medyczna dla dorostych w Morawicy, zwana dalej szkota dla
dorostych.

3. ZespOt uzywa nazwy w petnym brzmieniu: ,Zesp6t Policealnych Szkét Medycznych w
Morawicy”, a podmioty wchodzace w jego sktad odpowiednio: ,Policealna Szkota Medyczna
im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy w Zespole Policealnych Szkét Medycznych w
Morawicy” oraz ,Policealna Szkota Medyczna dla dorostych w Morawicy w Zespole
Policealnych Szkét Medycznych w Morawicy”.

Zesp6t ma siedzibe w Morawicy, ul. Kielecka 7

Zespot uzywa okragtej pieczeci matej i duzej z godtem panstwowym i nazwg podang w
otoku pieczeci: ,Zespot Policealnych Szk6t Medycznych w Morawicy”.

6. Szkota dla mtodziezy oraz szkota dla dorostych uzywajg okragtych pieczeci matej i duzej z
godiem panstwowym i nazwg podang w otoku pieczeci odpowiednio: ,Policealna Szkota
Medyczna im. Hanny Chrzanowskiej w Morawicy” oraz ,Policealna Szkota Medyczna dla
dorostych w Morawicy”.

§2.
Zespot dziata na podstawie:

1/. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zm.), zwanej dalej ustawa,

2/. aktow wykonawczych do ww. ustawy w czesci dotyczacej organizacji szkot publicznych,
3/. niniejszego Statutu.
§ 3.
Zesp6t ma siedzibe w Morawicy, ul. Kielecka 7.
2. Zespot posiada Internat.
§ 4.

1. Organem prowadzacym Zespdt jest Wojewddztwo Swietokrzyskie, ktére dziata przez swoje
organy, tj. Sejmik Wojewodztwa Swietokrzyskiego i Zarzad Wojewodztwa Swigetokrzyskiego.

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.

Rozdziat Il
Cele i zadania Zespotu

§ 5.

ZespoOt realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie os$wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.



§ 6.

1. Szkota dla mtodziezy moze ksztatci¢ w systemie dziennym na kierunkach:

1/.
2/.
3.
4.
5/.
6/.
7/.
8/.
9/.

terapeuta zajeciowy,

dietetyk,

technik masazysta,

ratownik medyczny,

technik farmaceutyczny,

technik ustug kosmetycznych,

opiekun medyczny,

technik elektroradiolog,

inne kierunki ksztatcenia w porozumieniu z organem prowadzacym.

2. Szkota dla dorostych moze ksztatci¢ w systemie zaocznym na kierunkach wymienionych
w ust. 1.

3. Szkofa dla miodziezy i szkota dla dorostych:

1/.

2/.

3/.

4/.
5/.

6/.

7/.
8.

umozliwiajg zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania dyplomu,
wykonywania zawodu zgodnie z kierunkiem ksztatcenia,

umozliwiajg absolwentom dokonania s$wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

ksztattujg sSrodowisko wychowawcze sprzyjajagce realizowaniu celéw, zasad okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty stosownie do warunkéw Szkoty,

sprawujg opieke nad uczniami i stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci,
umozliwiajg uczniom i stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

umozliwiajg uczniom i stuchaczom w szczegdllnych przypadkach odpracowanie i
zaliczenie zaje¢ dydaktycznych,

udzielajg uczniom i stuchaczom pomocy pedagogicznej,

umozliwiajg rozwijanie zainteresowan ucznidw i stuchaczy poprzez organizowanie zajeé
z elementami informatyki, w zakresie nauki jezykdw obcych i két zainteresowan.

§7.

Nauka w szkotach dla mtodziezy oraz dla dorostych trwa na kierunku:

1/.
2/.
3/.
4/.
5/.
6/.
7/.
8/.

terapeuta zajeciowy — 4 semestry,

dietetyk — 4 semestry,

technik masazysta — 4 semestry,

ratownik medyczny — 4 semestry,

technik farmaceutyczny — 4 semestry,
technik ustug kosmetycznych — 4 semestry,
opiekun medyczny — 2 semestry,

technik elektroradiolog — 4 semestry,

§ 8.

Zespot realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych ogolnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny w szkotach publicznych, a w szczegodlnosci zabezpiecza warunki
prawidtowego przebiegu zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych w szkole i poza szkota.



Rozdziat 11l
Organy Zespotu

§0.

1. Organami Zespotu sa:

1/. Dyrektor Zespotu,
2/. Rady Pedagogiczne Szkot odpowiednio dla mtodziezy i dla dorostych,
3/. Samorzady Uczniow i Stuchaczy szkét dla mtodziezy i dla dorostych,

2. Wymienione organy zespotu wspétpracujg ze sobg na zasadach:

1/. demokratycznego partnerskiego wspotdziatania,

2/. swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3/. wymiany biezacej informacji o podejmowanych przedsiewzieciach lub decyzjach,

4/. rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty w granicach kompetencii
okreslonych przepisami.

§ 10.

Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor, ktéry sprawuje funkcje Dyrektora szkoty dla
mitodziezy i szkoty dla dorostych.

Stanowisko Dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego Zarzad Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na zasadach okreslonych w § 36a i § 38 ustawy.

§11.

Dyrektor Zespotu kieruje procesem dydaktyczno — wychowawczym, organizuje i kontroluje
prace zespotu pedagogicznego, 0osOb zatrudnionych w zespole i jest ich bezposrednim
przetozonym.

Zakres obowigzkéw i uprawnien Dyrektora Zespotu okreslajg odrebne przepisy.
W szczegdlnosci Dyrektor Zespotu:

1/. reprezentuje Zespo6t na zewnatrz,

2/. opracowuje roczny plan pracy zespotu, obejmujgcy takze zadania Rad
Pedagogicznych,

3/. planuje prace dydaktyczno — wychowawczg i jg koordynuje,

4/. sprawuje nadzd4r pedagogiczny,

5/. zatwierdza plan szkolenia praktycznego,

6/. ustala tygodniowy i semestralny plan zaje¢ w szkotach wchodzacych w sktad zespotu,

71/. hospituje zajecia nauczycieli,

8/. instruuje nauczycieli i nadzoruje ich prace w zakresie planowania metod oraz wynikéw
nauczania i wychowania,

9/. sprawuje nadzor w zakresie nadania stopnia awansu zawodowego dla nauczyciel,

10/. prowadzi arkusz informaciji o pracy pedagogicznej nauczycieli,

11/. kieruje pracg Rad Pedagogicznych szkét wehodzacych w sktad Zespotu,

12/. realizuje obowigzujgce pensum dydaktyczne.

. Dyrektor jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
organizacyjnej i administracyjnej Zespotu, a w szczegoélnosci:

1/. realizacje programéw nauczania,

2/. dyscypline i wykonanie planéw pracy Zespotu,

3/. nadzorowanie pracy nauczycieli w zespotach przedmiotowych,

4/. organizacje wspotdziatania Zespotu z wyzszymi uczelniami, instytucjami naukowymi
oraz placéwkami ochrony zdrowia,

5/. za dokumentacje Zespotu,

6/. zaopatrzenie Zespotu w pomoce naukowe,



7/. nalezyty stan i zabezpieczenie majatku Zespotu oraz internatu, stan gospodarki
finansowo — materialnej oraz inwentarza,

. Dyrektor jako kierownik zaktadu dla zatrudnionych w nim nauczycieli i innych pracownikow
nie bedacych nauczycielami decyduje w sprawach:

1/. zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

2/. przyznawania nagrod,

3/. wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom,

4/. wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rad Pedagogicznych, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli i innych pracownikow Zespotu.

§12.

Bezposredni nadz6r nad nauczaniem praktycznym i wychowaniem w placéwkach
szkolenia praktycznego sprawuje Kierownik szkolenia praktycznego, powofany na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Kierownik szkolenia praktycznego jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1/. wiasciwg organizacje zaje¢ praktycznych,
2/. realizacje programow nauczania praktycznego,
3/. wykonanie planu szkolenia praktycznego,
4/. prowadzenie dokumentacji zgodnie z ustalonymi normami,
5/. przestrzeganie obowigzujacych przepiséw bezpieczehstwa i higieny pracy oraz
dyscypliny pracy.
. Do zadan Kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1/. realizacja obowigzujgcego pensum,

2/. wspotorganizowania pracy dydaktycznej i wychowawczej Zespotu,

3/. prowadzenia hospitacji zaje¢ praktycznych,

4/. instruowania nauczycieli zawodu oraz organizowania narad z nauczycielami zawodu,
5/. zastepowania Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

§13.

. W Zespole dziatajg Rady Pedagogiczne odpowiednio szkoty dla miodziezy i szkoty dla
dorostych jako kolegialne organy realizujgce statutowe zadania dotyczace ksztaicenia,
wychowania i opieki.

. W sktad kazdej Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w danej
szkole, wchodzacej w sktad Zespotu. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat
z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jego przewodniczacego za zgodg lub na
whniosek Rady Pedagogiczne.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej zarbwno w szkole dla mtodziezy oraz szkole dla
dorostych jest Dyrektor Zespotu.

Do kompetencji stanowigcych Rad Pedagogicznych szkét funkcjonujacych w ramach
Zespotu nalezy:

1/. zatwierdzenie planéw pracy danej szkoty,

2/. zatwierdzenie wynikow klasyfikacyjnych i promocji uczniéw i stuchaczy,

3/. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw i stuchaczy,

4/. podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
danej szkole,

5/. ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1/. organizacje pracy danej szkoly w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2/. projekt planu finansowego szkoty,

3/. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,



4/. propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych.

6. Rada Pedagogiczna moze:

1/. wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Zespo6t o odwotanie z funkcji
Dyrektora Zespotu,

2/. wystepowa¢ do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
Zespole.

Rady Pedagogiczne w zespole przygotowujg projekt Statutu Zespotu lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady sg
protokotowane.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnhosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 14.

1. W szkole dla miodziezy oraz szkole dla dorostych dziata Samorzad Uczniéw i Stuchaczy
zwany dalej Samorzadem, ktory tworzg wszyscy uczniowie i stuchacze danej szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t ucznidw i stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw i
stuchaczy.

4. W szczegdblnosci Samorzad uprawniony jest do:
1/. zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig oraz stawianymi zadaniami,
2/. do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3/. wspodtdecydowania o przyznawaniu uczniom i stuchaczom stypendium i innych form
pomocy materialnej,

4/. wyrazania opinii dotyczgcej organizacji zycia szkolnego,

5/. prowadzenia kroniki, organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej oraz
rozrywkowej w szkole,

6/. wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu,
7/. zgtaszania ucznidw i stuchaczy do wyrdznien i nagrdd stosowanych w szkole,

8/. zgtaszania opinii i wnioskdw w sprawie proponowanych wobec uczniéw i stuchaczy
srodkéw wychowawczych i kar.

§ 15.

Samorzad Uczniowski i nauczyciele wspoéidziatajg ze sobg w sprawach wychowania i
ksztatcenia mtodziezy poprzez:

1/. zapoznanie z zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi szkoty,

2/. zapoznanie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania, promowania i
przeprowadzenia egzaminu z przygotowania zawodowego — tj. WSO, PSO.

3/. zapoznanie z problemami miodziezy, analizowanie i wyjasnianie spornych spraw.



Rozdziat IV
Organizacja nauczania i wychowania
§ 16.

Zajecia z uczniami w szkole dla mtodziezy we wszystkich semestrach odbywajg sie pie¢
dni w tygodniu. Tygodniowy wymiar godzin nauczania na poszczegolnych kierunkach
ksztatcenia okresla podstawa programowa i obowigzujacy plan nauczania.

. Zajecia ze stuchaczami w szkole dla dorostych odbywajg sie w formie stacjonarnej przez
trzy lub cztery dni w tygodniu.

. W szkole dla dorostych ksztatcgcej w formie zaocznej:

1/. konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach co dwa
tygodnie przez dwa dni,

2/. dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
0g0lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,

3/. organizuje sie dwie konsultacje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajgca do pracy w semestrze, i drugg — przedegzaminacyjna.

Zespo6t umozliwia uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne osobom przygotowujacym
sie do egzamindw eksternistycznych na nastepujacych zasadach:

1/. ztozenie podania do Dyrektora Zespotu,

2/. uczestniczenie w wybranych przez siebie zajeciach edukacyjnych w charakterze
wolnego stuchacza.

Praca dydaktyczno — wychowawcza organizowana przez szkoty funkcjonujace w Zespole
obejmuje:

1/.zajecia dydaktyczne typu lekcyjnego,
2/.praktyczng nauke zawodu,
3/.samodzielng nauke ucznia i stuchacza,
4/.zajecia nadobowigzkowe,

5/.zajecia pozalekcyjne w internacie.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania w sprawie organizacji danego roku szkolnego.

Uczniowie szkoty dla mtodziezy i stuchacze szkoty dla dorostych otrzymujg indeksy wedtug
wzorca ustalonego przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§17.

Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora, najpozniej do 30 kwietnia kazdego
roku.

Arkusz organizacyjny opracowuje sie na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu
finansowego Zespotu i przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu.

. W arkuszu organizacyjnym Zespotu zamieszcza sie liczbe pracownikéw, liczbe stanowisk
kierowniczych, ogélng liczbe godzin przedmiotowych i zaje¢ obowigzkowych, liczbe godzin
przedmiotéw nadobowigzkowych w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

Organizacje statych obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad ustalony przez Dyrektora Zespotu na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.



§ 18.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng w szkotach dla miodziezy i dorostych jest oddziat
ztozony z uczniow i stuchaczy, ktérzy w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania dla danego zawodu.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania.

3. Podstawowg formg pracy w szkotach dla mtodziezy i dorostych sg zajecia dydaktyczno —
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w szkoleniu zawodowym godzina zaje¢ praktycznych trwa
55 minut, zajecia pozalekcyjne 60 minut.

5. Dokonuje sie corocznego podziatu klas na grupy zgodnie z programem nauczania dla
danego zawodu.

§19.

1. Zespét organizuje praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowej.

2. Celem praktycznej nauki zawodu jest wyposazenie ucznia i stuchacza w umiejetnosci
zawodowe wskazane w podstawie programowej i programach nauczania poszczegoélnych
zawodow.

3. Organizacjg i planowaniem zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych zajmuje sie
Kierownik szkolenia praktycznego wraz z zespotem nauczycieli przedmiotow zawodowych,
W porozumieniu z pracodawcami z placowek ochrony zdrowia.

4. Bazg ksztaicenia praktycznego i praktyk zawodowych sg placéwki ochrony zdrowia
gwarantujgce mozliwos¢ ksztatcenia umiejetnosci zawodowych

5. Bezposrednim przetozonym ucznidow w placoéwce ksztatcenia praktycznego jest nauczyciel
lub opiekun z ramienia placéwki szkoleniowej wskazany przez pracodawce.

6. Liczebnos$¢ ucznidbw w grupie na zajecia praktyczne jest uzalezniona od ksztatconego
zawodu i wynosi od 4 do 12 oséb.

7. Zajecia praktyczne 1 praktyka zawodowa przebiegajg zgodnie z imiennym grafikiem
opracowanym przez Kierownika szkolenia praktycznego.

8. Przebieg ksztatcenia praktycznego i osiggniecia uczniow i stuchaczy sg dokumentowane w
dzienniku praktycznej nauki zawodu lub w indywidualnej karcie ucznia i stuchacza oraz w
indeksie i arkuszu ocen praktycznej nauki zawodu.

9. Nauczyciel (opiekun) zobowigzany jest do zapoznania ucznia i stuchacza z regulaminem
obowigzujacym w kazdym dziale ksztatcenia.

10. Praktyki zawodowe odbywajg sie w oparciu o umowe z pracodawcami wybranymi przez
ucznia i stuchacza, pod nadzorem opiekuna z ramienia pracodawcy.

11.Dla absolwentow, ktorzy wyrazg pisemnie akt woli przeprowadza sie egzamin z
przygotowania zawodowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi.

§ 20.

Szkota moze przyjmowaé studentdéw szkot wyzszych oraz zakladdw ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego przez Dyrektora
Zespotu lub za jego zgodg przez poszczegolnych nauczycieli z przedstawicielem szkoty
wyzszej lub zaktadu ksztatcgcego nauczycieli.



§ 21.

1. W Zespole funkcjonuje stotbwka szkolna, w ktérej zapewnia sie uczniom i stuchaczom
mozliwosc¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku — istnieje
mozliwos¢ catodziennego wyzywienia.

2. Odpfatnos¢ za korzystanie z positkbw w stotbwce szkolnej zatwierdza Dyrektor w
porozumieniu z ksiegowoscig, Kierownikiem internatu i dietetykiem, bioragc pod uwage
aktualne ceny hurtowe produktow.

§22.
Do realizacji celéw statutowych Zespét posiada odpowiednie pomieszczenia:

1/. pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2/. pracownie dydaktyczne,

3/. biblioteke i czytelnie,

4/. archiwum szkolne,

5/. pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

6/. pracownie komputerowa,

7/. boisko szkolne.

8§ 23.
Zajecia lekcyjne w Zespole prowadzone sg w pracowniach dydaktycznych.
2. Zespot dysponuje nastepujgcymi pracowniami nauki zawodu:

1/. pracownia masazu,

2/. pracownia terapii zajeciowej,

3/. pracownia technologii zywienia,

4/. pracownia komputerowa

5/. pracownia pracy w drewnie,

6/. pracownia ceramiczna

7/. pracownia ratownictwa medycznego
8/. pracownia kosmetyczna

9/. pracownia technologii postaci lekow

3. Zajecia w pracowniach dydaktycznych prowadzone sg zgodnie z podstawa programowg
i programem nauczania.

4. Zajecia w pracowniach dydaktycznych z uczniami i stuchaczami prowadzi nauczyciel
okreslonej specjalnosci.

5. Zajecia odbywajg sie w grupach. Kazda grupa w zaleznos$ci od ksztatconych umiejetnosci
liczy od 6 — 15 stuchaczy.

Godzina lekcyjna w pracowni szkolnej trwa 45 minut.

Pracownie dydaktyczne wyposazone sg w sprzet i srodki dydaktyczne zgodnie z podstawg
programowa i programem nauczania.

8. Kazdg pracownig dydaktyczng i pracownig nauki zawodu opiekuje sie wyznaczony przez
Dyrektora szkoty nauczyciel, ktory jest odpowiedzialny za uczniéw i stuchaczy oraz
powierzone mienie.

9. W kazdej pracowni znajduje sie regulamin oraz spis inwentarza.



=

Rozdziat V
Organizacja biblioteki

8§ 24.
W Zespole prowadzona jest biblioteka jako pracownia stuzaca do realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowania wiedzy pedagogicznej.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie i stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy zatrudnieni
w Zespole.

Biblioteka umozliwia:
1/. gromadzenie i opracowanie zbioréw,
2/. korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczenie ich poza biblioteke.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorbw podczas zaje¢ i po ich
zakonczeniu.

§ 25.

1. Dziatalnoscig biblioteki zajmuje sie nauczyciel-bibliotekarz.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1/. gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym oraz potrzebami Zespotu,
2/. ewidencja zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3/. opracowanie bibliotecznych zbioréw,

4/. organizacja i rozwijanie wsréd ucznidw i stuchaczy réznych form czytelnictwa ksigzek
i czasopism fachowych,

5/. pomoc miodziezy w doborze literatury,

6/. stata wspoOtpraca z gronem nauczycielskim.

Rozdziat VI
Organizacja Internatu
§ 26.
Dla uczniéw uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania Zespot prowadzi internat.

Internat w zaleznosci od potrzeb uczniéw prowadzi dziatalnos¢ przez caty rok szkolny lub w
okresach trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej, w internacie wynosi do 35 uczniéw.
Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupa wychowawczg
wynosi 49 godzin zegarowych.

Zakwaterowanie i wyzywienie mogg by¢ catkowicie lub czesciowo odptatne w zaleznosci
od posiadanych przez Zespo6t srodkdw finansowych.

Prawidtowym funkcjonowaniem internatu zajmuje sie Kierownik internatu.

W uzasadnionych przypadkach w internacie mozna, za zgoda organu prowadzgcego,
zatrudni¢ wychowawce — opiekuna nocnego.

Prawa i obowigzki wychowankéw oraz szczegotowe zasady dziatalnosci internatu okresla
jego regulamin.



Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu
§ 27.

1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i
pracownikow obstugi.

Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
Szczegobtowy zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw okresla regulamin Zespotu.
§ 28.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy, bezpieczehstwo powierzonych jego opiece ucznidw i stuchaczy, a
ponadto obowigzany jest:

1/. prawidtowo realizowac przebieg procesu dydaktycznego,
2/. gromadzi¢ pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
3/. wspieraé rozwdj psychofizyczny ucznidéw i stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowania,

4/. realizowa¢ uchwaty Rady Pedagogicznej oraz zarzadzenia i zalecenia Dyrektora
oraz organu prowadzacego,

5/. rzetelnie, systematycznie prowadzi¢ dokumentacje uczniéw i stuchaczy,
6/. bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniéw i stuchaczy,

7/. udziela¢ pomocy uczniom i stuchaczom w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznane potrzeby ucznia i stuchacza,

8/. doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,

9/. z nalezytg starannos$cig zapewnia¢ uczniom i stuchaczom bezpieczenstwo na terenie
zespotu, i w trakcie innych zaje¢ dydaktycznych prowadzonych poza Zespotem.

§ 29.

1. Do kierowania pracg wychowawczg w poszczegoélnych oddziatach Dyrektor Zespotu
wyznacza wychowawcow — opiekundw.

2. Wychowawca — opiekun petni swoje obowigzki przez caty okres ksztatcenia w danym
oddziale.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami i
stuchaczami w szczegodlnosci:

1/. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw i stuchaczy,

2/. podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdw w Zespole uczniow
i stuchaczy pomiedzy uczniami i stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej,

3/. planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i stuchaczami réznych form zycia
zespotowego,

4/. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoéj ucznidow i stuchaczy, procesy jego
uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

5/. podejmowanie z nauczycielami nauczajgcymi w jego oddziale oraz ochrong zdrowia
wspolnych dziatan opiekunczych i wychowawczych,

6/. wspotpraca ze specjalistami swiadczacymi fachowg pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw i stuchaczy,

7/. wychowawca, opiekun jeden raz w miesigcu organizuje spotkanie wychowawcze ze
swoim oddziatem, w razie potrzeby czesciej.
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4. Do szczeg6lnych zadan wychowawcy oddziatu nalezy:
1/. organizowanie zaleznie od potrzeb spotkan z rodzicami,

2/. organizowanie wszelkich form pracy w oddziale, kontaktowanie sie z rodzicami,
zaktadami pracy, nauczycielami uczacymi w oddziale,

3/. bezstronna i obiektywna analiza wynikbw nauczania i biezgacej frekwencji w
poszczegoblnych semestrach,

4/. kontaktowanie sie w wypadkach szczegolnych z psychologiem w poradni
wychowawczo — zawodowej,

5/. wypetnienie wszelkich czynnosci zwigzanych z prowadzeniem dziennika lekcyjnego,
arkusza ocen, wypisywanie sSwiadectw ukonczenia szkoty oraz innej dokumentacji
szkolnej zwigzanej z danym oddziatem.

5. Wychowawca — opiekun w swojej pracy korzysta z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony instytucji oswiatowych i naukowych, a na terenie Zespotu ze strony zespotow
samoksztatceniowych powotanych przez Rady Pedagogiczne odpowiednio szkoty dla
mitodziezy lub szkoty dla dorostych.

§ 30.

1. Dyrektor Zespotu po zasiegnieciu opinii odpowiednio Rady Pedagogicznej szkoty dla
miodziezy lub szkoty dla dorostych moze zabra¢ wychowawstwo nauczycielowi, jezeli taki
wniosek wptynat od stuchaczy (wzglednie od rodzicow), po rozpatrzeniu zaistniatej sytuacii
i stwierdzeniu zasadno$ci wysuwanych zarzutéw.

2. Jezeli wptynie prosba o zmiane nauczyciela przedmiotu zgtoszona przez wychowawce
oddziatu, uczniéw, stuchaczy, badz rodzicow Dyrektor Zespotu rozpatruje jej zasadnosé,
przeprowadza rozmowe z nauczycielem, dokonuje dodatkowej hospitacji lekcji oraz ocenia
catoksztatt pracy nauczyciela. W przypadku stwierdzenia stusznosci zarzutéw Dyrektor
dokonuje zmiany nauczyciela po zasiegnieciu opinii danej Rady Pedagogiczne;.

3. W przypadku sytuacji konfliktowych pomiedzy nauczycielem a uczniem/stuchaczem
zaistniatg sytuacje rozstrzyga wychowawca oddziatu, a w przypadku niemoznosci
rozstrzygniecia sporu decyzje podejmuje Dyrektor.

§ 31.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ Zespor
Przedmiotowo — Metodyczny, zwany dalej zespotem przedmiotowym.

2. Pracg Zespotu Przedmiotowego kieruje Przewodniczacy zespotu powotany przez Dyrektora
Zespotu.

3. Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego to:

1/. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacii
programow nauczania, kreowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,

2/. wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobow
badania wynikoéw nauczania,

3/. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4/. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

5/. opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

6/. Przygotowanie, przeprowadzanie i ewaluacja wynikéw probnych egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

12



Ucz

1/.
2/.

3/.
4/.

5/.
6/.

7/.
8.
9.

10/.

Rozdziat VI
Zasady rekrutacji uczniow i stuchaczy do szko6t funkcjonujacych w Zespole
§ 32.

Na pierwszy semestr moze by¢ przyjety kandydat, ktory spetnia wymagane kryteria na
prowadzone przez szkote dla mtodziezy i szkote dla dorostych kierunki ksztatcenia.

§ 33.
Kryteria przyjecia kandydata na wszystkie kierunki, z zastrzezeniem ust. 1, to:
1/. sSrednia ocen ze swiadectwa ukonczenia szkoty sredniej,
2/. rozmowa kwalifikacyjna,
3/. zaswiadczenie lekarskie, wydane przez lekarza medycyny pracy.

Pierwszenhstwo w przyjeciu do szkoty w zawodzie technik masazysta przystuguje osobom
niewidomym i niedowidzacym

Rozdziat IX
Prawa i obowiagzki uczniéw i stuchaczy
§ 34.
niowie i stuchacze szkot odpowiednio dla mtodziezy i dla dorostych majg prawo do:
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny umystowej,

opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczehstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej, oraz ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, takze Swiatopogladowych i religijnych jesli nie
narusza sie tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan zdolnosci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w
nauce,

korzystanie z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ Samorzgdu ucznidw i stuchaczy.
§ 35.

Uczniowie i stuchacze majg obowigzek przestrzegania postanowieh zawartych w Statucie
Zespotu, a w szczegolnosci obowigzek:

1/.
2/.

3/.
4/.

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Zespotu,

przestrzegania zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Zespotu,

przejawiania dbatosci o wtasne zycie, higiene oraz rozwoj,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Zespole,
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5/. Scistego przestrzegania zarzadzen i zalecen Dyrektora oraz innych oséb petnigcych
funkcje kierownicze w Zespole, nauczycieli i wychowawcéw.

§ 36.

1. Szczegllnie wyrézniajacy sie uczniowie i stuchacze moga otrzymywaé nagrody i
wyréznienia za wyniki w nauce, wzorowe zachowanie, aktywny udziat w zyciu danej szkoty
i pracach na rzecz srodowiska w postaci:

1/. pochwaty wychowawcy klasy,
2/. pochwalty Dyrektora,
3/. nagrody przyznawanej przez Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy,

2. Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu oraz obowigzujacych w Zespole regulaminow
uczen i stuchacz moze byc¢ ukarany:

1/. upomnieniem ustnym,

2/. upomnieniem na pismie,

3/. nagana,

4/. skresleniem z listy uczniéw i stuchaczy.

3. Skreslenie z listy uczniébw i stuchaczy moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej odpowiednio szkoty dla mtodziezy lub szkoty dla dorostych, za razace
naruszenie obowigzujacych w Zespole przepiséw, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
uczniéw i stuchaczy.

4. Skreslenie z listy uczniow i stuchaczy nastepuje za razgce naruszenie obowigzkow ucznia i
stuchacza wynikajgcych z niniejszego statutu, a w szczegdélnosci:

1/. nieuzyskanie promocji powtarzanego semestru,

2/. niesystematyczne uczestniczenie w zajeciach obowigzkowych szkoty,
3/. kradzieze, rozboje,

4/. spozywanie alkoholu,

5/. czynny chuliganskie itp.

5. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godnosé osobistg ucznia i
stuchacza.

6. Skreslenia z listy uczniow i stuchaczy dokonuje Dyrektor Zespotu w formie decyzji
administracyjnej.

7. Uczniom i sluchaczom przystuguje odwotanie od zastosowanych $rodkow
wychowawczych, ktére sktada sie do Dyrektora w terminie 14 dni od daty powiadomienia o
zastosowanie srodka wychowawczego. Od decyzji o skresleniu z listy ucznidw i stuchaczy
przystuguje odwotanie do organu nadzoru pedagogicznego za posrednictwem Dyrektora w
terminie 14 dni od otrzymania zawiadomienia. Majg tu zastosowanie przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

Rozdziat X
Zasady gospodarki finansowej Zespotu
§ 37.

1. Zespdt jest jednostkg budzetowa prowadzong przez Samorzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, ktorej dochody i wydatki sg objete jego budzetem

Podstawowg dziatalno$é Zespotu finansuje Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
Projekt budzetu Zespotu opracowuje Gtowny Ksiegowy oraz Dyrektor Zespotu.
Budzet Zespotu zatwierdza Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
§ 38.
ZespOt sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Rozdziat Xl
Postanowienia koacowe
8§ 39.
Zespot prowadzi dokumentacje zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i odrebnymi przepisami.

2. Zespot przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawg wydania dyploméw i ich
duplikatéw, swiadectw, zaswiadczen zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zespot posiada whasny sztandar oraz ceremoniat szkolny zgodnie z wypracowang tradycja.
§ 40.

1. Statut okresla szczegOlowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow
i stuchaczy, ktére stanowig zatacznik do niniejszego Statutu.

2. W Szkole oprécz Statutu obowigzujg takze:

1/. Regulamin internatu,

2/. Regulamin Rady Pedagogicznej, stosowany zaréwno w szkole dla miodziezy i w szkole
dla dorostych,

3/. Kryteria oceny pracy nauczyciela.
§41.
Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2011 r.

2. Wszelkie zmiany do niniejszego Statutu opracowujg, uzgadniajg i uchwalajg Rady
Pedagogiczne szkét funkcjonujacych w ramach Zespotu.

§ 42.

Statut sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla organu prowadzgcego,
jeden dla organu sprawujacego nadzér pedagogiczny i jeden dla Zespotu Policealnych Szkét
Medycznych w Morawicy.
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