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Informacja pokontrolna nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-001

Podstawa prawna
kontroli.

— Kontrakt Terytorialny dla Wojewodztwa Swietokrzyskiego zatwierdzony
Uchwala nr 222 Rady Ministrow z dnia 4 listopada 2014r. w sprawie
zatwierdzenia Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa Swictokrzyskiego
(M.P. poz. 1061). Uchwata Zarzadu Wojewddztwa nr 3171/14 z 12 listopada
2014 r. zatwierdzajaca wynegocjowany Kontrakt Terytorialny. Uchwata
Zarzadu Wojewodztwa nr 621/15 z 19 sierpnia 2015 r. zatwierdzajaca Aneks
Nr 1 do Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
oraz zakres i warunki dofinansowania RPOWS na lata 2014-2020.

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego na lata
2014-2020.

art. 23 ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w  perspektywie finansowej
2014 — 2020 (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 818).

§ 21 umowy o dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00
pn. ,Integracja szansa na zatrudnienie” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa  Swietokrzyskiego na lata  2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego,
zawartej w dniu 26.06.2020 r. pomiedzy Wojewodztwem Swigtokrzyskim
z siedzibg w Kielcach reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa,
petnigcym funkcje Instytucji Zarzadzajacej RPOWS na lata 2014-2020
a FORMAC spotka z ograniczong odpowiedzialnos¢ S.K.A.

- Upowaznienie nr 65/2021 z dnia 17.06.2021 r.

Nazwa jednostki | Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
kontrolujace). Departament Kontroli i Certyfikacji RPO

Osoby 1. Grzegorz Swiercz - Kierownik zespotu kontrolujacego
uczestniczace o )

W kontroli ze 2. Agata Kowalik - Cztonek zespotu kontrolujacego
strony jednostki | 3. Justyna Loboda - Cztonek zespotu kontrolujacego
kontrolujace;.

Termin kontroli.

28-30.06.2021 r. oraz 06.07.2021 r.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projektu,
planowa,
dorazna).

Kontrola planowa na miejscu obejmujaca kontrole w trakcie realizacji projektu

konkursowego.




Nazwa jednostki
kontrolowane;j.

Beneficjent: FORMAC spoéika z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A.
Partner projektu: Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach

Adres jednostki
kontrolowanej

Adres jednostki kontrolowanej:

FORMAC spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A.
ul. Dtuga 29/104
00-238 Warszawa

Adres Partnera projektu:

Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach
ul. Kolberga 4,
25-620 Kielce

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dziatanie/
Priorytet,

numer umowy,
warto$¢ projektu
oraz wartos¢
wydatkow
zatwierdzonych
do dnia kontroli.

Tytut projektu: ,,Integracja szansg na zatrudnienie”

Nr projektu: RPSW.09.01.00-26-0042/19

Os$ priorytetowa: 9 Wlaczenie spoteczne i walka z ubostwem.

Dziatanie: 9.1 Aktywna integracja zwigkszajaca szanse na zatrudnienie.

Nr umowy o dofinansowanie projektu: RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 z dnia
26.06.2020 r.

Nr Aneksu: RPSW.09.01.00-26-0042/19-01 z dnia 31.05.2021 r.

Whiosek o ptatnos¢ podlegajacy kontroli: RPSW.09.01.00-26-0042/19-003
Catkowita wartos$¢ projektu wynosi: 1 027 532,00 PLN.

Warto$¢ dofinansowania projektu wynosi: 975 173,00 PLN.

Warto$¢ wydatkow zatwierdzonych wynosi: 66 652,66 PLN.

Zakres kontroli.

Tematyka kontroli na miejscu objete zostaly obszary dotyczace:

1. Prawidlowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci szans,
niedyskryminacji 1 rdwnosci szans pici.

Prawidtowosci rozliczen finansowych.

Kwalifikowalno$ci wydatkow dotyczacych personelu projektu.

Sposobu rekrutacji oraz kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu.

o ~ N

Sposobu  przetwarzania danych osobowych uczestnikow  projektu

zgodnie z ustawg 0 ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.
6. Zgodno$ci danych przekazywanych we wnioskach o ptatnos¢ w cze$ci
oraz finansowego

dotyczacej  postepu postepu

z dokumentacjg dotyczacg realizacji projektu dostepng w siedzibie

rZ€CZoOwWego

beneficjenta.

7. Poprawnosci udzielania zamdéwien publicznych.




8. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci.

9. Poprawnosci udokumentowania wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN
netto do 50 tys. PLN netto zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnos$ci

wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

10. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

11. Prawidtowosci realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych.

12. Zapewnienia wlasciwej $ciezki audytu.

13. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

14. Prawidtowosci realizacji projektow partnerskich.

15. Prawidtowosci realizowanych form wsparcia.

10. |Informacje na W trakcie kontroli sprawdzono:
temat sposobu . : : .
wyb orup — 66,67% dokumentacji merytorycznej dotyczacej personelu projektu,
dokumentéw do tj. 2 osoby z 3, w tym 1 osob¢ zatrudniong przez Partnera projektu.
kontroli oraz o . . . i .
doboru proby — 6,00% dokumentacji merytorycznej dotyczace] uczestnikow projektu,
skontrolowanych tj. 3 osoby z 50,
dokumentow. ) ]
— 100% zamowien przeprowadzonych zgodnie =z ustawg PZP,
tj. 1 zaméwienie z 1,
— 6,67%  merytorycznej  dokumentacji ~ finansowej,  wynikajacej
z zatwierdzonego wniosku 0 ptatnos¢ nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-003
za okres od 01.01.2021 r. do 31.03.2021 r., tj. 2 dokumenty z 30,
z zastosowaniem doboru proby z prawdopodobienstwem proporcjonalnym
do wielkos$ci elementoéw (dobdr proby na podstawie jednostki monetarnej —
Monetary Unit Sampling MUS),
11. |Ustalenia Tematyka kontroli objete zostaly obszary dotyczace:

kontroli — krotki
opis zastanego
stanu
faktycznego.

1. Prawidlowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci szans,
niedyskryminacji i rownosci szans plci.
Dziatania z zakresu réwnosci szans w projekcie byly realizowane przez
Beneficjenta oraz Partnera projektu zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 05.04.2018 r. Regulamin

uczestnictwa w projekcie nie dyskryminowat nikogo i nie ograniczat jego dostepu




do projektu ze wzgledu na pte¢, wyznanie, kolor skory czy poglady. Zarzadzanie
projektem odbywato si¢ w sposdb rownosciowy stosujac jednoczesnie elastyczny
czas  pracy, ktory pozwala na  godzenie  zycia  rodzinnego
z zawodowym. Projekt jest dostepny dla o0s6b z niepetnosprawnosciami.
Beneficjent i Partner projektu realizowali wszystkie zalozenia z zakresu réwnosci
szans kobiet i me¢zczyzn zgodnie z treScig wniosku o dofinansowanie oraz
wnioskow o ptatnosc.
2. Prawidlowosci rozliczen finansowych.

Zespot kontrolujacy w odniesieniu  do zweryfikowanych dokumentow
finansowych stwierdzil, iz koszty bezposrednie rozliczane byly zgodnie
Z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r. Kontrola
wykazata, ze Beneficjent oraz Partner projektu: posiadali oryginalne dokumenty i
dowody ksiegowe. Weryfikacji poddano: Liste ptac LP2021-02/002 217/2020
z dnia 05.02.2021 r. na taczng kwote 3 352,72 PLN brutto oraz Liste ptac
5/LP2021/01/001-MEM z dnia 27.01.2021 r. na taczng kwotg 1 097,46 PLN
brutto. W trakcie analizy dokumentu stwierdzono rozbiezno$¢ w numeracji
pomie¢dzy rachunkiem opisanym w §7 pkt 6 umowy o partnerstwie na rzecz
realizacji projektu a listami ptac. Wedlug wyjasnienia ztozonego w dniu
06.07.2021 r. wpisany w umowie partnerskiej nr [ NG
I jcst wpisany omytkowo, wiasciwy za$ numer to: [ EGcNINGGN
B ko dowod przedstawiono potwierdzenie otwarcia rachunku
bankowego z dnia 02.12.2019 r. w Getin Noble Bank Spotka Akcyjna z siedziba
przy ul. Przyokopowej 33, 01-208 Warszawa na rzecz Powiatowego Urzedu Pracy
w  Kielcach celem obstugi projektu  EFS |, Integracia  szansg
na zatrudnienie”. Powyzszy blad nie mial wplywu na kwalifikowalno$¢
poniesionych 1 rozliczonych w zatwierdzonym wniosku o platnosé
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-003 wydatkow. Zweryfikowane dokumenty
potwierdzity poniesienie wydatkow kwalifikowalnych w ramach przedtozonych i
zatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢. Dokumenty ksiggowe Beneficjenta
oraz Partnera zostaty prawidlowo opisane.

W ramach przeprowadzonej kontroli zweryfikowanych dokumentoéw finansowo-

ksiegowych oraz pozostalych stosownych dokumentéw z obszaru rozliczen




finansowych, Zespot  kontrolujacy nie  stwierdzit nieprawidtowosci
ani wydatkow niekwalifikowalnych.

3. Kwalifikowalnosci wydatkéw dotyczacych personelu projektu.
Zweryfikowana dokumentacja wylosowanego do kontroli personelu projektu
potwierdzita, iz Beneficjent oraz Partner zatrudniat personel projektu zgodnie
Z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r. Wysokos$¢
wynagrodzenia personelu w odniesieniu do 0s6b wylosowanych do kontroli byta
zgodna z zalozeniami projektu. Osoby zaangazowane do projektu posiadaly
odpowiednie kwalifikacje do wykonywania zadan powierzonych im w projekcie
a obcigzenie wynikajace z powierzonych obowigzkéw umozliwiato prawidtowe
i efektywne wykonywanie zadan w ramach projektu. Osoby dysponujace
srodkami dofinansowania u Beneficjenta oraz Partnera projektu nie byly
prawomocnie skazane za przestepstwa przeciwko mieniu, obrotowi
gospodarczemu, dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestgpstwa
skarbowe. Beneficjent rejestrowal dane dotyczace formy zaangazowania
oraz godziny pracy personelu projektu w systemie teleinformatycznym SL2014.
Niepoprawnie zamieszczono w SL2014 dane dla Pana [ -
styczen, w ktorym ujeto czas pracy w dniu 01.01.2021 r., w momencie, gdy dzien
ten jest ustawowo wolny od pracy. Biad zostal poprawiony przez Partnera
projektu w trakcie kontroli.

4. Sposobu rekrutacji oraz kwalifikowalnos$¢ uczestnikow projektu.
Rekrutacja 1 nabor uczestnikow do projektu zostaty przeprowadzone zgodnie
z ,,Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”. W trakcie kontroli
stwierdzono, ze uczestnicy projektu ztozyli stosowne dokumenty potwierdzajace
spelnienie kryteriow kwalifikowalnosci udzialu w projekcie oraz ze status
uczestnikow byl zgodny z zaloZzeniami wniosku o dofinansowanie projektu.
W zakresie objetym kontrolg dane uczestnikow projektu zbierane byty zgodnie
z Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych z dnia 09.07.2018 r. oraz Wytycznymi w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata

2014-2020 z dnia 19.12.2017 r. Partnerzy projektu prowadzili procedure




rekrutacji 1 przyznawania wsparcia uczestnikom projektu w sposob przejrzysty
I zapewniajacy rowny dostgp do otrzymania wsparcia. Rekrutacja uczestnikow do
projektu prowadzona byta zgodnie z kryteriami okreslonymi we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz zasadami obowigzujacymi w ,,Regulaminie
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”. Dane weryfikowanych uczestnikow
projektu zostaly zamieszczone w systemie SL2014 i byly zgodne z danymi
przedstawionymi w wersji papierowej dokumentacji merytorycznej.
5. Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
Beneficjent i Partner projektu przetwarzal dane osobowe wylgcznie w celu
aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektow. Beneficjent i Partner projektu
przetwarzal powierzone dane osobowe zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. 0
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000), umowag
o dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 oraz umowg
o partnerstwie na rzecz realizacji projektu ,[Integracja  szansq
na zatrudnienie” z dnia 02.02.2020 r. Beneficjent i Partner projektu posiadali
imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz ewidencje 0osob
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych. Beneficjent nie powierzat
przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.
6. Zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach o platno$¢ w czesci
dotyczacej postepu  rzeczowego oraz postepu finansowego
Zz dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dost¢pna w siedzibie
beneficjenta.
Dane przekazane w kontrolowanym wniosku o ptatnos¢ nr RPSW.09.01.00-26-
0042/19-003 w czgsci dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego
byly  zgodne z  dokumentacja  dotyczaca  realizacji = projektu
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19 pn. ,.Integracja szansq na zatrudnienie” dostepng
w biurze projektu
7. Poprawnosci udzielania zamoéwien publicznych.
Partner Projektu Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach jest
jednostka sektora finanséw publicznych zobowigzang do stosowania ustawy
Prawo zamowien publicznych. Partner projektu przeprowadzil 1 postgpowanie
Z zastosowaniem ustawy PZP pn. ,,Organizacja szkolen grupowych dla osob

bezrobotnych/poszukujgcych pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie




Pracy w Kielcach w roku 2021” z dnia 11.02.2021 r. Warto$¢ szacunkowa netto
wyniosta 831 226,50 PLN. Termin sktadania ofert okreslono na dzien: 19.02.2021
r. Postepowanie zostalo przeprowadzone za posrednictwem platformy
przetargowej z zastosowaniem art. 275 ustawy PZP, tj. w trybie podstawowym.
Przeprowadzone postgpowanie skladato si¢ z 24 czgsci z czego
4 czesci (cz. 2, 12, 14 1 23) dotyczyly projektu ,lIntegracja szansg
na zatrudnienie”. W ramach postepowania w czeSciach dotyczacych
ww. projektu zostaty podpisane umowy:
- Umowa nr 1/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Rejestratorka medyczna” z dnia
25.03.2021 r. na kwote 12 600,00 PLN.
- Umowa nr 2/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie” z dnia 26.03.2021 r. na kwote 24 880,00 PLN.
- Umowa nr 3/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Opiekunka w zlobku lub klubie
dziecigcym” z dnia 26.03.2021 r. na kwote 29 800,00 PLN.
- Umowa nr 4/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Spawacz TIG+MAG+ cigcie
termiczne, tlenowe i plazmowe” z dnia 26.03.2021 r. na kwote 43 800,00 PLN.
W okresie objetym kontrolg przedmiot umowy zostat zrealizowany w zakresie
wynikajagcym z ogloszenia i SWZ w czgéci 23 postgpowania ,,Rejestratorka
medyczna”. Wykonawca posiadat peing dokumentacj¢ wynikajacg z realizacji
zamoOwienia oraz z tre$§ci umowy W tym Fakturg¢ Vat nr 0116/2021/09 z dnia
29.04.2021 r. na kwote 12 600,00 PLN wraz z potwierdzeniem zaplaty.
W ramach przeprowadzonego zamowienia nie nastgpilo naruszenie przepisoOw
unijnych oraz przepisow ustawy PZP. Na dzien kontroli nie zostaly wykryte
nieprawidlowosci skutkujace nalozeniem korekty finansowej lub uznaniem
catego wydatku za niekwalifikowalny.

8. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci.
Beneficjent nie stosowat w powyzszym projekcie zasady konkurencyjnosci.

9. Poprawnos$ci udokumentowania wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN

netto do 50 tys. PLN netto.

Do dnia kontroli w ramach projektu nie realizowano zamoéwien o wartosci
powyzej 20 tys. PLN a ponizej progu 50 tys. PLN netto, tj. w oparciu
0 procedure¢ rozeznania rynku.

10. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

W ramach projektu nie wystapita pomoc publiczna/pomoc do minimis.




11. Poprawnosci realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych.
Beneficjent i Partner podjeli dzialania zwigzane z promowaniem EFS w ramach
RPOWS na lata 2014-2020. Dokumentacja zwiazana z realizacja projektu zostata
oznakowana wymaganymi logotypami. Dziatania informacyjno-promocyjne byty
adekwatne do zakresu merytorycznego, zasiggu oddziatywania projektu i
realizowane  byly  zgodnie = wymogami  wskazanymi w  umowie
0 dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 z dnia
26.06.2020 r. oraz z Podrecznikiem beneficjentow programow polityki spojnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji, Ksiegq identyfikacji wizualnej znaku
marki Fundusze Europejskie i znakow programow polityki spojnosci
na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programow
operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 03.11.2016 r. Zespot
kontrolujacy na podstawie badanej dokumentacji merytorycznej stwierdzit, iz
Beneficjent oraz Partner projektu prawidtowo dokumentowali dziatania
informacyjne i promocyjne prowadzone w ramach projektu.

12. Zapewnienia wla$ciwej Sciezki audytu.

Zespot  kontrolujacy stwierdzil, ze Partnerzy projektu udokumentowali
poszczegélne obszary realizowanego projektu w sposob pozwalajacy
przesledzenie §ciezki audytu 1 jej oceng.

13. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W trakcie kontroli dostgpna byta zarowno dokumentacja merytoryczna jak
i finansowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach. Kontrolujacy stwierdzili,
ze dokumentacja przechowywana byla w sposdb zapewniajacy dostepnosc,
poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz wlasciwg $ciezke audytu.

14. Prawidlowosci realizacji projektow partnerskich.

Projekt pn. ,.Integracja szansq na zatrudnienie” nr RPSW.09.01.00-26-0042/19
realizowany przez Beneficjenta, tj. FORMAC spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig S.K.A. w partnerstwie z Powiatem Kieleckim/Powiatowym
Urzedem Pracy w Kielcach (Partner projektu) prowadzony jest w oparciu
o zawarta w dniu 02.02.2020 r. Umoweg o partnerstwie na rzecz projektu
., Integracja szansq na zatrudnienie”. Zawarta umowa partnerska okreslita podziat
obowigzkow pomiedzy Liderem i Partnerem projektu. W ramach sektora
finansoOw publicznych partnerstwa zawierane sa na podstawie porozumien.

Partnerstwo zostalo utworzone zgodnie z zapisami ustawy 0 zasadach realizacji




programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 818). Umowa partnerska wymaga
aneksowania ze wzgledu na wskazanie w niej niewlasciwego rachunku
bankowego Partnera projektu.
15. Prawidlowosci realizowanych form wsparcia.

Przeprowadzona w dniu 28.06.2021 r. w ramach kontrolowanego projektu
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19 wizyta monitoringowa w miejscu realizowanej
formy wsparcia, tj. Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach ul. Kolberga 4,
25-620 Kielce potwierdzita realizacj¢ zaje¢ w ramach dziatania pn. ,,Diagnoza
potrzeb zawodowych” w ramach kursu ,,Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie” . W dniu wizyty w zajeciach indywidualnych uczestniczyty
3 osoby. Zaj¢cia prowadzit doradca zawodowy. Dokumentem potwierdzajagcym
obecno$¢ uczestnikow na zajeciach byta lista obecnosci. Pomieszczenie
w ktorym realizowana byta kontrolowana forma wsparcia zostato oznaczone
W sposob prawidtowy. Skontrolowana forma wsparcia byta zgodna z wnioskiem
o dofinansowanie projektu, w tym w zakresie: tematyki wsparcia, terminu
realizacji wsparcia, sposobu udzielania wsparcia oraz liczby uczestnikow,
a takze kwartalnym harmonogramem przeprowadzonych w ramach projektu form
wsparcia. Zespot kontrolujacy pozytywnie ocenit realizacje oraz sposob

prowadzenia skontrolowanej formy wsparcia.

12. | Stwierdzone W zakresie objetym kontrolg, Zespo6l kontrolujacy stwierdzil uchybienie
nieprawidlowos$c i
i/bledy. w zweryfikowanych obszarach, dotyczace:
— Podania btgdnego numeru rachunku w umowie partnerskiej, na ktory Powiat
przekazywat bedzie srodki dla Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach.
13. |Zalecenia Majac na uwadze btad opisany w czesci 11 i 12 niniejszej Informacji pokontrolnej,

pokontrolne.

zobowigzuje si¢ Beneficjenta 1 Partnera projektu do:

— aneksowania umowy partnerskiej w zakresie wilasciwego numeru
konta bankowego.

O sposobie wykonania zalecen pokontrolnych zawartych w Ostatecznej

Informacji pokontrolnej oraz podjetych dzialan lub przyczynach ich nie

podjecia prosimy o poinformowanie Departament Kontroli i Certyfikacji

RPO w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przedmiotowych

dokumentow.




14. |Data 16.07.2021 r.
sporzadzenia
Informacji

pokontrolnej.

Jednostka kontrolujaca przekazuje dwa egzemplarze Informacji pokontrolnej. Jeden egzemplarz pozostaje
w siedzibie Podmiotu kontrolowanego, a drugi jest odsytany do Jednostki kontrolujacej. Wszelkie
dokumenty zgromadzone w trakcie kontroli pozostajag w aktach kontroli w siedzibie Jednostki kontrolujgcej
1 na wniosek Podmiotu kontrolowanego g udostepniane do wgladu
w uzgodnionym wczes$niej terminie w godzinach pracy Urzedu.

Pouczenie:

Kierownikowi Podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo do ztozenia umotywowanych zastrzezen
do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej oraz przestanie ich w formie pisemnej wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania. W przypadku przekroczenia przez Podmiot kontrolowany terminu na zgloszenie zastrzezen
do Informacji pokontrolnej, Jednostka kontrolujaca odmawia ich rozpatrzenia.

W przypadku braku zastrzezen do Informacji pokontrolnej Kierownik Podmiotu kontrolowanego
lub osoba przez niego upowazniona podpisuje dwa egzemplarze Informacji pokontrolnej i w terminie
14 dni od daty ich doreczenia przesyta jeden egzemplarz Jednostce kontrolujace;.

Odmowa podpisania Informacji pokontrolnej przy réwnoczesnym braku wniesienia zastrzezen

do ustalen kontroli nie zwalnia Podmiotu kontrolowanego z realizacji zalecen pokontrolnych/rekomendacji.

Kontrolujacy:

Grzegorz Swiercz — Kierownik zespohu Kontrolujacego ...........ccoeeeiiuueiiiiiiie e,
Agata Kowalik  — Cztonek zespotu Kontrolujacego — ......ooovniieiniiiiiiie e

Justyna Loboda  — Czlonek zespotu kontrolujacego  ........covieiiiiiiiiii
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