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Informacja pokontrolna nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-001

1. | Podstawa prawna | - Kontrakt Terytorialny dla Wojewédztwa Swietokrzyskiego zatwierdzony
kontroli.

Uchwatg nr 222 Rady Ministréw z dnia 4 listopada 2014r. w sprawie
zatwierdzenia Kontraktu Terytorialnego dla Wojewédztwa Swietokrzyskiego
(M.P. poz. 1061). Uchwata Zarzadu Wojewddztwa nr 3171/14 z 12 listopada
2014 r. zatwierdzajagca wynegocjowany Kontrakt Terytorialny. Uchwala
Zarzgdu Wojewddztwa nr 621/15 z 19 sierpnia 2015 r. zatwierdzajaca Aneks
Nr 1 do Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
oraz zakres i warunki dofinansowania RPOWS na lata 2014-2020.

- Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swiv.;tokrzyskiego na lata
2014-2020.

— art. 23 ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe;
2014 — 2020 (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 818).

- § 21 umowy o dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00
pn. ,Integracja szansg na zatrudnienie” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa — Swietokrzyskiego na lata  2014-2020
wspoltfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego,
zawartej w dniu 26.06.2020 r. pomigdzy Wojewddztwem Swietokrzyskim
z siedziba w Kielcach reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa,
petniagcym funkcje Instytucji Zarzadzajacej RPOWS na lata 2014-2020
a FORMAC spoétka z ograniczong odpowiedzialno$é S.K.A.

- Upowaznienie nr 65/2021 z dnia 17.06.2021 r.

2. |Nazwa jednostki |Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

kentrolagcs. Departament Kontroli i Certyfikacji RPO

3. |Osoby 1. Grzegorz Swiercz - Kierownik zespotu kontrolujacego
uczestniczace
w kontroli ze
strony jednostki | 3. Justyna Loboda - Czlonek zespotu kontrolujacego
kontrolujace;j.
4. | Termin kontroli. |28-30.06.2021 r. oraz 06.07.2021 r.

2. Agata Kowalik - Czlonek zespotu kontrolujgcego

5. |Rodzaj kontroli | Kontrola planowa na miejscu obejmujaca kontrole w trakcie realizacji projektu
(systemowa,

projektu konkursowego.




planowa,

dorazna).

Nazwa jednostki | Beneficjent: FORMAC spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia S.K.A.
BRRIGRENE, Partner projektu: Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach
Adres jednostki | Adres jednostki kontrolowanej:

kontrolowanej

FORMAC spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A.
ul. Dhuga 29/104
00-238 Warszawa

Adres Partnera projektu:

Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach
ul. Kolberga 4,
25-620 Kielce

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dziatanie/
Priorytet,

numer umowy,
wartos¢ projektu
oraz wartosc
wydatkow
zatwierdzonych
do dnia kontroli.

Tytul projektu: ,,Integracja szansg na zatrudnienie”

Nr projektu: RPSW.09.01.00-26-0042/19

Os priorytetowa: 9 Wiaczenie spoteczne i walka z ubostwem.

Dziatanie: 9.1 Aktywna integracja zwiekszajgca szanse na zatrudnienie.

Nr umowy o dofinansowanie projektu: RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 z dnia
26.06.2020 r.

Nr Aneksu: RPSW.09.01.00-26-0042/19-01 z dnia 31.05.2021 r.

Whiosek o platnosc podlegajacy kontroli: RPSW.09.01.00-26-0042/19-003
Catkowita wartos¢ projektu wynosi: 1 027 532,00 PLN.

Warto$¢ dofinansowania projektu wynosi: 975 173,00 PLN.

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych wynosi: 66 652,66 PLN.

Zakres kontroli.

Tematyka kontroli na miejscu objete zostaty obszary dotyczace:
1. Prawidlowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym rownosci szans,

niedyskryminacji i rownosci szans pfci.

2 Prawidtowosci rozliczen finansowych.

3. Kwalifikowalnosci wydatkow dotyczacych personelu projektu.

4, Sposobu rekrutacji oraz kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu.

5. Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu
zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.

6. Zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach o platnosé¢ w czesci

dotyczacej  postgpu oraz  postgpu  finansowego

z dokumentacjg dotyczacg realizacji projektu dostepng w siedzibie

rZecZowego




10.
1.1
12.
13.
14.
15.

beneficjenta.
Poprawnosci udzielania zamowien publicznych.

Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci.

Poprawnosci udokumentowania wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN
netto do 50 tys. PLN netto zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju  Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu  Spofecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.
Prawidlowosci realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych.
Zapewnienia wlasciwej Sciezki audytu.

Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Prawidlowosci realizacji projektéw partnerskich.

Prawidtowosci realizowanych form wsparcia.

10.

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
koniroli oraz

W trakcie kontroli sprawdzono:

66,67% dokumentacji merytorycznej dotyczacej personelu projektu,
tj. 2 osoby z 3, w tym | osobe zatrudniona przez Partnera projektu.

6,00% dokumentacji merytorycznej dotyczacej uczestnikéw projektu,

doboru proby -
skontrolowanych tj. 3 osoby z 50,
dokumentow. o _
— 100% zamowien przeprowadzonych zgodnie =z ustawa PZP,
tj. 1 zamowienie z |,
— 6,67%  merytorycznej  dokumentacji  finansowej,  wynikajacej
z zatwierdzonego wniosku o platno$¢ nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-003
za okres od 01.01.2021 r. do 31.03.2021 r., tj. 2 dokumenty z 30,
z zastosowaniem doboru préby z prawdopodobiefistwem proporcjonalnym
do wielkosci elementéw (dobér proby na podstawie jednostki monetarnej —
Monetary Unit Sampling MUS),
11. |Ustalenia Tematyka kontroli objete zostaty obszary dotyczace:

kontroli — krétki
opis zastanego
stanu
faktycznego.

1.

Prawidlowos$ci realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci

szans, niedyskryminacji i rownosci szans plci.

Dziatania z zakresu réwnosci szans w projekcie byly realizowane przez

Beneficjenta oraz Partnera projektu zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji

zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb

z niepelnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach




funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 05.04.2018 r. Regulamin
uczestnictwa w projekcie nie dyskryminowal nikogo i nie ograniczal jego
dostepu do projektu ze wzgledu na ple¢, wyznanie, kolor skory czy poglady.
Zarzgdzanie projektem odbywalo sie w sposdéb réwnosciowy stosujac
Jednoczesnie elastyczny czas pracy, ktéry pozwala na godzenie zycia rodzinnego
z zawodowym. Projekt jest dostgpny dla oséb z niepelnosprawnoéciami.
Beneficjent i Partner projektu realizowali wszystkie zalozenia z zakresu
rownosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie z trescig wniosku o dofinansowanie
oraz wnioskéw o platnos¢.
2. Prawidlowosci rozliczen finansowych.

Zespol kontrolujacy w odniesieniu do zweryfikowanych dokumentow
finansowych stwierdzil, iz koszty bezposrednie rozliczane byty zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r. Kontrola
wykazata, ze Beneficjent oraz Partner projektu: posiadali oryginalne dokumenty
1 dowody ksiggowe. Weryfikacji poddano: Liste ptac LP2021-02/002 217/2020
z dnia 05.02.2021 r. na faczng kwote 3 352,72 PLN brutto oraz List¢ plac
5/LP2021/01/001-MEM z dnia 27.01.2021 r. na taczng kwote 1 097,46 PLN
brutto. W trakcie analizy dokumentu stwierdzono rozbieznos¢ w numeracji
pomigdzy rachunkiem opisanym w §7 pkt 6 umowy o partnerstwie na rzecz

realizacji projektu a listami ptac. Wedlug wyjasnienia zlozonego w dniu

06.07.2021 r. wpisany w umowie partnerskiej nr_
- jest wpisany omytkowo, wlasciwy zas numer to: _

- Jako dowod przedstawiono potwierdzenie otwarcia rachunku
bankowego z dnia 02.12.2019 r. w Getin Noble Bank Spotka Akeyjna z siedziba

przy ul. Przyokopowej 33, 01-208 Warszawa na rzecz Powiatowego Urzedu
Pracy w Kielcach celem obstugi projektu EFS | Integracja szansq
na zatrudnienie”. Powyzszy blad nie mial wplywu na kwalifikowalnosé
poniesionych i rozliczonych w zatwierdzonym wniosku o platnosé
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-003 wydatkéw. Zweryfikowane dokumenty
potwierdzity poniesienie wydatkow kwalifikowalnych w ramach przedlozonych
i zatwierdzonych wnioskach o ptatnoé¢. Dokumenty ksiggowe Beneficjenta

oraz Partnera zostaly prawidlowo opisane.




W ramach przeprowadzonej kontroli zweryfikowanych dokumentéw finansowo-
ksiggowych oraz pozostatlych stosownych dokumentow z obszaru rozliczen
finansowych,  Zespol  kontrolujacy nie  stwierdzil  nieprawidlowosci
ani wydatkéw niekwalifikowalnych.

3. Kwalifikowalnosci wydatkéw dotyczacych personelu projektu.
Zweryfikowana dokumentacja wylosowanego do kontroli personelu projektu
potwierdzila, iz Beneficjent oraz Partner zatrudnial personel projektu zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu  Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r. Wysokos¢
wynagrodzenia personelu w odniesieniu do oséb wylosowanych do kontroli byta
zgodna z zatozeniami projektu. Osoby zaangazowane do projektu posiadaly
odpowiednie kwalifikacje do wykonywania zadan powierzonych im w projekcie
a obcigzenie wynikajace z powierzonych obowiazkéw umozliwiato prawidlowe
1 efektywne wykonywanie zadan w ramach projektu. Osoby dysponujace
srodkami dofinansowania u Beneficjenta oraz Partnera projektu nie byty
prawomocnie skazane za przestepstwa przeciwko mieniu, obrotowi
gospodarczemu, dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwa
skarbowe. Beneficjent rejestrowal dane dotyczace formy zaangazowania
oraz godziny pracy personelu projektu w systemie teleinformatycznym SL2014.
Niepoprawnie zamieszczono w SL2014 dane dla Pana _ za
styczen, w ktérym ujeto czas pracy w dniu 01.01.2021 r., w momencie, gdy
dzien ten jest ustawowo wolny od pracy. Blad zostat poprawiony przez Partnera
projektu w trakcie kontroli.

4. Sposobu rekrutacji oraz kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw projektu.
Rekrutacja i nabér uczestnikéw do projektu zostaly przeprowadzone zgodnie
z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”. W trakcie kontroli
stwierdzono, ze uczestnicy projektu ztozyli stosowne dokumenty potwierdzajace
spelnienie kryteriow kwalifikowalnosci udzialu w projekcie oraz ze status
uczestnikow byt zgodny z zalozeniami wniosku o dofinansowanie projektu.
W zakresie objgtym kontrolg dane uczestnikéw projektu zbierane byly zgodnie
z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programéw operacyjnych z dnia 09.07.2018 r. oraz Wytycznymi w zakresie




warunkow gromadzenia i przekazywania danvch w postaci elektronicznej na lata
2014-2020 z dnmia 19.12.2017 r. Partnerzy projektu prowadzili procedure
rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu w sposob przejrzysty
1 zapewniajacy rowny dostgp do otrzymania wsparcia. Rekrutacja uczestnikow
do projektu prowadzona byla zgodnie z kryteriami okreslonymi we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz zasadami obowiazujacymi w . Regulaminie
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”. Dane weryfikowanych uczestnikow
projektu zostaly zamieszczone w systemie SL2014 i byly zgodne z danymi
przedstawionymi w wersji papierowej dokumentacji merytoryczne;j.
5.Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
Beneficjent 1 Partner projektu przetwarzat dane osobowe wylacznie w celu
aplikowania o srodki unijne i realizacji projektow. Beneficjent 1 Partner projektu
przetwarzal powierzone dane osobowe zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000), umowa
o dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 oraz umowa
o partnerstwie na rzecz realizacji projektu . Jntegracja  szansg
na zatrudnienie” z dnia 02.02.2020 r. Beneficjent i Partner projektu posiadali
imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz ewidencje 0s6b
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych. Beneficjent nie powierzat
przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.
6. Zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach o platnos¢ w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu  finansowego
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepna w siedzibie
beneficjenta.
Dane przekazane w kontrolowanym wniosku o pfatnos¢ nr RPSW.09.01.00-26-
0042/19-003 w cz¢Sci  dotyczace] postgpu rzeczowego oraz postepu
finansowego byly zgodne z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19 pn. .Integracja szansq na :zatrudnienie”
dostepna w biurze projektu
7. Poprawnosci udzielania zaméwien publicznych.
Partner Projektu Powiat Kielecki/Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach jest
jednostka sektora finanséw publicznych zobowigzang do stosowania ustawy

Prawo zamowien publicznych. Partner projektu przeprowadzit 1 postepowanie




z zastosowaniem ustawy PZP pn. ,.Organizacja szkolen grupowych dla oséb
bezrobotnych/poszukujqcych pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kielcach w roku 2021 z dnia 11.02.2021 r. Wartos¢ szacunkowa netto
wyniosta 831 226,50 PLN. Termin skladania ofert okreslono na dzien:
19.02.2021 r. Postgpowanie zostalo przeprowadzone za posrednictwem
platformy przetargowej z zastosowaniem art. 275 ustawy PZP, tj. w trybie
podstawowym. Przeprowadzone postgpowanie sktadalo si¢ z 24 czesci z czego
4 czgsci (cz. 2, 12, 14 i 23) dotyczyly projektu .Integracja szansg
na zatrudnienie”. W ramach postepowania w czesciach dotyczacych
ww. projektu zostaly podpisane umowy:
- Umowa nr 1/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Rejestratorka medyczna™ z dnia
25.03.2021 r. na kwote 12 600,00 PLN.
- Umowa nr 2/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie” z dnia 26.03.2021 r. na kwotg 24 880,00 PLN.
- Umowa nr 3/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,,Opiekunka w zlobku lub kiubie
dziecigcym” z dnia 26.03.2021 r. na kwote 29 800,00 PLN.
- Umowa nr 4/RPO -1/2021 dotyczaca kursu ,.Spawacz TIG+MAG+ ciecie
termiczne, tlenowe i plazmowe” z dnia 26.03.2021 r. na kwote 43 800,00 PLN.
W okresie objetym kontrolg przedmiot umowy zostat zrealizowany w zakresie
wynikajagcym z ogloszenia i SWZ w czesci 23 postgpowania ,,Rejestratorka
medyczna”. Wykonawca posiadal pelna dokumentacje wynikajaca z realizacji
zamoOwienia oraz z tresci umowy w tym Fakture Vat nr 0116/2021/09 z dnia
29.04.2021 r. na kwote 12 600,00 PLN wraz z potwierdzeniem zaplaty.
W ramach przeprowadzonego zaméwienia nie nastgpito naruszenie przepisow
unijnych oraz przepiséw ustawy PZP. Na dzien kontroli nie zostaly wykryte
nieprawidlowosci skutkujgce natozeniem korekty finansowej lub uznaniem
calego wydatku za niekwalifikowalny.

8. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci.
Beneficjent nie stosowal w powyzszym projekcie zasady konkurencyjnosci.

9. Poprawnosci udokumentowania wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN

netto do 50 tys. PLN netto.

Do dnia kontroli w ramach projektu nie realizowano zamodwien o wartosci
powyzej 20 tys. PLN a ponizej progu 50 tys. PLN netto, tj. w oparciu

o0 procedurg rozeznania rynku.




10. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.
W ramach projektu nie wystapita pomoc publiczna/pomoc do minimis.

11. Poprawnosci realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych.
Beneficjent i Partner podjeli dziatania zwigzane z promowaniem EFS w ramach
RPOWS na lata 2014-2020. Dokumentacja zwiazana z realizacja projektu
zostata oznakowana wymaganymi logotypami. Dziatania informacyjno-
promocyjne byly adekwatne do zakresu merytorycznego, zasiggu oddziatywania
projektu i realizowane byly zgodnie wymogami wskazanymi w umowie
o dofinansowanie projektu nr RPSW.09.01.00-26-0042/19-00 2z dnia
26.06.2020 r. oraz z Podrecznikiem beneficjentow programow polityvki spéjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji, Ksiegq identyfikacji wizualnej
znaku marki Fundusze Europejskie i znakoéw programow politvki spéjnosci
na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie informacji i promocji
programow operacyjnych polityki  spojnosci na lata 2014-2020 z dnia
03.11.2016 r. Zespdt kontrolujgcy na podstawie badanej dokumentacji
merytorycznej stwierdzil, iz Beneficjent oraz Partner projektu prawidlowo
dokumentowali dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone w ramach
projektu.

12. Zapewnienia wlasciwej sciezki audytu.

Zespol kontrolujacy stwierdzil, ze Partnerzy projektu udokumentowali
poszczegolne obszary realizowanego projektu  w  sposéb pozwalajgcy
przesledzenie sciezki audytu i jej oceng.

13. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W trakcie kontroli dostgpna byla zaréwno dokumentacja merytoryczna jak
i finansowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach. Kontrolujgcy
stwierdzili, ze dokumentacja przechowywana byla w sposob zapewniajacy
dostepnosé, poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz wlasciwag sciezke audytu.

14. Prawidlowosci realizacji projektow partnerskich.

Projekt pn. .[Integracja szansq na zatrudnienie” nr RPSW.09.01.00-26-0042/19
realizowany przez Beneficjenta, tj. FORMAC spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig S.K.A. w partnerstwie z Powiatem Kieleckim/Powiatowym
Urzedem Pracy w Kielcach (Partner projektu) prowadzony jest w oparciu
o zawarta w dniu 02.02.2020 r. Umowe o partnerstwie na rzecz projektu

, Integracja szansg na zatrudnienie”. Zawarta umowa partnerska okreslita




podziat obowigzkow pomiedzy Liderem i Partnerem projektu. W ramach sektora
finanséw publicznych partnerstwa zawierane sa na podstawie porozumien.
Partnerstwo zostalo utworzone zgodnie z zapisami ustawy o zasadach realizacji
programow w  zakresie polityki spojnosci finansowanych w  perspektywie
Sfinansowej 2014-2020 (1. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 818). Umowa partnerska
wymaga aneksowania ze wzgledu na wskazanie w niej niewlasciwego rachunku
bankowego Partnera projektu.
15. Prawidlowosci realizowanych form wsparcia.

Przeprowadzona w dniu 28.06.2021 r. w ramach kontrolowanego projektu
nr RPSW.09.01.00-26-0042/19 wizyta monitoringowa w miejscu realizowane;j
formy wsparcia, tj. Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach ul. Kolberga 4,
25-620 Kielce potwierdzita realizacje¢ zaje¢ w ramach dziatania pn. ..Diagnoza
potrzeb zawodowych™ w ramach kursu ..Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie” . W dniu wizyty w zajeciach indywidualnych uczestniczyly
3 osoby. Zajecia prowadzit doradca zawodowy. Dokumentem potwierdzajacym
obecnos¢ uczestnikdw na zajeciach byla lista obecnosci. Pomieszczenie
w ktorym realizowana byla kontrolowana forma wsparcia zostalo oznaczone
w sposob prawidlowy. Skontrolowana forma wsparcia byta zgodna z wnioskiem
o dofinansowanie projektu, w tym w zakresie: tematyki wsparcia, terminu
realizacji wsparcia, sposobu udzielania wsparcia oraz liczby uczestnikow,
a takze kwartalnym harmonogramem przeprowadzonych w ramach projektu
form wsparcia. Zesp6l kontrolujacy pozytywnie ocenit realizacj¢ oraz sposob

prowadzenia skontrolowanej formy wsparcia.

12.

Stwierdzone
nieprawidlowosc
i/bledy.

W zakresie objetym kontrola, Zespdt kontrolujacy stwierdzit uchybienie
w zweryfikowanych obszarach, dotyczace:
— Podania blgdnego numeru rachunku w umowie partnerskiej, na ktory Powiat

przekazywat bedzie srodki dla Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach.

13.

Zalecenia
pokontrolne.

Majac na uwadze blad opisany w czg¢sci 11 i 12 niniejszej Informacji

pokontrolnej, zobowigzuje si¢ Beneficjenta i Partnera projektu do:

— aneksowania umowy partnerskiej w zakresie wlasciwego numeru
konta bankowego.

O sposobie wykonania zalecen pokontrolnych zawartych w Ostatecznej

Informacji pokontrolnej oraz podje¢tych dzialan lub przyczynach ich nie




podj¢cia prosimy o poinformowanie Departament Kontroli i Certyfikacji
RPO w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
przedmiotowych dokumentow.

14. |Data 16.07.2021 r.
sporzadzenia
Informacji

pokontrolne;j.
Jednostka kontrolujaca przekazuje dwa egzemplarze Informacji pokontrolnej. Jeden egzemplarz

pozostaje w siedzibie Podmiotu kontrolowanego, a drugi jest odsylany do Jednostki kontrolujace;j.
Wszelkie dokumenty zgromadzone w trakcie kontroli pozostaja w aktach kontroli w siedzibie Jednostki
kontrolujacej 1 na  wniosek  Podmiotu  kontrolowanego  s3  udostgpniane  do wgladu
w uzgodnionym wczesniej terminie w godzinach pracy Urzedu.

Pouczenie:

Kierownikowi Podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo do ztozenia umotywowanych zastrzezen
do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej oraz przestanie ich w formie pisemnej wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
jej otrzymania. W przypadku przekroczenia przez Podmiot kontrolowany terminu na zgloszenie zastrzezen
do Informacji pokontrolnej, Jednostka kontrolujgca odmawia ich rozpatrzenia.

W przypadku braku zastrzezen do Informacji pokontrolnej Kierownik Podmiotu kontrolowanego
lub osoba przez niego upowazniona podpisuje dwa egzemplarze Informacji pokontrolnej i w terminie
14 dni od daty ich doreczenia przesyla jeden egzemplarz Jednostce kontrolujacej.

Odmowa podpisania Informacji pokontrolnej przy réwnoczesnym braku wniesienia zastrzezen
do ustalen  kontroli nie zwalnia  Podmiotu  kontrolowanego z  realizacji  zalecen

pokontrolnych/rekomendacji.

Kontrolujacy:

Grzegorz Swiercz — Kierownik zespotu kontrolujacego — ................
Agata Kowalik  — Czlonek zespotu kontrolujacego _ ................

Justyna Loboda  — Czlonek zespotu kontrolujgcego _ ..............
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