Uchwata Nr 1524/09
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 11 lutego 2009r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania zmian organizacyjnych bedacych
nastgpstwem polaczenia Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach oraz
Wojewddzkiego Specjalistycznego Zespolu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach

Na podstawie art. 41 ust.2 pkt.6 w zwiazku z art.14 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz.1590 z pdzniejszymi
zmianami) oraz art.6 pkt.l1 i art.9 pkt.4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz.1027
z p6zniejszymi zmianami) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

W zwiazku z zamiarem polaczenia Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach oraz
Wojewodzkiego Specjalistycznego Zespotu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach,
zwanych dalej ,,Zaktadami”, w drodze przeniesienia catego mienia na Wojewodzki Szpital
Zespolony w Kielcach, powoluje si¢ Zespol ds. opracowania zmian organizacyjnych
bedacych nastgpstwem potaczenia Zaktadow, zwany dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:

1. Wojciech Zelezik — Zastgpca Dyrektora Departamentu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Urzg¢du Marszatkowskiego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
Przewodniczacy Zespotu

2. Jerzy Szebla — Zastgpca Dyrektora do spraw Lecznictwa Wojewodzkiego
Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze
Czlonek Zespotu

3. Przemystaw Poznanski — Zastepca Dyrektora do spraw Ekonomicznych
Glowny Ksiegowy Swictokrzyskiego Centrum Ratownictwa
Medycznego i Transportu Sanitarnego w Kielcach
Czlonek Zespotu

4. Marzena Pyk - Zastepca Dyrektora do spraw Pielggniarstwa
Swigtokrzyskiego Centrum Onkologii w Kielcach
Czlonek Zespotu.

5. Malgorzata Szczudlowska- Gtéwny Specjalista w Oddziale Analiz, Organizacji
1 Zarzadzania Ochrona Zdrowia w Departamencie Zdrowia
1 Polityki Spotecznej Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego
Sekretarz Zespotu.

§2

1. Przedmiotem pracy Zespotu jest okreslenie wybranych elementéw aktualnej sytuacji
poszczegolnych Zaktadow objetych potaczeniem oraz wypracowanie propozycji modelu
zmian organizacyjnych bedacych nastgpstwem ich potaczenia, ktéory zostanie
rekomendowany w uzasadnieniu projektu Uchwaly Sejmiku Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego w sprawie potaczenia Zaktadow.

2. Przyjeta propozycja modelu musi zapewnia¢ nieprzerwane udzielanie §wiadczen opieki
zdrowotnej, dazy¢ do poprawy jakosci i1 warunkow ich udzielania oraz poprawy



dostepnosci do poszczegodlnego zakresu ustug zdrowotnych realizowanych przez Zaktady
objete potaczeniem.

§3

ZespOl przygotuje propozycj¢ modelu zmian organizacyjnych bedacych nastgpstwem
polaczenia Zaktadow w terminie do dnia 30 kwietnia 2009 roku.

§4

Zespbt rozwiazuje si¢ z chwila przyjecia przez Sejmik Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Uchwaly w sprawie potaczenia Zaktadow Ilub podjgcia decyzji o odstapieniu od ich

1.

potaczenia.
§5
Konsultantami Zespotu sa Dyrektorzy Zaktadow objetych potaczeniem:
Jan Gierada — Dyrektor Wojewoddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach
Teresa Czernecka - Dyrektor Wojewddzkiego Specjalistycznego Zespotu Opieki

2.

Neuropsychiatrycznej w Kielcach

§6

Przewodniczacy Zespotu odpowiada w szczegdlnosci za:

1/.
2/.
3/.

Wyznaczanie terminéw 1 miejsca oraz sprawne prowadzenie posiedzen Zespotu;
Wyznaczenie Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu;
Sprawne i terminowe opracowanie propozycji modelu zmian organizacyjnych.

§7

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1/.
2/.

3/.

4/.

5/.

Opracowanie regulaminu prac Zespotu;

Opracowanie 1 przyjgcie wzoru formularza wg ktoérego zostanie sporzadzone zestawienie
jednostek 1 komoérek organizacyjnych poszczegdlnych Zaktadow;

Opracowanie 1 przyjecie wzoru formularzy wg ktorego zostanie sporzadzone zestawienie
personelu zatrudnionego ogdétem oraz zestawienie personelu pielgegniarskiego,
sprzatajacego, personelu zatrudnionego w kuchniach 1 laboratoriach poszczegolnych
Zakladow;

Opracowanie i1 przyjgcie wzoru formularza wg ktorego zostanie sporzadzone zestawienie
przemieszczen poszczegdlnych komorek organizacyjnych w wyniku zrealizowania
rozpoczetych w poszczegolnych Zakladach inwestycji, wraz ze wskazanie wolnych
1 niewykorzystanych powierzchni;

Przedstawianie wnioskow dotyczacych zmian organizacyjnych zwiazanych z potaczeniem
Zaktadow. Wszystkie proponowane zmiany powinny by¢ poparte pisemna analiza
skutkow w zakresie ich wptywu na: nieprzerwane udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
dostepnos¢ oraz jako$¢ i warunki ich udzielania.



§8

1. Konsultanci Zespotu odpowiadaja w szczegdlnosci za:

1/. Przygotowanie zestawienia danych dotyczacych zakladu, ktéorym kieruja wg
przyjetych przez Zespdt wzordéw formularzy;

2/. Sprawne i1 terminowe przekazanie danych (w formie papierowej i elektronicznej)
Przewodniczacemu Zespotu;

3/. Sporzadzenie i1 przekazanie Przewodniczacemu Zespolu pisemnej oceny przyjete]
przez Zespot propozycji modelu zmian organizacyjnych begdacych nastgpstwem
potaczenia Zaktadéw. Ocena obejmowaé bedzie w szczegdlnosci skutki zmian
w zakresie: dostgpnosci, jakosci, warunkéw oraz nieprzerwanego udzielania
swiadczen zdrowotnych realizowanych przez poszczegolne Zaktady objete
polaczeniem.

2. Przygotowanie zestawien danych dotyczacych poszczegdlnych Zaktadéw oraz
sporzadzanie analiz dotyczacych wptywu proponowanego przez Zesp6t modelu zmian
organizacyjnych na: nieprzerwane udzielanie §wiadczen zdrowotnych, dostgpnos¢, oraz
jakos$¢ 1 warunki ich udzielania, Konsultanci Zespotu zlecaja wyznaczonym pracownikom
merytoryczny zaktadu, ktérym kieruja.

3. Pracownicy merytoryczni poszczegélnych zaktadow maja, przy zachowaniu przepisOw
ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o ochronie danych osobowych,
zapewniony dostgp do danych zrédlowych, niezbednych do wykonania zleconych
zestawien 1 opracowan.

§9
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.
§10

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wicemarszatek Wojewodztwa

Zdzistaw Wrzalka



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 1524/09
Zarzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego
z dnia 11 lutego 2009r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania zmian organizacyjnych bedacych
nastepstwem polaczenia Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach oraz
Wojewodzkiego Specjalistycznego Zespolu Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach

Jednym z zadan wtadz publicznych w zakresie zapewnienia réwnego dostepu do
swiadczen opieki zdrowotnej jest migdzy innymi tworzenie warunkéw funkcjonowania
systemu ochrony zdrowia. Samorzad wojewddztwa odpowiada réwniez za inspirowanie
i promowanie rozwiazan w zakresie wzrostu efektywno$ci, w tym restrukturyzacje
w ochronie zdrowia. Dotyczy to nie tylko regionalnego systemu ochrony zdrowia, ale réwniez
samodzielnych publicznych zaktadéow opieki zdrowotnej, dla ktérych jest organem
zalozycielskim.

W zwiazku z powyzszym Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego podejmuje
dziatania zmierzajace do poprawy ekonomicznej zaktadéw opieki zdrowotnej, ktérych jest
organem zalozycielskim migdzy innymi poprzez ich faczenie. Jednym z nich byla podjg¢ta
w 2008 roku proba polaczenia Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach
z Wojewodzkim Specjalistycznym Zespolem Opieki Neuropsychiatrycznej w Kielcach.
Spotkata si¢ ona jednak z duzym oporem spotecznym, szczegoélnie pracownikéw ochrony
zdrowia. Celem uniknigcia analogicznej sytuacji, przed kolejnym podjgciem dziatan
zwiazanych z polaczeniem zaktadow opieki zdrowotnej nalezy powota¢ Zespol, ktory
opracuje zatozenia zmian organizacyjnych gwarantujacych powodzenie przedsigwzigcia przy
jednoczesnym nieprzerwanym udzielaniu wszystkich §wiadczen zdrowotnych realizowanych
przez taczone jednostki. Konsultantami Zespotu zostana dyrektorzy laczonych zakladow,
ktorzy posiadaja pelna wiedzg dotyczaca jednostki, ktora kieruja.



