ZARZADZENIE Nr 195/2020
MARSZALKA WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 4 listopada 2020 r.

w sprawie ustalenia szczegélowych zasad funkcjonowania
Departamentu Inwestycji i Rozwoju Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach

Na podstawie art. 43 ust. 1, 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) oraz § 117 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swictokrzyskiego w Kielcach, stanowiacego zatacznik do
Uchwaty nr 1432/19 Zarzadu Wojewoddztwa Swictokrzyskiego z dnia 11 grudnia 2019 r.
Z pdzn. zm. zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

Ustala sig¢ ,,Szczegotowe zasady funkcjonowania Departamentu Inwestycji i Rozwoju Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach™ stanowigce Zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Z dniem podpisania niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Nr 112/2020 Marszatka
Wojewoddztwa Swictokrzyskiego z dnia 29 maja 2020 r. w sprawie ustalenia szczegétowych
zasad funkcjonowania Departamentu Inwestycji i Rozwoju.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa 1 Dyrektorowi
Departamentu Inwestycji i Rozwoju.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Andrzej Betkowski
(dokument podpisano elektronicznie)
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1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 195/2020
Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

z dnia 4 listopada 2020 r.

Szczegolowe zasady funkcjonowania

Departamentu Inwestycji i Rozwoju

Struktura organizacyjna

§1.
1. W sktad Departamentu Inwestycji i Rozwoju wchodza:
Oddziatl ds. Programowania Strategicznego i Analiz symbol IR-I
Oddziat Zarzadzania RPO 2014-2020 symbol IR-1I
Oddziat ds. Informacji, Promocji i Pomocy Techniczne;j symbol IR-1I1
a) Zespo6t ds. Promocji Funduszy Europejskich
Oddziat ds. Organizacyjnych symbol IR-1V
Oddziat ds. Innowacyjnej Gospodarki symbol IR-V
Oddziat ds. Projektow Energetycznych symbol IR-VI
Oddziat ds. ZIT i Projektow Infrastrukturalnych symbol IR-VII
Oddziat ds. Ustug Publicznych i Rewitalizacji symbol IR-VIII
Oddziat ds. Sprawozdawczos$ci i Ewaluacji RPO symbol IR-1X
10) Oddziat ds. Promocji Gospodarczej Regionu symbol IR-X
11) Oddziat ds. Innowacji i Transferu Wiedzy symbol IR-XI

12) Oddziat ds.

Instrumentow Finansowych symbol IR-XII



13) Oddziat Rozliczen symbol IR-XIII

14) Oddziat Ptatnos$ci symbol IR-XIV

2. W strukturze Oddziatow tworzy si¢ zespot, ktorego prace koordynuje koordynator ustalony

przez Dyrektora Departamentu.

1. Podzial zadan i odpowiedzialnos$ci

§2
Departamentem Kieruje Dyrektor przy pomocy 3 Zastepcow, kierownikow oddziatow oraz

koordynatorow.

§3
1. Dyrektor jest bezpos$rednim przetozonym podleglych mu pracownikoéw Departamentu,
okresla ogolny kierunek pracy Departamentu, koordynuje wspotprace z innymi

Departamentami.

2. Ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za sprawng i terminowa realizacje zadan, wlasciwag

organizacj¢ 1 dyscypling pracy w bezposrednio nadzorowanych komorkach.

3. Zatwierdza pod wzglegdem merytorycznym dowody ksiegowe wynikajace z zakresu

dziatania nadzorowanych komorek.

4. Sprawuje bezposredni nadzor nad Oddziatem ds. Instrumentéw Finansowych w zakresie

prawidtowosci realizacji projektéow w ramach RPOWS 2007-2013

§4
Pierwszy z zastgpca Dyrektora Departamentu :

1. Sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Oddziatem ds. Innowacyjnej Gospodarki,
2) Oddziatem ds. Projektow Energetycznych,



3) Oddziatem ds. ZIT i Projektow Infrastrukturalnych,
4) Oddziatem ds. Ustug Publicznych i Rewitalizacji
5) Oddzialem ds. Instrumentow Finansowych w zakresie prawidlowosci realizacji

projektow w ramach RPOWS 2014-2020.

2. Ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za sprawng i terminowa realizacje zadan, wlasciwa

organizacj¢ 1 dyscypling pracy w bezposrednio nadzorowanych Oddziatach,

3. Zatwierdza pod wzgledem merytorycznym dowody ksiggowe wynikajace z zakresu

dziatania nadzorowanych Oddziatow,

4. Pierwszy zastepca Dyrektora pelni role przewodniczacego Komisji Oceny Projektow.
W przypadku jego nieobecnosci zastepuja go kierownicy podlegtych mu oddzialow

w zakresie wlasnej wlasciwosci.

5. W sprawach wspodlnych dotyczacych ww. oddziatoéw — pierwszego zastgpce Dyrektora
zastepuje kierownik Oddziatu ds. Ustug Publicznych i Rewitalizacji.

§5

Drugi zastgpca Dyrektora Departamentu:
1. Sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Oddziatem Zarzadzania RPO 2014-2020

2) Oddziatem ds. Promocji Gospodarczej Regionu,

3) Oddziatem ds. Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej,
4) Oddziatem Rozliczen.

2. Ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za sprawng i terminowa realizacje zadan, wlasciwa

organizacj¢ 1 dyscypling pracy w bezposrednio nadzorowanych Oddziatach,

3. Zatwierdza pod wzgledem merytorycznym dowody ksiggowe wynikajace z zakresu

dziatania nadzorowanych Oddziatow,

4. W przypadku nieobecnosci drugiego zastepcy Dyrektora zastepuja go kierownicy

podlegtych mu oddziatow w zakresie wlasnej wiasciwosci.



5.

Drugi zastepca Dyrektora pelni nadzor nad Oddzialem Rozliczen jedynie w ramach
kontroli zarzadczej. Wszystkie procesy zwigzane z weryfikacja i zatwierdzeniem
wnioskdw o platno$¢, przekazanych do 1Z przez beneficjentow, koncza si¢ na
kierowniku  Oddzialu Rozliczeh  ktérego zastepuje  kierownik  Oddziatu

ds. Organizacyjnych.

§6

Trzeci zastgpca Dyrektora Departamentu:

1)
2)
3)
4)
5)

Sprawuje bezposredni nadzor nad:

Oddzialem ds. Programowania Strategicznego i Analiz,
Oddzial ds. Organizacyjnych

Oddziatem ds. Sprawozdawczosci i ewaluacji RPO,
Oddziatem ds. Innowacji i Transferu Wiedzy,

Oddziatem Platno$ci.

Ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za sprawng i terminowg realizacj¢ zadan, wiasciwa

organizacj¢ 1 dyscypling pracy w bezposrednio nadzorowanych Oddziatach,

Zatwierdza pod wzgledem merytorycznym dowody ksiegowe wynikajace z zakresu

dziatania nadzorowanych Oddziatow,

W przypadku nieobecnosci trzeciego zastepcy Dyrektora zastepuje go Dyrektor
Departamentu, z uwagi na zakres zadan oraz wymogi dotyczace, np. systemu
bankowego BGK. W zwigzku z powyzszym nie jest mozliwe scedowanie zastgpstwa
na kierownikow oddziatow. W pozostatych przypadkach odpowiedni kierownicy beda

mieli stosowne upowaznienia, udzielone im przez Zarzad Wojewoddztwa.

§7

Zakres odpowiedzialno$ci oraz zaleznosci stuzbowej kierownikoéw oddziatéw okreslaja §26,

§27

i §30 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Swietokrzyskiego.



§8

Zakres odpowiedzialnos$ci oraz zalezno$ci stuzbowej koordynatorow Zespolow okreslaja
przepisy §28 i §30 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swictokrzyskiego.

§9
Zakres odpowiedzialnosci oraz zalezno$¢ shuzbowa poszczegdlnych pracownikow

Departamentu  okreslaja  przepisy §29-§31 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego.
§ 10

Dyrektor Departamentu oraz Zastgpcy Dyrektora Departamentu moga zacigga¢ zobowigzania
finansowe w ramach posiadanych upowaznien okreslanych na podstawie odrebnych Uchwat

Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§ 11

Pracownicy Departamentu obowigzani sa do przestrzegania Kodeksu Pracy (tj. Dz. U. z 2020
r. poz. 1320 .), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. dz. U.
z 2019 r. poz.1282, z poézn. zm), oraz Regulamin Pracy Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach i Regulaminu Organizacyjnego Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

I11. Zasady podpisywania korespondencji
§ 12

1. Zasady podpisywania pism, decyzji i korespondencji okre$laja przepisy Dziatu I oraz
Rozdziat 4 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.



2. Korespondencja wychodzaca z Departamentu przed przedlozeniem jej do podpisu
Dyrektorowi lub Zastepcom Dyrektora powinna by¢ parafowana, badz jesli to wymagane
zaakceptowana w postaci elektronicznej przez pracownika prowadzacego sprawe
i przygotowujgcego decyzje, pismo lub inne opracowanie oraz przez koordynatora

Zespotu i kierownika Oddziatu, ktéremu podlega pracownik .

3. Korespondencje okreslong w §35 Regulaminu Organizacyjnego kierowana do podpisu
Marszatka Wojewodztwa lub czlonka Zarzadu nadzorujacego Departament, parafuje
Dyrektor badz jeden z zastgpcOw Dyrektora zgodnie z zakresem merytorycznym

Oddziatu, nad ktorym sprawuje nadzor.

4. Zastepcy Dyrektora Departamentu upowaznieni sg do podpisywania pism w sprawach
zwigzanych z pelnieniem bezposredniego nadzoru oraz pozostatej korespondencji w razie

nieobecnosci Dyrektora.

5. Do uprawnien Dyrektora w zakresie Departamentu oraz zastepcy Dyrektora w zakresie

nadzorowanych Oddzialéw nalezg m.in:

1) sprawy dotyczace wnioskowania zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu

Marszatkowskiego,

2) sprawy kadrowo-organizacyjne Departamentu.

§13
1. Dyrektor departamentu oraz zastgpcy Dyrektora zobowigzani sa do przeprowadzania
kontroli wewnetrznych w nadzorowanych 1 kierowanych przez nich komorkach
organizacyjnych.
2. Kierownicy Oddziatéw oraz koordynatorzy Zespotow zobowigzani sg do przeprowadzenia

biezacej kontroli w ramach zadan realizowanych w Oddziatach.

§ 14
Wyznaczony przez Dyrektora koordynator ds. kontroli zarzadczej sprawuje nadzor nad
wypetnianiem obowigzkéw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu kontroli zarzadczej w
ramach Departamentu, zgodnie z zapisami Zarzadzenia nr 152/2019 Marszatka Wojewodztwa
Swietokrzyskiego z dnia 12 listopada 2019 roku w sprawie zasad funkcjonowania, metod

monitorowania 1 oceny kontroli zarzadcze; w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa



Swictokrzyskiego oraz jednostkach organizacyjnych wojewodztwa $wigtokrzyskiego. W tym
celu koordynator wspotpracuje z zespolem ds. kontroli zarzadczej w Departamencie Kontroli

I Audytu.

§ 15
Departament prowadzi sprawy wyszczegélnione w §38, 51, 52, 53 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego w Kielcach,
zwigzane z realizacja zadan 1 kompetencji Marszatka Wojewodztwa, Zarzadu Wojewodztwa

1 Sejmiku Wojewodztwa.

IV. Szczegotowy zakres czynnosci poszczegolnych komorek wewnetrznych

§ 16

Oddzial ds. Programowania Strategicznego i Analiz IR-I

1. Do zadan Oddziatu ds. programowania strategicznego i analiz w szczegdlnos$ci naleza:

1) przygotowywanie projektu strategii rozwoju wojewodztwa, jej monitorowanie i okresowa
aktualizacja,

2) prowadzenie procesu konsultacji spotecznych dokumentéw strategicznych,

3) realizacja prac prowadzacych do koordynacji dokumentow strategicznych na poziomie
wojewodztwa — wspolpraca shuzaca koordynacji aktywnosci analitycznych, koncepcyjnych,
promocyjnych zwigzanych z realizacjg polityki rozwoju oraz wzajemnemu wzmacnianiu
dziatalnosci planistycznych i wdrozeniowych zwigzanych z realizacjg strategii wojewodztwa,

4) analizowanie zgodnosci przygotowywanych programéw rozwoju i dziatan inwestycyjnych
z celami Strateqii,

5) wypracowywanie w porozumieniu z innymi departamentami i oddziatami oraz
przygotowywanie projektow stanowisk Zarzadu Wojewodztwa w odniesieniu do polityki

spojnosci Unii Europejskiej oraz polityki regionalnej na szczeblu krajowym,



6) wspolpraca z Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju w zakresie prac nad krajowymi
dokumentami strategicznymi i operacyjnymi, w tym Krajowg Strategia Rozwoju Regionalnego
oraz Kontraktem Terytorialnym,

7) udzial w pracach nad dokumentami programowymi w kolejnym okresie programowania UE,
w tym w szczegolnosci nad Programem Operacyjnym Polska Wschodnia,

8) monitorowanie realizacji krajowych programéw operacyjnych na poziomie regionalnym,

9) prowadzenie spraw z zakresu przygotowania i realizacji kontraktu terytorialnego dla
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego zawieranego w celu realizacji programéw lub przedsigwzieé
wymagajacych dofinansowania ze $rodkow krajowych budzetu panstwa w rozumieniu ustawy
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z udzialem przedstawicieli wojewddztwa w krajowych
Komitetach Monitorujacych realizacje programow operacyjnych,

11) udziat przedstawicieli Oddziatu w pracach Komitetow/Podkomitetow monitorujacych oraz
grupach roboczych dotyczacych realizacji programow operacyjnych,

12) przygotowywanie na podstawie dokumentéw przekazywanych przez departamenty
merytoryczne:

a) materialow zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu wojewddztwa oraz Wieloletniej
Prognozy Finansowej, w tym wykazu przedsigwzig¢ do WPF,

b) okresowych i rocznych sprawozdan z przebiegu wykonania budzetu wojewoddztwa oraz
informacji o ksztattowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowej,

c) potwierdzanie w odniesieniu do $rodkow europejskich zmian do Wieloletniej Prognozy
Finansowej, wprowadzanych na wnioski departamentow merytorycznych w zakresie realizacji
projektow inwestycyjnych,

13) prowadzenie badan na tematy zwigzane z wplywem pozyskanych $rodkéw unijnych na
szeroko pojety rynek pracy oraz zwigzane z tym zmiany spoteczno-gospodarcze
w wojewodztwie, a w szczegolnosci na:

a) zrownowazony rozwo0j wewnetrzny wojewodztwa,

b) rozwdj wybranych sektorow dziatalnosci,

C) zmiany potencjalu endogenicznego regionu,

d) definiowanie, wzajemne oddzialywanie i1 strumienie przeptywdéw pomigdzy obszarami
funkcjonalnymi oraz ich zgodnos$¢ 1 oddzialtywanie na realizacje¢ strategii rozwoju wojewodztwa,
15) opracowywanie analiz regionalnych, raportow oraz ocen oddziatywania polityk publicznych
1 programOéw rozwoju regionalnego na sytuacje spoteczno-gospodarcza Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego,



16) prowadzenie biezgcego monitoringu sytuacji spoteczno-gospodarczej,

17) koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i publikacja rocznych raportéw o stanie

Wojewddztwa Swictokrzyskiego,

18) pelnienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego.

§ 17

Oddzial Zarzadzania RPO 2014-2020 IR-I1

1. Do zadan Oddziatu Zarzadzania RPO 2014-2020 w szczego6lno$ci nalezg:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zarzadzanie zmianami  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020, uzgodniony lub wynegocjowanych
z Instytucja Koordynujaca RPO oraz z Komisja Europejska,

wprowadzanie do Szczegdlowego opisu osi priorytetowych RPOWS zmian uzgodnionych
Z ministrem wilasciwym ds. rozwoju,

zarzadzanie zmianami Opisu Funkcji i Procedur dla Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa — Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 uzgodniony
Z ministrem wilasciwym ds. rozwoju,

zarzadzanie zmianami Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji
Certyfikujacej Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Swigtokrzyskiego na lata
2014 — 2020,

prowadzenie Sekretariatu Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014 — 2020,

koordynacja  dzialan zwigzanych z  funkcjonowaniem Lokalnego Systemu
Informatycznego oraz Centralnego Systemu Teleinformatycznego SL2014,

koordynacja dziatan zwiazanych z kontrolami przeprowadzanymi w I1Z RPOWS
2014-2020 przez podmioty zewngtrzne,

weryfikacja prognoz wnioskow o ptatno$¢ do Komisji Europejskiej pod katem realizacji
zasady n+3,

monitorowanie wykonania prognoz certyfikacji,

10) biezacy monitoring poziomu certyfikacji pod katem realizacji ram wykonania Programu

oraz zasady automatycznego anulowania zobowigzan przez KE (zasada n+3),

11) monitorowanie i analizowanie post¢pu finansowego, w tym realizacji zasady n+3,



12) przekazywanie danych finansowych do KE przez System SFC,

13) koordynacja prac zwigzanych z realizacja finansowej czgéci kontraktu terytorialnego,
w tym sporzadzanie wnioskOw o przyznanie dotacji celowej, rozliczanie transz
1 sporzadzanie sprawozdan, wnioskowanie o $rodki z budzetu $rodkéw europejskich,
prowadzenie sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

14) biezacy monitoring limitow kontraktacji srodkéw BP i UE,

15) opracowanie dokumentow stuzacych realizacji regionalnego programu operacyjnego
w ramach polityki spojnosci UE na lata 2021 — 2027.

16) zapewnienie przestrzegania wymogdéw w zakresie informacji i promocji RPOWS
2014 — 2020,

17) archiwizacja dokumentacji.

§ 18

Odzial ds. Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej IR- 111

1. Do zadan Oddziatu ds. Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej w szczegdlnos$ci naleza:
1) koordynacja przygotowania i realizacji Rocznych Planéw Dziatan Informacyjnych
i Promocyjnych z zakresu osi priorytetowej Pomoc Techniczna RPOWS 2014-2020 (we
wspolpracy z Departamentem Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz IP-
WUP) w tym zapewnienie przestrzegania wymogow w zakresie informacji i promocji
RPOWS 2014-2020 i prowadzenie dziatan dotyczacych informacji i promocji RPOWS 2014-
2020,

2) koordynacja opracowania i aktualizacji Strategii Komunikacji RPOWS 2014-2020
(przygotowywanego we wspotpracy z Departamentem Wdrazania Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz IP - WUP),

3) zapewnienie zgodnosci realizacji RPOWS 2014-2020 z wymogami dotyczacymi informacji

1 promocji programow,

4) prowadzenie dziatan informacyjnych 1 promocyjnych skierowanych do ogoétu

spoteczenstwa oraz potencjalnych beneficjentow RPOWS 2014-2020 (przygotowanie



i dystrybucja materiatéw informacyjno-promocyjnych i publikacji dotyczacych RPOWS
2014-2020, wspoélpraca z mediami, organizacja kampanii informacyjno-promocyjnych
1 wydarzen promocyjnych, organizacja konferencji i seminariéw informacyjnych, warsztatow

1 szkolen),
5) administrowanie strony internetowej RPOWS 2014-2020,
6) koordynacja monitoringu i raportowania dziatan Pomocy Technicznej,

7) prowadzenie ewidencji i rozliczanie wydatkow Pomocy Technicznej oraz opracowanie
materiatlow analitycznych i informacyjnych na temat wykorzystania §rodkow w ramach

Pomocy Technicznej,

8) koordynacja dziatan IP — WUP w ramach realizowanych zadan w zakresie PT RPOWS
2014-2020,

9) przygotowywanie projektu podzialu $rodkow Pomocy Technicznej pomigdzy
Departamentem Inwestycji i Rozwoju oraz Instytucja Posredniczaca — Wojewodzkim

Urzedem Pracy w Kielcach,

10) przygotowywanie i realizacja wnioskoéw o dofinansowanie w formie Rocznych Planow
Dziatan z zakresu Osi Priorytetowej 11 RPOWS 2014-2020 Pomoc Techniczna (PT) oraz
koordynacja IP — WUP w tym zakresie,

11) przygotowywanie projektu planu finansowego w ramach PT RPOWS 2014-2020,

12) przygotowanie dokumentéw niezbgdnych do ubiegania si¢ o $rodki Pomocy Technicznej
1 rozliczanie ich, w tym: wnioskow o platno§¢ w ramach PT oraz sprawozdan z realizacji Osi

Priorytetowej 11 Pomoc Techniczna,

13) wspolpraca z innymi departamentami 1 jednostkami organizacyjnymi Urzedu przy

wdrazaniu projektow z Pomocy Technicznej,

14) informowanie o wykrytych nieprawidlowosciach w zakresie wdrazanych projektow
i przekazywanie informacji oraz przedmiotowych dokumentéw wiasciwym pracownikom
Departamentu Kontroli i Certyfikacji RPO oraz komérkom zajmujacym si¢ odzyskiwaniem

ptatnosci,

15) obstuga systemu informatycznego w zakresie realizowanych zadan,



16) archiwizacja dokumentacji.

§ 19

Oddzial ds. Organizacyjnych IR- IV

1. Do zadan Oddziatu ds. Organizacyjnych w szczegolnosci nalezg :

1) przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji, w tym EZD,

2) przyjmowanie do podpisu pism, decyzji i korespondencji, w tym wnioskow
o dofinansowanie projektobw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020, zgodnie z zasadami okreslonymi
w  Regulaminie = Organizacyjnym  Urzedu  Marszatkowskiego =~ Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego oraz zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

3) przekazywanie, w tym w EZD zadekretowanie korespondencji merytorycznej
pracownikom celem zalatwienia,

4) przekazywanie do Kancelarii Urzedu, w tym w EZD, korespondencji przygotowanej do
wysylki,

5) przyjmowanie zglaszajacych si¢ interesantow i kierowanie ich w zaleznosci od potrzeb
do: dyrektora lub jego zastepcow, kierownika oddzialu lub koordynatora zespotu,
pracownikow merytorycznych,

6) zaopatrywanie pracownikéw w niezbedny sprzet i materialy biurowe,

7) prowadzenie listy obecnos$ci i ewidencji czasu pracy,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg wewngtrzng,

9) przygotowywanie i organizacja spotkan, konferencji, narad w Departamencie,

10) przygotowywanie materiatdw na posiedzenie Zarzadu i Sejmiku,

11) udziat w opracowywaniu informacji o dziataniach prowadzonych w departamencie
w okresie miedzy sesjami sejmiku,

12) przygotowywanie pism i wnioskow w sprawie zatrudnienia, awansow, dodatkow, premii
itp. dotyczacych pracownikow departamentu,

13) zatatwienie wnioskow o udostepnienie informacji publicznej, skierowanych do
Departamentu. Opracowywanie odpowiedzi zbiorczych za zakresu dzialania departamentu

14) opracowywanie informacji zbiorczych dotyczacych zakresu dziatania Departamentu (dla
potrzeb podmiotow zewnetrznych i komorek organizacyjnych Urzedu),

15) koordynowanie spraw zwigzanych z wptywajacymi do departamentu interpelacjami

radnych Wojewodztwa Swietokrzyskiego.



16)

§ 20

Oddzial ds. Innowacyjnej Gospodarki IR-V

1.Do zadan Oddziatu ds. Innowacyjnej Gospodarki w szczegolnosci nalezg :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przygotowanie kryteriow wyboru projektow w ramach Osi priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS
na lata 2014-2020,

opracowanie  dokumentacji ~ konkursowej,  oglaszaniu = naborow  wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektow i ich przyjmowanie w ramach Osi priorytetowej 1
oraz 2 RPOWS 2014-2020,

weryfikacja wymogow/warunkow formalnych ztozonych wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektow w ramach Osi priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS
2014-2020,

ocenie projektow realizowanych w trybie konkursowym w ramach Komisji Oceny
Projektow (KOP) w czesci dotyczacej Osi priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS 2014-2020 oraz
wprowadzanie zglaszanych przez Wnioskodawcow zmian w projektach,

tworzenie po zakonczonej ocenie spelniania kryteriow wyboru list rankingowych
projektow  zgtaszanych do dofinansowania w ramach RPOWS 2014-2020
w czesci dotyczacej Osi priorytetowej 1 oraz 2,

przygotowanie projektow uchwal Zarzadu Wojewodztwa ws. przyjecia list projektow
wybieranych do realizacji w ramach Osi priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS 2014 —2020,
uzgadnianie prawnych form zabezpieczenia zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych
srodkow, przygotowanie dokumentéw zwigzanych z ustanowieniem zabezpieczen
1 przekazywanie ich do zdeponowania w Kancelarii Materiatow Niejawnych oraz
uruchamianie i zwalnianie zabezpieczen,

przygotowanie projektow pre-umow, umow, decyzji/porozumien
o dofinansowanie realizacji projektow oraz aneksow do powyzszych w ramach Osi
priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS 2014-2020,

przygotowanie  projektow  rozwigzan  pre-uméw/umow,  decyzji/porozumien
o dofinansowanie realizacji projektéow w ramach Osi priorytetowej 1 oraz 2 RPOWS

2014-2020,



10) wspotpraca z beneficjentami w zakresie przygotowania i prawidlowej realizacji
projektow,

11) obstuga KSI SIMIK 2007-2013, SL2014 oraz LSI w zakresie realizowanych zadan,

12) realizacja czynno$ci zwiazanych z RPOWS 2007-2013 w zakresie osi 1 ,,Rozwdj
przedsigbiorczosci” oraz osi 2 ,,Wsparcie innowacyjnosci, budowa spoteczenstwa
informacyjnego oraz wzrost potencjatu inwestycyjnego regionu”,

13) wspotpraca z komodrkami organizacyjnymi Urzgdu w zakresie opracowania
i aktualizacji dokumentéw programowych oraz procedur wdrazania RPOWS 2014-2020
w ramach realizowanych zadan,

14) wspolpraca z komoérkami Urzgdu oraz instytucjami zewnetrznymi zaangazowanymi we
wdrazanie RPOWS, gwarantujaca prawidlowy obieg dokumentéw i ptynna realizacje
Programu,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Departamentu, Zastgpce
Dyrektora lub Kierownika Oddziatu,

16) Udziat w archiwizacji dokumentacji.

§21

Oddzial ds. Projektow Energetycznych IR- VI
1. Do zadan Oddziatu ds. Projektow Energetycznych w szczegdlnosci nalezg :

1) wspolpraca z komorkami Departamentu w zakresie opracowania
1 aktualizacji dokumentow programowych oraz procedur wdrazania Osi Priorytetowej
3 RPOWS 2014-2020 w ramach realizowanych zadan,

2) przygotowanie propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach osi priorytetowej
3 RPOWS 2014-2020,

3) opracowanie regulaminéw konkursow/naborow wraz z zatacznikami w ramach osi
priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

4) oglaszanie naboréw wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow konkursowych oraz
pozakonkursowych w ramach Osi Priorytetowej 3 RPOWS na lata 2014-2020,

5) wspolpraca z beneficjentami w zakresie przygotowania projektow w ramach osi

priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020, polegajaca na udostepnianiu szerokiego zakresu



informacji i wiedzy na temat =zasad przygotowania wymaganej dokumentacji
przedktadanej na konkurs/nabdr,

6) przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow w ramach osi
priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

7) weryfikacja wymogoéw/warunkéw formalnych wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektéw w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

8) ocena formalna i merytoryczna/ocena spetnienia kryteriow wyboru projektow w ramach
osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

9) tworzenie po zakonczonej ocenic spelniania kryteriow wyboru list rankingowych
projektow zgtaszanych do dofinansowania w ramach RPOWS 2014-2020 w czesci
dotyczacej Osi priorytetowej 3,

10) przygotowanie projektow uchwal Zarzadu Wojewodztwa w sprawie przyjecia list
projektow wybranych do realizacji w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

11) informowanie beneficjentow o wynikach oceny wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektow w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

12) przygotowanie projektow pre-umoéw oraz umoéw/decyzji/porozumien o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

13) uzgadnianie prawnych form zabezpieczenia zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych
srodkow, przygotowanie dokumentéw zwigzanych z ustanowieniem zabezpieczenia
do zdeponowania w Kancelarii Materiatow Niejawnych oraz uruchamianie i zwalnianie
zabezpieczen,

14) przyjmowanie od beneficjentow wnioskOw o zmiany w zakresie realizacji projektow
w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020, ocena konieczno$ci
i zasadno$ci wprowadzenia proponowanych zmian, przygotowanie anekséw do umow
0 dofinansowanie realizacji projektow,

15) biezgca wspolpraca z Beneficjentami w zakresie prawidlowej realizacji projektow
w ramach osi priorytetowej 3 RPOWS 2014-2020,

16) obstuga KSI SIMIK 2007-2013, SL2014 oraz LSI w zakresie realizowanych zadan.

17) wspolpraca z komoérkami Urzedu oraz instytucjami zewngtrznymi zaangazowanymi
we wdrazanie RPOWS, gwarantujaca prawidtowy obieg dokumentéw i plynng realizacje
Programu,

18) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Departamentu, Zastgpce
Dyrektora lub Kierownika Oddzialu z zakresu wdrazania Osi Priorytetowej 3
RPOWS,



19) realizacja czynno$ci zwiazanych z RPOWS 2007-2013 w zakresie realizowanych zadan,

20) archiwizacja dokumentacji.

§ 22

Oddzial ds. ZIT i Projektow Infrastrukturalnych IR- VII

Do zadan Oddziat ds. ZIT i Projektow Infrastrukturalnych naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opracowanie dokumentacji konkursowej oraz oglaszanie naboréw wnioskow
0 dofinansowanie realizacji projektéw w ramach Osi priorytetowej 4 (z wylaczeniem
dzialania 4.4), 5 i 6 (z wylaczeniem dziatania 6.5) RPOWS 2014-2020,

weryfikacja wymogdéw/warunkéw formalnych wnioskéw o dofinansowanie realizacji
projektéw w ramach Osi priorytetowej 4 (z wylaczeniem dziatania 4.4), 5 1 6
(z wylaczeniem dziatania 6.5) RPOWS 2014-2020,

ocena projektow realizowanych w trybie konkursowym w ramach Komisji Oceny
Projektow (KOP) w czesci dotyczacej Osi priorytetowej 4 (z wylaczeniem dziatania 4.4)
i 5 RPOWS 2014-2020 oraz w trybie pozakonkursowym w czesci dotyczacej Osi
priorytetowej 5 i 6 (z wylaczeniem dziatania 6.5) RPOWS 2014-2020 oraz weryfikacja
zglaszanych przez Wnioskodawcodw zmian w projektach,

tworzenie po zakonczonej ocenie speinienia kryteriow wyboru list rankingowych
projektow zgtaszanych do dofinansowania w ramach Osi priorytetowej 4 (z wylaczeniem
dziatania 4.4) oraz w czesci dotyczacej Osi priorytetowej 5 RPOWS 2014-2020,
przygotowanie projektow uchwat Zarzadu Wojewodztwa ws. przyjecia list projektow
wybieranych do realizacji w ramach Osi priorytetowej 4 (z wylaczeniem dziatania 4.4)
i 5 RPOWS 2014 2020,

uzgadnianie prawnych form zabezpieczenia zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych
srodkow, przygotowanie dokumentdw zwigzanych z ustanowieniem zabezpieczen
I przekazywaniem ich do zdeponowania w Kancelarii Materialow Niejawnych oraz
uruchamianie 1 zwalnianie zabezpieczen,

przygotowanie projektow pre-umoéw, umow, decyzji/porozumien o dofinansowanie
realizacji projektow oraz anekséw do powyzszych w ramach Osi priorytetowych 4

(z wylaczeniem dziatania 4.4), 5 i 6 (z wylaczeniem dziatania 6.5) RPOWS 2014-2020,



8) przygotowanie  projektow  rozwigzan  pre-umoOw/umow, decyzji/porozumien
o dofinansowanie realizacji projektow w ramach Osi priorytetowych 4
(z wylaczeniem dziatania 4.4), 5 i 6 (z wytaczeniem dziatania 6.5) RPOWS 2014-2020,

9) wspoélpraca z beneficjentami w zakresie przygotowania i prawidtowej realizacji
projektow,

10) wspolpraca z Instytucja Posredniczaca ZIT (IP ZIT) w zakresie realizacji Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w ramach Osi priorytetowej 6 (z wylaczeniem dziatania 6.5)
RPOWS 2014-2020,

11) realizacja czynno$ci zwiazanych z RPOWS 2007-2013 w zakresie Osi priorytetowej 3
,Podniesienie jakosci systemu komunikacyjnego regionu” oraz Osi priorytetowej 4
,,R0zw0j infrastruktury ochrony srodowiska i energetycznej”,

12) obstuga KSI SIMIK 2007-2013, SL2014 oraz LSI w zakresie realizowanych zadan.

13) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie opracowania i aktualizacji
dokumentoéw programowych oraz procedur wdrazania RPOWS 2014-2020 w ramach
realizowanych zadan,

14) wspotpraca z komorkami Urzedu oraz instytucjami zewngtrznymi zaangazowanymi we
wdrazanie RPOWS, gwarantujgca prawidtowy obieg dokumentéw i ptynng realizacje
Programu,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora/Zastgpce Dyrektora
Departamentu, Kierownika Oddziatu,

16) archiwizacja dokumentacji.

§23

Oddzial ds. Uslug Publicznych i Rewitalizacji IR-VIII
1.Do zadan Oddziatu ds. Ustug Publicznych i Rewitalizacji w szczego6lno$ci naleza:

1) opracowanie dokumentacji konkursowej oraz oglaszanie naboru wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach Osi Priorytetowej 7, Dziatania 4.4
i Dzialania 6.5 RPOWS 2014-2020,

2) weryfikacja wymogoéw/warunkéw formalnych wnioskow o dofinansowanie realizacji

projektow,



3) ocena projektow realizowanych w trybie konkursowym w ramach Komisji Oceny
Projektow (KOP) w cze¢sci dotyczacej Osi Priorytetowej 7, Dziatania 4.4 1 Dziatania 6.5
RPOWS 2014-2020 oraz weryfikacja zgtaszanych przez Wnioskodawcoéw zmian
w projektach,

4) tworzenie list rankingowych projektow zglaszanych do dofinansowania po ocenie
w ramach RPOWS 2014-2020 w czgéci dotyczacej Osi Priorytetowej 7, Dziatania 4.4
1 Dzialania 6.5,

5) przygotowanie projektow uchwal Zarzadu Wojewodztwa ws. przyjecia listy projektow
wybranych do realizacji, w ramach Osi Priorytetowej 7, Dziatania 4.4 i Dziatania 6.5
RPOWS 2014 - 2020,

6) uzgadnianie prawnych form zabezpieczenia zwrotu nieprawidtowo wydatkowanych
srodkow, przygotowanie dokumentéw zwigzanych z ustanowieniem zabezpieczenia
do zdeponowania w Kancelarii Materiatow Niejawnych oraz uruchamianie i zwalnianie
zabezpieczen,

7) przygotowanie projektow pre-uméw, umow, decyzji/porozumien o dofinansowanie
realizacji projektow oraz aneksow w ramach Osi Priorytetowej 7, Dziatania 4.4 oraz
Dziatania 6.5 RPOWS 2014-2020,

8) wspolpraca z beneficjentami w zakresie prawidtowej realizacji projektu,

9) obstuga KSI SIMIK 2007-2013, SL2014 oraz LSI w zakresie realizowanych zadan,

10) wspoétpraca z komorkami organizacyjnymi Urzgdu w zakresie opracowania
i aktualizacji dokumentéw programowych oraz procedur wdrazania RPOWS 2014-2020
w ramach realizowanych zadan,

11) wspoélpraca z komoérkami Urzgdu oraz instytucjami zewnetrznymi zaangazowanymi we
wdrazanie RPOWS, gwarantujaca prawidtowy obieg dokumentéw i plynna realizacje
RPOWS 2014-2020,

12) realizacja czynnosci zwiazanych z RPOWS 2007-2013 w zakresie 0si 5 i 6,

13) archiwizacja dokumentacji.

§ 24

Oddzial ds. Sprawozdawczosci i Ewaluacji RPO IR-1X

1.Do zadan Oddziatu ds. Sprawozdawczosci 1 Ewaluacji w szczeg6lnos$ci naleza:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

prowadzenie biezacych spraw zwigzanych z ewaluacjg Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 jako Jednostka
Ewaluacyjna IZ RPOWS,

opracowanie, aktualizacja i monitorowanie Planu ewaluacji RPOWS,

organizacja pracy Grupy Sterujacej Ewaluacja (GSE) oraz wspotpraca z cztonkami GSE
w zakresie realizacji procesu ewaluacji RPOWS,

realizacja lub nadzor nad realizacjg badan ewaluacyjnych zgodnie z Planem ewaluacji
RPOWS, w tym w zakresie procesu wyboru wykonawcy, oraz rozpowszechnianie
wynikow ewaluacji,

wspotpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji w zakresie realizacji procesu ewaluacji
polityki spdjnosci w Polsce,

udzial w pracach Zespolu sterujacego procesem ewaluacji polityki spdjnosci
2014-2020,

przygotowywanie okresowych, rocznych i koncowych sprawozdan z realizacji RPOWS
2014-2020 oraz przedktadanie ich odpowiednim instytucjom,

zapewnienie zgodno$ci systemu sprawozdawczo$ci z wymogami wytycznych
w zakresie sprawozdawczosci,

monitorowanie i analizowanie postepu rzeczowego RPOWS, w tym w zakresie

wskaznikow 1 postepow realizacji Programu,

10) przygotowywanie innych informacji/raportow/analiz/sprawozdan, w tym na potrzeby

KM RPOWS,

11) udziat w pracach Zespotu ds. analiz ryzyka przetwarzanych informacji,

12) realizacja zadan koordynatora ds. kontroli zarzadczej w ramach Departamentu,

13) archiwizacja dokumentacji.

§ 25

Oddzial ds. Promocji Gospodarczej Regionu IR-X

1. Do zadan Oddziatu ds. Promocji Gospodarczej Regionu w szczegolnosci nalezg:

1)

Swiadczenie bezplatnych uslug w obszarze przyciggania do Polski inwestorow

zagranicznych poprzez:



2)

3)

4)

5)

6)

dostarczanie zainteresowanym podmiotom informacji gospodarczych o Wojewodztwie
Swigtokrzyskim,

inicjowanie kontaktow pomiedzy przedsigbiorcami i podmiotami wspierajgcymi rozwoj
gospodarczy w regionie,

tworzenie 1 biezgce aktualizowanie regionalnych ofert inwestycyjnych typu greenfield
I brownfield oraz udost¢pnianie ich zainteresowanym inwestorom,

tworzenie i aktualizowanie regionalnych list poddostawcéw wg sektoréw gospodarczych
oraz bazy danych przedsiebiorstw — eksporterow w wojewodztwie swietokrzyskim,
promocja gospodarcza Wojewddztwa Swietokrzyskiego poprzez:

a) organizowanie, Wwspoélorganizowanie 1 uczestnictwo w przedsigwzigciach
promocyjnych, takich jak prezentacje, konferencje, seminaria, misje gospodarcze
z/do regionu itp.,

b) aktywne poszukiwanie inwestorow,

wykonywanie innych czynnosci, w tym gromadzenie szczegdlnych danych na zlecenie
I koszt Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu, na podstawie odrgbnej umowy,

Swiadczenie przedsigbiorcom i1 organizacjom zrzeszajacym przedsigbiorcéw bezptatnych
ustug o charakterze informacyjnym w zakresie prowadzenia dzialalnosci eksportowe;j
1 inwestycyjnej poza granicami kraju, w szczeg6lnosci poprzez:

a) identyfikacj¢ rynku dla danego typu produktu/ustugi i inwestycji poza Polska,

b) wyszukiwanie w dostgpnych bazach danych informacji na temat potencjalnych
partnerow gospodarczych w zakresie eksportu oraz inicjowanie kontaktow
pomiedzy przedsiebiorcami,

C) pozyskiwanie 1 udostepnianie zainteresowanym przedsiebiorcom informacji
rynkowych,

d) gromadzenie i udostepnianie informacji na temat zasad przejmowania i tgczenia si¢
(fuzji) przedsigbiorstw,

e) pozyskiwanie i udostepnianie informacji w zakresie obowigzujagcych metod
rozliczen migdzynarodowych, zwyczajow 1 uzanséw handlowych, technik
finansowania transakcji eksportowych, sposobdéw oceny ryzyka eksportowego
i zarzadzania ryzykiem,

f) pozyskiwanie i przekazywanie informacji ukierunkowanych na umozliwienie
przedsigbiorcom dostosowania strategii eksportowej przedsigbiorstwa do danego

rynku zagranicznego,



g) udostepnianie informacji odnosnie zrodet i procedur pozyskiwania $rodkéw na
finansowanie dziatalno$ci eksportowej 1 inwestycji za granicg z programow
pomocowych Unii Europejskiej oraz ze srodkéw publicznych,

h) informowanie i rekomendowanie wykorzystania aktywnych instrumentéw wsparcia
eksportu w obszarze finansowym, ustugowym, instytucjonalnym itp.

7) wymiana informacji w zakresie pozyskanych inwestoréw krajowych i zagranicznych oraz
innych podmiotéw gospodarczych pomiedzy Oddzialem 1 innymi wlasciwymi
merytorycznie oddziatami DIR oraz Departamentami tut. Urzedu,

8) koordynacja dziatan zwiazanych z organizacja konkursow: Swigtokrzyska Nagroda
Jakosci oraz Swigtokrzyski Racjonalizator,

9) wspotdziatanie z rzadowymi i pozarzadowymi organizacjami gospodarczymi na rzecz
wspierania i promocji matych i srednich przedsigbiorstw,

10) realizacja dziatan majacych na celu rozwoéj gospodarczy wojewoddztwa we wspotpracy
z otoczeniem biznesu, a szczegodlnie z samorzadem gospodarczym i samymi podmiotami
gospodarczymi,

11) realizacja zadan wynikajacych z porozumienia zawartego w dniu 2 grudnia 2009 r.
w Brukseli przez Wojewoddztwa Polski Wschodniej w sprawie utworzenia Domu Polski
Wschodniej w Brukseli,

12) reprezentowanie przez Biuro Regionalne Wojewodztwa Swictokrzyskiego w Brukseli
dzialajace w strukturach Oddzialu ds. Promocji Gospodarczej Regionu, interesow
Wojewodztwa Swietokrzyskiego w instytucjach unijnych i miedzynarodowych, oraz
ksztaltowanie pozytywnego wizerunku regionu na forum zagranicznym,

13) wspolpraca w instytucjach unijnych i migdzynarodowych w Brukseli na rzecz regionu
i indywidualnych projektow Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, przedktadanych do
instytucji unijnych lub mig¢dzynarodowych,

14) lobbing w instytucjach unijnych i migedzynarodowych w Brukseli na rzecz regionu
1 indywidualnych projektow wojewodztwa Swigtokrzyskiego przedkladanych do
instytucji unijnych lub miedzynarodowych po uprzednim uzgodnieniu takiego dziatania
z przelozonymi,

15) aplikowania 0 zewnetrzne srodki finansowe (unijne 1 inne)
o charakterze migdzynarodowym przez samorzad wojewodztwa i inne instytucje z

regionu §wigtokrzyskiego jak 1 realizacja projektow migdzynarodowych,



16) pozyskiwanie z unijnych i mig¢dzynarodowych instytucji informacji na temat zmian
prawnych, proceduralnych, decyzji, itp. istotnych z punktu widzenia interesow i rozwoju
wojewodztwa §wigtokrzyskiego,

17) stata, $cista wspotpraca z Domem Polski Wschodniej w Brukseli, a takze z innymi
partnerami regionalnymi 1 =zagranicznymi, po wczesniejszym uzgodnieniu takiej
aktywnosci z przetozonymi,

18) przygotowywanie merytoryczne spotkan i ulatwienie kontaktow przedstawicieli organow
samorzadu Wojewddztwa oraz innych instytucji z terenu wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z przedstawicielami instytucji wspdlnotowych 1 migdzynarodowych po wcze$niejszym
uzgodnieniu z przetozonymi,

19) obstuga delegacji zagranicznych oraz wsparcie merytoryczne udzialu przedstawicieli
organow samorzadu Wojewddztwa w wizytach merytorycznych organizowanych na
terenie panstw cztonkowskich UE, ale takze 1 krajach poza UE,

20) podejmowanie dziatan prowadzacych do pozyskiwania kontaktow i partnerow z panstw
unijnych i poza unijnych w celu wspolnego aplikowania o $rodki zewngtrzne (unijne
1 inne zagraniczne), jak réwniez podejmowania innych form wspolpracy z samorzadem
regionalnym 1 innymi instytucjami §wietokrzyskimi po wcze$niejszym uzgodnieniu takiej
aktywnosci z bezposrednim przetozonym,

21) archiwizacja dokumentacji

§ 26

Oddzial ds. Innowacji i Transferu Wiedzy IR — XI

1.Do zadan Oddziatu ds. Innowacji 1 Transferu Wiedzy naleza:

1) realizacja dziatan shuzacych aktualizacji, wdrazaniu i monitorowaniu Regionalnej Strategii

Innowacji Wojewodztwa Swictokrzyskiego,

2) animowanie i kojarzenie inicjatyw oraz poglebianie partnerstwa regionalnego, stuzacych
realizacji efektywnej polityki innowacji i poszukiwaniu efektow synergii wystepujacych
inicjatyw proinnowacyjnych,

3) opracowywanie i wdrazanie projektow wspierajacych wdrazanie Regionalnej Strategii

Innowacji Wojewodztwa Swictokrzyskiego,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

koordynacje promocji Regionalnej Strategii Innowacji Wojewoddztwa Swictokrzyskiego
oraz Swietokrzyskiego Systemu Innowacji w regionie i poza jego granicami,
wspotdzialanie z rzadowymi i pozarzadowymi organizacjami gospodarczymi na rzecz
wspierania innowacyjnosci gospodarki regionu oraz promocji innowacyjnosci matych
1 srednich przedsiebiorstw,

petienie funkcji sekretariatu Swietokrzyskiej Rady Innowacji,

realizacja zadan zwigzanych z koordynacja polityki innowacji w Urzedzie,

wspolpraca z instytucjami ponadregionalnymi, krajowymi i zagranicznymi w zakresie
polityki innowaciji,

realizacja zadan prowadzacych do gromadzenia danych o dziataniach analitycznych
dotyczacych innowacyjnoséci wojewodztwa $wictokrzyskiego i Swietokrzyskiego Systemu

Innowacji, prowadzonych przez instytucje i organizacje z regionu.

§ 27

Oddzial ds. Instrumentow Finansowych IR — Xl|

1.Do zadan Oddziatu ds. Instrumentéw Finansowych naleza:

1) wspolpraca, w tym z ministrem wiasciwym do spraw rozwoju regionalnego W zakresie
prac nad dokumentami operacyjnymi na perspektywe finansowa UE 2021-2027 oraz
krajowymi dokumentami strategicznymi, bedagcymi podstawg dla interwencji srodkow
strukturalnych w latach 2021-2027,

2) koordynacja wdrazania instrumentow finansowych, w tym opracowanie oraz zmiana
strategii wdrazania IF, wybor podmiotow wdrazajacych fundusze oraz (jesli dotyczy)
podmiotow wdrazajacych IF,

3) petnienie merytorycznego nadzoru nad tworzeniem i funkcjonowaniem Regionalnego
Funduszu Rozwoju,

4) monitorowanie, przeprowadzanie kontroli systemowej oraz kontroli w zakresie
prawidlowosci realizacji projektow realizowanych w ramach RPO WS na lata 2007-
2013, Dziatanie 1.3 ,Tworzenie 1 rozbudowa funduszy pozyczkowych
i gwarancyjnych”, O$ priorytetowa 1 Rozwoj przedsiebiorczosci,

5) realizacja zadan zwigzana w funkcjonowaniem Rady Inwestycyjnej Regionalnego

Funduszu Rozwoju Wojewoddztwa Swietokrzyskiego



6)

archiwizacja dokumentacji.

§28

Oddzial Rozliczen IR- XIII

1.Do zadan Oddziatu Rozliczen w szczegolnosci naleza:

1) Kompleksowa ocena wnioskow o platno$¢ skladanych przez beneficjentow

w Systemie SL 2014 w ramach osi priorytetowych I do VII oraz XI RPOWS 2014-2020

w tym w szczegdlnosci:

a)
b)

f)

9)
h)

poswiadczanie kwalifikowalnos$ci ponoszonych przez Beneficjentow wydatkow,

weryfikacja poprawnosci zataczonych dokumentow ksiegowych poswiadczajacych

poniesienie wydatkow przez beneficjenta,
monitorowanie przebiegu procesu rozliczen projektow,

informowanie Beneficjentow o bledach w przestanych wnioskach oraz wspotpraca
w celu poprawnego rozliczania przyznanego dofinansowania,

przygotowywanie kart oceny stanowigcych podstawe wyptaty do dofinasowania oraz
przekazywanie ich do Oddziatu Ptatnosci,

sprawdzanie wnioskow o platnos¢ pod wzgledem formalnym i merytorycznym
zgodnie z zasada ,,dwdch par oczu”,

informowanie Beneficjentow o kwocie zatwierdzonej do wyptaty,

wprowadzanie i korygowanie danych w systemie SL 2014,

weryfikacja poprawnosci dokonania i udokumentowania rozeznania rynku zgodnie

z Wytycznymi w przypadku wystapienia wydatkéw do 50 tys. zt.,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

J) sporzadzanie Informacji wewnetrznej na temat kontrolowanego projektu w przypadku
wystgpienia we wniosku o ptatnos¢ wydatkowa. powyzej 50 tys. zt i przekazywanie
ich do Oddziatu Kontroli DKC,

K) przeprowadzanie kontroli krzyzowych wydatkow pod katem przedktadania do
sfinansowania wigcej niz jeden raz tego samego dokumentu finansowo-ksiegowego
w ramach réznych projektow realizowanych w ramach RPOWS 2014-2020,

I) sporzadzenie wezwan dla Beneficjenta do zwrotu nierozliczonej zaliczki,

Wwspodlpraca z Oddziatem Kontroli w zakresie wnioskow o ptatno$¢ oraz raportowania

nieprawidlowosci. Sporzadzanie WUA 1 kwartalnych zestawien nieprawidtowosci do

Departamentu Kontroli i Certyfikacji,

wspoélpraca z instytucjami kontroli i audytu oraz organami $cigania w zakresie

udostepniania dokumentacji dotyczacej rozliczania projektow,

wspotpraca z oddzialami wdrozeniowymi IR w zakresie sporzadzania aneksow do umow

zwartych z beneficjentami, aktualizacji wnioskéw o dofinansowanie , a takze w zakresie

wszelkich zmian majacych wpltyw na prawidlowe rozliczanie wnioskow o platnos¢

sktadanych przez beneficjentow RPOWS 2014-2020,

zgloszenie kwot podlegajacych procedurze odzyskiwania / wycofania w ramach Rejestru

Obciazen na Projekcie i przekazywanie ich do Oddziatu Ptatnosci,

prowadzenie Sekretariatu Zespolu do spraw identyfikacji ryzyka wystapienia naduzy¢

finansowych w ramach RPOWS 2014-2020,

wspodlpraca z innymi oddzialami IR w zakresie opracowania i1 aktualizacji dokumentow
programowych oraz procedur wdrazania RPOWS,

archiwizacja dokumentacji.

§ 29

Oddzial Platnosci IR-XIV

1.Do zadan Oddziatu Platno$ci w szczegdlnos$ci naleza:

1)

dokonywanie ptatnosci $rodkow dofinansowania na realizacj¢ projektow w ramach
RPOWS 2014-2020, w tym weryfikacja wysokosci kwot do wyplaty zatwierdzonych we
wnioskach o ptatno$¢ oraz wprowadzanie przelewdéw do systemu elektronicznego Banku

Gospodarstwa Krajowego,



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

weryfikacja harmonogramoéw platnosci w ramach RPOWS 2014-2020,

odzyskiwanie nalezno$ci z tytulu nieprawidtowo wydatkowanych przez beneficjentow
srodkéw dofinansowania w ramach RPOWS 2007-2013,

odzyskiwanie naleznosci z tytutu nieprawidtowo wydatkowanych przez beneficjentow
srodkéw dofinansowania w ramach RPOWS 2014-2020,

wydawanie decyzji administracyjnych w przedmiocie zwrotu $rodkéw, poprzedzonych
przeprowadzeniem calego postgpowania administracyjnego,

wydawanie decyzji administracyjnych w przedmiocie udzielenia ulgi w splacie
zobowigzania, poprzedzonych przeprowadzeniem catego postepowania
administracyjnego,

wspotpraca w zakresie weryfikacji dokumentacji przesytanej przez Wieloosobowe
stanowisko ds. windykacji nalezno$ci w Departamencie Budzetu i Finansow,

rozliczanie kwot zwrotow dokonywanych przez beneficjentow i organy skarbowe /
komornikow sagdowych,

udzielanie stosownych informacji na zadanie Prokuratury, Policji, NIK, Urzedu Kontroli

Skarbowej czy Komornikéw Sadowych,

10) przygotowywanie dokumentacji do przekazania do wtasciwego sadu administracyjnego /

okregowego,

11) planowanie, wnioskowanie i biezgce monitorowanie stanu $rodkéw finansowych dla

RPOWS 2014-2020,

12) przygotowywanie prognozy wydatkow i planu finansowego na biezacy i nastgpny rok

oraz kontrola poziomu dokonanych na rzecz beneficjentow wyptat Srodkow

dofinansowania,

13) sprawozdawczos$¢ finansowa tj prognozy wydatkéw, uruchamianiem $rodkow, biezaca

analiza $rodkéow EFRR oraz budzetu panstwa, sporzadzanie wnioskOw na Zarzad
w sprawie zmian w Budzecie 1 Wieloletniej Prognozie Finansowej, sporzadzanie
Informacji Potrocznej dotyczacej realizacji Budzetu Wojewodztwa, sporzadzanie
Sprawozdania Rocznego z zakresu realizacji Budzetu oraz planowanie Budzetu do

Ministerstwa Finanséw, prowadzenie zaangazowania z zawartych umow,

14) sporzadzanie deklaracji wydatkow do Instytucji Certyfikujace;.

V. Przepisy koncowe



§17

Zasady stanowiag podstawe dla kierownikow Oddziatéw oraz koordynatorow Zespotow do

ustanowienia zakresOw czynnosci dla poszczegdlnych pracownikdw.

§18

Zasady obowigzujg od dnia wydania zarzadzenia Marszatka.

VI. Podstawy prawne dzialania

e Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.
1668 z pozn. zm.),

e Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282, z p6zn. zm.),

e Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320)

e Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 256.),

e Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U.
2 2019 r. poz. 1295 z p6zn. zm.),

e Ustawa z dn. 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.
818.),

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 869

z poézn. zm.).
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