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Wstep

Kluczowe pytanie, przed ktdrym stojg teraz nauczyciele, brzmi: Co jest w obecnej sytuacji
najwazniejsze? Od czego powinnismy zaczac i jakie oddziatywania warunkuja to,

ze wszystko, co robimy obecnie, bedzie edukacyjnie wartoéciowe??

Jacek Pyzalski

Plan pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach na rok szkolny 2020/2021
koncentruje sie wokdt zagadnien, ktére sg probg odpowiedzi na nastepujace pytania: Jak efektywnie
wspierac nauczycieli, aby podejmowane przez nich dziatania faktycznie wyposazaty ucznidw w wiedze,
umiejetnosci (np. uczenia sie, komunikowania sie, zarzadzania procesami) potrzebne w swiecie, ktéry
dzi$ jeszcze nie istnieje?, Jakie dziatania powinna podejmowac dzisiejsza szkota, aby przygotowywata
uczniéw do wykonywania zawoddw, ktérych jeszcze nie ma??, Jak sprawié, aby nauczyciele skutecznie
ksztatcili ucznidw sprawnie i kreatywnie poruszajacych sie w przestrzeni cyfrowej?, Jakich umiejetnosci
potrzebujg zaréwno nauczyciele, jak i uczniowie, aby mogli odnosi¢ sukcesy w ztozonej, globalnej
i skomputeryzowanej rzeczywistosci? Odpowiedzi na te pytania sg kluczowe dla szkoty XXI wieku
i dlatego warto zastanawiad sie, jak moze albo jak powinna, zmieniaé sie edukacja i jakie stojg przed
nami — nauczycielami, wyzwania. Ma to szczegdlne znaczenie w odniesieniu do wydarzen z kilku
ostatnich miesiecy, podczas ktérych dyrektorzy szkét, nauczyciele, uczniowie, rodzice musieli bardzo
szybko odnalez¢ sie w nowej rzeczywistosci edukacyjnej i zmierzy¢ sie z trudami edukacji zdalnej. Dla
ogromnej wiekszosci nauczycieli edukacja zdalna jest ciggle wielkim wyzwaniem. Od ograniczen
technologicznych, przez problemy z komunikacjg wewnatrz szkoty, z rodzicami i uczniami, po problemy
psychologiczne®.

Wiele raportéw oswiatowych opracowanych w ostatnim czasie, ktére odnosity sie do zdalnej
edukacji podkresla znaczenie w procesie edukacyjnym silnych relacji, ktére stajg sie jeszcze istotniejsze
w zdalnym nauczaniu, poniewaz technologia drastycznie zmienia nasze mozliwosci w tym zakresie.
Oznacza to, zZe jeszcze wyrazniej niz to ma miejsce w tradycyjnym sposobie edukacji, w warunkach
edukacji zdalnej musimy zadbac o przesuniecie Srodka ciezkosci naszych dziatan w strone dbatosci
o jakos¢ relacji‘.

Modwigc o podtrzymywaniu i budowaniu relacji w obecnej sytuacji edukacyjnej, powinnismy
w szczegdlnosci myslec o trzech ich wymiarach: relacjach nauczyciel-uczen, relacjach réwiesniczych
pomiedzy uczniami oraz relacjach nauczyciela z rodzinami ucznidw. Tego typu relacje znajduja sie takze
w centrum edukacji tradycyjnej, dla ktérej charakterystyczny jest bezposredni kontakt. Jungjoo Kim
(2011, s. 763) wskazuje, ze ,edukacja online moze poskutkowaé utratg kontaktow miedzyludzkich,
brakiem interakcji twarzg w twarz i fizycznym dystansem wynikajacym z tych czynnikéw”. Stanowi to
szczegdlny problem w konstruktywistycznym podejsciu do edukacji, gdzie zaangazowanie uczacych
sie, komunikacja i wspdlne uczenie sie oraz budowanie wspdlnoty sg szczegdlnie wazne (Kim, 2011).
Tego typu obawy wskazujgce na zaktécajacg role technologii w obszarze relacji miedzyludzkich
w edukacji sg juz obecne od dawna (np. Nissenbaum i Walker, 1998). Ponadto dzisiejsza szkota musi

1Za: ). Pyzalski, Co jest obecnie wazne, a co mniej w dziataniach szkét i nauczycieli?, [w:] Edukacja w czasach pandemii wirusa
COVID-19. Z dystansem o tym, co robimy obecnie jako nauczyciele, red. ). Pyzalski, Warszawa 2020, s. 25-27.

2\W. Kotodziejczyk, M. Polak, Jak bedzie zmieniac sie edukacja. Wyzwania dla polskiej szkoty i ucznia, Warszawa 2011.

3 Edukacja zdalna w czasie pandemii. Raport z badar, [online] https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna/ (dostep: kwiecier
2020).

4 M. Kaczmarzyk, Neurobiologiczny kontekst edukacji zdalnej, [w:] Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19, dz. cyt.,
s. 20-24.
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ksztatci¢ zestaw praktycznych umiejetnosci, dzieki ktorym jej absolwenci beda potrafili znalez¢ prace
lub sobie jg zorganizowad. Mozemy smiato zatozy¢, ze kluczowe dzis kompetencje to umiejetnosci
szybkiego uczenia sie, postugiwania metodg projektowa, przedsiebiorczo$¢, komunikacja i sprawne
wykorzystywanie technologii teleinformatycznych oraz znajomos¢ jezykdéw obcych.

Przeprowadzona przez SCDN, wiosng 2020 r. (w okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w sytuacji
pandemii) diagnoza potrzeb kadry kierowniczej i nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego
pokazata, ze zdecydowanym priorytetem w jednej i drugiej grupie respondentéw okazaty sie rézne
aspekty zdalnego funkcjonowania placowek (aspekty techniczne, psychologiczne, metodyczne). Ponad
41% nauczycieli zadeklarowato, ze oczekuje szkolen realizowanych metodg blended learningu.

Majac na uwadze powyzsze kwestie, jak rowniez kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa,
Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach w roku szkolnym 2020/2021 bedzie
inicjowato iwdrazato nowatorskie rozwigzania edukacyjne, wychodzgc naprzeciw potrzebom
srodowiska oswiatowego. Jako wojewddzka placéwka doskonalenia nauczycieli bedziemy nie tylko
zaspokaja¢ zdiagnozowane oczekiwania szkét, ale réwniez wskazywaé nowe interesujace kierunki
rozwoju zawodowego nauczycieli. Warto w tym kontekscie wymienic chociazby:

1. Projekt AKADEMIA METODYCZNA ZDALNEGO NAUCZANIA oparty na koncepcji teorii
dobrostanu Martina Seligmana, posiadajgcy fundament w postaci pieciu komponentéw
okreslanych akronimem PERMA: Positive emotion (pozytywne emocje), Engagement
(zaangazowanie), Relationships (relacje/ zwigzki z innymi), Meaningm (sens), Accomplishment
(osiggniecia), jest adresowany do szkét reprezentowanych przez dyrektora i nauczycieli. Jego
tresci nie tylko rozwijajg kompetencje cyfrowe uczestnikéw, ale takie odnoszg sie do
psychologicznych i metodycznych fundamentow efektywnej organizacji proceséw
edukacyjnych w ksztatceniu na odlegtosé.

2. PROJEKT ZD@LNY NAUCZYCIEL, adresowany do nauczycieli pracujagcych w szkotach
posiadajgcych juz dostep do ustugi Office 365 dla Edukacji oraz wszystkich nauczycieli
zainteresowanych efektywnym prowadzeniem nauczania zdalnego. Celem projektu jest
kompleksowe przygotowanie nauczycieli do organizacji i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w formie zdalnego nauczania oraz przeniesienia doswiadczen wyniesionych po zdalnym
nauczaniu w okresie pandemii koronawirusa COVID-19 do prowadzenia zajec¢ stacjonarnych.
W ramach projektu Zd@Iny Nauczyciel realizowane bedg cztery Sciezki przedmiotowe:

— Zd@Iny Matematyk,

— Zd@Iny Geograf,

—  Zd@Iny Fizyk,

—  Zd@Iny Chemik.
Podczas szkolen nauczyciele zostang zapoznani z podstawowymi aspektami metodyki
zdalnego nauczania na poszczegdlnych przedmiotach, oceniania uczniéw, projektowania
wtasnych zdalnych lekcji. Nabedg umiejetnosci organizacji pracy zespotu klasowego w aplikacji
Teams podczas zdalnego nauczania i nauczania stacjonarnego, wykorzystania aplikacji
Microsoft Teams do prowadzenia lekcji w formie wideokonferencji, zastosowania aplikacji
Microsoft Forms do tworzenia testéw oraz testowania ucznidéw, wykorzystania wirtualnych
tablic w nauczaniu stacjonarnym, organizacji nauczania zdalnego oraz podczas lekcji
prowadzonych w formie wideokonferencji.

3. |Inicjatywy edukacyjne zwigzane z nauczaniem dwujezycznym, skierowane do dyrektoréw
i nauczycieli wszystkich pozioméw edukacyjnych. W ewaluacji szkolen przeprowadzonych
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w ubiegtym roku szkolnym nauczyciele podkreslali potrzebe dalszego doskonalenia w zakresie
wdrazania rozwigzan dwujezycznych. Odpowiedzia na diagnoze potrzeb szkédt jest nowa
formuta projektu NAUCZANIE DWUJEZYCZNE. W roku szkolnym 2020/2021 inauguracjg
projektu bedzie SWIETOKRZYSKI KONGRES DWUJEZYCZNOSCI, ktdry, w zaleznosci od sytuacji,
odbedzie sie w formie trzydniowego wydarzenia lub webinarium. Szkoty realizujace dziatania
dwujezyczne objete zostang wspomaganiem opartym na indywidualnym planie, zgodnym z jej
potrzebami. Ponadto, w ramach SZKOLNYCH INKUBATOROW DWUJEZYCZNOSCI,
przeprowadzone zostang warsztaty dla nauczycieli wszystkich poziomdéw edukacyjnych.
Nauczyciele rozpoczynajacy dziatania dwujezyczne, jak réwniez ci, ktérzy realizujg
dwujezycznos$é, bedg mogli skorzysta¢ ze wsparcia w ramach sieci wspodfpracy
i samodoskonalenia ,Dwujezycznie zakreceni”. Ostatnim etapem dziatan projektowych beda
wizyty studyjne oraz lekcje otwarte prowadzone w placéwkach realizujgcych dziatania
dwujezyczne.

Projekt SZKOtA OFF ROAD — relacje w szkole, ktéry odnosi sie do nastepujacych zagadnien:
szkota w procesie zmiany, wzmocnienie obszaru wychowawczego poprzez budowanie relacji
na wszystkich ptaszczyznach wspétpracy, wsparcie nauczyciela w roli wychowawcy w trybie
zdalnego nauczania, zapoznanie z mozliwosciami wykorzystania technologii w celu wspierania
procesu edukacyjnego oraz zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zdrowia
psychicznego ucznidw w zdalnym nauczaniu.

Projekt ODKRYWAMY TEATR, w ramach ktérego zostanie zorganizowany | PRZEGLAD
TEATROW SZKOLNYCH W JEZYKU POLSKIM oraz | KONKURS WIEDZY O TEATRZE W JEZYKU
ANGIELSKIM dla uczniéw szkét ponadpodstawowych. Inicjatywy te beda okazjg do
zaprezentowania przyktadéw matych form teatralnych na arenie wojewddzkiej i podzielenia
sie doswiadczeniem dotyczgcym realizacji edukacji teatralnej w szkotach. Obok warsztatow,
ktore poprowadza kieleccy aktorzy, przeprowadzone zostang zajecia z zakresu pedagogiki
teatru i nowych technik plastycznych, ktére bedzie mozna wykorzystaé w tworzeniu oprawy
szkolnego spektaklu teatralnego. Wazinym dziataniem bedzie takze kontynuacja form
doskonalenia dla nauczycieli jezykdéw obcych w zakresie edukacji teatralnej, recytacji
i kulturoznawstwa, sprzyjajacych ksztattowaniu twodrczego podejscia i pozytywnego
nastawienia do nauki jezykéw obcych: VI WOJEWODZKI KONKURS POEZJI W JEZYKU
ANGIELSKIM dla uczniéw szkét podstawowych, XV SWIETOKRZYSKI PRZEGLAD TEATROW
W JEZYKU ANGIELSKIM dla ucznidow szkét podstawowych i szkét ponadpodstawowych
(dziatanie to zostanie poprzedzone warsztatami dla nauczycieli na temat rezyserii i scenografii
przedstawien szkolnych), XIl KONKURS POEZJI W JEZYKU ANGIELSKIM dla uczniow klas VII
i VIl szkét podstawowych.

Projekt AKADEMIA SPECJALNYCH POTRZEB EDUKACYJNYCH ukierunkowany na budowanie
wspotpracy réznych instytucji wspierajgcych prace nauczyciela w obszarze ucznia
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W ramach tej inicjatywy zakfada sie wypracowanie
modelu efektywnego rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw ze SPE poprzez podniesienie
umiejetnosci zawodowych nauczycieli/ specjalistdw/ konsultantéw w zakresie wtgczajgcych
form i metod nauczania, ze szczegdlnym uwzglednieniem wykorzystania narzedzi ICT. Projekt
zaktada realizacje trzech modutéw tematycznych: uczen z zespotem Aspergera, uczen zdolny
oraz specyficzne potrzeby edukacyjne.

Cykl konferencja przedmiotowo-metodyczna pn.: ZDALNA EDUKACIA W KLASACH
MLODSZYCH. Celem konferencji bedzie zwrdcenie uwagi na mozliwosci i inspirujgce
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10.

rozwigzania edukacji zdalnej, ukierunkowane na skuteczne uczenie sie matych dzieci
z wykorzystaniem technik zdalnego nauczania.

Realizacja projektu majgcego na celu pomoc szkotom we wdrozeniu platformy e-learningowej
oraz przygotowanie nauczycieli tych szkét do skutecznego korzystania z funkcjonalnosci systemu
w edukacji. Projekt bedzie kontynuacjg realizowanego od trzech lat projektu Swietokrzyska
Akademia Mtodych Informatykow, dzieki ktéremu 78 szkét wdrozyto platforme Office 365
Education. W nowym roku szkolnym projekt przeprowadzony zostanie pod nazwa
SWIETOKRZYSKA AKADEMIA MtODYCH INFORMATYKOW W CHMURZE. Proponowana oferta
szkolert w ramach projektu przygotuje nauczycieli do pracy zdalnej z uczniami.

Dziatania warsztatowe w obszarze wdrazania zmian w ksztatceniu zawodowym,
ze szczegblnym uwzglednieniem ksztatcenia oséb dorostych. Warto tu wskazaé:
KONSTRUOWANIE | MODYFIKOWANIE PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU W SWIETLE
ZMIAN W PODSTAWACH PROGRAMOWYCH KSZTALCENIA W ZAWODZIE. Celem warsztatu
bedzie prezentacja zatozenn podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie i metodologii
opracowania programu nauczania zawodu oraz przygotowania przedmiotowych programoéw
nauczania o strukturze spiralnej. Planowana jest rowniez realizacja warsztatu pn.: EWALUACJA
PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU W SWIETLE ZMIAN W PODSTAWACH PROGRAMOWYCH
KSZTALCENIA W ZAWODZIE. Warsztat ten bedzie miat na celu wskazanie nauczycielom
zawodu potrzeby ewaluacji i monitorowania programu nauczania zawodu oraz zapoznanie
nauczycieli z metodami ewaluacji programu. Opracowany zostat rdwniez program warsztatu
ZMIANY W KSZTALCENIU OSOB DOROSLYCH, ktéry ukierunkowany jest na omoéwienie
regulacji prawnych dotyczacych ksztatcenia w zawodzie w branzowej szkole Il stopnia,
w szkotach policealnych i w ramach form kursowych oraz funkcjonowanie szkét niepublicznych
i dostosowania struktury placowek umozliwiajgcych uzyskanie i uzupetnienie wiedzy,
umiejetnosci oraz kwalifikacji.

Projekt KSZTALCENIE ZAWODOWE GWARANCIA ROZWOJU POWIATU KIELECKIEGO
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014—2020. Program kursu uwzglednia trendy przysztosci i stanowi wsparcie warsztatu
pracy nauczyciela w obszarach zwigzanych z ksztattowaniem postaw odpowiedzialnosci
i otwartosci uczniéw szkoét zawodowych na zmieniajgcym sie rynku pracy. Waznym elementem
programu jest wykorzystanie narzedzi wspierajgcych procesy budowania postaw
innowacyjnych mtodziezy. Metody i formy pracy zaprezentowane w trakcie kursu mogg miec
bezposrednie zastosowanie w codziennej pracy z uczniami w trakcie realizacji procesu
dydaktycznego.
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Charakterystyka planu pracy SCDN na rok szkolny 2020/2021

Plan pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach na rok szkolny 2020/2021
zostat opracowany z uwzglednieniem:

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019 r. poz. 1045);

kierunkow realizacji polityki oSwiatowej ustalonych przez MEN na rok szkolny 2020/2021 (na
podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe);
wymagan panstwa wobec szkét i placéwek — okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek (Dz.U. z 2017
r. poz. 1611);

priorytetéw i kluczowych dziatai Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Kielcach na rok szkolny 2020/2021;

whnioskéw i rekomendacji z ewaluacji form doskonalenia zrealizowanych w roku szkolnym
2019/2020 oraz przeprowadzonego badanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia
zawodowego w roku szkolnym 2020/2021.

Struktura planu pracy SCDN na rok szkolny 2020/2021

Plan pracy SCDN w Kielcach na rok szkolny 2020/2021 zawiera:

Wstep,

Charakterystyke planu pracy,

Koncepcje pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach,

Strukture organizacyjng SCDN,

Cele i ogdlng charakterystyke systemu zapewniania jakosci Swietokrzyskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach,

Priorytetowe obszary dziatari SCDN w roku 2020/2021,

Sposoby i formy realizacji zadan podejmowanych przez Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w roku szkolnym 2020/2021,

Rodzaje i tematyka form doskonalenia, ktére beda realizowane przez SCON w roku szkolnym
2020/2021,

Obszary wspétpracy przy realizacji zadan przewidzianych w planie pracy na rok szkolny
2020/2021,

Opis przewidzianych do organizacji i prowadzenia form doskonalenia zawodowego nauczycieli
(PLANY PRACY PRACOWNI i PLANY PRACY NAUCZYCIELI DORADCOW METODYCZNYCH)
w zakresie:
a. wynikajgcym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian
w systemie oswiaty. W roku szkolnym 2020/2021 podstawowe kierunki realizacji
polityki oswiatowej panstwa, to:

1) Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych
ze szczegbdlnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej i matematycznej. Rozwijanie
samodzielnosci, innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2) Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztatcenia oséb dorostych.
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3)

4)

5)

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobdéw cyfrowych oraz metod
ksztatcenia na odlegtosc. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.
Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw
i respektowanie norm spotecznych.

wymagan stawianych wobec szkét i placdwek, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego;

realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programdéw nauczania;
diagnozowania potrzeb uczniéw oraz dostosowywania procesu ksztatcenia i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;
przygotowania do analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikéw
egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia
pracy nauczycieli;

potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikédw i wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikdw egzaminu désmoklasisty, egzaminu maturalnego,
egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

— Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego:

dyrektorow szkét i placowek, ktérym po raz pierwszy powierzono to stanowisko;
dyrektorow szkot i placowek w zakresie zarzgdzania oswiatg;
nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowsg;
nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu w zakresie:
e opieki nad nauczycielami stazystami oraz

e opracowywania przez nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna stazu projektu
oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.

— Gromadzenie i udostepnianie informacji o formach ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli dostepnych w wojewddztwie.

— Inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Do planéw pracy poszczegdlnych pracowni funkcjonujgcych w placéwce dotgczono plany pracy
nauczycieli doradcéw metodycznych zatrudnionych w SCDN, zawierajace opisy sposobéw realizacji
najwazniejszych zadan nauczyciela—doradcy metodycznego, do ktérych nalezy wspomaganie
nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

— rozwijaniu umiejetnosci metodycznych;

— planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb uczniow;

— opracowywaniu, doborze i adaptacji programdw nauczania;

— podejmowaniu dziatar innowacyjnych.

Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje te zadania miedzy innymi przez:

— udzielanie indywidualnych konsultacji;

— prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;



Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach
Rok szkolny 2020/2021

— organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prace dydaktyczno-wychowawcza
nauczycieli;

— organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczyciel.

Przy opracowywaniu planu pracy SCDN uwzgledniono wyniki z analiz badan wewnetrznych,
tj. ewaluacji wewnetrznej placéwki i wyniki ewaluacji prowadzonej w trakcie i po zakoriczeniu szkolen,
potrzeby i oczekiwania nauczycieli oraz dyrektoréw szkét i placowek oswiatowych wszystkich etapow
edukacyjnych wynikajgce z diagnozy przeprowadzonej w maju i czerwcu 2020 r., wnioski z nadzoru
pedagogicznego, wykorzystano takze rekomendacje, m.in. z nastepujacych opracowan:

— EDUKACIA ZDALNA W CZASIE PANDEMII. Raport z badan, oprac.: A. Buchner, M. Majchrzak,
M. Wierzbicka, Centrum Cyfrowe, Warszawa 2020. Partnerzy badania: Centrum Edukacji
Obywatelskiej i Fundacja Szkota z Klasg. Badanie zostato przeprowadzone w kwietniu 2020 r.,
w czasie pandemii COVID-19 w Polsce. Udziat w nim wzieto prawie 1000 nauczycieli
i nauczycielek ze szkoét podstawowych z catej Polski. W raporcie zaprezentowano problemy,
z jakimi mierzg sie nauczyciele w czasie edukacji zdalnej, jak radzg sobie z obstugg narzedzi
cyfrowych i co stanowi dzis dla nich najwieksze wyzwanie w nauczaniu. Badanie pozwala ocenic
ich obecne potrzeby i pokazuje, jak powinnismy wspierac system edukacji, by pomdc szkotom
w radzeniu sobie z edukacjg zdalna.

— PISA 2018. CZYTANIE, ROZUMIENIE, ROZUMOWANIE. Praca zbiorowa pod red. Michata
Sitka i Elzbiety Barbary Ostrowskiej, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 2020. Ksigzka jest
polskim raportem z badania PISA 2018 — najwiekszego miedzynarodowego badania umiejetnosci
ucznidw na Swiecie, zawierajgcym pogtebiong analize danych uzyskanych w badaniu. W kazdej
edycji PISA nacisk potozony jest na jedng sposréd trzech dziedzin: rozumowanie matematyczne,
rozumienie czytanego tekstu lub rozumowanie w naukach przyrodniczych. W badaniu PISA 2018
dziedzing wiodacg byto rozumienie czytanego tekstu. W szesciu rozdziatach ksigzki opisano:
elementy metodologii badania PISA; najwazniejsze wyniki odnoszace sie do rozumienia
czytanego tekstu; czes¢ badania dotyczgcg umiejetnosci matematycznych; zatozenia teoretyczne
oraz omoéwienie wynikdéw uzyskanych w czesci badania poswieconej pomiarowi umiejetnosci
uczniow w zakresie rozumowania w naukach przyrodniczych; nieréwnosci edukacyjne, zaréwno
w aspekcie zréznicowania umiejetnosci ucznidw, jak i relacji miedzy pochodzeniem spotecznym
i umiejetnosciami; analize wybranych wynikéw zwigzanych z dobrostanem uczniéw i klimatem
szkoty. Pomimo ze wyniki polskich uczniow we wszystkich trzech dziedzinach PISA w 2018 roku
nalezaty do najwyzszych w Europie, to pogtebiona analiza danych z badania PISA pokazuje szereg
wyzwan, z ktérymi wcigz musi sie zmierzy¢ polski system edukacji.

— STAN CZYTELNICTWA W POLSCE W 2019 ROKU. WSTEPNE WYNIKI. Biblioteka Narodowa,
Warszawa 2020. Badanie wykonano w listopadzie 2019 roku. Na pytania odpowiedziato tacznie
3 tysigce respondentéw w wieku co najmniej 15 lat. We wstepie do raportu autorzy pisza:
»W 2019 roku mozna odnotowac trwate zatrzymanie spadku czytelnictwa, a nawet niewielki
wzrost deklaracji czytelniczych. Jest to w pewnej mierze wynik dobrej koniunktury, ktéra
pozwolita na wzmozone zakupy nowosci ksigzkowych, ale réwniez podsycania zainteresowan
czytelniczych przez ekranizacje, seriale czy gry komputerowe”.

— NAUCZANIE ZDALNE. JAK WYGLADA W NASZYCH DOMACH. Raport nr 1 z badania
ankietowego. Librus — Wspieramy Oswiate, kwiecien 2020. W dniach 1-6 kwietnia br. za
pomocg ankiety internetowej przeprowadzonej na portalu Librus Rodzina zapytano
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rodzicéw, jak wyglada nauczanie zdalne w ich domach i w jaki sposdb szkoty realizujg
edukacje na odlegtosé. W badaniu wzieto udziat 20 989 rodzicdw. Celem ankiety byfa
analiza i diagnoza nauczania zdalnego oraz wyzwan, ktdre zostaty postawione przed
szkotami, nauczycielami, rodzicami, a przede wszystkim uczniami. Uzyskane wyniki
stanowig niezwykle wainy punkt widzenia rodzicow na temat realizacji nauczania
zdalnego.

NAUCZANIE ZDALNE. JAK ZMIENILO SIE NA PRZESTRZENI CZASU. Raport nr 2 z badania
ankietowego. Librus — Wspieramy Oswiate, maj 2020. Raport jest podsumowaniem
wynikéw drugiego badania ankietowanego zrealizowanego dwa miesigce pdziniej,
w maju br. Wzieto w nim udziat 18 346 rodzicéw. Celem badania byto poréwnanie, czy
na przestrzeni ponad pottora miesigca miat miejsce istotny postep w zakresie nauczania
zdalnego. Raport pokazuje m.in., ze nauczyciele czesciej siegajg po platformy do
prowadzenia wideolekcji, chetniej korzystajg z dostepnych narzedzi. Niewatpliwie
wptywa to na wiekszg samodzielno$é¢ dzieci, ktdre wymagajg mniejszej pomocy
rodzicow.

Sikora B., Boryca B.M., SPRAWOZDANIE Z BADANIA KSZTAtCENIA KOMPETENCIJI
KLUCZOWYCH UCZNIOW PROWADZONEGO W FORMIE MONITOROWANIA W ROKU
SZKOLNYM 2018/2019. Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2020. Informacje
przedstawione w  sprawozdaniu  przygotowano na podstawie  wynikdw
przeprowadzonego przez kuratoréw oswiaty w roku szkolnym 2018/2019
monitorowania w zakresie ksztatcenia kompetencji kluczowych ucznidw we wszystkich
typach szkét. Badania prowadzone byty w oparciu o metodologie opracowana
w projekcie ,Przywdédztwo — opracowanie modeli ksztatcenia i wspierania kadry
kierowniczej systemu oswiaty” i opieraty sie na obserwacji prowadzonych przez
nauczycieli lekcji. Sprawozdanie zawiera takze wnioski z analizy wynikéw odnoszgce sie
do potrzeb zgtaszanych przez dyrektoréw szkét i placéwek oraz organizacji
monitorowania.

Sobiesiak-Penszko P., Pazderski F., DYREKTORZY DO ZADAN SPECJALNYCH — EDUKACJA
ZDALNA W CZASACH IZOLACII. Prezentacja wynikéw badania, Fundacja Orange,
Fundacja Rozwoju Spotfeczenistwa Informacyjnego, Instytut Spraw Publicznych, 2020.
Badanie zostato przeprowadzone w drugiej potowie kwietnia 2020 r. w ramach projektu
edukacji cyfrowej Lekcja:Enter, realizowanego przez Fundacje Orange, Fundacje
Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego i Instytut Spraw Publicznych. Wzieto w nim
udziat 646 dyrektoréw szkét podstawowych i ponadpodstawowych, ktérych zapytano,
jak ich szkoty poradzity sobie ze zmiang tradycyjnej formy edukacji na zdalng oraz czy
i skad otrzymaty pomoc w organizacji edukacji zdalnej.

Ptaszek G., Bigaj M., Debski M., Pyzalski J., Stunza G.D. (2020). ZDALNA EDUKACIJA -
GDZIE BYLISMY, DOKAD IDZIEMY? Wstepne wyniki badania naukowego ,Zdalne
nauczanie a adaptacja do warunkéw spotecznych w czasie epidemii koronawirusa”.
Warszawa 2020. Projektem badawczym zostali objeci nauczyciele, uczniowie i rodzice
z wybranych szkdét podstawowych i ponadpodstawowych w catej Polsce. Badanie trwato
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od 12 maja do 12 czerwca 2020 roku. W badaniu poszukiwano odpowiedzi na takie
pytania, jak: Co myslg uczniowie, rodzice i nauczyciele o zdalnej edukacji i jak sie do niej
przystosowali?, Czy otrzymali odpowiednie wsparcie?, Jak wyglagdato zaangazowanie
nauczycieli, uczniéw oraz rodzicow w realizacje tych zajec¢?, Jakiego wysitku
(poznawczego, emocjonalnego, fizycznego) to od nich wymagato oraz jakich kompetencji
(technicznych, organizacyjnych, metodyczno-dydaktycznych, spotecznych)?, Jakie
emocje im towarzyszyty w okresie zdalnej edukacji?

Raport NAUCZANIE ZDALNE W POLSCE. Skriware, Warszawa 2020. Raport przestawia
podsumowanie wynikow ankiety, ktérg przeprowadzit wsrdd nauczycieli Skriware,
warszawski startup edukacyjny. W prowadzonej od 27 kwietnia do 24 maja br. ankiecie
wzieto udziat trzystu nauczycieli z catej Polski. Zapytano ich, na ile polskie szkoty byty
gotowe do zmiany, gdzie lezaty problemy i jak mozna byto sobie z nimi radzi¢.
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Koncepcja pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia

Nauczycieli w Kielcach

Misja i wizja SCDN w Kielcach

Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach jest placéwkq, ktéra zapewnia
wszechstronne i profesjonalne wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli i dyrektoréw
placowek oswiatowych oraz udziela wsparcia szkotom i placowkom oswiatowym w realizacji ich
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zgodnie 1z ich potrzebami
i zainteresowaniami, poprzez realizacje réznorodnych form doskonalenia zawodowego.

Dziatalnoéé Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach ukierunkowana jest na
podnoszenie poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji nauczycieli oraz dyrektoréw szkét poprzez
zapewnienie im wysokiej jakosci oferty doskonalenia zawodowego. Jest to mozliwe dzieki
ustawicznemu rozwijaniu sie systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
programowym, metodycznym i organizacyjnym. Priorytetowym dziataniem SCDN jest wsparcie
nauczycieli oraz kadry kierowniczej poprzez budowanie atrakcyjnej merytorycznie oferty doskonalenia
zawodowego odpowiadajgcej na potrzeby i oczekiwania nauczycieli oraz dostarczanie praktycznych
rozwigzan edukacyjnych, ukierunkowanych na podnoszenie jakos$ci proceséw edukacyjnych
realizowanych w placéwkach oswiatowych.

Profesjonalizm $wiadczonych ustug wynika z potencjatu kadry pedagogicznej, systematycznie
podnoszgcej swoje kwalifikacje i ciggle doskonalgcej sie. Mottem przewodnim naszego Centrum sg
stowa Michata Aniofa: ,Ciagle sie jeszcze ucze”. Jestesmy przekonani, ze nie ma dobrej edukacji bez
kompetentnych i profesjonalnie przegotowanych nauczycieli, dbajgcych o ciggly rozwéj wtasnego
warsztatu pracy. Nie ma efektywnie zaplanowanych proceséw edukacyjnych w szkole bez
odpowiedzialnych i zaangazowanych dyrektoréw wstuchujacych sie w potrzeby uczniéw, nauczycieli
i rodzicow. Nie ma motywacji wewnetrznej do nauki wsrdd ucznidw bez przyjaznej atmosfery w klasie.
Nie ma tez rozwoju zawodowego i osobistego bez dzielenia sie swoimi doswiadczeniami i refleksjami
z innymi nauczycielami.

Uwzgledniajac kluczowa role nauczycieli w realizacji zadan oswiatowych, opracowujemy oferte
doskonalenia zaspakajajgcg potrzeby i oczekiwania $rodowiska edukacyjnego. Kadra kierownicza
i pracownicy SCDN tworza zespét ukierunkowany na podejmowanie i realizowanie nowatorskich
dziatarh w sposéb kompetentny i profesjonalny. Dziatalno$¢ SCDN stwarza mozliwosci i daje szanse
podnoszenia jakosci pracy zaréwno pojedynczego nauczyciela, jak i catej szkoty czy placowki
oswiatowej. Osiggamy swoje cele, czerpigc z naszych dotychczasowych doswiadczen, wykorzystujac
tworcze postawy 0sdb realizujgcych zadania Centrum i wspdtpracujac z szeroko pojetym srodowiskiem
edukacyjnym. Otwartosc¢ i elastycznos¢ w odpowiadaniu na potrzeby i oczekiwania nauczycieli oraz
dyrektorow szkot i placéwek oswiatowych, rozwdj i profesjonalne wykorzystywanie nowoczesnej bazy
dydaktycznej, zyczliwos¢ i klimat sprzyjajgcy twdrczym rozwigzaniom zapewniajg wysoka jakosé
doskonalenia zawodowego, realizowanego przez SCDN we wspdtpracy z réznymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz $rodowiska o$wiatowego. SCDN realizuje swojg misje w szczegdlnosci poprzez:

— wspodtprace z organami sprawujacymi nadzér pedagogiczny i organami prowadzgcymi
w zakresie realizacji kierunkdéw polityki oswiatowe] panistwa,
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reagowanie na potrzeby srodowiska oswiatowego i koncentrowanie sie na spetnianiu
wymagan i oczekiwan klientéw placéwki,

wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw edukacyjnych oraz dbanie o rozwdj
partnerstwa z osobami i instytucjami wspotpracujgcymi z placéwka,

zaangazowanie wszystkich pracownikdw w osigganie zatozonych celéw placéwki,
pobudzanie i wspieranie dziatan innowacyjnych w szkotach i placéwkach stuzgcych
osigganiu coraz wyzszego poziomu jakosci ustug edukacyjnych,

rozwijanie kompetencji, umiejetnosci i postaw pracownikdéw, sprzyjajacych
kreatywnemu podejsciu do edukacji oraz maksymalnemu wykorzystaniu tkwigcego
w zasobach placéwki potencjatu twérczego,

wtasciwe i skuteczne promowanie placéwki, prezentowanie naszego doswiadczenia
i dorobku oraz otwartosci na zmiane, stuzgcg rozwojowi Centrum.

Jako$¢ ustug $wiadczonych przez SCDN

Wysoka jakosé ustug zapewniajg:

zréznicowana oferta doskonalenia dostosowana do zdiagnozowanych i specyficznych
potrzeb klientéw — dyrektoréw szkot/placéwek, nauczycieli, pedagogdw, pracownikéw
oSwiaty,

mozliwos¢ kontynuacji wspoétpracy uczestnika zaje¢ po szkoleniu z nauczycielem
konsultantem SCDN,

komplementarnos¢ ustug, m.in.: szkolenia, konsultacje i porady, materiaty edukacyjne,
publikacje, przyktady dobrych praktyk, pomoc w przygotowywaniu projektéw
edukacyjnych,

bogata oferta programowa, m.in.: kursy, warsztaty, szkolenia rad pedagogicznych,
konsultacje, szkolenia wyjazdowe, konferencje, szkolenia w formie e-learningu, sieci
wspotpracy i samoksztatcenia, kompleksowe wspomaganie szkét i placéwek
oswiatowych,

wysokie kwalifikacje i kompetencje trenerskie oraz bogate doswiadczenie zawodowe
0s0b prowadzacych szkolenia,

proces ewaluacji podejmowanych w placéwce dziatan i inicjatyw edukacyjnych,
nowoczesna baza dydaktyczna dostosowana do potrzeb i oczekiwan naszych klientéw
oraz uwzgledniajgca trendy w edukacji,

dostosowanie miejsca i czasu realizacji ustugi do potrzeb i oczekiwan klienta.

Zasady etyczne

Pracownik SCDN stosuje w pracy zawodowej nastepujace zasady:

Praworzgdnosci — przestrzega i szanuje obowigzujgce prawo oraz wartosci i zasady
etyczne.
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Uczciwosci i rzetelnosci — podczas przygotowywania i prowadzenia zaje¢ zachowuje
i respektuje cudze prawa autorskie i prawa pokrewne, dba o systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji i pogtebianie wiedzy zawodowej, a takze dazy do wtasnego rozwoju.
Odpowiedzialnosci — swiadomie i zgodnie z najlepszg wiedzg podejmuje dziatania, takze
w trosce o bezpieczenstwo i higiene pracy.

Bezstronnosci i bezinteresownosci — wykonuje swoje obowigzki rzetelnie i bezstronnie,
wykorzystujgc w najlepszy sposéb swojg wiedze i umiejetnosci; odznacza sie tolerancja
wobec ludzi réznych narodéw, wyznan, ras, ptci i wieku oraz innych punktéw widzenia,
Swiatopogladdéw i tradycji kulturowych.

Obiektywnosci — sytuacje konfliktowe rozstrzyga z poszanowaniem godnosci innych; ma
prawo do rzetelnej, zgodnej z prawdg, obiektywnej, uzasadnionej merytorycznie oceny
SwWojej pracy, a ujemna opinia o pracy pracownika nie moze mie¢ cech zniestawienia.
Jawnosci postepowania — stara sie racjonalnie, merytorycznie uzasadniaé swoje decyzje
i postepowanie. Poufnos¢ obowigzuje w zakresie okreslonym w przepisach prawa.
Dbatosci o dobre imie SCDN — realizuje misje placéwki, aktywnie i twérczo wykonuje
swoje zadania, uczestniczy w pracach organizacyjnych sprzyjajgcych doskonaleniu
funkcjonowania Osrodka, nie podwaza autorytetu innych nauczycieli i pracownikow
o$wiaty, nie podejmuje dziata majacych charakter konkurencyjny w stosunku do SCDN,
a watpliwosci wyjasnia z przetozonym.

Godnego zachowania w miejscu pracy i poza nim — wykazuje lojalno$¢ wobec miejsca
pracy, przestrzega dyscypliny pracowniczej i tworzy atmosfere wspotpracy, dba o prestiz
SCDN, sumiennie wykonuje polecenia przetozonego, a jezeli w jego przekonaniu
polecenia sg niezgodne z prawem, przedstawia mu swoje watpliwosci.

Uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z klientami — troszczy sie o kulture wypowiedzi,
jest uprzejmy, w realizacji zobowigzan podjetych wobec klientéw cechuje go starannosg,
terminowos¢ odpowiedzi, zyczliwos¢ w stosunku do innych pracownikéw, wysoka
kultura osobista, zapobieganie konfliktom w swoim srodowisku.

Ponadto pracownik SCDN w Kielcach:

Doktada wszelkich staran, aby jego postepowanie byto jawne, zrozumiate i nie budzito
podejrzen o zwigzek miedzy interesem publicznym i prywatnym.

Racjonalnie i oszczednie gospodaruje publicznymi srodkami finansowymi i jest gotowy
do rozliczenia dziatan w tym zakresie.

Dochowuje tajemnicy stuzbowej, nie ujawnia informacji stanowigcej informacje
niejawne, nie wykorzystuje ich dla korzysci materialnych lub osobistych, zaréwno
w czasie trwania stosunku pracy, jak i po jego zakoriczeniu.
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Struktura organizacyjna SCDN

Sposdb zarzadzania SCDN zapewnia warunki do realizacji jego zadan oraz sprzyja podnoszeniu jakosci
jego pracy. Wdrozony styl zarzagdzania naszg placdwka wynika z gtebokiego przekonania, ze we
wspodtczesnym swiecie, aby zapewnié¢ placodwce edukacyjnej zdolno$é do bycia efektywng oraz daé jej
pracownikom mozliwos¢ zawodowego i osobistego rozwoju — placdwka, jako catos¢ musi stale sie
zmienia¢ — uczy¢ sie wraz ze wszystkimi osobami, ktére jg tworzg. Wychodzimy z zatozenia, ze nie ma
jednej recepty na pokonywanie wszystkich pojawiajgcych sie trudnosci, jednak sg pewne obszary,
ktérych rozwdj prowadzi do skutkdow powszechnie pozgdanych, takich jak: osigganie lepszych
wynikéw, poprawa jakosci ustug swiadczonych przez placéwke, wzmocnienia wiezi z odbiorcami
naszych dziatan, uzyskanie przewagi nad konkurencjg, posiadanie energicznych, zaangazowanych
pracownikéw, radzenie sobie z wdrazaniem zmian, szacunek dla prawdy, wspéttworzenie przysztosci,
tworzenie zwigzkdw z innymi, realizacja wspdlnych potrzeb. Takie podejscie do zarzadzania jest
najblizsze stylowi demokratycznemu, ktéry staramy sie wdraza¢ w naszej placowce, a w kontekscie
ktorego miesci sie nie tyle dyrektywne zarzadzanie placdwka oswiatowg, co raczej przywoédztwo
prowadzgce do wspdlnego realizowania zatozonych celow.

W SCDN dla organizowania i prowadzenia dziatalnoéci statutowej zatrudnieni sa: nauczyciele
konsultanci, doradcy metodyczni, specjalisci niebedacy nauczycielami, pracownicy administracji,
pracownicy ekonomiczni i pracownicy obstugi. W placéwce dziatajg nastepujgce komorki
organizacyjne:

— Pracownia Doskonalenia Kadry Kierowniczej i Doradztwa Metodycznego.

— Pracownia Informacji Pedagogicznej i Jezykdéw Obcych.

— Pracownia Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Edukacji Zawodowej.

— Pracownia Projektow, Edukacji Informatycznej i Matematyczno-Przyrodnicze;.
— Pracownia Wychowania Fizycznego i Edukacji Wczesnoszkolne;j.

— Dziat Organizacji Szkolen i Promocji.

— Dziat Ksiegowosci.

— Dziat Administracyjno-Gospodarczy.

— Specjalista ds. osobowych.

— Centrum Edukacyjne w Wdlce Milanowskiej.

W Centrum dziatajg ponadto: inspektor ochrony danych, inspektor bhp, radca prawny. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach Dyrektor Centrum moze tworzy¢ inne niz wyzej wymienione komorki
organizacyjne. Przy realizacji form doskonalenia w Centrum ustanawia sie kierownika odpowiedniej
formy doskonalenia. Dyrektor moze tworzy¢ inne zespoty projektowe lub zadaniowe. W skfad
kierownictwa Centrum wchodzg: dyrektor, wicedyrektor ds. pedagogicznych, wicedyrektor ds.
administracyjno-gospodarczych, gtéwny ksiegowy, kierownik Centrum Edukacyjnego w Wolce
Milanowskiej, kierownicy pracowni. Strukture organizacyjng oraz system nadzoru i podlegtosci
stuzbowej w Centrum okresla ponizszy schemat organizacyjny.
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STRUKTURA ORGANIZACYINA SWIETOKRZYSKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W KIELCACH
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| Centrum Edukacyjne w Wélce Milanowskie] }7

| Dziat Organizacji Szkolen | Promocji
| Dzlat Administracy|no-Gospodarczy

Pracownia Doskonalenia Kadry Kierowniczej i Doradztwa Metodycznego
Pracownia Pomocy Psychologiczne — Pedagogiczne] | Edukac)i Zawodowe|
Pracownia Projektéw, Edukacji Informatycznej | Matematyczno-Przyrodnicze]

Pracownia Informacji Pedagogicznej i lezykow Obcych
Pracownia Wychowania Fizycznego i Edukacji Wczesnoszkolnej

Komarki organizacyjne realizujg zadania zgodnie z planami pracy. W celu zapewnienia skutecznosci
i efektywnosci funkcjonowania Centrum pracownicy komérek organizacyjnych sg zobowigzani do:

wspotdziatania i wymiany informacji,

podejmowania wspétpracy i wymiany doswiadczed z instytucjami i organizacjami
o$wiatowymi, osrodkami akademickimi, wydawnictwami edukacyjnymi, partnerami
zagranicznymi, zgodnie z ich obszarami kompetencyjnymi,

dbatosci o wizerunek Centrum w kontaktach z klientami,

dbatosci o jako$¢é pracy, gwarantujacej spetnienie oczekiwan klientéw.
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Charakterystyka systemu zapewniania jakosci SCDN
w Kielcach

Celem funkcjonowania systemu zapewniania jakoéci wdrozonego w Swietokrzyskim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach jest state podnoszenie poziomu jakosci ustug swiadczonych przez
placdwke na rzecz rozwoju zawodowego kadry o$wiatowej. System zapewniania jako$ci SCON ma
rowniez na celu budowanie pozytywnego wizerunku placéwki w $rodowisku oswiatowym.
Proponowany system obejmuje przede wszystkim dziatania zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci
form doskonalenia zawodowego, realizowanych przez placéwke, tj. konferencji, seminariow,
warsztatow, wyktaddéw, konsultacji, kurséw, szkolen, sieci wspdtpracy i samoksztatcenia oraz
procesowego wspomagania szkét. W zwigzku z powyzszym w sposdb planowy prowadzimy ewaluacje
form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz systematycznie modyfikujemy narzedzia stosowane
w procesie ewaluacji. Analiza wynikéw ewaluacji pozwala nam wykorzystywac je w przygotowywaniu
i organizacji form doskonalenia oraz tworzeniu nowej oferty szkoleniowej. JesteSmy przekonani, ze
doskonalenie nauczycieli to jeden z kluczowych czynnikdéw poprawy jakosci edukacji. Umozliwia
nauczycielom przystosowanie sie do zmiennych sytuacji, wzbogacanie swoich kompetencji, lepsze
rozpoznawanie potrzeb uczniéw oraz sposobdow samoksztatcenia i rozwoju warsztatu swojej pracy.
Wdrozony w SCDN system zapewniania jakosci uwzglednia zaréwno formy doskonalenia prowadzone
przez nauczycieli konsultantéw ispecjalistw — pracownikéw SCDN, jak iprzez specjalistéw,
a takze ekspertéw zewnetrznych wspdtpracujacych z placdwka. Odnosi sie do szkolern prowadzonych
tradycyjnie w formie zaje¢ stacjonarnych, wspomaganych nauczaniem na odlegtos¢ oraz zdalnych
(z wykorzystaniem platformy e-learningowej).

Jako$é¢ rozumiana jest tu jako ogét cech charakteryzujacych ustugi $wiadczone przez SCDN
w zakresie doskonalenia, mocno zwigzane ze zdolnoscig zaspokajania potrzeb i oczekiwan naszych
klientow (nauczycieli, dyrektoréw placéwek oswiatowych). Zapewnianie jakosci obejmuje catosé
systematycznych dziatan, niezbednych do spetniania przez dang forme doskonalenia ustalonych
wymagan jakosciowych. Dziatania projakosciowe realizowane sg w cyklu obejmujgcym: diagnoze,
planowanie, realizacje, monitoring, kontrole, refleksje iewaluacje oraz wdrozenie wnioskéw
i rekomendacji. Jakos¢ w edukacji, a w szczegdlnosci w doskonaleniu trudno jest zdefiniowaé, tak
naprawde pod tym pojeciem kryje sie wszystko to, co ma zwigzek z pewnymi cechami ustugi
szkoleniowej, majgcymi wptyw na postrzeganie przez nauczycieli i dyrektorow szkot/placéwek ustug
$wiadczonych przez SCDN, jako wartoéciowych i niezbednych do podnoszenia jakosci pracy szkét.
Jakos¢ w naszej placowce jest rozumiana jako podejscie do ustugi szkoleniowej nastawione na wysoka
jej wartos¢, ktéra spetnienia oczekiwan klienta. Jak wiadomo oczekiwania odbiorcéw naszych szkolen
sg bardzo wysokie. W dobie coraz wiekszej konkurencji na rynku szkoleniowym dbamy nie tylko
0 merytoryczng warto$¢ naszych szkolen, ale zapewniamy innowacyjne podejscie projakosciowe do
realizowanych form doskonalenia nastawione na zdobywanie coraz to nowych klientow.

W SCDN realizuje sie szereg dziata majacych na celu poprawe jakosci ustug realizowanych przez
placowke. Dlatego tez zaproponowany w niniejszym dokumencie system zapewniania jakosci nie
przewiduje odrebnego zestawu dziatan, procedur, dokumentéw itp. Przedstawione w niniejszym
dokumencie rozwigzanie ma na celu usystematyzowa¢ podejmowane dziatania projakosciowe,
przyczyni¢ sie do petniejszego wykorzystania pozyskiwanych informacji oraz wzmocni¢ w wybranych
aspektach jakos¢ realizowanych w SCDN inicjatyw na rzecz $rodowiska o$wiatowego.

Opracowanie systemu zapewniania jakosci SCDN, ukierunkowanego na podnoszenie jakosci
realizowanych ustug, poprzedzita analiza zapiséw zewnetrznych aktéw prawnych, regulujacych
funkcjonowanie placéwki, dokumentéw wewnetrznych, odnoszacych sie do oferty oraz projektow,
realizowanych w SCDN, atakie opracowan, zawierajagcych wnioski irekomendacje dotyczace
funkcjonowania placéwki.
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Zasady ogdlne

Wewnetrzny system zapewniania jakosci to zesp6t zorganizowanych, powigzanych ze sobg i spdjnych
dziatan zmierzajacych do zapewnienia wysokiej jakos$ci ustug edukacyjnych, swiadczonych przez
Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, a w szczegdlnosci realizacji zadan
natozonych przepisami prawa na placéwki doskonalenia nauczycieli.

Celem systemu zapewniania jakosci jest:

ciggly rozwdj jakosciowy placéwki poprzez state podnoszenie poziomu jakosci ustug
edukacyjnych, swiadczonych przez placdwke na rzecz rozwoju zawodowego kadry
oSwiatowej;

budowanie pozytywnego wizerunku placéwki w srodowisku oswiatowym;

zaspokojenie potrzeb i oczekiwan oséb (nauczycieli, dyrektorow szkoét i placowek
o$wiatowych) zainteresowanych oferta SCDN.

Wewnetrzny system zapewniania jakoéci SCDN jest procesem dtugofalowym i dynamicznym. Stanowi
on rezultat systematyzowania, porzadkowania, klasyfikowania dziatan w placéwce z zastosowaniem
wewnetrznych standardéw, zasad, procedur i przepisdw, okreslajgcych tryb i sposdb postepowania
w réznych sytuacjach, a w szczegélnosci:

organizacje struktury SCDN zgodnie z wymogami rynku ustug edukacyjnych oraz zasiegu
dziatalnosci placowki;

kompetencje oraz obowigzki Dyrektora SCDN i kierownikéw pracowni oraz dziatéw
administracyjno-gospodarczych Centrum;

kompetencje oraz obowigzki pracownikdw pedagogicznych i administracyjno-
obstugowych Centrum;

procedury dokumentowania pracy w SCDN;

instrukcje obiegu dokumentow;

sposoby przeprowadzania ewaluacji szkoleri organizowanych przez SCDN;

ewaluacje wewnetrzng prowadzong w SCDN.

System zapewniania jakosci SCDN cechuje:

kompletnos$¢ (uwzglednia wszystkie obszary funkcjonowania placowki);

celowos¢ (nakierowany na osigganie wysokiej jakosci);

zgodnos¢ (spbjny wewnetrznie ze wszystkimi aktami tworzonymi w placéwce);
racjonalnos¢ (mozliwy do realizacji w warunkach, jakimi dysponuje placéwka);
elastycznos¢ (podatny na zmiany wynikajgce z wewnetrznej oraz zewnetrznej ewaluacji);
operatywnos¢ i szczegotowosé (propozycje rozwigzan i procedur);

dtugofalowos¢ (uwzglednia planowanie strategiczne);

skutecznosé (jego realizacja gwarantuje odnoszenie sukcesu rozumianego jako state
podnoszenie jakosci);

jasnos¢ (zrozumiatos¢ dla wszystkich zainteresowanych jakoscig placéwki).
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Priorytetowe obszary dziatan SCDN w roku 2020/2021

PRIORYTET I: EFEKTYWNE PROWADZENIE NAUCZANIA NA ODLEGLOSC.

Wystgpienie pandemii wymusito inny tryb funkcjonowania szkéf, a tym samym sposéb nauczania.
Ksztatcenie na odlegtos¢ napotyka ciggle na wiele probleméw — brak sprawdzonych narzedzi
edukacyjnych oraz kompetencji i doswiadczenia w nauczaniu zdalnym. Zatem niezwykle wazne jest
przygotowanie nauczycieli do szybkiego i efektywnego wdrozenia zdalnego nauczania w przypadku
wystgpienia takiej koniecznosci, ale moze to by¢ réwniez forma pracy z uczniami, ktdrzy czasowo nie
mogg uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych (np. w czasie nauczania indywidualnego).

Ma to szczegdlne znaczenie w odniesieniu do wydarzen z kilku ostatnich miesiecy, podczas ktdrych
dyrektorzy szkét, nauczyciele, uczniowie, rodzice musieli bardzo szybko odnalezé sie w nowej
rzeczywistosci edukacyjnej i zmierzyé sie z trudami edukacji zdalnej. Dla ogromnej wiekszosci
nauczycieli edukacja zdalna jest ciggle wielkim wyzwaniem. Od ograniczen technologicznych, przez
problemy z komunikacjg wewnatrz szkoty, z rodzicami i uczniami, po problemy psychologiczne®.
Zasadnosc¢ realizacji tego priorytetu potwierdzajg miedzy innymi nastepujace opracowania:

— EDUKACIA ZDALNA W CZASIE PANDEMIII. Raport z badan, oprac.: A. Buchner, M. Majchrzak,
M. Wierzbicka, Centrum Cyfrowe, Warszawa 2020. Partnerzy badania: Centrum Edukacji
Obywatelskiej i Fundacja Szkota z Klasg. Badanie zostato przeprowadzone w kwietniu 2020 r.,
w czasie pandemii COVID-19 w Polsce. Udziat w nim wzieto prawie 1000 nauczycieli
i nauczycielek ze szkoét podstawowych z catej Polski. W raporcie zaprezentowano problemy,
z jakimi mierza sie nauczyciele w czasie edukacji zdalnej, jak radzg sobie z obstugg narzedzi
cyfrowych i co stanowi dzi$ dla nich najwieksze wyzwanie w nauczaniu. Badanie pozwala oceni¢
ich obecne potrzeby i pokazuje, jak powinnismy wspierac system edukacji, by pomdc szkotom
w radzeniu sobie z edukacjg zdalna.

— NAUCZANIE ZDALNE. JAK WYGLADA W NASZYCH DOMACH. Raport nr 1 z badania
ankietowego. Librus — Wspieramy Oswiate, kwieciert 2020. W dniach 1-6 kwietnia br. za
pomocg ankiety internetowej przeprowadzonej na portalu Librus Rodzina zapytano
rodzicéw, jak wyglada nauczanie zdalne w ich domach i w jaki sposdéb szkoty realizujg
edukacje na odlegtosé. W badaniu wzieto udziat 20 989 rodzicow. Celem ankiety byta
analiza i diagnoza nauczania zdalnego oraz wyzwan, ktére zostaty postawione przed
szkotami, nauczycielami, rodzicami, a przede wszystkim uczniami. Uzyskane wyniki
stanowig niezwykle wazny punkt widzenia rodzicéw na temat realizacji nauczania
zdalnego.

— NAUCZANIE ZDALNE. JAK ZMIENILO SIE NA PRZESTRZENI CZASU. Raport nr 2 z badania
ankietowego. Librus — Wspieramy Oswiate, maj 2020. Raport jest podsumowaniem
wynikéw drugiego badania ankietowanego zrealizowanego dwa miesigce pdiniej,
w maju br. Wzieto w nim udziat 18 346 rodzicéw. Celem badania byto poréwnanie, czy
na przestrzeni ponad péttora miesigca miat miejsce istotny postep w zakresie nauczania
zdalnego. Raport pokazuje m.in., Zze nauczyciele czesciej siegajg po platformy do
prowadzenia wideolekcji, chetniej korzystajg z dostepnych narzedzi.

5 Edukacja zdalna w czasie pandemii. Raport z badar, [online] https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna/ (dostep: kwiecien
2020).
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W ramach tego priorytetu przewiduje miedzy innymi realizacje projektu AKADEMIA METODYCZNA
ZDALNEGO NAUCZANIA opartego na koncepcji teorii dobrostanu Martina Seligmana, posiadajgcy
fundament w postaci pieciu komponentéw okreslanych akronimem PERMA: Positive emotion
(pozytywne emocje), Engagement (zaangazowanie), Relationships (relacje/ zwigzki z innymi),
Meaningm (sens), Accomplishment (osiggniecia), jest adresowany do szkét reprezentowanych przez
dyrektora i nauczycieli. Jego tresci nie tylko rozwijajg kompetencje cyfrowe uczestnikdw, ale takze
odnoszg sie do psychologicznych i metodycznych fundamentéw efektywnej organizacji proceséw
edukacyjnych w ksztatceniu na odlegtosc.

PRIORYTET Il: ZARZADZANIE W SYTUACJIACH KRYZYSOWYCH. ASPEKT PRAWNY, PRAKTYCZNY
I PSYCHOLOGICZNY.

Sytuacja pandemii niespodziewanie uswiadomita wszystkim zwigzanym z systemem oswiaty, w tym
dyrektorom, nauczycielom, uczniom i ich rodzicom, jakie wyzwania pojawiajg sie w czasie
przedtuzajacej sie sytuacji kryzysowej. Wymaga to zmiany planowania, organizacji i funkcjonowania
ludzi i zespotéw. Prognozy dotyczace pandemii uwzgledniajg mozliwos¢ powrotu podobnych zagrozen,
a szkofa, do jakiej nastgpi powrdt po podjeciu przez MEN takiej decyzji, z pewnoscig bedzie juz szkotg
inng niz ta sprzed kryzysu. Z psychologicznego punktu widzenia bedzie to kolejna sytuacja trudna, po
wielotygodniowych przezyciach zwigzanych z izolacjg, zmiang relacji miedzyludzkich, zmiang metod
i form nauczania. Proponowany priorytet nie odnosi sie wprost do sytuacji pandemii, uwzglednia
szerszy aspekt sytuacji kryzysowej, rozumianej jako “sytuacja bedaca efektem zagrozenia, gdzie w
konsekwencji prowadzi do naruszenia wiezéw spotecznych, przy czym nastepuje powazne zaktdcenie
w funkcjonowaniu instytucji publicznych, jednak w takim stopniu, ze kiedy srodki, ktére zapewniajg
badz tez przywracajg bezpieczenistwo nie prowadzg do uzasadnienia zadnego stanu nadzwyczajnego”
(Otwinowski W. (2010). Kryzys i sytuacja kryzysowa, Przeglad Naukowo-Metodyczny Edukacja dla
Bezpieczenstwa nr 2, s. 88). W wielu przypadkach jest to zmiana powodujgca napiecie, moggce ostabié
wizerunek firmy. (za: Emilia Samardakiewicz, Pracownia Umiejetnosci - Szkolenia i Doradztwo
Personalne, Oleg Gorbaniuk, Katedra Psychologii Eksperymentalnej, Instytut Psychologii KUL
Zarzadzanie antykryzysowe a wizerunek firmy, 2011).
W ramach tego priorytetu przewiduje miedzy innymi realizacje projektu ZARZADZANIE
W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH. ASPEKT PRAWNY, PRAKTYCZNY |PSYCHOLOGICZNY bedzie
realizowany w formie szkolenia blended-learningowego, obejmujgcego moduty odnoszace sie do:
1. przepisow prawa regulujgcych funkcjonowanie podmiotéw oswiaty w sytuacjach
kryzysowych,
2. psychologicznych aspektéw sytuacji kryzysowej w szkole (rola dyrektora w budowaniu

i wzmacnianiu w takiej sytuacji relacji interpersonalnych, motywowaniu nauczycieli

i pracownikéw, komunikacji z organami spotecznymi szkoty oraz z uczniami i ich rodzicami,

integrowaniu kadry wokoét zadan, wspomaganiu rozwoju i uczenia sie nauczycieli),

3. rozwigzan praktycznych - przyktadéw, wzoréw, dobrych praktyk w obu poprzednich
obszarach.

PRIORYTET Ill: NAUCZANIE DWUJEZYCZNE — WSPARCIE METODYCZNE NAUCZYCIELI WSZYSTKICH
POZIOMOW EDUKACYJNYCH.

Nauczanie dwujezyczne to wazny obszar doskonalenia nauczycieli w ofercie SCDN. Wynika on
z nastepujacych przestanek:

1. Nauka jezykdw obcych jest priorytetem polityki edukacyjnej Unii Europejskie;j.
2. Kluczowym zagadnieniem polityki unijnej UE i krajowych polityk jezykowych jest jakos¢
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nauczania jezykéw obcych, z potozeniem szczegdlnego nacisku na zintegrowane ksztatcenie
przedmiotowo-jezykowe (CLIL) jako metode nauczania (zob. m.in. raport Eurydice , Kluczowe
dane o nauczaniu jezykdéw w szkotach w Europie —2017”).

3. W wielu dokumentach Unii Europejskiej metoda CLIL, stosowana w nauczaniu dwujezycznym,
postrzegana jest jako metoda nauczania, ktéra moze pomdc zmotywowaé mtodych ludzi do
nauki jezykow.

4. Kompetencje w zakresie wielojezycznosci, czyli zdolnosci do prawidtowego i skutecznego
korzystania z réznych jezykdw w celu porozumiewania sie zostaty uznane przez Rade Europy
za jedng z o$Smiu kompetencji kluczowych, istotng dla sytuacji zawodowej i zyciowej oséb
uczacych sie. (Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie).

5. Wielojezycznosc jest jednym z filaréw europejskiego programu Erasmus plus.

6. Zmiany w polskim systemie edukacji wprowadzane od roku szkolnego 2017/2018 otworzyty
nowe mozliwosci ksztatcenia w zakresie nauczania dwujezycznego. Zaréwno w podstawie
programowe] dla szkoty podstawowej, jak i dla szkét ponadpodstawowych zwraca sie uwage
na wzmocnienie edukacji w zakresie jezykdw obcych nowozytnych poprzez stworzenie
systemu dajgcego szanse uczniom na nieprzerwang i systematyczng nauke pierwszego jezyka
obcego przez 12 (13) lat, nauke drugiego jezyka obcego przez 6 (7) lat, jak rdwniez mozliwosé
ksztatcenia dwujezycznego (poczawszy od klasy VIl szkoty podstawowej).

Dziatania podejmowane od 2014 roku przez SCDN (w ramach projektu Szkolne Inkubatory
Dwujezycznosci oraz projektu ,,Nauczanie dwujezyczne”) przyczynity sie do wzrostu zainteresowania
nauczaniem dwujezycznym przez szkoty w wojewddztwie swietokrzyskim. Aktualnie to innowacyjne
rozwigzanie w nauczaniu jezykow obcych prowadzone jest w formie oddziatéw dwujezycznych od kl.
VIl w szesciu szkotach wojewddztwa swietokrzyskiego. Kolejne szkoty deklarujg wprowadzenie
nauczania dwujezycznego od roku szkolnego 2021/2021. Na nizszych poziomach edukacyjnych (w
przedszkolach oraz klasach I-lll i IV=VI) nauczanie dwujezyczne realizowane jest z wykorzystaniem
metody CLIL (zintegrowanego nauczania przedmiotowo-jezykowego). Zardwno nauczyciele
prowadzgcy nauczanie dwujezyczne, jak i planujgcy wprowadzenie tej formy ksztatcenia w réznych
formach (oddziatu dwujezycznego, innowacji pedagogicznej, elementdw dwujezycznosci na zajeciach
w przedszkolu, szkole) sg objeci wsparciem merytorycznym i metodycznym przez konsultantéow
Pracowni Informacji Pedagogicznej i Jezykéw Obcych. Ewaluacja zrealizowanych do tej pory szkolen
dla nauczycieli i dyrektoréow szkét w ramach projektu ,Nauczanie dwujezyczne” potwierdza, ze
nauczyciele nadal oczekuja wsparcia metodycznego i s zainteresowani kontynuacja projektu.
Widoczna jest zaleznos¢ pomiedzy udziatem nauczycieli w szkoleniach a implementacjg
prezentowanych rozwigzan organizacyjnych i metodycznych. W przeprowadzonych w latach 2018 -
2019 diagnozach nauczyciele wyrazili konkretne potrzeby w zakresie tematyki szkolen dotyczacych
nauczania dwujezycznego. Wskazane przez nauczycieli zagadnienia sg realizowane w ramach
warsztatow Szkolne Inkubatory Dwujezycznosci. W wiekszosci dotyczg one praktycznych aspektéw
nauczania dwujezycznego. Przedstawione argumenty przemawiajg za potrzebg kontynuacji projektu
»Nauczanie dwujezyczne” w roku szkolnym 2020/2021 jako istotnego wsparcia dla nauczycieli.
Szkolenia i inne dziatania w ramach projektu powinny koncentrowac sie na prezentowaniu rozwigzan
metodycznych w zakresie nauczania dwujezycznego oraz umozliwia¢ wymiane doswiadczen miedzy
nauczycielami pracujgcymi t3 metods. Nalezy réwniez zadba¢ o szerszg oferte materiatow
dydaktycznych dostosowang do konkretnych potrzeb nauczycieli.

W ramach tego priorytetu przewiduje sie realizacje szeregu inicjatyw edukacyjnych zwigzane
z nauczaniem dwujezycznym, skierowane do dyrektoréow inauczycieli wszystkich poziomdw
edukacyjnych. W ewaluacji szkoled przeprowadzonych w ubiegtym roku szkolnym nauczyciele
podkreslali potrzebe dalszego doskonalenia w zakresie wdrazania rozwigzan dwujezycznych.
Odpowiedzig na diagnoze potrzeb szkét jest nowa formuta projektu NAUCZANIE DWUJEZYCZNE. W
roku szkolnym 2020/2021 inauguracja projektu bedzie SWIETOKRZYSKI KONGRES DWUJEZYCZNOSCI,

22



Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach
Rok szkolny 2020/2021

ktory, w zaleznosci od sytuacji, odbedzie sie w formie trzydniowego wydarzenia lub webinarium. Szkoty
realizujgce dziatania dwujezyczne objete zostang wspomaganiem opartym na indywidualnym planie,
zgodnym z jej potrzebami. Ponadto, w ramach SZKOLNYCH INKUBATOROW DWUIJEZYCZNOSCI,
przeprowadzone zostang warsztaty dla nauczycieli wszystkich poziomdéw edukacyjnych. Nauczyciele
rozpoczynajacy dziatania dwujezyczne, jak réwniez ci, ktorzy realizujg dwujezyczno$é, beda mogli
skorzystaé ze wsparcia w ramach sieci wspétpracy i samodoskonalenia ,Dwujezycznie zakreceni”.
Ostatnim etapem dziatan projektowych bedg wizyty studyjne oraz lekcje otwarte prowadzone
w placédwkach realizujgcych dziatania dwujezyczne.

PRIORYTET IV: SZKOtA JAKO PRZESTRZEN BUDOWANIA | WZMACNIANIA RELACJI. UCZEN ON
| OFFLINE.

O znaczeniu relacji w edukacji méwi sie juz od kilku lat. Jednakze dopiero aktualna sytuacja pokazata
jak wazne jest budowanie wiezi i wzajemnego zaufania w strukturach szkolnych. Proces nauczania
i wychowania przebiega w okreslonym srodowisku, ktdrego charakter w duzym stopniu zalezy od
jakosci wzajemnych interakcji. Szkota to nie tylko instytucja — przede wszystkim tworzg jg ludzie, ktérzy
wnoszg do niej swoje potrzeby i swdj sposdb widzenia swiata. Uczniowie wzrastajg w rzeczywistosci,
jaka stworzg im dorosli — osoby odpowiedzialne za organizacje procesu ksztatcenia. Wazne jest, aby
byta to rzeczywisto$¢ bezpieczna, sprzyjajgca rozwojowi, osiggnieciom w nauce i relacjom
rowiesniczym. Warunkiem budowania przyjaznego klimatu i kultury pracy szkoty jest nawigzanie przez
dyrekcje, nauczycieli, ucznidw i rodzicow wtasciwych relacji.

Wiele raportéw oswiatowych opracowanych w ostatnim czasie, ktére odnosity sie do zdalnej edukacji
podkresla znaczenie w procesie edukacyjnym silnych relacji, ktére stajg sie jeszcze istotniejsze
w zdalnym nauczaniu, poniewaz technologia drastycznie zmienia nasze mozliwosci w tym zakresie.
Oznacza to, ze jeszcze wyrazniej niz to ma miejsce w tradycyjnym sposobie edukacji, w warunkach
edukacji zdalnej musimy zadbac o przesuniecie Srodka ciezkosci naszych dziatan w strone dbatosci
o jakosc relac;ji6.

W aktualnej sytuacje na istote potzrymywania relacji zwraca rowniez uwage Wiestaw Poleszak i Jacek
Pyzalski w publikacji Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19.Z dystansem o tym, co robimy
obecnie jako nauczyciele, w rozdziale poswieconym relacjom.

Badania i publikacje odwotujgce do tematu zwigzanego z relacjami:

Pyzalski, J. (red.) (2020). Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19.Z dystansem o tym, co
robimy obecnie jako nauczyciele, Warszawa: EduAkcja

® Relacje przede wszystkim — nawet jesli obecnie jedynie zaposredniczone
Relacja nauczyciel - uczen, relacja uczen uczen.

Klimat szkoty i jego znaczenie dla funkcjonowania uczniow w szkole. Raport o stanie badan, IBE,
Warszawa 2015

e "Najwazniejszg grupa dla badanych jest ich wtasna klasa. Prawie kazdy z nich chciatby by¢ w
klasie zgranej, w ktorej nie ma gtebszych podziatéw na mniejsze grupki i gdzie kazdy mégtby
liczy¢ na wsparcie i pomoc kolegédw. Cztonkowie takiej klasy majg tez ochote spedzac ze soba
czas takze po zakonczeniu lekcji."

e Nasze cele:

(1 odnowienie/ budowanie relacji uczen-uczen oraz nauczyciel-uczen po czasie edukacji
zdalnej;
(d wzmocnienie kompetencji psychospotecznych ucznidw;

6 M. Kaczmarzyk, Neurobiologiczny kontekst edukacji zdalnej, [w:] Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19, dz. cyt.,
s. 20-24.
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(1 przeciwdziatanie wykluczeniu w zespotach klasowych;
Okulicz-Kozaryn K., Bobrowski K., Borucka A, Ostaszewski K., Pisarska A., Raduj J., Klimat i kultura
szkoty a zdrowie psychiczne i zachowania problemowe uczniow, Projekt statutowy IPiN, 2012,
whnioski z badan :

® rutyna, poczucie bycia niedocenianym, konflikty w gronie nauczycielskim jako czynniki ryzyka
w szkole,
® poczucie wiezi oraz dobrej wspdtpracy miedzy pracownikami jako jeden z czynnikdéw
chronigcych.
Okulicz-Kozaryn K., Klimat i kultura szkoty a zdrowie psychiczne uczniéw i nauczycieli,
Elementy kultury i klimatu szkoty, ktére m. in. wptywajg na zdrowie psychiczne ucznidéw:

® przyjazne kontakty z uczniami,

® wsparcie i pomoc w sytuacji trudnej (ze strony nauczycieli i innych uczniéw)
Pyzalski J.,Przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej w szkole — krytyczny przeglgd stosowanych
rozwigzan. Dziecko Krzywdzone. Teoria, badania, praktyka, 2017

® jesttu mowa o klimacie emocjonalnym dziatarn w placéwce
Beata Jakimiuk., Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawfa I, “Praca nauczyciela jako obszar
budowania relacji interpersonalnych”

e analiza znaczenia relacji w procesie edukacyjnym.
W ramach tego priorytetu przewiduje miedzy innymi realizacje projektu SZKOtA OFF ROAD —
relacje w szkole, ktéry odnosi sie do nastepujgcych zagadnien: szkota w procesie zmiany, wzmocnienie
obszaru wychowawczego poprzez budowanie relacji na wszystkich ptaszczyznach wspdtpracy,
wsparcie nauczyciela w roli wychowawcy w trybie zdalnego nauczania, zapoznanie z mozliwosciami
wykorzystania technologii w celu wspierania procesu edukacyjnego oraz zwiekszenie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie zdrowia psychicznego uczniéw w zdalnym nauczaniu.

PRIORYTET V: WZMOCNIENIE KREATYWNOSCI UCZNIOW | UMIEJETNOSCI WSPOLPRACY W ZESPOLE.

Rozwijanie aktywnosci twodrczej i umiejetnosci wspotpracy w zespole stanowi jedno
zistotnych zadan wspotczesnej szkoty. Jest jedng z umiejetnosci proinnowacyjnych,
kompetencji kluczowej XXI wieku. Zdaniem psychologéw to niezbedny warunek w procesie
nabywania skutecznej wiedzy i doswiadczen oraz uzyskiwania wysokiego poziomu osiggnieé
w wybranych przez uczniéw dziedzinach aktywnosci.

Raport J. Fazlagi¢ (kier. projektu), ,Szkota dla innowatora. Ksztattowanie kompetencji
proinnowacyjnych”, Kalisz 2018 r. uzasadnia potrzeb realizacji dziatan zwigzanych ze
wzmachianiem kreatywnosci ucznidw i umiejetnosci wspdtpracy w zespole.

Celem raportu jest ufatwienie polskim nauczycielom i kadrze zarzgdzajgcej oswiatg
wypracowania na poziomie szkoty i klasy praktycznych strategii, ktére wspieratyby rozwdj
kompetencji proinnowacyjnych u polskich ucznidw oraz wypracowanie propozycji zmian
systemowych, ktére przyczynig sie do promowania rozwoju tego rodzaju kompetencji.
Raport oparty jest na analizie rozwigzan stosowanych w systemach edukacyjnych dziewieciu
krajow na S$wiecie, tj. w: Danii, Finlandii, Irlandii, lzraelu, Japonii, Korei Potudniowej,
Niemczech, Stanach Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii. Na potrzeby badania wybrano te kraje,
ktdrych gospodarki sg liderami w miedzynarodowych rankingach dotyczgcych innowacyjnosci
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i przedsiebiorczosci. W opisie kompetencji proinnowacyjnych przedstawiono na podstawie
wywiadow z ekspertami uczestniczacymi przy realizacji ekspertyzy Szkota dla innowatora
w 2017 roku oraz na podstawie studiow literaturowych nastepujace obszary umiejetnosci:
Poznawcze:

—  Ciekawosc¢ i odkrywanie nowych mozliwosci.

— Powstawanie pomystow — uczenie jak tworzyé i rozwijaé pomysty wtasne oraz innych.
Kompetencja silnie zwigzana z kreatywnoscig w rozumieniu psychologii.

— Rozwigzywanie problemoéw i samodzielno$é myslenia.

—  Myslenie dywergencyjne.

— Kadrowanie problemow.

— Praca nad wieloma problemami w tym samym czasie.

— Umiejetnos¢ uczenia sie.
Behawioralne:

— Odwaga i podejmowanie ryzyka.

—  Wizualizacja problemu i rozwijanie wyobrazni poprzez przydatne metafory.

— Podejmowanie decyzji.

— Liderowanie i umiejetno$é wspdtpracy.

— Opodzniona lub odroczona gratyfikacja.

—  Zarzadzanie zmiang i improwizacja.

— Rozwijanie zainteresowan i nauczanie, ze posiadanie hobby jest zasobem — nagradzanie uczniéw

za rozwijanie ich zainteresowan; zachecanie ich do dziatan nieobjetych programem nauczania.

—  Wytrwatosé.

— Rozwijanie orientacji na przysztosé.
Funkcjonalne, czyli umiejetnosci czytania, pisania i liczenia;
Techniczne, czyli podstawowe umiejetnosci zwigzane z obstuga programéw komputerowych,
zrozumienie i wykorzystywanie technologii do doskonalenia proceséw w pracy.
W podsumowaniu badan i prezentowanych wnioskach zwrécono uwage m.in. na nastepujgce
aspekty:
Nauczanie kompetencji proinnowacyjnych jest zwigzane z umozliwianiem uczniom
podejmowania ryzyka poprzez eksperymentowanie. Z kolei kreatywne nauczanie jest
zwigzane z samym procesem wykonywanym przez nauczyciela. Oba aspekty mogg podlegaé
ewaluacji. Uwaza sie, ze najlepszym gwarantem kreatywnosci w nauczaniu jest sprawienie,
aby zaangazowany byt do tego kreatywny nauczyciel (Tanggaard, 2011). Kreatywne uczenie
sie to uczenie sie, w ktdrym uczen wychodzi poza poziom zdobywania wiedzy i koncentruje sie
na rozwoju umiejetnosci myslenia. Zaktada ono dowartosciowanie ucznia. W procesie
kreatywnego uczenia sie bardzo wazne jest angazowanie wyobrazni ucznia. Spowoduje to
automatyczne aktywizowanie sie obszaréow moézgu odpowiedzialnych za uczenie sie w czasie
zdobywania wiedzy, a takze na dalszym etapie w czasie jej tworzenia. Zatem mowigc o rozwoju
kompetencji proinnowacyjnych, nalezy skoncentrowaé¢ sie na trzech osobnych,
wspofzaleznych obszarach: nauczaniu kompetencji proinnowacyjnych, zastosowaniu
innowacyjnych metod nauczania, kreatywnym uczeniu sie.
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Szkoty powinny w szerszym zakresie zacheca¢ ucznidw do inicjowania dziatan zwigzanych

z organizacjg proceséw edukacyjnych, wspierac¢ ich w realizacji projektow i poszukiwaniu

partnerow, ktdrzy umozliwig niebanalne i nieschematyczne rozwigzania dydaktyczne. Istnieje

tez nadal potrzeba szerzenia wséréd wszystkich uczestnikow procesu nauczania wtasciwego

znaczenia pojecia ,inicjatywa uczniowska” rozumianego nie jako uczestnictwo w dziataniach

podejmowanych przez szkote, ale jako propozycje wychodzace bezposrednio od ucznidw.

Nalezy radykalnie zwiekszy¢ udziat zajeé¢ prowadzonych w grupach w celu poprawy

umiejetnosci wspotpracy, a takie zwiekszenia skutecznosci procesu uczenia sie (peer

tutoring). Metoda ta jest stosowana powszechnie m.in. w Niemczech.

W ramach tego priorytetu przewiduje realizacje wielu inicjatyw, miedzy innymi:

projekty, dtugofalowe przedsiewziecia o charakterze ponadprzedmiotowym tj. ,Laboratorium
projektowe klas mtodszych” oraz , Wybrane zagadnienia historii sztuki w teorii i ¢wiczeniach
plastycznych w pracy nauczyciela jezyka polskiego, historii oraz plastyki” realizowany we
wspotpracy z Muzeum Diecezjalnym w Kielcach.

Konferencje przedmiotowo — metodyczne oraz webinaria dla nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej, przedmiotow artystycznych oraz wychowania fizycznego, ktérych celem jest
przekazanie wiedzy, wskazanie przyktadéw dobrych praktyk dotyczacych wybranego
zagadnienia.

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, wychowania
fizycznego, plastyki i muzyki, ktérych gtdwnym zatozeniem jest wymiana doswiadczen pomiedzy
nauczycielami w zakresie efektywnych i praktycznych rozwigzan metodycznych oraz
inspirowanie do podejmowania innowacyjnych dziatan w szkole.
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Sposoby i formy realizacji zadan podejmowanych przez SCDN
w roku szkolnym 2020/2021

Przedstawione w niniejszym planie pracy SCDN zadania na rok szkolny 2020/2021, opracowano
z myslg o potrzebach, uczniéw, nauczycieli, dyrektoréw szkét, rodzicow, a takze z myslg o potrzebach
systemu os$wiaty. Zaproponowane formy doskonalenia zostaly w naszej ofercie szkoleniowej
pogrupowane w osiem gtéwnych obszaréw tematycznych:
1. Kadra kierownicza o$wiaty.
Oferta metodyczna.
Oferta psychologiczno-pedagogiczna.
Rozwdj zawodowy i osobisty nauczyciela.
Edukacja zawodowa i doradztwo edukacyjno-zawodowe.
Kompleksowe wspomaganie szkét i placowek.
Projekty realizowane przez SCDN we wspdtpracy z innymi instytucjami.
Oferta dla rad pedagogicznych.

PN~ WN

Zasady realizacji form doskonalenia i udzielania konsultacji

— Nasze formy doskonalenia realizujemy w siedzibie SCDN w Kielcach, jak réwniez w innych
miejscowosciach i miejscach (dogodnych dla uczestnikow).

— O terminach rozpoczecia zaje¢ poszczegélnych form doskonalenia informujemy na naszej
witrynie internetowej.

— Jestesmy w stanie przygotowaé i zrealizowa¢ forme doskonalenia uwzgledniajgcg potrzeby
zgtaszajgcej sie placowki w zakresie tresci oraz formy zaje¢ (m.in.: seminaria, konferencje,
wyktady, warsztaty, szkolenia).

— Istnieje mozliwo$é negocjacji w zakresie rozwigzan finansowych i godzin realizacji w odniesieniu
do poszczegdlnych form.

— Zachecamy do zamawiania szkolen, w ktérych uczestniczyé moga wszyscy lub czes¢ nauczycieli
rady pedagogicznej. Zajecia odbywajg sie wtedy w Paristwa placéwce.

— Udzielamy nauczycielom konsultacji z réznych obszaréw tematycznych zgodnie z przyjetym na
dany rok szkolny harmonogramem dyzuréw konsultacyjnych.

Aspekt merytoryczny - Aspekt metodyczny - Aspekt psychologiczny

eTeoria dotyczaca *Rozwigzania eMotywacja
realizowanego metodyczne, ucznidw i
zagadnienia. dydaktyczne i nauczycieli.

eZasoby i zrédta organizacyjne eRadzenie sobie ze
wiedzy, literatura zwigzane z danym stresem.
specjalistyczna, zagadnieniem. eSztuka
opracowania ePrzyktady rozwigzywania
tematyczne. praktycznych sytuacji

eWyniki zastosowan — problemowych.
najnowszych zadania dla *Wspotpraca w
badan, raporty. uczestnikéw zespole.

eAnaliza aspektow szkole. «Wsp6tczesne
prawnych *Wymiana zagrozenia rozwoju
zwigzanych z doswiadczen dzieci i mtodziezy.
danym migdzy
zagadnieniem. uczestnikami

szkolen.
\. y, \. J . J
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Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoét i placowek

Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach kontynuuje w roku szkolnym 2020/2021
kompleksowe wspomaganie szkét i placéwek. Obejmowac ono bedzie kilka etapow, poczynajac od
przeprowadzonej wspdlnie ze szkotg diagnozy potrzeb poprzez zaplanowanie indywidualnej Sciezki
rozwoju szkoty, towarzyszenie szkole w trakcie wdrazania zaplanowanych dziatan az po wspdlng ocene
efektdw i opracowanie wnioskéw do dalszej pracy.

Pierwszy etap
— Rozmowa z dyrektorem.
— Prezentacja zatozen i sposobu wdrazania indywidualnej Sciezki rozwoju szkoty.
— Analiza dostepnych informacji o szkole.
— Diagnoza i wstepne ustalenie obszaru rozwojowego.
— Prezentacja oferty szkoleniowej i ustalenie indywidualnej $ciezki rozwoju szkoty.

Drugi etap
— Spotkanie z radg pedagogiczna.
— Diagnoza i ustalenie obszaru rozwojowego.
— Wybranie zespotu zadaniowego.
— Omodwienie elementéw Planu Wspomagania Szkoty.
— Prezentacja i wybdr oferty szkoleniowe;.

Trzeci etap
— Konsultacje e-learningowe dla zespotu zadaniowego.
— Opracowanie Planu Wspomagania Szkoty, w ktérym uwzglednione zostaty propozycje z oferty
szkoleniowej SCDN. Opracowany PWS bedzie zawierat m.in.: cele i harmonogram dziatan,
liczbe godzin doskonalenia, czas realizacji szkolen oraz zasady uczestnictwa nauczycieli w
poszczegdblnych formach doskonalenia.

Czwarty etap
— Realizacja szkolen.
— Realizacja zaplanowanych dziatan w indywidualnej $ciezce rozwoju szkoty.

Piaty etap
— Spotkania wspierajgce i monitorujace realizacje indywidualnej Sciezki rozwoju szkoty.
— Pomoc nauczycielom we wdrozeniu dziatan zapisanych w Planie Wspomagania Szkoty do
praktyki szkolnej.
— Monitoring i ewaluacja realizacji Sciezki rozwojowej w szkole.

SzG4sty etap
— Przygotowanie sprawozdania, wnioskéw i rekomendacji.
— Okreslenie poziomu osiggniecia zatozonych celéw.
— Dyskusja i refleksja nad dalszym rozwojem szkoty.

Szkoty, ktére zdecyduja sie na taki rodzaj wspétpracy ze Swietokrzyskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Kielcach bedg mogty, w zaleznosci od swoich potrzeb, oczekiwan i mozliwosci, wybrac
jeden z wielu sposobdw realizacji indywidualnej Sciezki rozwoju. Zaplanowane w niej zajecia
prowadzone bedg w formie szkolen stacjonarnych i konsultacji e-learningowych. Wsparcie dla
nauczycieli we wdrozeniu dziatan zapisanych w Planie Wspomagania Szkoty do praktyki szkolnej
prowadzone bedzie przez konsultanta SCDN — koordynatora wspierajacego szkote we wdrazaniu
indywidualnej $ciezki rozwoju.
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Organizowanie i prowadzenie sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli oraz dyrektoréw szkét

Idea sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektoréw szkét w SCDN opiera sie na
szeroko rozumianej wspoétpracy miedzy nauczycielami, ktérych uwaga jest skoncentrowana wokét
okreélonego zagadnienia. Nadrzednym celem funkcjonowania sieci jest ROZWOJ dyspozycji
poznawczych i osobowosciowych uczestnikdw poprzez: wymiane informacji, dzielenie sie
doswiadczeniem, pomystami, wzajemne wykorzystanie swoich zasobdw, poszukiwanie rozwigzan
istniejgcych problemdw.

Dzieki ofercie szkoleniowej SCDN nauczyciele maja mozliwoéé uczestnictwa w tematycznych
i problemowych sieciach wspétpracy. Kazda z sieci to zespdt nauczycieli, ktérzy biorg udziat w cyklu
spotkan. Nad organizacjg pracy sieci czuwa koordynator, ktéry podczas pierwszego spotkania wraz
z nauczycielami opracowuje plan funkcjonowania sieci oraz szczegdétowy harmonogram dziatan.
Koordynator jest odpowiedzialny za przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestnikéw i prace w oparciu
o jej wyniki. Efektywng prace nad problemami mogg wspierac ,,zewnetrzni eksperci”. Wowczas catosc¢
lub cze$é spotkania poprowadzi zaproszony przez koordynatora ekspert.

Upowszechnianie przyktaddéw dobrej praktyki

W roku szkolnym 2020/2021 Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach,
kontynuujagc rozpoczete w latach ubiegtych dziatania zwigzane z upowszechnianiem przyktadéw dobrej
praktyki, bedzie zaprasza¢ wszystkie szkoty majgce ciekawe i nowatorskie inicjatywy edukacyjne do
dzielenia sie swoimi do$wiadczeniami z innymi szkotami. Dziatania, ktére bedg spetniac kryteria dobrej
praktyki zostang zamieszczone na stronie internetowej SCDN. Dziatania zwigzane z upowszechnianiem
przyktadéw dobrych praktyk w roku szkolny 2020/2021 zostang wzmocnione przez nauczycieli
doradcéw metodycznych zatrudnionych w SCDN.

Dobra praktyka to réznorodne dziatania dyrektoréw szkét i nauczycieli stuzgce rozwijaniu kompetencji
kluczowych ucznidw, a szczegdlnie ksztattowaniu postaw twérczych w wielu dziedzinach edukacji.
Dobra praktyka moze by¢ realizowana na lekcjach w procesie dydaktycznym lub w dziatalnosci
pozalekcyjnej i pozaszkolnej z wykorzystaniem réznych form pracy, strategii i metod dydaktycznych.
Cenng wartoscig dobrej praktyki jest szeroko pojeta wspodtpraca nauczycieli, instytucji zwigzanych z
edukacja i srodowiska lokalnego.

Kryteria, ktére powinien spetniac opis dobrej praktyki:

—  kryterium nowosci — nowatorskie rozwigzania organizacyjne, metodyczne, programowe;

—  kryterium celowosci — okreslony efekt zamierzonych zmian, spdjnosé z podstawg programowg
i Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady Europy w zakresie ksztattowania kompetencji
kluczowych;

— kryterium planowosci — dziatanie roztozone w czasie uwzgledniajgce fazy projektowania
i realizacji;

— kryterium praktycznosci i uzytecznosci — monitoring realizowanych zadan — sprawozdania,
spotkania grup wsparcia z ukierunkowaniem na informacje zwrotng, mozliwosé implementacji
dobrych doswiadczen.

Procedury zgtaszania dobrych praktyk:
— wypetnienie i przestanie formularza zgloszeniowego umieszczonego na stronie SCDN do

koordynatora ds. dobrych praktyk w SCDN,
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— uczestnictwo w szkoleniu lub konsultacjach dotyczacych opracowania informacji na temat
dobrej praktyki.

Procedury upowszechniania dobrych praktyk:

— wykorzystywanie dobrych praktyk w kompleksowym wspomaganiu szkét;

— promowanie dobrych praktyk przez nauczycieli konsultantéw i przedstawicieli szkét na
réznorodnych formach doskonalenia;

— organizowanie wymiany doswiadczen jako formy wzajemnego uczenia sie — spotkan
dyrektoréw i nauczycieli szkét dobrych praktyk na okreslonych poziomach edukacyjnych.
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Rodzaje i tematyka form doskonalenia, planowanych do
realizacji w roku szkolnym 2020/2021

W tabelach ponizej zaprezentowano rodzaje i tematyke form doskonalenia ktére sg planowane do
realizacji w roku szkolnym 2020/2021. W kolumnie 3 podano numer/numery wymagania/wymagan
(stawianych wobec szkdt i placdwek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy sprawujgce nadzér
pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego), do ktérego/ktérych nawigzuje realizowana forma:

1. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

PN A WN

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j
Uczniowie sg aktywni
Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne

Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki
Szkota lub placéwka wspodtpracuje ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju
Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw

egzaminu osmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych
9. Zarzadzanie szkotg lub placdwka stuzy jej rozwojowi

KONFERENCIE

Temat /Nazwa

Krétki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi

Imie i nazwisko
osoby

sie forma odpowiedzialnej
doskonalenia
1 2 3 4
Cykl jesiennych i wiosennych konferencji
poswieconych zmianom prawa o$wiatowego,
doskonaleniu umiejetnosci managerskich kadry
kierowniczej oswiaty. Ich zatozeniem jest
. . . . . Katarzyna
Agora Dyrektora organizowanie forum wymiany doswiadczen w 9 . .
.- . L Malicka-Pedzik
réznych regionach wojewddztwa
sSwietokrzyskiego. W sytuacji ograniczenia
mozliwosci spotkan w terenie, konferencje beda
organizowane w formie zdalne;j.
Konferencja zdalna z udziatem zaproszonych
Konferencja gosci. Wystgpienia i rozmowy dotyczace teorii
inaugurujaca dobrostanu PERMA w teorii i praktyce, wnioskéw
Projekt Akademia | i rekomendacji wynikajgcych z badan 1,4,9 Matgorzata Jas
Zdalnego odnoszacych sie do okresu zdalnego nauczania.
Nauczania Prezentacja i promocja Projektu w srodowisku
nauczycieli i dyrektorow swietokrzyskich szkot.
Cykl konferencji zdalnych, dotyczacych
interpretacji wybranych, aktualnych przepiséw
Cykl konferencji ptav_va, adrels9w.any do kadry kigrowniczej )
Meandry prawa oswmty. Gos$émi — prelegentami konfelrgnCJl bec'la 9 Matgorzata Jas
prawnik oraz dyrektorzy-praktycy, doswiadczeni
w tworczym i efektywnym wdrazaniu regulacji
prawnych do pracy w szkole.
Konferencja w Podsumowanie projektu Droga do matury 2023. 55 8 Stawomir
ramach projektu T Sobocki
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Droga do matury
2023

V Wojewddzka Celem konferencji jest poszerzenie wiedzy na
Konferencja temat aktualnych problemoéw spoteczno-
Nauczycieli gospodarczych na $wiecie oraz wzbogacenie L,
. . . 1,2,3,5 Ewa Kwiecien
Geografii warsztatu metodycznego nauczycieli geografii w
i Wiedzy szkotach podstawowych
o spoteczeistwie | i ponadpodstawowych.
Konferencja Konferencja zostanie przeprowadzona w formie
inaugurujgca stacjonarnej lub online. W czasie konferencji
realizacje wygtoszone zostang referaty zwigzane z
prOJgktu S'zybu1 cyberbe.zpleczenslte.r’n oraz ochrona pra.wa 34,7 Anna Trawka
bezpiecznie autorskiego. Omoéwiony zostanie przebieg
w internetowej dziesigtej edycji projektu oraz regulamin
chmurze konkursu dla uczniéw oraz dla szkét.
2020/2021
Konferencja Konferencja adresowana bedzie do dyrektorow i
inauguracyjna informatykdw ze szkot, ktore zgtoszg swéj udziat
szostej edycji w projekcie. Omdwiony zostanie sposéb realizacji
projektu projektu.
S'Wietokrzyska 1,2,3,5 Anna Trawka
Akademia
Mtodych
Informatykdw
w Chmurze
. Podczas konferencji podsumowane zostang
Konferencja . . . .
. dziatania realizowane w ramach projektu,
podsumowujaca . .
o podsumowane wdrozenie ustugi Office 365
realizacje . . . 1,2,3,5 Anna Trawka
. < Education,za prezentowane nowe rozwigzania
projektu SAM/ L .
edukacyjne firmy Microsoft. Wreczone zostana
w Chmurze ) " "
szkotom certyfikaty "Szkoty w chmurze".
Konferencja inaugurujgca kolejny rok projektu
Razem w drodze “Szkota promujgca zalecenia Europejskiego
po zdrowie. Kodeksu Walki z Rakiem”. Konferencja ma na Marzanna
Edukacja celu przygotowanie nauczycieli do wdrazania 4,5,7 Kostecka-
onkologiczna w uczniéw do zdrowego stylu zycia zgodnie z Biskupska
szkole zaleceniami Europejskiego Kodeksu walki z
rakiem.
Konferencja podsumowujaca dziatania Marzanna
Szkofa projektowe w roku szkolnym 2019/2020. Kostecka-
pozytywnych 2,3,4,5 Biskupska
mysli Agnieszka Salwa
Kinga Skoczynska
Inauguracja roku Konferencja na rozpoczecie roku szkolnego
K ; 5t Wydziat Ks. Waldemar
atechetycznego | Organizowana we wspotpracy z Wydziatem 4,7 - '
2020/2021 Katechetycznym w Kielcach. Wisniowski
Konferencja realizowana we wspotpracy z
Dzien Kaptariski Wydziatem ds. Prezbiteréw Kurii Diecezjalnej w 47 Ks. Waldemar
2021 Kielcach z okazji Swieta Jezusa Chrystusa ! Wisniowski
Najwyzszego i Wiecznego Kaptana.
Konferencja Konferencja organizowana we wspotpracy z
Duchowo- Wydziatem Katechetycznym w Kielcach w formie 4,7 Ks. Waldemar
Metodyczna — trzydniowych rekolekcji w Skorzeszycach. Wisniowski
rekolekcje
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KONFERENCJE PRZEDMIOTOWO-METODYCZNE

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi

Imie i nazwisko
osoby

sie forma odpowiedzialnej
doskonalenia
1 2 3 4
Podczas spotkan — webinaridw przed kazda
Il Wojewddzki edycjg konkursu zostang poruszone tematy
Konkurs z Historii | dotyczace m. in.:
dla ucznidw szkét | - czesci or'ganlzaf:yjno- ’Fechnlczm'aj Konkursu, 12,5 Mari a Bednarska
podstawowych - regulaminu ogdlnego i regulaminu
wojewodztwa przedmiotowego,
Swietokrzyskiego - czesci merytorycznej — pracy z uczniem,
przyktadowych rodzajow pytan.
IV Wojewddzki Konferencje informacyjno-szkoleniowe w formie
Konkurs z Jezyka webinariéw, poswiecone omdéwieniu aktualnych
Polskiego dla regulamindw (ogolnego i przedmiotowego) oraz
uczniow szkot wskazowkom do pracy z uczniami 1,2,5 Matgorzata Jas
podstawowych przygotowujgcymi sie do kolejnych etapow
wojewodztwa konkursu.
Swietokrzyskiego
Konferencja/e Konferencje poswiecone omdwieniu aktualnych
metodyczna/e w regulamindw (ogdlnego i przedmiotowego) oraz
ramach wskazédwkom do pracy z uczniami
VIiI przygotowujacymi sie do kolejnych etapdow
Wojewddzkiego konkursu. lzabela Krzak-
Konkursu z Jezyka 2,3,5
S Borkowska
Angielskiego dla
uczniow szkot
podstawowych
wojewddztwa
Swietokrzyskiego
Celem konferencji bedzie aktualizacja wiedzy
nauczycieli na temat prawnych, organizacyjnych i
Il Wojewddzki metodycznych aspektéw konkursu z geografii.
Konkurs Wzbogacenie warsztatu pracy nauczycieli
z Geografii dla pracujacych z uczniami uzdolnionymi i
ucznidw szkol wykazujacymi zainteresowania geograficzne. 1,235 Ewa Kwiecien
podstawowych Podczas konferencji bedzie zwrécona uwaga na
wojewodztwa zadania szkoty, nauczyciela wynikajace z
Swietokrzyskiego | Regulaminu ogdlnego konkurséw, zostanie
zaprezentowany Przedmiotowy Regulamin
Konkursowy.
Il Wojewddzki Celem konferenc;ji jest aktualizacja wiedzy
Konkurs z Jezyka nauczycieli na temat prawnych, organizacyjnych i
Rosyjskiego dla metodycznych aspektéw konkursu z jezyka
ucznidéw szkot rosyjskiego. Wzbogacenie warsztatu pracy 1,2,3,5 Bozena Majchrzyk
podstawowych nauczycieli pracujgcych z uczniami uzdolnionymi.
wojewodztwa
Swietokrzyskiego
V Wojewaddzki Celem konferencji jest aktualizacja wiedzy
Konkurs z nauczycieli na temat prawnych, organizacyjnych i 1,2,3,5 Katarzyna Pluta

Matematyki dla

metodycznych aspektéw V Wojewddzkiego
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uczniow szkot

Konkursu z Matematyki dla ucznidw szkét

podstawowych podstawowych.

wojewodztwa

Swietokrzyskiego

Il Wojewddzki Celem konferencji jest aktualizacja wiedzy
Konkurs z Jezyka nauczycieli na temat prawnych, organizacyjnych i

Francuskiego dla

metodycznych aspektéw konkursu z jezyka

Aleksandra

ucznidéw szkot francuskiego oraz wzbogacenie warsztatu pracy 1,2,3,5 Potocka-Kuc
podstawowych nauczycieli pracujacych z uczniami uzdolnionymi i
wojewoddztwa wykazujgcymi zainteresowania jezykiem
Swietokrzyskiego | francuskim.
Konferencja w Podsumowanie projektu Nauczanie dwujezyczne.
ramach sieci
szpofpracy . 3,5,6,7 Ewa Witczynska
i samoksztatcenia
Dwujezycznie
zakreceni
Celem konferencji jest zapoznanie nauczycieli z
elementami metodyki nauczania jezykdw obcych
(metody i techniki), ktdre umozliwiajg wdrazanie
nowej podstawy programowej dla szkét
podstawowych oraz ponadpodstawowych.
Realizowane tresci:
Konferencje - Metodyka nauczania jezykdéw obcych -
przedmiotowo- motywacja w nauczaniu zdalnym. .
. . Stawomir
metodyczne dla - Metodyka nauczania jezykdéw obcych - 1,2 Sobocki
nauczycieli nauczanie dwujezyczne.
jezykow obcych - Metodyka nauczania jezykdéw obcych -
egzamin maturalny z jezykéw obcych -
Matura 2023.
Poszczegdlne konferencje odbedg sie wedtug
ustalonego harmonogramu
w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa
Swietokrzyskiego.
Konferencja przedmiotowo-metodyczna dla
nauczycieli chemii uczacych w szkotach
. podstawowych. Celem konferencji jest
Praca z uczniem wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela
zdolnym na g . P y, . ¥ 1,2,3,5 Anna Matatowska
. . pracujacego z uczniem szczegdlnie
lekcjach chemii . .. - -
zainteresowanym rozwijaniem umiejetnosci w
dziedzinie chemii. Konferencja realizowana
metodg stacjonarng lub online.
Jesienne Konferencja organizowana we wspotpracy z
. . . Ks. Waldemar
spotkanie Wydziatem Katechetycznym w Kielcach w . .
. . S 4,7 Wisniowski
formacyjne dla Wyzszym Seminarium Duchownym.
katechetow
Jesienna Konferencja organizowana we wspoftpracy z
. . . Ks. Waldemar
konferencja Wydziatem Katechetycznym w Kielcach. o .
. 4,7 Wisniowski
rejonowa dla
ksiezy
Wiosenne Konferencje odbywajg sie w poszczegdlnych
spotkanie rejonach katechetycznych. Spotkanie sktada sie z Ks. Waldemar
formacyjne dla dwdch czesci, pierwsza odbywa sie w kosciele, a Wisniowski
katechetow druga w szkole lub sali parafialne;j.
Plastyka. Wiedza Celem konferencji jest pogtebienie wiedzy z 123 Aleksandra
o kulturze zakresu metodyki przedmiotu plastyka, historia T Potocka-Kuc
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sztuki, potgczone ze zwiedzaniem czasowej
wystawy.

Zdalna edukacja
w klasach

Celem konferencji bedzie zwrdcenie uwagi na
mozliwosci i inspirujgce rozwigzania edukacji
zdalnej, ktére umozliwiajg uczenie sie matych
dzieci w formie pozaszkolnej. Nauczyciele

miodszych. O tym . . . 1,2,3 Katarzyna Pluta

. edukacji wczesnoszkolnej zostang zapoznani z
co wazne, trudne . . . , .
{inspiruiace priorytetami doskonalenia okreslonymi przez

piruia SCDN na rok szk. 2020/ 2021 oraz poznaja
aktualng oferte szkoleniowa.
SEMINARIA
Numer/numery

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
Bezpieczni - Celem zajed jest pogtebienie wiedzy na temat Marzanna
agresja i przemoc | zjawiska agresji i przemocy w szkole w kontekscie 4,5 Kostecka-
w szkole dziatan profilaktycznych oraz interwencyjnych. Biskupska
Identyfikacja Zajecia majg na celu przekazanie wiedzy na temat
symptomoéow form krzywdzenia dzieci, czynnikdéw ryzyka
krz-yV\./dzenlla} erIyV\{dzenla.\ oraz symptomoéw u dzieci 4,5 Agnieszka Salwa
dzieci. Czes¢ | — doswiadczajgcych przemocy.

Rodzaje i formy
krzywdzenia
Identyfikacja Celem zajec jest wypracowanie podstawowych
symptomoéow umiejetnosci w zakresie identyfikowania dzieci
krzywdzenia krzywdzonych lub zagrozonych krzywdzeniem.
dzieci. Czes$¢ Il — Przygotowanie nauczycieli do prowadzenia 4,5 Agnieszka Salwa
Ujawnianie przez rozmow w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
dziecko przemocy | ujawnienia go.
w rodzinie
Kiedy bél przynosi Zajecif’a ukierunk.ow.a‘ne na Prgfilaktyke zdr,oyvia Marzanna
ul psychicznego dzieci i mtodziezy, w kontekscie 4,5 Kostecka-
8¢ budowania wtasciwego klimatu szkoty. Biskupska
Seminarium dla zainteresowanych wdrozeniem
Myélenie d(? pracy z uczr.naml technlk.opartych na rnyslenlu
wizualne w wizualnym, m.in. sketchnotingu. Uczestnicy
szkole, czyli jeden pgznajq m-n podsta':/vy t?or”. my.s ena 1,235 Matgorzata Jas
. wizualnego, ,alfabet" myslenia wizualnego,
obraz wart tysiaca . . . . .
oW zasady i wzorce liternictwa, stosowania koloréw,
tworzenia ramek, nagtéwkow, rysunkow postaci i
ikon.
Na seminarium uczestnicy poznajg aspekt
Nowatorstwo .teoretyczhy i formalnoprawne podstawy dZ|a.fan
. . innowacyjnych w szkole oraz trendy edukacyjne
i innowacje L . L ,
edagogiczne przysztosci. Dowiedz3 sie, jak pobudzac 1,3,7,9 Matgorzata Jas
F:N szlfolge aktywnos¢, w tym kreatywnosé ucznidw.

Otrzymajg przyktadowe wewnetrzne procedury
opracowywania i wdrazania innowacji

35




Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach

Rok szkolny 2020/2021

pedagogicznych oraz przyktady dobrych praktyk
w zakresie innowacyjnosci w szkotach.

Seminarium dla
dyrektoréw

Spotkanie poswiecone analizie sytuacji w szkole
uczestnika w zakresie prac domowych —ile?,
jakie?, jak czesto?, czy samodzielnie odrabiane?,

Prace domowe w | jak sprawdzane? d Aneta Brodka
mojej szkole Uczestnicy planujg prace z radg pedagogiczng na
temat zasad zadawania prac domowych.
Analiza wynikow egzamindw czesto koncentruje
sie na aspekcie jedynie ilosciowym, a wnioski
Seminarium dla i rekomendacje formutowane po takiej analizie
dyrektoréw nie wptywajg na zmiane nauczania (rutyna,
Jak v'vykorzystc';vc p(,)w'tarzalr?os'c). Dlatego wazne jest . 3 Aneta Brédka
wyniki egzaminu uswiadomienie dyrektorom znaczenia dobrze
dsmoklasisty w przeprowadzonej analizy, uwzgledniajacej oprdécz
pracy szkoty? ilosciowego réwniez jakosciowy i kontekstowy jej
aspekt, a nastepnie zadbania o wdrazanie
rekomendacji do pracy przez nauczycieli.
Pytanie o skutecznos¢ nauczania i prace
Seminarium dla nauczyciela na lekcji jest jednym z najczesciej
dyrektoréw stawianych przez dyrektoréw szkét. W trakcie
Rola dyrektora zajec uczestnicy poznajg kryteria dobrze
szko.fy we. zaplanowalnfej Iekq|: dokonaje.i refleksji nad . 9 Aneta Brédka
wspieraniu skutecznoscia zadan edukacyjnych wymagajgcych
efektywnego wspotpracy lub rywalizacji, wymienia
nauczania w doswiadczenia na temat roli nauczyciela w
szkole —czes¢ I'i Il | tworzeniu warunkow do przejmowania przez
uczniéw odpowiedzialnosci za proces uczenia sie.
Seminarium - Czegoipo co uczymy?
otwierajace - Podstawa programowa a planowanie lekgcji
prOJc.ekt stacjonarnej i zdalne;j. ) Ewa Witczyriska
Stacja docelowa:
egzamin
dsmoklasisty
Seminarium stacjonarne:
L Podstawa programowa a Matura 2023 -
Seminarium o,
otwierajace wrzesien 2020 r. .

. Tematyka: Stawomir
projekt . - , 1,2,5,8 .
Droga do Matury | - Informator 2023 — wyzwania nauczycieli szko6t Sobocki
2023 ponadpodstawowych.

- 2015 vs 2023 — o0 czym warto pamietac.
- Zdalne nauczanie w klasie maturalne;j.
Seminarium w Recytacja na lekcjach jezyka Maria Orlicz,
ramach projektu polskiego i jezykdw obcych. 1,2,3,5 Stawomir
Odkrywamy Teatr Sobocki
Kongres bedzie miat charakter dwudniowego
Swietokrzyski seminarium, ktére odbedzie sie w osrodku
Kongres szkoleniowym w Wélce Milanowskiej.
Dwujezycznosci Szczegotowy program wydarzenia opublikowany
.-wydarze.nle zostame na stronie www.scdn.pl w potowie Izabela Krzak-
inaugurujgce wrzesnia 2020 r. 3,59
. . . .- Borkowska
kolejng edycje Realizowane tresci:
projektu - Grzegorz Spiewak, wspéttwérca projektu
Nauczanie DoDoTOK i ogdlnopolskiej akcji spotecznej
Dwujezyczne ,Dwujezyczna Wiosna”, opowie

o dwujezycznosci dla matych i duzych;
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- Artur Stepniak, prezes Stowarzyszenia
Bilinguis przedstawi modele dwujezycznosci
w szkotach i przyblizy uczestnikom polityke
rzgdowa wzgledem szkét dwujezycznych;

- Pracownicy SCDN przedstawig i oméwia
Swietokrzyskg mape dwujezycznosci;

- Uczestnicy wymienig sie dobrymi praktykami
i rozwigzaniami o charakterze tak formalnym
jak i nieformalnym;

- Zorganizowane zostang warsztaty
tematyczne w obszarach grywalizacji,
storytellingu czyli kultury uczenia sie
w aspekcie dwujezycznym.

Uczestnicy beda mieli mozliwos¢ zapoznania sie

z najnowszymi publikacjami poswieconymi

dwujezycznosci, jak réwniez poznaja kulinarny

wymiar dwujezycznosci z udziatem Sange’a

Sooda, wieloletniego wspdtpracownika SCDN.

Wspétpraca z Zajgc.ia' majg .na. celu przygotqwanie rlauczycieli Marzanna
. . do inicjowania i podejmowania wspotpracy 4,5,6 Kostecka-
rodzicami . . - .
z rodzicami uczniow. Biskupska
Zanim bedzie za Celem zajec jest wyposazenie uczestnikdw w
s ; . . Marzanna
pdino — przemoc | podstawy wiedzy na temat profilaktyki
. L. . 4,5 Kostecka-
seksualna wobec | krzywdzenia dzieci w sferze seksualnej. .
. Biskupska
dzieci
SPOTKANIA INFORMACYINE
Numer/numery

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4

Aktualizacja wiedzy i wymiana doswiadczen na
temat mozliwosci i sposobdw aplikowania do
projektow, organizacji, zarzadzania

Dyrektor placowki | i doskonalenia nauczycieli we wspotpracy

i jego zadania. miedzynarodowej w nowym okresie rozdania.

Organizacja Przeglad dostepnych projektéw wspodtpracy

i zarzadzanie miedzynarodowej dla kadry edukacji 7,9 Maria Bednarska

projektem we
wspotpracy
miedzynarodowej

przedszkolnej i szkolnej.

Projekty mobilnosciowe, doskonalenie kadry
zarzadzajgcej, nauczycieli i ich wptyw na rozwéj
placéwki. Organizacja i zarzgdzanie projektem.
Rozliczanie i zamkniecie projektu. Korzysci dla
uczestnikdw i placowki.
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WARSZTATY

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
Rozegranie kluczowych fragmentdw gry.
Warsztat prowadzony we wspétpracy z
przedstawicielem Muzeum Historii Polski
Strategiczna gra w siedzibie SCDN. Fabuta gry obejmuje
planszowa — najwazniejsze wydarzenia historyczne z lat 1795— .
M B k
Drogi do 1918 oraz pokazuje bohateréw tych wydarzen. aria Bednarska
Niepodlegtosci W trakcie gry uczestnicy wcielajg sie w cztonkdow
rodzin zyjgcych pod zaborami. Gtéwnym celem
gry jest realizacja jednej z pieciu misji
ustrojowych niepodlegtego kraju.
Analiza wynikéw Warsztaty poswiecone bedga zdobyciu przez
t?gzamlnu. uczestmkovy umlejgtnosa w zak're5|e N 3 Maria Myzik
6smoklasisty — prowadzenia funkcjonalnej analizy wynikow
jezyki obce egzaminu, dokonania analizy ilosciowej,
Analiza wynikéw | jakosciowej, kontekstowej.
i Analiza jakosciowa utatwiona zostanie poprzez
e,gzammu. ) . S pop 8 Maria Myzik
6smoklasisty — zastosowanie specjalnie opracowanego
jezyk polski i udostepnionego uczestnikom programu
Analiza wynikéw komputerowego AWE.
(?gzamlnu. 8 Maria Myzik
6smoklasisty —
matematyka
. Na warsztatach nauczyciele poznajg zasady
Informacja . L . .

.| tworzenia efektywnej informacji zwrotnej oraz .
zwrotna na lekgcji . . 1 Aneta Brdédka
. sformutuja informacje zwrotng do wybranego
jezyka obcego .

przyktadu pracy ucznia.
Pieé czterogodzinnych spotkan:
- Okredlanie celdw lekcji oraz kryteriow
Cykl warsztatow sukcesu.
Strategie - D|alf)g z L.chnlan.wl o |.ch uczen!.u sie. ' 1 Aneta Brédka
efektywnego - Udzielanie uczniom informacji zwrotnej
nauczania pomagajgcej im w uczeniu sie.
- Uczenie sie we wspétpracy.
- Uczniowie odpowiedzialni za uczenie sie.
W trakcie szkolenia uczestnicy nauczg sie
Zadanie rozpoznawac zadanie edukacyjne, ktére pozwala
. . uczniom uruchomié gtebsze procesy myslowe
edukacyjne, czyli . -
. , (analiza, synteza) na wszystkich etapach
jak nauczac . .
ciekawie edukacyjnych. 1 Aneta Brédka
. . Uczestnicy zaproponujg witasne zadania
i skutecznie . . . .
edukacyjne do zastosowania na lekcjach swojego
przedmiotu na podstawie materiatow
z podrecznikow.
Efektywna Warsztaty poswiecone komunikacji z rodzicami,
wspotpraca budowaniu relacji i partnerstwa dla edukacji 6 Katarzyna
S ' Malicka-Pedzik
z rodzicami

38




Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach

Rok szkolny 2020/2021

Warsztaty poswiecone planowaniu badan

Badania . . . .
) oswiatowych (ewaluacja, monitorowanie, Katarzyna
w placéwce . . S 8 . .
- . obserwacje) stuzacych podnoszeniu jakosci pracy Malicka-Pedzik
oswiatowej Lo
placéwki.
Nadzor nad Warsztaty poswiecone procedurom awansu
procedurg zawodowego, omdwieniu przepisow prawa w
awansu tym zakresie, planowaniu i dokumentowaniu
. . . - Katarzyna
zawodowego zadan w okresie stazu. Omoéwione zostang 9 . .
_ . . Malicka-Pedzik
nauczycieli. zadania dyrektora w zakresie nadzoru oraz awans
Awans dyrektora zawodowy dyrektora.
szkoty
Warsztaty Realizowane tresci:
w ramach Modut IV
projektu - Autonomia ucznia: lisy czy gesi? . ,

. 2 Ewa Witczynska
Stacja docelowa: Modut V wa Witezyns
egzamin - Autonomia ucznia: zréb to sam.
dsmoklasisty
Warsztaty Realizowane tresci:

w ramach kursu Modut |
doskonalacego - Organizacja i narzedzia zdalnego nauczania. . .
2 Ewa W k
Zdalne nauczanie | Modut llI wa Witczynska
jezyka - Realizacja podstawy programowej w zdalnym
angielskiego nauczaniu — rozktad materiatu.
Realizowane tresci:

W M t

arsztaty odu . . . Maria Orlicz
w ramach - Storytelling w edukacji teatralnej. .

. , . P 1,2,3,5 Stawomir
projektu - Jak przygotowad prezentacje krétkich form Sobocki
Odkrywamy Teatr teatralnych z uczniami szkét podstawowych

i ponadpodstawowych?
Warsztaty w Realizowane tresci: Stawomir
ramach sieci Modut | Sobocki
wspotpracy - Poezja online.
i samoksztatcenia: | Modut IV
Sztuka recytacji - Sztuka prezentacji. 1,2,3,5
w jezyku
angielskim —
wojewddzkie
konkursy poezji
Warsztaty sg przeznaczone dla nauczycieli szkét
XVIII Dni Jezykdw | podstawowych oraz ucznidw szkét .
. . Stawomir
Obcych —jezyk podstawowych z klas: 2—5, 6—8 oraz ze szkot 1,2,3,5 Sobocki
angielski ponadpodstawowych (jeden nauczyciel + dwdch
uczniow ze szkoty).
Na warsztacie omdwione zostang kwestie
dotyczgce realizacji projektow
miedzynarodowych w ramach programu
Dofq.cz fio eTwinning. . Izabela Krzak-
eTwinningu! Tematyka warsztatow: 1,3
. . N Borkowska
- Czym jest projekt eTwinning?
- Jak zarejestrowac projekt?
- Jak szuka¢ partneréw do swojego projektu?
- Co oferuje aplikacja eTwinning?
Celem warsztatow jest zapoznanie nauczycieli z
Zatoz projekt zasadami uzytkowania platformy Twin Space oraz 13 Izabela Krzak-

eTwinning!

tworzenia projektéw eTwinning.
Tematyka warsztatow:

Borkowska
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- Rejestracja projektu na platformie eTwinning.
- TwinSpace — mozliwosci techniczne platformy
do realizacji projektow.

Na warsztacie omdéwione zostang narzedzia
wykorzystywane w ramach programu eTwinning.
W spotkaniu udziat wezmie ambasador programu
eTwinning na terenie wojewoddztwa
Swietokrzyskiego oraz nauczyciele realizujacy

Narzedzia projekty w szkotach na terenie wojewddztwa
. - . Izabela Krzak-
informatyczne Swietokrzyskiego. 1,3
. . Borkowska
z eTwinning Tematyka szkolenia:
- Narzedzia informatyczne eTwinning.
- Znaczenie otwartych zasobow internetowych
w realizacji projektow eTwinning.
- Funkcjonalnos¢ i zasoby platformy eTwinning
Live.
Nadrzednym celem warsztatdw jest wzbogacenie
warsztatu pracy nauczycieli wdrazajgcych
nauczanie dwujezyczne w placéwkach na terenie
wojewodztwa Swietokrzyskiego.
Tematyka warsztatow koncentrowac sie bedzie
wokdt nastepujgcych tresci:
Modut |
Szkolne . . .
- ClLIL-owa innowacja pedagogiczna na start!
Inkubatory . L
Dwuiezveznodei— | Plusy i minusy CLIL-a w mojej szkole — forum
1&zy dobrych praktyk. 1,2,3,4,7,9 Izabela Krzak-
w ramach . o s L »
. - Warunki realizacji programu ,,miekkiego Borkowska
projektu CLIL:
N j !
aucjzanle - Przyktady metod i technik wykorzystywanych
Dwujezyczne . .
W nauczaniu dwujezycznym;
Modut IV
- Wymiana dobrych praktyk.
- Opracowanie harmonogramu zaje¢
otwartych — wizyty studyjne w oddziatach
dwujezycznych w regionie.
- Karta obserwacji zaje¢ dwujezycznych.
Warsztat skierowany jest do nauczycieli chemii
j h i kich
Planowanie ekci | o ey, Celam waretats
chemii ) vany AN . . 1,2,3 Anna Matatowska
jest wsparcie nauczycieli w planowaniu lekgcji
chemii zgodnie z zatozeniami oceniania
ksztattujacego.
Warsztaty w laboratorium Energetycznego
Eksperymentalne | Centrum Nauki. Celem warsztatéw bedzie
rozwigzywanie promowanie interaktywnej przestrzeni
zadan umozliwiajgcej edukacje poprzez zabawe oraz 1,2,3,4,5 Anna Matatowska
problemowych rozwijanie naukowych zainteresowan mfodziezy.
z chemii Beda okazjg do samodzielnego
eksperymentowania w laboratorium.
Projekt SAMI Wars'ztat ma na celu oméwienie pierwszyc.h
krokéw z programowaniem — wykorzystanie
w Chmurze - . . . . .
. zasobdéw serwisu Godzina kodowania: m.in.:
Programowanie zapoznanie sie z zawartoscig portalu
w jezyku Scratch— P & ap 1,23 Anna Trawka

szkolenie
podstawowe.
Modut 1

www.scratch.mit.edu, utworzenie konta
uzytkownika i oméwienie jego funkcjonalnosci,
srodowisko pracy w programie Scratch, instalacja
programu Scratch na komputerze, tworzenie
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uruchamianie i publikowanie prostych
programéw z wykorzystaniem podstawowych
bloczkéw programu Scratch.

Projekt SAMI
w Chmurze -
Programowanie

Warsztat ma na celu zapoznanie z rodzajami
blokéw (Ruch, Wyglad, Zdarzenia, Kontrola,
Czujniki, Wyrazenia), prace z obiektami,

w jezyku Scratch projektowanie sceny, tworzenie prostych 1,2,3 Anna Trawka
- szkolenie projektéw multimedialnych.

podstawowe.

Modut 2

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie

w Chmurze — z publikowaniem projektéw w portalu

Programowanie www.scratch.mit.edu, z mozliwosciami

w jezyku Scratch wykorzystania jego zasobow w nauczaniu 1,2,3 Anna Trawka
—szkolenie i samoksztatceniu, tworzenie multimedialnych

podstawowe. i interaktywnych projektéw, projektowanie

Modut 3 prostej gry.

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie z definiowaniem

w Chmurze — i stosowaniem w skryptach zmiennych

Programowanie tekstowych i liczbowych, tworzenie, obstuga

w jezyku Scratch i wykorzystanie list w skryptach, budowanie 1,2,3 Anna Trawka
— szkolenie wtasnych blokdw z parametrami i bez

zaawansowane. parametréw oraz wykorzystanie ich

Modut 1 w aplikacjach.

Projekt SAMI Warsztat ma na celu przygotowanie przez

w Chmurze — nauczycieli zaawansowanych projektow

Programowanie multimedialnych z wykorzystaniem: zmiennych

w jezyku Scratch i list, wtasnych blokow bez parametréw 1,2, 3. Anna Trawka
— szkolenie i z parametrami, mechanizmu komunikatow,

zaawansowane. elementéw multimedialnych.

Modut 2

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie z mozliwos$ciami

w Chmurze — kodowania algorytmoéw sterujacych robotem

Programowanie mBot w graficznym $rodowisku Scratch.

w jezyku Scratch 1,23 Anna Trawka
—szkolenie

zaawansowane.

Modut 3

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie ze

w Chmurze — srodowiskiem programistycznym Dev-C++,

Programowanie instrukcjami wejscia i wyjscia, zmiennymi,

w jezyku C++ — podstawowymi typami danych. 1,2,3 Anna Trawka
szkolenie

podstawowe.

Modut 1

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie z operacjami

w Chmurze — matematycznymi i logicznymi, instrukcjami

Programowanie warunkowymi, iteracjg — instrukcjami petli.

w jezyku C++ — 1,2,3 Anna Trawka
szkolenie

podstawowe.

Modut 2

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie ze sposobem

w Chmurze — rejestracji i weryfikacji uprawnien do korzystania

Wdrozenie ustugi | z ustugi Office 365 Education, logowaniem do 13,49 Anna Trawka
Office 365 systemu i konfiguracjg domeny, tworzeniem kont
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Education w
szkole — warsztaty
dla szkolnych
administratoréw
ustugi. Modut 1

uzytkownikéw, dodawaniem licencji
uzytkownikom, konfiguracjg poczty.

Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie ze sposobem
w Chmurze — zarzadzania uprawnieniami i konfiguracjg réznych
Wdrozenie ustugi | ustug., zasadami tworzenia grup uzytkownikéw
Office 365 i nadawania im uprawnien.
Education w 1,3,4,9 Anna Trawka
szkole — warsztaty
dla szkolnych
administratoréw
ustugi. Modut 2
Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie ze sposobami
w Chmurze - zaawansowanego zarzadzania uprawnieniami
Wdrozenie ustugi | uzytkownika/grupy, zarzadzania globalnymi
Office 365 ustawieniami udostepniania dokumentéw,
Education w z funkcjonalnoscig wirtualnego pokoju 1,3,4,9. Anna Trawka
szkole — warsztaty | nauczycielskiego, konfigurowaniem wybranych
dla szkolnych ustug.
administratoréw
ustugi. Modut 3
Warsztat ma na celu zapoznanie z platforma
Projekt SAMI Office 365 Education. Podczas warsztatow
w Chmurze — uczestnicy zostang zapoznani ze sposobem
Wprowadzenie logowania do platformy, uruchomienia 1,3,4,9 Anna Trawka
do ustugi Office i korzystania z ustugi OneDrive, udostepniania
365 dokumentdéw, korzystania z poczty elektronicznej
Outlook, ksigzki adresowej i kalendarza.
Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie ze sposobem
w Chmurze — tworzenia zespotdéw oraz kanatéw tematycznych,
Wy.korz“ystame ko.nfllgurowanli? nojcesu zajec, udost.epnlanla, 13,49 Anna Trawka
aplikacji Teams plikdw, komunikacja z wykorzystaniem czatéw
do komunikacji na | indywidualnych i grupowych, tworzeniem
platformie spotkan online w formie wideokonferencji.
Warsztat ma na celu poznanie mozliwosci
wykorzystania elektronicznego notesu do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz realizacji
Projekt SAMI innych zadan edukacyjnych, m.in. poprzez
w Chmurze — poznanie funkcjonalnosci bezptatnego programu
Tworzenie OneNote oraz réznych sposobdw sporzgdzania
zasobow notatek, umieszczanie w notesach réznego typu
edukacyjnych elementéw, takich jak: pliki audio i video, pliki 13,49 Anna Trawka
w aplikacjach typu pdf, arkusze kalkulacyjne, elementy
OneNote graficzne, odnosniki, prezentacja mozliwosci
i Class Notebook wykorzystania notesu zaje¢ do prowadzenia
lekcji, tworzenie i udostepnianie notesu zajec
zawierajgcego réznego typu materiaty
dydaktyczne.
Projekt SAMI Warsztat ma na celu poznanie sposobu tworzenia
w Chmurze — i udostepniania ankiety oraz analizowania
Microsoft Forms — | wynikéw, tworzenia i udostepniania testu oraz 1,3,4,9 Anna Trawka

tworzenie ankiet i
testow

udostepnianie oraz przegladanie wynikdow testu,
ocenianie pytan otwartych.
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Projekt SAMI
w Chmurze —
Prowadzenie
zajec lekcyjnych

Warsztat ma na celu poznanie zaawansowanych
funkcjonalnosci aplikacji Teams i ich
wykorzystanie do prowadzenia zajec lekcyjnych.

. 1,3,4,9 Anna Trawka
z wykorzystaniem
zaawansowanych
funkcjonalnosci
aplikacji Teams
Projekt SAMI Warsztat ma na celu zapoznanie z mozliwosciami
w Chmurze - tworzenia multimedialnych prezentacji online
Microsoft Sway — | iich wykorzystanie w procesie dydaktycznym.
. y yKorzy p y yczny 1,3,4,9 Anna Trawka
tworzenie
multimedialnych
prezentacji online
Centrum Zasobdw | W czasie warsztatow zaprezentowana zostanie
Edukacyjnych funkcjonalnos¢ Centrum Zasobdéw Edukacyjnych
MEN MEN oraz mozliwosci tworzenia wtasnych
, y . 1,2,3 Anna Trawka
w pracy zasobdéw dydaktycznych przez nauczycieli
dydaktycznej w portalu.
nauczycieli
Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli
w planowaniu lekcji oraz zwiekszenie
. kompetencji nauczycieli w zakresie podnoszenia Katarzyna Bracik-
To Ja, Czlowiek | orPe encll nAuczy P 1,2,3 y
Swiadomosci ucznidw na temat przyrody Knap
i biologii z zakresu poszczegdlnych uktadéw
cztowieka.
Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli
w planowaniu lekcji oraz zwiekszenie .
< . . L . . Katarzyna Bracik-
Swiat Zwierzat kompetencji nauczycieli w zakresie podnoszenia 1,2,3 Kna
Swiadomosci ucznidw na temat gromady P
kregowcow i bezkregowcow.
Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli
w planowaniu lekcji oraz zwiekszenie .
< - P " ) L N . . Katarzyna Bracik-
Swiat Roslin kompetencji nauczycieli w zakresie podnoszenia 1,2,3 Kna
Swiadomosci ucznidéw na temat roslin i ich P
fizjologii.
Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli
Edukacja w planowaniu lekcji oraz zwiekszenie 123 Katarzyna Bracik-
ekologiczna kompetencji nauczycieli w zakresie podnoszenia e Knap
Swiadomosci ucznidw na temat ekologii.
. Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli
Integracja . .. . .
. . w planowaniu lekcji oraz zwiekszenie .
miedzyprzedmio- | , . . L " Katarzyna Bracik-
. Swiadomosci dziatania i wptywow integracji 1,2,3
towa w nauczaniu . . ) o . Knap
2vrod miedzyprzedmiotowe] na efektywnosci nauczania
przyrody przyrody.
Warsztat skierowany jest do nauczycieli
— zainteresowanych modyfikacja programu
Modyfikacja . ¥ . y J? prog -
, nauczania. Celem jest wsparcie nauczycieli Matgorzata
programoéw o , . 1,2,3,5
nauczania w modyfikacji programdéw nauczania Grzegorczyk
z uwzglednieniem wymagan podstawy
programowej oraz nauczania zdalnego.
Warsztat skierowany jest do nauczycieli fizyki
Praca z btedem w szkole podstawowej rozpoczynajacych prace Mateorzata
uczniowskim zawodowaq oraz innych zainteresowanych. 1,3 g
Grzegorczyk

na fizyce

Celem jest wykorzystanie btedéw uczniowskich
w podnoszeniu efektywnosci nauczania.
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Celem warsztatu jest wsparcie nauczycieli

Informacja . . . "
w zakresie tworzenia i przekazywania informacji Matgorzata
zwrotna na . . 1,3,4,5
. N zwrotnej/ komentarza edukacyjnego/ oceny Grzegorczyk
lekcjach fizyki S .
ksztattujacej dla ucznia.
Grywalizacja, czyli | Warsztat skierowany jest do wszystkich
wykorzystanie zainteresowanych nauczycieli. Celem warsztatu
gier i metod jest doskonalenie kompetencji nauczycieli
opierajacych sie w zakresie wykorzystania narzedzi TIK Tomass
na mechanizmie do projektowania gier. 1,23 .
. Sokotowski
gier w dydaktyce
szkolnej
W oparciu
o narzedzia ICT
Ozdobna Celem warsztatu jest poznanie sposobow,
ekobizuteria technik i materiatéw plastycznych potrzebnych 123 Aleksandra
z papieru na do wykonania okolicznosciowych upominkéw. T Potocka-Kuc
kazda okazje
Kartki ozdobne na | Celem warsztatu jest doskonalenie umiejetnosci
kazda okazje w zakresie nowych technik plastycznych (migawki Aleksandra
w technice i quillingu). Zajecia adresowane sg do nauczycieli 1,2,3
. . - . . S Potocka-Kuc
migawki wszystkich etapow ksztatcenia, nauczycieli i
i quillingu wychowawcéw szkdt i osrodkdw specjalnych.
Tematyka warsztatu jest oparta na zaleceniach
Podstawy rysunku odstawy programowej plastyki na poziomie
klasycznego — P ¥ prog . 1 plasty P Aleksandra
szkoty podstawowej. 1,2,3
martwa natura . . Lo Potocka-Kuc
. Celem szkolenia bedzie pogtebienie wiedzy
jednoelementowa | . .. L. .
i umiejetnosci na temat technik rysunkowych.
Podstawy rysunku | Celem warsztatu jest opanowanie zagadnien z
klasycznego — zakresu jezyka i funkcji plastyki; podejmowanie 123 Aleksandra
martwa natura dziatan twérczych, w ktérych wykorzystane sg e Potocka-Kuc
wieloelementowa | wiadomosci dotyczgce formy i struktury dzieta.
Wiosennie Celem warsztatu jest poznanie mozliwosci i
i Swigtecznie — sposobow wykorzystania dostepnych
sposoby materiatéw do wykonania prac plastyczno-
k i hni h.
wy orzystania technicznyc 1,23 Bozena Majchrzyk
réoznorodnych
materiatéw
w pracy
z dzie¢mi
. Celem warsztatu jest doskonalenie umiejetnosci
Gry i zabawy . L L
e dydaktycznych w zakresie rozwijanie sprawnosci . .
na swiezym . . 1,23 Bozena Majchrzyk
. ruchowej poprzez gry i zabawy ruchowe na
powietrzu

Swiezym powietrzu.
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KURSY DOSKONALACE

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
- Omodwienie narzedzi Microsoft
dedykowanych edukacji ze szczegdlnym
Narzedzia uwzglednieniem lekgji historii i wos.
cyfrowe'w pracy - Przeglad witryn i portall'lnterngtowyc.h. Maria Bednarska
nauczyciela dedykowanych nauczycielom historii i wos.
historii i wos - Metody aktywizujgce oparte na TIC.
- Aplikacje przydatne w pracy nauczyciela.
- Ocenianie w nauczaniu online.
Krytyczne Kurs ukierunkowany na poznanie i stosowanie
myslenie — przez nauczycieli narzedzi krytycznego myslenia
kompetencja na réznych przedmiotach nauczania, szczegélnie
wspierajgca w edukacji globalnej. Zastosowanie myslenia 1,2,3,4 Maria Bednarska
procesy krytycznego jako kompetencji stuzacej uczeniu
edukacyjne w sie przez cate zycie.
edukacji globalnej
Uczestnicy poszerzg wiedze i udoskonalg
umiejetnosci w zakresie edukacji wielokulturowej
i miedzykulturowej, w tym na temat stereotypdéw
i uprzedzen w stosunku do ,,swoich” i ,innych”,
postaw i reakcji w konfrontacji z odmiennoscia.
Zapoznajg sie z pomystami na edukacje
Inny nie znaczy wielokulturowa w szkole. W zajeciach zostang
obcy. Uczen wykorzystane doswiadczenia z projektu
(,Z) i (w). ,,Tolgranqa-lntegraICJa-KuItura-Otwartosc (TIKO) 45,7 Maria Bednarska
srodowisku zrealizowanego w SCDN w ramach w ramach
wielokulturowym. | programu Erasmus+, m.in. polskie i zagraniczne
Cz.licz.2 przyktady dobrych praktyk w zakresie organizacji
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
dzieci/ucznidw z trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi oraz
modelowe rozwigzania w zakresie ksztattowania
postaw i respektowania norm wobec tych
dzieci/uczniow.
Edukacja Przygotowanie nauczycieli do wizyt w miejscach
w miejscach pamieci w potfaczeniu z realizacjg podstawy
pamieci. programowe;j.
Realizacja Prfez.entaqa wrf)cfiv\./s'klego prOJekPu ,Edukacja w 27 Maria Bednarska
podstawy Miejscach Pamieci” i jego ewaluacji.
programowej Propozycje realizacji zajec¢ z uczniami w miejscach
ksztatcenia pamieci w Kielcach i regionie Swietokrzyskim.
ogdblnego
Ksztatcenie Kurs doskonalgcy w zakresie formalno-prawnych
specjalne oraz aspektdéw organizacji ksztatcenia specjalnego
pomoc oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 5 Katarzyna

psychologiczno-
pedagogiczna
w aspekcie

Przeznaczony dla kadry kierowniczej oraz
koordynatoréw tych dziatan.

Malicka-Pedzik
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formalnym
i praktycznym
- Przygotowanie nauczycieli stazystow do
Rozwaj i awans . . T
podejmowania dziatan zwigzanych
zawodowy . . Katarzyna
. z planowaniem rozwoju zawodowego, 9 . .
nauczycieli . Malicka-Pedzik
. dokumentowaniem wtasnego dorobku oraz
stazystow N . .
pisaniem sprawozdania za okres stazu.
Przygotowanie nauczycieli kontraktowych do
. podejmowania dziatan zwigzanych
Rozwdj i awans . .
z planowaniem rozwoju zawodowego,
zawodowy . Katarzyna
. dokumentowaniem wtasnego dorobku oraz 9 . .
nauczycieli S . . Malicka-Pedzik
pisaniem sprawozdania za okres stazu.
kontraktowych . .
Przygotowanie do zaprezentowania dorobku
zawodowego przed komisja egzaminacyjng
Przygotowanie nauczycieli mianowanych do
. podejmowania dziatan zwigzanych
Rozwdj i awans . .
z planowaniem rozwoju zawodowego,
zawodowy . Katarzyna
. dokumentowaniem wtasnego dorobku oraz 9 . .
nauczycieli . . . Malicka-Pedzik
. pisaniem sprawozdania za okres stazu.
mianowanych L . "
Omdéwienie zasad kompletowania dokumentacji
sktadanej do organu nadzoru pedagogicznego
Opiekun stazu Przygotowanie nauczycieli do petnienia funkcji
nauczyciela opiekuna stazu. Zapoznanie uczestnikow z Katarzvna
stazysty lub koncepcjg mentoringu, obowigzujgcymi 9 Malicka-g dzik
nauczyciela przepisami prawa o$wiatowego oraz pragmatyka &
kontraktowego awansu zawodowego nauczycieli.
20-godzinny kurs doskonalacy majgcy na celu
przygotowanie nauczycieli uczgcych w klasach VII
— VIl szkét podstawowych oraz wszystkich
szkotach ponadpodstawowych do wspierania
ucznia w drodze do sukcesu jezykowego, np. na
egzaminie dojrzatosci, poprzez dobér
odpowiednich sposobdw prezentowania
i cwiczenia nowych struktur jezykowych oraz
Motywacja na zaangazowania ucznidw w proces nauczania. .
. . L . , . . . Stawomir
lekcjach jezyka Zajecia bedg sie odbywac w formie stacjonarne;j 1,2 .
L . . . L Sobocki
angielskiego oraz zdalnej na platformie e-learningowej SCDN.
Nauczyciele zapoznajg sie z interesujgcymi
pomystami, ktére zainspirujg ich do pracy
z mtodziezg. Bedg mogli skorzystaé z materiatéw
wypracowanych przez nauczycieli konsultantéw
i ekspertow zewnetrznych, jak réwniez z
materiatéw wypracowanych przez innych
nauczycieli podczas warsztatéw, ktore beda
zamieszczone na platformie e-learningowej. .
Kurs Podczas zaje¢ prowadzacy pracuje ze stuchaczami
Fveotowuiac nad poszczegdlnymi kompetencjami
przve . aid egzaminacyjnymi (Reading, Writing, Use of Izabela Krzak-
do egzaminu . . . . . 7
. English, Listening, Speaking) na podstawie Borkowska
Cambridge FCE — . s
. podrecznika, materiatow wtasnych oraz
poziom B2/C1 ..
materiatéw interaktywnych.
Metoda Kurs ma na celu ukazanie roli metody
eksperymentu w eksperymentu i metody nauczania przez badanie
procesie (IBSE), ukazanie elastycznego podejscia do 1,2,3,4,5 Ewa Kwiecien
nauczania nauczania przez prace nad petnym zrozumieniem

przedmiotow

problemu badawczego przez uczniéw przy
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przyrodniczych —
pigta edycja

zastosowaniu integracji przedmiotéw
przyrodniczych.

Projekt SAMI
w Chmurze —
Programowanie

Kurs ma na celu poznanie wybranych funkcji
programowania w jezyku C++ m.in. stosowanie
funkcji, wykorzystanie taricuchdéw znakéw i tablic.

w jezyku C++ — 1,2,3 Anna Trawka
szkolenie
$redniozaawan-
sowane
Projekt SAMI Kurs ma na celu poznanie zaawansowanych
w Chmurze - funkcji programowania w jezyku C++ m.in.
Prggramowanle poprzez wprowadzenlg do programowania 12,3 Anna Trawka
w jezyku C++ — obiektowego, tworzenie prostego kalkulatora,
szkolenie tworzenie prostych gier.
zaawansowane
Celem kursu jest poznanie praktycznych podstaw
programowania w Phyton m.in.: poprzez
instalacje i konfiguracje srodowiska Python oraz
Projekt SAMI dodatkowych narzedzi wspomagajgcych proces
w Chmurze — programowania, zasady pisania, uruchamiania
Python — i testowania _programoyv, om(?W|e.n|e i praktyczne 1,23 Anna Trawka
praktyczne wykorzystanie: polecen przypisania,
podstawy warunkowych i iteracyjnych, instrukgcji
programowania wejscia/wyjscia, wyrazen arytmetycznych
i logicznych, funkcji oraz zmiennych i tablic,
praktyczng implementacje wybranych
algorytmdéw w Pythonie.
Trening Zdobycie praktycznych umiejetnosci do
Umiejetnosci prowadzenia Treningu Umiejetnosci Spotecznych 4 Kinga Skoczyriska
Spotecznych na kazdym etapie edukacyjnym.
Trudny rodzic. Jak | Kurs opiera sie na charakterystyce sytuacji
efektywnie trudnych w szkole, pozwala zdiagnozowac wtasng
wspotpracowacd postawe wobec rodzicéw ucznidow. Prowadzi do 6 Agnieszka Salwa
z rodzicem i wypracowania strategii radzenia sobie z
chroni¢ siebie? agresywng postawag ,,trudnych rodzicow”.
Uczestnicy kursu zdobedg umiejetnos¢
rozpoznawania i diagnozowania ucznia
Praca z uczniem z zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej.
nadpobudliwym Poznajg rowniez metody i techniki pracy na lekcji 5 Agnieszka Salwa
psychoruchowo z dzieckiem nadpobudliwym. Zdobedg
(ADHD) umiejetnos¢ wtasciwego organizowania procesu
lekcyjnego oraz efektywnej wspotpracy
z rodzicami dziecka z ADHD.
Rola Uczestnicy szkolenia poznajg efektywne strategie
rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej,
wychowawcy . . . .
W rozwiazywaniu Yvykorzyftajq zqobyte informacje do Prowadzenla 4 Agnieszka Salwa
konfliktow integracji, wspofpracy oraz budc?wanla ze§pofu
klasowego zgodnie z ustalonymi normami
klasowych .
grupowymi.
Interwencja Kurs przygotowujgcy uczestnikow do
w sytuacji Swiadomego podejmowania skutecznych Marzanna
podejrzenia interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia 2,4,5 Kostecka-
krzywdzenia dziecka. Biskupska

dziecka
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Kurs z obszaru rozwoju osobistego. Na bazie

Warsztat rozwoju analizy transakcyjnej realizowane sg tresci Marzanna
osobistego . y yJ. J. . . a. 1,4,5 Kostecka-
. zwigzane z rozumieniem i modyfikacjg wtasnych .
nauczyciela , Biskupska
zachowan.
Kursj p,rzygotovae nauczycieli pr«":lCUJ'Z:'!CYCh Marzanna
. z dzieémi w wieku 5-9 lat do realizacji
Przyjaciele . Kostecka-
L rekomendowanego programu profilaktycznego 2,4,5 .
Zippiego “ . L . Biskupska
Przyjaciele Zippiego”. Celem programu jest
promocja zdrowia psychicznego matych dzieci.
Jak przygotowad Celem kursu jest przygotowanie nauczycieli
. ., . . Marzanna
i poprowadzié do dobrego, skutecznego kontaktu z rodzicami
L, 6,7 Kostecka-
dobrg uczniow. Biskupska
wywiadéwke? P
. Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci Ks. Waldemar
E-religia : L 1,3 . .
cyfrowych w celu zdalnego nauczania religii. Wisniowski
Podczas kursu uczestnicy poznajg znaczenie
Mitosierdzie szkolnego wolontariatu — idee i praktyczne 134 Ks. Waldemar
w szkole dziatania. Szkolenie doskonali umiejetnosc " Wisniowski
dzielenia sie wtasnym czasem i zdolnosciami.
Aktywni na Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci Ks. Waldemar
katechezie stosowania metod aktywizujgcych na lekgji religii. 13 Wiéniowski
lem K - konaleni — =
e ey | 13| s Wildema
katechezie o y ny g ’ Wisniowski
religii.
) ] Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci
MUIt'mFd'a_ . stosowania aplikacji multimedialnych na lekcji 1,3 Ks. Yl\/a.ldemér
na lekc;ji religii religii Wisniowski
gii.
Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych i terapeutycznych dotyczacych
Techniki zastosowania wybranych technik plastycznych
plastyczne wspomagajgcych proces nauki pisania. 1235 Aleksandra
wspomagajgce Przyblizenie ¢wiczen usprawniajgcych motoryke e Potocka-Kuc
nauke pisania matg. W tresci kursu uwzgledniono mozliwosci
zastosowania technik rzezbiarskich, papierowych,
malarskich, mieszanych w pracy terapeutycznej.
Ozdoby Celem kursu jest poznanie sposobdw, technik
Swigteczne i materiatow plastycznych potrzebnych 123 Aleksandra
zwigzane z Bozym | do wykonania 0zdéb bozonarodzeniowych T Potocka-Kuc
Narodzeniem oraz kartki okolicznosciowej.
. Celem kursu jest doskonalenie umiejetnego
Inspiracje . . . -
zastosowania elementdéw muzyki, plastyki
ruzyczno- i techniki w procesie dydaktyczno-
plastyczno- . 1,2,3 Bozena Majchrzyk
. wychowawczym w przedszkolu. Kurs sktadaé sie
techniczne dla . .
. bedzie z trzech modutéw: plastycznego,
przedszkolakéw . .
muzycznego i technicznego.
Kurs adresowany jest do nauczycieli szkét
Metodyka pracy , . L
podstawowych, ktérzy pracujg z uczniami
w klasach . . .
w klasach taczonych. Jego celem jest 1,23 Bozena Majchrzyk
faczonych . .
Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela
pracujgcego w klasach tgczonych.
. Celem kursu adresowanego do nauczycieli
Przygotowanie do . . .
nauki pisania wychowania przedszkolnego jest doskonalenie
P kompetencji metodycznych w zakresie 1,2,3,5 Bozena Majchrzyk

w przedszkolu

przygotowania dzieci w wieku przedszkolnym do
nauki pisania.
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Zabawy Celem kursu bedzie pogtebienie wiedzy oraz
matematyczne doskonalenie umiejetnosci stosowania
w przedszkolu zabawowych metod pracy z dzieémi w wieku 3—-6 123 Katarzyna Pluta
lat w zakresie edukacji matematyczne;j.
Mosty Edukadji Celem kursu b(?dzie Podniesi(?nie efektywn?éci
. pracy w zakresie ksztattowania kompetenc;ji
Matematycznej w . L, 1,2,3 Katarzyna Pluta
matematycznej uczniow klas I-Il szkoty
klasach Il .
podstawowe;j.
KURSY KWALIFIKACYINE I DAJACE UPRAWNIENIA
Numer/numery

Temat /Nazwa

Krétki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

2

3

Kurs
kwalifikacyjny
z zakresu
zarzadzania
oswiata

Kolejna edycja kursu kwalifikacyjnego

umozlwiajgcego uzyskanie formalnoprawnych

kwalifikacji z zakresu zarzadzania oswiata.

Program kursu oparty na ramowym programie

zatwierdzonym przez MEN.

Tresci:

- Przywddztwo edukacyjne w szkole.

- Przywddztwo dla uczenia sie i rozwoju
indywidualnego.

- Polityka oswiatowa — dyrektor jako lider
w Srodowisku.

- Zarzadzanie zasobami ludzkimi.

- Zarzadzanie strategiczne w kontekscie
prawnym, spotecznym i finansowym.

- Zarzadzanie wtasnym rozwojem zawodowym.

Matgorzata Jas

Kurs
pedagogiczny dla
nauczycieli
praktycznej nauki
zawodu

Kurs ma na celu uzyskanie kwalifikacji do

prowadzenia zaje¢ w ramach praktycznej nauki

zawodu w branzowych szkotach zawodowych,

technikach, technikach uzupetniajacych

i szkotach policealnych, w tym w szkotach

w zaktadach poprawczych i schroniskach dla

nieletnich.

Tresci:

- Podstawy wiedzy o nauczaniu i wychowaniu.

- Metodyka nauczania praktycznej nauki
zawodu.

- Obserwacje zajeé.

1,2

Izabela
Juszkiewicz
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PROJEKTY

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4

Projekt partnerski z Programu ,,Europa dla

obywateli”, Komponent 1: Pamieé o przesztosci,

realizowany od 1 pazdziernika 2019 r. do 31

marca 2021 r. we wspotpracy z Uniwersytetem

Jagiellonskim (koordynatorem gtéwnym) oraz

partnerami (Universita Degli Studi Dell’Aquila,

ShareEU. L'Aquila, Wtochy; Univerzita Mateja Bela, Bariska
Ksztattowanie Bystrzyca, Stowacja; Powiat Kielecki).
obywatelstwa Projekt stuzgcy lepszemu zrozumieniu
europejskiego w demokratycznych proceséw spotecznych
spofeczer'\stwach zat.:hodzacych w Unii Europe!sklej, . 24 Maria Bednarska
posttotalitarnych. | ukierunkowany na stworzenie przestrzeni do
Refleksje po 15 ponadnarodowej debaty i uruchomienie refleksji
latach od na temat dziatan edukacyjnych i spotecznych
rozszerzenia Unii | zwigzanych z ksztattowaniem obywatelstwa
Europejskiej europejskiego w spoteczenstwach
posttotalitarnych, pamieci historycznej,
dziedzictwa kulturowego i wspdlnych wartosci
europejskich. W ramach Projektu bedg
organizowane szkolenia i inne dziatania (m.in.:
badania, analizy, debaty, spotkania otwarte, gry
miejskie).

Projekt sktada sie z modutéw odnoszgcych sie do:

I. przepiséw prawa regulujgcych
funkcjonowanie podmiotéw oswiaty
w sytuacjach kryzysowych,

Il. psychologicznych aspektéw sytuacji

Zarzadzanie kryzysowej w szkole (rola dyrektora w
w sytuacjach budowaniu i wzmacnianiu w takiej sytuacji
kryzysowych. relacji |n.te.r!:)ersonalnyc,h, motywoyvan.l.u 9 Malgorzata Jas
Aspekt prawny, nauczycieli i pracownikdw, komunikacji
praktyczny z organami spotecznymi szkoty oraz z
i psychologiczny uczniami i ich rodzicami, integrowaniu kadry
wokét zadan, wspomaganiu rozwoju i uczenia
sie nauczycieli),

IIl. rozwigzan praktycznych — przyktadéw,
wzorow, dobrych praktyk w obu poprzednich
obszarach.

Adresatami Projektu sg szkoty, reprezentowane

przez nauczyciela i dyrektora/ wicedyrektora,

Akademia uczes.tniczacych w zajeciach blended
Metodyczna Iearr’n.ngowych w odrebnych.grupach,
o zréznicowanych adekwatnie 1,2,3,4,5,6,9 Matgorzata Jas
Zdalnego . .
. do stanowiska/funkcji tresciach programowych.
Nauczania

Celem oferty jest wsparcie uczestnikow
w realizacji zadan szkoty po okresie zawieszenia
zajeé, w rzeczywistosci tgczgcej prace
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w przestrzeni realnej i wirtualnej oraz ukazanie

szans wynikajgcych w nowych zastosowan TIK

w obszarze rozwigzan metodycznych i budowania

relacji wsréd réoznych podmiotéw szkolnej

spotecznosci. Program oparto na osadzone;j

w nurcie psychologii pozytywnej koncepcji teorii

dobrostanu PERMA Martina Seligmana.

Kurs sktada sie z trzech modutéw:

- Modut psychologiczny — Uczen on i offline /
Nauczyciel/dyrektor on i offline.

- Modut cyfrowy — konstruktywistyczne
podejscie do nauczania i zarzadzania.

- Modut metodyczny — warsztaty wokot lekcji
otwartych prowadzonych przez doradcéw
metodycznych.

W ramach Projektu odbeda sie konferencje

zdalne —inaugurujaca i podsumowujaca dziatania

projektowe. Poktosiem Projektu bedzie wydanie
specjalne , Inspiracji”.

Nowoczesne
technologie
w pracy dyrektora

Projekt realizowany w formie blended-
learningowej, jako cykl webinariéw

i praktycznych warsztatow stacjonarnych,
przyblizy dyrektorom narzedzia utatwiajace ich
codzienng prace, optymalizacje czynnosci
zwigzanych z zarzgdzaniem szkofa, w tym —
sprawowaniem nadzoru pedagogicznego.
Tresci Projektu pozwolg uczestnikom poznaé
i zastosowac narzedzia, programy i aplikacje
wspomagajgce wykonywanie zadan, jakie na
dyrektorow naktadajg przepisy prawa, w tym —
prawa oswiatowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem sprawowania nadzoru
pedagogicznego, obejmujacego: ewaluacje,
kontrole, wspomaganie, monitorowanie.
Ponadto dostarczg dyrektorom wiedze

o praktycznych narzedziach ufatwiajgcych
samozarzadzanie - planowanie zarzadzania
czasem, komunikacje, wyszukiwanie

i selekcjonowanie informacji itp. oraz
samoksztatcenie.

Matgorzata Jas

Zd@Iny
Nauczyciel

Celem projektu jest kompleksowe przygotowanie
nauczycieli do organizacji i prowadzenia zajeé
dydaktycznych w formie zdalnego nauczania oraz
przeniesienia doswiadczen wyniesionych po
zdalnym nauczaniu w okresie pandemii
koronawirusa COVID-19 do prowadzenia zajec
stacjonarnych. W ramach projektu realizowane
sg cztery Sciezki przedmiotowe:

- Zd@Iny Matematyk;

- Zd@Iny Geograf;

- Zd@Iny Fizyk;

- Zd@Iny Chemik.

1,2,3,4

Mariola
Kosztotowicz

Akademia
Specjalnych
Potrzeb
Edukacyjnych
Regionalny

Celem projektu jest wypracowanie modelu
efektywnego rozwijania kompetencji kluczowych
ucznidéw ze SPE poprzez podniesienie
umiejetnosci zawodowych
nauczycieli/specjalistéw/konsultantéw

1,2,3,4,57

Anna Przeorska
Agnieszka Salwa
Marzanna
Kostecka-
Biskupska
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Program w zakresie wtgczajgcych form i metod nauczania, Kinga Skoczynska
Operacyjny ze szczegblnym uwzglednieniem wykorzystania Izabela
Wojewddztwa narzedzi ICT. Juszkiewicz
Swietokrzyskiego | Projekt Akademia Specjalnych Potrzeb
na lata 2014- Edukacyjnych stwarza mozliwosci zbudowania
2020 dla EFS obszaru wspétpracy réznych instytucji
wspierajacych prace nauczyciela.
Projekt skierowany jest do nauczycieli
GeoGebra na matematyki, ktérego celem jest poznanie
lekcjach podstaw pracy z programem GeoGebra poprzez Mariola
matematyki — tworzenie prostych apletéw i materiatow 1,2,3 .
. . . Kosztotowicz
poziom dydaktycznych w programie GeoGebra oraz ich
podstawowy wykorzystanie w pracy z uczniami na lekcjach
matematyki.
GeoGebra na Projekt skierowany jest do nauczycieli
lekcjach matematyki posiadajacych podstawowg
matematyki — umiejetnos¢ pracy z programem GeoGebra 123 Mariola
poziom i chcacych doskonali¢ wtasne umiejetnosci T Kosztotowicz
$redniozaawan- w zakresie pracy z programem.
sowany
Projekt skierowany jest do kadry zarzadzajace;j
Nowoczesne w szkotach, ktérego celem jest poznanie narzedzi .
. . . Mariola
technologie TIK przydatnych w zarzadzaniu w zakresie 1,39 .
L , . L Kosztotowicz
w pracy dyrektora | organizacji wspotpracy w szkole i organizacji
wewnatrzszkolnego nadzoru pedagogicznego.
Projekt skierowany jest do nauczycieli
Lekcje matematyki wszystkich typow szkoét, ktorzy chea
matematyki wykorzystywac petng funkcjonalnosé platformy 123 Mariola
z platforma epodreczniki.pl w pracy z uczniami oraz naby¢ e Kosztotowicz
epodreczniki.pl umiejetnos¢ zdalnego prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem wspomnianej platformy.
Terenowa Warsztat skierowany jest do uczniéw i nauczycieli
edukacja wojewddztwa Swietokrzyskiego. Celem warsztatu
przyrodniczo- jest zwiekszenie wybranych kompetencji
ekologiczna kluczowych u uczniow szkét podstawowych
szansg na rozwoj wojewodztwa Swietokrzyskiego poprzez
kluczowych terenowaq edukacje przyrodniczo-ekologiczng. 1234 Katarzyna Bracik-
kompetencji Modut 1: Ekologia. Modut 2: Escape Room. e Knap
wsroad ucznidw Modut 3: Kahoot, Quizziz.
i nauczycieli szkét
podstawowych
wojewddztwa
Swietokrzyskiego
W ramach projektu zostang zorganizowane kursy
Ksztatcenie z zakresu kultury zawodu z elementami
zawodowe coachingu skierowane do:
gwarancjg - nauczycieli uczestniczacych w projekcie,
rozwoju Powiatu - ucznidéw uczestniczgcych w projekcie.
Kieleckiego. Kazdy kurs sktada sie z trzech modutéw: Anna Przeorska
Regionalny 1. Kultura zawodu — przygotowanie do wejscia 12345 Izabela
Program na rynek pracy. e Juszkiewicz
Operacyjny 2. Coaching kariery. Agnieszka Siwek
Wojewddztwa 3. Projekt edukacyjny.

Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020
dla EFS

Program kursu uwzglednia trendy przysztosci

i stanowi wsparcie warsztatu pracy nauczyciela
w obszarach zwigzanych z ksztattowaniem
postaw odpowiedzialnosci i otwartosci uczniéw
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szkét zawodowych na zmieniajgcym sie rynku
pracy. Waznym elementem programu jest
wykorzystanie narzedzi wspierajgcych procesy
budowania postaw innowacyjnych mtodziezy.
Metody i formy pracy zaprezentowane w trakcie
kursu mogg mie¢ bezposrednie zastosowanie w
codziennej pracy z uczniami w trakcie realizacji
procesu dydaktycznego.

Szkota w procesie zmiany, wzmocnienie obszaru
wychowawczego poprzez budowanie relacji na
wszystkich ptaszczyznach wspotpracy.

Wsparcie nauczyciela w roli wychowawcy

. . Izabela
Szkota Off Road — W trybie z'dalnegc') haufz'anlay. . Juszkiewicz
relacje w szkole Zapoznam.(? z mozllwos.aaml. wykorzystania 1,4,5,6,9 Cata pracownia
technologii w celu wspierania procesu ]
. PPPPIEZ
edukacyjnego.
Zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
zdrowi psychicznego uczniéw w zdalnym
nauczaniu.
Zarzadzanie Aktualizacja wiedzy dyrektoréw w zakresie
w sytuacjach psychologicznych aspektéw zachowania ludzi w
kryzysowych. sytuacjach kryzysowych. Doskonalenie
Aspekt prawny, umiejetnosci uczestnikdw rozpoznawania sytuacji
praktyczny i kryzysowych w szkole i adekwatnego reagowania
psychologiczny w tych sytuacjach. 5,9 Agnieszka Salwa
Modut:
Psychologiczne
aspekty sytuacji
kryzysowej w
szkole
Szybuj Rozwijanie umiejetnosci odpowiedzialnego Agnieszka Salwa,
Bezpiecznie korzystania z medidw spotecznosciowych. 6 Marzanna
w Internetowej Prowadzenie konferencji dla rodzicéw, nt. Jak by¢ Kostecka-
Chmurze przewodnikiem dziecka w Internecie? Biskupska
Konferencja podsumowujgca dziatania roku Agnieszka Salwa,
Szkofa szkolnego 2019/2020 na podstawie sprawozdan Marzanna
Pozytywnych placéwek, realizacja projektu w formule zdalnej. 1,3,4,5,6,7 Kostecka-
Mysli Biskupska, Kinga
Skoczynska
Projekt skierowany do nauczycieli pracujacych z
. . uczniem zdolnym na drugim gtaple ?dukacyjnym, Agnieszka Salwa,
Wspieranie kl. IV=VIII. Dostarczy uczestnikom wiedzy na Marzanna
rozwoju ucznia temat narzedzi diagnostycznych zdolnosci, 1,3,5 Kostecka-
zdolnego zatozen szkolnych programéw wspierania ucznia .
. Biskupska
zdolnego, aspektow prawnych dotyczacych
organizacji nauczania indywidualnego.
Celem projektu jest doskonalenie umiejetnosci
metodycznych nauczycieli klas I-lll w zakresie
planowania i realizacji innowacyjnych form
Laboratorium uczsenia,sie.uczniéw opartych na metgdzie
orojektowe Klas projektow i nowoczesnych technologiach. 12,3 Katarzyna Pluta

miodszych

Zatozeniem projektu jest zachecenie nauczycieli
do opracowywania i wdrozenia autorskich
rozwigzan metodycznych.

Projekt realizowany bedzie w trzech etapach
uwzgledniajacych:
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- Teoretyczno-praktyczne przygotowanie
nauczycieli w zakresie pracy metoda projektu
edukacyjnego oraz w nowych technologii.

- warsztaty kompetencyjne realizowanie
w trzech Sciezkach szkoleniowych (do
wyboru) opartych na kompetencjach
kluczowych;

- praktyczne wdrozenie w pracy z uczniami klas
I-1Il opracowanych autorskich projektéw
edukacyjnych.

Projekt realizowany bedzie w formie blended

learningowej we wspotpracy nauczycieli

konsultantow oraz doradcow metodycznych

Pracownia WFIiEW.

Wybrane
zagadnienia
historii sztuki w
teorii

Celem projektu jest przyblizenie wybranych
zagadnien historii sztuki na przestrzeni wiekow w
kontekscie chronologii czasowej oraz ujecia
problemowego.

i éwiczeniach Projekt ,,Historia sztuki w zarysie" ma charakter Aleksandra
. . . , 1,2,3
plastycznych w dtugofalowy i realizowany bedzie we wspétpracy Potocka-Kuc
pracy nauczyciela | z Muzeum Diecezjalnym w Kielcach. W programie
jezyka polskiego, zaje¢ zaplanowano wyktady wprowadzajgce oraz
historii oraz ¢wiczenia praktyczne oparte na poznanych
plastyki aspektach z zakresu historii sztuki.
RADY PEDAGOGICZNE
Numer/numery

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
Zajecia poswiecone bedg zdobyciu przez
Analiza wynikéw uczestnikdw umiejetnosci w zakresie
egzaminu prowadzenia funkcjonalnej analizy wynikéw 8 Maria Myzik
6smoklasisty egzaminu, dokonania analizy ilosciowej,
jakosciowej, kontekstowej w swojej szkole.
Ewaluacja Podczas zajec uczestnicy pracujg nad
wewnetrznfa\ - opracqm{anlem projektu ewaluacji wewnetrznej 8 Maria Myzik
opracowanie w swojej szkole.
projektu
Podczas zajeé¢ uczestnicy poddaja refleksji prace
domowe zadawane uczniom i ich wptyw na
Praca domowa uczenie sie uczniow
W procesie ; o . 1 Aneta Brodka
dydaktycznym Powstajg propozyc.Je zasad zadawania prac
domowych, aby miaty one realny wptyw na
uczenie sie ucznidw.
Informacja Uczestnicy poznajg warto$¢ informacji zwrotnej
zwrotna' dla uczenia sie ucznia oraz jej forme. 1 Aneta Brédka
pomagajaca
W uczeniu sie
Ocenianie Na zajeciach omawiane sg strategie
ksztattujace efektywnego nauczania oraz ich zwigzek 1 Aneta Brddka
a strategie z elementami oceniania ksztattujgcego.
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efektywnego
nauczania
W trakcie szkolenia uczestnicy nauczg sie
rozpoznawac zadanie edukacyjne, ktore
Zadanie pozwala uczniom uruchomic gtebsze procesy

edukacyjne, czyli

myslowe (analiza, synteza) na wszystkich

jak nauczac etapach edukacyjnych. 1 Aneta Brédka
ciekawie Uczestnicy proponujg wtasne zadania
i skutecznie edukacyjne do zastosowania na lekcjach
swojego przedmiotu na podstawie materiatéw
z podrecznikow.
Tresci prezentowane na zajeciach oparte sg na
Skuteczne najnowszej wiedzy z zakresu skutecznego
nauczanie — planowania lekcji w oparciu o cele i kryteria 1 Aneta Brédka
planowanie lekcji | Uczestnicy zaje¢ planuja lekcje swojego
przedmiotu.
Zajecia odwotuja sie do sytuacji na lekcjach.
Uczenie sie we Uczestnicy analizujg zadania sprzyjajace
wspoipracy - wspoi'praﬁy uczniow, dysk}JtUJa n.a,d rola 4 Aneta Brédka
zadania do pracy | rywalizacji w motywowaniu ucznidw.
w grupach Powstajg propozycje zadan do pracy w grupach
na lekcjach réznych przedmiotow.
Tresci realizowane w trakcie szkolenia oparte sg
Jak efektywnle na za’rgzemach neurodydaktyki. Na-uczyaele . 1 Aneta Brédka
uczy¢? poznajg wybrane sposoby nauczania w oparciu
o przyktady z lekc;ji.
Zapoznanie cztonkow rady pedagogicznej
z nowymi mozliwosciami aplikowania do
programéw we wspotpracy miedzynarodowe;j.
Projekty wspotpracy miedzynarodowej dla
kadry edukacji szkolnej, projekty
Programy we mobilnosciowe (doskonalgce dla nauczycieli
wspotpracy i wptywajace na rozwdj placowki)
mledzynar?dowej F’rOJekty \'Ns.poipracy partner'sklej dlfa uczniow 17 Maria Bednarska
dla edukacji i nauczycieli oraz lokalnego srodowiska.
szkolnej. Nowe Nauczyciele zostang zapoznani z aktualnymi
rozdanie informacjami na temat dostepnych dla nich
programoéw, priorytetami na rok 2021,
sposobami znalezienia partneréw do
wspotpracy, zasadami opracowania wniosku,
narzedziami do ewaluacji i monitoringu,
zasadami oceny formalnej i merytoryczne;j.
Wykorzystanie Grupa ¢wiczy sposoby rozwigzywania sytuacji
mediacji konfliktowych z uzyciem negocjacji lub
i negocjacji mediacji. 2,3,4 Agnieszka Siwek
w praktyce
szkolnej
Profilaktyka 'Uczestr'ﬂcy po%najq zasady planf)wa,nia Marzanna
agresji i przemocy i org'anlzowanla skutecznych dziatan 4 KQStecka-
profilaktycznych w szkole. Biskupska
Wypalenie Szkolenie skupia sie wokdt tematu
zawodowe indywidualnego i zespotowego radzenia sobie Marzanna
nauczycieli — jak z trudnosSciami oraz umiejetnosci szukania
dbac o zdrowie wsparcia. 9 KF‘SteCka-
. Biskupska
psychiczne
w szkole?
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Wsparcie szkoty oraz nauczycieli w ochronie
dzieci przed zagrozeniami wynikajgcymi z
nadmiernego korzystania z Internetu.

leznieni
g;aszzcrinenl Podniesienie poziomu kompetencji medialnej 4 Agnieszka Salwa
nauczycieli. Poznanie instytucji, w ktérych
mozna szuka¢ pomocy w sytuacji uzaleznienia
od czynnosci.
Organizacja Dziatanie dedykowane radom pedagogicznym
doradztwa w ramach realizacji doradztwa zawodowego
zawodowego zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN z dn.
Izabela
w szkole — od 12.02.2019r. 1,2,3,56 L
Juszkiewicz
programu do
ewaluacji, zadania
dla nauczycieli
Interpretacja Wsparcie nauczycieli w realizacji zalecen
orzeczen i opinii zawartych w orzeczeniach i opiniach
poradni wydawanych w poradniach psychologiczno-
psychologiczno- pedagogicznych. Izabela
h . 1,23,4,5 L
pedagogicznej, Juszkiewicz
praca z uczniem
oraz
dokumentowanie
Wykonywanie Celem szkolenia jest poznanie réznych technik
upominkdéw na wykorzystania mas samoutwardzalnych jako
kazda okazje materiatu plastycznego i terapeutycznego.
. . Aleksandra
z modeliny Podczas warsztatu prezentowana bedzie masa 1,2,3,5
. . . Potocka-Kuc
w technice termoutwardzalna — modelina Fimo.
geometrycznej
i millefiori
KOMPLEKSOWE WSPOMAGANIE SZKOLt I PLACOWEK
Numer/numery

Temat /Nazwa

Krétki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
. Kontynuacja projektu adresowanego do szkét

Synergia — . .

majgcych za cel poprawe efektywnosci procesu
kompleksowe .
Wspomaganie dydaktycznego. Szkoty, wspierane przez
szk%f & nauczycieli konsultantéw SCDN,

o fek -
i placowek w przeprt?wadzaja diagnoze efe ty.wnosa 1,28 Aneta Brédka
. procesow dydaktycznych, planuja

zakresie . . . -

i wprowadzajg zmiany. Ewaluacja
efektywnego . .

rocesu przeprowadzona na koniec udziatu szkoty

P w programie pozwala oceni¢ skutecznosé
dydaktycznego .

wprowadzonych zmian.
ClLILowa szkota . .

Rodzaj wsparcia:
XXlw— . .

. - Spotkania stacjonarne z dyrektorem szkoty.

wspomaganie - Spotkania stacjonarne z radg pedagogiczn lzabela Krzak-
szkot i placdwek P ) 3 pedagog a 5 Borkowska,

realizujgcych
edukacje
dwujezyczna

- Zajecia e-learningowe.
Tematyka wsparcia:
Modut |

Ewa Witczynska
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w projekcie
Nauczanie
Dwujezyczne

- Podstawowe informacje dotyczace edukacji
dwujezycznej.

- Podstawy prawne tworzenia
i funkcjonowania szkoty z oddziatem
dwujezycznym.

- Przygotowanie szkoty do prowadzenia
edukacji dwujezycznej — diagnoza.

Modut I

- Wspdtpraca nauczycieli przedmiotu
i jezyka obcego.

- Praca na lekcji w odniesieniu do zasady 5C.

- Materiaty dydaktyczne na lekcji
dwujezyczne;j.

Modut I

- Ocenianie.

- Ewaluacja.

Wspomaganie
szkoty w procesie
podnoszenia

Celem jest wspomaganie pracy szkoty na

efektywnosci wszystkich etapach ksztatcenia zakresie pracy Aleksandra
. L . 1,2,5,8

ksztatcenia — z uczniami o specjalnych potrzebach Potocka-Kuc

Szkofa edukacyjnych.

Podstawowa

w Rogowicach

Wspomaganie

szkoty w procesie

podnoszenia Celem jest wspomaganie pracy szkoty na

efektywnosci wszystkich etapach ksztatcenia zakresie pracy Aleksandra
. L . 1,2,5,8

ksztatcenia — z uczniami o specjalnych potrzebach Potocka-Kuc

Szkofa edukacyjnych.

Podstawowa

w Ktucku

SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA

Numer/numery

Temat /Nazwa

Krétki opis formy doskonalenia

wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
Sie¢ wspotpracy Forum wymiany doswiadczen miedzy
i samokszta.’rc.enla nauczy./cu?larjnl ora% zan:neszczanle propozycji 125 Maria Bednarska
dla nauczycieli materiatéw i rozwigzan metodyczno-
historii i wos dydaktycznych.
Sie¢ prowadzona na platformie Moodle SCDN,
zawierajgcej m.in. przestrzen komunikacji
IV Wojewddzki prowadzgcych z nauczycielami, forum
Konkurs z Jezyka dyskusyjne, zasoby przydatne w pracy
Polskiego dla z uczniami przygotowujgcymi sie do kolejnych 1,2,5 Matgorzata Jas
ucznidéw szkol etapow Konkursu, aktualne przepisy prawa
podstawowych regulujgce kwestie organizacji i prowadzenia

konkurséw przedmiotowych, a takze bank
pomystéw nauczycieli na zadania konkursowe.
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Sie¢ wspotpracy

i samoksztatcenia:

Jezyk polski SP —
pomocnik
zdalnego
polonisty

Kontynuacja formy doskonalenia uruchomionej
w marcu 2020 r., po ogtoszeniu zawieszenia
zajec stacjonarnych w szkotach. Przestrzen na
platformie Moodle SCDN, zawierajgca, oprécz
forum dyskusyjnego i Aktualnosci (modut 1),
aktualizowane zasoby zgrupowane w kilku
obszarach/modutach:

2A-2E: Zasoby dla poszczegélnych klas 4-8 (do
elastycznego wykorzystania, w zaleznosci od
tematdéw zaplanowanych w poszczegdlnych
klasach w realizowanych przez Panstwa
programach nauczania)

3. Testy, tesciki.

4. Ciekawe strony www pomocne w organizacji
zaje¢ on-line dla uczniéw SP

5. Narzedziownik polonisty (opisy
generatorowych kart pracy i materiatéw
przydatnych w zdalnym uczeniu sie).

6. Z doswiadczen polonisty — praca na
platformie Microsoft Teams 7. Neurodydaktyka
nie tylko w zdalnym uczeniu sie 8. Lekcja z
lekturg — materiaty z blogéw 9. Nie tylko
wiedza... Jak rozmawiac z uczniami o zdrowiu,
chorobie, sile ludzkich umystéw i mocy
wspotpracy.

1,2,5

Matgorzata Jas

Dwujezycznie
zakreceni

Sie¢ funkcjonuje w ramach projektu

,Nauczanie Dwujezyczne” i jest bazg dziatan

e-learningowych Projektu.

1. Informacje o nauczaniu dwujezycznym.

2. Wspodtpraca szkét dwujezycznych.

3. Wspodtpraca nauczycieli prowadzacych
nauczanie dwujezyczne.

4. Wspotpraca nauczycieli zainteresowanych
nauczaniem dwujezycznym.

5. Wymiana doswiadczen i dobrych praktyk.

6. Bank materiatéw do nauczania
dwujezycznego.

2,5

Ewa Witczynska

Sztuka recytacji
w jezyku
angielskim —
wojewodzkie
konkursy poezji

W ramach sieci wspétpracy i samodoskonalenia

nauczyciele zapoznajg sie ze zréznicowanymi

metodami nauczania oraz z wytycznymi

dotyczgcymi organizacji konkursu.

Praca w sieci sktadac sie bedzie z regularnych

spotkan stacjonarnych, webinariéw na

platformie Teams oraz dziatan realizowanych

z wykorzystaniem platformy internetowej.

Realizowane tresci i przedsiewziecia:

| Modut

- Zapoznanie sie z wytycznymi konkursu.
Poezja online.

Il Modut

- Dobdr repertuaru na konkurs poezji —
Webinarium.

I Modut

- Konkurs poezji w dwdch kategoriach dla
ucznidéw szkét ponadpodstawowych oraz
klas 7 i 8 szkét podstawowych — grudzien
2020 .

1,2,3,5

Stawomir
Sobocki
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IV Modut

- Warsztaty stacjonarne na temat: Sztuka
prezentacji.

V Modut

- Konkurs poezji w dwdch kategoriach dla
ucznidw klas 1-3 oraz4 —6 szkét
podstawowych —marzec 2021 r.

Creative Primary

Celem sieci bedzie aktualizacja wiedzy

i warsztatu pracy nauczyciela anglisty na

| etapie edukacyjnym.

Realizowane tresci:

- Modut | - Zdalne nauczanie w pracy
z uczniem zdolnym na | etapie

Teachers! — .
raca z uczniem edukacyjnym. Izabela Krzak-
P - Modut Il - Let's join the game! - czyli 1,23
zdolnym na el . Borkowska
| etapie o gamifikacji i storytellingu w zdalnym
edukr;c ‘vm nauczaniu na | etapie edukacyjnym.
yiny - Modut lll — Kursy i Konkursy w Swietle
motywacji i samooceny ucznia w klasach
-1,
- Modut IV -V Wojewddzki Konkurs z Jezyka
Angielskiego dla ucznidw klas 111 SP.
Sie¢ Wspétpracy i Dziatanie dedykowane doradcom
Samoksztatcenia metodycznym pracujacych w SCDN.
. L . Izabela
Doradcow Wzmocnienie warsztatu pracy doradcow 1,2,5,8 L
Juszkiewicz
Metodycznych metodycznych.
SCDN
Nauczyciele tworzacy sie¢ moga
wspotpracowad, wymieniac poglady i dzieli¢ sie
Swietokrzyska Sie¢ | doswiadczeniem, wzajemnie sie uczyé,
Wspo’rp,racy szpolnle .rozwa.zac istotne kwestle,. szull<ac 123,56 Izabela
Doradcéw innowacyjnych i efektywnych rozwigzan L
. . . L . Juszkiewicz
Edukacyjno- problemdéw. Wspdtpraca w sieci jest utatwiona
Zawodowych dzieki kontaktom za pomoca sieci
internetowej, jest takze oparta na partnerstwie
i demokracji.
Sie¢ Wspotpracy Wsparcie nauczycieli przedmiotow
Swietokrzyscy zawodowych. Przestrzen wymiany 2 Agnieszka Siwek
Zawodowcy doswiadczen.
Wspomaganie nauczycieli w pracy z uczniem ze
Wsparcie ucznia specjalpymi potrzebami et.jukacyjnymi w 5 Kinga Skoczyriska
ze SPE sytuacji zdalnego nauczania. Przestarzen do
wymiany doswiadczen.
Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia to zajecia
Sie¢ wspodtpracy realizowane w formie spotkan warsztatowych
i samoksztatcenia (wymiana pomystow i doswiadczen, dyskusje Marzanna
dla nauczycieli wokdét waznych zagadnien oraz mozliwosé 1,2,3,4,5 Kostecka-
wychowania do prezentacji swojego dorobku). Zajecia beda Biskupska
zycia w rodzinie realizowane w formie stacjonarnej oraz
zdalnej.
Siec stuzy jako wymiana doswiadczen, testéw i
Sie¢ wspotpracy i kluczy oraz biezgcych informacji dotyczacych
ksztatceni o bi konk biologii.
samoksztatcenia organizacji i przebiegu konkursu z biologii 1235 Agnieszka Salwa

dla nauczycieli
biologii

Oprécz przestrzeni na platformie e-
learningowej nauczyciele majg mozliwos¢
uczestniczy¢ w konferencjach przedmiotowo-
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metodycznych przygotowujacych ich do pracy
z uczniem uzdolnionym przyrodniczo.

Proponowane szkolenie jest forma
wspomagania nauczycieli wychowawcéw w
sytuacji koniecznosci kontynuacji nauczania,
a tym samym wychowywania w formule
zdalnej. Zaktada organizacje spotkan

Godzi . < . ,
odzina stacjonarnych w SCDN Kielce badZz w formule
wychowawcza - zdalnej (w przypadku zaostrzenia rezimu
jak zdalnie . JIW przyp . 3,4,5,6,7 Agnieszka Salwa
L, sanitarnego) na platformie MS Teams oraz
wspieraé . . L
. konsultacji online. Zakfada takze aktywnos¢
uczniow? o . ,
uczestnikdw w wykonywaniu zadan na
platformie Moodle, w zakresie udziatu w
forach dyskusyjnych, wymianie doswiadczen
oraz ciekawych rozwigzan w obszarze
wychowawczej pracy zdalnej z uczniami.
Wymiana doswiadczen,, wzajemne wsparcie
oraz wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela
Katecheta we religii w szkole podstawowej. Propozycja zaje¢ 145 Ks. Waldemar
wspolnocie i sieci stacjonarnych w formie udziatu we Mszy T Wisniowski
Swietej i warsztatach metodycznych oraz
aktywnosci na platformie e-learningowe;.
Wymiana doswiadczen, wzajemne wsparcie
Katecheta orézlyvzbogacenie warsztatu pracy.nauczycieljd
religii w szkole ponadpodstawowej. Propozycja Ks. Waldemar
towarzyszy ., . . . 1,4,5 o .
miodvm zajec stacjonarnych w formie udziatu we Mszy Wisniowski
y Swietej i warsztatach metodycznych oraz
aktywnosci na platformie e-learningowe;.
Celem pracy w ramach Sieci jest wymiana
Formy aktywnosci | doswiadczen w zakresie rozwigzan
muzyczno- organizacyjno-metodycznych na zajeciach
plast.ylcznej .plastycz.no—muzycznych w pracy stacjonarnej 1237 Bozena Majchrzyk
uczniéw i zdalnej.
W nauczaniu Sie¢ realizowana bedzie w formie spotkan
zdalnym stacjonarnych oraz za posrednictwem
platformy e-learningowej.
. Celem Sieci jest wymiana doswiadczen miedzy
Kreatywni . . .
. nauczycielami klas mtodszych w zakresie
Woczesnoszkolni— | . "7, o
. , inspirujgcych rozwigzan metodycznych
sie¢ wspotpracy L . .,
- rozwijajgcych kreatywne myslenie ucznidéw na
nauczycieli klas L .. . 1,2,3,7 Katarzyna Pluta
poziomie edukacji wczesnoszkolnej.
mtodszych szkoty ., . . . .
. Sie€ realizowana bedzie w formie spotkan
podstawowe;j . . .
stacjonarnych oraz za posrednictwem
platformy e-learningowej.
Sie¢ Kreatywnych Nauczycieli Wychowania
Fizycznego to propozycja zajec realizowanych
Sie¢ Kreatywnych | w formie: .
L . . . Agnieszka
Nauczycieli 1. Spotkan stacjonarnych (2 spotkania po 4 L
. . 1,2,3,7 Wawrzkiewicz
Wychowania godziny dydaktyczne). L
. . . Tomasz Kosciak
Fizycznego 2. Spotkan e-learningowych.

w

Lekcji otwartych.
4. Dyskusji prowadzonych na forum.
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KURSY E-LEARNINGOWE

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

2

3

SAD - Start
Aktywnego
Dyrektora

Kurs e-learningowy adresowany do dyrektorow
pierwszej kadencji, w tym — nowo powotanych.
Doskonalenie kompetencji w zakresie
zarzadzania placéwka oswiatowa.
Przedstawienie uczestnikom celow i etapdéw
wprowadzania zmiany w placéwce oswiatowe;j.
Omdéwienie potencjalnych putapek dla
niedoswiadczonych dyrektorow.
Usystematyzowanie wiedzy w zakresie
obowigzujacych przepiséw prawa o$wiatowego.

Katarzyna
Malicka-Pedzik

Kompetencje
kluczowe w szkole
step by step

Adresowany do kadry kierowniczej oraz do
zainteresowanych nauczycieli kurs e-
learningowy realizowany na platformie Moodle
SCDN. Uczestnicy, przechodzac przez 9
modutdw kursu, poznajg istote kompetenc;ji
kluczowych oraz ich obecno$é w podstawach
programowych. Zapoznajg sie z materiatami
(opracowania, filmy, przepisy prawa, przyktady
dobrych praktyk) i na ich podstawie rozwigzg
testy sprawdzajgce. W ramach ostatniego
modutu uczestnicy opracowujg ukierunkowany
na rozwijanie kompetencji kluczowych
scenariusz zaje¢/lekcji (nauczyciele) lub arkusz
obserwacji/monitorowania (dyrektorzy).

1,2,3,4,5,7,8,9

Matgorzata Jas

Planowanie lekgcji

Kurs skierowany jest do nauczycieli geografii
rozpoczynajgcych prace zawodowa i wszystkich
zainteresowanych nauczycieli geografii. Celem

geografii kursu jest wsparcie nauczycieli w planowaniu 1,2,3 Ewa Kwiecien
lekcji geografii zgodnie z zatozeniami oceniania
ksztattujacego. Kurs zostanie zorganizowany na
platformie e-learningowe;j.
Celem kursu jest zapoznanie z mozliwosciami
Twc?rzenle testoyv apllk,acp G(?ogle Forms i Testportal do tworzenia 125 Ewa Kwiecier
online z geografii | testow online
z geografii.
Tworzenie Celem kursu bedzie przekazanie nauczycielom
projektow wiedzy z zakresu przygotowania wniosku
edukacyjnych o dofinansowanie projektu edukacyjnego
wspotfinansowa- | wspétfinansowanego z funduszy europejskich. 1,3 Anna Przeorska
nych Kurs bedzie realizowany w formie blended
z funduszy learningowe;j lub e-learningowe;.
europejskich
Nauczyciel i uczen | Uczestnicy szkolenia nabedg umiejetnosé¢
w sytuacji rozpoznawania indywidualnych symptomoéw
przedtuzajacego stresu oraz poznajg ich konsekwencje dla 5 Agnieszka Salwa

sie stresu. Jak
zachowad spokdj

wtasnego zdrowia. Poznajg wybrane techniki,
sposoby radzenia sobie ze stresem. Bedg mie¢
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w sytuacji rowniez mozliwo$¢ zaplanowania wiasnych
pandemii i zdalnej | zaje¢ z uczniami na temat stresu i jego
edukacji? profilaktyki.

Narzedzia Kurs poszerza wiedze z zakresu korzystania

wspierajace
zdalna prace,

z narzedzi do tworzenia e-formularzy, e-ankiet
oraz e-sprawdziandw.

tworzenie e- 1,3,5 Agnieszka Siwek
formularzy, e-
ankiet, e-testow,
e-sprawdzianow
Tworzenie e- Kurs ma na celu wskazanie mozliwosci
testow wykorzystanie w edukacji zawodowej narzedzi
i e-sprawdziandw | izasobdéw do tworzenia e-testow, 1,2,3,5 Agnieszka Siwek
dla edukacji e- sprawdzianow.
zawodowe;j
. Kurs ma na celu zapoznanie uczestnikdw z
Zintegrowane . . .
L . zasobami wykorzystywanymi w procesie
tresci edukacyjne . .
edukacyjnym z poszanowaniem prawa
- metodyka . . . L .
autorskiego, integrowaniem tresci edukacyjnych
zdalnego . Izabela
. za pomoca proponowanych narzedzi oraz 1,2,3 .
nauczania, . Juszkiewicz
. planowaniem procesu dydaktycznego.
wykorzystanie s . .
. Czesc¢ e-learningowa na platformie Moodle ma
narzedzi TIK w - .
. na celu praktyczne prze¢wiczenie poznanych
pracy nauczyciela .
narzedzi.
Kurs skierowany jest do nauczycieli geografii
rozpoczynajgcych prace zawodowag i wszystkich
. .. | zainteresowanych nauczycieli geografii. Celem
Planowanie lekcji . . . . Ly
coarafii kursu jest wsparcie nauczycieli w planowaniu 1,2,3 Ewa Kwiecien
g€08 lekcji geografii zgodnie z zatozeniami oceniania
ksztattujacego. Kurs zostanie zorganizowany na
platformie e-learningowe].
Tworzenie Celem kursu bedzie przekazanie nauczycielom
projektéw wiedzy z zakresu przygotowania wniosku
eduk’ac.yjnych o dofln.ansowame projektu edukacyjnegf) . 13 Anna Przeorska
wspotfinansowa- wspotfinansowanego z funduszy europejskich.
nych z funduszy Kurs bedzie realizowany w formie blended
europejskich learningowej lub e-learningowe;j.
Celem kursu jest opanowanie zagadnien
z zakresu jezyka i funkcji plastyki; podejmowanie
dziatan twérczych, w ktorych wykorzystane s
Podstawy rysunku . . v Y . Y y . d Aleksandra
wiadomosci dotyczgce formy i struktury dzieta — 1,2,3
klasycznego . Potocka-Kuc
podstawy rysunku klasycznego. Kurs sktada sie z
trzech modutéw realizowanych na platformie e-
learningowej Moodle.
Teksty literackie Celem kursu bedzie doskonalenie umiejetnosci
sposobem rozwijania twérczego i krytycznego myslenia
rozwijania uczniéw w oparciu o teksty literackie dla dzieci
twdrczego na iomie edukacji kolnej.
. & poziomie eau ?ql wczeansz, © nej' . 1,2,3 Katarzyna Pluta
i krytycznego Tematyka szkolenia uwzgledniaé bedzie m.in.
myslenia ksztattowanie wtasciwych postaw i zachowan
w klasach respektujgcych okreslone wartosci w oparciu o
mtodszych sytuacje fikcyjne i bohateréw literackich.
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KURSY BLENDED LEARNINGOWE

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi
sie forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
1. Omoéwienie narzedzi Microsoftu dedykowane
edukacji ze szczegdInym uwzglednieniem lekcji
Narzedzia historii i wos.
cyfrowe'w pracy |2. Przeglad witryni portallilnterngtowyc'h Maria Bednarska
nauczyciela dedykowanych nauczycielom historii i wos.
historii i wos 3. Metody aktywizujgce oparte na TIC.
4. Aplikacje przydatne w pracy nauczyciela.
5. Ocenianie nauczania on-line.
Krytyczne Kurs ukierunkowany na poznanie i stosowanie
myslenie — przez nauczycieli narzedzi krytycznego myslenia
kompetencja na réznych przedmiotach nauczania, szczegélnie
wspierajgca w edukacji globalnej. Zastosowanie myslenia 1,2,3,4 Maria Bednarska
procesy krytycznego jako kompetencji stuzacej uczeniu
edukacyjne w sie przez cate zycie.
edukacji globalnej
Kurs obejmuje cztery moduty realizowane
w formie stacjonarnej i zdalnej (warsztaty,
webinaria, e-learning) zapewniajgce wsparcie
metodyczne nauczycielom jezyka angielskiego
Zdalne nauczanie | w zakresie zdalnego nauczania.
jezyka Realizowane tresci: 2 Ewa Witczyriska
angielskiego - Organizacja zdalnego nauczania.
- Narzedzia zdalnego nauczania.
- Realizacja podstawy programowej w zdalnym
nauczaniu.
- Ocenianie w nauczaniu zdalnym.
Zajecia jezykowe realizowane bedg podczas 15
spotkan stacjonarnych i 45 spotkan zdalnych.
Realizowane tresci obejmuja:
- reagowanie w sytuacjach dnia codziennego,
(o - komunikacja w sytuacjach zawodowych,
Mowimy .. . . .
. wyrazanie upodoban, 1 Ewa Witczyniska
po angielsku . -
- wyrazanie opinii,
- argumentowanie za i przeciw,
- relacjonowanie wydarzen,
- opisywanie 0s6b, miejsc i przedmiotéw,
- C¢wiczenie technik egzaminacyjnych.
Podczas zaje¢ prowadzacy pracuje ze stuchaczami
nad poszczegdlnymi kompetencjami
Kurs egzaminacyjnymi (Reading, Writing, Use of
przygotowujacy English, Listening, Speaking) na podstawie
do egzaminu podrecznika, materiatéw wtasnych oraz 9 Izabela Krzak-

Cambridge FCE
— poziom B2/C1

materiatéw interaktywnych.

Kurs obejmuje 120 godzin dydaktycznych.
90 godzin zrealizowanych zostanie

w formie zajec stacjonarnych, natomiast
pozostate 30 w formie zdalnej.

Borkowska
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Fonetyka dla
nauczycieli
edukacji
wczesnoszkolnej
i przedszkolnej

Celem tej formy jest doskonalenie wymowy

jezyka angielskiego nauczycieli uczacych na

pierwszym etapie edukacyjnym oraz

ukierunkowanie nauczycieli na prace z uczniami

z wykorzystaniem programéw multimedialnych

oraz Internetu dotyczacych nauczania wymowy

na zajeciach z jezyka angielskiego. Zajecia beda

odbywac sie w pracowni komputerowe;j.

W trakcie zaje¢ uczestnicy poznajg najciekawsze

strony internetowe z materiatami do

samoksztatcenia oraz do wykorzystania na

lekcjach jezyka angielskiego.

Dowiedzg sie rowniez, jak wykorzystywac tablice

interaktywna w nauczaniu wymowy jezykéw

obcych. Ponadto uczestnicy zapoznajg sie

z technikami i metodami nauki wymowy w jezyku

angielskim, a na zakonczenie kursu bedg tworzy¢

wtasne scenariusze lekcji lub fragmentow lekcji

dotyczace nauki wymowy w jezyku angielskim

w przedszkolach lub szkotach podstawowych

(klasy: 1-3).

Tresci kursu:

- Wymowa samogtosek angielskich
(poréwnanie z samogtoskami polskimi).

- Wymowa dyftongow.

- Wymowa spotgtosek angielskich (poréwnanie
ze spotgtoskami polskimi).

- Akcenty wyrazowe i zdaniowe. Intonacja.

- Tongue-twisters.

- Czytanie na gtos.

Stawomir
Sobocki

Multimedia w
nauczaniu jezyka
angielskiego

IV edycja

Celem kursu jest zapoznanie nauczycieli

z zasobami i mozliwosciami otwartych zasobéw

internetowych w nauce zdalnej.

W trakcie zaje¢ uczestnicy poznajg najciekawsze

strony internetowe

z zasobami do wykorzystania na lekcjach jezyka

angielskiego.

Realizowane tresci:

- Metody i techniki nauczania jezykdw obcych
z wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych.

- Zdalne nauczanie, czyli TIK
w nauczaniu jezykdw obcych.

- Wykorzystanie otwartych zasobow
internetowych w nauczaniu jezykéw obcych.

- Motywacja i ocena w pracy zdalnej.

- Kurs sktadat sie bedzie z dwéch modutéw
stacjonarnych oraz dwéch zajec e-
learningowych na platformie SCDN.

- Zajecia stacjonarne, bedg miaty charakter
warsztatow praktycznych.

1,23

Izabela Krzak-
Borkowska

Warsztat pracy
nauczyciela
wychowawcy
online i offline

Zajecia realizowane jako element projektu
“Szkota Off Road — relacje w szkole” majgce na
celu reintegracje i integracje zespotow
klasowych, monitorowanie i diagnoze
niepokojgcych sytuacji, poznanie narzedzi
interwencji kryzysowe;.

1,2,3,4,5,7

Agnieszka Salwa
Marzanna
Kostecka-
Biskupska
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Relacje
nauczyciel-uczen

Dziatania w ramach modutu ,,Relacje nauczyciel-
uczen w zmieniajgcej sie rzeczywistosci”
realizowanego w projekcie “Szkota Off Road”

Agnieszka Salwa

S maja na celu wsparcie ucznia w procesie 1,2,3,4,57 . .
W zmieniajacej sie . . . Agnieszka Siwek
L edukacyjnym- aspekt psychologiczny, budowanie . ,
rzeczywistosci L L . Kinga Skoczynska
atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie, relacje,
wsparcie wychowawcy w trybie zdalnego
nauczania.
Zajecia stanowig modut projektu “Szkota Off Izabela
Road” i majg na celu wsparcie nauczycieli w Juszkiewicz
Pozalekcyjny realizacji wychowawczych dziatan pozalekcyjnych 123457 Marzanna
aspekt online (w tym szczegdlnie wolontariat oraz e Kostecka-
wychowawczy samorzad uczniowski). Biskupska
ks. Waldemar
Wisniowski
Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci
Decoupage . . L
na drewnie — wykorzysFama techniki Z.dO,bI’.lICZEJ decoupage
. na drewnie w pracy z dzie¢mi w przedszkolu oraz Aleksandra
technika S ) 1,23
plastyczna dla w szkolfe po<.:JsFaw0\.NeJ. Zajecia realizowane Potocka-Kuc
kazdego w formie zaje¢ stacjonarnych oraz za
posrednictwem platformy Moodle.
Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci
Decoupage na wykorzystania techniki zdobniczej decoupage
szkle —technika na szkle w pracy z dzieémi w przedszkolu oraz 123 Aleksandra
plastyczna dla w szkole podstawowej. Zajecia realizowane T Potocka-Kuc
kazdego w formie zajeé stacjonarnych oraz
za posrednictwem platformy Moodle.
Techniki Celem kursu jest Pogtebienie wiedzy
malarskie i umiejetnosci na temat technik malarstwa
w pracy sztalugowego. Zajecia realizowane w formie zaje¢ 123 Aleksandra
nauczyciela stacjonarnych oraz za posrednictwem platformy e Potocka-Kuc
przedmiotéw Moodle.
artystycznych
Malarstwo na Celem kursu jest doskonalenie umiejetnosci
szkle w zakresie technik malarstwa witrazowego.
w pracy Zajecia realizowane w formie zajec stacjonarnych 123 Aleksandra
nauczyciela oraz za posrednictwem platformy Moodle. T Potocka-Kuc
przedmiotow
artystycznych
Praca w Celem kursu jest poznanie réznych technik
modelinie - wykorzystania mas samoutwardzalnych jako
termoutwardzal- materiatu plastycznego i terapeutycznego
nej masie w rozwijaniu inwencji twdrczej ucznia. Zajecia
- . . . . Aleksandra
plastycznej, jako realizowane beda w formie stacjonarnej oraz za 1,2,3 Potocka-Kuc
inspiracja posrednictwem platformy Moodle.
kreatywnych
dziatan w szkole
i przedszkolu
Celem kursu jest poszerzenie wiedzy
Metodyka pracy i umiejetnosci w zakresie metodyczno-
nauczyciela organizacyjnych aspektow pracy nauczyciela 1,23 Bozena Majchrzyk

Swietlicy szkolnej

Swietlicy. Program kursu zaktada dwa moduty
o charakterze teoretyczno-praktycznym.
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WEBINARIA

Temat /Nazwa

Krotki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma
doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
Neurodydaktyka Tresci reaI.iZO\.Nane w trakcie szko_lenia opar_te
sg na zatozeniach neurodydaktyki. Nauczyciele .
w praktyce . . . 1 Aneta Brdodka
. poznajg wybrane sposoby nauczania w oparciu
szkolnej ‘- .
o przyktady z réznych szkoét.
Webinaria Modut Il (cykl 4 webinaridow)
w ramach - Przygotowanie do egzaminu 6smoklasisty.
projektu Stacja ModuI-III (cykl 3 weblnarlov.v) 5 Ewa Witczynska
docelowa: - Zkim mamy do czynienia?
egzamin - Psychologiczne i neurolingwistyczne
dsmoklasisty uwarunkowania nastolatkéw.
Webinaria Modut Il (1 webinarium)
w ramach kursu - Realizacja podstawy programowej —
doskonalacego: planowanie lekcji zdalnej. . .
2 Ewa W k
Zdalne nauczanie | Modut IV (1 webinarium) wa Witczynska
jezyka - Ocenianie w nauczaniu zdalnym.
angielskiego
Webinaria Modut Il (1 \_Neblnz,arlum.) . -
- Jak analizowa¢ wyniki maturalne swoich
w ramach . ;
roiektu uczniow? 1258 Stawomir
ij o do Modut 1l (1 webinarium) P Sobocki
Mat‘gur 2023 - LOTSiHOTS w sprawnosciach
y receptywnych i produktywnych.
Webinaria Modut Il (cykl 2 webinariéw)
w ramach - Kultura zywego stowa w jezyku angielskim. .
. . . Stawomir
projektu - | Konkurs Wiedzy o Teatrze w jezyku 1,2,3,5 .
. . . . Sobocki
Odkrywamy angielskim dla uczniow szkét
Teatr ponadpodstawowych.
Webinarium I Modut (1 webinarium)
w ramach sieci - Dobdr repertuaru a konkurs poezji.
wspotpracy
i samoksztatcenia Stawomir
Szt.uka recytacji 1,2,3,5 Sobocki
w jezyku
Angielskim —
wojewddzkie
konkursy poezji
Webinaria Modut Il (1 webinarium)
w ramach kursu - Kreatywne nauczanie stownictwa
doskonalgcego i gramatyki na lekcji jezyka angielskiego. 19 Stawomir
Motywacja na Modut Il (1 webinarium) ! Sobocki

lekcjach jezyka
angielskiego

- Motywowanie w nauczaniu umiejetnosci
receptywnych.

66




Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach

Rok szkolny 2020/2021

Webinarium

w ramach sieci
wspotpracy

i samoksztatcenia
Creative Primary

Modut Il

- Let's join the game! - czyli o gamifikacji
i storytellingu w zdalnym nauczaniu na
| etapie edukacyjnym.

Izabela Krzak-

Teachers! — 1,23 Borkowska
praca z uczniem
zdolnym na |
etapie
edukacyjnym

Modut I
Webinaria - Oddziaty dwujezyczne w Swietle prawa.
w ramach - Testy kompetencji jezykowych
Szkolnych vs. testy predyspozycji jezykowych.
Inkubatorow - Tworzenie materiatow dwujezycznych; Izabela Krzak-

. - 1,59
Dwujezycznosci Modut Il Borkowska
w projekcie - CLIL-owa, czyli jaka? — analiza wybranych
Nauczanie scenariuszy zaje¢ pod katem 5C.
Dwujezyczne - Tandem nauczycielski na zajeciach
dwujezycznych.

Webinaria Podczas zajeé prowadzacy pracuje ze
zaplanowane stuchaczami nad poszczegdlnymi
w ramach kursu kompetencjami egzaminacyjnymi (Reading,
doskonalacego Writing, pse of Engll'sh, Llstenn"\g,’Speaklng) na lzabela Krzak-
Kurs podstawie podrecznika, materiatéw wtasnych 7 Borkowska
przygotowujgcy oraz materiatéw interaktywnych.
do egzaminu
Cambridge FCE
— poziom B2/C1

Webinarium skierowane do nauczycieli chemii

we wszystkich typach szkot. Celem szkolenia
Tw9rzen|e tes.t.ow jest w.zbogacenle. warsz'taFu prac'y nauczyugla 12,5 Anna Matatowska
online z chemii pracujgcego stacjonarnie i zdalnie w zakresie

testowania ucznidow poprzez aplikacje

testportal.

Webinarium adresowane jest do nauczycieli
Inauguracja Il fizyki pracujacych z uczniami zdolnymi oraz
WOJeWOdeI?gO. przy./got,owwacych ich d.o ud'2|ahf wll Matgorzata
Konkursu z Fizyki Wojewddzkim Konkursie z Fizyki. 1,23 Grzegorczyk
dla ucznidéw szkét | Celem jest aktualizacja wiedzy na temat
podstawowych prawnych, organizacyjnych i metodycznych

aspektow konkursu z fizyki.

Webinarium skierowane jest do wszystkich
Google Forms — zainteresowanych nauczycieli. Celem warsztatu
tworzenie ankiet | jest zapoznanie z mozliwosciami wykorzystania 1,2,3 Tomasz Sokotowski
i testow aplikacji Google Forms do tworzenia

elektronicznych ankiet i testéw.

Warsztat skierowany jest do wszystkich
Microsoft Forms — | zainteresowanych nauczycieli. Celem warsztatu
tworzenie ankiet jest zapoznanie z mozliwosciami wykorzystania 1,23 Tomasz Sokotowski
i testow aplikacji Microsoft Forms do tworzenia

elektronicznych ankiet i testow
Canva - Zajecia skierowane sg do wszystkich
nowocz.esne zalnte.resovya.nych ?a!uczy.cnell. Celgm jest ' 13 Tomasz Sokotowski
narzedzie do nabycie umiejetnosci projektowania plakatéw
tworzenia i tworzenia prezentacji multimedialnych.
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plakatow
i prezentacji

Mentimeter —
narzedzia cyfrowe

Zajecia skierowane sg do wszystkich
zainteresowanych nauczycieli. Celem warsztatu

do powtarzania, jest nabycie umiejetnosci wykorzystania 1,2,3 Tomasz Sokotowski
utrwalania narzedzi cyfrowych do powtarzania, utrwalania
i sprawdzania i sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

Nauczyciele znaja:

- charakterystyczne zachowania ucznia
Uczen z autyzmem i zespotem Aspergera,
z autyzmem - wskazowki do pracy z uczniem z autyzmem
i zespotem i zespotem Aspergera na lekcji — struktura Kinga Skoczynska
Aspergera pracy, 4
w szkole - zasady wspétpracy z uczniem z autyzmem

i zespotem Aspergera — dziatanie
proaktywne.
Wywiadéwka Celem V\{et?inarium j.est przygotowanie Marzanna
. nauczycieli do podejmowania skutecznych 6 .

online , . . . Kostecka-Biskupska

kontaktdw online z rodzicami.
Tworzenie Warsztaty z zakresu korzystania z narzedzi
e-testow i zasobdw do tworzenia e-testow,
i e-sprawdzianéw | e-sprawdzianéw. 1,2 Agnieszka Siwek
dla edukacji
zawodowe;j
Przedmioty Doskonalenie umiejetnosci prowadzenia
za-wodowe-w sieci | zdalnych zajeé z przedmiotéw zawodowych. 12 Agnieszka Siwek
— jak zdalnie
uczy¢
Wybrane Celem webinarium jest przyblizenie informacji
elementy nauki na temat wybranych metod nauki czytania
czytania i pisania i pisania w edukacji przedszkolne;j. 1,2,3 Bozena Majchrzyk
w przedszkolu
Cz. |
Wybrane Celem webinarium jest przyblizenie informacji
elementy nauki na temat wybranych metod nauki czytania
czytania i pisania i pisania w edukacji przedszkolnej. 1,2,3 Bozena Majchrzyk
w przedszkolu
Cz. Il

Celem webinarium jest doskonalenie
Kodeks wyb,ra?nych umleJetlno.f,a ksztafto,war.na. 12,3 Bozena Majchrzyk
przedszkolaka witasciwych nawykdéw i zachowan dzieci

w wieku przedszkolnym.

Celem zajec jest zapoznanie z mozliwosciami
Google Forms — . I
tworzenie ankiet wykorzy.stanla apI|k'aq| Google. Forms do 1,2,3 Tomasz Sokotowski
testow .tworz’enla elektronicznych ankiet

i testow.
Microsoft Forms — | Celem zajec jest zapoznanie
'tworzlenle ankiet z mozhwosuaml wykorzystar?la apllkaq! Tomasz Sokotowski
i testow Microsoft Forms do tworzenia elektronicznych

ankiet i testow.
Mentimeter — Celem zajec jest nabycie umiejetnosci
narzedzia cyfrowe | wykorzystania narzedzi cyfrowych do
do powtarzania, powtarzania, utrwalania i sprawdzania wiedzy 1,2,3 Tomasz Sokotowski

utrwalania i
sprawdzania

i umiejetnosci.
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WIZYTY STUDYINE

Numer/numery

. Imie i nazwisko
wymagania, do

Temat /Nazwa Krotki opis formy doskonalenia , . osoby
ktorego odnosi sie . .
. odpowiedzialnej
forma doskonalenia
1 2 3 4

Wyjazd Tematyka wizyty (do wyboru z ponizszych):

edukacyjno- 1. Spacer z relacjami Swiadkéw po terenie

szkoleniowy do dawnego getta warszawskiego.

Muzeum Polin 2. Spotkania z kultura zydowska.

3. Warsztaty z uzyciem platformy Maria Bednarska

internetowej lwitness: jak i po co uzywac
platformy w nauczaniu szkolnym?
4. Zwiedzanie wystawy statej Muzeum.

Wizyty studyjne Nadrzednym celem wizyty jest wzbogacenie

w ramach warsztatu pracy nauczycieli wdrazajgcych
Szkolnych nauczanie dwujezyczne w placéwkach na
Inkubatorow terenie wojewddztwa Swietokrzyskiego. 9 Izabela
Dwujezycznosci Krzak-Borkowska
w projekcie
Nauczanie
Dwujezyczne
OBSERWACIJE LEKCII
I\\Ilvur:nzr/annui;nzrgl Imie i nazwisko
Temat /Nazwa Krétki opis formy doskonalenia ,y 8 Lo osoby
ktorego odnosi sie L .
. odpowiedzialnej
forma doskonalenia
1 2 3 4
Wsparcie merytoryczne katechetéw w zakresie
Obserwacje lekcji | realizacji ,,Podstawy programowej katechezy 123 Ks. Waldemar
religii Kosciota katolickiego w Polsce” oraz metodyki T Wisniowski
nauczania religii.
KONKURSY
u/urgir/annui;nedrg/ Imie i nazwisko
Temat /Nazwa Krotki opis formy doskonalenia ,y < L osoby
ktérego odnosi sie L :
. odpowiedzialnej
forma doskonalenia
1 2 3 4

Organizacja Wojewddzkich Konkurséw Przedmiotowych dla uczniow szkét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego:
- 1l Wojewddzki Konkurs z Historii dla uczniéw szkét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
- Il Wojewddzki Konkurs z Geografii dla ucznidow szkoét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
- 1l Wojewddzki Konkurs z Fizyki dla ucznidow szkét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
- Il Wojewddzki Konkurs z Informatyki dla uczniéw szkdt podstawowych wojewddztwa sSwietokrzyskiego
- Il Wojewddzki Konkurs z Chemii dla ucznidw szkét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
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- Il Wojewddzki Konkurs z Biologii dla uczniéw szkét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
- Il Wojewddzki Konkurs z Jezyka Rosyjskiego dla ucznidéw szkét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego
- 1l Wojewddzki Konkurs z Jezyka Francuskiego dla ucznidéw szkoét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego
-V Wojewddzki Konkurs z Matematyki dla uczniow szkét podstawowych wojewddztwa swietokrzyskiego
- VIl Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego dla uczniéw szkét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego
- IV Wojewddzki Konkurs z Jezyka Polskiego dla ucznidw szkét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego
- Il Wojewddzki Konkurs z Jezyka Niemieckiego dla uczniow szkét podstawowych wojewddztwa
Swietokrzyskiego

V Wojewaodzki
Konkurs z Jezyka
Angielskiego dla

Zespotowy konkurs dla uczniow klas Ill SP.
Trzyosobowe zespoty ze szkot, ktérych
nauczyciele uczestniczg w formach
doskonalenia zaplanowanych w ramach sieci

uczniow klas 11l wspotpracy Creative Primary Teachers!, 123 Izabela Krzak-
szkot rozwigzujq test o charakterze leksykalno- T Borkowska
podstawowych gramatycznym z elementami wiedzy
wojewddztwa o kulturze krajow anglojezycznych. Nastepnie,
Swietokrzyskiego | w czesci ustnej, prezentuja swojg szkole oraz
indywidualne pasje i zainteresowania.
L Przeprowadzenie etapu wojewddzkiego
Olimpiada , . . .
. , . ogdlnopolskiego konkursu realizowanego przez Maria Bednarska
Solidarnosci . L.
Centrum Solidarnosci.

Konkursy poezji
w jezyku 1. Wojewddzki Konkurs poezji
angielskim w dwadch kategoriach: dla uczniow szkét
w ramach sieci ponadpodstawowych oraz klas 7 i 8 szkot
wspotpracy podstawowych — grudzien 2020 r. .
. . . X . Stawomir
i samoksztatcenia: | 2. Konkurs poezji w dwdch kategoriach dla 1,2,3,5 .

. . B} Sobocki
Sztuka recytacji uczniéw klas 1-3 oraz 4—6 szkot
w jezyku podstawowych — marzec 2021 r.
angielskim -
wojewddzkie
konkursy poezji
Swietokrzyski 1. Prezentacje w jezyku angielskim
Przeglad Teatréow i w jezyku niemieckim grup teatralnych ze
w jezyku szkoét podstawowych.
angielskim 2. Prezentacje w jezyku angielskim i w jezyku Stawomir
Lo L . 1,2,3,5 .
i niemieckim niemieckim grup teatralnych ze szkot Sobocki
w ramach ponadpodstawowych.
projektu
Odkrywamy Teatr
| Konkurs Wiedzy | Test pisemny w marcu 2021 r.
o Teatrze
w jezyku
anglgllsk|m d,la Stawomir
uczniow szkot 3,5 .

Sobocki

ponadpodstawo-
wych w ramach
projektu
Odkrywamy Teatr
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KONSULTACIE

Temat /Nazwa

Krétki opis formy doskonalenia

Numer/numery
wymagania, do
ktorego odnosi sie
forma doskonalenia

Imie i nazwisko
osoby
odpowiedzialnej

1 2 3 4
. Systematycznie prowadzone konsultacje dla Matgorzata Jas,
Zarzadzanie . . L
oéwiat kadr kierowniczych oswiaty. 9 Katarzyna
a Malicka-Pedzik
Awans zawodowy | Systematycznie prowadzone konsultacje dla 19 Katarzyna
i ocena pracy kadr kierowniczych oswiaty i dla nauczycieli ’ Malicka-Pedzik
Projekty Systematycznie prowadzone konsultacje dla
finansowane kadr kierowniczych oswiaty i dla nauczycieli 7,9 Maria Bednarska
ze srodkéw UE
koraysanie. | kadr Kerasnicoych obwiaty 1 o nacsylel Aneta Brédl,
W ::ikév: ¥ ¥ ¥ Maria Myzik,
o yzaminéw 8,9 Katarzyna
& Malicka-Pedzik,
zewnetrznych Matgorzata Jas
i innych badan &
Systematycznie prowadzone konsultacje dla Aneta Brddka,
Konkursy L
rredmiotowe nauczycieli 1 Matgorzata Jas,
P Maria Bednarska
Metodyk Syst t i d k Itacje dI
eto y. a yS ema. Yanle prowadzone konsultacje dla Wszyscy
przedmiotowa, nauczycieli .
raktvczne konsultanci,
praxty 1-8 zgodnie ze
aspekty . .
. specjalnoscia
nauczania/ ;
o przedmiotowa
uczenia sie
Metodyka Konsultacje dla nauczycieli je'zyka angielskiego Ewa Witczyfﬁska,
. w klasach IV=VIII SP oraz szkét Stawomir
nauczania jezyka . . 2,3,58 .
s ponadpodstawowych w zakresie metodyki Sobocki, Izabela
angielskiego L
nauczania jezyka obcego. Krzak-Borkowska
. Konsultacje dla nauczycieli prowadzacych lub Ewa Witczyniska,
Nauczanie . . .
. planujacych nauczanie dwujezyczne. 2,3,5,8 Izabela Krzak-
dwujezyczne
Borkowska
Konkursy poezii Konsultacje .dla nauczyc.lfell jezyka anglellsklego Stawomir
. 1 przygotowujacych uczniéw do konkurséw 1,235 .
(jezyk angielski) >, Sobocki
poezji.
Przeglad Teatrow | Konsultacje dla nauczycieli jezyka angielskiego Stawomir
(jezyk angielski przygotowujgcych uczniow do przeglagddw 1,2,3,5 Sobocki
oraz niemiecki) teatréw w jezyku angielskim i niemieckim.
Grywalizacja Konsultacje dla nauczycieli jezyka angielskiego
i Storytelling w klasach |-l SP oraz przedszkoli w zakresie 2358 Izabela Krzak-
na lekcjach jezyka | wykorzystania elementéw grywalizacji P Borkowska
angielskiego i storytellingu na lekcjach jezyka obcego.
Zdalne nauczanie | Konsultacje dla nauczycieli jezyka angielskiego
na zajeciach w klasach I-Ill SP oraz przedszkoli w zakresie 2358 Izabela Krzak-
jezyka wykorzystania komunikatoréw takich jak ZOOM e Borkowska
angielskiego oraz Office 365 na lekcjach jezyka obcego.
Konsultacje dla Konsultacje dla nauczycieli dotyczgce m.in.
nauczycieli tematdw: pisania programéw z doradztwa Izabela
e 1,235 L
doradztwa zawodowego, realizacji dziatarh doradczych, Juszkiewicz
zawodowego
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ewaluacji programoéw, wykorzystania TIK w
doradztwie zawodowym.

Konsultacje dla

Biezgce konsultacje dla nauczycieli dotyczace
tematyki: problemoéw wychowawczych w pracy
z uczniem i klasg szkolng w trybie zdalnym oraz
po powrocie do szkét i placowek, pracy z

nauczycieli . P . . .
. uczniem z trudnosciami rozwojowymi, zdrowia
wychowawcéw . I - .
oraz kadr psychicznego ucznidw i nauczycieli, zasad 4,5,6,9 Agnieszka Salwa
y. postepowania z agresywnym uczniem w szkole,
psychologiczno- L . . .
. . trudnosci okresu dorastania, tworzenia
pedagogicznej .
kontraktu klasowego, pracy z uczniem o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, wg.
biezgcego zapotrzebowania.
. Konsultacje majgce na celu wsparcie nauczycieli
Konsultacje S -
: . przedmiotéw zawodowych, dotyczace tematyki
Z nauczycielami . o . . . .
.. | tworzenia, realizacji, monitorowania oraz 1,2,8 Agnieszka Siwek
z zakresu edukacji .. 3 .
. ewaluacji programow nauczania,
zawodowej . .
przygotowania do egzaminéw zawodowych.
Zakres konsultacji: przygotowanie do
sakramentow Swietych, tworzenie autorskich
. rograméw edukacyjnych, awans zawodow
Konsultacje prog , . viny . . y
. . katechetéw, wspdtpraca z rodzicami, Ks. Waldemar
z nauczycielami . . o . 1,2,3,4,5,7 s .
religi indywidualizacja pracy z uczniem, Wisniowski
przygotowanie do konkurséw oraz inne
zagadnienia wynikajgce z potrzeb nauczycieli
religii.
Konsultacje dla nauczycieli dotyczace m.in.
Konsultacje dla tematow: planowanie, realizacja i ewaluacja
nauczycieli dziatan wychowawczo-profilaktycznych
wychowania do placéwki, wychowanie do zycia w rodzinie, Marzanna
Zycia w rodzinie, agresja, przemoc, dokuczanie, edukacja 1,2,3,4,5,6,7 Kostecka-
wychowawcéw zdrowotna i promocja zdrowia, realizacja Biskupska

klas oraz kadry
psychologiczno-
pedagogicznej

programu profilaktycznego ,,Przyjaciele
Zippiego”, interwencja profilaktyczna, praca z
klasg, wspotpraca z rodzicami, problemy
wychowawcze.

Konsultacje dla
nauczycieli
pracujacych

z uczniami

o specjalnych
potrzebach
edukacyjnych
ze szczegllnym
uwzglednieniem
ksztatcenia
specjalnego

Biezgce konsultacje dla nauczycieli dotyczace
tematyki: opracowania i ewaluacji IPET i
WOPFU, wspierania ucznia ze SPE, organizacji
ksztatcenia specjalnego.

1,2,3,4,5

Kinga Skoczyriska
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Obszary wspoétpracy przy realizacji zadan przewidzianych
w planie pracy na rok szkolny 2020/2021

Nazwa instytucji

Obszar wspotpracy

Osoba odpowiedzialna

Amerykanski Konsulat
w Krakowie

Projekt Odkrywamy Teatr

Stawomir Sobocki

British Council

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP

Izabela Krzak-Borkowska

Swietokrzyski Kongres Dwujezycznosci

Izabela Krzak-Borkowska

Centrum Edukacji i Kultury
"Szklany Dom" w Ciekotach
oraz Pracownie Artystyczne

Wspodtorganizacja szkolen dla nauczycieli
przedmiotdéw artystycznych:

— Techniki malarskie
w pracy nauczyciela przedmiotéw
artystycznych.

— Ozdoby Swigteczne zwigzane z Bozym
Narodzeniem.

— Malarstwo na szkle
w pracy nauczyciela przedmiotow
artystycznych.

— Praca w modelinie - termoutwardzalnej
masie plastycznej, jako inspiracja
kreatywnych dziatan w szkole
i przedszkolu.

Aleksandra Potocka-Kuc

Centrum Edukacyjne
w Wdlce Milanowskiej

Swietokrzyski Kongres Dwujezycznosci

Izabela Krzak-Borkowska

Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego
w Morawicy

Wsparcie w organizacji egzamindow
zawodowych.

Izabela Juszkiewicz
Agnieszka Siwek

Centrum Pozytywnej Edukacji
w Warszawie

Wspotpraca przy realizacji kursu
doskonalgcego “Przyjaciele Zippiego”.

Marzanna Kostecka-
Biskupska

Centrum Solidarnosci

Olimpiada Solidarnosci

Maria Bednarska

Centrum Wolontariatu

Projekty wspotpracy miedzynarodowe;j

Maria Bednarska

Departament Edukacji, Sportu

i Turystyki Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Udziat w pracach Zespotu ds. podjecia dziatan
zmierzajacych do przygotowania
wieloletniego projektu naukowo-badawczego
poswieconego tematyce edukacji
srodowiskowej ucznidw i nauczycieli szkoét
podstawowych z terenu wojewddztwa
Swietokrzyskiego

Ewa Kwiecien
Katarzyna Bracik-Knap

Departament IT Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Konferencja inaugurujgca i podsumowujaca
realizacje projektu Szybuj bezpiecznie
w internetowej chmurze 2020/2021

Anna Trawka

Doradca metodyczny —
Wojciech Biatek

— V Wojewddzka Konferencja Nauczycieli
Geografii i Wiedzy o spoteczenstwie;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna:
Il Wojewddzki Konkurs z Geografii dla
ucznidw szkdl podstawowych
wojewddztwa Swietokrzyskiego;

— 1l Wojewddzki Konkurs z Geografii — siec¢
wspotpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli przygotowujgcych uczniéw do
udziatu w konkursie;

— 1l Wojewddzki Konkurs z Geografii dla
ucznidéw szkét podstawowych
wojewoddztwa Swietokrzyskiego.

Ewa Kwiecien
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Echo Dnia

Matura prébna z jezyka angielskiego

Ewa Witczynska

Energetyczne Centrum Nauki w
Kielcach —Joanna Rudnicka

Warsztaty Eksperymentalne rozwiqgzywanie
zadan problemowych
z chemii

Anna Matatowska

Firma ,Trobot” — Grzegorz
Troszczynski

Warsztaty: Projekt SAMI w Chmurze —
Programowanie w jezyku Scratch — szkolenie
zaawansowane.

Modut 3

Anna Trawka

Firma Allegro sp. z o0.0.

Konferencja inaugurujgca i podsumowujaca
realizacje projektu Szybuj bezpiecznie
w internetowej chmurze 2020/2021

Anna Trawka

FRSE

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia: ,Sztuka
recytacji w jezyku angielskim - wojewddzkie
konkursy poezji”;

Stawomir Sobocki,

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP.

Izabela Krzak-Borkowska

Warsztaty eTwinning:

Zatoz projekt eTwinning!

Dotacz do etwinning!

Narzedzia informatyczne z eTwinning.

Izabela Krzak-Borkowska

Swietokrzyski Kongres Dwujezycznosci

Izabela Krzak-Borkowska

Fundacja Dajemy Dzieciom Site

Konferencja inaugurujgca i podsumowujaca
realizacje projektu Szybuj bezpiecznie w
internetowej chmurze 2020/2021

Anna Trawka

Wspdtpraca przy realizacji tematyki z obszaru
krzywdzenia dzieci i mtodziezy

Marzanna Kostecka-
Biskupska
Agnieszka Salwa

Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji

Projekty wspotpracy miedzynarodowe;j

Maria Bednarska

Geopark Kielce

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia Sztuka
recytacji w jezyku angielskim — wojewddzkie
konkursy poezji

Stawomir Sobocki,

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP

Izabela Krzak-Borkowska

Instytut Geografii Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w
Kielcach

V Wojewddzka Konferencja Nauczycieli
Geografii | Wiedzy o spoteczeristwie

Ewa Kwiecien

Instytut Goethego

Medioteka Jezyka Niemieckiego

Aneta Brddka

Instytut Goethego/ORE

Projekt doskonalenia nauczycieli jezyka
niemieckiego DELFORT

Aneta Brédka

Katalyste Education

Projekty o charakterze edukacyjnym

Izabela Juszkiewicz

KCK Kielce

Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia Sztuka
recytacji w jezyku angielskim — wojewddzkie
konkursy poezji

Stawomir Sobocki

Komenda Wojewddzka Policji w
Kiecach

Konferencja inaugurujgca i podsumowujaca
realizacje projektu Szybuj bezpiecznie
w internetowej chmurze 2020/2021

Anna Trawka

Kuratorium Oswiaty
w Kielcach

— Realizacja Wojewddzkich Konkurséw
Przedmiotowych dla uczniéw szkét
podstawowych

Konsultanci
odpowiedzialni za
poszczegdlne konkursy

— Wspodtpraca w ramach realizacji projektu
Powiatowe Punkty Doradztwa
Edukacyjno-Zawodowego

Agnieszka Salwa
Marzanna Kostecka-
Biskupska

Izabela Juszkiewicz
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Microsoft

Warsztaty:

Projekt SAMI w Chmurze — Wdrozenie ustugi
Office 365 Education w szkole — warsztaty dla
szkolnych administratorow ustugi. Modut 1.
Modut 2. Modut 3

Anna Trawka

Miejski Zespot Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznych w Kielcach

Korzystanie ze wsparcia merytorycznego przy
organizacji form doskonalenia nauczycieli

w obszarze diagnostycznym, profilaktycznym,
wychowawczym.

Izabela Juszkiewicz
Agnieszka Salwa

Muzeum Diecezjalne w Kielcach

VI Konkurs na Swietokrzyska Szopke
Bozonarodzeniowg oraz warsztaty Sztuka
sakralna na lekcji religii

Ks. Waldemar
Wisniowski

Muzeum Historii Polski

Strategiczna Gra Planszowa — Drogi do
Niepodlegtosci

Maria Bednarska

Muzeum Historii Zydéw
Polskich ,,Polin”

Wyjazd edukacyjno-szkoleniowy

Maria Bednarska

Muzeum Narodowe
Muzeum Diecezjalne w Kielcach

WSspdtorganizacja konferencji przedmiotowo-
metodycznej dla nauczycieli przedmiotéw
artystycznych. Plastyka. Wiedza

o kulturze.

Aleksandra Potocka-Kuc

Wspodtpraca zwigzana z realizacjg projektu
Wybrane zagadnienia historii sztuki w teorii
i ¢éwiczeniach plastycznych w pracy
nauczyciela jezyka polskiego, historii oraz
plastyki

Aleksandra Potocka-Kuc

Osrodek Rozwoju Edukacji

Edukacja globalna, edukacja wielokulturowa

Maria Bednarska

Pobiega Piotr

— Warsztaty:
Projekt SAMI w Chmurze — Programowanie
w jezyku C++ — szkolenie podstawowe. Modut
1. Modut 2

— Kurs doskonalacy:
Projekt SAMI w Chmurze — Programowanie
w jezyku C++ — szkolenie
Sredniozaawansowane

— Kurs doskonalacy:
Projekt SAMI w Chmurze — Programowanie
w jezyku C++ — szkolenie zaawansowane

Anna Trawka

Konkurs: Il Wojewddzki Konkurs z Informatyki
dla uczniow szkdt podstawowych

Tomasz Sokotowski

Polski Komitet Olimpijski

Projekty o charakterze edukacyjnym

Agnieszka Siwek

Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
w Bodzentynie

Projekt: Akademia Specjalnych Potrzeb
Edukacyjnych

Anna Przeorska

Dziatania zwigzane z realizacja projektu
Akademia Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych
— modut Uczen ze specyficznymi
trudnosciami edukacyjnymi. Celem modutu
jest podniesienie kompetencji nauczycieli w
zakresie pracy z uczniem z specyficznymi
trudnosciami edukacyjnymi

Agnieszka Salwa
Katarzyna Pluta

Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
w Chmielniku

Projekt: Akademia Specjalnych Potrzeb
Edukacyjnych

Anna Przeorska

Dziatania zwigzane z realizacjg projektu
Akademia Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych -
modut Uczen zdolny. Celem modutu jest
podniesienie kompetencji nauczycieli w
zakresie pracy z uczniem zdolnym.

Marzanna Kostecka-
Biskupska
Agnieszka Salwa
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Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
w Piekoszowie

Projekt: Akademia Specjalnych Potrzeb
Edukacyjnych

Anna Przeorska

Dziatania zwigzane z realizacja projektu
Akademia Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych -
modut Uczen z zespotem Aspergera. Celem
modutu jest podniesienie kompetenc;ji
nauczycieli w zakresie pracy z uczniem z
zespotem Aspergera.

Izabela Juszkiewicz
Kinga Skoczynska

Powiat Kielecki

Projekt: ShareEU. Ksztattowanie
obywatelstwa europejskiego w
spoteczenstwach posttotalitarnych. Refleksje
po 15 latach od rozszerzenia Unii
Europejskiej;

Projekt: Ksztatcenie zawodowe gwarancja
rozwoju Powiatu Kieleckiego

Maria Bednarska

Anna Przeorska

Projekt: Ksztafcenie zawodowe gwarancjq
rozwoju Powiatu Kieleckiego

Anna Przeorska

Projekt: Akademia Specjalnych Potrzeb
Edukacyjnych

Izabela Juszkiewicz

Rada ds. Informatyzacji Edukacji
przy MEN

Udziat w pracach Rady ds. Informatyzacji
Edukacji przy MEN

Anna Trawka

Samorzgadowy Osrodek
Doradztwa Metodycznego
i Doskonalenia Nauczycieli
w Kielcach

Realizacja Wojewdédzkich Konkurséw
Przedmiotowych dla ucznidéw szkét
podstawowych.

Agnieszka Salwa

Stanek Danuta

Kurs doskonalacy: Projekt SAMI w Chmurze —
Python — praktyczne podstawy
programowania

Anna Trawka

Stowarzyszenie Billinguis

Swietokrzyski Kongres Dwujezycznosci.

Izabela Krzak-Borkowska

Swietokrzyskie Centrum
Onkologii w Kielcach

Edukacja onkologiczna — realizacja zadan
zwigzanych z projektem Szkofa promujgca
zalecenia Europejskiego Kodeksu Walki

Z Rakiem

Marzanna Kostecka-
Biskupska

Swietokrzyskie Centrum
Profilaktyki i Edukacji

Dziatania zwigzane z projektem Szkota
pozytywnych mysli

Marzanna Kostecka-
Biskupska

Agnieszka Salwa
Kinga Skoczyriska

Teatr Kubus

Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia: Sztuka
recytacji w jezyku angielskim — wojewddzkie
konkursy poezji

Stawomir Sobocki

Universita Degli Studi
Dell’Aquila, L’Aquila, Wiochy

Projekt: ShareEU. Ksztaftowanie
obywatelstwa europejskiego w
spoteczeristwach posttotalitarnych. Refleksje
po 15 latach od rozszerzenia Unii Europejskiej

Maria Bednarska

Univerzita Mateja Bela, Bariska
Bystrzyca, Stowacja

Projekt: ShareEU. Ksztattowanie
obywatelstwa europejskiego w
spoteczenstwach posttotalitarnych. Refleksje
po 15 latach od rozszerzenia Unii Europejskiej

Maria Bednarska

Uniwersytet Jagiellonski

Projekt: ShareEU. Ksztaftowanie
obywatelstwa europejskiego w
spofeczeristwach posttotalitarnych. Refleksje
po 15 latach od rozszerzenia Unii Europejskiej

Maria Bednarska

Uniwersytet Jana
Kochanowskiego w Kielcach

Realizacja Wojewddzkich Konkursow
Przedmiotowych dla ucznidw szkot
podstawowych.

Agnieszka Salwa
Marzanna Kostecka-
Biskupska
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Wojewddzka Biblioteka
Publiczna w Kielcach

Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia: Sztuka
recytacji w jezyku angielskim — wojewddzkie
konkursy poezji

Stawomir Sobocki

Wojewddzka Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w Kielcach

Dziatania w obszarze edukacji zdrowotnej i
promocji zdrowia oraz profilaktyki uzaleznien

Marzanna Kostecka-
Biskupska

Wojewddzki Dom Kultury
w Kielcach

Projekt: Odkrywamy Teatr

Stawomir Sobocki

Wydawnictwo Egis

— Projekt: Odkrywamy Teatr;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna
dla nauczycieli jezykéw obcych;

— Warsztaty: XVIll Dni Jezykow Obcych —
jezyk angielski.

Stawomir Sobocki

Wydawnictwo Macmillan
Education

Projekt Stacja docelowa: egzamin
dsmoklasisty

Ewa Witczynska

— Projekt: Droga do Matury 2023;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna
dla nauczycieli jezykdw obcych;

— Siec¢ wspotpracy i samoksztatcenia: Sztuka
recytacji w jezyku angielskim -
wojewddzkie konkursy poezji

— Projekt: Odkrywamy Teatr;

— Warsztaty: XVIII Dni Jezykow Obcych —
jezyk angielski.

Stawomir Sobocki,

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP

Izabela Krzak-Borkowska

Wydawnictwo MM
Publications

— Projekt: Odkrywamy Teatr;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna
dla nauczycieli jezykdw obcych;

— Warsztaty: XVIIl Dni Jezykéw Obcych —
jezyk angielski.

Stawomir Sobocki,

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP

Izabela Krzak-Borkowska

Wydawnictwo OUP

— Projekt: Odkrywamy Teatr;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna
dla nauczycieli jezykdw obcych;

— Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia: Sztuka
recytacji w jezyku angielskim -
wojewddzkie konkursy poezji;

— Kurs doskonalgcy: Fonetyka dla
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i
przedszkolnej;

— Warsztaty: XVIII Dni Jezykéw Obcych —
jezyk angielski.

Stawomir Sobocki

V Wojewddzki Konkurs z Jezyka Angielskiego
dla uczniéw klas Il SP

Izabela Krzak-Borkowska

Wydawnictwo Pearson

— Projekt: Odkrywamy Teatr;

— Konferencja przedmiotowo-metodyczna
dla nauczycieli jezykéw obcych;

— Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia: Sztuka
recytacji w jezyku angielskim —
wojewddzkie konkursy poezji;

— Kurs doskonalgcy: Fonetyka dla
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i
przedszkolneyj;

Stawomir Sobocki

77




Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach

Rok szkolny 2020/2021

— Warsztaty: XVIII Dni Jezykow Obcych —
jezyk angielski.

Wydawnictwo Rubikon

Wspotpraca przy realizacji zadan z zakresu

Marzanna Kostecka-

wychowania do zycia w rodzinie. Biskupska
Wydziat Katechetyczny Obowigzkowa formacja katechetéw oraz Ks. Waldemar
w Kielcach konkursy religijne. Wisniowski
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Opis przewidzianych do organizacji i prowadzenia form
doskonalenia zawodowego nauczycieli - PLANY PRACY
PRACOWNI i PLANY PRACY NAUCZYCIELI DORADCOW
METODYCZNYCH

PDKKiDM Pracownia Doskonalenia Kadry Kierowniczej i Doradztwa Metodycznego — kierownik
pracowni mgr Matgorzata Jas.

PIPiJO Pracownia Informacji Pedagogicznej i Jezykdw Obcych — kierownik pracowni
mgr lzabela Krzak-Borkowska.

PPPPIEZ Pracownia Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Edukacji Zawodowej — kierownik
pracowni mgr Izabela Juszkiewicz.

PPEIIM Pracownia Projektéw, Edukacji Informatycznej i Matematyczno-Przyrodniczej —
kierownik pracowni mgr Ewa Kwiecien.

PWFIEW Pracownia Wychowania Fizycznego i Edukacji Wczesnoszkolnej — kierownik pracowni
mgr Katarzyna Pluta.

PLANY PRACY POSZCZEGOLNYCH PRACOWNI ZAWIERAJA OPISY ZADAN DOTYCZACYCH

Organizowania i prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a. wynikajacym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
oswiaty. W roku szkolnym 2020/2021 podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej
panstwa, to:

1. Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkofach ponadpodstawowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej i matematycznej. Rozwijanie
samodzielnosci, innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2. Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztatcenia oséb dorostych.
3. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

4. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod
ksztatcenia na odlegtos¢. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.
5. Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw

i respektowanie norm spotecznych.

b. wymagan stawianych wobec szkét i placdwek, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego;

c. realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programdéw nauczania;

d. diagnozowania potrzeb uczniéw oraz dostosowywania procesu ksztatcenia iudzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;

e. przygotowania do analizy wynikdw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikéw
egzaminu Odsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia
pracy nauczycieli;

f. potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskdw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikdw egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego:

dyrektorow szkét i placowek, ktérym po raz pierwszy powierzono to stanowisko;
dyrektoréw szkét i placowek w zakresie zarzadzania oswiatg;

nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowsg;

nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu w zakresie:

o 0 T w

79



Plan Pracy Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach
Rok szkolny 2020/2021

e opieki nad nauczycielami stazystami oraz
e opracowywania przez nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna stazu projektu
oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.
Gromadzenie i udostepnianie informacji o formach ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli dostepnych w wojewddztwie.
Inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Ponadto do planéw pracy poszczegdlnych pracowni funkcjonujgcych w placéwce dofaczono plany

pracy

nauczycieli doradcéw metodycznych zatrudnionych w SCDN, zawierajace opisy sposobdw

realizacji najwazniejszych zadan nauczyciela—doradcy metodycznego, do ktdrych nalezy wspomaganie

nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

rozwijaniu umiejetnosci metodycznych;

planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb uczniéw;

opracowywaniu, doborze i adaptacji programéw nauczania;

podejmowaniu dziatarh innowacyjnych.

Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje te zadania miedzy innymi przez:

udzielanie indywidualnych konsultacji;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;

organizowanie innych form doskonalenia wspomagajgcych prace dydaktyczno-wychowawczg
nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczyciel.
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