Z ARZADZENIE
Nr 86/2020
Marszalka Wojewédztwa Swietokrzyskiego

z dnia 27 kwietnia 2020 r.

w  sprawie podnoszenia  kwalifikacji = zawodowych  pracownikow  Urzedu
Marszalkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach

Na podstawie art. 29 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r., p0z.1282), art. 103 - 103° ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z pdézn. zm.)., art. 43 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 512 z p6zn. zm.) oraz § 8 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach
postanawia si¢, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ zasady okres§lajace przyznawanie $wiadczen dla pracownikéow Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach w zwiazku z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogolnego oraz uzyskaniem zaawansowanej wiedzy
w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki, ktore stanowia zatacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia

§2

Traci moc zarzadzenie nr 59/2011 Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia
19 wrzesnia 2011 r. okre$lajace zasady przyznawania $§wiadczen dla pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach w zwiazku z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogdlnego oraz uzyskaniem zaawansowanej wiedzy
w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Marszatek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
Andrzej Betkowski

(dokument podpisano elektronicznie)
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Zalacznik do zarzadzenia nr 86/2020
Marszalka Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 27 kwietnia 2020 r.

§1

Podnoszenie  kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogodlnego oraz uzyskanie

zaawansowanej wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, zwanym dalej ,,Urzedem”,

moze odbywac si¢ w nastgpujacy sposob:

1. w formach szkolnych — studia wyzsze zdefiniowane w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym jako studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie,

2. w formach pozaszkolnych — studia podyplomowe, kursy, seminaria, szkolenia, itp.

3. w formie studiow trzeciego stopnia — studia doktoranckie zdefiniowane w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym.

§2

1. Realizacja kazdej z form, o ktorych mowa w § 1, moze odbywac si¢ z inicjatywy Urzedu
lub za jego zgoda, jezeli podnoszenie kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogélnego
oraz uzyskanie zaawansowanej wiedzy w okre§lonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki
jest lub bedzie przydatne w Urzedzie.

2. Rozpoczecie procedury starania si¢ o zgode na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
nastepuje po wypelnieniu wniosku stanowigcego zatagcznik nr 1 do =zarzadzenia
sktadanego do Marszatka Wojewodztwa za posrednictwem komorki ds. osobowych.

§3
1. Ustala si¢ nastepujacy zakres swiadczen dla pracownikow:
1) w formach szkolnych i na studiach podyplomowych:
a) udziela si¢ zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy na czas niezbgdny,
by pracownik mogt punktualnie przyby¢é na obowiazkowe zajgcia, zgodnie
z harmonogramem zaj¢c,
b) w zwigzku z egzaminami koncowymi udziela si¢ ptatnego urlopu szkoleniowego
W wymiarze:
»6 dni — dla pracownika przystgpujacego do egzaminéw maturalnych,
eksternistycznych lub potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,
=21 dni — w ostatnim roku studiow na przygotowanie pracy dyplomowej

oraz przygotowanie si¢ 1 przystgpienie do egzaminu dyplomowego,



C) pokrywa si¢ do 75% optat za ksztalcenie, a w przypadku mozliwosci udzielenia

dofinansowania ze srodkow Pomocy Technicznej — do 100% optat.
2) w formie studiéw trzeciego stopnia:

a) udziela si¢ zwolnienia z cato$ci lub cze$ci dnia pracy na czas niezbgdny,
by pracownik moégl punktualnie przyby¢ na obowigzkowe zaje¢cia, zgodnie
z harmonogramem zaj¢¢,

b) pracownikowi moze by¢ udzielone do 6 dni urlopu szkoleniowego rocznie,
jesli program nauki przewiduje egzaminy zaliczeniowe,

C) udziela si¢ ptatnego urlopu w wymiarze okreslonym w art. 23 ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, a takze
zwolnienia od pracy na przeprowadzenie rozprawy doktorskiej,

d) pokrywa si¢ do 75% optat za ksztalcenie, a w przypadku mozliwosci udzielenia
dofinansowania ze $rodkéw Pomocy Technicznej — do 100% optat.

3) w formie kursow, seminariow, szkolen, itp:

a) udziela si¢ zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy na czas niezbedny,
by pracownik mdgl punktualnie przyby¢ na obowigzkowe zajecia,

b) udziela si¢ 6 dni urlopu szkoleniowego — dla pracownika przystepujacego
do egzaminow potwierdzajacych jego kwalifikacje zawodowe,

c) pokrywa si¢ do 100% optat za nauke pobieranych przez instytucje szkoleniows.
Przyznanie §wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 uzaleznione jest od srodkéw posiadanych
na ten cel przez Urzad.

Przekazanie srodkow, o ktorych mowa w ust. 2, nastepuje na zasadzie refundacji kosztow
poniesionych przez pracownika, po uprzednim przedtozeniu faktury oraz dowodu zaptaty,
chyba Zze umowa stanowi inaczej.

. Zwolnienia z catosci lub czeSci dnia pracy oraz urlopu szkoleniowego udziela sig¢

po wypehieniu kart urlopowych stanowigcych zataczniki nr 2 1 3 do zarzadzenia.

§4
Marszatek Wojewodztwa moze zawrze¢ z pracownikiem podnoszacym kwalifikacje,
wyksztalcenie ogolne oraz uzyskujagcym zaawansowang wiedzg w okreslonej dziedzinie
lub dyscyplinie nauki umowe okreslajaca wzajemne prawa 1 obowiazki.
Pracownik, z ktorym zawarto umowe o ktorej mowa w ust. 1, jest zobowigzany
do przepracowania w Urzedzie do 3 lat po ukonczeniu nauki.
Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 2 nie odnosi si¢ do 0séb zatrudnionych z wyboru

1 powolania.



4. W przypadku niedopetnienia przez pracownika obowigzku, o ktorym mowa

w ust. 2 z powodu:

1) wczeSniejszego rozwigzania przez niego stosunku pracy za wypowiedzeniem
lub odwotania z powodu rezygnacji z petnienia funkcji cztonka zarzadu w przypadku
pracownikow zatrudnionych na podstawie wyboru,

2) rozwigzania przez Pracodawce umowy o pracg bez wypowiedzenia z winy Pracownika,
wyraza On W umowie zgode na potrgcenie z wynagrodzenia kosztow poniesionych
przez Pracodawce, proporcjonalnie zmniejszonych w stosunku do okresu
przepracowanego po ukonczeniu nauki, chyba ze Urzad odstapi od zadania zwrotu
kosztow w calosci lub w czesci.

5. W razie nieukonczenia nauki pracownik zobowigzuje si¢ do zwrotu na rzecz Pracodawcy

kosztow ksztalcenia wymienionych w § 3.

§5
Dofinansowanie doksztalcania w formach szkolnych, w formach studiéw trzeciego stopnia
oraz studiow podyplomowych moze by¢ przyznane jedynie pracownikom zatrudnionym
na czas nieokreslony lub na podstawie wyboru i powotania.

§6

Pozostaja w mocy umowy zawarte przed dniem wejscie w zycie niniejszego zarzadzenia.

Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego
Andrzej Betkowski
(dokument podpisano elektronicznie)



Zatgcznik nr 1
MARSZALEK WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO
za posrednictwem
komérki ds. osobowych

WNIOSEK
O PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

l. WNIOSKODAWCA:
I = =TT 0 111V 1 11 ol RO

2.  Departament lub réwnorzedna komorka organizacyjna oraz kogo wniosek dotyczy*:

Il. FORMA PODNOSZENIA KWALIFIKACJI:

1. studia pierwszego stopnia 0
2. studia drugiego stopnia 0
3. jednolite studia magisterskie 0
4. studia doktoranckie 0
5. studia podyplomowe 0
6. kurs 0
7. seminarium 0
8. szkolenie 0
9 INNE v 0

I11. INFORMACJA O ORGANIZATORZE, PRZEBIEGU, KOSZTACH PODNOSZENIA
KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH:

1. NAZWA OFGANTZATOTAL ...ttt ettt se et b bbbt b e bt b s e et nb bbbt e n e

3.Planowany termin: 0d ..........ccceeevevinineieinenee O o

4.Miejsce podnoszenia kwalifikacji zawodowych: ..........coooiiiiiiiiiiiiiii e

5.Koszt podnoszenia kwalifikacji zawodowych: .........cccocveviiiiinieniiinieenne ptatny jednorazowo*/
Wi ratach*, pokryty zostanie z Dzialu.......... Rozdziahu.......... Paragrafu.........

6.Koszty dodatkowe zwiazane ze szkoleniem tj.;



IV. WNIOSKOWANY ZAKRES SWIADCZEN:
1. zwolnienie z czgsci lub calosci dnia pracy na udziat w obowiazkowych zajeciach*
2. urlop szkoleniowy (moze by¢ przyznany, jesli program nauki przewiduje semestralne
egzaminy zaliczeniowe)*
3. urlop szkoleniowy w zwigzku z egzaminami koncowymi*
4. dofinansowanie ksztatcenia*
* niepotrzebne skresli¢

V. UZASADNIENIE WNIOSKODAWCY': (zawierajqce wskazanie, w jaki sposob podnoszenie

kwalifikacji zawodowych zwigzane jest z aktualnie wykonywanq pracg lub bedzie miato
zastosowanie w przysztosci)

VI. OPINIA WS. WNIOSKU O PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH:

1. Opinia bezpoSredniego przelozonego lub Dyrektora Departamentu (zawierajgca
uzasadnienie celowosci podjecia doksztatcania, okreslajgca wptyw przydatnosci pozyskanych
kompetencji w procesie podnoszenia kwalifikacji na zwigkszenie jakosci realizowanych zadan
przez pracownika):

Data Podpis

VIl. DECYZJA MARSZALKA:

Data Podpis

* niepotrzebne skresli¢
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