UCHWALA NR 11/36/18
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego dla Marszalka Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2018 1.
poz. 913, zpodzn. zm.), art. 36 ust. 1-4 1iart. 37 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z p6zn. zm.) oraz § 3 pkt 3 i § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z2018 r. poz. 936)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Pana Andrzeja Betkowskiego — Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego
wynagrodzenie miesi¢czne brutto w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5 000,00 zi,
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2 500,00 zi,
3) dodatek specjalny w kwocie 3 000,00 zt,
4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 1000,00 zt (20% wynagrodzenia zasadniczego).
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od 22 listopada 2018 r.

Przewodniczacy Sejmiku

Andrzej Pru$
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UZASADNIENIE

W zwiazku z Uchwala Nr 1/5/18 Sejmiku Wojewodztwa Swictokrzyskiego z dnia 22 listopada 2018 r. w
sprawie wyboru Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego, zachodzi konieczno$é ustalenia wynagrodzenia
miesigcznego dla Pana Andrzeja Betkowskiego Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Zgodnie z odpowiednimi przepisami: ustawy o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913 z
po6zn. zm.) oraz ustawy o pracownikach samorzagdowych (Dz.U z 2018 r. poz. 1260 z pdzn. zm.), oraz § 3
pkt 3 1 § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936), ustalenie wynagrodzenia nalezy do wytgcznej wlasciwosci
Sejmiku Wojewoddztwa, stad potrzeba podjecia przez Sejmik Wojewddztwa Swietokrzyskiego uchwaty w
przedmiotowym zakresie.

Laczna kwota ustalonego wynagrodzenia nie moze przekracza¢ w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty
bazowej okreslonej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe w ustawie budzetowej na
2018 r. (1789,42 x 7=12525,94).
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