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NARODOWY PROGRAM ZDROWIA

REGULAMIN
organizacji superwizji grupowej
dla 0séb pracujgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w 2018 roku

Podstawy organizacyjne

Superwizja grupowa dla osdb pracujgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
(zwana dalej superwizjg) organizowana jest w ramach realizacji zadania z zakresu zdrowia
publicznego wynikajgcego z Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020.
Podmiotem organizujgcym superwizje jest Fundacja PCPS - Poznanskie Centrum Profilaktyki
Spotecznej (zwana dalej Fundacjg) z siedzibg w Poznaniu, ul. Gtogowska 27, 60-702 Poznan,
telefon 612211112, fax 612230903, fundacja@pcps.pl, www.pcps.pl, w ramach zlecenia
realizacji zadania publicznego przez PanAstwowg Agencje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Warszawie w oparciu o wskazany wyzej program.
Superwizja adresowana jest do specjalistow z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie
(pracownikow socjalnych, asystentéw rodziny, psychologéw, pedagogdéw, terapeutdw,
terapeutow uzaleznien, policjantéw, kuratoréw sgdowych, pracownikéw ochrony zdrowia,
przedstawicieli gminnych komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych
specjalistow) zaangazowanych w lokalnych systemach przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
cztonkéw gminnych zespotéw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
(zwanych dalej zespotami interdyscyplinarnymi) i powotywanych w ich ramach grupach
roboczych.
W 2018 roku planuje sie przeprowadzenie superwizji dla 36 grup superwizyjnych liczagcych od
6 do 10 osdb, w tym co najmniej 2 0sdb uczestniczacych w pracach grup roboczych.
Rekomenduje sie aby liczba oséb uczestniczacych w pracach grup roboczych byta jak
najwieksza.
Grupe superwizyjng tworzg co do zasady specjalisci pracujacy w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na terenie jednej gminy. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
mozliwos$¢é utworzenia grup superwizyjnych "taczonych", tj. obejmujacych specjalistéw z
terenu dwdch lub trzech gmin.
W przypadku zainteresowania utworzeniem grupy superwizyjnej "tgczonej", porozumiejg sie
w tej kwestii przewodniczacy zainteresowanych zespotéw interdyscyplinarnych, ktdrzy
wypetniajg i wysyfaja jeden formularz zgtoszeniowy, wskazujac jedng osobe do kontaktu.
W kazdym wojewddztwie przewiduje sie przeprowadzenie superwizji dla co najmniej jednej
grupy superwizyjne;j.
W kazdej grupie superwizyjnej planuje sie przeprowadzenie cyklu trzech spotkan
superwizyjnych po 6 godzin dydaktycznych, w nastepujacych terminach:

a) pierwsze spotkanie w okresie luty - kwiecien 2018

b) drugie spotkanie w okresie maj - lipiec 2018

c) trzecie spotkanie w okresie wrzesien - listopad 2018
Terminy poszczegdlnych spotkan superwizyjnych zostang ustalone z przewodniczgcymi
wybranych zespotéw interdyscyplinarnych.
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Istota i cele superwizji

Superwizja jest dobrowolng formg rozwoju zawodowego, ukierunkowanego na lepsze
radzenie sobie z réznymi trudnosciami zwigzanymi z wykonywang pracg w obszarze
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy w grupach
roboczych w ramach procedury "Niebieskie Karty".
Superwizja ma charakter konsultacyjno - wspierajagcy i stuzy dzieleniu sie swoimi
trudnosciami, watpliwosciami i pomystami, przygladaniu sie pracy witasnej i innych
specjalistdw, wzajemnej wymianie doswiadczen, wspdlnemu sieganiu po nowe rozwigzania,
ujawnianiu i nazywaniu przezywanych uczuc oraz bezpiecznego odreagowywaniu trudnosci.
Superwizja w proponowanym modelu jest mozliwoscig konsultacji z doswiadczonym
specjalistg spoza lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (superwizorem),
stworzeniem  mozliwosci rozwijania i doskonalenia  posiadanych  umiejetnosci,
stymulowaniem rozwoju zawodowego i osobistego.
Superwizja oferowana w niniejszym projekcie nie jest:

a) superwizjg pracy socjalnej,

b) szkoleniem ukierunkowanym na zdobycie przez specjalistow wiedzy teoretycznej,

c) przygotowaniem specjalistéw do wykonywania nowych czynnosci stuzbowych,

d) oceng pracy specjalistow,

e) kontrola pracy specjalistow.
Superwizja w kazdej grupie superwizyjnej prowadzona jest przez superwizora w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie certyfikowanego przez Instytut Psychologii Zdrowia
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Zasady rekrutacji

Fundacja rozpoczyna rekrutacje do dziatu w superwizji, poprzez zamieszczenie ogtoszenia o
projekcie na stronie internetowej www.pcps.pl/superwizja oraz dodatkowo poprzez
przestanie drogg elektroniczng zawiadomienia do jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej - bezposrednio lub za posrednictwem Regionalnych Osrodkéw Polityki Spotecznej
lub wojewddzkich jednostek réwnorzednych.

Przewodniczacy zespotéw interdyscyplinarnych zainteresowani udziatem w superwizji,
przesytajg zgtoszenia na formularzu, ktdrego wzér stanowi zatgcznik do ogtoszenia, w
terminie i w formie wskazanych w ogtoszeniu.

Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego przed wystaniem zgtoszenia, wskazujgc w nim
pracownikédw majgcych stanowic¢ uczestnikow grupy superwizyjnej, zobowigzany jest do
poinformowania tych oséb o dobrowolnosci uczestnictwa w superwizji oraz wziecia pod
uwage, ze deklaracja udziatu w superwizji wymaga dostosowania sie do terminu jej realizacji.
Niedopuszczalne jest delegowanie do udziatu w superwizji bez zgody zgtaszanej osoby lub
wyciaganie jakichkolwiek negatywnych konsekwencji wobec osoby, ktdry nie wyrazi zgody na
zgtoszenie jej do udziatu w superwizji organizowanej w ramach niniejszego projektu.
Wskazujgc pracownikdéw do udziatu w superwizji nalezy zapewnié¢ im mozliwos¢ uczestnictwa
w spotkaniach superwizyjnych bez wypetniania obowigzkéw stuzbowych w tym czasie.
Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego jest zobowigzany do przekazania uczestnikom
informacji o dacie, miejscu i czasie trwania superwizji - po ich ustaleniu - oraz pozostatych
istotnych dla uczestnikéw informacji.
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Przestanie zgtoszenia nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem zgtaszanej grupy do udziatu
W superwizji.

W terminie trzech dni roboczych, od otrzymania kwestionariusza zgtoszeniowego, fundacja
potwierdzi jego wptyw, pod wskazany adres poczty elektronicznej (wiadomoscig e-mail) albo
pod wskazany numer telefonu komérkowego (wiadomoscia SMS). W przypadku braku
potwierdzenia nalezy pilnie skontaktowaé sie z koordynatorem projektu - mozliwe formy
kontaktu wskazane zostang w ogtoszeniu.

Wyboru zespotéw interdyscyplinarnych, w ktérych przeprowadzona zostanie superwizja,
dokona zespdt superwizoréw, po sprawdzeniu spetnienia przez zainteresowane zespoty
interdyscyplinarne wymogéw formalno - organizacyjnych oraz oczekiwanych celéow i
rezultatow superwizji.

Informacja o zespotfach interdyscyplinarnych zakwalifikowanych do superwizji zostanie
ogtoszona na stronie internetowej, w terminie wskazanym w ogtoszeniu.

Termin superwizji zostanie wskazany zakwalifikowanym zespotom interdyscyplinarnym po
ustaleniu tych dat z superwizorami i przewodniczgcymi zespotéw interdyscyplinarnych.

Organizacja superwizji oraz zasady wspodlpracy i komunikacja pomiedzy podmiotami

Miejsce superwizji (sale dydaktyczng) zapewnia nieodptatnie przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego w ramach wspétpracy przy realizacji projektu.
Sala dydaktyczna spetniaé musi nastepujgce warunki:
a) znajduje sie poza siedzibami (budynkami), w ktérym pracujg uczestnicy superwizji,
b) posiada powierzchnie minimum 30 m?,
c) jest wyposazona w stacjonarny lub przenosny projektor multimedialny i ekran lub
jasng $ciane umozliwiajgca wyswietlanie prezentacji multimedialnej,
d) jest wyposazona w tablice flipchart z blokiem piSmiennym i kolorowymi pisakami,
e) jest wyposazona w krzesta biurowe umozliwiajgce swobodne ich przemieszczanie po
sali, w tym ustawienie w kregu,
f) posiada okna z regulacjg nastonecznienie (np. rolety, zaluzje, zastony) lub jest
klimatyzowana,
g) posiada sprawne oswietlenie,
h) zapewnia komfort cieplny,
i) zapewnia komfort pracy nie zagtuszanej hatasem.
Nie dopuszcza sie realizacji superwizji w sali, ktéora ma urzedowy charakter, np. sala
posiedzen w urzedzie gminy.
Rekomenduje sie nawigzanie wspotpracy i nieodptatne wykorzystanie na spotkania
superwizyjne sal potozonych w domach kultury, $wietlicach, bibliotekach itp.
Fundacja nie zapewnia positku, poczestunku ani napoi w czasie spotkan superwizyjnych, ani
nie partycypuje w kosztach ich zapewnienia. Rekomenduje sie aby w miare mozliwosci
organizacyjno - finansowych przerwe kawowg dla uczestnikow superwizji zapewnit
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego.
Miejsce superwizji wskazane w zgtoszeniu rekrutacyjnym uznaje sie za wigzgce. Zmiany
terminu lub miejsca superwizji mozliwe sg tylko w wyjgtkowych zdarzeniach losowych
zwigzanych z miejscem, w ktérym zaplanowana zostata superwizja. Zmiany takie wymagajg
dokonania ustalen przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego z koordynatorem
projektu. Gdy zdarzenie ma charakter nagty i dotyczy dnia, w ktérym zaplanowana jest
superwizja, przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego zobowigzany jest do
niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie rowniez superwizora.
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Mozliwosci zmiany ustalonego terminu spotkania superwizyjnego przez superwizora sg
ograniczone wytacznie do niedajgcych sie przewidzie¢ sytuacji losowych.
Zmiany sktadu osobowego grupy superwizyjnej mozliwe sg wyfacznie z waznych przyczyn i
przed pierwszym spotkaniem superwizyjnym.
Nie stanowi powodu dla odwotania superwizji lub zmiany jej terminu oraz absencji
uczestnikow:
a) wezwanie uczestnika do wykonywania czynnosci stuzbowych w czasie trwania
superwizji,
b) usprawiedliwianie sie problemami organizacyjnymi uczestnika superwizji lub jego
pracodawcy, nattokiem obowigzkdw, nieodnotowaniem terminu superwizji.
Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest za poinformowanie z
odpowiednim wyprzedzeniem czasowym uczestnikoéw superwizji o terminie, miejscu i czasie
trwania superwizji.

Zakres finansowania

Fundacja finansuje catos¢ kosztéw pracy
superwizora okreslonych ogétem w liczbie godzin superwizji i cyklu spotkan superwizyjnych
w roku 2018, w oparciu o dofinansowanie otrzymane z Paiistwowej Agencji Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych ze srodkéw Funduszu Rozwigzywania Probleméw Hazardowych w
ramach Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020.

Fundacja nie finansuje kosztéw wynajecia sali, wyzywienia (przygotowania przerwy kawowe;j
dla uczestnikdw), przejazdéw uczestnikdw.
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