UCHWALA NR 3516/18
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Z. DNIA 2 lutego 2018r.

W SPRAWIE:

wprowadzenia zmian do jednolitego tekstu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszalkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

NA PODSTAWIE:

Art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. 22017 r., poz. 2096 z p6zn. zm. ) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany do jednolitego tekstu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, stanowigcego zatacznik do
Uchwaty Nr 3166/17 Zarzadu Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia 2 listopada 2017r.,
wskazane w zataczniku do niniejszej Uchwaly.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego,
Sekretarzowi Wojewddztwa oraz Dyrektorom/Kierownikom departamentdéw 1 rdwnorzednych
komorek organizacyjnych UMWS.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

ADAM JARUBAS



REGULAMIN ORGANIZACYJNY URZEDU MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
LUTY 2018 - WYKAZ ZMIAN



Il;‘ DEPAR,;T ST DOTYCZASOWY ZAPIS ZMIANY UWAGI
1. § 44. W skltad Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu | § 44. W sktad Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Rozwoju Regionalnego wchodza nastepujace komorki organizacyjne: Regionalnego wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) | Oddziat ds. Innowacyjnej Gospodarki symbol | EFRR-I 1) Oddziat ds. Innowacyjnej Gospodarki symbol | EFRR-I
2) | Oddziat ds. Energetycznych i Transportu | symbol | EFRR-II 2) Oddziat ds. Energetycznych symbol | EFRR-II
i Transportu
3) | Oddziat ds. Dziedzictwa Naturalnego | symbol | EFRR-III 3) Oddziat ds. Dziedzictwa Naturalnego | symbol | EFRR-III
i Kulturalnego oraz ZIT i Kulturalnego oraz ZIT
DEPARTAMEN | | 4) | Oddziat ds. Uslug  Publicznych | symbol | EFRR-IV 4) Oddziat ds. Uslug Publicznych | symbol | EFRR-IV
T WDRAZANIA i Rewitalizacji i Rewitalizacji
EUROPEJSKIE - - ; - - -
bol EFRR-V bol EFRR-V
GO FUNDUSZU 5) | Oddziat Rozliczen symbo 5) Oddziat Rozliczen symbo
ROZWOJU . . . . . . . .
REGIONALNE 6) | Oddziat Potwierdzania Ptatnosci symbol | EFRR-VI 6) Oddziat Potwierdzania PtatnoS$ci symbol | EFRR-VI
GO
7) | Wieloosobowe Stanowisko ds. | symbol | EFRR- 7) Wieloosobowe Stanowisko ds. | symbol | EFRR-
Sprawozdawczosci i Raportowania VII Monitorowania Wdrazania EFRR Vil
EFRR 8) Oddziat Kontroli symbol | EFRR-
8) | Oddziat Kontroli symbol | EFRR- VIl
vt 9) Wieloosobowe Stanowisko ds. | symbol | EFRR-IX
9) | Wieloosobowe Stanowisko ds. | symbol | EFRR-IX Wdrazania Pomocy Technicznej
Wdrazania Pomocy Technicznej
2. § 64. W skilad Departamentu Budzetu i Finansow wchodza nastepujace § 64. W sklad Departamentu Budzetu i Finansow wchodza nastepujace
komorki organizacyjne: komorki organizacyjne:
1) | Oddziat Budzetu, Wieloletniej Prognozy | symbol 1) | Oddziat Budzetu, Wieloletniej Prognozy | symbol
DEPARTAMEN Finansowej i SprawozdawczoS$ci BF -1 Finansowej i Sprawozdawczo$ci BF -1
T BUI;ZETU 2) | Oddziat Finansow symbol | BF - 2) | Oddziat Finans6w symbol | BF -
FANANSOW : — : L : — : L
3) | Oddziat ds. Obstugi Ksiggowej Zadan | symbol | BF - 3) | Oddziat ds. Obstugi Ksiggowej Zadan | symbol | BF -
Wspottinansowanych z Funduszy Unijnych 11 Wspottinansowanych z Funduszy Unijnych 111
4) | Jednoosobowe Stanowisko (Petnomocnik) | symbol | gp . 4) | Jednoosobowe Stanowisko (Pelnomocnik) | symbol | gp .
ds. Wdrozenia 1 Obstugi Systemu v ds. Wdrozenia i Obslugi Systemu v




Zarzgdzania Finansami

5) | Wieloosobowe Stanowisko ds. Windykacji | symbol | BF -
Naleznosci v

6) | Jednoosobowe Stanowisko ds. Analiz | symbol | BF -
Finansowych VI

§ 65. Skarbnik Wojewodztwa kieruje Departamentem Budzetu
i Finansow przy pomocy zastgpcy Dyrektora Departamentu, zastgpcy
Dyrektora Departamentu - Gloéwnego Ksiggowego Urzegdu
Marszatkowskiego, kierownikow oddziatéw i koordynatora wieloosobowego
stanowiska pracy.

Zarzadzania Finansami

5) | Wieloosobowe Stanowisko ds. Windykacji | symbol | BF -
Naleznosci \
6) | Wieloosobowe Stanowisko ds. Analiz | symbol BF -
Finansowych VI
§ 65. Skarbnik Wojewddztwa kieruje Departamentem Budzetu

i Finansow przy pomocy zastgpcy Dyrektora Departamentu, Zastgpcy
Dyrektora Departamentu — Gloéwnego Ksiggowego Urzgdu
Marszatkowskiego, kierownikow oddziatow i koordynatorow
wieloosobowych stanowisk pracy.

DEPARTAMEN
T ROZWOJU
OBSZAROW
WIEJSKICH

I

SRODOWISKA

§ 53. Do zakresu zadan Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich
i Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:

20) przygotowywanie  projektow  uchwal  Sejmiku  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w sprawie wyznaczania aglomeracji o rownowaznej
liczbie mieszkancoéw powyzej 2000 RLM,

25) redystrybucja srodkow z tytulu optat za korzystanie ze srodowiska, optaty
produktowej, kar pieni¢znych (wynikajgcych z ustawy o odpadach) optat
przekazywanych przez wprowadzajacych baterie lub akumulatory, optat
przekazywanych  przez ~ wprowadzajagcych  sprzet  elektryczny
i elektroniczny oraz oplat za nieosiggnigcie wymaganego poziomu
odzysku i recyklingu odpadéw pochodzacych z pojazdéw wycofanych
z eksploatacji,

39) opiniowanie  studiéw, miejscowych  planow  zagospodarowania
przestrzennego gmin oraz decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania przestrzennego w zakresie zt6z kopali i wod
podziemnych,

59) wydawanie pozwolen wodnoprawnych, stwierdzanie wygasniecia, cofanie
lub ograniczanie dla przedsigwzie¢ mogacych zawsze znaczgco
oddzialywac na srodowisko na szczeg6lne korzystanie z wod, wykonanie
urzadzen wodnych oraz urzadzen zabezpieczajacych przed powodzia

§ 53. Do zakresu zadan Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
i Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:

20) ,, skreslony”

25) redystrybucja $rodkow z tytulu oplat za korzystanie ze sSrodowiska, optat
1 kar za usunigcie drzew 1 krzewow, optaty produktowej, kar pienieznych
(wynikajacych z ustawy o odpadach), optat przekazywanych przez
wprowadzajacych baterie lub akumulatory, optat przekazywanych przez
wprowadzajacych sprzet elektryczny i elektroniczny oraz oplat za
nieosiggniecie wymaganego poziomu odzysku i recyklingu odpadoéw
pochodzacych z pojazdéw wycofanych z eksploatacji,

39) opiniowanie studiow, miejscowych planow zagospodarowania

przestrzennego gmin oraz uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy

1 zagospodarowania przestrzennego w zakresie zl6z kopalin i wod

podziemnych,

59) ,, skreslony”




60) wydawanie pozwolen wodnoprawnych na czynnosci i dziatania
prowadzone na obszarach szczegbélnego (bezposredniego) zagrozenia

60) ,, skreslony”

powodzig.
74) prowadzenie i aktualizacja BDO (Baza Danych o Odpadach), w tym
rejestru podmiotow wprowadzajacych produkty, produkty
w opakowaniach i gospodarujacych odpadami.
§ 49. Do =zakresu zadan Departamentu Infrastruktury nalezy § 49. Do zakresu zadan Departamentu Infrastruktury nalezy zmiana
w szczegolnosci: w szczegblnoscei: zgloszona
DEPARTAMENT przez
INFA%%TYRUKT 17) wspotpraca z zarzagdem Polskich Linii Kolejowych S.A. w zakresie realizacji | 17) ., skre$lony” W‘%Z‘;;Zngl
inwestycji kolejowych. Transportu
§ 58. W sktad Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j, dziatajacego na § 58. W skiad Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej, dziatajacego na
prawach departamentu, wchodza nastepujace komorki organizacyjne: prawach departamentu, wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) | Oddziat Polityki Spoteczne;j symbol | ROPS -1 1) | Oddziat Polityki Spoteczne;j symbol | ROPS -
2) | Oddziat Koordynacji Swiadczen ROPS - 2) | Wieloosobowe Stanowisko ds. ROPS -
. symbol . symbol
Rodzinnych 11 projektowych 11
REGIONALNY 3) Qddzia% “Programo.\.)vania, Analiz syl ROPS - 3) | Oddziat Programowania, Analiz bl ROPS -
OSRODEK i Koordynacji Ekonomii Spotecznej I i Koordynacji Ekonomii Spotecznej 111
POLITYKI
SPOLECZNEJ
§ 60. Do zakresu dzialania Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej § 60. Do zakresu dzialania Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w szczegblnosci nalezy: w szczegblnosci nalezy:
15) realizacja spraw dotyczacych $wiadczen rodzinnych w ramach | 15) “skreslony”
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego w przypadku
przemieszczania sie 0s6b w granicach UE i EUG,
§ 72. Do zakresu zadan Departamentu Promocji, Edukacji, Kultury, § 72. Do zakresu zadan Departamentu Promocji, Edukacji, Kultury,
DEPARTAMEN | Sportu i Turystyki w szczeg6lnosci nalezy: Sportu i Turystyki w szczego6lnosci nalezy:
T PROMOCIJI,
EDUKACJL, 24) przygotowywanie i obstuga wizyt gosci zagranicznych oraz | 24) przygotowywanie i obstuga wizyt gosci  zagranicznych oraz
KULTURY, . . L N
SPORTU miedzynarodowych kontaktow przedstawicieli Samorzgdu Wojewdédztwa miedzynarodowych kontaktow przedstawicieli Samorzagdu Wojewddztwa

I TURYSTYKI

Swietokrzyskiego (w tym ich udziatu w Komitecie Regionéw),

Swietokrzyskiego {w-tym-ich-udziatu-w-Komitecie Regionéwy);,




SWIETKRZYS
KI OSRODEK
ADOPCYJNY

§

105. Do zadan  Swictokrzyskiego ~ Osrodka  Adopcyjnego

w szczeg6lnosci nalezy:

D

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

9)

kwalifikacja dzieci zgtoszonych do przysposobienia,

dobdr rodziny przysposabiajgcej, wtasciwej ze wzgledu na potrzeby
dziecka,

gromadzenie informacji o dzieciach, ktére mogg by¢ przysposobione
i wspodtpraca z wydziatami rodzinnymi  sadéw, jednostkami
organizacyjnymi  pomocy  spotecznej, podmiotami  wtasciwymi
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, podmiotami
leczniczymi,

prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej oraz wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne dla kandydatéw do przysposobienia
dziecka,

organizowanie szkolen dla kandydatéw do przysposobienia dziecka,

prowadzenie wojewddzkiego banku danych o dzieciach z terenu
wojewodztwa oczekujgcych na przysposobienie,

zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom
oddziatéw ginekologiczno-potozniczych, ktdére sygnalizujag zamiar
pozostawienia dziecka bezposrednio po urodzeniu,

wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0séb, ktére przysposobity
dziecko,

prowadzenie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie
Swiadectw ukonczenia tych szkolen.

§ 105. Do zadan Osrodka

w szczeg6lnosci nalezy:

Swigtokrzyskiego Adopcyjnego

1) gromadzenie informacji o dzieciach, ktére mogg by¢ przysposobione
i wspoétpraca w tym przedmiocie z wydziatami rodzinnymi sgdéw,
podmiotami  leczniczymi, jednostkami  organizacyjnymi  pomocy
spotecznej oraz innymi podmiotami witasciwymi w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej,

2) prowadzenie wojewddzkiego banku danych o dzieciach z terenu

wojewddztwa oczekujgcych na przysposobienie,

3) kwalifikacja dzieci zgtoszonych do przysposobienia,

4) dobdr rodziny przysposabiajgcej, wtasciwej ze wzgledu na potrzeby
dziecka,

5) wspodtpraca z osrodkami prowadzonymi wojewddzkie banki danych
osrodkami prowadzonymi centralne banki danych,

6) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej oraz wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne dla kandydatéw do przysposobienia;

7) sporzadzanie opinii o  kwalifikacjach  osobistych  kandydatow
do przysposobienia dziecka oraz opinii kwalifikacyjnych w sprawach
dotyczacych umieszczenia dzieci w rodzinie przysposabiajace;j,

8) organizowanie i prowadzenie szkolen dla kandydatéw do przysposobienia
dziecka, wydawanie swiadectw ich ukonczenia,

9) wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0s6b,
dziecko,

ktore przysposobity

10

—

zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom
oddziatéw ginekologiczno-potozniczych, ktdére sygnalizujg zamiar
pozostawienia dziecka bezposrednio po urodzeniu,




11) prowadzenie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie
Swiadectw ukoniczenia tych szkolen,

12) promowanie idei adopcji, w tym poszukiwanie kandydatéow do

przysposobienia dziecka.

WOJEWODZKI § 103. Do zakresu zadan Wojewodzkiego Zarzadu Transportu nalezy § 103. Do zakresu zadan Wojewodzkiego Zarzadu Transportu nalezy
ZARZAD w szczegolnosci: w szczegblnoscei:
TRANSPORTU
13) wspotpraca z zarzgdem Polskich Linii Kolejowych S.A. w zakresie realizacji
inwestycji kolejowych.
DEPARTAMEN | Rozdziat 3 § 20 Dyrektorzy departamentow i rownorzgdnych komorek organizacyjnych
T Dodanie punktu do § 20 Dyrektorzy departamentéw 1 roéwnorzednych | sa odpowiedzialni za:
ORGAIBIZACYJ komoérek organizacyjnych sg odpowiedzialni za: 13) prowadzenie rejestru pracownikow posiadajgcych nadane uprawnienia
ADMINISTRA do wprowadzania zmian w systemie CEIDG, w tym do zaktadki RDR.

-CYJNY






