UCHWALA NR XXXII1/473/17
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

z dnia 26 maja 2017 r.

w sprawie zalozenia Zespolu Szkél Specjalnych przy Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
z 2016 r. poz. 486, z pdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, ust. 3 iust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2016r. poz. 1870, zpdzn. zm.) oraz art. 5c pkt1, art. 58 ust. 116,
art. 62 ust.1 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z2016 r. poz. 1943, z pézn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. zaklada sie¢ Zespot Szkoét Specjalnych przy Swigtokrzyskim Centrum
Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze, zwany dalej ,,ZSS”, poprzez polaczenie:

1) Szkoly Podstawowej Specjalnej przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze
powstalej w trybie art. 191 ust. | ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2017r. poz. 60) zdotychczasowego Zespolu Szkél Specjalnych przy
Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze;

2) Liceum Ogdlnoksztalcacego Specjalnego przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckie]
Gorze utworzonego z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

2. Akt zalozycielski ZSS stanowi zalgcznik nr 1 do uchwaly.

3. ZSS nadaje sie statut, ktory stanowi zalacznik nr 2 do uchwaty.

§ 2. Mienie laczonych szkot przejmuje ZSS.

§ 3. Pracownicy taczonych szkot stajg pracownikami ZSS.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnic/zgéy €]

Arka Bak
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Zatgeznik nr 1 do uchwaly Nr XXXIII /473/17
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia 26 maja 2017 .

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z pézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, ust. 3 iust. 5 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z pdzn. zm.) oraz art. 5c pkt
1, art. 58 ust. 11 6, art. 62 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2016 1. poz. 1943, z p6zn. zm.)

z dniem | wrzesnia 2017 r.

zaklada si¢ zespdt pod nazwa:

Zespol Szkol Specjalnych
przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze

z siedzibg w Czarnieckiej Gorze 43
poprzez potaczenie:

1) Szkoty Podstawowej Specjalnej przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej
Gorze,
2) Liceum Ogélnoksztatcacego Specjalnego przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji

w Czarnieckiej Gorze.

Organem prowadzacym ZSS jest Wojewédztwo Swietokrzyskie.

Przewodniczacy Sejmiku
,( :I

1 /
ieczec okragla /]
(pieczgc okragta) /L_QJLM( >
Arkadiusz Ba
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Zalgcznik nr 2 do uchwaly Nr XXXIII /473/17
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 26 maja 2017 r.

STATUT

ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH

przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji

w Czarnieckiej Gorze
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8.
9.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

Zespot Szkot Specjalnych przy Swictokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze, zwany
dalej  Zespolem, jest jednostkg  publiczna, ktéra uzywa  nastgpujacej  nazwy
w pelnym brzmieniu: Zespdt Szkot Specjalnych przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze.

Zespol ma siedzibe w Czarnieckiej Gorze 43, 26-220 Staporkow.
W sklad Zespotu wehodza:

1) Szkola  Podstawowa  Specjalna  przy  Swietokrzyskim  Centrum  Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze z:

a) Oddzialem Przedszkolnym,

b) Zespolem Rewalidacyjno-Wychowawczym,

c) Zespolem Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych,

d) Klasy dotychczasowego Publicznego Gimnazjum Specjalnego, zwana dalej .,Szkotg”,

2) Liceum Ogodlnoksztalcace Specjalne przy Swietokrzyskim  Centrum  Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze, zwane dalej ,Liceum”, z Zespolem Pozalekcyjnych Zajgé
Wychowawczych.

Podmioty wchodzace w skiad Zespolu uzywaja nastgpujacych nazw w pelnym brzmieniu: Szkota
Podstawowa Specjalna przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gérze, Liceum
Ogolnoksztalcace Specjalne przy Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze.

Zespol obejmuje zajeciami dydaktyczno - wychowawczymi dzieci i miodziez przebywajaca na
leczeniu i rehabilitacji w Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Goérze, zwanym
dalej SCR, oraz w Swietokrzyskim Centrum Psychiatrii w Morawicy, z siedzibg w Kielcach, ul.
Kusocinskiego 59, zwanym dalej SCP. Zajeciami obejmowane s3 dzieci i mlodziez — pacjenci
szpitali — niezaleznie od typu orzeczenia o rodzaju niepeilnosprawnosci (w tym dzieci i miodziez z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym).

Do realizacji celow statutowych Zespét korzysta z pomieszczen udostgpnionych przez
Swigtokrzyskie Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze oraz Swigtokrzyskie Centrum
Psychiatrii w Morawicy.

Zespot uzywa malej i duzej okraglej pieczeci urzgdowej z godiem panstwowym i nazwa podana
w otoku pieczeci: Zespol Szkot Specjalnych przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji
w Czarnieckiej Gorze.

Kazdy z podmiotow wchodzacych w sklad Zespotu posiada odrgbne pieczecie.

Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

10. W nazwie Zespolu umieszczonej na tablicy urzegdowej pomija si¢ okreslenie "specjalnych".
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§2

Organem prowadzacym Zespot jest Wojewodztwo Swietokrzyskie.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL 2

Cele i zadania Zespolu

§3

1. Cele i zadnia Zespolu wynikaja ze wszystkich celow i zadan jednostek funkcjonujgcych w ramach
Zespolu.

2. Celem gléwnym Zespotu jest organizacja dziatan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
w celu zaspokajania potrzeb edukacyjnych i rozwojowych ucznidw/wychowankéw, wspomagania
ich procesu terapeutycznego i leczniczego oraz zagospodarowania czasu wolnego.

3. Zespol realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa a w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

zapewnia uczniom rozwéj umysfowy, moralny, emocjonalny i fizyczny zgodnie z ich
mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach bezpieczenstwa i poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej — w realizacji tego zadania Zespot
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace
z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz
Konwencji o Prawach Dziecka;

zapewnia uczniom realizacj¢ celow rewalidacyjnych i terapeutycznych;

zapewnia uczniom opieke¢ pedagogiczng i bezpieczenstwo w Zespole oraz w czasie zajec
organizowanych na terenie SCR i SCP;

umozliwia uczniom rozw¢j talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych;

organizuje w miare potrzeb zajecia pozalekcyjne dla ucznidéw w celu poglgbienia ich
zainteresowan 1 uzdolnien;

ksztaltuje poczucie tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej oraz szacunek dla wlasnej
historii 1 kultury;

wspomaga proces leczenia i rehabilitacji;

umozliwia kontynuowanie nauki w trakcie leczenia.

4. Cele i zadania Zespol realizuje w S$cistej wspolpracy z personelem medycznym lekarzami,
pielegniarkami, psychologami, fizjoterapeutami, logopeda.

§4

1. Zadania opiekuncze wobec uczniow realizuje si¢ w nastepujacy sposob:

1)

za bezpieczenstwo dzieci przebywajacych w szkole i oddziale przedszkolnym, liceum, zespole
rewalidacyjno-wychowawczym, w czasie zaje¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiadaja
nauczyciele wyznaczeni do prowadzenia tych zaje¢ przez dyrektora Zespotu;
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2) =za zapewnienie bezpieczenstwa dzieci na terenie Zespolu w czasie przerw migdzylekcyjnych
odpowiadaja nauczyciele peliacy dyzur - wedlug harmonogramu ustalonego przez dyrektora
Zespotu;

3) =zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly normuje
regulamin wspolpracy z personelem medycznym SCR oraz SCP.

2. Realizujac statutowe cele i zadania Zespol:

1) pracuje wedhug organizacji uwzgledniajacej specyfike szkoly przyszpitalnej;
2) zapewnia bezptatne ksztalcenie;
3) realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze i terapeutyczne odpowiednio do wskazan lekarzy
prowadzacych leczenie dzieci i mtodziezy;
4) realizuje ustalone dla szkét:
a) podstawy programowe obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) ramowy plan nauczania,
c¢) program profilaktyczno-wychowawczy;
5) ocenia uczniow zgodnie z obowigzujagcym prawem i ocenianiem wewnatrzszkolnym;
6) organizuje zajecia dla dzieci i mlodziezy w podmiotach leczniczych w ramach zaje¢ zespotow
pozalekcyjnych poprzez:
a) odrabianie lekcji,
b) zajecia wychowawcze oddzialywujace terapeutycznie na psychike wychowanka, w tym
zajecia czytelnicze, plastyczne, teatralne, wokalno-muzyczne, gry i zabawy,
c) spacery, gry i zabawy na wolnym powietrzu w tym usprawniajace fizycznie.

§5
1. Zespol realizuje rézne formy wspdlpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:

1) zaznajomienie rodzicow z organizacja pracy i zasadami funkcjonowania Zespolu, w tym
z planem dydaktyczno-wychowawczym danej klasy oraz przepisami dotyczacymi oceniania
uczniow;

2) rzetelnie informowanie rodzicow o zachowaniu ucznia w Zespole, jego postgpach oraz
trudnosciach w nauce;

3) umozliwienie rodzicom przebywajacym wraz z dzie¢mi na leczeniu udzialu w zyciu szkolnym
uczniow.

2. Ze wzgledu na sporadyczny kontakt 2z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw
i wychowankéw wymagana jest ich pisemna zgoda na rézne formy zajec realizowane w Zespole,
zamieszczanie wizerunkéw ucznidw i wychowankéw na stronie internetowej Zespolu, udzial w
konkursach oraz w lekcjach religii.

1d: B93AB618-0AFD-4891-A0B9-59F09024D170. Uchwalony Strona 4



ROZDZIAL 3
Organy Zespolu
§6
1. Organami Zespotu sa:

1) Dyrektor Zespohu, ktory jest dyrektorem szkot wehodzacych w sktad Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
2. Organy Zespotu:

1) dzialaja i podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji  okreslonych
w przepisach oéwiatowych i przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz
w Statutach;

2) wspolnie rozwigzuja sytuacje konfliktowe stosownie do kompetencji i1 zgodnie
z regulaminami;

3) dokonujg biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
i decyzjach.

3. Wszelkie spory i sytuacje konfliktowe pomigdzy organami Zespolu rozstrzygaja, zgodnie
ze swoimi kompetencjami, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, na
pisemny wniosek zlozony przez dyrektora. Rozstrzygnigcia ww. organéow s3a ostateczne
i wiazace dla stron.

§7

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy Zespél w oparciu
o uregulowania zawarte w przepisach oswiatowych.

2. Dyrektor Zespotu:

1) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli poszczegolnych
podmiotéw wehodzacych w sklad Zespohu oraz pracownikdw niepedagogicznych;

2) kieruje dzialalnoscig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;

3) wspolpracuje z pozostaltymi organami Zespotu;

4) wspolpracuje z dyrektorem SCR i SCP oraz pracownikami szpitali;

5) wspolpracuje ze zwiazkami zawodowymi funkcjonujacymi w Zespole;
6) kieruje praca dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg, w tym:

a) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne — arkusze organizacyjne SzKoly oraz
Liceum,

b) plan pracy dydaktyczno-wychowawczej Zespotu,

¢) tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych,

d) zakres obowigzkow nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

e) sprawuje nadzor pedagogiczny nad praca nauczycieli i wychowawcow,

f) analizuje i ocenia realizacj¢ podstawy programowej, stuzy pomoca,
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7)
8)
9

g) dokonuje diagnozy potrzeb dotyczacych doskonalenia zawodowego zewngtrznego
i wewnetrznego nauczycieli i uymuje je w planie nadzoru na dany rok szkolny,

h) organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej oraz dokonuje oceny jej pracy,

i) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego ucznidéw,

j) zapewnia bezpieczenstwo i higieng pracy oraz nauki,

k) przewodniczy Radzie Pedagogicznej i czuwa nad realizacja podjetych przez nig uchwat,

1) wyraza zgode, w porozumieniu z dyrektorem SCR lub SCP, na podjecie na terenie Zespotu
dziatalnos$ci przez organizacje dziecigce, mlodziezowe i spoleczne, ktorych statutowym
celem jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie iwzbogacanie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Zespotu;

wykonuje inne dziatania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
ochrania nauczyciela w czasie wykonywanych przez niego czynnosci stuzbowych:

zawiadamia policje badz prokurature o przestgpstwie Sciganym z urzedu;

10) przestrzega zasad Kodeksu etycznego funkcjonariusza publicznego.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscia administracyjno-gospodarczg Zespotu, w tym:

1))

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

prowadzi sprawy dotyczace zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Zespotu,

przenosi nauczycieli w stan nieczynny;
premiuje i przyznaje nagrody pracownikom,

wnioskuje w sprawach odznaczen, nagrod, wyroznien (uwzgledniajac opinie Rady
Pedagogicznej), a takze wymierza kary porzadkowe,

ustala zakresy obowiazkow i przydzialy czynnosci nauczycielom i innym pracownikom
Zespohu,

decyduje o wewngtrznej organizacji pracy Zespolu wydajagc zalecenia odpowiednim
pracownikom,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza
obstuge Zespotu,

podpisuje dokumenty i korespondencje,

ustala procedury obowiazujace w placéwce zgodnie z przepisami,

10) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obshuge Zespohu,

11) wspoldziata ze szkotami w organizacji praktyk pedagogicznych,

12) w porozumieniu z dyrektorem SCR lub SCP stwarza warunki do dziatania w Zespole

wolontariuszy i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;j,
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wychowawczej i opiekunczej oraz organizacjami dzialajacymi przy Parafii, w ktorej znajduje
si¢ Zespol.

4. Dyrektor powoluje i odwoluje nauczycieli ze stanowisk kierowniczych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§8
1. Szczegdélowe kompetencje i prawa Rady Pedagogicznej Zespolu reguluje Regulamin Rady
Pedagogicznej Zespohu.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie realizowania statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot
Specjalnych na stanowiskach pedagogicznych.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespohu lub wyznaczony i upowazniony przez
dyrektora czlonek Rady Pedagogicznej, ktory jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania, co najmniej na tydziefi wezesniej.

5. Udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz przestrzeganie jej regulaminu jest jednym
z podstawowych obowiazkow pracownikow pedagogicznych Zespotu.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

7. Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy podejmowanie uchwat dotyczacych:

1) zatwierdzania planéw pracy Zespotu;

2) wprowadzania innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Zespole;

3) ustalania organizacji wewnetrznego doskonalenia nauczycieli;

4) zatwierdzania przygotowanego przez powolane komisje projektu Statutu Zespotu i Regulaminu
Rady Pedagogicznej, zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

5) ustalania sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoly.

8. Uchwatly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

9. Glosowanie jest jawne badz tajne, na wniosek cztonkow Rady Pedagogicznej.
10. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych i harmonogram pracy
Zespohu Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdéznien:

3) propozycje dyrektora szkoly w ramach przydziatu nauczycielom dodatkowych zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz ponadwymiarowych platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

4) projekt planu finansowego Zespolu.

11. Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy rowniez:
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1) wydawanie opinii w zakresie powierzania funkcji kierowniczych w szkole,

2) wystapienie z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego,

3) wskazywanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu;

4) przygotowanie projektu statutu Zespotu albo jego zmian i przedstawienie do uchwalenia.
12. Zebrania Rady Pedagogicznej s protokolowane.
ROZDZIAL 4
Organizacja Zespolu
§9

1. Zespdl jest placowka oswiatowo-wychowawcza ksztalcaca i wychowujaca dzieci w oddziale
przedszkolnym, zespole rewalidacyjno — wychowawczym, w oddziatach I - VIII szkoly podstawowe;j
specjalnej, w oddziatach II — III gimnazjum specjalnego, w oddziatach I — III liceum specjalnego
oraz zapewniajaca opieke i wychowanie w Zespotach Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Podstawy organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreslajg arkusze
organizacji poszczegolnych szk6t Zespoltu, opracowane przez dyrektora, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

o

Szczegolowe zasady organizacji ksztalcenia, formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej,
szczegdlowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow Szkoly i Liceum okreslaja
Statuty odpowiednio Szkoly i Liceum.

§10

1. Zespoly Pozalekcyjnych Zajg¢ Wychowawczych obejmuja opieka wychowawcza wszystkie dzieci
1 mlodziez przebywajacg na leczeniu w SCR oraz SCP.

2. Podstawowg jednostka organizacyjna ZPZW jest grupa wychowawcza.
3. Liczba wychowankow w grupach wychowawczych powinna wynosic:

1) chorych chodzacych od 13 do 16 oséb;
2) z zaburzeniami psychicznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami od 6 do 8 oséb.

4. Godzina zaje¢ wychowawczych wynosi 60 minut.

Pracg ZPZW organizuje si¢ w ciagu cafego roku, rowniez w okresie ferii szkolnych i w dniach
wolnych od nauki.

6. ZPZW poprzez dzialania opiekunczo — wychowawcze realizuje nastgpujace formy zajec:

1) odrabianie lekcji;
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2) zajecia wychowawcze oddziatlujace terapeutycznie na psychike dziecka (czytelnicze,
plastyczne, wokalno-muzyczne, teatralne oraz gry i zabawy stolikowe i ruchowe);
3) spacery, gry i zabawy na Swiezym powietrzu, usprawniajace fizycznie.

§11
1. Zespol prowadzi biblioteke.
2. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca do:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz poglebiania wiedzy uczniow i wychowankow;
2) realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych i profilaktycznych szkoty,
3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.

Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.
4. Z biblioteki moga korzysta¢:

1) nauczyciele i pracownicy szkoty;

2) uczniowie;

3) pracownicy stuzby zdrowia;

4) rodzice oraz pacjenci SCR i SCP, na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

5. Biblioteka prowadzi zbiory zgodnie z profilem programowym 1 potrzebami uczniow
i wychowankow.

6. W bibliotece znajduje si¢ dostepny dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw statut szkoly, program
wychowawczy i program profilaktyki.

7. Na biblioteke wydzielone jest pomieszczenie, ktére umozliwia:

1) gromadzenie zbiorow;
2) wypozyczanie zbiorow poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczego uczniow.

8. Szczegolowy zakres funkcjonowania i dziatania biblioteki okresla regulamin biblioteki.
9. Biblioteka szkolng opiekuje si¢ nauczyciel, do ktérego zadan nalezy:

1) rozwijanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych zwiazanych z naukg i indywidualnymi
zainteresowaniami uczniow;

2) przygotowanie do korzystania z roznych zrédet informacji naukowey;

3) ksztalcenie kultury czytelniczej;

4) wskazanie odpowiedniej literatury uczniom majacym trudnosci w nauce;

5) tworzenie warunkow do rozwijania aktywnosci tworczej mlodziezy;

6) odpowiedzialnos¢ za wlasciwy dobdr ksiggozbioru, i utrzymanie go w nalezytym stanie;

7) planowanie dzialan rocznych w oparciu o zadania szkoly, program wychowawczy, program
profilaktyki i koncepcje pracy szkoly;

8) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennik biblioteki, ksigga inwentarzowa);

9) opracowanie sprawozdan i wnioskow z dziatalnosci biblioteki i realizacji planu rocznego.
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ROZDZIAL S
Pracownicy Zespolu
§12
1. W Zespole zatrudnia sig:

1) pracownikéw pedagogicznych — nauczycieli i wychowawcow,
2) pracownikéw administracji,
3) pracownikéw obstugi — o ile zachodzi taka koniecznos¢.

2. Zasady zatrudniania pracownikow Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.
§ 13

1. Nauczyciele dydaktycy prowadza prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza, odpowiadajg za
jakos$¢ i wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw, a ponadto:

1) kieruja prawidlowym przebiegiem procesu dydaktyczno-wychowawczego z uwzglednieniem
ustalen wynikajacych z badan medycznych oraz wiasnych obserwacji;

2) rozpoznaja potrzeby i mozliwosci edukacyjne uczniow oraz wspomagaja ich  w procesie
ksztalcenia i wychowania;

3) w swoich dziataniach ksztalcacych, wychowawczych i opiekunczych kieruja si¢ celami
i zasadami opisanymi w programie wychowawczym szkoly;

4) przygotowuja plany wychowawcze oddziatléw klasowo-lekcyjnych;

5) dbaja o srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny;

6) wprowadzaja do nauczania i wychowania nowatorskie metody pracy:

7) wyrazaja wobec ucznidw nalezyty szacunek;

8) oceniaja wiedze¢, umiejetnosci i zachowanie uczniéw obiektywnie, sprawiedliwie ijawnie,
zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;

9) prowadzg dokumentacj¢ szkolna;

10) znajg ksiegozbior biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu;

11) poglebiaja wlasng wiedze przedmiotows i pedagogiczng oraz doskonala metody i formy pracy
przez udziat w WDN, kursach, konferencjach i samoksztalceniu;

12) zapoznaja sie z dokumentacja dziecka oraz znaja ogdlne zasady leczenia iusprawniania
procesu rehabilitacyjnego w placowce;

13) dostosowujg tresci wychowania i ksztalcenia, ich zakres, metody i formy pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

14) stwarzajg warunki do prawidtowej adaptacji dziecka w placéwce, zapobiegaja powstawaniu
ujemnych skutkéw wynikajacych z izolacji lub choroby;

15) wyrdéwnujg opodznienia rozwoju psychicznego i fizycznego;

16) umozliwiaja kontakty z rodzing i szkota macierzysta;

17) stwarzajg warunki do opanowania samoobstugi w dostepnym dla dzieci stopniu;

18) przygotowujg dziecko do ponownej adaptacji w $rodowisku domowym i podj¢cia dalszej
nauki;

19) odznaczajg sie zawsze taktem pedagogicznym i dbaloscia o poprawne stosunki migdzyludzkie
w placowce;

20) zobowiazani sa do zachowania tajemnicy o chorobie i stanie zdrowia dziecka;
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21) wykonuja inne zadania przydzielone przez dyrektora Zespotu.
2. W radzie pedagogicznej funkcjonuja dwa zespoly zadaniowe:

1) zespdt nauczycieli dydaktykow;
2) zespdl nauczycieli wychowawcow.

3. Wybrani przewodniczacy zespotéw zadaniowych prowadza ich dokumentacje.
4. Zadania zespolow sg dostosowywane do specyfiki placowki i wynikaja z jej biezagcych potrzeb.
§14

1. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki dydaktyczno - wychowawczej nad
wychowankami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj wychowanka, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) rozwigzywanie problemoéw i konfliktow w grupie wychowawczej;

3) uswiadamianie koniecznosci przestrzegania regulamindw.

2. W celu realizacji tych zadan nauczyciel wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) oddzialuje na dzieci i mlodziez wychowawczo, jako organizator zycia pozalekcyjnego:

3) mobilizuje wychowankéw do rozwijania wlasnych zainteresowan;

4) wspolpracuje ze stuzba zdrowia dbajac o zdrowie psychiczne i fizyczne wychowankdow:;

5) wspolpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
wychowankow;

6) pomaga dzieciom w odrabianiu lekcji oraz interesuje si¢ ich postgpami w nauce
1 zachowaniu;

7) zna histori¢ choroby wychowanka, $cisle wspolpracuje z personelem medycznym
i rehabilitacyjnym;

8) prowadzi zeszyty obserwacyjne, petna dokumentacje grupy i realizuje miesigczne plany pracy.

3. Nauczyciel wychowawca w ramach wspéldzialania z rodzicami zobowiazany jest do:

1) zapoznania rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi, jak réwniez
ze szczegdlowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego;

2) udzielania rodzicom/opiekunom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania;

3) utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych dzieci;

4) odpowiada za bezpieczefistwo wychowankéw w budynku SCR i SCP i na terenie
rekreacyjnym.

§ 15
1. Nauczyciele dydaktycy i nauczyciele wychowawcy Zespotu maja obowigzek:

1) zna¢ i przestrzegaé ustalen Regulaminu Pracy Zespolu Szkol Specjalnych, w tym
w szczegolnosci zasad BHP i dyscypliny pracy;
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2)
3)
4)

3)
6)

7)

8)
9)

odpowiada¢ za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece wychowankéw w czasie zajec
lekcyjnych, spaceréw i imprez organizowanych przez szkolg oraz w czasie petnionych migdzy
lekcjami dyzurow;

przestrzega¢ punktualnego rozpoczynania i konczenia zajgc,

po zakoficzonych zajeciach popotudniowych zamkna¢ szkole (sprawdzi¢ stan klas,
pozamykac¢ okna i zakodowac alarm);

sprawowac opieke w czasie przerw migdzylekcyjnych;

podnosi¢é  swoje kwalifikacje poprzez podejmowanie  studiéw  specjalistycznych
i podyplomowych, udziat w kursach, w WDN i samoksztalcenie,

tworzyé w szkole srodowisko sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi osobowemu uczniow
1 rozwojowi spolecznemu;

wspolpracowac ze soba w zakresie realizacji programu wychowawczego szkoty;

wykonywac inne zadania przydzielone przez dyrektora Zespotu.

2. Nauczyciele dydaktycy i nauczyciele wychowawcy Zespotu maja prawa:

)

2)

3)

okreslone w Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy oraz wydanych na ich podstawie przepisach
wykonawczych;

w przypadku wystapienia wakatu w strukturze organizacyjnej Zespolu na stanowisku
pedagogicznym, wychowawcy z odpowiednimi kwalifikacjami maja prawo pierwszenstwa
w objeciu tegoz stanowiska;

do poszanowania swojej godnosci osobistej ze strony ucznidw, rodzicéow i innych
pracownikdw szkoly; w przypadku naruszenia tego prawa nauczyciel moze odwotaé si¢ do
dyrektora szkoly.

3. Nauczyciel ma prawo wystepowa¢ z wnioskiem do dyrektora Zespofu o pomoc w rozwigzaniu
okreslonego problemu.

4. Dyrektor Zespolu moze zwrécié si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu problemu do Rady Pedagogicznej, ktora
w ramach swoich uprawnien i kompetencji moze go rozwiazac.

5. W przypadku, gdy problem nie zostanie rozwiazany przez Rade Pedagogiczng, dyrektor Zespolu ma
prawo zwr6ci¢ sie o pomoc do organu prowadzacego i sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad
placowka.

6. Kierownik Zespotéw Pozalekcyjnych podlega dyrektorowi Zespotu i przed nim odpowiada za
catoksztalt dzialalnosci wychowawcze].

7. Do zadan Kierownika Zespotoéw Pozalekcyjnych w szczegdlnosei nalezy:

1)
2)

3)

4)

kontrolowanie i analizowanie pracy nauczycieli wychowawcow;

hospitowanie i omawianie zaje¢ wychowawczych oraz udzielanie niezbgdnego instruktazu
ogdlnego, w szczegdlnosci w zakresie doboru metod postgpowania z dzie¢mi i mlodzieza
wspomagajacych proces leczenia i usprawniania rehabilitacyjnego;

kontrolowanie dokumentacji pedagogiczne] nauczycieli wychowawcéw w  Zespole
Pozalekcyjnych Zajg¢ Wychowawczych;

nawigzywanie kontaktow z rodzicami droga korespondencyjna i osobistych rozméw
w czasie odwiedzin dzieci ze szczegélnym uwzglednieniem rodzicow/opiekunow dzieci
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sprawiajacych  trudnosci  wychowawcze i  podejmowanie  stosownych  dziatan
w uzgodnieniu z ordynatorem oddzialu rehabilitacji;

5) nadzorowanie wspolipracy z personelem medycznym;

6) wspolpraca z dyrektorem SCR i SCP;

7) wspodldziatanie z nauczycielami uczacymi w szkole;

8) petnienie funkcji bezposredniego przetozonego wychowawcéw z prawem wnioskowania do
dyrektora Zespolu w sprawach nagrod, wyréznien oraz Kar;

9) ukladanie tygodniowego harmonogramu pracy nauczycieli wychowawcow,

10) zgodnego z zasadami higieny pracy uczniow i nauczycieli;

11) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora,

12) ponoszenie odpowiedzialnosci za realizacjg przydzielonych zadan przed dyrektorem Zespotu.

§16
Zakresy obowiazkow pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor.
§17

1. W Zespole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
i Rady Pedagogicznej Zespotu.

2. W Zespole tworzy si¢ stanowiska:

1) Kierownika Zespolow Pozalekcyjnych, ktory sprawuje nadzor nad Zespolem Pozalekcyjnych
Zaje¢ Wychowawczych,

2) inne stanowiska kierownicze zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
§18

1. Szczegélowy zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora, Kierownika
Zespolow Pozalekcyjnych oraz innych przedstawicieli kadry kierowniczej okresla dyrektor Zespotu.

2. Wicedyrektor kieruje w szczegélnosci dzialalnoscia oddzialow —obejmujacych zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi dzieci przebywajace na leczeniu w SCP

§ 19
Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowiazki wszystkich pracownikéw Zespolu okreslaja
odrebne przepisy.
ROZDZIAL 6
Uczniowie szkoly
§20

1. Uczniami Zespotu sa pacjenci SCR i SCP.

2. Uczen w czasie pobytu w Zespole realizuje obowiazek szkolny zgodnie z dokumentacja
dostarczong ze szkoly macierzystej, ktéra powinna zawiera¢ wykaz obowigzujacych go
przedmiotow oraz ich tematyke.
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§ 21
Statuty szkot wehodzacych w skiad Zespotu okreslaja odpowiednio:

1) prawa i obowiazki uczniow;
2) rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotywania si¢ od Kkary;
3) warunki pobytu w Zespole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo.

ROZDZIAL 7
Formy wspélpracy pracownikow pedagogicznych z pracownikami stuzby zdrowia
§22

1. Udzielanie przyjmowanym do SCR i SCP dzieciom pomocy w nawigzywaniu kontaktow
interpersonalnych.

2. Wzajemna wymiana doéwiadczen i spostrzezefi w celu poznania aktualnego stanu zdrowia
i mozliwosci wysitkowych dzieci.

3. Wspblne organizowanie zycia grupy wychowawczej na oddziale w dni powszednie,
a w szczegdlnoéci w dni wolne od nauki szkolnej zgodnie z regulaminem wspoipracy.

4. Udzial pracownikéw pedagogicznych we wczesniej ustalonych spotkaniach oraz wzajemne
obserwowanie przez zainteresowany personel medyczny dzieci podczas wybranych zajec¢ lekcyjnych
i zaje¢ wychowawczych.

Wspdlne organizowanie dluzszych spacerow.
Ustalanie terminarza i tematyki wspolnych zebran w ramach WDN.

Uczestniczenie dyrektora SCR i SCP lub przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

® N o W

Systematyczne przestrzeganie form wspolpracy personelu pedagogicznego z personelem stuzby
zdrowia.

9. Wspomaganie przez personel medyczny obstugi uczniow/wychowankéw ze sprzgzonymi
niepetnosprawnosciami (czynnosci fizjologiczne, wysadzanie z wozkow, doprowadzanie na zajgcia
i na positki).

10. Wsp6lne dbanie o bezpieczenstwo i higieng dzieci.

11. Wzajemna wspolpraca podczas realizacji zaje¢ w Zespotach Pozalekcyjnych Zajg¢ Wychowawezych
wg ustalonego harmonogramu.

ROZDZIAL 8
Postanowienia koricowe
§23
1. Do Zespohu przyjmuje sig dzieci i mlodziez — pacjentow SCR i SCP.
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2. W podmiotach wchodzacych w sklad Zespotu nie prowadzi si¢ rekrutacji. O przyjeciu i dhugosci
pobytu w Zespole decyduje rozpoczecie i zakonczenie leczenia w SCR lub SCP.

§ 24

1. Zespotl jest jednostka budzetowa Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrgbne przepisy.
§25

1. Zespol prowadzi i przechowuje dokumentacjg, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Obieg dokumentéw odbywa si¢ zgodnie z przyjeta Instrukcja kancelaryjna.

§ 26

Wszelkie zmiany Statutu przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu.
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UZASADNIENIE

W zwiazku utworzeniem od 1.09.2017 roku Liceum Ogoélnoksztalcacego Specjalnego przy Swietokrzyskim
Centrum Rehabilitacji w Czamieckiej Gorze zasadne jest rowniez od 1.09.2017 r. potaczenie go w zespol
z o$mioletnia Szkota Podstawowg Specjalng przy Swigtokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej
Gérze, powstaty w wyniku przeksztalcenia Zespolu Szkot Specjalnych przy Swietokrzyskim Centrum
Rehabilitacji w Czarnieckiej Gérze, zgodnie z artykulem 191 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 60).

W skiad zespotu zalozonego od 1.09.2017 r. wejda:

I. Szkota Podstawowa Specjalna przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gorze z:
a) Oddzialem Przedszkolnym,
b) Zespolem Rewalidacyjno-Wychowawczym,
¢) Zespolem Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych,
d) klasami dotychczasowego Publicznego Gimnazjum Specjalnego.
2. Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej
Gorze z Zespotem Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych.

Mozliwos¢ taka stwarza art. 62 ust. | ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2016 .
poz. 1943, z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym organ prowadzacy szkoly réznych typéw moze je polaczyc
w zespol.

Od 1 wrzesnia 2017 roku Zesp6t Szkét Specjalnych przy SCR w Czarnieckiej Gorze obejmie swoja opiekg
zaréwno dzieci i miodziez przebywajace na leczeniu w SCR w Czarnieckiej Gorze, jak i pacjentow
Oddziatu Psychiatrycznego Swietokrzyskiego Centrum Psychiatrii w Morawicy (SCP), z siedziba
w Kielcach przy ul. Kusocinskiego 59.

Polaczenie liceum oraz os$mioletniej szkoly podstawowej jest uzasadnione zaréwno ze wzgledow
organizacyjnych, jak i finansowych, pozwoli na pozostawienie kosztow obstugi administracyjnej na
niezmienionym poziomie. Szkoly beda funkcjonowaly w oparciu o mienie ruchome dotychczasowego ZSS
oraz pomieszczenia udostgpniane do tej pory przez Swietokrzyskie Centrum Rehabilitacji (SCR), na
podstawie umowy najmu, obstugiwane przez t¢ sama administracjg (dyrektor zespotu bedzie jednoczesnie
dyrektorem szkét wchodzacych w skiad zespolu). Jednostka ta dysponuje wyposazonymi w niezbedny
sprzet i pomoce dydaktyczne pomieszczeniami umozliwiajgcymi prowadzenie zaj¢¢, posiada réwniez
wykwalifikowana kadre pedagogiczna.

Podjecie uchwaly pozwoli na objecie obowiazkiem szkolnym pacjentow jednostek medycznych
prowadzonych przez Wojewédztwo oraz rozszerzenie oferty edukacyjnej dotychczas proponowanej przez
szkoly funkcjonujace w Czarnieckiej Goérze, przy ograniczeniu do minimum dodatkowych kosztéw
finansowych zwigzanych z uruchomieniem liceum oraz objgciem opieka edukacyjno-wychowawcza
pacjentow SCP. Swietokrzyskie Centrum Psychiatrii w Morawicy udostepnialo dotychczas na cele
edukacyjne 2 sale lekcyjne o lacznej powierzchni 38,5 m2. Miesigczny koszt utrzymania sal lekcyjnych
wynosil 267,3 zt. Dodatkowe srodki nalezatoby wigc zapewni¢ w zwiazku z utworzeniem oddziatow ZSS na
Oddziale Psychiatrycznym SCP (koszty wynagrodzen nauczycieli, ewentualne koszty wynajmu
pomieszczen, zakup niezbednego wyposazenia). W zwiazku z powyzszym zasadne jest skierowanie pisma
do Prezydenta Miasta Kielce z prosba o przekazanie niewykorzystanej subwencji o$wiatowej przyznanej na
rzecz prowadzenia ksztalcenia pacjentow przy SCP.
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