UCHWALA NR 2347/17
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z. DNIA 27 lutego 2017 r.

W SPRAWIE:

Zatwierdzenia regulaminu konkursu nr RPSW.08.05.01-1Z.00-26-099/17 w ramach Osi
Priorytetowej 8. Rozwéj edukacji i aktywne spoleczenstwo Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020, Poddzialania 8.5.1
Podniesienie jako$ci ksztalcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia
i rozwoju CKZiU wraz z zalacznikami. Konkurs dedykowany Obszarowi Strategicznej
Interwencji - obszary funkcjonalne miast tracgcych funkcje spoleczno-gospodarcze,
wskazanemu w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewédztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020.

NA PODSTAWIE:

- art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 486);

- art. 125 ust. 3 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U.UE.L.2013.347.320);

- art. 9 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2, art. 37 ust. 1 oraz art. 41 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2016, poz. 217).

§1

Zatwierdza si¢ regulamin konkursu nr RPSW.08.05.01-1Z.00-26-099/17 w ramach Osi
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CKZiU. Konkurs dedykowany Obszarowi Strategicznej Interwencji - obszary funkcjonalne
miast tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze, wskazanemu w Regionalnym Programie
Operacyjnym Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Regulamin wraz
z zatacznikami stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Swictokrzyskiego oraz
Dyrektorowi Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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l. Informacje o konkursie

1.1. Instytucja Organizujgca Konkurs

1.1.1 Instytucjg Organizujgcg Konkurs (zwang dalej IOK) jest Instytucja

Zarzadzajgca dla RPOWS na lata 2014-2020 (zwana dalej 12), ktérej role peni
Wojewddztwo Swietokrzyskie, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kielc 3,
25-516 Kielce, reprezentowane przez Zarzad Wojewoddztwa. W ramach 1Z
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego z siedzibg w Kielcach ul.
H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce realizuje zadania zwigzane z wdrazaniem
dziatan finansowanych z EFS w ramach RPOWS na lata 2014-2020.

1.1.2 W imieniu I1Z Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

ogtasza konkurs na dofinansowanie projektéw w ramach Osi 8 Rozwdj
edukacji i aktywne spoleczenstwo Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
Dziatania 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego oraz
ksztalcenia ustawicznego, Poddzialania 8.5.1 Podniesienie jakosci
ksztalcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju

CKZiU (projekty konkursowe).

Konkurs dedykowany jest Obszarowi Strategicznej Interwencji — obszary

funkcjonalne miast tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze




1.2. Termin naboru

Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony
od dnia 31 marca 2017 r. do dnia 21 kwietnia 2017 r.

1.2.3 Zachowanie powyzszego terminu oznacza ztozenie wniosku do IOK w wersji
papierowej oraz elektronicznej za posrednictwem Lokalnego Systemu
Informatycznego do obstugi wnioskéw o dofinansowanie w ramach RPOWS 2014-
2020 (Lokalny System Informatyczny - zwanego dalej LSI).

Wersje elektroniczng wnioskéw o dofinansowanie projektu nalezy sktadac przez
LSl od dnia 31.03.2017 r. (od godziny 7:00) do dnia 21.04.2017 r. (do godziny
15:00).

Dokumenty w_wersji_papierowe| nalezy skiada¢é w siedzibie Departamentu

Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007
Kielce (od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00) w sekretariacie
(I pietro — pok. 105).

Whnioskodawca moze otrzymac¢ z IOK potwierdzenie ztozenia wersji papierowej

wniosku na przedtozonym przez siebie pismie lub kopii sktadanego wniosku.

Whnioski mozna sktada¢ osobiscie oraz nadsytaé pocztg lub przesylkg kurierska.
W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu
decyduje data i godzina wptywu do siedziby Departamentu Wdrazania Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

1.2.4 Konkurs w ramach Poddziatania 8.5.1 ma charakter zamkniety.
Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu
do informacji o zasadach jego przeprowadzania i listy projektéw wybranych

do dofinansowania

Sekretariat nie odpowiada za poprawnos¢ i kompletnos¢ ztozonych wnioskéw

o dofinansowanie.



https://lsi.rpo-swietokrzyskie.pl/apps/new?rec_id=2

1.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektéw

1.3.1 Kwota srodkoéw przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w ramach
konkursu: 14 439 050,00 PLN w tym: 12 929 150,00 PLN — UE, 1 519 900,00 PLN —
z Budzetu Panstwa.

1.3.2 Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95% wydatkow
kwalifikowalnych (w przypadku projektow nieobjetych pomocg publiczng), w tym
maksymalny poziom dofinansowania UE wynosi 85% wydatkéow kwalifikowalnych,
a maksymalne wspotfinansowanie z budzetu panstwa wynosi 10% wydatkéw

kwalifikowalnych.

Whioskodawca jest zobowigzany do wniesienia wkiadu wtasnego o minimalnej

wysokosci 5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Kwota wktadu witasnego musi by¢ wyliczona z doktadnoscig do dwéch miejsc po

przecinku i zaokrgglona zgodnie z zasadami matematycznymi. Nalezy pamietac,
iz procent wktadu wlasnego po zaokrggleniu nie moze by¢ mniejszy niz 5%, tj.

wynosi¢ 4,99% (lub mniej), poniewaz projekt zostanie odrzucony na etapie oceny

merytorycznej.

UWAGA — poziom wkiadu wtasnego bedzie podlegat ocenie merytorycznej jako
kryterium horyzontalne oceniane ,0-1”, tzn. ,nie spetnia — spetnia”’, w zakresie
zgodnosci projektu ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

1.3.3 Kwota Srodkow przeznaczonych na konkurs moze ulec zmianie w wyniku

zmiany kursu walut.

1.3.4 Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania sktadanego projektu nie

moze by¢ wyzsza niz kwota srodkéw przewidziana na konkurs.

1.3.5 IOK po rozstrzygnieciu konkursu moze zwiekszy¢ kwote Srodkéw
przeznaczonych na dofinansowanie projektéow w ramach konkursu (z zachowaniem
zasady rownego traktowania wnioskodawcow tj. zgodnie 2z kolejnoscig
zamieszczenia projektdow na liscie i uwzglednieniem wszystkich projektow, ktére

uzyskaty takg samg liczbe punktow).




1.4. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

1.4.1 W ramach niniejszego konkursu o dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie
wszystkie podmioty, z wytgczeniem osoéb fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w tym

m.in.:

> szkotylplacowki prowadzace ksztatcenie zawodowe | ich organy

prowadzgce,

> placowki ksztalcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztalcania i doskonalenia zawodowego i ich organy

prowadzgce

» szkoty policealne ré6znego typu i ich organy prowadzace

» pracodawcy/przedsiebiorcy/uczelnie,

> jednostki samorzadu terytorialnego,

» o0soby prawne,

» partnerzy spoteczno — gospodarczy,

1.4.2 Zgodnie z kryterium formalnym dla niniejszego konkursu, o dofinansowanie
nie mogg ubiegac sie podmioty wykluczone z mozliwosci dofinansowania ze sSrodkow
UE, lub wobec ktérych orzeczono zakaz dostepu do srodkéw UE na podstawie
odrebnych przepisow takich jak:
» art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pdzn. zm.);

» art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania

wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na




terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769);

» art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotow  zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z pézn. zm.);).

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez |OK przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ wystepowania o dofinansowanie realizacji projektu
jednostki organizacyjnej samorzgdu terytorialnego nie posiadajgcej osobowosci
prawnej dziatajgcej zawsze w imieniu i na rzecz JST. Kazda czynnosc¢ cywilnoprawna
dokonana przez kierownika gminnej, powiatowej i wojewddzkiej jednostki
organizacyjnej musi opiera¢ sie na petnomocnictwie (waznym na dzien
sporzadzenia wniosku), ktérego kwestie regulujg odpowiednio:
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, ustawa z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym oraz ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzgdzie wojewodztwa.

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajgcych
osobowosci prawnej (np. szkofa) w polu 2.1 (dla projektow partnerskich w polu
2.10.1.1) wniosku o dofinansowanie nalezy wpisa¢ zarbwno nazwe wiasciwej
jednostki samorzgdu terytorialnego (JST) posiadajgcej osobowos¢ prawng (np.
gminy), jak i nazwe jednostki organizacyjnej (w nastepujgcy sposob: ,nazwa
JST/nazwa jednostki organizacyjnej”). W polach od 2.2 do 2.6 (dla projektow
partnerskich w polach 2.10.1.2 do 2.10.1.6) nalezy wpisa¢ odpowiednie dane
dotyczgce jednostki organizacyjnej, jezeli ta jednostka bedzie strong umowy
o dofinansowanie na podstawie przedfozonego na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie projektu petnomocnictwa/upowaznienia lub innego réwnowaznego
dokumentu albo odpowiednie dane dotyczgce wiasciwej JST posiadajgce;
osobowos¢ prawng (np. gminy) — jezeli strong umowy o dofinansowanie bedzie
niniejsza JST. Dane adresowe jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego
nieposiadajgcej osobowosci prawnej nalezy podac¢ w polu 2.7 ,Adres” (dla projektow
partnerskich  w polu 2.10.1.7). W polu 2.9 (dla projektdw partnerskich

w polu 2.10.1.8) nalezy wskaza¢ dane osoby do kontaktow roboczych.



1.5. Grupy docelowe

1.5.1 Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz obowigzujgcym Szczegdétowym Opisem
Osi Priorytetowych RPOWS 2014-2020, projekty realizowane w ramach
Poddziatania 8.5.1 muszg by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacych grup

docelowych:

uczniowie szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego, (w tym specjalnego),
nauczyciele ksztatcenia zawodowego,
instruktorzy praktycznej nauki zawodu,

stuchacze szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego,

>
>
>
>
» szkoty/placowki prowadzgce ksztatcenie zawodowe,
> placowki ksztatcenia ustawicznego,

» placéwki ksztatcenia praktycznego,

» pracodawcy/przedsiebiorcy/uczelnie,

>

partnerzy spoteczno — gospodarczy,

Konkurs dedykowany jest Obszarowi Strategicznej Interwencji — obszary

funkcjonalne miast tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze - link OSI

Obszar OSI — obszary funkcjonalne miast tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze

obejmuje miast: Ostrowiec Swietokrzyski, Skarzysko-Kamienna i Starachowice.

UWAGA — projekty przewidujgce wsparcie grupy docelowej innej niz wskazana

powyzej beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Beneficjent zobowigze uczestnikow Projektu do dostarczenia w momencie
przystapienia do projektu, oswiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu
wsparcia w innych projektach wspoétfinansowanych przez Unie Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/zapoznaj-sie-z-prawem-i-dokumentami/dokumenty-regionalne/item/385-mapy-obszarow-strategicznej-interwencji

1.5.2 Zgodnie z kryterium dostepu (zatgcznik nr 1ll do SZOOP RPOWS na lata
2014-2020 oraz zatgcznik nr lla do regulaminu) projekty muszg by¢ skierowane do
grup docelowych z obszaréw funkcjonalnych miast tracgcych funkcje spoteczno-
gospodarcze, ktére uczg sie, pracujg lub zamieszkujg w rozumieniu przepisow

Kodeksu Cywilnego na obszarze OSI.

1.5.2 1.5.3 Wniosek sktadany w ramach niniejszego konkursu musi zawierac
analize uwzgledniajgca sytuacje kobiet i mezczyzn objetych wsparciem w ramach

projektu na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na sytuacje ptci.

Wyniki przeprowadzonej analizy powinny by¢ podstawa do planowania dziatan

i doboru instrumentéw, adekwatnych do zdefiniowanych probleméw.

W zwigzku z powyzszym zapisy nie moga przyjmowaé¢ ogolnego brzmienia
w postaci deklaracji, np.: ,,projekt jest zgodny z polityka rownosci szans kobiet

i mezczyzn”, ,,projekt bedzie realizowat zatozenia réownosciowe”.

Ocena zgodnosci projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywac sie
bedzie na podstawie standardu minimum. Instrukcja standardu minimum realizacji
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn znajduje sie w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 EFS

(stanowigcej zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

Dostepnosc¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami

1.5.4 Zgodnie z Kkryterium horyzontalnym Wnioskodawca musi wskazaé¢
w tresci wniosku o dofinansowanie sposéb realizacji zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w_tym dostepnosci_dla oséb z niepetnosprawnosciami

w ramach realizowanego projektu.

1.5.5. Wszystkie dziatania $wiadczone w ramach projektu, w ktéorym na etapie
rekrutacji zidentyfikowano mozliwos¢ udzialu oséb z niepetnosprawnosciami
powinny by¢ realizowane w budynkach dostepnych architektonicznie dla osob
Z niepetnosprawnosciami, zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(Dz. U. z 2016 r. poz. 290), rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12

kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac



budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015, poz. 1422) oraz zasadami wiedzy

technicznej.

1.5.6 W ramach projektéw ogdélnodostepnych, w szczegdlnosci w przypadku
braku mozliwosci swiadczenia ustugi spetniajgcej wymienione powyzej warunki,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa oso6b
z niepetnosprawnosciami, nalezy zastosowaé¢ mechanizm racjonalnych
usprawnien. Oznacza to mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug
dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojetg infrastrukture,
nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub
personelu) osoby 2z niepetnosprawnoscig. Wnioskodawca w  projektach
ogodlnodostepnych nie zabezpiecza w ramach budzetu projektu srodkéw na
ewentualng koniecznos¢ sfinansowania racjonalnych usprawnien. W takich
projektach mechanizm ten jest uruchamiany w momencie pojawienia sie w trakcie

realizacji projektu osoby z niepetnosprawnoscia.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze

przekroczy¢ 12 tys. PLN.

Szczegdtowe informacje i przyktadowy katalog kosztéw racjonalnych usprawnien
znajduje sie w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020 (z dnia 8 maja 2015 r. podrozdziat 5.2 pkt 7).

1.5.7 W projektach dedykowanych wytacznie lub przede wszystkim osobom
z niepelnosprawnosciami wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien nalezy zaplanowaé na poziomie wniosku o dofinansowanie projektu (np.
montaz platformy, podnosnika itd.). Wéwczas limit 12 tys. PLN na uczestnika nie
obowiazuje. Natomiast konieczne jest wskazanie w projekcie diagnozy potrzeb
danej grupy oraz zaplanowanie dziatan i wskaznikow adekwatnych do skali sSrodkéw
przeznaczonych na wsparcie bezposrednie osoby/uczestnika, prowadzgce do

uzyskania przez nig korzysci (np. nabycia kompetenciji, podjecia zatrudnienia).
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Il. Przedmiot konkursu

2.1 Cel konkursu i typy operaciji

Projekty muszg przyczyniaé sie do osiggniecia celu szczegétowego

RPO WS 2014-2020 w zakresie podniesienia jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia

zawodowego w kontekscie przyszitego zatrudnienia uczniéw szkét zawodowych

Przedmiotem konkursu s3a projekty okreslone dla Poddziatania 8.5.1
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz
tworzenia i rozwoju CKZiU w ramach Dziatania 8.5 Rozwéj i wysoka jakosé
szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego, Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.1

Konkurs dedykowany jest obszarom funkcjonalnym miast tracacych funkcje

spoteczno-gospodarcze (OSI).

Wsparciem w ramach naboru moga zosta¢ objete nastepujace

typy operacji:

Rozwdj wysokiej jakosci ksztatcenia zawodowego i dostosowanie go do wymagan

rynku pracy, obejmuje:

1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych

wsparciem projektowym?.

2. Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia — teoria plus praktyka
dla uczniow objetych wsparciem projektowym.

! Interwencja w tym obszarze musi by¢ zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 oraz prawodawstwem krajowym.
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Wspobtpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

szczegolnie z pracodawcami/ przedsiebiorcami.

Realizacja kompleksowych programoéw doradztwa zawodowego (oparta

na wspotpracy roznych instytucii).

Doposazenie szkot i placowek ksztalcenia zawodowego w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne wytgcznie jako cze$¢ projektdéw wspierajgcych

ksztatcenie zawodowe.

Dziatania realizowane w typie nr 5 w zakresie doposazenia szkét muszg

by¢ realizowane jedynie jako dziatania uzupetniajgce inny typ operaciji.

Upowszechnianie nowoczesnego nhauczania poprzez rozwijanie metod

aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie TIK).

Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy

uczniow i/lub stuchaczy szkét/placowek ksztatcenia zawodowego.

Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu jako

czes¢ projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

Dziatania, o ktéorych mowa w typie nr 8 w zakresie wsparcia

skierowanego do nauczycieli/instruktoréow praktycznej nauki zawodu

musza by¢ realizowane wylacznie jako wsparcie uzupelniajace

w projektach skierowanych do szkoét i uczniow.

Tworzenie i rozwéj centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz
wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne
zespoly realizujgce zadania CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego
uczniow, a takze dziatania w zakresie poradnictwa edukacyjnego,

zawodowego i informacji zawodowej poprzez:
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a) przygotowanie szkdt i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu

realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej branzy/zawodui;

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodow przez CKZiU

lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

UWAGA: Powyzsze dziatania musza by¢é prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.

Zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny
z potrzebami szkoty lub placéwki systemu oswiaty prowadzacej ksztalcenie
zawodowe w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem
ww. podmiotéw na nabycie przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji,

umiejetnosci lub kompetencji oraz wynika z zapotrzebowania rynku pracy.

Wyjazdy zagraniczne dla uczniéw i kadry ksztalcenia ogdélnego oraz kadry
ksztalcenia i szkolenia zawodowego moga by¢ realizowane wylacznie w ramach
osi IV PO WER.

Przedsiewziecia finansowane ze srodkow EFS musza stanowi¢ uzupetnienie
dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty
lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed
rozpoczeciem realizacji przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty (naktady
srodkoéw na ich realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatah
(naktaddw) prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu oswiaty w okresie
12 miesiecy poprzedzajacych ziozenie wniosku o dofinansowanie projektu
(Sredniomiesiecznie).

Warunek nie dotyczy dziatah zrealizowanych w ramach PO KL albo programéw

rzgdowych.

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia
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zawartego w czesci X wniosku o dofinansowanie.

W przypadku stazy zawodowych obejmujgcych realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami
wsparcie kierowane jest do tych szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w ktérych ksztalcenie zawodowe
praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcow ze

wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia.

WAZNE: dot. REALIZACJI STAZY W POSZCZEGOLNYCH OPERACJACH

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢ w jaki sposob zapewni
wysoka jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu okreslonego w typie
operacji 1 w punktach 1-11) oraz wskaze sposob jej monitorowania. Powyzsze

wymogi zostang zawarte w umowie o dofinansowanie.

Wybor przez Wnioskodawce typdw operacji nr 1 i/lub nr 2 wigze sie z obowigzkiem

objecia stazami/praktykami wszystkich uczniéw uczestniczgcych w projekcie
(t. 100% uczestnikow projektu),. Dziatania, o ktérych mowa w typach od 3 do 7
muszg byc¢ realizowane w potgczeniu ze stazami i/lub praktykami zawodowymi dla
uczniéw i muszg obejmowac co najmniej 30% ucznidw, uczestniczgcych w projekcie

(zgodnie z kryterium dostepu nr 1).
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UWAGA! Wnioskodawcy realizujgcy wytgcznie typy operacji od 3 do 7 nie

powinni zaznacza¢ we wniosku aplikacyjnym typu operacji nr_1 (,,Realizacja

stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych wsparciem

projektowym”) oraz typu operacji_nr_2 (,,Realizacja dualnego systemu

ksztatcenia i szkolenia — teoria plus praktyka dla uczniéw objetych wsparciem

projektowym”).
Przyktad:

W przypadku realizacji tgczonych typow operacji, np.: typy operacji 1 i 7 lub typy
operacji 2 i 6, Wnioskodawce obowigzuje objecie stazami 100% uczestnikow projektu
z uwagi na wyboér typu operacji nr 1 i/lub nr 2 (tym samym zostaje spetnione

kryterium dostepu nr 1) .
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Szczegoétowe wymogi dotyczace realizacji typow operacji

Typ operacji 1

Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla ucznioéw

objetych wsparciem projektowym.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisaé w jaki sposéb
zapewni wysoka jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu

okreslonego w punktach 1-11) oraz wskaze sposéb jej monitorowania.

Powyzsze wymogi zostang zawarte w umowie o dofinansowanie.

1. W ramach tego typu operacji projektodawca zaktada objecie wsparciem
wszystkich  ucznidbw  biorgcych udziat w  projekcie  praktykami/stazami
u pracodawcow lub przedsiebiorcow z zastrzezeniem, ze:
a) praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznidw zasadniczych szkot
zawodowych w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe realizowane w zasadniczej szkole zawodowej nie sg formg
praktycznej nauki zawodu, o ktérej mowa w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu. Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie 2z zasadami
okreslonymi w Wytycznych w obszarze edukacji.
b) staze zawodowe organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego
praktycznego dotyczg uczniow technikbw i szkoét  policealnych,
w ktorych ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane
u pracodawcow Ilub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci
sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia;
c) staze zawodowe wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego organizuje sie dla ucznidw technikdw i szkdét policealnych
w celu zwigkszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg

programowg nauczania danego zawodu;
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d) staze zawodowe organizowane sg rowniez dla uczniéw lub stuchaczy innych
szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.
e) wsparcie w postaci stazy powinno by¢ realizowane zgodnie z zasadami

okreslonymi w Wytycznych w obszarze edukacji.

Realizacja stazy i praktyk

2. Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum 150
godzin i nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia lub

stuchacza w ww. formach wsparcia.

3. Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg
stypendium. Peina kwota stypendium jest wyplacana za kazde kolejne
przepracowane 150 godzin. W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego w innym wymiarze wysokos¢ stypendium wyliczana jest
proporcjonalnie. Wysokos¢ stypendium nie moze przekroczy¢ potowy sredniego
wynagrodzenia (brutto) za prace w wojewddztwie swigtokrzyskim, wyliczang na
podstawie aktualnych danych GUS. W przypadku stazy zawodowych realizowanych
w ramach ksztatcenia zawodowego praktycznego, o ktérych mowa w pkt. 1 b,
wysokos$¢ stypendium nie moze byé nizsza niz to wynika z przepisow w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania, regulujgcych zasady

wynagradzania mtodocianych w kolejnych latach nauki.

4. Na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana
pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego. Umowa powinna okresla¢ co najmniej wskazanie
liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, okres realizacji i miejsce
odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, wynagrodzenie praktykanta
lub stazysty, a takze zobowigzanie do wyznaczenia opiekuna praktykanta lub
stazysty po stronie podmiotu przyjmujgcego na praktyke zawodowg lub staz

zawodowy.

5. Praktyka zawodowa lub staz zawodowy sg realizowane na podstawie programu
opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placowki systemu

oswiaty we wspébtpracy z podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyke
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zawodowa Ilub staz zawodowy. Program powinien by¢é opracowany
i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywa¢ konkretne cele
edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktére osiggnie praktykant lub stazysta,
tresci edukacyjne, zakres obowigzkow praktykanta lub stazysty a takze

harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego powinny by¢
uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz
dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub stazysty. Program praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego zawiera szczegotowe zasady dotyczgce
wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub stazysty podczas odbywania praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego oraz procedur wdrazania praktykanta lub stazysty

do pracy i monitorowania stopnia realizacji tresci i celéw edukacyjnych.

6. Podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowa lub staz zawodowy:

a) zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty,
wyposazone W niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze. Udostepnia
warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia urzgdzenia i
materiaty zgodnie z programem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego i
potrzebami praktykanta lub stazysty wynikajgcymi ze specyfiki zadan
wykonywanych przez praktykanta Ilub stazyste, wymogow technicznych
miejsca pracy, a takze wynikajgcymi z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

b) szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla
pracownikow w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje
go z obowigzujgcym regulaminem pracy na stanowisku, ktérego dotyczy
praktyka zawodowa lub staz zawodowy;

c) sprawuje nadzér nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu;

d) monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez praktykanta
lub stazyste, a takze stopien realizacji tresci i celéw edukacyjnych oraz

regularnie udziela praktykantowi lub stazy$cie informaciji zwrotnej;
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e) wydaje praktykantowi lub stazyscie - niezwlocznie po zakonczeniu
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego — dokument potwierdzajacy
odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Dokument potwierdzajgcy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
zawiera co najmniej nastepujgce informacje:
— date rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego,
— cel i program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,
— opis zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste,
— opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta lub stazyste w wyniku
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
— ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez opiekuna praktyki lub

stazu.

7. Katalog wydatkéw przewidzianych w ramach projektu moze uwzglednia¢ koszty
zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego (np. koszty
dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, koszty eksploatacji materiatéw
i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta Ilub stazysty itp.) w wysokosci
nieprzekraczajgcej 5 000 zt brutto na 1 osobe odbywajgcg praktyke zawodowg lub
staz zawodowy. Powyzsza kwota moze zosta¢ zwiekszona jedynie w sytuacji
koniecznosci ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych z udziatem uczniow
w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym, wynikajgcych ze zwiekszonego

wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia.

8. Na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego sg wyznaczani opiekunowie praktykantow lub stazystéw. Kazdy
przyjety praktykant lub stazysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna
praktyki lub stazu nie moze przypadaé jednoczesnie wiecej niz 6 praktykantow
lub stazystow. Opiekun praktykanta lub stazysty jest wyznaczany po stronie

podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke zawodowg lub staz zawodowy.

9. Do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegdlnosci:

a) okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspotpracy

z nauczycielem);
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b)

c)

udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji

oraz po zakonczeniu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego;

nadzér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej lub

stazu zawodowego.

10. Koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy

powinny uwzglednia¢ jedng z opcji:

a)

b)

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty
w zakresie odpowiadajgcym czesciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od
Swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych z opiekg nad grupg
praktykantow lub stazystow, o ktérej mowa w pkt. 8, przez okres 150 godzin
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, w wysokosci obliczonej jak za
urlop wypoczynkowy, ale nie wiecej niz 5000 zt brutto. Wysokosé
wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin praktyki

zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniéw;

refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub
stazysty, w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od swiadczenia pracy,
w wysokosSci nieprzekraczajgcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz
ze wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego
zakresu zadan (opieka nad grupg praktykantow lub stazystéw, o ktérej mowa
w pkt. 8, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego). Wysokosé wynagrodzenia nalicza sie
proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu

zawodowego zrealizowanych przez uczniéw;

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty,
ktéry bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktérego
praca z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie — do wysokosci
wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 2 pkt. 1 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki

zawodu.

20



11. Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi praktykanta lub stazysty jest
wyptacane z tytutu wypetnienia obowigzkow, o ktérych mowa w pkt. 9, nie zalezy

natomiast od liczby uczniéw, wobec ktérych te obowigzki swiadczy.

Typ operaciji 2

Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia — teoria plus

praktyka dla uczniéw objetych wsparciem projektowym.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisaé w jaki sposéb
zapewni wysoka jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu

okreslonego w typie operacji 1 w punktach 1-11) oraz wskaze sposoOb jej

monitorowania. Powyzsze wymogi zostang zawarte w umowie o dofinansowanie.

Projekty w ramach typu operacji nr 2 mogg obejmowac:

a) zajecia teoretyczne i praktyki zawodowe u pracodawcy, ktére organizuje sie
dla uczniow zasadniczych szkét zawodowych,
b) zajecia teoretyczne i staze zawodowe u pracodawcy, ktore organizuje dla
uczniow technikéw i szkét policealnych.
Zajecia teoretyczne realizowane w ramach projektow muszg byC¢ powigzane

merytorycznie z praktykami/stazami.

UWAGA: W ramach tego typu operacji projektodawca zaktada objecie zajeciami
teoretycznymi oraz praktykami/stazami zawodowymi wszystkich uczniéw biorgcych

udziat w projekcie.

Objecie  wsparciem wszystkich  ucznidw biorgcych udziat w projekcie
praktykami/stazami u pracodawcow lub przedsiebiorcow musi by¢é zgodne
z Wytycznymi w obszarze edukacji w zakresie realizacji praktyk zawodowych i stazy

zawodowych, opisanymi powyzej w typie operacji nr 1.
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Dualny system ksztalcenia zawodowego to réwnolegte, dwutorowe ksztatcenie
w szkole/placéwce ksztatcenia zawodowego, gdzie uczen zdobywa wiedze
teoretyczng oraz odbywa praktyczng nauke zawodu. Zaletg takiego rozwigzania jest
mozliwos¢ dostosowania tresci nauczania (budowa ramowego planu ksztatcenia
teoretyczno - praktycznego) do rzeczywistych potrzeb przedsiebiorcéw (czyli
zgtaszanego popytu na prace), co jest mozliwe dzieki przeptywowi informacji miedzy
przedsiebiorcami/pracodawcami a szkotami/ placéwkami ksztatcenia zawodowego.
Dziatania projektowe powinny umozliwi¢ uczniom/stuchaczom zwiekszenie ich udziatu
w nabywaniu umiejetnosci zarowno teoretycznych jak i praktycznych, poprzez zajecia
wykraczajgce poza zaplanowane przez szkote w ramach ksztatcenia zawodowego dla

danego kierunku nauczania.

Typ operacji 3

Wspolpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym, szczegolnie z pracodawcami/ przedsigebiorcami.

Projekty w ramach 3 typu operacji polegajgce na rozwoju wspotpracy szkot
zawodowych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, szczegolnie
z pracodawcami/przedsiebiorcami, muszg by¢ ukierunkowane na przeglad oferty
edukacyjnej, wypracowanie oferty edukacyjnej odpowiadajacej na potrzeby

rynku pracy.

Otoczenie spoteczno-gospodarcze szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztalcenie zawodowe nalezy rozumie¢ jako pracodawcow,
organizacje pracodawcow, przedsiebiorcow, organizacje przedsiebiorcow,
instytucje rynku pracy, szkoly wyzsze, organizacje pozarzadowe, partneréw
spotecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w diagnozie
dokonywanej na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkét lub placéwek systemu oswiaty w tym zakresie.

Diagnoza powinna byé przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placéwke
systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ o charakterze

edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy badz
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osobe upowazniong do podejmowania decyzji. Wnioski z diagnozy musza

stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w ramach typu operacji nr 3 moze obejmowac m.in.:

a) wiaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcow w system egzaminéw

potwierdzajagcych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza
i czeladnika w zawodzie, przez:

— tworzenie w szkotach i placéwkach prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, CKZiU, u pracodawcow lub przedsiebiorcéw branzowych
osrodkéw egzaminacyjnych dla poszczegodlnych zawoddéw lub
kwalifikacji (upowaznionych przez wiasciwg okregowg komisje
egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminow potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodzie),

— udziat pracodawcow lub  przedsiebiorcow w  egzaminach
potwierdzajgcych  kwalifikacje w zawodach w  charakterze

egzaminatorow;

b) tworzenie klas patronackich w szkotach;

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;

d) opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

e) wykorzystanie rezultatow projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktow projektow innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013
w ramach PO KL;

f) wspolprace szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z uczelniami wyzszymi.

Dziatania, o ktorych mowa w ppkt. ¢ i d, muszg by¢ prowadzone

z uwzglednieniem prognoz dotyczgcych zapotrzebowania rynku pracy na okreslone

zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach:, z wykorzystaniem ogolnopolskich

2 Na przyktad: Zatgcznik nr XI Opracowanie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego Departamentu Polityki
Regionalnej Urzad Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego ,ANALIZA ZAPOTRZEBOWANIA NA
KADRY GOSPODARKI W UKtADZIE SEKTOROWYM, BRANZOWYM ORAZ ZAWODOWO — KWALIFIKACYIJNYM Z
OKRESLENIEM WYSTEPUJACYCH W TYM ZAKRESIE DEFICYTOW | NADWYZEK W STRUKTURZE POPYTU | PODAZY

PRACY”
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i regionalnych badan i analiz oraz uzupetniajgco informacji ilosciowych
i jakosciowych dostepnych za posrednictwem powotanego z inicjatywy Komisji
Europejskie] portalu EU Skills Panorama

(http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en).

W ramach typu operacji nr 3 mozliwe jest wsparcie uczniéw lub stuchaczy
w zakresie zdobywania dodatkowych kwalifikacji/kompetencji i uprawnien
zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy jako element projektu, ktdérego zatozeniem
jest rozwoj wspotpracy szkot z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polegajgcy na
ukierunkowaniu na przeglad oferty edukacyjnej oraz wypracowaniu oferty
edukacyjnej odpowiadajgcej na potrzeby rynku pracy.

Poprzez wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien
zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy nalezy rozumie¢ przede wszystkim
wsparcie w postaci szkolen/kursow zawodowych, ktore konczg sie uzyskaniem
certyfikatu bgdz uprawnien niezbednych do wykonywania konkretnej czynnosci (np.
kurs dla operatorow wozkow widtowych, kurs na uprawnienia SEP). Dodatkowe
szkolenia i kursy zawodowe muszg by¢ zgodne z kierunkiem ksztatcenia ucznia
i stanowi¢ uzupetnienie oferty ksztatcenia realizowanej w szkole. Np.: kursy prawa
jazdy nie powinny by¢ finansowane w kazdym z prowadzonych przez szkote kierunku
ksztatcenia ale w takim zawodzie, ktorego wykonywanie jest niemozliwe lub
w sposoOb znaczgcy utrudnione jesli absolwent nie bedzie posiadat takiego

uprawnienia np. technik mechanik.

Typ operacji 4

Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego

(oparta na wspétpracy réznych instytuciji).

Projekty w ramach 4 typu operacji muszg polega¢ na dziataniach ukierunkowanych
na podnoszeniu kompetencji uczniow poprzez realizacje programoéw doradztwa
zawodowego oraz opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatéw
metodycznych wspomagajgcych proces rozpoznawania predyspozycji

i zainteresowan zawodowych uczniéw (w oparciu o wspotprace réznych instytucii),
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ktére przyczynig sie m.in. do poprawy dostepnosci, jakosci i efektywnosci ustug
Swiadczonych w ramach doradztwa poprzez zwiekszenie dostepu do ustug
doradztwa  edukacyjno-zawodowego w  szkotach/placéwkach  ksztatcenia

zawodowego.

Wsparcie udzielane w ramach projektéw powinno rowniez przyczynia¢ sie do
rozwijania wspotpracy instytucji i organizacji realizujgcych ustugi w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego na szczeblu regionalnym i lokalnym.

Wsparcie w ramach 4 typu operacji obejmuje:

> uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach;

> tworzenie Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery (SPInKa) w ktorych
mozliwe jest realizowanie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow,
stuchaczy szkoét lub placowek systemu oswiaty. W przypadku braku
wykwalifikowanego doradcy zawodowego w szkole, w punktach tych mogg
by¢ zatrudnieni nauczyciele- doradcy zawodowi. Doradztwo zawodowe musi
by¢ zgodne z Wytycznymi w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

» zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-

zawodowego.

Zapewnienie zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie regionalnym i Ilokalnym musi byé zgodne

z nastepujacymi warunkami:

» program zewnetrznego wsparcia powinien przyczyni¢ sie¢ do zwiekszenia
dostepu do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego opartych na

rzetelnej informacji edukacyjno-zawodowej;
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» zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej moze obejmowac
tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line,

» zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placowki
systemu os$wiaty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby;

> realizacja programow zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym obejmuje nastepujgce
etapy:

e wspotprace z ORE (Osrodek Rozwoju Edukacji) w zakresie doskonalenia
kadry systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego, w tym m.in. wykorzystania zasobow
doradztwa na potrzeby regionu, gromadzenia i udostepniania informaciji
edukacyjno-zawodowej;

e wspolprace z instytucjami wojewoddzkimi na rzecz rozwoju doradztwa
edukacyjno-zawodowego w regionie, w tym tworzenie i rozwoj
wojewodzkiej sieci wspotpracy doradcow i instytucii;

e zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej
na poziomie regionu, w tym dostepnej online;

e doskonalenie kadry doradcéw-konsultantow w oparciu o programy
szkolenh przygotowane przez ORE;

e koordynowanie i monitorowanie dzialan =z zakresu doradztwa
zawodowego podejmowanych na poziomie lokalnym;

e wspoétorganizowanie we  wspétpracy z  doradcami-konsultantami,
instytucjami tworzacymi sie¢ wsparcia doradztwa zawodowego,
regionalnymi/lokalnymi pracodawcami lub przedsiebiorcami przedsiewzie¢
na rzecz rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego, np. targi

edukacyjne, targi pracy, festiwale zawodow.

» 0sobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym jest konsultant wojewddzki.
Konsultant wojewédzki jest to specjalista zewnetrzny (spoza szkoty)

bezposrednio wspétpracujgcy z doradcami-konsultantami  w  realizaciji
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zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu. Konsultant wojewddzki to osoba
zatrudniona w wojewodzkim osrodku doskonalenia nauczycieli lub w centrum

ksztatcenia zawodowego;

realizacja programow zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym obejmuje nastepujgce etapy:

e przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkole, w celu identyfikacji potrzeb szkoty w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

e opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoly w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego przez doradcow-konsultantéw;

e wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkoly w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

e tworzenie i rozwgj sieci doradcow edukacyjno-zawodowych oraz sieci
instytucji;

e monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego w szkofach i placéwkach systemu oswiaty;

osobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego jest doradca-konsultant. Doradca-konsultant jest to
specjalista zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio wspotpracujgcy
z placowka w realizacji zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu. Doradca-
konsultant to osoba zatrudniona w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
powiatowej placowce doskonalenia nauczycieli, w centrum ksztatcenia
praktycznego lub centrum ksztatcenia ustawicznego;

do zadan doradcy-konsultanta nalezy pomoc w diagnozie potrzeb szkoty oraz
dostosowanie oferty doskonalenia do zdiagnozowanych potrzeb, a nastepnie
pomoc w zbudowaniu planu wspomagania i jego realizaciji;

e na podstawie wynikow diagnozy doradca-konsultant, we wspotpracy ze
szkotg lub placéwkg systemu oswiaty, opracowuje plan wparcia ww.
podmiotéw. Plan powinien zawieraC propozycje dziatan i rozwigzan
ukierunkowanych na podniesienie jakosci ustug swiadczonych w szkole

lub placéwce systemu oswiaty z zakresu doradztwa edukacyjno-
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zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

¢ plan wsparcia szkoty powinien uwzglednia¢ koniecznos¢ wykorzystania
potencjatu i zasobdéw szkoty. Wsrdéd realizatorow zadan okreslonych
w planie wsparcia szkoty wyrézni¢ nalezy: kadre szkoty, doradcow-
konsultantéw oraz instytucje zewnetrzne wspierajgce szkolne doradztwo
zawodowe (w tym poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Ochotnicze

Hufce Pracy, powiatowe urzedy pracy);

> katalog dziatan mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoty
obejmuje:

e udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym
w organizowaniu szkolnych spotkan, konkurséw itp. poswieconych
doradztwu edukacyjno- zawodowemu;

e wspoOtprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu
edukacyjno-zawodowemu z uczniami, rodzicami, radami pedagogicznymi,
zespotami wychowawcédw oraz przedstawicielami pracodawcow lub
przedsiebiorcéw;

e inicjowanie wspédtpracy z zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi
szkolne doradztwo edukacyjno- zawodowe;

e udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajgcych
doradztwo edukacyjno-zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci
doradztwa edukacyjno- zawodowego Ilub mozliwosciach pozyskania
materiatdow z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

e inicjowanie i koordynowanie konkurséw, konferencji i innych
przedsiewzieé z dziedziny doradztwa edukacyjno-zawodowego o0 zasiegu
lokalnym;

e wspieranie aktywnosci szkoty w Srodowisku lokalnym poprzez udziat
w targach szkolnych, organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;

e organizacja wspolnych warsztatéw, spotkan oraz konferencji
z udziatem przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie doradztwem
w powiecie, wiadz lokalnych, przedstawicieli pracodawcéw lub
przedsiebiorcow czy szkdt wyzszych;
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» dziatania zwigzane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcow edukacyjno-

zawodowych i instytucji majg na celu:

identyfikacje oséb zajmujgcych sie problematykg doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach, placowkach systemu oswiaty i instytucjach
danego powiatu;

inicjowanie i organizowanie przedsiewzieé¢ umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen osobom zainteresowanym doradztwem edukacyjno-
zawodowym  (dyrektorom, doradcom zawodowym, pedagogom,
psychologom, nauczycielom);

podejmowanie dziatan integrujagcych srodowisko oséb zajmujgcych sie
w szkotach i innych instytucjach problematykg doradcza;

budowanie wspoétpracy o0s6b odpowiedzialnych za doradztwo
edukacyjno-zawodowe w powiecie;

organizacja warsztatow dla cztonkdw sieci doradcow edukacyjno-
zawodowych z terenu powiatu, z uwzglednieniem problematyki doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, wymiane informacji, np. o wydarzeniach powiatowych
dotyczgcych doradztwa, informacji z regionalnego rynku pracy, oferty
edukacyjnej szkot, badan i analiz dotyczgcych lokalnego rynku pracy

i dobrych praktyk, propagowanie dziatan doradczych.

Typ operacji 5

Doposazenie szkét i placowek ksztatcenia zawodowego

w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne wytacznie jako

czesé projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

Beneficjent realizujgcy 5 typ operacji musi realizowac réwniez inny typ projektu, ktory

wptynie na podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego ucznidw.

W przypadku realizacji 5 typu operacji dotyczgcego doposazenia szkot

lub placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty

dydaktyczne — maksymalna wartosé zakupionych srodkéw trwatych wynosi
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20% wydatkéw kwalifikowalnych (wtgczajgc cross-financing).

W ramach 5 typu operacji mozliwe jest doposazenie szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje podstawy programowej ksztatcenia

w okreslonych zawodach, ktére musi by¢ zgodne z nastepujacymi warunkami:

» szczegotowym katalogiem wyposazenia pracowni Ilub warsztatow
szkolnych dla 190 zawoddéw opracowanym przez MEN i udostepnionym za
posrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN:. Katalog ma
charakter zamkniety i nie jest mozliwe wykraczanie poza jego ramy;

» istnieje mozliwos¢ zakupu wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych
0 parametrach wyzszych niz opisane w katalogu celem realizacji programu
nauczania i osiggniecia rezultatow projektu;

» w przypadku, gdy zawod nie zostat ujety w katalogu wyposazenia pracowni
i warsztatow szkolnych, zakup wyposazenia pracowni dokonywany jest
zgodnie z podstawg programowg dla danego zawodu,;

» istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektow kosztéw zwigzanych
z dostosowaniem lub adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow) na potrzeby pracowni
lub warsztatdw szkolnych, wynikajgcych m. in. z koniecznosci montazu
zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
uzytkowania;

> wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych jest dokonywane na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w tym
zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza musi
obejmowac wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz ocene stanu
technicznego posiadanego wyposazenia i uwzgledniaC rekomendacje
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu

oSwiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe. Rekomendacje powinny

3 http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-
europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
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umozliwi¢ szkotom i placbwkom systemu oswiaty dokonanie wyboru z listy
wskazane] w katalogu pozycji niezbednych do prowadzenia ksztatcenia
zawodowego zgodnie z zapotrzebowaniem regionalnym. Wnioski z diagnozy
powinny stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu;

wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne
oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkotach
lub placowkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiednigj

infrastruktury sieciowo-ustugowej.

Wyposazenie w pomoce dydaktyczne i w narzedzia TIK

W ramach typu 5 istnieje mozliwos¢ doposazenia szkdt lub placowek systemu

oswiaty w narzedzia TIK niezbedne do realizacji programow nauczania w szkotach

lub placowkach systemu oswiaty tylko i wytacznie w celu prawidlowej realizacji

projektu.

Wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz

narzedzia TIK niezbedne do realizacji programoéw nauczania w Szkotach Ilub

placowkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury

sieciowo-ustugowey:

>

musi by¢ zgodny ze szczegétowym wykazem pomocy dydaktycznych oraz
narzedzi TIK, na zakup ktérych udziela sie wsparcia finansowego, ktéry zostat

udostepniony za posrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl

istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektow kosztéw zwigzanych
z adaptacjg pomieszczeh na potrzeby pracowni szkolnych, wynikajgcych
m. in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK powinny by¢ dostosowane do potrzeb
ich uzytkownikéw, w tym wynikajgcych z niepetnosprawnosci;

maksymalna wartos¢ wsparcia finansowego na zakup pomocy dydaktycznych
i narzedzi TIK w szkole lub placéwce systemu oswiaty, objetej wsparciem
WYNOSiI:

dla szkot lub placowek systemu oswiaty do 300 uczniéw lub stuchaczy
— 140 000 zi,
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e dla szkét lub placowek systemu oswiaty od 301 uczniow lub stuchaczy
—200 000 zt.

Whniosek o dofinansowanie projektu obejmujacego Wyposazenie szkot lub placowek
systemu oSwiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programoOw nauczania w szkofach Ilub placowkach systemu oswiaty, w tym
zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-usfugowej* musi zawierac
zobowigzanie dotyczgce osiggniecia przez szkote lub placowke systemu oswiaty
objetg wsparciem w okresie do 6 miesiecy od daty zakonczenia realizacji projektu,

okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, wszystkich ponizszych

funkcjonalnosci:

> staty dostep do tacza internetowego uzytkownikéw w szkole lub placowce
systemu oswiaty, na poziomie przeptywnosci optymalnym dla biezgcego
korzystania z cyfrowych zasobdéw online w trakcie lekcji i w ramach pracy
zawodowej;

» w zaleznosci od liczby uczniow lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301, szkota
lub placéwka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej, jeden
albo dwa zestawy przenosnych komputeréow albo innych mobilnych
urzadzen majacych funkcje komputera oraz dedykowanego urzadzenia
umozliwiajgcego tadowanie oraz zarzadzanie mobilnym  sprzetem
komputerowym z:

e zainstalowanym systemem operacyjnym;

e dostepem do oprogramowania biurowego;

e oprogramowaniem antywirusowym, jezeli istnieje dla danego urzgdzenia —
opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na
szkolnych urzgdzeniach sieciowych;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym komputer albo inne mobilne
narzedzia majgce funkcje komputera w przypadku kradziezy;

e oprogramowaniem do zarzgdzania zestawem przenosnych komputeréow
albo innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera dla potrzeb
przeprowadzania zajec¢ lekcyjnych — w zaleznosci od rodzaju wybranego
przenosnego komputera albo innego mobilnego narzedzia majgcego

4 Szczegdtowe informacje zawarte sg w Wytycznych w obszarze edukacji, podrozdziat 3.4.
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funkcje komputera - opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest
zainstalowane  na  szkolnych urzadzeniach  sieciowych  oraz
oprogramowaniem do zarzgdzania szkolnymi urzgdzeniami sieciowymi;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym uczniow przed dostepem do tresci,
ktore mogg stanowiC =zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
w rozumieniu art. 4a ustawy o systemie oswiaty;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym szkolne urzgdzenia sieciowe;

» w zalezno$ci od liczby uczniéw lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301,szkota lub
placoéwka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej, jedno albo
dwa wydzielone miejsca dostosowane do potrzeb funkcjonowania
zestawu przenosnych komputeréw lub innych mobilnych narzedzi majgcych
funkcje komputera z bezprzewodowym dostepem do Internetu;

» w miejscach, w ktoérych uczniowie korzystajg z zestawu przenosnych
komputeréw lub innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera, jest
mozliwa prezentacja tresci edukacyjnych z wykorzystaniem
wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urzgdzen do projekcji
obrazu i emisji dzwieku umozliwiajgcych wyswietlanie obrazu bez koniecznosci
kazdorazowego dostosowywania warunkow swiatta i uktadu fawek w salach;

» szkota lub placéwka systemu oswiaty zapewnia komputery stacjonarne lub
przenosne lub inne mobilne narzedzia majgce funkcje komputera do
indywidualnego uzytku stuzbowego nauczycielom prowadzgcym zajecia
edukacyjne z wykorzystaniem TIK;

» szkota lub placowka systemu oswiaty posiada co najmniej jedno miejsce
(pomieszczenie), w ktérym uczniowie Ilub stuchacze majg mozliwosé
korzystania z dostepu do Internetu pomiedzy oraz w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych w godzinach pracy szkoty, zgodnie z organizacjg roku

szkolnego.

Zobowigzanie dotyczace osiagniecia w/w funkcjonalnosci zostanie zawarte

w umowie o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w ramach realizowanych projektow dotyczgcych  utworzenia

wewnatrzszkolnych sieci komputerowych lub bezprzewodowych moze objgc:
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> opracowanie projektow technicznych dla kazdej ze szkét lub placowek
systemu oswiaty uczestniczgcych w projekcie w zakresie instalacji sieci
i urzadzen niezbednych do stworzenia wewnatrzszkolnych sieci
komputerowych lub bezprzewodowych;

> zakup urzadzen w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej i wykonanie
instalacji sieci zgodnie z opracowang dokumentacjg;

> sfinansowanie ustug administrowania zakupionym w ramach projektu

sprzetem i urzgdzeniami przez okres nie dtuzszy niz okres trwania projektu.

Szczegdtowy wykaz urzgdzeh w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej, na zakup
ktérych udzieli sie wsparcia finansowego, zostat okreslony przez MEN i jest

udostepniany za posrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl

Realizacja wsparcia, o ktéorym mowa musi by¢ dokonywana na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu
osSwiaty w tym zwilaszcza musi obejmowacé wnioski z przeprowadzonego spisu
inwentarza oraz oceny stanu technicznego posiadanego wyposazenia. Diagnoza
musi by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty
lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym
oraz zatwierdzona przez organ prowadzgcy bagdz osobe upowazniong do
podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze powinien mieé
mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkot .
placéwki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki
pedagogicznej. Whnioski z diagnozy muszg stanowi¢ element wniosku

o dofinansowanie projektu.

Uwaga:

W przypadku zidentyfikowania takiej koniecznosci mozliwa jest realizacja szkolen dla
nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu w projektach zwigzanych
z doposazeniem.

W projektach zwigzanych z zakupem srodkow trwatych na wyposazenie/doposazenie
szkot/placowek oswiatowych lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) bedg

finansowane 2z EFS wylacznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwatosé
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realizowanych dziatah przez zamieszczenie deklaracji we wniosku

o dofinansowanie.

Dziatania realizowane w typie nr 5 w zakresie doposazenia szk6t muszg by¢

realizowane jedynie jako dziatania uzupetniajgce inny typ operaciji.

Typ operacji 6

Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie
metod aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie
TIK).

Projekty realizowane w ramach 6 typu operacji Upowszechnianie nowoczesnego

nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego | praktycznego uczenia sie
(m.in. wykorzystanie TIK) moga obejmowac:

> ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy,

w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych

z tego tytutu zagrozen;

Realizacja wsparcia, o ktorym mowa musi by¢é dokonywana na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placéwek systemu
oswiaty w tym zakresie. Diagnoza musi by¢ przygotowana i przeprowadzona przez
szkote, placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o
charakterze edukacyjnym Ilub badawczym oraz =zatwierdzona przez organ
prowadzgcy bagdz osobe upowazniong do podejmowania decyzji. Podmiot
przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
instytucji systemu wspomagania pracy szkét tj. placowki doskonalenia nauczycieli,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Wnioski z diagnozy

muszg stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.
Ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow lub stuchaczy, w tym

z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu

zagrozen jako jednej z kompetencji kluczowych moze obejmowac:
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> realizacje projektow edukacyjnych w szkotach Ilub placéwkach systemu
oswiaty objetych wsparciem;

> realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla
ucznidw majgcych trudnosci w spetnianiu  wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

> realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia uczniéw;

» wdrozenie nowych form i programéw nauczania,;

> tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

» organizacje kotek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriow dla uczniow;

» nawigzywanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym szkoty
lub placowki systemu oswiaty w celu osiggniecia zatozonych celow
edukacyjnych;

» wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

» doradztwo edukacyjno—zawodowe dla ucznidw, ze szczegoinym
uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi  potrzebami  rozwojowymi
i edukacyjnymi,

> realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkot3.

Dziatanie zwigzane z Ksztaftowaniem i rozwijaniem kompetencji cyfrowych uczniow
lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni
i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen musi byC¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow objetych wsparciem.

Typ operaciji 7

Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
uczniow i/lub stuchaczy szkét/placéowek ksztatcenia zawodowego.
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W ramach 7 typu operacji, mozliwe do realizacji sg dziatania w zakresie
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wilasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowe))
ucznidw i/lub stuchaczy szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego (porozumiewanie
sie w jezykach obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo-techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetnosé uczenia sie,
kompetencje spoteczne oraz inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢), ktére stanowig
fundament dla dalszego podnoszenia kwalifikacji umiejetnosci w ramach ksztatcenia

przez cate zycie.

Wsparcie, o ktorym mowa, moze objg¢ w szczegolnosci:
> realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty

objetych wsparciem musi spetni¢ nastepujgce warunki:

a) zakres tematyczny projektu edukacyjnego finansowanego ze srodkéw EFS
moze wykracza¢ poza tresci nauczania okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego,

b) projekt edukacyjny finansowany ze srodkow EFS moze by¢ realizowany jako
projekt interdyscyplinarny, tgczgcy wiadomosci i umiejetnosci z roznych dziedzin,
> realizacje dodatkowych zajeé¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych
wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla
ucznidéw lub stuchaczy majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego;

> realizacje réznych form rozwijajacych uzdolnienia uczniéw lub stuchaczy;

» wdrozenie nowych form i programéw nauczania w szkotach lub placéwkach
systemu oswiaty;

> tworzenie i realizacje zaje¢ o nowatorskich rozwigzaniach programowych,
organizacyjnych lub metodycznych w szkotach lub placéwkach systemu os$wiaty;

» organizacje koétek zainteresowan, warsztatéow, laboratoriow dla uczniéw lub
stuchaczy,

» nawigzywanie wspoétpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym szkoty lub
placowki systemu oswiaty w celu osiggniecia zatozonych celéw edukacyjnych,

> realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.
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> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

» doradztwo  edukacyjno-zawodowe dla  ucznidbw, ze  szczegdlnym

uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

Realizacja wsparcia, o ktéorym mowa musi by¢ dokonywana na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placéwek systemu
oswiaty w tym zakresie. Diagnoza musi by¢ przygotowana i przeprowadzona przez
szkote, placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalno$¢
o charakterze edukacyjnym Iub badawczym oraz zatwierdzona przez organ
prowadzgcy bagdz osobe upowazniong do podejmowania decyzji. Podmiot
przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
instytucji systemu wspomagania pracy szkét tj. placéwki doskonalenia nauczycieli,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Wnioski z diagnozy

muszg stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.

Typ operacji 8

Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu jako czesé projektow wspierajagcych ksztatcenie zawodowe.

Wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktoréw praktycznej nauki zawodu

musi by¢ realizowane wylacznie jako wsparcie uzupeiniajace w projektach

skierowanych do szkét i uczniow.

Projekty realizowane w ramach 8 typu operacji powinny przyczynia¢ do doskonalenia
umiejetnosci nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu we
wspoétpracy z uczelniami i/lub z pracodawcami/przedsiebiorcami (np. staze

nauczycieli, instruktorow w przedsigbiorstwach)

1. Zakres wsparcia udzielanego w ramach ww. typu operacji moze objgé m.in.:

> kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki

zwigzanej z nauczanym zawodem,;
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> praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub  placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe;
> studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotow zawodowych albo obejmujgce zakresem tematyke
zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);
> budowanie lub moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia,;
> realizacje programéw wspomagania jako formy doskonalenia
nauczycieli zwigzanej z bezposrednim wsparciem szkoty lub placowki
systemu oswiaty;
> programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej
nauki zawodu na terenie przedsigbiorstw;
> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych
w ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.
Wsparcie udzielane w ramach projektéw moze objg¢ doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki
zawodu oraz moze objgé uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania

z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotfach.

2. Zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny,
z potrzebami szkoty Iub placéwki systemu oswiaty prowadzgcej ksztatcenie
zawodowe w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww.
podmiotdw na nabycie przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego okreslonych

kwalifikacji, umiejetnosci lub kompetenciji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Realizacja réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia
zawodowego lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu powinna by¢ prowadzona

we wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub
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placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym
w szczegolnosci z przedsiebiorcami lub pracodawcami dziatajgcymi na obszarze, na

ktoérym znajduje sie dana szkofa lub placowka systemu oswiaty.

Realizacja wsparcia, o ktorym mowa pkt. 1, powinna by¢é prowadzona
z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajgcych na poziomie wojewddzkim

i lokalnym placowek doskonalenia nauczycieli.

Praktyki Ilub staze nauczycieli ksztalcenia zawodowego organizowane
w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek systemu

oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe powinny trwa¢ minimum 40 godzin.

Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne Ilub szkolenia powinny umozliwi¢
uzyskanie przygotowania pedagogicznego lub kwalifikacji do zajmowania stanowiska
nauczyciela teoretycznych przedmiotow zawodowych lub praktycznej nauki zawodu

zgodnie z przepisami w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Studia podyplomowe realizowane w ramach projektéw powinny spetnia¢c wymogi
okreSlone w rozporzagdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17
stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do

wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Istnieje mozliwos¢ doskonalenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych
ksztattowaniu i rozwijaniu u ucznidw lub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,

innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

Wsparcie, o ktorym mowa w pkt. 3, moze obejmowac:
> kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym
z wykorzystaniem treneréw przeszkolonych w ramach PO WER, studia
podyplomowe;
> wspieranie istniejagcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli;
> realizacje w szkole Ilub placowce systemu oswiaty programéw

wspomagania,;
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Program wspomagania jest formg doskonalenia nauczycieli zwigzang

z bezposrednim wsparciem szkot lub placowek systemu oswiaty. Realizacja wsparcia

w tym zakresie musi by¢ zgodna ze wszystkimi wskazanymi ponizej warunkami:

a) program wspomagania powinien stuzy¢é pomoca szkole Ilub placowce

b)

>

systemu oswiaty w wykonywaniu przez nig zadan na rzecz ksztattowania
i rozwijania u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz whlasciwych  postaw/umiejetnosci  (kreatywnosci,

innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub
placowki systemu os$wiaty i odpowiada na specyficzne potrzeby tych
podmiotow w zakresie ksztatcenia kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz witasciwych  postaw/umiejetnosci  (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);
realizacja programéw wspomagania obejmuje nastepujgce etapy:
przeprowadzenie diagnozy obszaréw problemowych zwigzanych
z realizacjg przez szkote lub placowke systemu oswiaty zadan z zakresu
ksztattowania i rozwijania uczniow lub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wasciwych postaw/umiejetnosci

(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte doskonalenia
nauczycieli przygotowang zgodnie z potrzebami danej szkoty lub placéwki
systemu oswiaty, z mozliwoscia wykorzystania ofert doskonalenia
funkcjonujgcych na rynku, m. in. udostepnianych przez centralne

i wojewoddzkie placowki doskonalenia nauczycieli;

monitorowanie i ocena procesu wspomagania z wykorzystaniem

m. in. ewaluacji wewnetrznej szkoty lub placowki systemu oswiaty.

staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspotpracy z podmiotami

z otoczenia szkoty lub placéwki systemu oswiaty;

>

dzieci

wspolprace ze specjalistycznymi osrodkami, np.: szkotami ksztatcgcymi

i mtodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-
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wychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych,

zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

Dziatania wymienione w pkt. 3, muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci

psychofizycznych uczniéow lub stuchaczy objetych wsparciem.

4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach podnoszenia kompetencji cyfrowych
nauczycieli wszystkich przedmiotow, w tym w zakresie korzystania z narzedzi
TIK zakupionych do szkdét lub placowek systemu oswiaty oraz wigczania
narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego obejmuje w szczegolnosci
nastepujgce zagadnienia:

> obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego, w tym
mobilnego, zakupionego do szkét w ramach wsparcia EFS;

» wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym
wykorzystanie cyfrowych programow i aplikacji wspomagajgcych nauczanie
oraz dydaktycznych serwisow internetowych, rowniez w trakcie zajec
prowadzonych z uczniami z niepetnosprawnosciami oraz w ksztatceniu
informatycznym,;

> nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych;

> edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz
bezpiecznego korzystania ze sprzetu komputerowego lub innych mobilnych
narzedzi majgcych funkcje komputera;

> wykorzystanie zasobéw dydaktycznych dostepnych w Internecie;

» administracja wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowa szkoty lub
placéwki systemu oswiaty (komputerowg i bezprzewodowg);

» wykorzystanie w nauczaniu e-podrecznikow badz e-zasobow/
e-materiatow dydaktycznych, stworzonych dzieki srodkom EFS latach 2007-
20131 2014-2020, ktére zostaty dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.
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Podnoszenie  kompetencji  cyfrowych nauczycieli wszystkich  przedmiotow,
w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkoét lub placowek
systemu oswiaty oraz wigczania narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego
obejmujgce  doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu
i rozwijaniu ucznidéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
wiasciwych  postaw/umiejetnosci  (kreatywnos$ci, innowacyjnosci oraz pracy

zespotowej) musi byc¢ realizowane z wykorzystaniem form opisanych w punkcie 3:

2.1.1 Efektem kazdego szkolenia/kursu realizowanego w ramach projektu jest
uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim

dokumentem.

2.1.2 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspoékHfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
okresla zatacznik nr X a),b) i ¢) do niniejszego regulaminu konkursu. Materiat
przygotowany zostat przez Ministerstwo Rozwoju we wspoétpracy z Instytutem

Badan Edukacyjnych.

2.1.3 Definicje kompetencji okreslono w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie
z nig fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych

etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktdére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych

kryteribw oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

5 Lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje na potrzeby
mierzenia wskaznikdw monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji stanowi zatgcznik nr XIl b) do
niniejszego regulaminu konkursu.
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d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetenciji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetniaC uczestnik projektu
ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgca informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji (np. przez odniesienie sie do
okreslonych standardéw?®), czyli wskazania co dana osoba powinna wiedzie¢, co
potrafic i jakie kompetencje spoteczne posiadaé po zakonczeniu danej formy

wsparcia (np. kursu, szkolenia).

W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone
formalnym certyfikatem), nie jest konieczne spetnienie warunkéw dotyczgcych
walidacji, certyfikowania oraz rozpoznawalnosci dokumentéw potwierdzajgcych ich
nabycie. Kluczowe dla nabywania kompetenciji jest natomiast zapewnienie realizacji

w ramach projektu ww. czterech etapow.

Dziatania, o ktéorych mowa w_typie nr 8 w zakresie wsparcia skierowanego do

nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu musi by¢ realizowane wytgcznie

jako wsparcie uzupetniajgce w projektach skierowanych do szkét i uczniow.

5 Np. odniesienie do poziomdw biegtosci jezykowej wg Rady Europy, pozioméw ECDL, etc.
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Typ operacji 9

Tworzenie i rozwéj centréw ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego oraz wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych
przez te podmioty lub inne zespoty realizujace zadania CKZiU na
rzecz ksztalcenia zawodowego uczniow, a takze dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjnego, zawodowego
| informacji zawodowej

Projekty realizowane w ramach 9 typu operacji majg mie¢ na celu utworzenie wysokiej
jakosci wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia i szkolenia w poszczegolnych
branzach/zawodach, $cisle wspétpracujgcych z pracodawcami oraz elastycznie

reagujgcych na zmiany zachodzgce na rynku pracy.

Tworzenie i rozwoj centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie
ustug edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce
zadania CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego ucznidow i oséb dorostych, a takze
podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa edukacyjnego, zawodowego

I informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu
realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodow przez CKZiU lub

inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

Wsparcie przewidziane w ppkt. a bedzie stanowito wytacznie uzupetnienie

dziatan przewidzianych w ppkt. b.

1. Projekty powinny przyczynia¢ sie do:
a) integracji i efektywnego wykorzystania potencjatlu technicznego
i kadrowego szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe;
b) ulatwienia identyfikacji miejsc, w ktérych zainteresowane osoby moga
uzyskac okreslone wyksztatcenie i kwalifikacje branzowe;
c) podniesienia jakosci ksztatlcenia w zawodach i lepszego dostosowania

ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
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2. Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektéw na rzecz przygotowania szkét
i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe do petnienia

funkcji CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU obejmuje m.in.:

a) wyposazenie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych
zadania CKZiU w sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania

w zawodach z okreslonej branzy/zawodzie;

b) rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej $wiadczonej przez
szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe
wchodzgce w sktad CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU

do realizacji nowych zadan;

c) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach systemu os$wiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe wchodzacych w sktad CKZiU lub innych zespotéw

realizujgcych zadania CKZiU.

3. Wsparcie udzielane w ramach projektbw na rzecz wyposazenia szkoét
i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wchodzacych w skitad CKZiU
lub innych zespotow realizujgcych zadania CKZiU musi by¢ realizowane zgodnie
z warunkami opisanymi w typie projektu nr 5 (Doposazenie szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne wytgcznie
jako cze$c¢ projektdw wspierajgcych ksztatcenie zawodowe).

Wsparcie udzielane na rzecz wyposazenia szkét i placowek prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU Ilub innych zespotéow
realizujgcych zadania CKZiU jest realizowane zgodnie z warunkami wskazanymi
w typie operacji nr 5 — wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych dla zawoddéw
szkolnictwa zawodowego i zgodnie z podrozdziatem 6.1 pkt 17 Wytycznych
ds. edukacji.

4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach doskonalenia umiejetnosci,
kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU
lub innych zespotow realizujgcych zadania CKZiU, (obejmuje formy wsparcia

wymienione powyzej w 8 typie operaciji).
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5. W ramach projektéw dopuszcza sie mozliwos¢ finansowania dziatan
realizowanych przez utworzone w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw
realizujgcych zadania CKZiU, w tym m.in.:

a) inicjowanie wspotpracy szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe 2z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotow w zakresie
wspotpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli lub praktycznej nauki zawodu
uczniéw, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

b) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli
ksztatcenia zawodowego we wspoétpracy z pracodawcami i uczelniami oraz
osrodkami doskonalenia nauczycieli;

c) tworzenie sieci wspolpracy szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe w danej branzy/zawodzie w celu
wymiany dobrych praktyk;

d) wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii;

e) opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztalcenia
zawodowego oso6b dorostych, w tym oséb dorostych ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi;
f) tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych;

g) organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych nauczycieli

ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli stazystow;
h) realizacja ustug doradztwa zawodowego;

i) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej
o0 mozliwosciach ksztatcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym réwniez wersiji

on-line, z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na lokalnym/regionalnym rynku
pracy;

j) prowadzenie wspoétpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli
w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujgcych zadania

z zakresu doradztwa zawodowego.

47



TRWALOSC

Beneficjenci, na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, sg zobowigzani

do zapewnienia funkcjonowania ze srodkow innych niz europejskie utworzonych

w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU, przez

okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie

o dofinansowanie projektu.

II. Kryteria wyboru projektéw

3.1  Kiryteria, ktérych niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku
KRYTERIA FORMALNE
1. Whniosek zlozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu/wezwaniu do

ztozenia wniosku o dofinasowanie projektu pozakonkursowego.

2. Whniosek zostat ztozony we wtasciwej instytuciji.

Whnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie

o dofinansowanie.

4. Whniosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim.

5. Wniosek zostat ztozony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach

w wersji papierowej zgodnych z przekazang wersjg elektroniczng (suma
kontrolna obu wersji musi by¢ tozsama).
W ramach jednego konkursu Projektodawca:
a) sktada jako Lider wytgcznie jeden wniosek o dofinansowanie projektu
i/lub
b) wystepuje jako Partner wylgcznie w jednym wniosku ztozonym
w ramach konkursu.

Potencjat finansowy Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).
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8. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat, czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng  dziatalnosci podmiotu) na  terenie  wojewddztwa
Swietokrzyskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z jego kadra.

9. W przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczgce:

1) wyboru Partnerow spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa
w art. 33 ust. 2-4 ustawy o0 zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy)

oraz

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojno$ci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegotlowym Opisie Osi
Priorytetowych RPOWS, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo.

10.Wnioskodawca oraz Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg
wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze s$rodkéw Unii

Europejskiej’.

11.Zgodno$¢ projektu z zasadami dotyczgacymi pomocy publicznej i pomocy
de minimis.

12.Uproszczone metody rozliczania wydatkéw (jesli dotyczy)

1.5.8 Wykaz kryteriow formalnych wraz z definicjg i opisem ich znaczenia — stanowi

zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu.

UWAGA — powyzsze kryteria formalne weryfikowane sg na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

7 Nie dotyczy projektow realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
Ocena kryterium bedzie weryfikowana na podstawie podpisanego o$wiadczenia w czesci X wniosku
o dofinansowanie.
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KRYTERIA HORYZONTALNE

. Zgodnosc¢ projektu z prawodawstwem unijnym (w tym z art. 65 ust. 6
rozporzadzenia ogolnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) oraz
zasadg zréwnowazonego rozwoiju.

. Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

3. Zgodnosc projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

4. Zgodnosc¢ projektu z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do

sposobu realizacji i zakresu projektu (m.in. z zasadami Prawa zamoéwien

publicznych, ochrony Srodowiska).

. Zgodnos¢ projektu z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa

Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz ze Szczegétowym Opisem

Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zapisami regulaminu danego konkursu, w

tym zgodnos¢ w szczegdlnosci z:

— typem/ami projektéw realizowanym/i w ramach danego Dziatania/
Poddziatania,

— grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach danego
Dziatania/Poddziatania,

— poziomem wktadu wtasnego w ramach danego Dziatania/Poddziatania,

— zakresem i poziomem dla cross-financingu oraz srodkéw trwatych dla danego

Dziatania/Poddziatania.

Kryteria horyzontalne weryfikowane sa na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

— ocena spetnienia poszczegolnych kryteriow horyzontalnych

przeprowadzana jest na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu,

dlatego Wnioskodawca zobowigzany jest odniesé sie we wniosku do

wszystkich kryteriow (opisaé w jaki sposob kryteria zostang spetnione - za

wyjatkiem kryteriow wprost wynikajacych z zapiséw wniosku, np. poziom

wktadu wiasnego, srodkéw trwatych i cross-financingu, rozliczanie w oparciu

o kwoty ryczaltowe).
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3.2 Kryteria dostepu dotyczace poszczegdinych typow operaciji, ktérych

niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku.

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY
FORMALNEJ

1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce.

Definicja: Ograniczony do 24 miesiecy czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom
precyzyjnie zaplanowacé przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci
oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektéw. Okres 24 miesiecy

liczony jest jako petne miesigce kalendarzowe.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-9.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z Obszaru Strategicznej
Interwencji (OSI) — obszary funkcjonalne miast tracacych funkcje
spoteczno-gospodarcze — ktore w przypadku oséb fizycznych - ucza sie,
pracujg lub zamieszkujg w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego na
obszarze OSI; w przypadku podmiotéw - posiadajg siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong jednostke organizacyjna
dzialalnosci podmiotu na obszarze OSI.

Definicja: Realizacja dedykowanego wsparcia dla oséb/podmiotéw z obszaru OSI
wynika z terytorialnego rozktadu interwencji wskazanego w RPOWS na lata 2014-
2020.0Obszar OSI — obszary funkcjonalne miast tracgcych funkcje spoteczno-
gospodarcze, obejmuje miasto Ostrowiec Swietokrzyski, Skarzysko- Kamienna
i Starachowice. Obszary OSI zostaty okreslone na podstawie obowigzujgcego Planu

Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu. Wnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku

uzasadnienia Kryterium stosuije sie do typu projektu 1-9

UWAGA — ocena wniosku na podstawie kryteriéw dostepu ma postaé ,,0-1” tzn.

»nhie spetnia — spetnia”.

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY
MERYTORYCZNEJ

1. Projekt zaklada objecie stazem/praktyka zawodowa u pracodawcy

minimum 30% ucznidéw uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Praktyki zawodowe i/lub staze sg jednym z najwazniejszych elementow
nauki zawodu, stuzg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako przysztych

absolwentow i wzmacniajg ich zdolno$¢ do zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 3-7.

2. Projekt zaklada objecie stazem/praktyka zawodowa u pracodawcy 100%

uczniow uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Praktyki zawodowe i/lub staze organizowane u pracodawcy sg jednym z
najwazniejszych elementéw nauki zawodu, stuzg podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych ucznidw jako przysztych absolwentdéw i wzmacniajg ich zdolnos¢ do

zatrudnienia.
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Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 1-2.

3. Wsparcie w ramach projektu udzielane jest na podstawie indywidualnej
analizy potrzeb danej szkoty/ placéwki systemu oswiaty wraz ze wskazaniem
aktualnych danych zrédtowych oraz potrzeb rynku pracy na poziomie powiatu

oraz sytuacji szkolnictwa zawodowego na terenie danego powiatu/miasta.

Definicja: Diagnoza sytuacji kazdej szkoty lub placéwki systemu os$wiaty, stuzgca
identyfikacji zarowno jej problemoéw jak i potencjatdw powinna by¢ przygotowana
i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty lub inny podmiot
prowadzgcy dziatalnoS¢ o charakterze edukacyjnym Ilub badawczym. Istnieje
konieczno$¢ zatwierdzenia diagnozy przez organ prowadzgcy Ilub osobe
upowazniong do podejmowania decyzji przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu. Indywidualna analiza danej szkoty moze by¢ sporzgadzona w formie
odrebnego dokumentu lub by¢ czescig dokumentu zawierajgcego wiecej niz jedng
indywidualng analize. Diagnoza powinna bazowaé na dostepnych danych i wynikach
konsultacji z gtdwnymi interesariuszami.

Wynikajgce z diagnozy wnioski muszg zosta¢ przedstawione w tresci wniosku
o dofinansowanie, poniewaz stanowiag podstawe do okreslenia celéw, zadan

oraz sposobu ich osiggania w konkretnym projekcie.

Analiza musi zawiera¢:
a) informacje o potrzebach pracodawcéw z terenu powiatu w zakresie
zawodow i kwalifikacji, a takze specyficznych kompetencji uczniow
i stuchaczy,
b) informacje o potrzebach uczniéw i stuchaczy w zakresie ich lepszego
przygotowania do dalszych etapow ksztatcenia i poruszania sie na rynku
pracy, z uwzglednieniem indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
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i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych oraz w kontek$cie potrzeb
rynku pracy,

C) potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia kompetencji zawodowych,
wynikajgce z planu rozwoju szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzgcej
ksztatcenie zawodowe, (jesli dotyczy)

d) potrzeby szkoly i placéwki systemu oswiaty dotyczace wyposazenia.
(jesli dotyczy)

W przypadku projektu obejmujgcego dziatania w zakresie wyposazania szkoty
i placowki systemu os$wiaty analiza musi zawiera¢ wnioski z przeprowadzonego

spisu inwentarza oraz ocene stanu technicznego posiadanego wyposazenia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-8.
Uwaga:

Uzasadnienie spetnienia kryterium musi zawiera¢ przede wszystkim informacije
odnoszgce sie do nastepujgcych elementéw:
» potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy,
» indywidualnej analizy potrzeb danej szkoty/placéwki.
Diagnoza powinna bazowa¢ na dostepnych danych z oficjalnych zrodet (jak
najbardziej aktualnych, w tym na wynikach edukacyjnych szkoty/placéwki)
i wynikach konsultacji z gtéwnymi interesariuszami (np.: szkoty i placowki
ksztatcenia zawodowego, samorzady terytorialne, pracodawcy z terenu
powiatu, organizacje branzowe).
Zgodnie z definicjg kryterium nalezy wskazac¢ we wniosku miedzy innymi:
— podmiot, ktory przeprowadzit diagnoze (szkote/placéwke systemu oswiaty/inny

podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym);

8 Np.: Raporty OKE tédz

(http://www.komisja.pl/pobierz/zawodowy/2016/spr 26 2016 epkwz.pdf Sprawozdanie z osiggnieé zdajgcych
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie w roku szkolnym 2015 /2016 wojewddztwo $wietokrzyskie);
http://oke.lodz.pl/info.php?i=258 Wyniki szkét z egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
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— szkote/szkoty, ktérych dotyczyta przedmiotowa diagnoza;
— termin, w jakim jg przeprowadzono;
— organ, ktorg jg zatwierdzit,
— wyniki diagnozy.
Z wynikow diagnozy musi wynika¢ uzasadnienie wyboru zawoddw, ktore
zostang objete wsparciem. Nalezy odnies¢ sie miedzy innymi do wynikow
edukacyjnych szkoty/placowki (w szczegdlnosci do wynikbw z egzaminu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji w zawodzie®) oraz w kontekscie sytuacji
na lokalnym i regionalnym rynku pracy, w szczegolnosci dla zawodow
w ramach ktérych organizowane bedg staze lub praktyki.
Wszystkie zadania realizowane w projekcie muszg adekwatnie wynika¢ z ww.
wnioskoéw
W projektach w ramach doskonalenia nauczycieli zakres ksztatcenia zawodowego
jest zgodny, z potrzebami szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzgcej
ksztatcenie zawodowe w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem
ww. podmiotéw na nabycie przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego okreslonych
kwalifikacji, umiejetnosci lub kompetenciji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy
W  projektach zwigzanych z doposazeniem/wyposazeniem mozliwe jest

przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu.

Ze wzgledu na fakt, iz przedmiotowy konkurs dotyczy Obszaru Strategicznej
Interwencji (OSI) analize sytuacji szkolnictwa zawodowego nalezy przedstawié¢ dla

danego miasta.

WAZNE

W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriow wyboru projektéw”

Whnioskodawca musi wybra¢ z listy rozwijanej wszystkie kryteria dostepu

Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposoéb projekt spetnia ww. kryteria — nie
nalezy powielaé¢ zapisow definicji, ktére zostaly okreslone przez IOK dla

poszczegolnych kryteriow.

9 $redni procentowy wynik szkoty nalezy zestawic¢ ze srednim procentowym wynikiem w skali wojewddztwa
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Spetnienie niniejszych kryteriow zostanie zweryfikowane przez IOK na

podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu;

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.

3.3 Kryteria merytoryczne oceniane zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej.

1. Ocena zgodnosci projektu z wiasciwym celem szczegotowym Priorytetu

Inwestycyjnego, w tym:

- wskazanie celu gtéwnego projektu i opisanie, w jaki sposob projekt przyczyni
sie do osiggniecia celu szczegbétowego Priorytetu Inwestycyjnego,

- wskazanie celu szczegotowego Priorytetu Inwestycyjnego, do ktérego
osiggniecia przyczyni sie realizacja projektu

- okreslenie sposobu mierzenia realizacji wskazanego celu,

- ustalenie wskaznikéw realizacji celu — wskazniki rezultatu i produktu,
jednostek pomiaru wskaznikow,

- okreslenie wartosci bazowej i docelowej wskaznika rezultatu,

- okreslenie wartosci docelowej wskaznika produktu, powigzanego ze
wskaznikiem rezultatu,

- okreSlenie, w jaki sposdb i na jakiej podstawie mierzone bedg wskazniki
realizacji celu/éw (ustalenie zrodet weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru
wskaznikow oraz czestotliwosci ich pomiaru).

2. Dobér grupy docelowej — oséb i/lub instytucji, w tym:

— opis i uzasadnienie grupy docelowej,

- potrzeby i oczekiwania uczestnikow w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢
udzielane w ramach projektu,

- bariery, na ktére napotykajg uczestnicy projektu,

- sposob rekrutacji uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami postuzy sie
Whnioskodawca podczas rekrutacji,

3. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektéw, ktérych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt), w tym

opis:
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- sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu,

- sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka),

- dziatan, ktore zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedag
mogty zostac podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka.

. Zadania, w tym: trafnoS¢ doboru zadan i ich opis w kontekscie osiggniecia

celow/wskaznikéw projektu, z uwzglednieniem trwatosci rezultatow projektu,

szczegotowy opis zadan (z udziatem Partnera/éw), formy wsparcia, racjonalnosci
harmonogramu realizacji projektu.

. Zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy), w tym

w szczegolnosci:

- zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca
i Partnerzy (o ile dotyczy);

- potencjat kadrowy i merytoryczny Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy)
i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowych osob, ktore
zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji
w projekcie, know-how);

- potencjat techniczny, tj. posiadane lub pozyskane zaplecze, pomieszczenie,
sprzet, ktory Whnioskodawca/Partnerzy (o ile dotyczy) moga wykazac
w projekcie i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu.

. Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw, kiore przetozy sie na realizacje

projektu, w odniesieniu do:

- obszaru, w ktorym bedzie realizowany projekt,

- grupy docelowej, do ktérej kierowane bedzie wsparcie,

- terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu,

oraz wskazanie instytucji, ktore mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny

Whnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).

7. Sposoéb zarzadzania projektem.

. Prawidlowos$¢ sporzadzenia budzetu projektu, w tym:

- kwalifikowalnos¢ wydatkéw,

- niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiggania jego celow,
- racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw projektu,

- poprawnosc¢ opisu kwot ryczattowych (o ile dotyczy),

57



- zgodnos¢ ze standardem i cenami rynkowymi okre$lonymi w regulaminie
konkursu,

- poprawnosc¢ formalno-rachunkowa sporzgdzenia budzetu projektu.

3.4. Kryteria premiujace, ktérych spetnienie nie jest obowigzkowe.

Kryteria premiujgce — dotyczg one preferowania pewnych typdw operacji w ramach
naboru, co oznacza przyznanie spetniajgcym je wnioskom premii punktowe;.
W trakcie oceny merytorycznej premia przyznawana bedzie wytgcznie tym
wnioskom, ktére otrzymajg wymagane minimum punktowe za spetnianie kryteriow

merytorycznych.

1. Projekt zaklada rozne formy wsparcia dla nauczycieli/instruktoréw
praktycznej nauki zawodu, prowadzace do zdobycia wiedzy
i umiejetnosci z zakresu inteligentnych i horyzontalnych specjalizacji

wojewodztwa swietokrzyskiego.

Definicja: Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania odpowiednich kwalifikacji
lub kompetencji przez nauczycieli/ instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktore
przyczyni sie do podniesienia jakosci procesu ksztatcenia. Dla wojewddztwa
Swietokrzyskiego okreslono cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne
specjalizacje, tj.: sektor metalowo- odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo,
turystyka zdrowotna i prozdrowotna, nowoczesne rolnictwo i przetworstwo
spozywcze.

Specjalizacje horyzontalne to: technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza
targowo-kongresowa oraz zréwnowazony rozwoj energetyczny.

Realizacja form wsparcia wpisujgcych sie w powyzsze branze musi zakonczy¢ sie
formalnym potwierdzeniem nabycia kwalifikacji przez kazdego z uczestnikéw
(nauczycieli i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu) w okresie realizacji
projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu. Wnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku

uzasadnienia spetnienia kryterium.
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Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktéw.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 8 i 9.

2. Pracodawca partycypuje w wymiarze co najmniej 5% w kosztach

organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Definicja: Ze wzgledu na Kkonieczno$¢ zwiekszenia udziatu przedsiebiorcow
w szkoleniu zawodowym i przygotowaniu wykwalifikowanych pracownikow,
zaplanowano premiowanie projektow, w ktorych aktywnos¢ pracodawcy bedzie
widoczna, m.in. poprzez wniesienie wkifadu witasnego w formie finansowej i/lub
rzeczowej. Premiowane bedg projekty, w ktoérych pracodawcy partycypujg
w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
w wymiarze co najmniej 5%. Zaangazowanie sie wszystkich interesariuszy w zmiany
systemu ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztatcenia
oraz umozliwi pracodawcom inwestowanie w przyszte i dobrze wykwalifikowane
kadry - odpowiadajgce ich potrzebom, co w perspektywie dtugoterminowej przyniesie
obopdlne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie teqgo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktéow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-7.

3. Projekt zaktada staze/ praktyki organizowane w przedsiebiorstwach
dzialajgcych w inteligentnych i horyzontalnych specjalizacjach
wojewoddztwa  swietokrzyskiego dla minimum 40%  uczniéw

uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Kryterium ma na celu nawigzanie wspotpracy
z pracodawcami/przedsiebiorcami, ktorzy prowadzg dziatalno$¢ wpisujgcg sie
w inteligentne specjalizacje regionu. W wojewodztwie $wietokrzyskim wybrane sg
cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne specjalizacje: sektor metalowo-

odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyka zdrowotna i prozdrowotna,
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nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze oraz specjalizacje horyzontalne:
technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-kongresowa oraz
zrownowazony rozwoj energetyczny. Aby spetni¢ kryterium nr 3 40% uczniow
objetych wsparciem w ramach 1 i 2 typu operacji musi odby¢ staze/praktyki
w przedsiebiorstwach dziatajgcych w inteligentnych i horyzontalnych specjalizacjach
wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokos$ci 5 punktéw.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-2.

4. Projekt zaklada wykorzystywanie e-podrecznikéw lub
e-zasobow/e-materiatow dydaktycznych opracowanych ze srodkéw EFS
w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktoére zostaly dopuszczone do uzytku

szkolnego przez MEN.

Definicja: Projektodawca zaktada w projekcie zajecia z wykorzystaniem
e-podrecznikéw lub e-zasobow/e-materiatdw dydaktycznych stworzonych dzieki
srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktére zostaty dopuszczone do uzytku
szkolnego przez MEN. W  pierwszej kolejnosci nalezy uwzgledni¢ e-zasoby
dotyczgce ksztatcenia zawodowego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 1-7.

5. Projekt zaktada dziatania w ramach ktérych prowadzone beda szkolenia
dla nauczycieli z wykorzystania w nauczaniu e-podrecznikéw badz
e-zasobow/ e-materiatéw dydaktycznych opracowanych ze srodkow EFS
w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktoére zostaty dopuszczone do uzytku

szkolnego przez MEN.
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Definicja: Projektodawca zaktada w projekcie zajecia szkoleniowe dla nauczycieli
z wykorzystaniem e-podrecznikow lub e-zasobdw/e-materiatow dydaktycznych
stworzonych dzieki srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktore zostaty
dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 8,9.

6. Projekt zaklada doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych,
zwigzanych z nauczanym zawodem, nauczycieli ksztalcenia
zawodowego, w zakresie studiow podyplomowych lub kurséw
kwalifikacyjnych przygotowujagcych do  wykonywania zawodu

nauczyciela ksztatcenia zawodowego.

Definicja: Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania odpowiednich kwalifikacji
lub kompetencji przez nauczycieli/ instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktore

bedzie miato wptyw na podniesienie jakosci procesu ksztatcenia.

Premie pkt. w ramach przedmiotowego kryterium otrzymajg projekty obejmujgce
studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne przygotowujgce do wykonywania

zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach:

1. zawodéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa
zawodowego,

2. zawoddéw wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia
zawodowego,

3. tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawodow, na ktére wystepuje
deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd

nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Planowane wsparcie musi wynika¢ z przeprowadzonej diagnozy (okreslonej
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w kryterium dostepu nr 5).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spekienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 8.

UWAGA - premia punktowa przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom,
ktore spelnig kryteria: dostepu, horyzontalne oraz otrzymajag wymagane

minimum punktowe za spetnienie ogoéinych kryteriow merytorycznych.

WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriow wyboru projektéw”

Whioskodawca musi wybraé¢ z listy rozwijanej kryteria premiujgce

Jednoczesnie nalezy opisac¢ w jaki sposoéb projekt spetnia ww. kryteria — nie
nalezy powiela¢ zapisow definicji, ktére zostaly okreslone przez IOK dla
poszczegolnych kryteriow.

Spelnienie niniejszych kryteridow zostanie zweryfikowane przez IOK na

podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu;

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.
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V. Wskazniki

4.1 Wymagane wskazniki

4.1.1 Do mierzenia efektow interwencji EFS w ramach Poddziatania 8.5.1 na
poziomie projektu stosuje sie wszystkie adekwatne do zakresu i celu projektu
wskazniki kluczowe okreslone w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 — zatgczniku nr 2

Wspdlnej Liscie Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS. Zatgcznik ten wyrdznia:

a) wskazniki kluczowe produktu — wskazniki okreslone na poziomie projektu
dotyczgce realizowanych dziatan i powigzane bezposrednio z wydatkami
ponoszonymi w projekcie. Sg to zaréwno wytworzone dobra jak i ustugi

Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu;

b) wskazniki kluczowe rezultatu bezposredniego — wskazniki okreslone na
poziomie projektu, odnoszgce sie do bezposrednich efektow projektu, ktérych
realizacja jest wynikiem projektu. Na realizacje mogg mie¢ rowniez wptyw inne
zewnetrzne czynniki, niepowigzane bezposrednio z wydatkami ponoszonymi
w projekcie. Wskazniki rezultatu okre$lajg efekty zrealizowanych dziatan
w odniesieniu do oso6b lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku
pracy i odnoszg sie do sytuacji bezposrednio po zakonczeniu wsparcia

projektowego.

Oprécz wskaznikdéw kluczowych okreslonych na poziomie krajowym, Wnioskodawca
moze fakultatywnie wykazac¢ wtasne wskazniki specyficzne dla projektu (produktu
i rezultatu), przy uwzglednieniu specyfiki danego projektu, okreslonych zadan

i celdw.

Wskazniki specyficzne, z uwagi na ograniczong mozliwos¢ ich agregowania
I porownywania pomiedzy projektami, podlegajg monitorowaniu i rozliczeniu jedynie

na poziomie projektu.
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Whnioskodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawic
w czesci 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu adekwatne dla danego typu
operacji wskazniki rezultatu i produktu wybrane z katalogu wskaznikéw
wskazanych w pkt 4.1.3 niniejszego regulaminu. Przy wskaznikach nalezy okresli¢
odpowiednie wartosci, wskaza¢ sposob pomiaru, a takze zrodto danych stuzgce do

ich pomiaru.

Wskazniki kluczowe w systemie LSI nalezy wybra¢ z listy rozwijanej, zawierajgcej
dane dla Poddziatania 8.5.1.

UWAGA — przedstawione we wniosku o dofinansowanie wskazniki muszg wynikacé

z tresci zadania, do ktdérego sg przypisane.

W przypadku nieosiggniecia wskaznikéw IOK zastosuje regute proporcjonalnosci,

ktérej szczegbtowe zasady okresla umowa/decyzja o dofinansowanie projektu.

4.1.2 Katalog wskaznikéw (dostepnych w LSI) w ramach przedmiotowego

konkursu:

1. Liczba nauczycieli ksztafcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje
PO opuszczeniu programu”

Definicja: : Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory
uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta
efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Fakt nabycia kompetencji bedzie
weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektbw wuczenia sie, ktére o0siggng uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,
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c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktore powinien spetniac
uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgca
informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikacji. WykazywaC nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencije
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie

przez uczestnika.

2. sLiczba szkoét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujacych

doposazenie zakupione dzieki EFS”

Definicja: liczba szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie  zawodowe
wykorzystujgcych doposazenie zakupione w ramach programu do prowadzenia zajeé
edukacyjnych. Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej
probie szkot/placdéwek objetych wsparciem w ramach RPO WS na lata 2014-2020 do
4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach wizyt monitoringowych przez
pracownikéw |OK/ Instytucji Zarzadzajgcej RPO WS na lata 2014-2020.

1. ,Liczba nauczycieli ksztaftcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie”
Definicja: liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych

wsparciem, w tym:
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e liczbe o0s6b przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotéw zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub innych form
doskonalenia;

e liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia zawodowego
organizowanych we wspotpracy z uczelniami;

e liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcow
0 czasie trwania nie krotszym niz dwa tygodnie;

e liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placOowki
doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki
pedagogiczne oraz uczestniczgcych w sieciach wspotpracy

i samoksztatcenia.

2. sLiczba uczniow szkét i placowek ksztalcenia zawodowego

uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy”

Definicja: liczba uczniow szkot | placowek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem bezposrednim w ramach programu w postaci stazy i praktyk
u pracodawcy. Pod pojeciem stazu realizowanego w ramach wszystkich typow
operacji nalezy rozumiec¢ takie formy nabywania umiejetnosci praktycznych, ktérych
zakres wykracza poza ramy okreslone dla praktyki zawodowej. Staze mogg zatem
obejmowac ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane w ramach praktycznej
nauki zawodu (pnz) lub wykracza¢ poza zakres pnz. Zasady realizacji pnz okresla
Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie praktycznej nauki
zawodu oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015r.

zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu.

3. sLiczba szkdét i placowek ksztalcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materialy dydaktyczne niezbedne do realizacji

ksztatcenia zawodowego”

Definicja: liczba szkét @ placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
wyposazonych/doposazonych w ramach programu w nowoczesny sprzet

i materiaty dydaktyczne zapewniajgce wysokg jakos¢ ksztatcenia i umozliwiajgce
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realizacje podstawy programowej ksztatcenia w zawodach. Moment pomiaru
wskaznika rozumiany jest jako dzieh dostarczenia sprzetu/materiatdw dydaktycznych

do szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

4. sLiczba podmiotdw realizujagcych zadania centrum ksztafcenia

zawodowego i ustawicznego objetych wsparciem w programie”

Definicja: liczba jednostek systemu oswiaty istniejgcych lub nowoutworzonych
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego (CKZiU), tj. wspotpracujgcych z pracodawcami i organizacjami
pracodawcéw oraz prowadzgcych kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze
podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informaciji

zawodowej, w tym roéwniez dla oséb dorostych.

Dodatkowo Projektodawca we wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany do
wykazania i monitorowania na etapie realizacji projektu ponizszych trzech

wskaznikéw (réwniez w przypadku, gdy ich planowana warto$¢ wynosi zero):

1. ,Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb 0sob
Z niepeftnosprawnosciami”

Definicja: Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono w specjalne
podjazdy, windy, urzgdzenia gtoSnomoéwigce, badz inne udogodnienia (tj. usuniecie
barier w dostepie, w szczegdlnosci barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do
tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo, czy
sensorycznie. Jako obiekty budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone
z gruntem w sposob trwaty, wykonane z materiatbw budowlanych i elementow
skltadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. definicji PKOB — Polska
Klasyfikacja Obiektéw Budowlanych). Nalezy poda¢ liczbe obiektéw, a nie sprzetow,
urzagdzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie
z kilku obiektéw, nalezy zliczyé wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb oséb

niepetnosprawnych.

2. ,Liczba osdéb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych”

67



Definicja: Wskaznik mierzy liczbe o0s6b objetych szkoleniami/doradztwem
w zakresie nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne
korzystanie z mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych
rodzajéw oprogramowania, internetu oraz kompetencji Scisle informatycznych
(np. programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami,

administracja witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we
wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi
specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt.
Taka sytuacja moze wystgpi¢ przy cross-financingu w projektach POPC (Program
Operacyjny Polska Cyfrowa) i RPO dotyczacych e-ustug publicznych, ale rowniez np.
w POIS (Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko) przy okazji wdrazania
inteligentnych systeméw transportowych. Identyfikacja charakteru 1 zakresu
nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika

wedtug programéw, osi priorytetowych i priorytetow inwestycyjnych.

3. ,Liczba projektéow, w ktéorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami”

Definicja: Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnos$ciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rOownosci
z innymi osobami. Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport
niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku ale tez dostosowanie
infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajgce, mowigce, drukarki
materiatbw w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie

wyzywienia.

68



Definicja na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownoSci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz

rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

UWAGA — Whnioskodawca na etapie realizacji projektu zobligowany jest do
monitorowania w projekcie wszystkich wskaznikow okreslonych we wniosku oraz

w umowie o dofinansowanie.

UWAGA

Szczegbétowe informacje nt. monitorowania wskaznikéw wskazane s3a
w Wytycznych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020, a informacje dot. kwalifikowalnosci
uczestnikow znajdujg si¢ w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.
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V. Ztozenie i wycofanie wniosku o dofinansowanie

5.1. Przygotowanie i skladanie wnioskéw o dofinansowanie

5.1.1. Przez prawidlowe ztozenie wniosku nalezy rozumiec:

1) przestanie wniosku o0 dofinansowanie projektu w formie dokumentu

elektronicznego za posrednictwem LSI;

Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Europejski
Fundusz Spoteczny — Instrukcja wraz ze wzorem wniosku stanowig zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu.

2) przygotowanie i ztozenie do IOK wniosku w formie papierowej w dwoch
egzemplarzach (oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem

lub 2 oryginaty).

Forma papierowa wniosku musi by¢ tozsama z wersjg elektroniczng wniosku
przekazang przez LS| — co oznacza, ze suma kontrolna wniosku przekazanego

przez LSl i suma kontrolna wniosku w wersji papierowej muszg by¢ takie same.

W przypadku ztozenia wniosku w wersji papierowej po wyznaczonym terminie naboru
pozostanie on bez rozpatrzenia, nawet w sytuacji przekazania w terminie jego

elektronicznej wersji.

Whnioskodawca sktada wniosek:

1) Opatrzony pieczeciami (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza piecze¢ firmowg
Whnioskodawcy oraz, ze ,podpis” oznacza czytelny podpis osoby/éb
uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy.
W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy go opatrzyC pieczecig

imienng — w miejscu wskazanym we wniosku — czesc X).
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W  przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg -
wskazanych w punkcie 2.1 wniosku o dofinansowanie — nazwa Wnioskodawcy
i jego piecze¢ winna by¢ zgodna z wymogami okreslonymi w art. 43 Kodeksu
cywilnego: ,Firmg osoby fizycznej jest jej imie i nazwisko. Nie wyklucza to
wigczenia do firmy pseudonimu lub okres$len wskazujgcych na przedmiot
dziatalnosci przedsiebiorcy, miejsce jej prowadzenia oraz innych okreslen
dowolnie obranych”.

2) Opatrzony datg, w miejscu wskazanym we wniosku — czesc X.

3) Podpisany czytelnie lub piecze¢ imienna 2z podpisem/parafg w miejscu
wskazanym we wniosku — czes¢ X — przez osobely uprawniong/e do
podejmowania decyzji w imieniu Projektodawcy (Wnioskodawcy) wskazang/e
w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie — zgodnie z wpisem do odpowiedniego
rejestru/upowaznieniem lub petnomocnictwem.

4) W przypadku projektow, ktére majg byC realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci X wniosku o dofinansowanie wymagane jest podpisanie oswiadczenia
czytelnie i opatrzenie go pieczecig przez osobe/osoby uprawniong/uprawnione

do podejmowania decyzji w imieniu Partnera lub Partneréw projektu.

Kazdy egzemplarz wniosku powinien by¢ bezposrednio wpiety w osobny skoroszyt

(bez foliowych koszulek).

Obydwa skoroszyty zawierajgce komplety dokumentéw (oryginat i kopia lub dwa
oryginaty) muszg by¢ wpiete do segregatora w twardej oprawie.
Segregator powinien by¢ opisany na grzbiecie w nastepujgcy sposob:

— nazwa Whnioskodawcy,

— tytut projektu,

— nrinazwa Poddziatania RPOWS,

— nr konkursu.

5.1.2. Dokumenty w wersji papierowej ztozone po terminie okreslonym w pkt 1.2.

oraz do niewlasciwej instytucji nie beda rozpatrywane lecz archiwizowane w 10K.

Whnioskodawca zostanie pisemnie poinformowany 0 pozostawieniu wniosku bez

rozpatrzenia. W przypadku braku ziozenia dokumentéw w tozsamej wersji

papierowej, wnioski o dofinansowanie projektu przestane wylacznie w formie
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dokumentu elektronicznego nie zostana uznane za skutecznie ztozone i pozostang

bez rozpatrzenia.

5.1.3. W przypadku wystgpienia sytuacji niezaleznych od IOK (np. awaria systemu
LSl), 10K zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany formy sktadania wnioskow
przewidzianej w ogtoszeniu o konkursie lub zmiany terminu naboru wnioskéw —
przez podanie tego faktu do publicznej wiadomosci na stronie internetowej:

www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/nabory oraz portalu:

www.funduszeeuropejskie.gov.pl

5.1.4. Planowany harmonogram przeprowadzania poszczegodlnych etapéw oceny
zostanie opublikowany na stronie internetowej IOK w terminie do 14 dni roboczych

od zakonhczenia naboru wnioskow.

5.1.5. W terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu, IOK

opublikuje na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl oraz na

portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste wszystkich wnioskow, ktére spetnity

kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktéw (z wyréznieniem projektéw wybranych
do dofinansowania). Na liscie nie zostang uwzglednione projekty, ktore braty udziat
w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby punktow lub nie spetnity kryteriow

wyboru projektéw.

5.1.6. W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony konkurs,

np. w zwigzku z:
a) awarig systemu LSI;
b) zmiang krajowych aktow prawnych/wytycznych wptywajgcych w sposéb
istotny na proces wyboru projektéw do dofinansowania (np. zmiana lub

konieczno$¢ wprowadzenia dodatkowego kryterium wyboru projektow).

W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej wiadomosci
informacje o tym wraz z podaniem przyczyny anulowania konkursu za
posrednictwem wszystkich form komunikacji w jakich zostalo opublikowane

ogtoszenie o konkursie.
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5.2. Wycofanie wniosku

5.2.1. Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do [OK
o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu
z dalszych etapéw procedury udzielania dofinansowania.

Powyzsze wystgpienie Whnioskodawcy uznawane jest za skuteczne na kazdym

etapie oceny.

5.2.2. Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu ztozona do IOK

w formie pisemnej powinna zawiera¢ nastepujgce informacje:

- jasng deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu,
- tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz
nadany przez 10K),
- petng nazwe i adres Wnioskodawcy.
Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane czytelnie
przez osobe upowazniong do podejmowania decyzji w imieniu Wnioskodawcy
wskazang
w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie, ktéra w czesci X podpisata ztozony
wniosek o dofinansowanie projektu. Wniosek zostanie wycofany z dalszych etapow
procedury udzielania dofinansowania w terminie 5 dni roboczych od daty wptywu

przedmiotowego pisma do IOK.

5.2.3. Wnioski, ktére zostaty wycofane z oceny nie bedg odsytane Wnioskodawcom,
lecz przechowywane w IOK. Istnieje mozliwos¢ osobistego odbioru wniosku
w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty wptywu do IOK pisma wycofujgcego

whniosek.
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5.3 Wymagania dotyczace partnerstwa

5.3.1. W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa Wnioskodawca zobowigzany
jest stosowa¢ w szczegodlnosci przepisy ustawy wdrozeniowej oraz Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Najwazniejsze kwestie dotyczace realizacji zasady partnerstwa:

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpic¢ przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zostaé¢ utworzone albo
zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu. Wszyscy Partnerzy muszag

by¢ wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie
realizacji projektu wprowadzany jest dodatkowy Partner (kolejny lub w miejsce

dotychczasowego Partnera, ktéry np. zrezygnowat).

3) Zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow pomiedzy Wnioskodawcg a Partnerem zawarte
zostaje pisemne porozumienie lub umowa o partnerstwie (wzor umowy stanowi
zatgcznik nr VIl  do niniejszego regulaminu  konkursu), okreslajgce

W szczegolnosci:

e przedmiot porozumienia albo umowy;

e prawa i obowigzki stron;

e zakres i forme udziatu poszczegolnych Partneréw w projekcie;

e Partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych
Partneréw projektu;

e sSposOb przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow ponoszonych
przez poszczegolnych Partnerow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty
dofinansowania udzielonego kazdemu z Partneréw;

e sSposoOb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron

z porozumienia lub umowy;
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e sposob egzekwowania przez Wnioskodawce od Partnerow projektu
skutkdw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu

nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera.

UWAGA — strong umowy o partnerstwie/porozumienia nie moze by¢ podmiot

wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

4) Przed zawarciem umowy lub wydaniem decyzji o dofinansowaniu projektu,
dokumentem wymaganym przez IOK jest porozumienie Iub umowa o
partnerstwie, szczegétowo okreslajgce reguty partnerstwa, w tym zwiaszcza
wskazujgce wiodgca role jednego podmiotu reprezentujgcego partnerstwo, ktory
ostatecznie jest odpowiedzialny za realizacje catosci projektu oraz jego

rozliczenie.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie beda weryfikowane przez 10K

w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt 3.

5) Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, Wnioskodawca bedacy jednostkg
sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
dokonuje  wyboru Partnerédw spoza sektora finanséw  publicznych
z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.

W szczegdlnosci zobowigzany jest do:

e ogtoszenia otwartego naboru Partnerow na swojej stronie internetowej wraz ze

wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partnerow;

e uwzglednienia przy wyborze Partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego
Partnera z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera
w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow

0 podobnym charakterze;
e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji
o podmiotach wybranych do petnienia funkcji Partnera.

6) Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy
podmiotami powigzanymi w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzadzenia Komisji

(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy
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za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.
Urz. UE L 187 z dnia 26 czerwca 2014 r., str. 1).

UWAGA — wymogi wskazane w pkt 5 i 6 zostang zweryfikowane przez IOK na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie w ramach oceny spetnienia kryterium

formalnego nr 9.

Informacje w zakresie partnerstwa nalezy wskazaé we wniosku zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na

lata 2014-2020 EFS” (stanowigcg zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

VI.  Wydatki oraz pomoc publiczna

6.1 Zasady finansowania wydatkow

6.1.1 Okres kwalifikowalnosci wydatkéw projektu jest réwnoznaczny z okresem

realizacji wskazanym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

6.1.2 Do dofinansowania nie mogg zosta¢ wybrane projekty, ktére fizycznie zostaty
zakonczone lub w petni zrealizowane przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie
W rozumieniu art. 65 ust.6 rozporzgdzenia ogoélnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013r.

6.1.3 Poczatek okresu kwalifikowalnosci wydatkéw stanowi data podpisania umowy

o dofinansowanie, wyjatek stanowig ponizsze sytuacje:
— koszty zabezpieczen zostaty poniesione przed podpisaniem umowy (pod
warunkiem przyjecia projektu do realizacji);
— data podpisania umowy jest pdzniejsza niz data rozpoczecia realizacji projektu
podana w zaakceptowanym wniosku — poczatek okresu kwalifikowalnosci

stanowi data rozpoczecia realizacji projektu?®.

10 Data rozpoczecia realizacji projektu podana we wniosku o dofinansowanie nie moze by¢ wczesniejsza niz data
ztozenia wniosku w ramach prowadzonego przez IOK naboru.
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6.1.4 Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkow
poniesionych po dniu wskazanym jako dzien zakonczenia realizacji projektu pod
warunkiem, ze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu i zostang

uwzglednione w koncowym wniosku o ptatnosc.

6.1.5 Koszty projektu przedstawiane sg we wniosku o dofinansowanie w formie tzw.
budzetu zadaniowego, ze wskazaniem kosztow bezposrednich i posrednich projektu.
Podstawowe zasady dotyczgce konstruowania budzetu projektu regulujg Wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz Instrukcja wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS Europejski Fundusz Spoteczny

(stanowigcej zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

KOSZTY BEZPOSREDNIE

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zosta¢ oszacowane nalezycie
i racjonalnie w oparciu o warunki i procedury kwalifikowalnosci okreslone
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow oraz z uwzglednieniem cen
rynkowych wskazanych w taryfikatorze, ktory jest zatgcznikiem nr VIl do niniejszego

regulaminu konkursu.

KOSZTY POSREDNIE

1) Koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu muszg by¢ rozliczane
w ramach kosztow posrednich, (nie mogg wystepowaé w poszczegoélnych zadaniach,
tj. kosztach bezposrednich).

Szczegotowy katalog kosztéw posrednich okreslajg Wytyczne w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow (podrozdziat 8.4).

2) W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-
financingiem.

3) Koszty posrednie rozliczane sg wylgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych (z zastrzezeniem pkt 6, podrozdziat 8.4 Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow):
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1) 25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich: do 830 tys. PLN wiacznie,

2) 20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektdw o wartosci kosztéw
bezposrednich: powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN witacznie,

3) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich= powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wiacznie,

4) 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow

bezposrednich» przekraczajacej 4 550 tys. PLN.

UWAGA — projekty zaktadajgce inne stawki niz wskazane powyzej bedg podlegac

ocenie, wyjasnieniu i korekcie w trakcie oceny merytorycznej projektu.

6.1.6 Wydatki niekwalifikowalne
Katalog wydatkow niekwalifikowalnych  okreslajg Wytyczne w  zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow (podrozdziat 6.3).

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg projektu, ponosi
Whnioskodawca jako strona umowy o dofinansowanie projektu.
6.1.7 Podatek od towarow i ustug (VAT) oraz inne podatki i optaty

Podatki i inne optaty, w szczegdlnosci podatek od towardéw i ustug (VAT), moga byc¢
uznane za kwalifikowalne na zasadach okreSlonych w  Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosSci wydatkow (podrozdziat 6.13).

6.1.8 Cross-financing oraz srodki trwate

1) Cross-financing w ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS moze dotyczyé

wytgcznie takich kategorii wydatkow, bez ktérych realizacja projektu nie bytaby

11 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
12 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rébwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
18 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
14 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady réwnosci

szans, a zwiaszcza potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.
2) W ramach przedmiotowego konkursu, cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci;
b) zakupu infrastruktury, przy czym przez infrastrukture rozumie sie elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie

podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkéw

i pomieszczen.

Do kwalifikowalnosci zakupu nieruchomosci stosuje sie podrozdziat 7.4 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

3) Zakup Srodkéw trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i srodkow trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkow

i pomieszczen nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

4) Wydatki przeznaczone na pozyskanie $rodkéw trwatych sg kwalifikowalne na
zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw (min.
Podrozdziat 6.12 techniki finansowania sSrodkéw trwatych oraz wartoSci

niematerialnych i prawnych).

W ramach konkursu wartosé¢ wydatkéw poniesionych na zakup sSrodkéw
trwatych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500 PLN netto w ramach
kosztow bezposrednich projektu oraz wydatkédw w ramach cross-financingu nie
moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Na etapie realizacji projektu wydatki ponoszone na zakup $rodkéw trwatych oraz
cross-financing powyzej dopuszczalnych limitéw (kwot) tych kategorii okreslonych

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu beda niekwalifikowalne.

W przypadku realizacji 5 typu operacji dotyczgcego doposazenia szkét
lub placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne — maksymalna wartos¢ zakupionych srodkéw trwatych wynosi

20% wydatkdéw kwalifikowalnych (wtgczajgc cross-financing).
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UWAGA - projekty, w ktorych wydatki w ramach cross-financingu i/lub
srodkow trwalych przekrocza dopuszczalny limit okreslony w regulaminie,

zostang odrzucone na etapie oceny merytorycznej za niezgodnos¢ z SZOOP.

6.1.9 Wkiad wiasny

1) Dla przedmiotowego konkursu wktad wilasny Whnioskodawcy, jako % wydatkéw
kwalifikowalnych — musi wynosic minimum 5% wydatkéw kwalifikowalnych

projektu (uwzgledniajgc zapisy w pkt 1.3 niniejszego regulaminu).

2) Wktad wiasny wnoszony jest do projektu przez Wnioskodawce (Beneficjenta),
niemniej jednak moze on pochodzi¢ z réznych zrédet, w tym np. od uczestnikéw
projektu, samorzadu lokalnego, strony trzeciej. W przypadku projektéw partnerskich,

wktad wtasny moze pochodzi¢ od Partneréw.

3) Wkiad wtasny wnoszony przez Wnioskodawce (Beneficjenta), na rzecz projektu,
w postaci nieruchomosci, udostepnienia pomieszczen, urzadzen, materiatow
(surowcow), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy
wykonywanej przez wolontariuszy stanowi wktad wilasny niepieniezny i jest

wydatkiem kwalifikowalnym.

Wktad wiasny niepieniezny, moze by¢ wnoszony przez Beneficjenta ze sktadnikéw
jego majatku (np. nieruchomosci) lub majatku innych podmiotéw, o ile zostato to
uregulowane prawnie (np. Beneficjent bedgcy NGO wnosi wkiad w postaci
nieruchomos$ci udostepnionej przez gmine, przy czym mozliwos¢ wykorzystania
przez niego tej nieruchomosci zostata uregulowana, np. w umowie dzierzawy) lub w

postaci swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Wartos¢ wktadu niepienieznego musi by¢ nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna przekracza¢ kosztow
ogolnie przyjetych na danym rynku — dotyczy to rowniez przypadku udostepnienia

nieruchomosci.

Zasady dotyczgce wnoszenia wkifadu niepienieznego uregulowane sg

w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow.

4) Zrédtem finansowania wktadu wlasnego mogg byé zaréwno $rodki publiczne jak

i prywatne. Co do zasady o zakwalifikowaniu zrodta pochodzenia wktadu wiasnego
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(publiczny/prywatny) decyduje status prawny podmiotu wnoszgcego dany wkitad:
Beneficjenta/Partnera (w przypadku projektdw partnerskich)/strony trzeciej
(w przypadku wnoszenia wktadu w formie m.in. wynagrodzehn wyptacanych przez

strone trzecia).
5) Wktad wiasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich.

Przyktad mozliwych zrodet i sposobdéw angazowania wktadu wtasnego finansowego

i niepienieznego stanowi zatgcznik nr XII.

6.1.10 Uproszczone metody rozliczania wydatkéw - kwoty ryczattowe

W projektach, ktérych warto§¢ wkiadu publicznego (Srodkéw publicznych) nie
przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 EUR?'®, (kurs EUR
obowiagzujacy na dzien ogtoszenia konkursu wynosi 4,331 PLN ) nalezy

zastosowac obligatoryjnie kwoty ryczattowe.

UWAGA — w ramach przedmiotowego konkursu, IOK nie dopuszcza mozliwosci

stosowania w projektach stawek jednostkowych.

Informacja o rozliczaniu wydatkéw w oparciu o uproszczone metody musi zostac

wskazana przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie projektu.

1) Zgodnie z podrozdziatem 6.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow uproszczonych metod rozliczania wydatkéw nie mozna stosowad,
w przypadku gdy realizacja projektu jest zlecana w catosci wykonawcy zgodnie
z podrozdziatem 6.5 ww. Wytycznych.

2) Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego
w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.
Jedno zadanie stanowi jedng kwote ryczattowg. Kwoty ryczattowe muszg byc¢

wyliczone w oparciu o sprawiedliwa, rzetelng i racjonalng kalkulacje.

UWAGA — w przypadku projektéw, w ktérych wartosé wkitadu publicznego
(Srodkoéw publicznych) jest nizsza niz rownowartos¢ 100.000 EUR i nie sa

rozliczane kwotami ryczaltowymi - beda odrzucane na etapie oceny

15 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez
KE (kurs opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm)
aktualny na dzien ogtoszenia konkursu.

81




merytorycznej jako niespetniajace kryterium horyzontalnego.

6.2

Pomoc publiczna/de minimis

6.2.1

6.2.2

1)

2)

3)

Wsparcie udzielane w ramach przedmiotowego konkursu nie posiada co do
zasady charakteru pomocy publicznej, jednakze majgc na uwadze ztozonos¢
przypadkow wystepujgcych w projektach, kazdy wniosek bedzie rozpatrywany
indywidualnie, pod katem spetnienia przestanek wystepowania pomocy
publicznej/pomocy de minimis.

Zasady dotyczgce pomocy publicznej okreslajg przepisy:

Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu

art. 107 i 108 Traktatu,

Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii

Europejskiej do pomocy de minimis,

Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu

Spotecznego na lata 2014-2020.

6.2.3 Zgodnos¢ z przepisami dotyczgcymi udzielania pomocy publicznej

weryfikowana jest na etapie oceny formalne;j.

W przypadku projektéw dotyczgcych pomocy publicznej niezbedne jest wykazanie

we wniosku o dofinansowanie projektu wkladu prywatnego wymaganego

przepisami pomocy publicznej (wkfad ten podlega rozliczeniu we wnioskach o

ptatnosc¢ z realizacji projektu).

Podstawe do wyliczenia poziomu wkladu prywatnego stanowig wykazane

w budzecie projektu, w ramach poszczegdlnych zadan, koszty objete pomocag

publiczng w przeliczeniu na jednego uczestnika projektu.
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6.2.4 W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub
pomocy de minimis, w kategorii wydatkbw w ramach poszczegoélnych zadan nalezy
zaznaczy¢ te wydatki, ktére objete sg regutami pomocy publicznej i pomocy de
minimis.

6.2.5 Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku
o dofinansowanie w polu Metodologia wyliczenia wartosci wydatkow objetych
pomocg publiczng (w tym wnoszonego wktadu prywatnego) oraz pomocg de minimis
— sposobu wyliczenia intensywnosci pomocy oraz wymaganego wktadu prywatnego
w odniesieniu do wszystkich wydatkow objetych pomocg publiczng, w zaleznosci od

typu pomocy oraz instytucji, na rzecz ktorej pomoc zostanie udzielona.

6.2.6 W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis, nalezy opisaé
metodologie wyliczenia wysokosci pomocy (z uwzglednieniem wydatkow
objetych pomocg), zas w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu prywatnego
wpisac ,nie dotyczy".

6.2.7 W przypadku, gdy Wnioskodawca (Beneficjent) jest rownoczesnie podmiotem
udzielajgcym pomocy publicznej, a takze odbiorcg pomocy i tym samym wykazuje
w jednym wniosku o dofinansowanie dwie rozne kwoty pomocy publicznej, powinien
dokona¢ w metodologii wyliczania pomocy publicznej rozbicia kwotowego na czes¢,
ktéra stanowi pomoc publiczng dla niego (czes¢ zadania merytorycznego i czesé
kosztow posrednich) oraz na czesc, ktéra stanowi pomoc publiczng dla pozostatych

przedsiebiorstw ujetych w projekcie (bez kosztéw posrednich).

Instytucje systemu wdrazania RPOWS na lata 2014-2020, w tym IOK, nie sa
uprawnione do wydawania wiazacych wyktadni dotyczacych pomocy
publicznej oraz pomocy de minimis, gdyz prawo to przystuguje jedynie

Europejskiemu Trybunatowi Sprawiedliwosci oraz Komisji Europejskiej.

6.3 Ryzyko nieosiagniecia zalozen projektow

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu jest wykazywane przez Wnioskodawce

w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie w przypadku wnioskowania o kwote
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dofinansowania réwng albo przekraczajgcg 2 000 000 PLN.

Szczegotowe informacje nt. ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu zawarte sg w
Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata
2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny — stanowigcej zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu.

VIl.  Ocena projektéw, procedura odwotawcza oraz zawarcie umowy
o dofinansowanie

7.1 Ocenaformalna

7.1.1. Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez Wnioskodawce albo

pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).
7.1.2 Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

a) wymogi formalne (o ktérych mowa ponizej). Niespetnienie wymogow formalnych
skutkuje wezwaniem Whnioskodawcy do uzupetnienia brakéw formalnych Ilub
oczywistych omytek w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania informaciji.
W przypadku braku uzupetnienia bgdz poprawy wniosek o dofinansowanie nie

bedzie rozpatrywany, a w konsekwencji nie zostanie dopuszczony do oceny;

Lista brakow formalnych i oczywistych omytek?¢, ktére mogq podlegac
jednorazowym korektom lub uzupetnieniom w zakresie niepowodujacym
zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie:

1) Brak w czesci X wniosku pieczeci (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza pieczec
firmowg Whnioskodawcy), a takze podpisu (IOK przyjmuje, ze ,podpis” oznacza
czytelny podpis osoby/6b uprawnionej/nich do podejmowania decyzji wigzgcych
w imieniu Wnioskodawcy. W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy
go opatrzyé pieczecig imienng) osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych do

podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Whnioskodawcy oraz wszystkich

16 Poprawa oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do zmiany sumy kontrolnej wniosku.
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Partneréw projektu — jezeli dotyczy.

2) Podpisanie wniosku w czesci X przez inng osobe (osoby) niz wskazana

(wskazane) w pkt 2.8 wniosku.

3) Ztozenie tylko jednego egzemplarza wniosku w wersji papierowej. Mozliwosc

uzupetnienia kompletnosci wniosku przez dostarczenie drugiego egzemplarza.
4) Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku.

5) Nieztozenie wszystkich wymaganych oswiadczen.

Whnioskodawca ma mozliwosc¢ jednokrotnego uzupetnienia wniosku o dofinansowanie
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o takiej mozliwosci.
W przypadku uzupetnien nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu
decyduje data wptywu do IOK.

W sytuacji, gdy wniosek, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez Wnioskodawce
w zakresie okreslonym przez IOK, nadal nie spetnia ktéregokolwiek z ogdlinych
kryteriow formalnych weryfikowanych na etapie oceny formalnej — zostaje on
odrzucony bez mozliwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia (nie jest

rejestrowany w SL 2014).

Odrzucony wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom.

UWAGA - nie podlegajg korektom i uzupelnieniom uchybienia powodujace
zmiane sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie. Inna suma kontrolna
w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub ré6zne sumy kontrolne na
stronach wersji papierowej — to brak formalny, ktéry nie podlega korektom ani
uzupetnieniom, a tym samym skutkuje odrzuceniem wniosku na etapie oceny

formalnej.

b) ogélne kryteria formalne dotyczgce wszystkich projektow realizowanych
w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014-2020 wspéffinansowanych z EFS

(stanowigce zatgcznik nr lla do regulaminu konkursu);

c) kryteria dostepu — wskazane w szczegdtowych kryteriach wyboru projektow

dla poszczegélnych Dziatan/Poddziatan wspoffinansowanych z EFS w ramach
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RPOWS 2014-2020 (weryfikowane na etapie oceny formalnej — stanowigce zatgcznik

lIb do regulaminu konkursu).

Spetnienie wszystkich formalnych kryteridw wyboru projektow oceniane jest
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie, UWAGA — ocena ogolnych
formalnych kryteriow wyboru projektu ze wzgledu na weryfikacje ,,0-1” (tzn.
»nie spetnia - spetnia”) nie podlega negocjacjom

i uzupetnieniom.

7.1.3 Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie, w oparciu o kryteria formalne
oraz kryteria dostepu (weryfikowane na etapie oceny formalnej), dokonuje jeden z
pracownikow IOK. Zgodnie z zasadg dwoch par oczu oceniony wniosek wraz
z kartg oceny formalnej jest weryfikowany i zatwierdzany przez Przewodniczacego
Komisji Oceny Projektow Przeprowadzenie procedury oceny formalnej odbywa sie

zgodnie z zapisami Regulaminu KOP.

1) Wszystkie projekty, ktore przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg
rejestrowane w (SL 2014) w czesci dotyczgcej wnioskow o dofinansowanie —
z uwzglednieniem jednolitej numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020.

2) W przypadku negatywnej oceny formalnej, IOK przekazuje niezwtocznie
Whioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz
0 negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktorym mowa w

art. 53 ust. 1 ww. ustawy.

Procedura oceny formalnej znajduje sie w Regulaminie Pracy Komisji oceny

Projektéw, ktory stanowi zatgcznik nr lll.
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7.2.

Ocena merytoryczna

7.2.1 Przedmiotem oceny Komisji Oceny Projektow (KOP) sg wytacznie projekty

ocenione przez IOK jako kompletne, tj. spetniajgce wymogi oraz kryteria formalne.

W przypadku, gdy oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogélnych kryteriow

formalnych a uchybienia te nie zostaly dostrzezone na etapie oceny formalnej,

wowczas wniosek jako niepodlegajacy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do

oceny formalnej. Oceniajgcy odnotowuje ten fakt w karcie oceny merytorycznej,

stanowigcej, ktorej wzor znajduje sie w zatgczniku nr 3 do regulaminu konkursu.

7.2.2. Ocenie merytorycznej poddawane sg nastepujace kryteria:

kryteria horyzontalne — wskazane w ogolnych kryteriach wyboru projektow
dla wszystkich projektéw wspétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS

2014-2020 (zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu);

kryteria merytoryczne — wskazane w ogolnych kryteriach wyboru projektow
dla wszystkich projektéw wspétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS

2014-2020 (zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu);

kryteria dostepu i kryteria premiujgce — wskazane w szczegdtowych
kryteriach wyboru projektow dla poszczegélinych Dziatan/Poddziatan
wspéffinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-2020 (zatgcznik nr IIb do

niniejszego regulaminu konkursu).

UWAGA - spetnienie kryteriow wyboru projektéw oceniane jest na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie.

Procedura oceny merytorycznej znajduje sie w Regulaminie Pracy Komisji Oceny

Projektéw, ktory stanowi zatgcznik nr lll.
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7.3 Negocjacje oraz wyboér projektéw do dofinansowania

7.3.1 Negocjacje stanowig czes¢ etapu oceny merytorycznej i moga dotyczy¢
zakresu merytorycznego projektu, w tym jego budzetu. Po przeprowadzeniu
analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktéw, KOP
przygotowuje liste wszystkich projektow, ktore podlegaty ocenie w ramach konkursu,
uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw. O kolejnosci
projektbw na liscie decyduje liczba punktow przyznana danemu projektowi
bezwarunkowo albo liczba punktow przyznana danemu projektowi w wyniku

negocjaciji.

7.3.2 Przeprowadzenie procedury negocjacji odbywa sie zgodnie z zapisami

Regulaminu KOP.

7.3.3 Etapy rozstrzygniecia konkursu:

1. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje przez zatwierdzenie przez Zarzad
Wojewddztwa listy projektdw, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020 —tj. ,Lista ocenionych projektow”.

2. Rozstrzygniecie konkursu jest rownoznaczne z uznaniem wynikow dokonanej
oceny projektow oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru projektéw do

dofinansowania.

3. Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana
w formie odrebnej listy, ktdra zostanie zamieszczona na stronie internetowe;j
RPOWS 2014-2020 oraz na portalu. W sytuacji, gdy wybranie do
dofinansowania warunkowane jest wylgcznie spetnieniem kryteriow, lista ta
obejmie wytgcznie projekty wybrane do dofinansowania. W przypadku, gdy
o wyborze do dofinansowania decyduje liczba uzyskanych punktow, na liscie tej
uwzglednione bedg wszystkie projekty, ktére spetnity kryteria i uzyskaty
wymagang liczbe punktow (z wyrdznieniem projektdw wybranych do

dofinansowania), natomiast nie obejmie tych projektéw, ktore braty udziat
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w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby punktéw lub nie spetnity

kryteriow dostepu lub kryteriow horyzontalnych.

4. 10K zamiesci na stronie internetowej RPOWS 2014-2020 oraz na portalu liste,
o ktorej mowa w pkt 3, nie pozniej niz 7 dni kalendarzowych od dnia

rozstrzygniecia konkursu.

5. Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, IOK moze dokonaé zwiekszenia
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w niniejszym konkursie.
W takiej sytuacji musi zosta¢ zachowana zasada réwnego traktowania, co moze
polega¢ na objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektow, ktore

uzyskaty takg sama liczbe punktéw.

6. Termin zakohczenia oceny wnioskow planowany jest na koniec pazdziernika
2017 r. przy zatozeniu, ze ocenie bedzie podlegato nie wiecej niz 200
wnioskow.

W sytuacji, gdy ocenie bedzie podlegato wiecej niz 200, a mniej niz 400
wnioskow — orientacyjny termin zakonczenia oceny przypadac bedzie na koniec
listopada 2017 r.

Powyzej 400 wnioskébw — poddanych ocenie merytorycznej spowoduje
przesuniecie jej zakonczenia nie pozniej jednak niz na koniec grudnia 2017 r.
7. Dokumentacja zwigzana z oceng projektéw przechowywana jest w warunkach
zapewniajgcych poufnos¢ danych i informacji w nich zawartych w tym:
a) Oryginaty kart oceny, oswiadczenia dotyczace poufnosci itp. przechowywane
sg sekretariacie KOP

b) Whnioski ocenione pozytywnie skierowane do dofinansowania (wraz z kopiami
kart) po podpisaniu umowy zostajg przekazane do Oddziatu wdrazania
projektéw

c) Whnioski wycofane, ocenione negatywnie i ocenione pozytywnie, ktore nie

uzyskaty dofinansowania przechowywane sg w sekretariacie KOP

Wszystkie dokumenty po zakonczeniu procedury zwigzanej z oceng
pozostajgce w KOP sg archiwizowane zgodnie z Rozporzadzenie Prezesa

Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
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jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i

zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. 2011 nr 14 poz. 67)

7.4 Procedura odwotawcza

7.4.1 Procedura odwotawcza w ramach RPOWS na lata 2014-2020 odbywa sie na

zasadach okreslonych w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowe;j.

7.4.2 Whnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny projektu wybieranego
w trybie konkursowym, przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego

sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteribw wyboru projektow.

7.4.3 Negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow

wyboru projektéw, w ramach ktoére;j:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéow lub nie spemit kryteriéw wyboru
projektdw, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo

skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktow lub spetnit kryteria wyboru
projektéw, jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw

w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

7.4.4. W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw
w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta

nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

7.4.5 Whnioskodawca moze wnie$S¢ protest w terminie 14 dni kalendarzowych od
dnia doreczenia informacji o zakonczeniu oceny jego projektu i jej wyniku wraz
z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez projekt lub

informacji o spetnieniu albo niespetnieniu kryteriéw wyboru projektow.
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7.4.6 Jezeli projekt otrzymat negatywng ocene, zawierane zostaje pouczenie
o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art. 53
i art. 54 ustawy wdrozeniowe;j:

a) termin do wniesienia protestu;

b) instytucje, do ktorej nalezy wnies¢ protest;

c) wymogi formalne protestu, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 ustawy

wdrozeniowe;.

7.4.7 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, protest jest
wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenia Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie

zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutbw o charakterze proceduralnym w  zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty

miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie

takiej osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.

7.4.8 W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogéw formalnych,
0 ktérych mowa w art. 54 ust. 2 lub zawierajgcego oczywiste omyiki, IOK wzywa
Whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia oczywistych omytek, w terminie
7 dni kalendarzowych, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem

pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

7.4.9 Szczegotowe informacje dotyczgce procedury odwotawczej znajdujg sie
w Regulaminie procedury odwofawczej — Zasady wnoszenia | rozpatrywania

protestow (stanowigcy zatgcznik nr 1X do niniejszego regulaminu konkursu).

Instytucjg odpowiedzialng za procedure odwotawczg jest Departament Wdrazania

EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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7.5 Zabezpieczenie realizacji projektu

7.5.1 Zgodnie z art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych jednostki sektora finanséw publicznych oraz fundacje, ktérych jedynym
fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego, zwolnione sg

z obowigzku wniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

7.5.2 Zabezpieczeniem prawidtowe] realizacji umowy jest skltadany przez
Whnioskodawce, nie pdzniej nizw terminie 15 dni roboczych od daty
podpisania umowy o dofinansowanie lecz przed wyptatg zaliczki/transzy dla

Beneficjenta.

W przypadku:

1) projektow, ktérych wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie
przekracza 10 min PLN zabezpieczeniem prawidtowej ich realizacji jest ztozony
przez beneficjenta weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa;

2) gdy wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie
przekracza 10 min PLN
lub
w przypadku podpisania przez jednego beneficjenta z dang instytucjg kilku uméw
o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego wspoffinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanych réwnolegle
w czasie, jezeli tgczna wartos¢ udzielonego dofinansowania, wynikajgca z tych
umow przekracza 10 min PLN (jednoczes$nie w sytuacji, w ktérej zakonczenie
realizacji jednego z projektow skutkuje zmniejszeniem wartosci tgcznej
dofinansowania ponizej 10 min PLN, dopuszczalna jest zamiana przyjetej formy
zabezpieczenia na weksel In blanco w trakcie realizacji projektu), preferowanymi
przez Instytucje Organizujgcg Konkurs formami zabezpieczenh s3a:

- gwarancja bankowa
- gwarancja ubezpieczeniowa
- poreczenie wedtug prawa cywilnego - ta forma zabezpieczenia dopuszczalna

jest tylko w przypadku, jezeli poreczycielami sg jednostki samorzgdu
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terytorialnego. W sytuacji gdy jednostkg poreczajgcg bedzie Gmina warunkiem
skorzystania z tego rodzaju zabezpieczenia zgodnie z art.18 §2 pkt 10 ustawy o
samorzadzie gminnym, bedzie przedstawienie odpisu uchwaty Rady Gminy, w
ktérej zostato zawarte upowaznienie i okreslona maksymalna wysokos$¢ sumy, do
ktérej wojt moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania, a takze oswiadczenie
wojta o wysokos$ci udzielonych dotychczas poreczen w ramach ww. uchwaty.
Jezeli natomiast jednostka, ktora udzieli poreczenia bedzie Starostwo Powiatowe
warunkiem jego udzielenia bedzie zgodnie z art.12 pkt 8 ppkt d) ustawy o
samorzgdzie powiatowym przedstawienie odpisu uchwaty Rady Powiatu, w ktérej
zostato zawarte upowaznienie i okreslona maksymalna wysokos¢ sumy, do ktorej
zarzad moze samodzielnie zaciggac¢ zobowigzania, a takze oSwiadczenie starosty
Powiatu o wysokosci udzielonych dotychczas poreczen w ramach ww. uchwaty.
W przypadku ustanowienia zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub
ubezpieczeniowej, Beneficjent winien poinformowac¢ bank o kazdej zmianie w
umowie o dofinansowanie i podpisa¢ odpowiedni zatgcznik, aby nie doprowadzi¢
do sytuacji ryzyka utraty gwaranciji.

Kwota, na jakg powinny opiewa¢ wszystkie ww. formy zabezpieczehn bedzie
rowna wartosci dofinansowania na ten rok realizacji projektu (w przypadku
projektow dtuzszych niz 1 rok kalendarzowy), w ktorym wartos¢ dofinansowania
jest najwyzsza. Jezeli okres realizacji projektu nie przekracza 1 roku wowczas

wartos¢ zabezpieczenia jest rowna wartosci przyznanego dofinansowania.

7.5.3 W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub wskaznikow,
zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu
trwatosci (wskazanego w umowie/decyzji o dofinansowanie) . na pisemny
wniosek Beneficjenta. W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta
z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia w terminie wskazanym w umowie

o dofinansowanie projektu, zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone

7.5.4 Koszt zabezpieczenia prawidtowe] realizacji umowy jako koszt posredni

stanowi wydatek kwalifikowalny w projekcie.

7.5.5 W przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony
w rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r.

w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i
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termindéw sktadania wnioskow o ptatnosé w ramach programow finansowanych
z udziatem Srodkéw europejskich wydanym na podstawie art. 189 ust. 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, stosuje sie

odpowiednio przepisy ww. rozporzgdzenia.

7.6 Umowa o dofinansowanie projektu oraz zataczniki

7.6.1 Po zakohczeniu negocjacji, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie nie
jest mozliwe wprowadzanie jakichkolwiek zmian w projekcie, oprécz dostosowania
okresu realizacji projektu (w tym réwniez harmonogramu realizacji projektu,
harmonogramu pfatnosci i budzetu projektu w czesci dotyczgcej daty poniesienia
wydatku) do terminu podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku
weryfikacji dokumentow statutowych Wnioskodawcy i stwierdzeniu niezgodnosci

z ich zapisami, wniosek moze zostac skierowany do ponownych negocjaciji.

7.6.2 Jesli Wnioskodawca otrzymat pismo informujgce o mozliwosci przyjecia
wniosku do realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacje
z 10K, wowczas na wezwanie IOK w terminie do 7 dni kalendarzowych, skfada

wszystkie wymagane dokumenty (zatgczniki) do umowy o dofinansowanie.

7.6.3 Whnioskodawca (Beneficjent), ktérego projekt zostat wyloniony do
dofinansowania w ramach RPOWS na lata 2014-2020, w okre$lonym przez IOK
terminie podpisuje umowe o dofinansowanie projektu, stanowigcag zatgcznik nr IV lub
VI do niniejszego regulaminu konkursu. IOK zapewnia sprawny system zawierania
umow

z Wnioskodawcami.

UWAGA — w przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu
jest zawierana z Partnerem wiodgcym (liderem), o ktérym mowa w art. 33 ust. 5, pkt

4 ustawy wdrozeniowej — tj. Beneficjentem odpowiedzialnym za przygotowanie

i realizacje projektu.

7.6.4 W terminie do 14 dni kalendarzowych od wptywu do IOK wszystkich
wymaganych poprawnie sporzadzonych zatgcznikdéw, Wnioskodawca (Beneficjent)

94



wzywany jest do podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W uzasadnionych

przypadkach termin podpisania umowy moze ulec wydtuzeniu.

7.6.5 10K nie rzadziej niz raz na miesigc, ogtasza na swojej stronie internetowe]
oraz w swej siedzibie w publicznie dostepnym miejscu zbiorczg informacje
0 podpisanych w ramach danego konkursu umowach o dofinansowanie projektu
(w tym umowach o dofinansowanie projektu z Wnioskodawcami, ktorych wnioski

przeszty pozytywnie procedure odwotawczg).

7.6.6 Po podpisaniu umowy, przed pierwszg pfatnoscig srodkéow dofinansowania,
Whnioskodawca musi ztozy¢ zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu w terminie

i na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie (nie dotyczy JST).

VIII. Dodatkowe informacje

8.1. Zasady promowania projektow

8.1.1 Whnioskodawca w trakcie realizacji projektu zobowigzany jest do podawania
informacji o dofinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej jak rowniez przy
okazji wszystkich dziatan informacyjnych i promocyjnych jakie w zwigzku z nim sg
podejmowane. Nie istnieje jeden obowigzkowy, z géry okreslony zestaw dziatan
informacyjno-promocyjnych, ktére muszg by¢ zrealizowane — trzeba wybrac takie

dziatania, ktére bedg zgodne z celem danego projektu oraz jego specyfika.

8.1.2 Wszystkie dokumenty dotyczgce projektu, ktdre bedg publikowane przez
Whnioskodawce muszg zosta¢ odpowiednio oznaczone, np. dokumentacja
przetargowa, ogtoszenia, raporty, publikacje, materiaty dla prasy. Ta sama zasada
obowigzuje w przypadku dokumentow i materiatéw przeznaczonych dla uczestnikow
projektow, np. zaswiadczen, certyfikatdbw, materiatébw informacyjnych, programéw

szkolenh i warsztatow, list obecnosci.

8.1.3 Whnioskodawca ma obowigzek oznaczenia miejsca projektu plakatem
informacyjnym réwniez w trakcie trwania projektu. Wszystkie dziatania informacyjne

i promocyjne prowadzone przez Wnioskodawce powinny zosta¢ udokumentowane.
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W sytuacji posiadania strony internetowej, Wnioskodawca zobowigzany jest umiesci¢
na niej krétki opis projektu oraz wstawi¢ znaki Unii Europejskiej i Funduszy

Europejskich.

Szczegétowe informacje na temat zasad promowania projektéw wskazane sg
w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji, natomiast przyktadowe zestawienie znakow znajduje

sie na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl w zaktadce:

Realizuje projekt — Poznaj zasady promowania projektu.
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8.2. Stownik pojec

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU) — zespdt szkét lub placéwek systemu

oswiaty, o ktérym mowa w art. 62a ustawy o systemie o$wiaty.

Certyfikacja — procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca sie otrzymuje od upowaznionej instytucii
formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie

wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete

Cross-financing — tzw. zasada elastycznosci, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2 rozporzgdzenia
ogolnego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan w sposéb komplementarny ze $rodkoéw
EFRR i EFS, w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy

drugiego funduszu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu — decyzja podjeta przez jednostke sektora finansow
publicznych, ktéra stanowi podstawe dofinansowania projektu, w przypadku gdy ta jednostka jest

jednoczesnie Wnioskodawca.

Dostepnos¢ — wtasciwos¢ srodowiska fizycznego, transportu, technologii i systeméw informacyjno-
komunikacyjnych oraz towarow i ustug, pozwalajgca osobom z niepetnosprawnosciami na korzystanie
z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Dostepno$¢ jest warunkiem wstepnym prowadzenia
przez wiele oséb z niepetnosprawnosciami niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu spotecznym
i gospodarczym. Dostepnos¢é moze by¢ zapewniona przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepciji
uniwersalnego projektowania, a takze przez usuwanie istniejgcych barier oraz stosowanie
mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzadzen kompensacyjnych dla osoéb

Z niepetnosprawnosciami.

Dyskryminacja - jakiekolwiek roznicowanie, wykluczanie Iub ograniczanie ze wzgledu na
jakiekolwiek przestanki (np. wiek, niepetnosprawnos¢, pteé, rase, orientacje seksualng, pochodzenie
etniczne, religie lub Swiatopoglad itp.), ktérego celem lub skutkiem jest naruszenie lub zniweczenie
uznania, korzystania lub wykonywania wszelkich praw czlowieka i podstawowych wolnosci
w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub w jakiejkolwiek innej, na

zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Dyskryminacja ze wzgledu na niepelnosprawnosé — jakiekolwiek réznicowanie, wykluczanie lub
ograniczanie ze wzgledu na niepetnosprawnosé, ktorego celem lub skutkiem jest naruszenie lub
zniweczenie uznania, korzystania lub wykonywania wszelkich praw cziowieka i podstawowych
wolnosci w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub w jakiejkolwiek
innej, na zasadzie rownosci z innymi osobami. Obejmuje to wszelkie przejawy dyskryminacji, w tym

odmowe racjonalnego usprawnienia.
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Inne zespoly realizujace zadania CKZiU - podmioty realizujgce zadania z zakresu wspotpracy
z pracodawcami i organizacjami pracodawcéw oraz prowadzace kwalifikacyjne kursy zawodowe,
a takze podejmujgce dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, w tym
réwniez dla oséb dorostych, ktére sg tworzone w inny sposob, niz okreslony w art. 62a ustawy

0 systemie oswiaty;

Instytucja Zarzadzajaca (I1Z) - instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt 11 ustawy wdrozeniowej —
w wojewodztwie $wietokrzyskim role 1Z petni Wojewodztwo Swietokrzyskie, reprezentowane przez

Zarzad Wojewddztwa.

Instytucja Organizujagca Konkurs - Instytucja Zarzgdzajgca RPOWS 2014-2020, w imieniu ktore;
dziatania zwigzane z wdrazaniem EFS realizuje Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu

Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach (1Z DWEFS)..

Instruktor  praktycznej nauki zawodu —  instruktor  praktycznej nauki  zawodu,
o ktérym mowa w § 10 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010r., Nr 244, poz. 1626).

Inteligentne specjalizacje - dziedziny, w ktérych regiony bedg specjalizowa¢ sie
w gospodarce i wspotpracujgcej z nig nauce, stanowigce element strategii rozwoju wojewddztwa. Dla
wojewodztwa Swietokrzyskiego okreslono cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne
specjalizacje, tj.: sektor metalowo- odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyki zdrowotnej
i prozdrowotnej, nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze oraz specjalizacje horyzontalne:
technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-kongresowa oraz zréwnowazony

rozwoj energetyczny.
Komisja Oceny Projektéw — komisja powotana do oceny projektow w ramach konkursu.

Komitet Monitorujacy (KM) — komitet o ktorym mowa w art. 47 rozporzgdzenia ogdlnego. KM
realizuje w szczegolnosci zadania, o ktérych mowa w art. 49 i art. 110 rozporzagdzenia ogdlnego,
w tym zatwierdza kryteria wyboru projektow, uwzgledniajgc art. 125 ust. 3 lit. a rozporzgdzenia

ogoblnego.

Kompetencja - to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie/ ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria

i metody ich weryfikacji.

Kompetencje cyfrowe (kompetencje w zakresie TIK) - definiowane jako zdolnos¢ do:
a) przetwarzania (wyszukiwania, oceny, przechowywania) informacji;
b) komunikacji (wchodzenia w cyfrowe interakcje, dzielenia sie informacjami, znajomosc¢

netykiety i umiejetno$¢ zarzgdzania cyfrowg tozsamoscia);
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c) tworzenia cyfrowej informacji (w tym roéwniez umiejetnos¢ programowania
i znajomos$¢ zagadnien praw autorskich);

d) zachowania bezpieczenstwa (ochrony cyfrowych urzadzen, danych, wilasnej tozsamosci,
zdrowia i sSrodowiska);

e) rozwigzywania problemoéw (technicznych, identyfikowania sytuacji, w ktérych technologia
moze poméc, bycia kreatywnym z uzyciem technologii, identyfikowania luk w zakresie

kompetencji).

Kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy — kompetencje, ktérych wszystkie osoby
potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej
i zatrudnienia, do ktorych zalicza sie nastepujgce kompetencje kluczowe z katalogu wskazanego
w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394
2 30.12.2006 r., str. 10):

a) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

b) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje nhaukowo — techniczne;

c) kompetencje informatyczne;

d) umiejetnos¢ uczenia sieg;

e) kompetencje spoteczne;

f) inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc.
Kompetencje wskazane w lit. b i ¢ sg zaliczane do kompetencji podstawowych, pozostate naleza

o katalogu kompetenciji przekrojowych.

Kompetencje spoteczno-emocjonalne — umiejetnosci komunikacyjne, rozpoznawania i kierowania
swoimi emocjami, budowania dobrych relacji z innymi, ustalania i osiggania pozytywnych celow,

a takze ograniczania destrukcyjnych czy agresywnych zachowan.

Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktéw, srodowiska, programéw
i ustug w taki sposéb, by byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez
potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza
mozliwosci  zapewniania dodatkowych udogodnienh  dla  szczegbélnych  grup  oséb
z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. Definicja jest zgodna z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady roéwno$ci szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020.

Kwalifikacja — to okreslony zestaw efektdéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie
zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do

certyfikowania.
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Mechanizm racjonalnych usprawnien — mechanizm racjonalnych usprawnienh definiowany zgodnie

z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji.
MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowej

Nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego

zatrudnionego w OWP, szkole lub placéwce systemu oswiaty.

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego — nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych, w tym

nauczyciel jezyka obcego zawodowego oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu.
Organ dotujgcy — organ przyznajgcy dotacje na podstawie art. 80 i art. 90 ustawy o systemie oswiaty.

Organ prowadzacy — minister wlasciwy, jednostka samorzadu terytorialnego, inna osoba prawna lub
fizyczna odpowiedzialna za dziatalno$¢ osrodka wychowania przedszkolnego, szkoty lub placowki

systemu oswiaty.
ORE — Osrodek Rozwoju Edukacii.

OSI — Obszary Strategicznej Interwencji w regionie — obszary o szczegélnych potencjatach
i barierach rozwojowych. Konkurs dedykowany jest obszarom funkcjonalnym miast tracacych
funkcje spoteczno-gospodarze. Obszar OSl obejmuje miasta: Ostrowiec Swigtokrzyski,
Skarzysko-Kamienna i Starachowice. Obszary OSI| zostaly okreslone na podstawie

obowiazujacego Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewoédztwa Swietokrzyskiego.

Osoby o niskich kwalifikacjach - osoby posiadajgce wyksztatcenie do poziomu ISCED 3 wiacznie
zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia (ISCED 2011) zaaprobowang przez
Konferencje Ogélng UNESCO. Definicja pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Partnerzy spoleczni i gospodarczy - organizacje pracodawcdéw i organizacje zwigzkowe
reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2001 r.,Nr 100,
poz. 1080, z pézn. zm.), samorzady zawodowe, izby gospodarcze, organizacje pozarzadowe oraz
jednostki naukowe w rozumieniu art. 2 pkt. 9 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach
finansowania nauki (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1620, z pézn. zm.), a takze Rada Dziatalno$ci Pozytku

Publicznego.

Placowka systemu oswiaty — placéwka systemu oswiaty prowadzgca ksztalcenie ogoélne oraz

placéwka systemu oswiaty prowadzgca ksztatcenie zawodowe.

Placéwka systemu oswiaty prowadzaca ksztatlcenie zawodowe — placéwka w rozumieniu art. 2

pkt. 3a ustawy o systemie oswiaty.
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Portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogoinego.

Pomoc de minimis - pomoc zgodna z przepisami rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1) oraz z rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi $wiadczone w ogdolnym interesie
gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114z 26.04.2012., str. 8).

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz =zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.

o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 546).

Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwoch lub

wiecej niepetnosprawnosci.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczgtkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspdéifinansowaniem

UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spoéjnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt partnerski — projekt, o ktérym mowa w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczagtkiem i kohcem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspodifinansowaniem

UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spojnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt edukacyjny — indywidualne lub zespotowe, planowe dziatanie dzieci w wieku przedszkolnym,
uczniéw albo stuchaczy, majace na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod. Projekt edukacyjny jest realizowany pod opiekg nauczyciela i obejmuje
nastepujgce dziatania (dostosowane do mozliwosci osob z nich korzystajgcych): wybranie tematu
projektu edukacyjnego;

a) okreslenie celdw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizaciji;

b) wykonanie zaplanowanych dziatan;

C) przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego
Rozstrzygniecie Konkursu — zatwierdzenie przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego listy

projektow, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;.
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Regionalny Program Operacyjny (RPO) — program stuzgcy realizacji umowy partnerstwa w zakresie
polityki spojnosci w rozumieniu art. 5 pkt 7a lit. a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, uchwalony przez Zarzgd Wojewddztwa i przyjety przez Komisje
Europejskg, odzwierciedlajacy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych
zatgcznik | do rozporzadzenia ogdélnego oraz w umowie partnerstwa, ktére majg by¢ osiggniete za

pomoca funduszy strukturalnych, bedacy podstawa realizacji dziatann w nim okreslonych.

Sieci wspoétpracy i samoksztalcenia - lokalne lub regionalne zespoty nauczycieli z r6znych OWP,
szkot lub placowek systemu o$wiaty, ktérzy w zorganizowany sposob wspoipracujg ze soba,
szczegolnie w zakresie rozwigzywania problemow i dzielenia sie doswiadczeniem.

Specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne — indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym oraz ucznidow, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. poz. 532).
Szkota — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 2 oraz art. 9 ust 1 ustawy o systemie o$wiaty.

Szkota dla dorostych — szkofa, o ktérej mowa w art. 3 pkt 15 ustawy o systemie oswiaty.

Szkota policealna — szkota, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. d ustawy o systemie o$wiaty.
Szkota specjalna — szkofa, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1a ustawy o systemie oswiaty.

Szczegoétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego — dokument przygotowany
i przyjety przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym oraz zatwierdzony
w zakresie kryteriow wyboru projektéw przez Komitet Monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 47
rozporzgdzenia ogolnego, okreslajacy w szczegdlnosci zakres Dziatan lub Poddziatan realizowanych

w ramach poszczegoélnych osi priorytetowych programu operacyjnego.

Standard minimum - narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach projektow wspdétfinansowanych z EFS (zatgcznik nr 1 do Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020). Narzedzie to obejmuje zestaw pieciu zagadnien i ocenia, czy Whnioskodawca
uwzglednit kwestie réownosciowe w ramach analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan,
wskaznikéw i opisu wpltywu realizacji projektu na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach

dziatan na rzecz zespotu projektowego.

Srodki trwate — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci
(. Dz. U. 22016 r., poz. 1047, z pézn. zm.), z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych mowa w art. 3 ust.
1 pkt. 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwate izrownane z nimi, o przewidywanym okresie
ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na

potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do nich w szczegdlnosci: nieruchomosci — w tym grunty,
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prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebng wiasnoscig
lokale, spotdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spétdzielcze prawo do lokalu
uzytkowego, maszyny, urzadzenia, srodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych srodkach

trwatych, inwentarz zywy.
TIK (ang. ICT) — Technologie Informacyjno-Komunikacyjna.

Uczen/dziecko z niepetnosprawnoscia — uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajacy
orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj
niepetnosprawnosci oraz dzieci i miodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu gtebokim.
Orzeczenia sg wydawane przez zesp6t orzekajacy dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Umiejetnosci - przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania

problemoéw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej;

Umowa o dofinansowanie projektu — nalezy przez to rozumiec:

a) umowe zawartg miedzy wiasciwg instytucjg (IOK) a Wnioskodawca, ktérego projekt zostat
wybrany do dofinansowania, zawierajgcg co najmniej elementy, o ktérych mowa w art. 206
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z pézn. zm.),

b) porozumienie, o ktérym mowa w art. 206 wust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, zawarte miedzy wlasciwg instytucja, a Wnioskodawca,

ktérego projekt zostat wybrany do dofinansowania.

Umowa Partnerstwa — jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji funduszy europejskich
w ramach trzech polityk unijnych: polityki spéjnosci, wspdlnej polityki rolnej i wspdlnej polityki
rybotéwstwa w Polsce w latach 2014-2020. Instrumentami realizacji UP sg krajowe programy
operacyjne (KPO) i regionalne programy operacyjne (RPO). Dokumenty te wraz z UP tworzg spéjny
system dokumentoéw strategicznych i programowych na nowg perspektywe finansowg. UP okresla
z jednej strony kontekst strategiczny w wymiarze tematycznym i terytorialnym, z drugiej zas wskazuje
oczekiwane rezultaty oraz obowigzujgce ramy finansowe i wdrozeniowe. UP stanowi punkt
odniesienia do okreslania szczegotowej zawartosci programow operacyjnych. Programy operacyjne
precyzujg specyficzne obszary wsparcia i instrumenty realizacji, z poszanowaniem zapiséw UP.
Wynegocjowana z Komisjg Europejskg (KE) UP oraz programy operacyjne stanowig podstawe

do realizacji perspektywy finansowej 2014-2020 w Polsce.

Walidacja — wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacje

w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona
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w sposob trafny (weryfikowane sg efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikaciji)
i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych
walidacje). Walidacje konczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna potwierdzi¢,
jakie za$ nie

Wkiad wtasny — srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez Beneficjenta, ktére
zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych i nie zostang Beneficjentowi
przekazane w formie dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkéow kwalifikowalnych, a kwotg

dofinansowania przekazang Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektul”).
Whnioskodawca — podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Wskaznik Edukacyjnej Wartosci Dodanej (Wskaznik EWD) — wskaznik bedacy jedng z miar
efektywnosci nauczania w danej szkole w zakresie sprawdzanym egzaminami zewnetrznymi,
opisujacy wktad szkoty w kohcowy wynik egzaminacyjny. Ma zastosowanie do szkét gimnazjalnych

i ponadgimnazjalnych

Zatwierdzony wniosek o dofinansowanie — wniosek spetniajgcy kryteria wyboru projektow, przyjety
do realizacji, umieszczony na liscie ocenionych projektéw zatwierdzonej przez IOK, a w przypadku
przeprowadzenia procesu negocjacji w odniesieniu do danego projektu — zatwierdzona wersja
whniosku po negocjacjach. W przypadku zmian w projekcie dokonanych w trakcie jego realizaciji,
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie jest wersja wniosku zmieniona i zatwierdzona na

warunkach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na
rzecz osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samag wartosé
spoteczng, réwne prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasobdéw (Srodki
finansowe, szanse rozwoju), z ktérych mogg korzystaé. Zasada ta ma gwarantowac¢ mozliwos¢ wyboru

drogi zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow ptci.

17Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.
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8.3. Podstawa prawna

UWAGA — nieznajomos¢ powyzszych dokumentéw moze spowodowac niewtasciwe przygotowanie

wniosku o dofinansowanie.

W przypadku zmiany przez Ministerstwo Rozwoju wytycznych horyzontalnych lub zmiany przez 1Z
RPOWS 2014-2020 dokumentéw programowych, I0K zastrzega sobie prawo do zmiany zapiséw
niniejszego regulaminu konkursu w trakcie jego trwania. Informacja o ewentualnych zmianach wraz z
wyjasnieniem oraz terminem, od ktérego zmiany te obowigzujg, bedzie zamieszczana we wszystkich

formach komunikacji w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie.

1. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z dnia 26 pazdziernika 2012 r.)

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., str. 320, z pézn. zm.) — zwane dalej

,fozporzadzeniem ogoélnym”

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 1z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., str. 470, z p6zn. zm.)

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z dnia 24 grudnia 2013 r.)

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z dnia 26 czerwca 2014 r.)

6. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U z 2016 r. poz. 217, z pézn. zm.),

zwana dalej ustawg wdrozeniows.

7. Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetenc;ji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 39
2 30.12.2006 1.)

8. Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 — Umowa partnerstwa z dnia 17 grudnia
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

2015 r., Ministerstwo Rozwoju

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPOWS)
zatwierdzony decyzjg wykonawczg Komisji Europejskiej z dnia 11 sierpnia 2016 r. (CCI
2014PL16M20P013) — decyzja wykonawcza Komisji C(2016) 5288 final

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych dla RPOWS na lata 2014-2020 (zwany dalej SZOOP
RPOWS)

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia 06.09.2016 r. zwane dalej

Wytycznymi w obszarze edukacji

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia2 listopada 2016 r.

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej
na lata 2014-2020 z dnia 3 marca 2015 r.

Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskéw o ptatnosé do
Komisji Europejskiej w ramach programow operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 31 marca
2015r.

Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 31 marca 2015 r.

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28 pazdziernika
2015r.

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-
2020 z dnia 19 wrzesnia 2016 r., obowigzujgce od 14.10.2016 r., zwane dalej Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.

Wytyczne w zakresie sprawozdawczos$ci na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 r.

Wytyczne  dotyczgce  form  kosztdw  uproszczonych:  finansowanie w  oparciu
o stawki ryczattowe, standardowe stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe — wersja z wrzesnia
2014 .

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 .

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59)
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24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.

38.

39.
40.

41.
42.

43.

44,

45,

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
2017 r. poz. 60)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. 2016 r. poz. 486)
Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 814)
Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446)
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 380)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 23)

Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047)

Ustawa z dnia 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2016 r.,poz. 1379).

Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164,
z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1808)

Ustawa z dnia 25 marca 2011 r. o ograniczaniu barier administracyjnych dla obywateli
i przedsiebiorcow (Dz. U. z 2011 r., Nr 106, poz. 622, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 20.02.2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z 2015 poz. 357, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 546)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 645)
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz.

769 z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny

zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1541)
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

58.

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073)

Rozporzgdzenie z dnia 11 stycznia 2012 r. Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztafcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dnia 17 lutego 2014 r., poz. 622)

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., w sprawie warunkow

technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1422)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placéwkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegoétowych
zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 199).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U z 2010 r. Nr 244, poz. 1626).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015 r. zmieniajgce

rozporzgdzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2016 r., poz.2094).

Rozporzgdzenie Ministra  Edukaciji Narodowej z dnia 13 grudnia  2016r.

w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U z 2012 r., poz. 7).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy

programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. poz. 184).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego

miodocianych i ich wynagradzania (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 232).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22.03.2012 r. w sprawie warunkow
wynagradzania egzaminatoréw za udziat w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzaminéw oraz
nauczycieli akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesci ustnej egzaminu maturalnego (Dz.

U.z2014 r., poz. 334, z pézn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych

przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. 2017 r., poz. 89).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegoétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zakfadu ksztatcenia
nauczycieli (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.1264).
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.

Nr 6, poz. 69, z pozn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17.01.2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2012
r., poz.131).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r., poz.622).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r. . w sprawie ogtoszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,
informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we
wplatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (ij. Dz. U. z 2016 r., poz.
1871).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrze$nia 2016 r. w sprawie ksztalcenia
0sOb niebedgcych obywatelami polskimi oraz osdb bedgcych obywatelami polskimi, ktére
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2016
r. poz. 1453).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1113).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajéw
i szczegbtowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i miodziezy
w tych placowkach oraz wysokos$ci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich
dzieci w tych placéwkach (Dz. U. 2015 r., poz. 1872).

Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkéw obnizania
wartosci korekt finansowych oraz wydatkédw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych

z udzielaniem zaméwien (Dz. U. z 2016 r., poz. 200)

Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami — Poradnik dla realizatorow projektéw i instytucji systemu wdrazania

funduszy europejskich 2014-2020 (wyd. Ministerstwo Rozwoju, Warszawa 2015 r.)

Jak realizowa¢ zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach finansowanych z funduszy
europejskich  2014-2020 — Poradnik dla osob realizujgcych projekty oraz instytucji systemu

wdrazania (wyd. Ministerstwo Rozwoju, Warszawa 2016 r.)

109



8.4. Dane teleadresowe

Dodatkowych informacji dotyczacych prowadzonego naboru oraz pomoc

w przygotowaniu wnioskow dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udzielaja:

1) Giéwny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich —
ul. Sw. Leonarda 1, 25-311 Kielce (tel. 41 343 22 95, 41 340 30 25,
41 301 01 18, infolinia 800 800 440).

Obstuguje powiaty: kielecki, skarzyski, starachowicki,

konecki, wtoszczowski oraz m. Kielce.

2) Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu — ul. Mickiewicza 34,
27-600 Sandomierz (tel. 15 832 33 54, 15 864 20 74).

Obstuguje powiaty: sandomierski, ostrowiecki,

opatowski, staszowski.

3) Lokalny Punkt Informacyjny w Busku-Zdroju — Al. Mickiewicza 15, 28-100
Busko-Zdroj (tel. 41 378 12 06, 41 370 97 17).

Obstuguje powiaty: buski, pinczowski,

kazimierski, jedrzejowski.

Dane kontaktowe Instytucji Organizujgcej Konkurs — Departament Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Swietokrzyskiego z siedzibg w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce.

Dodatkowych informacji dotyczgcych prowadzonego naboru mozna uzyskaé
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00 pod numerem telefonu:
41 34 98 923 oraz drogg elektroniczng: infoEFS@sejmik.kielce.pl.
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IX. Zataczniki

lla.
Ib.

VI.

VII.

VIII.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS

na lata 2014-2020 dla EFS wraz z formularzem wniosku
Ogolne kryteria horyzontalne, formalne i merytoryczne
Szczegodtowe kryteria wyboru projektow

Regulamin KOP

Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu
Wz6r minimalnego zakresu decyzji o dofinansowanie projektu

Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu (w przypadku

rozliczania wydatkéw za pomocg kwot ryczattowych)

Taryfikator cen rynkowych najczesciej finansowanych w ramach danej grupy

projektéw, towarow lub ustug
Wzdér minimalnego zakresu umowy o partnerstwie

Regulamin procedury odwotawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania

Srodkéw odwotawczych
Kwalifikacje w ramach projektow wspoffinansowanych z EFS:

a) podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

b) lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna
uznac¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania
EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji

C) najczesciej zadawane pytania w zakresie uzyskiwania kwalifikacji

Xl. Analiza zapotrzebowania na kadry gospodarki w ukfadzie sektorowym,

branzowym oraz zawodowo - kwalifikacyjnym z okresleniem wystepujgcych

w tym zakresie deficytow i nadwyzek w strukturze popytu i podazy pracy”

XII. Zrédta i sposoby angazowania wktadu wtasnego
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Zalacznik nr I — Instrukcja wypetiania wniosku o dofinansowanie projektu

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Ll WOJEWODZTWO Unia Europejska
o) SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

INSTRUKCJA

wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu
W ramach

REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Europejski Fundusz Spoleczny

Kielce, styczen 2017 r.



SPIS TRESCI
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Il. WNIOSKODAWCA (BENEFICJENT)

1. OPIS PROJEKTU W KONTEKSCIE WEASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO PRIORYTETU
INWESTYCYJNEGO

IV. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU ORAZ POTENCIAL | DOSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW

V. BUDZET PROJEKTU

VI. SZCZEGOLOWY BUDZET PROJEKTU

VII. ZAKRES RZECZOWO - FINANSOWY

VIII. ZRODLA FINANSOWANIA WYDATKOW

IX. HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

X. OSWIADCZENIA
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LOKALNY SYSTEM INFORMATYCZNY

Lokalny System Informatyczny do obstugi wnioskow o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020 (dalej LSI) jest aplikacja internetowa, ktora
umozliwia tworzenie wnioskow o dofinansowanie, a tym samym ubiegania si¢ o $rodki z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach RPOWS 2014-2020.

Komputer musi byé¢ podlaczony do sieci Internet podczas pracy w LSI.

LSI dostgpny jest wylacznie z poziomu przegladarki internetowej, pod adresem: http://www.2014-2020.rpo-
swietokrzyskie.pl/ W zakladce ,,Zobacz ogloszenia o naborach wnioskow” nalezy wybra¢ jeden z ogloszonych
naboré6w wnioskow, nastgpnie w tresci dostepnej na stronie nalezy wybra¢ wyrdzniony link Lokalny System
Informatyczny, po dokonaniu jego wyboru nastgpuje automatyczne przekierowanie do strony logowania LSI.

LSI jest dostosowany do obstugi przez osoby z réznego rodzaju dysfunkcjami. W celu rozpoczecia pracy z LSI
nalezy zarejestrowac si¢ w bazie uzytkownikow (rys. ponizej):

SR e Pomoc | Serwis RPO WS | Nabory w ramach RPO WS & | A A A @ B

Wylogowano pomysinie

Logowanie

Login .
Zaloguj I

Rejestracja

Zapomniates login lub hasto?
Nie otrzymates instrukcji aktywacji konta?

Lokalny System Informatyczny

Po rozwinigciu menu ,,rejestracja” nalezy wypetni¢ wymagane pola (rys. ponizej):

Login
& |

W Zapamietaj mnie na tym komputerze

Zaloguj Rejestracja

Zapomniate$ login lub hasto?
Nie otrzymates instrukcji aktywacji konta?

Zamknij X

Rejestraci» = ._ugjenta

Zle~ Imig

* Adres e-email Nazwisko

* Hasto Telefon kontaktowy <

* Hasto (powtérzenie) Instytucja

€ . Stanowisko - 3 -

Rypr

Przepisz tekst

————


http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/
http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/
https://lsi.rpo-swietokrzyskie.pl/apps/new?rec_id=2
https://lsi.rpo-swietokrzyskie.pl/apps/new?rec_id=2

W przypadku probleméw z rejestracja mozna skorzystaé¢ ze szczegolowej instrukcji zamieszczonej
w zakladce ,,Pomoc”.

Po zarejestrowaniu w LSI, tj. ustaleniu wtasnego, unikalnego loginu i hasta, mozna rozpocza¢ prace z systemem.

UWAGA! — login i hasto nalezy zachowaé, poniewaz beda one stuzyly do dalszej pracy z LSI, do logowania
podczas kolejnych etapow tworzenia wniosku 0 dofinansowanie. Login i hasto powiazane sa z adresem poczty
elektronicznej, podanym na etapie rejestracji.

Po prawidlowym zalogowaniu, z wykorzystaniem wczesniej uzyskanego loginu i hasta, uzytkownik LSI uzyska
dostep do panelu umozliwiajacego utworzenie wniosku o dofinansowanie w ramach aktualnie trwajacego naboru
(konkursu). Informacje nt. aktualnie trwajgcego naboru wyswietlaja si¢ na panelu automatycznie (umieszcza je tam
Instytucja Zarzadzajaca). W celu rozpoczecia pracy z nowym wnioskiem nalezy kliknaé¢ na przycisk ,,Utworz nowy
wniosek w tym naborze” (rys. ponizej).

| Strona gtéwna ENGERIALE M Wspatworzone wnioski | Pomoc | Serwis RPO WS | Nabory w ramach RPO WS &' |

A A A @ B

Zalogowano pomysinie.

Strona gitéwna > Moje wnioski >

Nowy W”lOSEk & 0029453

Informacja o naborze

Numer naboru RPSW.09.03.01-1Z.00-26-018/16
Data i godzina rozpoc... pon, 25 sty 2016 07:00:00
Data i godzina zakonc... wto, 15 mar 2016 15:00:00
Budzet 10 750 000 zt
Kod regionu SWIETOKRZYSKIE

Status Ogloszony
™ L o Yonkursowy

Utwaérz nowy wniosek w tym naborze

Prosimy o zglaszanie uwag i sugestii dotyczacych kwestii Strona gtdwna Polityka prywatnosci
dostepnosci LSI pod adresem e-mail Pomoc Regulamin
administrator.Isi@sejmik.kielce.pl Nabory w ramach RPO Kontakt

WAZNE - LIMITY LICZBY ZNAKOW W CZESCI III i IV WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Limity znakéw, przewidziane w generatorze wnioskow aplikacyjnych, dziatajagcym w ramach LSI, dotycza sekcji
111 oraz sekcji IV i sg zroznicowane w ramach naboréw. W wiekszosci naborow jest to 20 tysiecy znakow w sekeji
111 oraz 20 tysiecy znakow w sekcji IV .



Warto$¢ limitu znakéw dla danej sekcji oraz liczbe znakow juz wykorzystanych pokazuje licznik znakéw,
widoczny w lewym dolnym rogu ekranu generatora wnioskow aplikacyjnych podczas pracy z sekcja III oraz
sekcja IV.

3. Opis projektu w kontekscie wtasciwego celu szczegotowego priorytetu
inwestycyjnego

WskaZniki realizacji celu

* Wskaz cel szczegOtowy Priorytetu Inwestycyjnego, do kidrego osiggniecia przyczyni sie realizacja projekiu

« Okresl, w jaki sposob mierzona bedzie realizacja wskazanego celu — ustal wskazniki realizacji celu — wskazniki rezultatu |
produkiu

« Okresl jednostke pomiaru wskaznikow

« Ckresl wartos¢ bazowa wskaznika rezultatu (stan wyjsciowy projektu) i jego wartost docelows (kidrej osiggniecie bedzie
uznane za zrealizowanie wskazanego celu)

o Okresl wartos¢ docelows wskaZznika produkiu, powigzanego ze wskaznikiem rezultatu

« Ckresl, w jaki sposob i na jakiej podstawie mierzone beda wskazniki realizacji celu (ustal zrodto weryfikacjifpozyskania danych
do pomiaru wskaznika oraz czestotliwos¢ pomiaru)

Cele szczegotowe

Cel szczegotowy

* Cel szczegdtowy Priorytetu Inwestycyjnego

Podniesienie jakos’ci i atrakcyjnos'ai ksztatcenia zau\fodm\-‘ego w Kontekscie przyszhego zatrudnienia uczniow szkot zawodo. .. ~
Wskazniki rezultatu

Wskaznik rezultatu

104 /20 000

* Typ wskaznika . Nk rezuiliaw

Wskaznik kluczowy M

* Wskaznik kluczowy

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

UWAGA!

Nalezy pamigtac, iz podczas pracy z wnioskiem nalezy zapisywaé efekty swojej pracy, w przeciwnym wypadku
mozna utraci¢ wprowadzone dane.

Rozpoczynajac prace z wnioskiem warto pamigtac, ze niektére z pél w czesci I wniosku o dofinansowanie
wypelniane sa automatycznie na podstawie informacji o naborze wprowadzonych do systemu przez wiasciwg
instytucje. Pozostate pola daja mozliwo$¢é wyboru zawartosci z dostepnego stownika, tj. z rozwijanej listy.




- 00:29:49 >

iformacje o projekcie

SEKCJE

.arormacje o projekcie

Numer i nazwa Osi priorytetowej

RPSW.02.00.00 Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo

Numer i nazwa Dziatania

RPSW.02.01.00 Réwnosé mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwéj kariery, godzenie 2

Numer i nazwa Poddziatania

Instytucja, w ktorej wniosek zostanie ztozony

CIMWS
Numer naboi ..
RPSW.02.01.00-1Z.01-26-008/15

* Typ operacji w ramach naboru

* Tytut projektu

* OKres realizacji projektu od * Okres realizacji projektu do

Pola nalezy wypelnia¢ w nastepujacej kolejnosci:

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Numer i nazwa Osi priorytetowej — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wtasciwa instytucje-

Numer i nazwa Dzialania — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wlasciwg instytucje-

Numer i nazwa Poddzialania — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wlasciwg instytucje-

Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony — informacja podawana jest automatycznie na podstawie
informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg instytucje.

Numer naboru — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do
systemu przez wla$ciwg instytucje-

Typ operacji w ramach naboru - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wlasciwa instytucjg, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej.
W przypadku realizowania wigcej niz jednego typu operacji nalezy wskaza¢ wszystkie, ktore beda
realizowane.

Tytul projektu — nalezy podac¢ tytut projektu, ktory nie moze by¢ tozsamy z nazwami Osi priorytetowych,
Dziatan i Poddziatah RPOWS na lata 2014-2020.
Okres realizacji projektu — nalezy wpisa¢ okres realizacji projektu poprzez wybdr odpowiednich dat

z kalendarza. Okres realizacji projektu jest okresem realizacji zarowno rzeczowym, jak i finansowym i data
jego rozpoczecia nie moze by¢ wezesniejsza niz 1 stycznia 2014 roku, a data jego zakonczenia pdzniejsza niz
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31 grudnia 2023 roku, z zastrzezeniem projektow przewidzianych do realizacji w ramach Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi miodych, dla ktorych data rozpoczecia okresu realizacji nie moze by¢é wcze$niejsza niz
1 wrzesnia 2013 r., przy czym okres realizacji projektu musi odpowiada¢ warunkom podanym
w odpowiednim ogloszeniu konkursie lub regulaminie konkursu. Koncowa data realizacji projektu nie
uwzglednia czasu na zlozenie koncowego wniosku o platnos¢ i finalne rozliczenie projektu. Poczatek okresu
kwalifikowalno$ci wydatkow stanowi data podpisania umowy o dofinansowanie, wyjatek stanowig ponizsze
sytuacje:

— koszty zabezpieczen zostaty poniesione przed podpisaniem umowy (pod warunkiem przyjecia projektu do
realizacji);

— data podpisania umowy jest pozniejsza niz data rozpoczecia realizacji projektu podana w zaakceptowanym
wniosku - poczatek okresu kwalifikowalno$ci stanowi data rozpoczecia realizacji projektu.

WAZNE!

Wypehnienie okresu realizacji projektu jest warunkiem niezb¢dnym do dalszej edycji wniosku.

* Projekt w ramach inzynierii finansowej

O Tak

(@ Nie

* Powiazanie ze strater’
* Typ projek?

*Grup  ojektéw

T2
wN

*D projekt

w!
1

*Zzab  :interwencji (dominujacy)
es il wencji (uzupetniajacy)

* Forma finansov.

* Typ obszaru realizacji

* Rodzaj dziatalnosci gospodarcze]

1.9 Obszar realizacji projektu — nalezy wskaza¢ obszar realizacji projektu dokonujac wyboru z listy rozwijanej.
Nalezy okresli¢ obszar realizacji projektu z dokladnoscia do konkretnej gminy, powiatu lub wojewodztwa
(poprzez imienne wskazanie). W przypadku projektow realizowanych na terenie kilku gmin lub powiatow
nalezy wskaza¢ wszystkie gminy lub powiaty, na terenie ktorych realizowany bedzie projekt.

1.10 Projekt w ramach inzynierii finansowej — zaznaczy¢ check-box ,,tak” lub ,,nie”.

1.11 Powigzanie ze strategiami - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wiasciwa instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej. Nalezy
wybraé¢ ‘Brak powiazania’ lub wlasciwe strategie.



1.12 Typ projektu - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do systemu
przez wlaSciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej. W przypadku realizowania wiecej niz
jednego typu projektu nalezy wskaza¢ wszystkie, ktore beda realizowane.

1.13 Grupa projektow — zaznaczy¢ check-box ,tak” lub ,,nie”.
1.14 Duzy projekt — zaznaczy¢ check-box ,.tak” lub ,,nie”.!

1.15 Zakres interwencji (dominujacy) — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wtas$ciwa instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijane;.

1.16 Zakres interwencji (uzupelniajacy) - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wiasciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijane;.
W przypadku wigcej niz jednego zakresu nalezy wskaza¢ wszystkie, ktore beda realizowane. Co do zasady
uzupelniajacy zakres interwencji nie dotyczy projektow realizowanych z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, chyba ze wytyczne programowe stanowig inaczej.

1.17 Forma finansowania - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do
systemu przez wiasciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijane;.

1.18 Typ obszaru realizacji - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych
do systemu przez wlasciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej.

1.19 Rodzaj dzialalno$ci gospodarczej - nalezy wybra¢ z listy rozwijanej rodzaj dotyczacy projektu.

1.20 Temat uzupelniajacy - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do
systemu przez wtasciwg instytucje¢, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijane;.

1.21 Projekt generujacy dochod - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wlasciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijane;j.

1.22 Zryczaltowana stawka (%) - Pole jest wymagalne i edytowalne, jezeli w polu ,,Projekt generujacy dochod”
beneficjent wybral warto$¢ ‘Tak — zryczattowana stawka’ informacja podawana jest automatycznie na
podstawie informacji wprowadzonych do systemu przez wlasciwg instytucje, nalezy dokonaé¢ wyboru z listy
rozwijanej.

1.23 Luka finansowa (%) - Pole jest wymagalne i edytowalne, jezeli w polu ,,Projekt generujacy dochod”
beneficjent wybrat wartos¢ ,,Tak — luka finansowa”, wowczas wprowadza warto$§¢ procentowa
z przedziatu 0,00% - 100,00%.

1.24 Czy projekt nalezy do wyjatku zgodnie ze standardem minimum? - zaznaczy¢ check-box ,,tak” lub ,,nie”.

1.25 Wyjatki, co do ktoérych nie stosuje si¢ standardu minimum - Pole aktywne w przypadku zaznaczenia
check-box ,tak” w punkcie 1.24 Informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu przez wilasciwg instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej. W
przypadku wystapienia wigcej niz jednego wyjatku nalezy wskaza¢ wszystkie, ktore stanowia podstawe nie
stosowania standardu minimum.

Zastosowane w ramach niniejszej Instrukcji wymiary i kody kategorii zostaly wskazane na podstawie
rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 07 marca 2014 r.

! Definicje Duzego Projektu okreSlaja Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

2 Standard minimum realizacji zasady réwnoéci szans kobiet i megzczyzn w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS — okre$laja
Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans ii niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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Il. WNIOSKODAWCA (BENEFICJENT)

WAZNE!

Dane dotyczace wnioskodawcy (beneficjenta) nalezy uzupehi¢ w Menu gtéwnym w zaktadce ,,Wnioskodawca
(Beneficjent)”.

2. \Mnioskodawca (Reneficjent)
icjent)

* NIP
H[=

. 9012345678

* Nazwa

A Szkota Ponadgimnazjalna

* Forma prawna

publiczne szkoty ponadgimnazjalne

* Forma wilasnosci

Skarb Panstwa

*REGON

221111222

1 %D

P& 32 A - Technika

* Kraj

W pierwszym polu nalezy wpisa¢ NIP wnioskodawcy.

2.1 Nazwa Beneficjenta — nalezy wpisa¢ pelng nazwe wnioskodawcy (zgodnie z wpisem do rejestru albo
ewidencji wlasciwych dla formy organizacyjnej wnioskodawcy). Pole posiada ograniczenie do 250 znakow.

WAZNE!

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajacych osobowosci prawnej
(np. osrodek pomocy spolecznej, powiatowy urzad pracy) w polu 2.1 wniosku o dofinansowanie nalezy wpisaé¢
zarbwno nazwe wilasciwej jednostki samorzadu terytorialnego (JST) posiadajacej osobowos¢ prawna
(np. gminy), jak i nazwe jednostki organizacyjnej (w nastgpujacy sposob: ,nazwa JST/nazwa jednostki
organizacyjnej™).

W polach od 2.2 do 2.6 nalezy wpisa¢ odpowiednie dane dotyczace jednostki organizacyjnej, jezeli ta jednostka
bedzie strong umowy o dofinansowanie na podstawie przedlozonego na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie projektu pelnomocnictwa/upowaznienia lub innego réwnowaznego dokumentu albo
odpowiednie dane dotyczace wtasciwej JST posiadajacej osobowos¢ prawna (np. gminy) — jezeli strong umowy
o dofinansowanie bedzie niniejsza JST. Dane adresowe jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego
nieposiadajacej osobowosci prawnej (np. OPS/szkoly) nalezy poda¢ w polu 2.7 ,,Adres”. W polu 2.9 nalezy
wskaza¢ dane osoby do kontaktéw roboczych.




2.2
2.3
2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Forma prawna — z listy rozwijanej nalezy wybra¢ odpowiednig forme prawng wnioskodawcy.

Forma wlasno$ci — z listy rozwijanej nalezy wybra¢ odpowiednig forme¢ wtasnosci wnioskodawcy.

NIP — nalezy wpisa¢ Numer Identyfikacji Podatkowej wnioskodawcy w formacie 10 cyfrowym, nie stosujac
my$lnikdéw, spacji i innych znakéw pomigdzy cyframi.

WAZNE!

Dla polskiego NIP wystepuje walidacja pola, w zwigzku z czym nr NIP musi zosta¢ prawidlowo
wpisany.

REGON - nalezy wpisa¢ numer REGON wnioskodawcy, nie stosujac myslnikow, spacji, ani innych znakéw
pomiedzy cyframi.

PKD - nalezy wybrac z listy rozwijanej PKD wnioskodawcy/beneficjenta.

Adres siedziby oraz dane kontaktowe — nalezy wpisa¢ ulice (w przypadku kiedy nie ma ulicy dang
miejscowo$é), nr budynku_i nr lokalu, kod pocztowy oraz miejscowos¢ dla wskazanego kodu pocztowego
wlasciwe dla siedziby wnioskodawcy oraz nr telefonu, nr faxu, adres e-mail i adres strony internetowej
whnioskodawcy.

Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy — nalezy wpisaé
imi¢ (imiona) i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy
zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wilasciwych dla formy organizacyjnej wnioskodawcy albo
upowaznieniem lub pelnomocnictwem.

Mozna rowniez wskaza¢ sposob reprezentacji (np. w przypadku gdy dwie osoby musza dziata¢ tacznie).

Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy wskazane w punkcie
2.8 wniosku musza podpisa¢ si¢ na papierowej wersji wniosku o dofinansowanie projektu. Osobaly
wskazana/ew punkcie 2.8 wniosku sg to osoby/a, ktore/a podpisuja wniosek w cz¢sci X Oswiadczenia.

Nie ma koniecznosci parafowania poszczegodlnych stron wniosku.

WAZNE!

Nalezy pamietac, ze przed przystapieniem do podpisania umowy o dofinansowanie osoba uprawniona
do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy powinna posiadaé profil zaufany ePUAP.
Profil ten mozna uzyska¢ bezplatnie za posrednictwem portalu www.epuap.gov.pl

Osoba do kontaktéw roboczych — nalezy wpisa¢ imi¢ 1 nazwisko osoby do kontaktéw roboczych, z ktora
kontaktowa¢ si¢ bedzie wihasciwa instytucja. Musi to by¢ osoba majaca mozliwie pelng wiedz¢ na temat
sktadanego wniosku o dofinansowanie.

2.9.1 Numer telefonu — nalezy poda¢ bezposredni numer telefonu do osoby wyznaczonej do kontaktow
roboczych.

2.9.2 Adres e-mail — nalezy poda¢ adres e-mail do osoby wyznaczonej do kontaktow roboczych.
2.9.3 Numer faksu — nalezy poda¢ numer faksu do osoby wyznaczonej do kontaktow roboczych.

2.9.4 Adres — w tym polu nalezy poda¢ adres do kontaktow roboczych z wnioskodawca, tak aby kierowana
do niego korespondencja mogta dotrze¢ bez zbednej zwtoki.

Jezeli adres do kontaktow roboczych jest inny niz adres wskazany w polu 2.7 nalezy wpisaé¢ ulice,
numer budynku, numer lokalu (jesli dotyczy), kod pocztowy i miejscowosc.

W przypadku gdy adres jest identyczny jak w polu 2.7 — nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.
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Partnerzy - WAZNE!

Dane dotyczace kazdego partnera nalezy uzupelni¢ w Menu gtownym w sekcji 1l ,Wnioskodawca
(Beneficjent)”, po wpisaniu danych dotyczacych Wnioskodawcy.

Mozna to zrobi¢ wybierajac opcje ,, TAK”, pod zaktadka ,,Partnerzy”. Zaktadka ta znajduje si¢ w koncowej
czesei sekeji I w generatorze wnioskow.

Kolejnych partneréw dodaje si¢ poprzez kliknigcie w przycisk ,,Dodaj nowego partnera projektu”. Dane
partnera/6w nalezy wypetni¢ analogicznie jak w przypadku danych wnioskodawcy.

Nalezy zwroci¢ uwage na pole ,,Symbol partnera” — w tym polu nalezy okresli¢ symbol partnera, ktory to
symbol bedzie przenoszony automatycznie do ostatniej kolumny Partner realizujacy zadanie w tabeli w pkt 4.1
wniosku Zadania. Przenoszenie do pkt 4.1 wniosku jedynie symbolu partnera, a nie calej jego nazwy pozwoli
na zachowanie przejrzystego uktadu tabeli generowanej na podstawie zapisow zawartych przez wnioskodawce
w tym punkcie wniosku. Pole ,,Symbol partnera” posiada ograniczenie do 4 znakow.

Po wprowadzeniu w zaktadce Partnerzy wszystkich wymaganych danych nalezy wybra¢ opcje ,,Zapisz
zmiany i przejdz do nastepnej sekcji”.

Po wybraniu tej opcji w czesci II wniosku pojawia si¢ lista przypisanych partnerdw zawierajagca pozycje
,»Nazwa partnera” oraz ,,Symbol”.

III. OPIS PROJEKTU W KONTEKSCIE WEASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO
PRIORYTETU INWESTYCYJNEGO

WAZNE!

Kazdy projekt wspotfinansowany z EFS musi spelnia¢ standard minimum, o ktérym mowa w ,,Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
Z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i m¢zczyzn w funduszach unijnych na lata 2014 —
2020”. Sposob opisu zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn we wniosku o dofinansowanie znajduje si¢
w zalaczniku nr 1 do niniejszej instrukcji.

'CWa DWIgLOKrzyskiego

ewnioski | Wspéitworzone wnioski | Kontakt | Pomoc | Reguiamin | Serwis RPOWSE * A A A @ B

nioski > RPSW.08.05.01-26-115 > 3. Opis projektu w konteksc.. generator, Jan Kowalski - ABC

& 002051 & @

keie

3. Opis projektu w kontekscie wiasciwego celu szczegotowego priorytetu

sneficjent) inwestycyjnego
kentekscie Wskainiki realizacji celu
orytetu « Wskaz cel szczegOtowy Priorytetu Inwestycyjne rego osiagniecia przyczyni sie realizacja projekiu
= Okresl, w jaki sposdb mierzona bedzie realizac nego celu — ustal wskazniki realizacji celu — wskazniki rezultatu i
produktu
ojeKiu oraz « Okresl jednostke pomiaru wskaznikéw
‘enie » Okresl warto$¢ bazowa wskaZnika rezultatu (s y projektu) i jego wartos¢ docelowa (ktorej osiagniecie bedzie
\erow uznane za zrealizowanie wskazanego celu)

» Okresl warto$¢ docelowa wskaznika produktu, po inego ze wskaznikiem rezulfatu
= Okresl, w jaki sposéb | na jakie] podstawie mierzon. beda wskazniki realizacji celu (ustal zradto weryfikacji/pozyskania danych
do pomiaru wskaznika omo L Liownust pomian)

Cele scczegotowe

Cel szczegotowy

*Cel clowy Priorytetu

Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztaicenia zaw W w kontekscie przysziego zatrudnienia uczniow szkét zawodo.

Wskazniki rezultatu

Wskaznin o=t

104 /20 000
— Usuri wskatnik rezuhaus

* Typ wskaznika
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W punkcie ,,3. Opis projektu w kontekécie wlasciwego celu szczegdtowego priorytetu inwestycyjnego” nalezy
wskaza¢ adekwatny do projektu oraz zakresu konkursu cel szczegdétowy w ramach Priorytetu Inwestycyjnego.

Nastegpnie nalezy wypetni¢ pozostate pola, wpisujac odpowiednig tre$§¢ lub dokonujac wyboru zawartosci
z dostgpnego stownika, tj. z rozwijanej listy.

Poszczegélne pola nalezy wypelnia¢ nastepujaco:
3.1 Zgodno$¢ projektu z wlasciwym celem szczegolowym Priorytetu Inwestycyjnego

Pkt 3.1 sktada si¢ z dwoch podpunktow, ktore wypetnia wnioskodawca: podpunktu 3.1.1 przedstawianego
w uktadzie tabelarycznym oraz opisowego podpunktu 3.1.2.

3.1.1 Wskazniki realizacji celu

Podpunkt 3.1.1 jest przedstawiany w uktadzie tabelarycznym i jest punktem wyjscia do opisu projektu.
W tabeli w pierwszej kolejnosci nalezy wybra¢ z listy rozwijalnej cel szczegolowy RPOWS na lata 2010-2014,
do ktérego osiggniecia przyczyni si¢ realizacja projektu.

3.1.1a Cel Szczegélowy Priorytetu Inwestycyjnego - informacja podawana jest automatycznie na podstawie
informacji wprowadzonych do systemu przez wiasciwa instytucje, nalezy dokona¢ wyboru z listy rozwijanej
wszystkich celow wskazanych w Regulaminie konkursu.

Dla kazdego Celu Szczegélowego Priorytetu Inwestycyjnego (w ramach Dzialan i/lub Poddziatan) zostat
przyporzadkowany zestaw wskaznikow Kluczowych i wskaznikéw specyficznych dla programu, ktory jest
monitorowany na poziomie regionalnym. Wnioskodawca w projekcie powinien wzig¢ pod uwage wskazniki
wymienione w Regulaminie konkursu juz na etapie planowania projektu (rys. ponizej).

Wskaznik rezultatu
- 1yp wekaznika
Wskaznik kluczowy

*Wskaznik kluczowy

Liczba nauczyciel, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu [osoby]

Wartosé bazowa K Wartesé docelowa K

o ]
Wartos¢ bazowa M Warto&c¢ docelowa M

] ]
[] Edytuj wartos¢ bazowg O [] Edytuj wartos¢ docelowsg O
Wartosé bazowa O Wartosc docelowa O

] ]

* Zrédio danych do pomiaru wskaznika

* Spos6b pomiaru wskaznika

Ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu

« Zidentyfikuj sytuacje, ktérych wystapienie utrudni lub uniemozliwi osiagnigcie wartosci docelowe] wskaznikow
rezultatu wskazanych w pkt 3.1.1 wniosku

« Wskaz, w jaki sposob zidentyfikujesz wystapienie takich sytuacji (zajscia ryzyka)

= Opisz dziatania, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystapieniu ryzyka i jakie beda mogly zostac podjete, aby
zminimalizowac skutki wystgpienia ryzyka

Wskazniki produktu

Wskaznik produktu
* Typ wekaznika
wskaznik specyficzny dla projektu

> Wskaznik specyficzny dla projektu

liczba os6b
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Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektow wsparcia ze srodkow EFS. Okre$lajg efekt zrealizowanych
dziatan w odniesieniu do 0s6b lub podmiotow, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia
wptywu czynnikow zewnetrznych na warto$¢ wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej powiazany
z dziataniami wdrazanymi w ramach odpowiedniego PI. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia
udzielonego danej osobie/podmiotowi i nie obejmuje efektéw dotyczacych grupy uczestnikow/ podmiotow, ktora
nie otrzymata wsparcia.

Wskazniki produktu — dotycza realizowanych w ramach projektu dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspotfinansowanych z EFS. Sg to zard6wno wytworzone dobra, jak i ustugi §wiadczone
na rzecz uczestnikow podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu w PO okreslone sg na poziomie PI lub celu
szczegdlowego oraz odnosza si¢ do 0séb lub podmiotow objetych wsparciem.

Wskazniki horyzontalne — zostaly przewidziane wsrod wskaznikow kluczowych, ze wzgledu na przekrojowy
charakter wskazniki horyzontalne sa przypisane do wigkszosci lub wszystkich Celoéw Tematycznych. W ramach
wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca zobowigzany jest wybra¢ wszystkie wskazniki horyzontalne (réwniez
w przypadku, gdy ich planowana warto$¢ wynosi zero) zawarte w zal. Nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 tj:

- Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami
- Liczba 0sob objetych szkoleniami /doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
- Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z niepelnosprawnosciami.

Oprocz wymienionych na liscie rozwijanej wskaznikow kluczowych, specyficznych dla programu Wnioskodawca
moze okresli¢ tez wlasne wskazniki pomiaru celu zgodnie ze specyfika projektu tzw. wskazniki specyficzne dla
projektu (projektowe).Wnioskodawca uzyskuje mozliwos¢ ,,recznego” wpisania dowolnej nazwy wskaznika.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze nieosiagniecie tych wskaznikow bedzie mie¢ takie same konsekwencje jak
nieosiagni¢cie wskaznikow z listy rozwijanej ( tj. wskaznikow horyzontalnych i programowych). W zwigzku z tym
wskazniki specyficzne dla projektu (projektowe) powinny by¢ dobrze przemyslane , a ich liczba nie powinna by¢
zbyt duza. Nalezy pamietaé, ze wskazniki projektowe nie sg obligatoryjne, ale moga by¢ niezbedne do
prawidtowego rozliczenia efektow realizacji projektu.

Wazne!

Okreslajac wskazniki i ich wartosci docelowe nalezy mie¢ na uwadze ich definicje i sposob pomiaru
okreslone w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych
na lata 2014-2020 .

Wartosci docelowe wskaznikow rezultatu

Dla obecnego okresu programowania warto$ci bazowe powinny by¢ zerowe, chyba ze Wnioskodawca obejmuje,
wsparciem projektowym grupe, ktorg wspieral wezesniej.

Jednostka miary — Wnioskodawca powinien wybraé z rozwijanej listy jednostke miary adekwatng do przyjetego
wskaznika (osoba/sztuka).

Warto$¢ docelowa wskaznika K (kobiety), M (mezczyzni) — nalezy wprowadzi¢ wartosci recznie zgodnie
z zalozeniami realizacji projektu.
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Warto$¢ docelowa wskaznika O — pole generowane automatycznie jako suma wartosci docelowej K, M.

Nalezy jednak podkresli¢, ze pozostawienie przy kazdym wskazniku wartosci liczbowej ,,0” w kolumnach
dotyczacych kobiet (K) i mezczyzn (M) moze skutkowaé niemozno$cia uzyskania pozytywnej odpowiedzi
w pytaniu nr 4 standardu minimum.

Zrédlo danych do pomiaru wskaznika — nalezy wypehi¢ recznie okreslajac na jakiej podstawie mierzone beda
wskazniki realizacji poszczegdlnych celow poprzez ustalenie zrodla weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru
wskaznika.

Sposob pomiaru wskaznika® — nalezy wypehi¢ recznie, wskazujac czestotliwo$¢ oraz techniki i metody
mierzenia danych pozyskanych ze wskazanych zrodet.

Ryzyko nieosiagniecia zalozen projektu

Ten element wniosku wypelniany jest tylko przez wnioskodawcow, ktorzy wnioskuja o kwote dofinansowania
réwna albo przekraczajaca 2 mln zlotych.

W zwiazku z faktem, ze punkt ten wypelniany jest jedynie w przypadku projektow z okreSlong kwota
dofinansowania, jego wypetnienie nastepuje po wypeknieniu cze$ci V Budzet projektu.

* Sposdb pomiaru wskaznika

monitoring

Ryzyka nieosiggniecia zatozen projekitu

= Zidentyfikuj sytuacje. ktdrych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci docelows] wskaznikdw
rezultatu wskazanych w pkt 3_1_1 wniosku
vesRAZ W jaKl SpOSOoL .- " fiKujesz wystapienie takich sytuac]i (zajscia ryzyka)

= Opisz dzZiatania. kidore zostang pu.) e, aby zapobiec wysitgpieniu ryzyka i jakie beda mogly zostad podjete, aby
zminimalizowac skutki wystgpienia ryzy A

WskazZzniki produktu

Vskaznik produktu

= Typ wskaznika — Usurn wska#nik produktu

Wskaznik specyficzny dia projekiu

T VVsKazZnik specyficzny dla projektu

liczba osdb

Jednostka miary

lirzha nenh

Zmieniajgce si¢ warunki wewnetrzne i zewnetrzne wywoluja ryzyko, ktore ma wplyw na osiggnigcie zatozen
projektu. Opis ryzyka we wniosku pozwala wnioskodawcy na zaplanowanie w sposob uporzadkowany zarzadzania
ryzykiem w projekcie, czyli sposobu jego identyfikacji, analizy i reakcji na ryzyko. Wystapienie ryzyka moze
prowadzi¢ do nieosiggnigcia wskaznikow rezultatu, a w efekcie do niezrealizowania projektu. Dzigki wlasciwemu
zarzadzaniu ryzykiem mozliwe jest zwigkszenie prawdopodobienstwa osiagnigcia zatozen projektu rozumianych
jako wskazniki rezultatu okreslone we wniosku.

Whnioskodawca moze zastosowa¢ dowolng metode analizy ryzyka. Kluczowe jest dokonanie wlasciwej oceny
ryzyka 1 odpowiednie zaplanowanie projektu w tym zakresie, co umozliwi skuteczne przeciwdzialanie

8 Nalezy postgpowac zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania i postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku dla zatozonych do zrealizowania zadan i harmonogramu oraz
ponoszenia dodatkowych wydatkow.

Whnioskodawca uzyskuje dostep do opisu ryzyka poprzez wybor wskaznika rezultatu z listy rozwijanej zbudowane;j
automatycznie na podstawie danych zawartych we wniosku i wybranie opcji ,,Dodaj nowa sytuacje”
(rys. nastr. 14).

e wnioskodawca opisuje sytuacje jaka moze wplyna¢ na nieosiagnigcie wartosci docelowych zatozonego
wskaznika. System pozwala na dodawanie nieograniczonej liczby sytuacji, ktéra moze wptyna¢ na osiagnigcie
warto$ci docelowej wskaznika,

e nalezy opisa¢ sposob identyfikacji wystapienia sytuacji ryzyka,
e nalezy opisa¢ sposob zapobiegania zidentyfikowanej sytuacji,
e wnioskodawca opisuje sposob minimalizowania wystapienia sytuacji ryzyka.

Nie nalezy natomiast opisywac¢ sytuacji dotyczacych ryzyka, ktére spetnia dwa warunki: jest niezalezne od dziatan
wnioskodawcy i co do ktérego wystapienia i oddziatywania na projekt zachodzi niskie prawdopodobienstwo (np.
utrudnienie lub uniemozliwienie osiggni¢cia zatozen projektu na skutek kleski zywiotowej). Whnioskodawca
powinien rowniez opisa¢ sytuacje dotyczace ryzyka, ktére jest zalezne od podejmowanych przez niego
dzialan, o ile wuzna, Ze moga one znaczaco wplynag¢ na realizacje zalozen projektu.

W przypadku projektow partnerskich wnioskodawca moze zaplanowaé, zZe identyfikacja wystapienia
sytuacji ryzyka bedzie dokonywana przez partnera/partneréw projektu.

W przypadku projektow partnerskich wnioskodawca moze — w ramach opisu dziatan, ktére zostang podjete w celu
uniknigcia wystgpienia sytuacji ryzyka oraz w przypadku wystapienia sytuacji ryzyka — zawrze¢ informacje, ze
realizacja tych dziatan lub czgsci tych dziatan zostanie powierzona partnerowi/partnerom.

Whioskodawca moze przyjaé nastepujace strategie reagowania na ryzyko:

e unikanie (zapobieganie) — opracowanie zatozen projektu w sposob pozwalajacy na wyeliminowanie ryzyka
i zwickszenie prawdopodobienstwa osiaggnigcia zatozonych celéw szczegdlowych. Przyktadem dzialan
zapobiegajacych wystapieniu sytuacji ryzyka jest zwiekszenie dostepnych zasobow lub postugiwanie si¢
wyprobowanymi sposobami realizacji projektu;

e transfer — przeniesienie zarzadzania ryzykiem na inny podmiot;

e lagodzenie (minimalizowanie) — zmniejszenie prawdopodobienstwa i minimalizowanie ewentualnych skutkow
wystapienia ryzyka poprzez zaplanowanie odpowiednich dziatan, strategia polega w tym przypadku na
przygotowaniu planu tagodzenia ryzyka i monitorowaniu dzialan realizowanych na podstawie tego planu.
Podjecie okreslonych dzialan moze wiaza¢ si¢ ze zmiang harmonogramu realizacji projektu, budzetu projektu
oraz struktury zarzadzania projektem;

e akceptacja — przyjecie ryzyka i ponoszenie skutkéw jego wystgpienia, ktore moze by¢ zwigzane ze zmiang
metod zarzadzania projektem lub zabezpieczeniem rezerwowych zasobow.

Pola powigzane ze wskaznikami produktu nalezy wypelni¢ na zasadzie analogicznej jak pola wskaznikéw
rezultatu, z uwzglednieniem odrebnego charakteru wskaznikéw produktu, widocznego przede wszystkim
w sposobie ich pomiaru (m. in. brak wartosci bazowych).

W odniesieniu do produktéow projektu nie ma wymogu okreslania ryzyka, bez wzgledu na warto$¢ projektu.

UWAGA! - co do zasady wszystkie wskazniki okreslone w projekcie powinny spetnia¢ warunki reguty CREAM,
czyli powinny by¢:

e Precyzyjne (C - clear);
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e Odpowiadajace przedmiotowi pomiaru i jego oceny (R - relevant);
e Ekonomiczne — mogg by¢ mierzone w ramach racjonalnych kosztow (E — economic);
e Adekwatne — dostarczajace wystarczajacej informacji nt. realizacji projektu (A — adequate);

e Mierzalne — tatwe do zmierzenia i podlegajace niezaleznej walidacji (M — monitorable).

3.1.2 Wskaz cel glowny projektu i opisz w jaki sposob projekt przyczyni si¢ do osiggniecia celu
szczegélowego Priorytetu Inwestycyjnego — w tym polu nalezy wskaza¢ i opisa¢ cel gléwny projektu, ktory
powinien wynika¢ bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb, problemow jakie projektodawca chce rozwigzac lub

ztagodzi¢ dzigki realizacji projektu. Nalezy pamietaé przy opisie o uwzglednieniu Standardu minimum.

3.2 Grupy docelowe

W punkcie 3.2 Wnioskodawca powinien wskaza¢ czy projekt jest SKIEROWANY DO GRUP DOCELOWYCH
Z OBSZARU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO (ktére w przypadku osob fizycznych uczg sie,
pracuja, lub zamieszkuja na obszarze wojewddztwa Swietokrzyskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego; w przypadku innych podmiotow — posiadaja jednostke organizacyjna na obszarze wojewddztwa
swietokrzyskiego).

(nie dotyczy Dziatan/Poddziatan realizowanych na obszarze ZIT i OSI)

Powyzsze kryterium bedzie weryfikowane na etapie OCENY FORMALNEJ.

Wybra¢ z listy rozwijajacej grupy docelowe wymienione w Regulaminie konkursu korzystajac z ponizszego
banneru.

Grupy docelowe

Opisz kogo obejmiesz wsparciem w ramach projekiu - wskaz istotne cechy uczestnikGw (0sSOD lub podmiotow), ktdrzy zostana objeci
wsparciem z uwzglednieniem zasady rownosct szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dia osdb z niepeinosprawnosciami

* Grupy - cechy e

* Opisz. jakie sq potrzedy | oczekwania uczestinkow w kontekscie wsparcia, kiore ma by< udzelane w ramach projektu
« Opisz bariery. na ktére napotykaja uczesinicy projektu 2 uwzgiednieniem zasady rownosci szans | niedysKryminacjl, w tym
aostepnosci dia 0sob z niepeinosprawnosciami

* Grupy docelowe - potrzeby, oczekiwania i bariery e

* Opisz. w jaki sposod zrekrutujesz uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami posiuzysz sie¢ rekrutujac ich, uwzgledniajac
podziat KIM | kwestie zapewnienia dostepnosci dia 0sob z niepemnosprawnosciami

* Grupy docelowe - rekrutacja (2]
* Przewidywana liczba oséb objetych wsparciem - Ogolem wartosc liczbowa e
*Pr Yy liczba p 6 jgtych wsp: (2]
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Grupy docelowe - cechy uczestnikéw.

Nalezy opisa¢, osoby lub instytucje, ktore objete zostang wsparciem oraz wskazaé istotne cechy uczestnikow.
Nalezy pamigtaé, ze uczestnikéw projektu nalezy opisaé zgodnie z opisem Grupy docelowej Regulaminu
Konkursu.

Whnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowa w sposob pozwalajacy osobie oceniajacej wniosek
jednoznacznie stwierdzié, czy projekt jest skierowany do grupy kwalifikujacej si¢ do otrzymania wsparcia
zgodnie z zapisami zawartymi w SzOOP oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu.

Opisujac sytuacje i potrzeby grupy docelowej nalezy odnies¢ si¢ do aktualnych, wiarygodnych,
weryfikowalnych zZrodel danych (w tym m.in. dane urzedowe, raporty, udokumentowane ankiety, badania
wlasne przeprowadzone z zachowanie poprawnosci metodologicznej itd.).

Osoby, ktére zostang objete wsparciem nalezy ponadto opisa¢ m. in. z punktu widzenia istotnych dla zadan
przewidzianych do realizacji w ramach projektu cech takich jak np. wiek, status zawodowy, potrzeby
szkoleniowe, deficyty edukacyjne, deficyty psychologiczne, status rodzinny, wyksztalcenie, pleé,
niepelnosprawnosé itd.

Grupy docelowe - potrzeby, oczekiwania i bariery

W punkcie tym nalezy opisac takze, jakie sa potrzeby i oczekiwania uczestnikow w konteksécie wsparcia, ktore ma
by¢ udzielane w ramach projektu. Opisz bariery, na ktoére napotykaja uczestnicy projektu. Przy opisie barier nalezy
bra¢ pod uwage bariery uczestnictwa, czyli czynniki, ktore zniechecaja kobiety/mezczyzn do wziecia udziatu
w projekcie lub uniemozliwiaja im udzial w projekcie.

Grupy docelowe - rekrutacja
W celu spetnienia zasady rownosci szans kobiet i mg¢zczyzn zgodnie ze standardem minimum, jak rowniez

zasady rownosci szans i niedyskryminacji nalezy wskaza¢ jakie konkretne dzialania zostang podjete w trakcie
realizacji projektu w celu zapewnienia réwnosci szans plci (np. niestereotypowy dobor wsparcia dla uczestnikow
i uczestniczek projektu) i dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami.

Nalezy przedstawi¢ sposob rekrutacji odnoszac sie do planu rekrutacji z opisem dziatan informacyjno-
promocyjnych, procedura rekrutacyjna, dodatkowym naborem, selekcja oraz katalogiem dostepnych
i przejrzystych kryteriéw rekrutacji (np. wagi punktowe za konkretne kryteria) ze wskazaniem sposobu, w jaki
w ramach rekrutacji zostala uwzgledniona zasada rownych szans, w tym zasada réwnosci szans plci oraz osob

Z niepetnosprawnosciami. Zaplanowanie ,,rownosciowej” rekrutacji stanowi bowiem element dziatan na rzecz
wyréwnywania szans K i M. Opis przebiegu rekrutacji powinien by¢ szczegdlowy i obejmowaé wskazanie
1 uzasadnienie wybranych kryteriow oraz technik i metod rekrutacji, dopasowanych do grupy odbiorcéw oraz
charakteru projektu. Nalezy podkresli¢, ze w kontekscie logiki projektu sposob rekrutacji (w_szczegdlnosci
kryteria i metody rekrutacji) powinien by¢ $cisle powigzany z opisem grupy docelowej, jej sytuacji i potrzeb.
Nalezy uwzgledni¢ we wniosku mozliwo$¢ przystapienia do projektu oséb z niepelnosprawnos$ciami wraz
z ewentualnymi przewidzianymi dla nich usprawnieniami (zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami tych osob)
nawet jesli na etapie sktadania wniosku takie osoby nie wystgpuja w grupie docelowe;.

Nalezy pamicta¢, ze w tym punkcie Wnioskodawca opisuje uczestnika (jedynie osoby i podmioty otrzymujace
wsparcie bezposrednie) zgodnie z definicja okreSlong w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

WAZNE !

Podanie przez wnioskodawce liczby osob w podziale na pleé, stanowi tylko czesé analizy sytuacji kobiet
i mezczyzn i nie jest wystarczajace dla uzyskania pozytywnych odpowiedzi w standardzie minimum
opisanym w Zalaczniku numer 1 do niniejszej Instrukcji.
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3.4 Opis projektu — ELEMENT OBOWIAZKOWY

W punkcie 3.4 nalezy poda¢ krotki opis projektu (nie podlegajacy ocenie), ktory bedzie wizytowka projektu
w ogolnopolskim systemie informatycznym SL2014.

Whioskodawca, opisujac projekt, powinien uwzglednic¢ tylko jego najwazniejsze elementy, czyli:

cel gtowny

gtéwne wskazniki rezultatu i produktu
grupy docelowe

gtéwne dziatania

kwota dofinansowania oraz wktad wtasny
okres oraz obszar realizacji projektu

IV. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU ORAZ POTENCJAL 1 DOSWIADCZENIE
WNIOSKODAWCY I PARTNEROW

4.1 Zadania

Czeg$¢ tabelaryczna pkt. 4.1 tworzona jest na podstawie informacji wpisywanych przez wnioskodawce
w nastepujacej kolejnosci:

1. Wybdr metody rozliczania zadania na etapie realizacji projektu.

UWAGA! Wybor formy rozliczania uzalezniony jest m. in. od wartosci wktadu publicznego w projekcie (prog 100
tys. euro - wyjasnienia w regulaminie konkursu). W zwigzku z tym wybdr ten powinien by¢ dokonany na
podstawie oszacowania wartosci budzetu ogolnego projektu oraz zrédet jego finansowania (w podziale na zrodta
publiczne oraz prywatne).

2. Nazwa zadania - w tym miejscu nalezy podkresli¢, ze w projektach w ramach RPOWS na lata 2014-2020 nie
ma zadania pn. ,,Zarzadzanie projektem”, czy tez ,,Promocja projektu”, gdyz stanowia one koszty
posrednie.

Dodatkowo, nalezy podkresli¢, ze wydatki na dziatania §wiadomosciowe (m.in. kampanie informacyjno-
promocyjne i rézne dziatania upowszechniajace), co do zasady sg niekwalifikowalne chyba, ze Wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 stanowia inaczej. Oznacza to, ze wsrod
wpisywanych w projekcie zadan co do zasady nie moga pojawi¢ si¢ te, ktore dotyczg kampanii informacyjno-
promocyjnych i ro6znych dziatan upowszechniajacych.

3. Szczegodtowy opis zadania, w tym uzasadnienie potrzeby jego realizacji, ze wskazaniem zadan, w ktérych
beda prowadzone dzialania na rzecz wyrownywania szans plci (patrz Instrukcja do standardu minimum...) oraz
opisem, w jaki sposob projekt realizuje zasad¢ rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepelnosprawnosciami.

W OPISIE POSZCZEGOLNYCH ZADAN WNIOSKODAWCA POWINIEN WSKAZAC, KTORY TYP
OPERACJI REALIZUJE W DANYM ZADANIU.

W szczego6lnosci nalezy opisa¢ mechanizmy zapewnienia dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami, jakie
beda wykorzystywane, np. zastosowanie projektowania uniwersalnego, zastosowanie mechanizmu racjonalnych
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usprawnien, zapewnienie dost¢pnosci rezultatdéw projektu, konsultowanie projektow rozwigzan/modeli ze
srodowiskiem 0s6b z niepetnosprawno$ciami itp.

4. Przyporzadkowanie zadania do odpowiednich wskaznikow wskazanych w sekcji Il wniosku oraz
wskazanie warto$ci wskaznikow/wskaznika, ktore zostang osiagniete /ktor-y zostanie osiagniet-y w ramach zadania
(poprzez wybranie opcji ,,+ Dodaj wskaznik realizacji celu” i wybor wskaznika z listy rozwijanej utworzonej ze
wskaznikéw wymienionych w sekcji 11l wniosku oraz podanie warto$ci liczbowej ogotem wskaznika dla zadania).
W tej czgéci wartos¢ wskaznika dla zadania nie musi by¢ rowna wartosci docelowej wskazanej w sekcji 1l —
powinna okresla¢ jaka wartos¢ danego wskaznika bedzie zrealizowana w danym zadaniu — wskaznik moze
powtarza¢ si¢ zatem w ramach kilku zadan.

Do zadan nalezy przyporzadkowa¢ Formy wsparcia/rodzaje zaje¢ (poprzez wybranie zielonego banneru ,,+
Dodaj formeg wsparcia”). Jesli w czgsécei 3.2 z listy rozwijajacej wybrano grupy docelowe, to w oknie pojawig si¢
Formy wsparcia/rodzaje zaje¢ przyporzadkowane w ramach danego naboru. Nalezy wybra¢ te z listy
rozwijajacej, ktore pasuja do danego typu operacji okreslonego w Regulaminie konkursu. Wnioskodawca ma
mozliwo$¢ wprowadzenia wlasnych danych obrazujacych dziatania wybierajac warto$¢ ‘inna’ .

Nalezy podkresli¢, ze w przypadku projektow rozliczanych kwotami ryczaltowymi: jedno zadanie stanowi
jedna kwote ryczaltowa.

» Przypisz partnerow do zadan, za ktdrych wykonanie bedg oni odpowiedzialni w ramach projekiu (o ile dotyczy)
» Uzasadnij wybor partneréw do realizacji poszczegdinych zadan (o ile dotyczy)

Zadania

Zadanie 1

Wydatki rzeczywiscis  .uesione

[] Wydatki rozli= .. ryczatiowo
Kwota ' attowa

* Nazw7 adania

Zac enr1

68 /20 000

* 8§z egotowy opis zadania

Re zacjazajec dla nauczycieli

Wska. iki realizacji celu

Wskazni. -=alizacji celu

*Wskaznik

Liczba nauczycieli, Kt6rzy uzysne... T et . _.ciICj€ PO OPUSZCZENIU programu [05oby]

* Wartos¢ ogotem wskaznika dla zadania

1.00

5. Przypisanie partneréw do zadan, za ktorych wykonanie bgdg oni odpowiedzialni w ramach projektu oraz
uzasadnienie wyboru partnerow do realizacji poszczegodlnych zadan (o ile dotyczy) poprzez wybranie opcji ,,Dodaj
nowego” i wybodr partnera realizujagcego dane zadanie z listy rozwijanej utworzonej z partneréw wymienionych
w pkt 2.10 wniosku oraz wypelnienie pola opisowego.
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W przypadku projektéw partnerskich w pkt 4.1 wniosku nalezy wskaza¢ i opisaé rowniez zadania, za ktérych
realizacj¢ odpowiedzialny/i bedzie/beda w cato$ci lub czeSciowo partner/partnerzy, uwzgledniajgc rodzaje dziatan
kwalifikowalnych mozliwych do realizacji zgodnie z regulaminem konkursu.

Do zadan opisanych w pkt 4.1 wniosku wnioskodawca powinien odnosi¢ si¢ w pkt 4.5 wniosku opisujac role
partnerow, w tym podzial obowiazkéw, uprawnien 1 odpowiedzialnosci wnioskodawcy i partnerow
w realizacji projektu.

Poszczegolne zadania, ktére beda realizowane w ramach projektu, nalezy wskaza¢ zgodnie z przewidywanag
kolejnoscia ich realizacji. W przypadku gdy okreslone zadania realizowane sg w ramach projektu réwnolegle
porzadek ich wskazywania w pkt 4.1 jest nieistotny. Zgodno$¢ kolejnosci zadan wskazanych w pkt 4.1 wniosku
z kolejnoscig zadan znajdujacych sie W Szczegotowym budzecie, Budzecie i Harmonogramie realizacji projektu
zapewniana jest automatycznie przez system. Bez wpisania poszczegolnych zadan w ramach pkt 4.1 wniosku nie
jest mozliwe wypetienie Szczegélowego budzetu, Budzetu i Harmonogramu realizacji projektu.

Kolejne zadania dodawane sa poprzez kliknig¢cie przycisku ,,Dodaj nowe zadanie”. Dopiero po zdefiniowaniu
zadan w_ww. zakladce mozliwe jest przystapienie do tworzenia budzetu projektu. Wszystkie zadania

wymienione przez projektodawce w tej sekcji, przenoszone sg automatycznie do szczegdtowego budzetu projektu.
Opis planowanych zadan powinien by¢ mozliwie szczegotowy, z uwzglgdnieniem termindéw i 0soOb
odpowiedzialnych za ich realizacje. W przypadku organizacji szkolen konieczne jest podanie najwazniejszych
informacji dotyczacych sposobu ich organizacji (miejsce prowadzenia zaje¢, liczba edycji kursu, warunki do jego
rozpoczegcia, planowane terminy rozpoczecia i zakonczenia, planowane harmonogramy szkolenia z liczbg godzin
szkoleniowych, zaangazowana kadra, ramowy opis programu nauczania, materiaty szkoleniowe, jakie zostana
przekazane uczestnikom).

Uzupehienie opisu zadan stanowi harmonogram realizacji projektu prezentujacy planowany przebieg projektu.

4.2 Kwoty ryczaltowe

Whioskodawca musi obligatoryjnie wskaza¢ kwoty ryczaltowe wyltacznie w projektach z catkowitym wktadem
publicznym nieprzekraczajgcym 100 tys. euro*. Szczegdtowe zasady stosowania uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw w projektach znajduja sie w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Po wybraniu opcji ,,Kwota ryczattowa” w polu wyboru sposobu ponoszenia wydatkow w opisie zadania uaktywnia
si¢ pole ,,Kwoty ryczattowe”, a na wydruku wniosku pojawia si¢ uzupetniona tabela 4.2. Zawiera ona moduty
0 nazwach:

- Nazwa zadania,

- Dokumenty potwierdzajace realizacje wskaznikow zaltaczane do wniosku o ptatnosc,

- Dokumenty potwierdzajace realizacj¢ wskaznikow dostepne do kontroli na miejscu u Beneficjenta,
- Nazwa wskaznikow dla rozliczenia kwoty ryczaltowej zadania,

- Wartosci wskaznikow dla rozliczenia kwoty ryczattowej zadania.

4 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesigczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien ogloszenia konkursu
w przypadku projektow konkursowych lub dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w przypadku projektow pozakonkursowych.
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Kwota ryczattowa

* Dokumenty potwierdzajace realizacje wskaznikow zataczane do wniosku o ptatnosé

ddddd

* Dokumenty potwierdzajace realizacje wskaznikéw dostepne do kontroli na miejscu u Beneficjenta

1

Zawarte w polach opisowych informacje dotycza m.in. sposobu, w jaki projektodawca zamierza udowodni¢
realizacje zadan okreslonych we wniosku — tzn. ujgty jest tu wykaz dokumentow potwierdzajacych wykonanie
kazdego z zadan. Jednoczesnie, wymienione w tej czeSci Wniosku o dofinansowanie dokumenty beda w trakcie
rozliczania projektu stanowi¢ podstawe oceny, czy wskazniki okreslone dla rozliczenia kwoty ryczattowej zostaly
osiagnigte na poziomie stanowigcym minimalny prog, ktéry uprawnia do kwalifikowania wydatkéw objetych dang
kwota ryczattows.

Przyktadowe dokumenty, bedace podstawa oceny realizacji zadan to:

e lista obecnosci uczestnikow projektu na szkoleniu / spotkaniu lub innej formie wsparcia realizowanej w ramach
projektu;

e dzienniki zajg¢ prowadzonych w projekcie;

e dokumentacja zdj¢ciowa;

¢ analizy i raporty wytworzone w ramach projektu.

4.3 Potencjal wnioskodawcy i partnerow

Potencjat wnioskodawcy i partnerow wykazywany jest przez projektodawce w kontekscie oceny zdolnosci do
efektywnej realizacji projektu jako opis do$§wiadczenia oraz zasobow jakimi dysponuje i jakie zaangazuje
w realizacje projektu. Projektodawca powinien w tym zakresie opisa¢ ewentualne partnerstwo nawigzane do
realizacji projektu i mozliwos¢ korzystania z do§wiadczenia i zasoboéw wszystkich organizacji tworzacych
dane partnerstwo.

Nalezy wskaza¢ potencjal wnioskodawcy i Partnerow (0 ile dotyczy) oraz sposob jego wykorzystania w ramach
projektu (kluczowych osob, ktore zostang zaangazowane do realizacji projektu i ich planowanej funkcji
w projekcie — z uwzglednieniem zasady know - how).
Informacje dotyczace partnerow projektu nalezy podawaé wytacznie w przypadku gdy projekt przewidziany jest do
realizacji w partnerstwie:

1) potencjat finansowy wnioskodawcy i partnerow,

2) potencjat kadrowy/merytoryczny wnioskodawcy /partnerow,

3) potencjat techniczny wnioskodawcy /partnerow.

1) Punkt 4.3.1 wniosku: Wskaz, czy wnioskodawca i partnerzy s zdolni do zapewnienia plynnej obstugi
finansowej projektu i jakie zasoby finansowe wniesie do projektu projektodawca i partnerzy (o ile
dotyczy). Wskaz obrot za ostatni zatwierdzony rok obrotowy lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony

rok kalendarzowy zaréwno wnioskodawcy jak i Partnerow/ow.
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W punkcie 4.3.1 wniosku Wnioskodawca POWINIEN WSKAZAC w przypadku projektu partnerskiego czy
spelnione zostaly wymogi dotyczace:

a) wyboru Partneréw spoza sektora finansoéw publicznych, o ktoérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy)
oraz

b) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegbtowym Opisie Osi Priorytetowych
RPOWS, pomigdzy podmiotami tworzacymi partnerstwo.

W pierwszym polu opisowym nalezy wskaza¢, czy wnioskodawca i partnerzy sa zdolni do zapewnienia
pltynnej obstugi finansowej projektu i jakie zasoby finansowe wniosg do projektu wnioskodawca i partnerzy.

Mozliwo$¢ zapewnienia ptynnej obstugi finansowej weryfikowana jest w oparciu o formalne kryterium wyboru
projektow obowigzujace w ramach RPO, ktore weryfikuje, czy Wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile
dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS, posiadaja laczny obrot za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.)
(jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od tacznych rocznych
wydatkow

w ocenianym projekcie ktorego strong umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktorej dokonywana jest ocena
formalno-merytoryczna wniosku w roku kalendarzowym, w ktorym wydatki sa najwyzsze. Spelnienie kryterium
jest weryfikowane na podstawie przedstawionych przez wnioskodawce informacji potwierdzajacych
potencjal finansowy jego i ewentualnych partnerow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera).

Wskazane kwoty powinny by¢é réwniez podane slownie.

W przypadku podmiotow niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé¢
warto$§¢ przychodow (w tym przychodéw osiagnigtych z tytulu otrzymanego dofinansowania na realizacje
projektéw) osiagnigtych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego Wnioskodawce/ Partnera (o ile dotyczy) na
dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. W przypadku projektéw, w ktorych udzielane jest wsparcie zwrotne
w postaci pozyczek lub poreczen jako obrot nalezy rozumie¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego,
jakim dysponowali Wnioskodawca/ Partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknigtym i zatwierdzonym roku
obrotowym.

W przypadku gdy projekt trwa dluzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartos¢ obrotéw odnies¢ do roku

realizacii projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkéw jest najwyzsza.

nego
ji projektu

iSwiadczenie

irnerew Potencjat k- _.owy wnioskodawcy i partneréw

* rwatosc rezultatow projektu O

* Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw

*Spe b zarzadzania projektem
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Whioskodawca zobowigzany jest do wykazania $rodkéw finansowych bedacvch w_dyspozycji zarowno
wnioskodawcy jak i partneréw oraz takie, ktore wnioskodawca potrafi zmobilizowaé w spotecznosci lokalnej
w zwigzku z planowang realizacjg projektu. Oznacza to, ze poza wilasnymi $rodkami finansowymi
wnioskodawcy i partneréw rownie istotne jest wykazanie srodkow finansowych podmiotéw zewnetrznych
(niebedacych partnerem w projekcie) a udostepniajagcych wiasny potencjat finansowy do realizacji
okreslonego projektu.

Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest w kontekScie planowanych rocznych wydatkéw w projekcie
(zgodnie z budzetem projektu). Polega ona na poroéwnaniu rocznego poziomu wydatkdw z rocznymi obrotami
projektodawcy albo — w przypadku projektow partnerskich — z rocznymi lacznymi obrotami projektodawcy
i partnerow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) za poprzedni zamknicty rok obrotowy.
W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy (12 miesigcy) nalezy warto$¢ obrotoéw odnies$¢

do roku realizacji projektu, w ktorym warto$¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza.

W sytuacji, gdy wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie (lub jego partner) funkcjonuje krocej niz rok, jako
obrét powinien on wskaza¢ warto$¢ wiasciwa dla typu podmiotu (jedna z trzech opisanych ponizej) odnoszaca si¢
do okresu liczonego od rozpoczgcia przez niego dziatalnosci do momentu zamknigcia roku obrotowego, w ktorym
te dzialalno$¢ rozpoczal. Oznacza to, ze podczas oceny potencjalu finansowego nie mozna pomina¢ obrotu
podmiotu, ktory, mimo ze funkcjonuje krdocej niz rok, wykazal dane za zamknigty rok obrotowy i ktérego wydatki
ujeto

w budzecie. Nie jest bowiem konieczne, aby okres, ktorego te dane dotycza trwal pelnych 12 miesiecy. Istotne jest
natomiast, aby konczyt si¢ on w momencie zamknig¢cia roku obrotowego podmiotu.

Ponadto, podczas weryfikacji spelnienia kryterium finansowego nie jest mozliwe stosowanie proporcji — tzn.
w przypadku, gdy beneficjent wykazuje obrét za okres krotszy niz rok, nalezy go odnies¢ zawsze do pelnej
wartosci wydatkow w roku, gdy sa one najwyzsze. Analogicznie nalezy postapi¢ w sytuacji, w ktorej najwyzsza
warto$§¢ wydatkéw pojawia si¢ w roku, w ktérym projekt realizowany jest krocej niz 12 miesigcy. W tym
przypadku, do wartosci wydatkow odnosi si¢ wykazany przez uprawnione do tego podmioty (tzn. te, ktorych
wydatki ujeto w budzecie ) obrot w pelnej wysokosci.

Jednoczesnie, za obrot nalezy przyjaé sume przychodoéw uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku
na dzialalnosci gospodarczej, tzn. jest to suma przychoddéw ze sprzedazy netto, pozostatych przychodow
operacyjnych oraz przychodéw finansowych.

W przypadku podmiotow nieprowadzacych dzialalnosci gospodarczej i jednoczesnie niebedacych
jednostkami sektora finansow publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodow (w tym
przychodow osiagnigtych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacj¢ projektow), a w przypadku jednostek
sektora finansow publicznych — warto$¢ wydatkow poniesionych w poprzednim roku przez danego
projektodawce/partnera. Odrebng grupe podmiotdéw stanowig publiczne uczelnie wyzsze, ktére z uwagi na ksztatt
sporzadzanego przez nie sprawozdania finansowego wykazuja we wniosku o dofinansowanie wartos¢ poniesionych
przez nie w poprzednim roku kosztow. Istotne jest przy tym, aby beneficjent wykazal wartos¢ wydatkow
poniesionych na identycznym etapie ustalania wyniku finansowego, jaki zostal ustalony dla przychodow, tzn.
wysokos¢ wydatkow poniesionych na etapie ustalania wyniku na dziatalno$ci gospodarczej, co dla uczelni wyzszej
bedzie oznaczalo konieczno$¢ wykazania sumy poniesionych przez nig kosztow operacyjnych oraz kosztow
finansowych.

Na tej podstawie sprawdzane bedzie, czy wnioskodawca/partnerzy posiada/posiadaja potencjat pozwalajacy
realizowac projekt w ramach zatozonego budzetu oraz bezproblemowe rozliczanie projektu. Potencjat finansowy
mierzony wielkoscig obrotow w stosunku do wydatkéw projektu ma rowniez na celu wykazanie mozliwosci
ewentualnego dochodzenia zwrotu tych $rodkéw dofinansowania, w przypadku wykorzystania ich niezgodnie
Z przeznaczeniem.
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7 uwagi na fakt, iz podczas oceny potencjatu finansowego partnerstwa bierze sie pod uwage obroty jedynie
tvch podmiotéw, ktorych wklad w _projekt ma charakter finansowy, niezbedne jest szczegdtowe wskazanie
ponoszonych przez te podmioty wydatkow. Informacja taka powinna znalez¢ si¢ w Szczegdtowym budzecie
projektu, stad sposdb jej zamieszczania oraz forma jest omowiona w czesci instrukcji dotyczacej Szczegdtowego
budzetu projektu.

2) Punkt 4.3.2 wniosku: Opisz potencjal kadrowy wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) i wskaz sposob
jego wykorzystania w ramach projektu (wskaz kluczowe osoby, ktore zaangazujesz do realizacji

projektu; ich planowana funkcje w projekcie oraz ich do§wiadczenie).

W drugim polu opisowym nalezy opisa¢ potencjat kadrowy wnioskodawcy i partneréow i wskaza¢ sposob jego
wykorzystania w ramach projektu (wskaza¢ kluczowe osoby, ktore zostang zaangazowane do realizacji projektu
oraz ich planowang funkcje w projekcie). Nalezy wskazaé tylko posiadany potencjal kadrowy, a wiec
w szczegdlnosci osoby na stale wspotpracujace i planowane do oddelegowania do projektu. Dotyczy to
W szczegolnosci osob zatrudnionych na umowe o prace oraz trwale wspotpracujacych z wnioskodawca np.
w przypadku wolontariusza - na podstawie umowy o wspotpracy, a nie tych ktére wnioskodawca dopiero chciatby
zaangazowa¢ (np. na umowe¢ zlecenie), poniewaz w takich przypadkach moze bowiem obowiazywaé
konkurencyjna procedura wyboru (zasada konkurencyjnosci lub pzp).

Nalezy opisa¢ odrebnie dla kazdej z 0sob sposob zaangazowania/oddelegowania danej osoby do realizacji projektu
oraz zakres zadan jakie dana osoba realizowac bedzie na rzecz projektu w kontekscie posiadanej przez nig wiedzy
i umiejetnosci.

Posiadany potencjat kadrowy, moze by¢ wykazany jako wktad wtasny w projekcie, o ile ten wktad jest wymagany
1 spetnione sa warunki kwalifikowania wydatkow okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.
W takiej sytuacji wnioskodawca dokonuje wyceny posiadanych i angazowanych w projekcie zasoboéw kadrowych
a okres$long w ten sposob kwote wykazuje w budzecie projektu jako wktad wiasny.

3) Punkt 4.3.3 wniosku: Opisz potencjal techniczny, w tym sprzetowy i warunki lokalowe wnioskodawcy

i partnerow (o ile dotyczy) i wskaz sposdob jego wykorzystania w ramach projektu.

W trzecim polu opisowym nalezy opisa¢ potencjal techniczny, w tym sprzgtowy i warunki lokalowe
wnioskodawcy i partnerow i wskazaé sposob jego wykorzystania w ramach projektu.

W tym polu opisowym opisa¢ jakie posiadane przez wnioskodawce zaplecze techniczne (w tym sprzet i lokale
uzytkowe, o ile istnieje koniecznos¢ ich wykorzystywania w ramach projektu) zaangazowane bedzie w realizacje
projektu. Nie dotyczy to potencjatu technicznego, jakiego wnioskodawca nie posiada, ale dopiero planuje zakupi¢
ze $srodkow projektu, ani potencjatu, ktory nie bedzie wykorzystywany do celow realizacji projektu. Istotnym jest
to, aby wnioskodawca juz na etapie tworzenia wniosku o dofinansowanie przeanalizowat, czy juz posiadany przez
niego sprzet, ale takze inne zaplecze techniczne bedzie mogto by¢ wykorzystywane do realizacji projektu. Zakres i
sposob zaangazowania zasobow technicznych nalezy opisa¢ oddzielnie dla kazdego zadania okreslonego w
projekcie.

Whioskodawca musi uwzglednié¢ zapisy wskazujace na juz dokonane zakupy sprzetowe, w szczegélnosci te
wspoélfinansowane ze Srodkéw europejskich w ramach perspektywy finansowej 2007-2013.

Posiadany potencjat techniczny, moze by¢ wykazany jako wklad wlasny w projekcie, o ile ten wklad jest
wymagany 1 spelnione sg warunki kwalifikowania wydatkéw okreslone w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw. W takiej sytuacji wnioskodawca dokonuje wyceny posiadanych i angazowanych w
projekcie zasobow technicznych a okreslong w ten sposob kwote wykazuje w budzecie projektu jako wkiad
wilasny.
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Jezeli do realizacji przedsigwzigcia zaangazowani bedg partnerzy w tym punkcie wnioskodawca wskazuje takze,
jakie zasoby techniczne zostang wniesione przez poszczegdlnych partnerow na potrzeby realizacji zadan
wskazanych w pkt 4.1 (o ile partnerzy wnosza do projektu takie zasoby).

Punkt 4.4 wniosku: Doswiadczenie wnioskodawcy i partnerow

Nalezy opisa¢ potencjal spoteczny wnioskodawcy 1 partnerow (jesli dotyczy). Istotnym elementem opisu
potencjatu spotecznego powinno by¢ wykazanie obecnosci wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy)
i ,,zakorzenienia” dziatan podejmowanych przez niego i przez partnerow (jesli dotyczy) w przesziosci w obszarze
planowanej interwencji, nawet w sytuacji gdy nie realizowat on dotad projektow wspotfinansowanych ze srodkow
funduszy strukturalnych.

Opis potencjatu spotecznego powinien dawa¢ mozliwos$¢ oceny zdolnosci spotecznych wnioskodawcy i partneréw
(jesli dotyczy) do podjecia i efektywnej realizacji okre$lonego przedsigwziccia. Zdolno$ci spoleczne opisywane
powinny by¢ w kontekscie szeroko rozumianego kapitatu spotecznego wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy)
wyrazonego poprzez umiejetnosci do samoorganizowania si¢ i wspotpracy oraz zaangazowania w poprawe sytuacji
spotecznosci (grupy docelowej), na rzecz ktérej podejmowane bedg dziatania w ramach projektu. Wnioskodawca
powinien przedstawi¢ kapital spoleczny swoj i partnerow (jesli dotyczy) poprzez opis efektow dotychczas
zrealizowanych przez siebie i partneréw (jesli dotyczy) projektéw / dziatan / akcji na rzecz spotecznosci, czy
podjetej wspotpracy z innymi organizacjami / instytucjami publicznymi. Opis powinien bowiem umozliwi¢ ocene
umiejscowienia planowanego do realizacji projektu w konteks$cie szerszych dziatan podejmowanych przez
wnioskodawce i partneréw (jesli dotyczy) w ramach prowadzonej dziatalnosci. Na podstawie informacji zawartych
w tym punkcie oceniajacy powinni mie¢ mozliwos¢ szerszego spojrzenia na dotychczasows dziatalno$é
wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy) oraz okreslenia poziomu doswiadczenia merytorycznego i skutecznosci
wnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy).

Opisujac potencjat spoteczny swoj i partnerow (jesli dotyczy) wnioskodawca powinien przede wszystkim
uzasadni¢ dlaczego doswiadczenie jego i partnerow (jesli dotyczy) jest adekwatne do realizacji projektu.
Adekwatnos¢ doswiadczenia powinna by¢ rozpatrywana w szczegélnosci w  konteks$cie dotychczasowej
dziatalno$ci i mozliwosci weryfikacji jej rezultatow danego wnioskodawcy i partneréw prowadzonej:

a) w obszarze (np. edukacja, integracja spoteczna, rynek pracy), w ktorym udzielane bedzie wsparcie
przewidziane w ramach projektu;

b) narzecz grupy docelowej, do ktorej kierowane begdzie wsparcie przewidziane w ramach projektu;

C) na okreslonym terytorium (np. wojewodztwo, powiat, gmina, miejscowosc), ktorego dotyczy¢ bedzie
realizacja projektu.

Na podstawie opisu doswiadczenia sprawdzana jest wiarygodnos¢ wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy),
w tym przede wszystkim mozliwos¢ skutecznej realizacji projektu, ktorej najwazniejsza rekojmia jest
doswiadczenie odpowiadajace specyfice danego projektu. Przy czym wnioskodawca powinien wykazaé
doswiadczenie swoje
i partnerow (jesli dotyczy) w realizacji roznego rodzaju przedsiewzie¢, a nie jedynie tych realizowanych przy
udziale $rodkow funduszy strukturalnych. Dotyczy to rowniez przedsigwzig¢ aktualnie realizowanych i
zrealizowanych,

w ktorych wnioskodawca i partnerzy (jesli dotyczy) uczestniczy / uczestnicza lub uczestniczyt / uczestniczyli jako
partner. W opisie nalezy jednak uwzgledni¢ przede wszystkim przedsigwzigcia $ci$le zwigzane z zakresem
planowanego do realizacji projektu (pod wzgledem obszaru, grupy docelowej, planowanych zadan itp.).

W tym punkcie nalezy rowniez wskazaé instytucje, ktéore moga potwierdzi¢ opisany potencjal spoleczny
wnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy). Informacje podane przez wnioskodawce w tym zakresie moga by¢
weryfikowane przez instytucje, w ktorej dokonywana jest ocena wniosku o dofinansowanie.
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Punkt 4.5 wniosku: Sposéb zarzadzania projektem

Nalezy opisa¢ jak bedzie wygladata struktura zarzadzania projektem, ze szczegolnym uwzglednieniem roli
partneréw, a takze — w przypadku wyboru partnera spoza sektora finansow publicznych przez podmiot, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamo6wien publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 907,
z pbézn. zm.) — umiesci¢ informacj¢ na temat sposobu wyboru partneréw do projektu zgodnie
z art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146).

W przypadku wniosku o dofinansowanie projektu przewidzianego do realizacji w partnerstwie w pkt 4.5
musi zosta¢ zawarta informacija, ze wnioskodawca i partnerzy przygotowali projekt wspolnie.

Przy opisie sposobu zarzadzania projektem nalezy zwroci¢ szczegolng uwage na:

e opis, w jaki sposéb w zarzadzaniu projektem uwzgledniona zostanie zasada réownosci szans kobiet i
mezcezyzn (patrz Zalgcznik nr 1 do niniejszej instrukcji);

¢ wskazanie sposobu podejmowania decyzji w projekcie;

e aspekt zarzadzania projektem w $wietle struktury zarzadzania podmiotem realizujacym projekt (tj. np. czy na
potrzeby i na czas realizacji projektu w strukturze organizacyjnej wnioskodawcy utworzona zostanie
dodatkowa jednostka organizacyjna, czy tez zadania zwigzane z realizacjg projektu bedzie wykonywac juz
istniejgca jednostka organizacyjne lub jednostki organizacyjne).

Opisujac jaka kadra zaangazowana bedzie w realizacje projektu w szczegdélnosci nalezy przedstawi¢ kluczowe
stanowiska 1 ich role (zakres zadan wykonywanych przez poszczegélnych cztonkow personelu wraz
z uzasadnieniem odnosnie racjonalnosci jego zaangazowania) w projekcie oraz wzajemne powigzania personelu
projektu (podleglos$é, nadrzednosc). Opisujac kadre zaangazowang w realizacje projektu nalezy wskazaé, jakie
zadania / obowigzki b¢da wykonywaly osoby samozatrudnione lub osoby wspoélpracujace, w rozumieniu
Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow.

W punkcie 4.5 Wnioskodawca powinien rowniez wskaza¢ czy w okresie realizacji projektu PROWADZI BIURO
PROJEKTU (lub posiada siedzibe, filig, delegature oddziat, czy inng prawnie dozwolona forme¢ organizacyjna
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewédztwa Swietokrzyskiego z mozliwoscia UDOSTEPNIENIA PELNEJ
DOKUMENTACJI wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ OSOBISTEGO
KONTAKTU Z JEGO KADRA. Powyisze Kkryterium bedzie weryfikowane na etapie OCENY
FORMALNEJ.

Elementem oceny jest rowniez DOSWIADCZENIE PERSONELU. Przy czym przy opisie doswiadczenia kadry
zaangazowanej w realizacj¢ projektu wnioskodawca nie moze postugiwaé si¢ ogdlnymi stwierdzeniami (np. trener
szkolen posiada wieloletnie do§wiadczenie w dziedzinie, czy wnioskodawca zapewni wysoko wykwalifikowany
personel). O ile to mozliwe nalezy poda¢ syntetyczng informacj¢ o doswiadczeniu zawodowym istotnym z punktu
widzenia projektu, z uwzglednieniem planowanych na danym stanowisku zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci.

Koszty w ramach zarzadzania projektem stanowig koszty posrednie, ktorych katalog znajduje si¢ w Zalaczniku
nr 2 do niniejszej instrukcji. Dodatkowo w tym dokumencie okreslone sa limity kosztow posrednich.

Punkt 4.6 wniosku: Uzasadnienie spelnienia kryteriow wyboru projektow
Nalezy opisa¢ w jaki sposob projekt spelnia szczegdtowe kryteria wyboru projektow okreslone we wlasciwym
Regulaminie konkursu.

W punkcie 4.6 wniosku wnioskodawca MUSI WYBRAC z listy rozwijajacej kryteria dostepu oraz premiujace
adekwatnie do realizowanego typu operacji.
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Jednoczesnie nalezy opisaé w jaki sposob projekt spetnia ww. kryteria — nie nalezy powiela¢ zapiséw definicji,
ktore zostaly okreslone przez IOK dla poszczegodlnych kryteriow.

Dodatkowo Whnioskodawca powinien wskaza¢ UZASADNIENIE SPEENIENIA DANEGO KRYTERIUM
W TABELI 4.6.

W ramach uzasadnienia nalezy wybra¢ z listy rozwijane;j:

e kryteria dostepu

e kryteria premiujgce

e kryteria zgodnosci ze Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2014-2020.°

V. BUDZET PROJEKTU

Przed przejsciem do tej czeSci wniosku (rowniez do czgsci IX. Harmonogram realizacji projektu) nalezy w
pierwszej kolejnosci wypethic¢ czes¢ VI. Szczegotowy budzet projektu. Odpowiednie dane sa stamtad przenoszone
automatycznie do Budzetu projektu. Na Budzet projektu sktadajg si¢ nastepujace pozycje kategorii wydatkow:

1) koszty ogbtem

2) koszty bezposrednie

3) koszty posrednie (ryczatt)

4) kwoty ryczaltowe

5) stawki jednostkowe

6) personel projektu w kosztach ogotem

7) limity kosztow srodkéw trwatych i cross-financingu ogdtem w tym:
e S$rodki trwate w kosztach ogdtem

e cross-financing w kosztach ogotem

8) wydatki poniesione poza terytorium UE

9) whkiad wlasny: w tym wktad prywatny, wkiad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej
10) dochod

11) wnioskowane dofinansowanie

12) koszt przypadajacy na jednego uczestnika (system automatycznie wylicza ten koszt na podstawie kosztu
ogotem podzielonego przez przewidywang liczbe oséb objetych wsparciem, ktorag Wnioskodawca okresla
w czescei 3.2 Grupy docelowe)

13) koszt przypadajacy na jeden podmiot objety wsparciem (podobnie jak w przypadku kosztu przypadajgcego
na jednego uczestnika, system automatycznie wylicza ten koszt na podstawie kosztu ogoétem podzielonego
przez przewidywang liczbe podmiotéw objetych wsparciem, ktora Wnioskodawca okresla w czesci 3.2
Grupy docelowe)

Dodatkowo w Budzecie projektu znajdujg si¢ kolumny o nazwie Ogotem i Kwalifikowalne. Kolumna Ogotem
zlicza wszystkie kategorie wydatkow, w tym takze dochdd. Natomiast Kolumna Kwalifikowalne wskazuje wydatki
pomniejszone o dochod i odnosi si¢ do wydatkoéw mogacych zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

® Dotyczy tylko i wytacznie dziatan i poddziatan dedykowanych dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata
2014-2020.
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VI. SZCZEGOLOWY BUDZET PROJEKTU

Szczegotowy budzet projektu jest podstawa do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci kosztow i powinien
bezposrednio wynika¢ z opisanych wczesniej zadan i ich etapow. W szczegdétowym budzecie projektu ujmowane
sa Jedynie wydatki kwalifikowalne spetniajace warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Tworzac budzet projektu nalezy pamigtac o jednej z podstawowych zasad
kwalifikowalno$ci, tj. racjonalno$ci i efektywnosci, co odnosi si¢ do zapewnienia zgodno$ci ze stawkami
rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkéw wykazanych w szczegdtowym budzecie projektu, ale rowniez do
tacznej wartosci ustug czy dostaw realizowanych w ramach projektu.

Do szczegotowego budzetu projektu automatycznie przenoszone sg nazwy zadan z cz. IV wniosku.

Wszystkie kwoty w szczegotowym budzecie wyrazone sg w polskich ztotych (do dwoch miejsc po przecinku)
i stanowig wartos$ci netto lub brutto, w zaleznos$ci od tego czy podatek VAT jest wydatkiem kwalifikowalnym.

Budzet projektu przedstawiany jest w formie budzetu zadaniowego, co oznacza wskazanie kosztow bezposrednich;
(kwalifikowalnych) poszczegolnych zadan realizowanych przez projektodawce w ramach projektu
oraz kosztéw posrednich, tj. kosztow administracyjnych zwiazanych z obstuga projektu, ktorych katalog zostat
wskazany W Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Jednoczesnie,
projektodawca nie powinien wykazywaé zadnej z kategorii kosztow posrednich ujetych w ww. katalogu
w kosztach bezposrednich projektu (takze w kwestiach dotyczacych zarzadzania projektem, ktore rowniez stanowia
koszty posrednie).

6. Szczegdtowy budzet projektu

Koszty bezposrednie

Zadanie 1 - Szkolenie

Nazwa  Symbol partnera Razem  Wydatki kwalifikowalne Dofinansowanie

Po wybraniu banera ‘Dodaj kategori¢ kosztow’ pojawi si¢ ponizsze okno, ktérego wyglad zalezy od wybrane;j
metody rozliczania zadania.
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Kategoria kosztow
* Nazwa
stawka jednostkowa
[] Personel projektu [] Srodki trwate Stawka jednostkowa
[] Zlecenie ustug [] Pomoc publiczna [] Wktad wtasny
merytorycznych
[[] Pomoc de minimis [] W tym wkiad
[] Cross-financing niepieniezny
[] Wydatki ponoszone poza terytorium UE
* Nazwa ryczaitu
Kurs z jezyka francuskiego
* Jednostka miary
cm3 .
2016
* Liczba * Cena jednostkowa tacznie
10,50 2,00 | zt 21,00  zt
2017
* Liczba * Cena jednostkowa tacznie
0,00 0,00 =zt 0,00 =zt
Razem * Wydatki * Dofinansowanie
2100 | z | 'walifikowalne 2100  z
21,00 | z
Aktualizuj kategorie kosztow

Szczegolowy budzet projektu sklada sie z nastepujacych pozycji:

6.1. KOSZTY BEZPOSREDNIE

W ramach kosztow bezposrednich projektodawca nie moze ujac kosztow z katalogu kosztow posrednich, o ktorym
mowa w kolejnej czgsci instrukeji — ,,Koszty posrednie”.

W przypadku projektow rozliczanych kwotami ryczattowymi, wypehienie szczegétowego budzetu projektu
wyglada tak samo jak w przypadku projektéw rozliczanych w oparciu o wydatki rzeczywiscie poniesione.
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Wprowadzanie poszczegdlnych wydatkéw odbywa si¢ w sekcji ,,Kategoria kosztéw” poprzez kliknigcie na ikong
,Dodaj kategori¢ kosztow”. Przy kazdym planowanym wydatku, w poszczegdlnych latach, w ramach konkretnego
zadania nalezy wprowadzi¢ jego nazwe, wpisaé ceng jednostkowsg oraz liczbe jednostek (w podziale na
poszczegdlne lata). Laczna kwota wyliczona zostanie automatycznie po wpisaniu powyzszych danych. Nalezy
rowniez poda¢ (wybra¢ z listy rozwijanej) nazwe¢ stosowanej jednostki miary, np. jednostki czasu
(godzina/dzien/tydzien/miesigc), etat, czgsci etatu dla wynagrodzen, ilosciowe (np. egzemplarz — dla publikacji),
itp.

Jesli projekt ma by¢ realizowany w partnerstwie przy kazdym wydatku nalezy zaznaczy¢ symbol partnera, ktory
bedzie dany wydatek ponosi¢. W sytuacji, w ktdrej ciezar finansowy realizacji calego zadania lezy po stronie
jednego partnera, projektodawca przy nazwie zadania wskazuje nazwe (pelng lub skrocong) partnera
odpowiedzialnego za jego sfinansowanie. Jesli dane zadanie budzetowe zawiera wydatki partnera jedynie w czesci
lub tez jego finansowanie jest podzielone pomiedzy podmioty realizujace projekt, kazda pozycja budzetowa
powinna zosta¢ przypisana do konkretnego podmiotu, odpowiedzialnego za poniesienie wskazanego w niej
wydatku, poprzez ujecie nazwy (pelnej lub skroconej) tego podmiotu. Obowigzek ten nie dotyczy partnera
wiodacego projektu, gdyz przyjmuje sig, iz niewskazanie w budzecie podmiotu odpowiedzialnego za poniesienie
wydatku z danej pozycji budzetowej lub catego zadania, jest rownoznaczne z uznaniem, iz koszt ten ponosic¢ bedzie
partner wiodacy.

Ponadto nalezy pamictaé, ze przez warto$¢ projektu nalezy rozumie¢ tgcznie warto§¢ dofinansowania oraz wktadu
wlasnego, stad wykazujac poszczegdlne wydatki nalezy pamigta¢ o wkladzie wltasnym, o ile jest wymagany
w projekcie.

Ponadto przy okreslaniu kosztow bezposrednich mamy mozliwos¢ zaznaczenia pol typu ,.check-box”, ktore
odnosza si¢ do:

- PERSONEL PROJEKTU

We wniosku o dofinansowanie nalezy wskaza¢ forme¢ zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu
projektu (etat/liczba godzin) niezb¢dny do realizacji zadania/zadan, co stanowi podstawe do oceny
kwalifikowalno$ci wydatkdéw personelu projektu na etapie wyboru projektu.

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sa ponoszone zgodnie z przepisami krajowymi, W szczego6lnosci
zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) oraz
z Kodeksem Cywilnym (Dz. U. z 2014 r. poz. 121, z pdzn. zm.).

Limit dotyczacy wymiaru czasu pracy personelu projektu dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego,
w szczegolnoscei stosunku pracy (z uwzglednieniem liczby dni roboczych w danym miesigcu wynikajacych ze
stosunku pracy, przy czym do limitu wlicza si¢ czas nieobecnosci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami
lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza si¢ czasu nieobecnosci pracownika zwiazanej z urlopem
bezptatnym), stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania (z uwzglednieniem
czasu faktycznie przepracowanego na podstawie protokotu oraz zaangazowania w ramach wtasnej dziatalnosci
gospodarczej

(z uwzglednieniem czasu faktycznie przepracowanego).

W przypadku projektow partnerskich nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikow
partnerdéw przez beneficjenta i odwrotnie

Stosunek pracy z osobg stanowiacg personel projektu obejmuje wszystkie zadania wykonywane przez t¢ osobe
w ramach projektu lub projektéw realizowanych przez beneficjenta, co jest odpowiednio udokumentowane. Tym
samym, nie jest mozliwe angazowanie takiej osoby przez beneficjenta do realizacji zadnych zadan w ramach tego
lub innego projektu na podstawie stosunku cywilnoprawnego, z wyjatkiem umow, w wyniku ktérych nastgpuje
wykonanie oznaczonego dziela.

Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie stosunku cywilnoprawnego

(umowa zlecenie, umowa 0 dzieto, kontrakt menadzerski) sa co do zasady kwalifikowalne, o ile Wytyczne
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w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 nie stanowig inacze;j.

Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie umowy o dzielo sa
kwalifikowalne, jezeli spelnione s3 tacznie nastepujace warunki:

a) charakter zadan uzasadnia zawarcie umowy o dzieto®,

b) wynagrodzenie na podstawie umowy o dzieto wskazane zostalo we wniosku o dofinansowanie projektu
i wniosek w takiej formie zostal zatwierdzony przez wtasciwa instytucje bedaca strona umowy,

C) rozliczenie zaangazowania zawodowego personelu nastgpuje na podstawie protokotu odbioru, o ktorym
mowa w podrozdziale 6.16 pkt 8 lit. ¢, wskazujacego wynik rzeczowy wykonanego dzieta, wraz
z dokumentem ksiggowym potwierdzajacym poniesienie wydatku.

Kwalifikowalne jest wynagrodzenie osoby samozatrudnionej, tj. osoby fizycznej prowadzacej dziatalnos¢
gospodarcza wykonujacej osobiscie zadania w ramach projektu, ktorego jest beneficjentem, pod warunkiem
wyraznego wskazania tej formy zaangazowania oraz okreSlenia zakresu obowiazkow tej osoby we wniosku
o dofinansowanie.

Wynagrodzenie osoby zatrudnionej za posrednictwem agencji pracy tymczasowej jest kwalifikowalne, o ile
wydatki zwigzane z wynagrodzeniem tej osoby:

a) sg ponoszone zgodnie z przepisami krajowymi, w szczegolnosci zgodnie z ustawa z dnia 9 lipca 2003 r.
o zatrudnianiu pracownikow tymczasowych (Dz. U. z 2003 1., Nr 166, poz. 1608, z pdzn. zm.);

b) nie sg zawyzone w stosunku do stawek rynkowych.

Szczegodlowe zasady dotyczace formy zaangazowania oraz szacunkowego wymiaru czasu pracy personelu projektu
zostaly okre§lone w rozdziale 6./6 Koszty zwigzane z angazowaniem personelu Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

- CROSS-FINANCING i SRODKI TRWALE

Nalezy oznaczy¢ wydatki planowane do poniesienia na zakup Srodkdéw trwatych o wartosci jednostkowej réwnej
i wyzszej niz 3500 PLN netto. Jezeli wydatki te, wskazane w budzecie, obejmuja podatek Wat-VAT (podatek Wat
VAT
w projekcie lub jego czgsct jest kwalifikowalny) w polu: Uzasadnienie kosztow/uzasadnienie przyjetych sposobow
pozyskania srodkow trwalych i warto$ci niematerialnych i prawnych nalezy zawrze¢ informacje co do ich wartosci
netto.

Oznaczy¢ nalezy rowniez wydatki, ktore podlegaja regule cross-financingu. Kategorie kosztow zaliczanych do
cross-financingu okresla szczegdtowo Zalgcznik nr 2 do niniejszej instrukcji. Wydatki zaliczone do cross-
financingu nie powinny by¢ jednocze$nie oznaczone jako $rodki trwate.

Wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu i $rodkow trwatych uzasadniane i
opisywane sg w uzasadnieniu znajdujgcym si¢ pod szczegdélowym budzetem projektu.

Koniecznos$¢ odnoszenia si¢ (zwlaszcza w przypadku $srodkow trwatych) do wartosci jednostkowej i do wartosci
netto, nalezy uwzglednia¢ stosujac zbiorcze jednostki miary - takie jak: komplet, zestaw.

& Umowa o dzieto musi spetniaé wymogi okreslone w art. 627 Kodeksu Cywilnego, przy czym umowa o dzieto nie moze dotyczyé zadan wykonywanych
w sposob ciagly.
-31-



WAZNE!

W ramach projektéw wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkow trwatych o wartosci jednostkowej rownej
lub wyzszej niz 3500 PLN netto w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz w ramach cross-financingu nie
moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu, chyba, ze inny limit wskazano dla danej grupy projektow w
RPOWS na lata 2014-2020 lub w SzOOP (réwniez Regulaminie konkursu).

Wydatki ponoszone na zakup Srodkow trwalych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty
okreslonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sa niekwalifikowalne.

- WYDATKI PONOSZONE POZA TERYTORIUM UE

Wszystkie wydatki poniesione poza terytorium UE dodatkowo uzasadniane i opisywane sa W uzasadnieniu
znajdujacym sie pod szczegdétowym budzetem projektu. Wydatki poniesione poza terytorium UE nie moga
przekracza¢ warto$ci okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu i musza dotyczy¢ jednego z celu
tematycznego okreslonego w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12 2013, str. 470).

- POMOC PUBLICZNA oraz POMOC DE MINIMIS

Pomoc publiczna i pomoc de minimis opisywane sa w uzasadnieniu znajdujacym si¢ pod szczegétowym budzetem
projektu. . W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w kategorii
wydatkdéw w ramach poszczegélnych zadan nalezy zaznaczy¢ te wydatki, ktére objete sa regutami pomocy
publicznej i pomocy de minimis.

Whioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku 0 dofinansowanie w polu Metodologia wyliczenia
warto$ci wydatkow objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wkiadu prywatnego) oraz pomoca de minimis
- sposobu  wyliczenia intensywnosci pomocy oraz  wymaganego wktadu prywatnego
w odniesieniu do wszystkich wydatkow objetych pomoca publiczng, w zalezno$ci od typu pomocy oraz instytucji,
na rzecz ktorej pomoc zostanie udzielona.

W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis, nalezy opisa¢ metodologie wyliczenia wysoko$ci
pomocy (z uwzglednieniem wydatkow objetych pomoca), za§ w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu
prywatnego wpisac ,,nie dotyczy".

W przypadku, gdy Wnioskodawca (Beneficjent) jest rownocze$nie podmiotem udzielajacym pomocy publicznej, a
takze odbiorcg pomocy i tym samym wykazuje w jednym wniosku o dofinansowanie dwie rézne kwoty pomocy
publicznej, powinien dokona¢ w metodologii wyliczania pomocy publicznej rozbicia kwotowego na czesé, ktora
stanowi pomoc publiczng dla niego (cze$¢ zadania merytorycznego i czgs¢ kosztow posrednich) oraz na czese,
ktéra stanowi pomoc publiczng dla pozostatych przedsigbiorstw ujetych w projekcie (bez kosztow posrednich).

- STAWKA JEDNOSTKOWA

Projektodawca wskazuje w Szczegotowym budzecie projektu te ustugi, ktore bedzie rozliczat za pomoca stawek
jednostkowych. Nalezy podkre$li¢, ze rozliczanie ustug za pomoca stawek jednostkowych nastepuje tylko wtedy,
gdy z regulaminu konkursu wynika mozliwos¢ stosowania stawek.

- WKLAD WEASNY i W TYM WKEAD NIEPIENIEZNY

-32-




Wydatki zaliczone do wktadu wtasnego, w tym wktadu niepieni¢znego (rzeczowego) opisywane sa w uzasadnieniu
znajdujagcym sie pod szczegdtowym budzetem projektu i dotyczg przewidzianego w projekcie wktadu wiasnego,
a takze w jaki sposob wnioskodawca dokonat jego wyceny. Oznaczajac wydatek jako wktad niepieni¢zny nalezy
pamigtac o jednoczesnym oznaczeniu go w polu: wklad wlasny. Wkiad pienigzny nalezy oznaczy¢ jedynie w polu:
wktad wlasny.

6.2 KOSZTY POSREDNIE

Koszty posrednie to koszty administracyjne zwigzane z obstuga projektu, ktoérych zamkniety katalog zostat
wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Jednocze$nie
wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadnej z kategorii kosztow posrednich ujetych w ww. katalogu
w kosztach bezposrednich projektu.

WAZNE!

W tej czesci nalezy wskazac¢ za pomoca listy rozwijanej stawke % kosztow posrednich w ramach projektu.

Nastepnie nalezy wpisa¢ wyliczona kwote wydatkow kwalifikowalnych (stawka % kosztow posrednich
pomnozona przez warto$¢ kosztow bezposrednich) oraz kwote dofinansowania pomniejszong o wartos¢ wktadu
wilasnego, jesli taki w kosztach posrednich wystepuje. Wowczas wspomniany wktad wlasny nalezy wskaza¢ w
podziale na poszczegodlne lata.

Koszty posrednie

* Wydatki kwalifikowane * Dofinansowanie

0.0 # 0.0 P

jako % kosztow bezposrenich (6.1.2/6.1.1)

T

15%

w tym wkiad wiasny

* Wydatki kwalifikowane

0.0 b

2016 2017

0.0 P 0.0 pad

Zgodnie z podrozdziatem 8.4 Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 koszty

posrednie rozliczane sg nastgpujgcymi stawkami ryczaltowymi (z zastrzezeniem pozostatych zapisow podrozdziatu
8.4):

a) 25 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich*
do 830 tys. PLN wlgcznie,

b) 20 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich* powyzej
830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wlacznie,

¢) 15 % Kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o warto$ci kosztow bezposrednich* powyzej
1740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wiacznie,
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d) 10 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich*
przekraczajacej 4 550 tys. PLN.

* Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktorych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetno sprawno$ciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i m¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

Natomiast w przypadku projektow finansowanych z Funduszu Pracy realizowanych przez powiatowe urzedy pracy
na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z poézn. zm.), stawka ryczaltowa kosztow posrednich, okreslona we wniosku
o dofinansowanie, wynosi nie wigcej niz poziom wskazany w ww. ustawie.

6.3 WKLAD WLASNY

W tej czesci okreslamy wartos¢ w ztotych wktadu wtasnego, jaki planowany jest do wniesienia w ramach projektu.
Wktad wilasny niekoniecznie musi by¢ wnoszony przez beneficjenta, lecz takze przez partnera, strong trzecia, jak
roOwniez uczestnikow projektu, 0 ile przedmiotowe srodki zostaty uwzglednione
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu jako wktad wtasny.

W przypadku, gdy wktad wlasny w projekcie jest objety regutami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, to
rowniez nalezy go wykazac.

Whktad wtasny

* Wydatki kwalifikowane

0.0 o

w tym wktad prywatny

* Wydatki kwalifikowane

100 000 o
L2018 +2017
0.0 z 0.0 o

w tym wktad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej

* Wydatki kwalifikowane

0.0 Pl
> 20186 > 2017
0.0 Fis 0.0 o

Uzasadnienie dla przewidzianego wkiadu wlasnego oraz Metodologia wyliczenia warto$ci dofinansowania
i wktadu wtasnego w ramach wydatkéw objetych pomocg publiczng (w tym wnoszonego wktadu wiasnego) oraz
pomoca de minimis znajduja si¢ pod szczegétowym budzetem projektu.

6.4 DOCHOD

W tej czeSci nalezy okresli¢ dochod, z zastrzezeniem, ze tg cze$¢ uzupetniajg tylko wnioskodawcy, ktorzy planuja
w ramach realizowanego projektu osiaggna¢ dochdd, o ktorym mowa w art. 61 rozporzadzenia CPR.
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6.5 OSWIADCZENIE VAT

Po uzupehieniu pdl odnoszacych si¢ do Szczegdtowego budzetu projektu, nalezy o$wiadezy¢ czy kwoty wskazane
w szczegotowym budzecie zawieraja VAT/nie zawieraja VAT/cze$ciowo zawieraja VAT. W przypadku projektow
realizowanych w partnerstwie, kazdy z partneréw rowniez musi ztozy¢ takie oswiadczenie.

* Odwiadczam, iz ww. kwoty s3 kwotami [ 2]

Zawierajgcymi VAT -

Czesciowo zawierajgcymi VAT
Zawierajacymi VAT

Niezawierajacymi VAT

WAZNE!

W przypadku, gdy wnioskodawca/partner ma mozliwos¢ odliczenia podatku VAT od czgsci kosztow, w zwigzku
z czym podatek VAT dla niektorych pozycji budzetu jest niekwalifikowalny, nalezy:

a) zaznaczyc¢, ze kwoty wskazane w Budzecie sa kwotami cze¢$ciowo zawierajacymi podatek VAT;

b) w szczegotowym budzecie wpisaé kwoty brutto lub netto w odniesieniu do poszczegoélnych pozycji budzetu,
w zaleznoSci od tego czy wnioskodawca kwalifikuje VAT czy nie; ¢) w polu: Uzasadnienie kosztow/uzasadnienie
dla czeSciowej kwalifikowalnosci VAT wpisa¢ te pozycje (numer odpowiedniej pozycji w szczegdélowym
budzecie) dla ktorych VAT jest niekwalifikowalny i ktore nie zawieraja VAT.

6.6 UZASADNIENIE KOSZTOW

W polach: ,,Uzasadnienie kosztow” uzupetniamy opisy w odniesieniu do tych kategorii kosztow, ktore mamy
zamiar ponie$¢ w ramach projektu, natomiast w odniesieniu do pozostalych, ktorych nie ponosimy (dla ktérych
mimo to wybrane pole ,,Uzasadnienia kosztow” jest na ekranie widoczne), nalezy wpisa¢ formule ,,nie dotyczy”.

Uzasadnienie kosztow

* Uzasadnienie zlecania zadan w projekcie

* Uzasadnienie przyjetych sposobdw pozyskania srodkow trwatych | wartosci niematerialnych i prawnych

* Uzasadnienie cross-financing'u

* Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wkiadu wiasnego, w tym informacja o wkiadzie niepienieznym i wszelkich
optatach pobieranych od uczestnikew
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* Uzasadnienie dla wydatkéw poneszonych poza terytorium kraju lub PO 7]

* Uzasadnienie dla zrédet finansowania przedsiewziecia (dotyczy projektdw, Ktore wpisuja sie w wieksze przedsiewziecie @
finansowane lub planowane do finansowania z kilku zréde)

* Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach kosztdw posrednich [2]

Dodatkowe uzasadnienie wydatkdw wykazanych w szezegdlowym budzecie 7]

* Metodelogia wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wkiadu prywatnego) oraz
pomocy de minimis

z zmiany i przejd# do nastepnej sekc Zapisz wersje roboczg

Uzasadnienie kosztow, zaleznie od specyfiki projektu, moze obejmowac:

- uzasadnienie zlecania zadan w projekcie (pole uaktywnia sie po zaznaczeniu odpowiedniego ,,check-boxu” przy
opisie kategorii kosztu w odniesieniu do wybranego zadania):

W tym miejscu w sposdb wyczerpujacy powinny zosta¢ opisane przyczyny zlecania czesci projektu do
realizacji przez wykonawcow. Nalezy podkresli¢, ze projektodawca musi uzasadnié¢, dlaczego dane zadanie
chce zleci¢ wykonawcy i dlaczego nie jest w stanie sam go zrealizowac, okresli¢c powody takiej decyzji
(np. moze to wynika¢ z braku odpowiedniego potencjatu). Przy zlecaniu wykonania cze$ci realizacji
projektu nalezy pamigta¢ przede wszystkim o przestrzeganiu przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku — Prawo zamowien publicznych (zastosowanie moze mie¢ rowniez ustawa z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) oraz zasady konkurencyjnosci — w zakresie, w
jakim maja one zastosowanie do wnioskodawcy lub jego partneréw. Dodatkowo wnioskodawca musi
pamigtaé, ze faktyczna realizacje zleconego zadania nalezy udokumentowac zgodnie z umowa zawartg z
wykonawca.. W przypadku projektéw partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez
beneficjenta zakupu towardéw lub ustug partnerowi i odwrotnie.

- uzasadnienie przyjetych sposobow pozyskania Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych (pole

>

uaktywnia si¢ po zazmaczeniu odpowiedniego , check-boxu” przy opisie kategorii kosztu w odniesieniu do

wybranego zadania):

Koszty pozyskania $rodkoéw trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych do realizacji
projektu mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile we wniosku o dofinansowanie zostanie uzasadniona
koniecznos¢ ich pozyskania do realizacji projektu. Ponadto w odniesieniu do srodkow trwatych o wartosci
poczatkowej rownej lub wyzszej niz 3500 PLN netto, analiza taka powinna uwzglednia¢ zastosowanie
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najbardziej efektywnej dla danego przypadku metody ich pozyskania (zakup, amortyzacja, leasing itp.) -
uwzgledniajac przedmiot i cel danego projektu.

- uzasadnienie dla cross-financingu (pole uaktywnia si¢ po zaznaczeniu odpowiedniego ,,check-boxu” przy opisie
kategorii kosztu w odniesieniu do wybranego zadania):

Wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu powinny zosta¢ uzasadnione
w Kontekscie niezbednos$ci ich poniesienia dla realizacji konkretnych zadan w ramach projektu, a takze
dlaczego projekt nie moglby by¢ realizowany bez ponoszenia wydatkéw w ramach cross-financingu.
Nalezy zwr6ci¢ uwage na definicje cross-financingu wskazang w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

- uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wiasnego, w tym informacja o wkladzie niepienigznym
i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikow (pole uaktywnia sie po zaznaczeniu odpowiedniego ,, check-boxu”
przy opisie kategorii kosztu w odniesieniu do wybranego zadania):

W tej cze$ci uzasadniamy jaki wktad wiasny, w tym wktad niepieni¢zny (rzeczowy) wnoszony jest do
projektu. Ponadto nalezy podkresli¢, ze wktad niekoniecznie musi by¢ wnoszony przez beneficjenta, lecz
takze przez partnera, strong trzecig, jak rowniez uczestnikow projektu, o ile przedmiotowe $rodki zostaty
uwzglednione w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu jako wktad wiasny. Opis w tym
punkcie powinien by¢ §cisle powigzany z opisem w punkcie 4.3 Potencjatl projektodawcy i partnerow.

- uzasadnienie dla sposobu wyliczania dochodu (pole uaktywnia Si¢ po uzupetnieniu danych w polu dochéd
w szczegotowym budzecie projektu):

Ta cze$¢ uzupelniajg tylko wnioskodawcy, ktorzy planuja w ramach realizowanego projektu osiagnac
dochdd, o ktorym mowa w art. 61 rozporzadzenia CPR). Powyzsze uzasadnienie nie dotyczy
wnioskodawcow, ktorzy moga w ramach realizowanego projektu osiagnaé dochod ,,incydentalny”.

- uzasadnienie dla wydatkow ponoszonych poza terytorium kraju lub po:

Ta cze$¢ uzupekniaja tylko wnioskodawcy, ktorzy planuja ponosi¢ wydatki w ramach projektu poza
terytorium kraju lub PO (programu operacyjnego).

- uzasadnienie dla wydatkow ponoszonych poza terytorium UE (pole uaktywnia si¢ po zaznaczeniu odpowiedniego
., check-boxu”™ przy opisie kategorii kosztu w odniesieniu do wybranego zadania):

Pole uzupehiajg wnioskodawcy, ktorzy planujg ponosi¢ wydatki w ramach projektu poza terytorium UE.

- uzasadnienie dla zrodel finansowania przedsiewzigcia (dotyczy projektow, ktore wpisujq sie w wigksze
przedsiewziecie finansowane lub planowane do finansowania z kilku zrodet):

Whnioskodawca, ktory planuje przedsigwzigcia finansowane z kilku Zrédet finansowania, w tym
publicznego i / lub prywatnego, z funduszy strukturalnych i Funduszu Spoéjnosci oraz z innych zrddet,
uzasadnia zrédla finansowania wykazujac racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow oraz brak podwoédjnego
finansowania.

- uzasadnienie dla czesciowej kwalifikowalnosci VAT

Whnioskodawca, ktory uzna podatek VAT w czesci za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do
przedstawienia uzasadnienia/ informacji dotyczacych tego faktu.

- opis dziatan planowanych do realizacji w ramach kosztow posrednich:

W projektach finansowanych z EFS, ze wzgledu na tylko ryczaltowy sposob rozliczania wydatkow
w kosztach posrednich , w polu tym wystarczy zawrze¢ jedynie krotka informacje o zgodnosSci
planowanych w projekcie kosztow posrednich z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
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ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

- dodatkowe uzasadnienie wydatkow wykazanych w szczegotowym budzecie

Pole to pozwala na dodatkowy opis poszczegélnych pozycji budzetu szczegdlowego, sposobu ich
wyliczenia, ustalenia wartosci itd.

- metodologia wyliczenia wartosci wydatkow objetych pomocq publiczng (w tym wnoszonego wkiadu prywatnego)
oraz pomocq de minimis: (pole uaktywnia sie po zaznaczeniu odpowiedniego ,,check-boxu” przy opisie kategorii
kosztu w odniesieniu do wybranego zadania):

Whioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia w ramach pola sposobu wyliczenia intensywnosci
pomocy oraz wymaganego wkladu wilasnego w odniesieniu do wszystkich wydatkéw objetych pomoca
publiczng i/lub pomoca de minimis, w zaleznosci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz ktérego zostanie
udzielona pomoc, w tym zwlaszcza informacji na temat:

e rodzaju wydatkow objetych pomocg publiczng/pomocg de minimis (np. pomoc na szkolenia, pomoc na
ustugi doradcze, pomoc na subsydiowanie zatrudnienia, inne wydatki objgte pomoca);

e sposobu wyliczenia szacunkowej warto$ci wydatkéw objetych pomoca publiczng, w tym poziomu
wnoszonego wktadu prywatnego (zgodnie z intensywnos$cia pomocy okreslona w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajagcym niektdore rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnegtrznym W Zzastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) oraz szacunkowej warto$ci
wydatkow objetych pomoca de minimis (zgodnie z limitami okreslonymi w rozporzadzeniu Komisji
(UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis).

W niniejszym polu nalezy wskaza¢ réwniez wszelkie dodatkowe informacje, ktore maja wpltyw na
okreslenie wysokos$ci pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie, np. czy pomoc bedzie
kierowana do pracownikow w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji lub pracownikéw niepelnosprawnych, czy
odbiorcami pomocy beda mikro, mate czy $rednie przedsigbiorstwa, itp.

W przypadku, gdy wnioskodawca jest rownoczesnie podmiotem udzielajacym pomocy oraz odbiorca
(beneficjentem pomocy), woéwczas powinien dokonaé¢ stosownego wyliczania warto$ci pomocy publicznej
i/lub pomocy de minimis, w podziale na pomoc otrzymang i pomoc udzielang.

VIil. ZAKRES RZECZOWO - FINANSOWY

Pola wypelniane sg automatycznie przez generator. Zakres rzeczowo — finansowy zostanie utworzony dla
Beneficjenta i oddzielnie dla kazdego z partnerow.

VIII. ZRODEA FINANSOWANIA WYDATKOW

Dane przedstawione w postaci tabelarycznej odnoszg si¢ do wskazania zrodta finansowania wydatkow, tj.:

1) Srodki wspélnotowe, ktére stanowia co do zasady 85 % wydatkow kwalifikowalnych w projekcie (nalezy
dokona¢ odpowiedniego obliczenia).

2) Krajowe srodki publiczne w tym:
e budzet panstwa,

e budzet jednostek samorzadu terytorialnego,
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e inne krajowe S$rodki publiczne, w tym: Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdéb
Niepelnosprawnych i inne,

3) Prywatne.

Krajowe $rodki publiczne oraz $rodki prywatne muszg stanowi¢ lacznie pozostale 15% wydatkow
kwalifikowalnych projektu. Srodki wspolnotowe i ewentualnie budzet panstwa (ktory co do zasady pojawi sie tylko
gdy wkiad wlasny w projekcie jest nizszy niz 15%) — stanowig dofinansowanie projektu.

Zrédla finansowania wydatkow zostana utworzone dla Beneficjenta i oddzielnie dla kazdego z partnerow.
W polach (kolumnach) dotyczacych poszczegdlnych partnerow (lub Beneficjenta) proporcje pomigdzy zrodtami
finansowania wydatkow moga si¢ r6zni¢ od proporcji dla catego projektu — przede wszystkim ré6zny moze by¢
udziat wktadu wlasnego w tacznych wydatkach danego partnera (lub Beneficjenta). Dla zachowania poprawnosci
zapiséw w kolumnach dotyczacych poszczegdlnych partnerow w wierszach: srodki wspolnotowe i budzet panstwa
co do zasady nalezy zachowac proporcje podziatu srodkow (dofinansowania) jak dla wartosci tacznych dla
projektu. Dopuszczalna jest tez sytuacja, w ktorej parter wnosi tylko wklad wlasny — wowczas ww. wiersze nalezy
uzupetni¢ wartosciami ,,0”.

Przyklad:

Projekt realizowany przez wnioskodawce przy wspoétudziale dwoch partnerow. laczna wartos¢ projektu
(wydatkow kwalifikowalnych ogotem) to 600 000,00 PLN. Wktad wtasny w projekcie zaplanowano na poziomie
12% - 72 000,00 PLN i zgodnie z budzetem projektu bedzie wniesiony przez wnioskodawce w kwocie 40 000,00
PLN oraz drugiego partnera w kwocie 32 000,00 PLN — w cato$ci w ramach kosztow bezposrednich. Koszty
posrednie stanowig 25% kosztow bezposrednich projektu, a wige 25% kwoty 480 000,00 PLN, czyli 120 000,00
PLN.

1. W pierwszej kolejnosci okreslamy kwote srodkow wspolnotowych w projekeie stanowiaca 85% jego catkowitej wartosci:

600 000,00 x 85% = 510 000,00

2. Nastepnie obliczamy warto$§¢ budzetu panstwa (dotacji celowej) w tacznej kwocie dofinansowania projektu
(dofinansowanie = warto$¢ projektu — wktad wihasny, tj. 600 000,00 — 72 000,00 = 528 000,00); kwota dofinansowania
stanowi zarazem sumg $rodkow wspdlnotowych i budzetu panstwa, a wigc:

528 000,00 — 510 000,00 = 18 000,00
lub inaczej:
600 000,00 x 3% = 18 000,00

W ten sposoOb otrzymujemy:

srodki wspolnotowe (85%): 510 000,00

co daje razem (100%): 600 000,00
budzet panstwa (3%): 18 000,00

wktad wlasny (12%): 72 000,00

3. W kolejnym kroku obliczamy udzial $§rodkow wspolnotowych i budzetu panstwa w kwocie dofinansowania projektu
(obliczone wskazniki wykorzystamy poézniej do ustalenia wartosci $rodkow wspolnotowych i1 budzetu panstwa w
dofinansowaniu wnioskodawcy i poszczegolnych partnerow):

srodki wspolnotowe:
510 000,00 / 528 000,00 = 96,590909%
budzet panstwa:

18 000,00 / 528 000,00 = 3,409091% lub 100% - 96,590909% = 3,409091%
Uwaga:
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Dla poprawnosci wyliczen wskazniki nalezy wylicza¢ co najmniej do 6 miejsc po przecinku.

4. Teraz obliczamy udzial $rodkéw wspdlnotowych i1 budzetu panstwa w wydatkach stanowigcych dofinansowanie
wnioskodawcy i partnerow (bez wkladu wilasnego). Wartos¢ wydatkow stanowiacych dofinansowanie wnioskodawcy i
partneréw odczytujemy z budzetu projektu — przyjmijmy, ze w niniejszym przykladzie dofinansowanie wynosi
odpowiednio:

wnioskodawca: 300 000,00 (180 000,00 + k. posrednie: 120
000,00)

partner 1: 100 000,00 razem: 528 000,00

partner 2: 128 000,00

Uwaga:
Wartos$¢ kosztow posrednich w calo$ci przypisujemy do wnioskodawcy!

W przykladzie zalozono, ze calo$¢ kosztow posrednich (120 000,00) stanowi dofinansowanie - w kosztach
posrednich nie ma wkladu wlasnego.

Jesli koszty posrednie obejmuja wklad wlasny, do obliczen uwzgledniamy tylko cze$é kosztow posrednich

stanowiaca dofinansowanie.

Obliczamy warto$¢ srodkow wspolnotowych 1 budzetu panstwa:
Whioskodawca:

srodki wspolnotowe:

300 000,00 x 96,590909% = 289 772,73

budzet panstwa:

300 000,00 x 3,409091% = 10 227,27 lub 300 000,00 — 289 772,73 = 10 227,27
Partner 1:

srodki wspolnotowe:

100 000,00 x 96,590909% = 96 590,91

budzet panstwa:

100 000,00 x 3,409091% = 3 409,09

Partner 2:

srodki wspolnotowe:

128 000,00 x 96,590909% = 123 636,36

budzet panstwa:

128 000,00 x 3,409091% = 4 363,64

5. Nastepnie otrzymane wartosci wpisujemy w odpowiednie pola (wiersze) sekcji 8 Zrodta finansowania wydatkéw wniosku
o dofinansowanie.

W odpowiednie pola (w zalezno$ci od zrodta pochodzenia) wpisujemy réwniez wynikajace z budzetu wartosci
wkladu wiasnego, pamietajac jedynie o przyporzadkowaniu odpowiednich wartosci wktadu do wnioskodawcy i
wlasciwych partnerow.

Wktad wiasny z kosztow posrednich (jesli wystepuje) przypisujemy wnioskodawcy.
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Uwaga:

Jezeli wklad wlasny w projekcie stanowi 15% i wiecej, wowczas w dofinansowaniu nie wystepuje budzet
panstwa — calo$¢ dofinansowania odczytang z budzZetu, w_podziale na wnioskodawce i partnerow,
przypisujemy do Srodkow wspolnotowych.

Nazwa Zrédta Wydatki kwalifikowalne %
finansowania Whioskodawca Partner 1 Partner 2 Projekt ogétem
Srodki wspolnotowe 289772,73 96 590,91 123 636,36 510 000,00 85 %
Inne krajowe srodki 50 227,27 3 409,09 36 363,64 90 000,00 15%
publiczne, w tym:
- budzet panstwa 10 227,27 3 409,09 4 363,64 18 000,00 3% 15%
- budzet jednostek 40 000,00 0,00 32 000,00 72 000,00 12%
samorzadu terytorialnego
- inne krajowe Srodki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
publiczne, w tym:
- fundusz pracy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Paristwowy Fundusz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prywatne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
340 000,00 100 000,00 160 000,00 600 000,00 100 %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IX. HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

Harmonogram realizacji projektu stanowi integralng czes¢ wniosku 0 dofinansowanie wygenerowanego przez
generator i ma forme¢ wykresu, obejmujacego pierwsze dwanascie miesigcy realizacji w ujgciu miesigcznym,
a pozostata czes¢ okresu realizacji projektu (jezeli projekt trwa dhuzej niz jeden rok) — w ujeciu kwartalnym
(w postaci kwartatow kalendarzowych). Harmonogram umozliwia wnioskodawcy pokazanie w przejrzysty sposob
rozkladu realizacji poszczegolnych zadan projektowych i ich etapéw w czasie.

Kolumny okreslajace poszczegodlne miesigce, kwartaly i lata realizacji projektu tworzone sg automatycznie.

Do harmonogramu realizacji projektu automatycznie przenoszone sg zadania zdefiniowane w pkt 4.1 wniosku.
W ramach kazdego z zadan — poprzez zaznaczenie odpowiednich pol — nalezy okresli¢ poszczegolne etapy oraz
okres ich realizacji w podziale na poszczego6lne miesigce w pierwszych 12 miesigcach realizacji projektu oraz na
kwartaty w kolejnych latach (jezeli projekt trwa dtuzej niz jeden rok). Dodawanie lub usuwanie etapow mozliwe
jest poprzez wybranie odpowiedniej opcji ,,Dodaj etap” lub ,,Usun etap”.

Opcja ,,Rozwin wszystkie zadania” pozwala wnioskodawcy na wyswietlenie etapéw wszystkich zaplanowanych do
realizacji w projekcie zadan. Wnioskodawca ma réwniez mozliwos$¢ wyswietlania etapéw tylko wybranych zadan
poprzez wybranie opcji ,,Rozwin zadanie” .
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Okres realizacji poszczegdlnych etapow zadania (np. od poczatku czerwca do konca grudnia 2015 roku) zawsze
bedzie miescit si¢ we wskazanym okresie realizacji calego zadania (np. od poczatku czerwca 2015 roku do konca
grudnia 2017 roku). W przypadku gdy realizacja danego etapu zadania trwa przez caty okres realizacji tego zadania
mozna zaznaczy¢ pole ,,Zaznacz wszystko”.

X. OSWIADCZENIA

WAZNE!
Whniosek musza podpisa¢ wszystkie osoby uprawnione do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu
wnioskodawcy, ktére zostaly wskazane w punkcie 2.8 wniosku.

W przypadku projektow partnerskich (krajowych) w czgsci X wniosku wniosek musza podpisa¢ wszystkie osoby
uprawnione do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu partnera/partnerdéw.

Oswiadczenie stanowi integralng czgs¢ wniosku o dofinansowanie wygenerowanego przez generator.

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146) Oswiadczenia oraz dane
zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wzoér wniosku o dofinansowanie projektu zawiera klauzule nastepujacej tresci: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie falszywych danych lub ztozenie falszywych oswiadczen.”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wlasciwej instytucji o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Zgodnie z pkt 8 rozdziatu 4 Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektow na
lata 2014-2020 czgs¢ X Oswiadczenia zawiera klauzule, ktorej podpisanie przez wnioskodawce zagwarantuje
ochrone przez wlasciwa instytucje oznaczonych informacji i tajemnic w nim zawartych, o ile wnioskodawca ze
wzgledu na swoj status moze je chroni¢ na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

Whnioskodawca wskazuje, czy wnioskuje o zagwarantowanie przez wlasciwa instytucje ochrony okre§lonych
informacji i tajemnic zawartych w niniejszym wniosku. Jezeli wnioskodawca wnioskuje 0 zagwarantowanie
ochrony, to w polu opisowym z limitem 3000 znakoéw wskazuje, ktore informacje i tajemnice zawarte we wniosku
powinny by¢ objete ochrona.

W drugim polu opisowym z wnioskodawca podaje podstawe prawng ochrony wskazanych informacji i tajemnic ze
wzgledu na swoj status. Podstawa takg moze by¢ np. ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o0 zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz. U. z2003 r. Nr 153, poz. 1503, z p6zn. zm.), w ktérej okreslono tajemnice przedsigbiorstwa.

| XI. ZALACZNIKI DO INSTRUKCJI

ZALACZNIK NR 1: Standard minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektow wspolfinansowanych z EFS.

ZALACZNIK NR 2: Podstawowe warunki i procedury konstruowania budzetu projektu.
ZALACZNIK NR 3: Wzor wniosku o dofinansowanie.
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ZALACZNIK NR 1 do Instrukeji wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu

STANDARD MINIMUM REALIZACJI ZASADY ROWNOSCI SZANS KOBIET I MEZCZYZN
W RAMACH PROJEKTOW WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS
Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje si¢ standardu minimum?

o Tak o Nie

Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe);

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania) wsparciem wszystkich
pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrgbnionej organizacyjnie cze$ci danego podmiotu lub
konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow, ktore naleza do wyjatkdw, zaleca si¢ rowniez planowanie dziatan zmierzajacych do
przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania
co najmniej 3 punktow za ponizsze kryteria oceny.

1. We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaly informacje, ktore potwierdzajg istnienie
(albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiggu
oddziatywania projektu.

oO0ol

2. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na zidentyfikowane bariery
rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

oO0olo?2

3. W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
dziatania, zapewniajace przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na Zzadnym
etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystapity.

oO0olo?2

4. Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ple¢ i/lub zostal umieszczony opis tego,
w jaki sposOb rezultaty przyczynia si¢ do zmniejszenia barier rownosciowych, istniejacych w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

oOolo?2

5. We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostana podjete w celu
zapewnienia roéwnosciowego zarzadzania projektem. W przypadku pozakonkursowych wnioskow o
dofinansowanie projektéw powiatowych urzeddéw pracy, finansowanych ze srodkow Funduszu Pracy w
ramach PO wspoétfinansowanych z EFS na lata 2014-2020, jest wymagane uzyskanie co najmniej 2
punktow, o ile IZ (za zgoda komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale) nie podejmie innej decyzji w
stosunku do wymaganej liczby punktow.

o0ol
Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

o TAK o NIE
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INSTRUKCJA DO STANDARDU MINIMUM
REALIZACJI ZASADY ROWNOSCI SZANS KOBIET I MEZCZYZN
W PROGRAMACH OPERACYJNYCH WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS

Ocena zgodnosci projektow wspoOtfinansowanych z EFS, realizowanych w trybie konkursowym
1 pozakonkursowym, z zasadg rownosci szans kobiet i mgzczyzn odbywa si¢ na podstawie niniejszego standardu
minimum.

We wniosku o dofinansowanie projektu istnieje obowigzek wskazania informacji niezbednych do oceny,
czy spelniony zostal standard minimum zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Ocenie pod katem spelniania zasady réwnoSci szans kobiet i mgzczyzn podlega cata tres¢ wniosku

o dofinansowanie projektu, aczkolwiek 1Z moze wskaza¢ w dokumentach dotyczacych danego programu
operacyjnego (np. instrukcji do wniosku o dofinansowanie projektu), w ktorych czeSciach wniosku o
dofinansowanie projektu jest rekomendowane umieszczenie informacji niezbgdnych do oceny spetiania standardu
minimum. Standard minimum sktada si¢ z 5 kryteriow oceny, dotyczacych charakterystyki projektu.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 6 poniewaz kryterium nr 2 i 3 sg alternatywne.

Whniosek o dofinansowanie projektu nie musi uzyska¢ maksymalnej liczby punktéw za kazde kryterium
standardu minimum (wymagane sa co najmniej 3 punkty). Brak uzyskania co najmniej 3 punktow w standardzie
minimum jest rdwnoznaczny z odrzuceniem wniosku lub skierowaniem go do negocjacji (w przypadku projektow
konkursowych) lub zwréceniem go do uzupetlnienia (w przypadku projektow pozakonkursowych). Nie ma
mozliwosci przyznawania czesci utamkowych punktéw za poszczegdlne kryteria w standardzie minimum.

Kazde kryterium oceny w standardzie minimum jest oceniane niezaleznie od innych kryteriow oceny. Nie
zwalnia to jednak od wymogu zachowania logiki konstruowania wniosku o dofinansowanie projektu. Jezeli we
wniosku o dofinansowanie projektu zostanie wykazane np. ze zdiagnozowane bariery rownosciowe w danym
obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddzialywania projektu dotycza kobiet, natomiast we wskaznikach
zostanie zapisany podzial na pte¢ ze wskazaniem na zdecydowanie wigkszy udzial mezczyzn we wsparciu, to
osoba oceniajaca moze taki projekt skierowa¢ do uzupetienia (tylko w przypadku projektow pozakonkursowych)
albo negocjacji lub obnizy¢ punktacje w standardzie minimum za dane kryterium oceny - w zwigzku z brakiem
logiki pomigdzy poszczegdlnymi elementami wniosku o dofinansowanie projektu.

UWAGA: Tam gdzie mozliwos¢ zastosowania standardu minimum jest znaczaco ograniczona (lub
nieuzasadniona) ze wzgledu na charakterystyke udzielanego wsparcia, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zastosowania
przez 1Z (za zgoda komitetu monitorujagcego wyrazong w uchwale) ograniczenia liczby wymaganych punktow
standardu minimum do minimum 1 punktu. Istnieje rowniez mozliwo$¢ (za zgoda komitetu monitorujacego
wyrazong
w uchwale) zwigkszenia wymaganej minimalnej liczby punktow jaka musi uzyska¢ wniosek 0 dofinansowanie
projektu za standard minimum lub okreslenia, ktore kryteria oceny w standardzie minimum musza zostac
obligatoryjnie spetnione. Kazdorazowo IZ wystepujac do komitetu monitorujagcego z propozycja zmian w wWw.
zakresie powinna przedstawic¢ stosowne uzasadnienie.

WYJATKI: Decyzja o zakwalifikowaniu danego projektu do wyjatku nalezy do instytucji oceniajacej
wniosek o dofinansowanie projektu. W przypadku uznania przez oceniajacego, ze projekt nalezy do wyjatku,
oceniajacy nie musi wypelniaé wszystkich pytan w ramach standardu minimum. Powinien w takiej sytuacji
zaznaczy¢ pozytywna odpowiedz dotyczaca przynaleznosci projektu do wyjatku, jak rowniez zaznaczy¢ odpowiedz
TAK w punkcie ogélnym ,,Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)?”.

Wyijatki stanowia projekty, w ktorych niestosowanie standardu minimum wynika z:

1. profilu dziatlalno$ci wnioskodawcow ze wzglgdu na ograniczenia statutowe (np. Stowarzyszenie
Samotnych Ojcéw lub teren zaktadu karnego). Profil dziatalnosci wnioskodawcoéw oznacza, iz w ramach statutu

(lub innego rownowaznego dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis, iz wnioskodawca przewiduje w ramach swojej
dziatalno$ci wsparcie skierowane tylko do jednej z pici. W przypadku tego wyjatku statut moze byc¢
zweryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Natomiast na etapie przygotowania
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wniosku o dofinansowanie projektu, musi zosta¢ podana w tresci wniosku informacja, ze ten projekt nalezy do tego
wyjatku od standardu minimum — ze wzgledu na ograniczenia wynikajace z profilu dziatalnosci.

2. zamknigtej rekrutacji. Przez zamknieta rekrutacje nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy projekt obejmuje - ze
wzgledu na swoj zasigg oddzialywania - wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie czg¢éci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow wskazanych we wniosku
o dofinansowanie projektu. Przykltadem moze by¢ skierowanie projektu tylko i wytacznie do pracownikow dziatu
projektowania w firmie produkujacej odziez, pod warunkiem ze wsparciem zostang objete wszystkie osoby
pracujace w tym dziale lub skierowanie wsparcia do pracownikow calego przedsigbiorstwa — pod warunkiem ze
wszystkie osoby z tego przedsiebiorstwa zostang objete wsparciem.

W tresci wniosku o dofinansowanie projektu musi zosta¢ podana informacja, ze ten projekt nalezy do
wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na zamknigtg rekrutacje — wraz z uzasadnieniem. W celu
potwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjatku, powinno si¢ wymieni¢ z indywidualnej nazwy podmiot lub
podmioty, do ktorych jest skierowane wsparcie w ramach projektu.

Uwaga: Zaleca si¢ aby w przypadku projektow, ktore naleza do wyjatkow, rowniez zaplanowa¢ dziatania
zapewniajace przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn — pomimo iz nie beda one przedmiotem
oceny za pomoca kryteriow oceny ze standardu minimum.

POSZCZEGOLNE KRYTERIA STANDARDU MINIMUM:

Uwaga: Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu wsparciem 50%
kobiet i 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejacych proporcji ptci w danym obszarze lub
zwigkszaniu we wsparciu udzialu grupy niedoreprezentowanej. Mozliwe sg jednak przypadki, w ktorych proporcja
50/50 wynika z sytuacji kobiet i mezczyzn i stanowi proporcje prawidlowa z perspektywy réwnosci szans kobiet
1 megzczyzn.

Ocena wnioskow o dofinansowanie projektow zgodnie ze standardem minimum stanowi zawsze
indywidualng ocen¢ osoby jej dokonujacej. Ocena prowadzona jest na podstawie zapisow wniosku 0
dofinansowanie projektu oraz wiedzy i doswiadczenia osoby oceniajacej. Jednoczes$nie przy dokonywaniu oceny
konkretnych kryteriow
w standardzie minimum nalezy mie¢ na uwadze nastgpujacy sposob oceny:

0 punktéw - we wniosku o dofinansowanie projektu nie ma wskazanych zadnych informacji pozwalajacych
na przyznanie 1 lub wiecej punktéw w danym kryterium oceny lub informacje wskazuja, ze projekt bedzie
prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na pteé.

1 punkt - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty uwzglednione
przynajmniej czg$ciowo lub nie sg w pelni trafnie dobrane w zakresie kryterium 2, 3 i 4. W przypadku kryterium
1 1 5 przyznanie 1 punktu oznacza, ze kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum
zostaty uwzglednione wyczerpujaco, tratnie lub w sposéb mozliwie pelny, biorac pod uwage charakterystyke
danego projektu.

2 punkty (nie dotyczy kryterium 1 i 5) - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie
minimum zostalty uwzglednione wyczerpujaco, trafnie lub w sposéb mozliwie pelny, bioragc pod uwage
charakterystyke danego projektu.

W przypadku negatywnej oceny projektu konkursowego i pozakonkursowego wynikajacego z niespetnienia
kryteridw horyzontalnych (w tym zgodno$ci z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn) oceniajacy jest
zobowigzany do wskazania uzasadnienia dla tej oceny w ramach karty oceny merytorycznej wniosku o
dofinansowanie projektu.

Rekomendowane jest rowniez wskazanie przez osobg oceniajgcg uzasadnienia dla przyznania punktéw za
poszczegblne kryteria oceny standardu minimum.

Jako rozbiezno$¢ w ocenie standardu minimum nalezy uzna¢ pozytywng ocen¢ wniosku pod katem
spetniania standardu minimum przez jednego z oceniajacych, przy jednoczesnej negatywnej ocenie przez drugiego
oceniajgcego. Rozbieznoscig nie jest natomiast roznica w ocenie poszczegdlnych kryteriow standardu minimum.
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1. WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU PODANO INFORMACJE, KTORE
POTWIERDZAJA ISTNIENIE (ALBO BRAK ISTNIENIA) BARIER ROWNOSCIOWYCH
W OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

Do przedstawienia informacji wskazujacych na istnienie barier rownos$ciowych lub ich braku nalezy uzy¢
danych jakosciowych i/lub ilosciowych w podziale na ple¢ w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddzialywania projektu.

Poprzez obszar tematyczny interwencji nalezy rozumie¢ obszary objete wsparciem w ramach programu np.
zatrudnienie, integracje spoteczna, edukacje¢, adaptacyjnos¢, natomiast zasieg oddziatywania projektu odnosi si¢ do
przestrzeni, ktorej on dotyczy np. regionu, powiatu, kraju, instytucji, przedsicbiorstwa, konkretnego dziatu w danej
instytucji.

Bariery réwnos$ciowe to przede wszystkim:

e segregacja pozioma i pionowa rynku pracy,
réznice w placach kobiet i mezczyzn zatrudnionych na rownowaznych stanowiskach, wykonujacych
tozsame obowigzki,
mata dostepnos¢ elastycznych rozwigzan czasu pracy,
niski udziat me¢zczyzn w wypekianiu obowigzkoéw rodzinnych,
niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyz;ji,
przemoc ze wzgledu na plec,
niewidoczno$¢ kwestii plci w ochronie zdrowia,
niewystarczajacy system opieki przedszkolnej lub opieki instytucjonalnej nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
stereotypy ptci we wszystkich obszarach,

dyskryminacja wielokrotna (krzyzowa) czyli ze wzgledu na dwie lub wigcej przestanek (np. w odniesieniu
do kobiet w wieku powyzej 50 lat, 0sdb z niepetnosprawnos$ciami, nalezagcych do mniejszosci etnicznych).

Przy diagnozowaniu barier rownosciowych nalezy wziag¢ pod uwage, w jakim polozeniu znajduja si¢ Kobiety
1 m¢zezyzni wehodzacy w sktad grupy docelowej projektu. Dlatego tez istotne jest podanie nie tylko liczby kobiet
1 mezczyzn, ale takze odpowiedz m.in. na pytania:

Czy ktora$ z tych grup znajduje si¢ w gorszym potozeniu? Jakie sg tego przyczyny?
Czy ktora$ z tych grup ma trudniejszy dostep do edukacji, zatrudnienia, szkolen itp.?

Zadaniem osoby oceniajacej projekt jest ocena na podstawie przedstawionych we  wniosku
o dofinansowanie projektu informacji faktycznego wystgpowania lub nie podanych barier rownosciowych.

Uzyte we wniosku o dofinansowanie projektu dane moga wykazac, iz w obszarze tematycznym interwencji
i/lub zasiggu oddziatywania projektu nie wystgpujag nierownosci ze wzgledu na pteé. Dane te musza by¢
bezposrednio powigzane z obszarem tematycznym interwencji i/lub zasiegiem oddzialywania projektu, np. jezeli
wsparcie jest kierowane do pracownikoéw stuzby zdrowia z terenu wojewodztwa to dane powinny dotyczy¢ sektora
stuzby zdrowia lub obszaru tego wojewodztwa. We wniosku o dofinansowanie projektu powinno si¢ wskaza¢ na
nier6wnosci (lub ich brak) na podstawie danych mozliwych do oceny dla oséb oceniajacych projekt. Jezeli nie
istniejg doktadne dane (jakos$ciowe lub ilosciowe), ktore mozna wykorzystaé, nalezy skorzysta¢ z informacji, ktore
sg jak najbardziej zblizone do obszaru tematyki interwencji i zasiegu oddzialywania projektu. We wniosku
o dofinansowanie projektu jest dopuszczalne takze wykorzystanie danych pochodzacych z badan wtasnych.

Wymagane jest jednak w takim przypadku wskazanie w miar¢ doktadnych informacji na temat tego badania
(np. daty jego realizacji, wielkosci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).

2. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA, ODPOWIADAJACE
NA ZIDENTYFIKOWANE BARIERY ROWNOSCIOWE W OBSZARZE TEMATYCZNYM
INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)
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We wniosku o dofinansowanie projektu powinno si¢ wskazaé jakiego rodzaju dziatania zostang zrealizowane
W projekcie na rzecz ostabiania lub niwelowania zdiagnozowanych barier rownosciowych. Zaplanowane dziatania
powinny odpowiadac na te bariery.

Szczegblng uwage przy opisie dziatan nalezy zwrdéci¢ w przypadku rekrutacji do projektu
i dopasowania odpowiednich form wsparcia dla uczestnikow/uczestniczek projektu wobec zdiagnozowanych
nier6wnosci.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dzialan na rzecz zespotu projektowego, ktére sa oceniane
w ramach kryterium 5.

3. W PRZYPADKU STWIERDZENIA BRAKU BARIER ROWNOSCIOWYCH, WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA, ZAPEWNIAJACE PRZESTRZEGANIE
ZASADY ROWNOSCI SZANS KOBIET I MEZCZYZN, TAK ABY NA ZADNYM ETAPIE REALIZACJI
PROJEKTU NIE WYSTAPILY BARIERY ROWNOSCIOWE.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)

W przypadku kiedy we wniosku o dofinansowanie projektu nie zdiagnozowano zadnych barier
rownosciowych, we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przewidzie¢ dziatania, zmierzajace do
przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu te bariery si¢
nie pojawity.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dzialan na rzecz zespolu projektowego, ktore sa oceniane
w ramach kryterium 5.

4. WSKAZNIKI REALIZACJI PROJEKTU ZOSTALY PODANE W PODZIALE NA PLEC I/LUB
ZOSTAL UMIESZCZONY OPIS TEGO, W JAKI SPOSOB REZULTATY PROJEKTU PRZYCZYNIA
SIE DO ZMNIEJSZENIA BARIER ROWNOSCIOWYCH ISTNIEJACYCH W OBSZARZE
TEMATYCZNYM INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium —2)

Wartosci docelowe wskaznikoéw w postaci liczby oséb nalezy podawaé w podziale na pte¢. We wniosku
o dofinansowanie projektu powinna réwniez znalez¢ si¢ informacja, w jaki sposob rezultaty przyczyniajg si¢ do
zmnigjszenia barier rOwnosciowych istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu (dotyczy to zaréwno projektow skierowanych do osob, jak i instytucji).

5. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WSKAZUJE JAKIE DZIALANIA ZOSTANA
PODJETE W CELU ZAPEWNIENIA ROWNOSCIOWEGO ZARZADZANIA PROJEKTEM.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinna znalez¢ si¢ informacja, w jaki sposob planuje si¢ zapewnic
realizacj¢ zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach procesu zarzadzania projektem. Informacja ta
powinna zawiera¢ propozycj¢ konkretnych dzialan, jakie zostang podjete w projekcie w ww. obszarze.

Réwnosciowe zarzadzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu, ze osoby zaangazowane

w_ realizacie projektu (np. personel odpowiedzialny za zarzadzanie, personel merytoryczny, personel

wykonawcy/partnera) posiadaja odpowiednig wiedze¢ w zakresie obowigzku przestrzegania zasady rownosci szans
kobiet i m¢zczyzn i potrafig stosowacd te zasade w codziennej pracy przy projekcie. Zdobycie niniejszej wiedzy
moze si¢ odby¢ poprzez poinformowanie osob zaangazowanych w realizacje projektu na temat mozliwos$ci

1 sposobow zastosowania zasady réwnoSci szans kobiet i mezczyzn w odniesieniu do problematyki tego
konkretnego projektu, a takze do wykonywanych przez zespdt projektowy obowigzkéw zwigzanych
z prowadzeniem projektu. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ poinformowania oséb w formie szkolenia, ale tylko
i wylacznie w przypadku, jezeli wyrazi na to zgode instytucja dokonujgca oceny projektu, w oparciu o wskazang
we wniosku o dofinansowanie projektu uzasadniong potrzebe, ktora nie bedzie jednocze$nie sprzeczna z zasadami
udzielania pomocy publicznej i postanowieniami Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
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Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Dziataniem podjetym na rzecz rownosciowego
zarzadzania moze by¢ réwniez np.:

— wlaczenie do projektu (np. jako konsultantow, doradcow) osob Ilub organizacji posiadajacych
udokumentowang wiedz¢ i dos§wiadczenie w prowadzeniu dziatah z zachowaniem zasady réwno$ci szans
kobiet i mg¢zezyzn,

— zapewnienie takiej organizacji pracy zespotu projektowego, ktéora umozliwia godzenie zycia zawodowego
z prywatnym (np. organizacja pracy uwzgledniajaca elastyczne formy zatrudnienia lub godziny pracy —
o ile jest to uzasadnione potrzebami w ramach projektu).

Nalezy jednak tutaj zwrdci¢ uwage, ze zawieranie umoOw na zlecenie lub o dzielo nie zawsze oznacza

stosowanie rozwiazan z zakresu godzenia zycia zawodowego z prywatnym. Jezeli we wniosku o dofinansowanie

projektu pojawia si¢ sformutowanie, ze zespotowi projektowemu zostana zagwarantowane elastyczne formy pracy,
nalezy wskaza¢ doktadnie jakie dziatania zostang podj¢te w tym zakresie.

Réwnosciowe zarzadzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obshugi projektu 50%
mezezyzn i 50% kobiet, ani na zwyklej deklaracji, iz projekt bedzie zarzadzany réwnosciowo. Stosowanie
kryterium ptci w procesie rekrutacji pracownikoéw jest niezgodne z prawem pracy, a stosowanie polityki rownych
wynagrodzen dla kobiet i megzczyzn za jednakowa prace lub pracg o jednakowej wartosci jest obowigzkiem
wynikajacym z prawa pracy, nie za$ zasady horyzontalnej. Dlatego tez zréznicowanie zespotu projektowego ze
wzgledu na pte¢ zalecane jest tam, gdzie tworzg si¢ zespoty (partnerstwa, komitety, rady, komisje itp.) podejmujace
decyzje w projekcie lub majgce wpltyw na jego przebieg. Warto wtedy dopilnowac (o ile pozwala na to wiedza
i doswiadczenie poszczegélnych kandydatow oraz obowigzujace uregulowania prawne), aby nie powstawaty
wylacznie zespoly jednorodne piciowo.
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ZALACZNIK NR 2 do Instrukcji wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu

PODSTAWOWE WARUNKI I PROCEDURY KONSTRUOWANIA BUDZETU PROJEKTU

Szczegbdlowe zapisy realizacji projektow zawierajg Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Podstawowe warunki i procedury konstruowania budzetu projektu:

e 1Z PO zapewnia, ze w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS koszty projektu sa

przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o

dofinansowanie wykazywany jest szczegétowy budzet ze wskazaniem kosztow jednostkowych, ktory jest

podstawa do oceny kwalifikowalnosci wydatkow projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie.

e Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie kosztow kwalifikowalnych projektu w podziale na

zadania merytoryczne! w ramach kosztéw bezposrednich oraz koszty posrednie,

W odniesieniu do zadan merytorycznych we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest limit kosztow,

ktore mogg zostac¢ poniesione przez beneficjenta na ich realizacjg.

*  Limit kosztéw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania
o srodki powinien wynika¢ ze szczegétowej kalkulacji kosztow jednostkowych wykazanej
we wniosku o dofinansowanie, tj. szczegélowym budzecie projektu.

+ Koszty bezposrednie w ramach projektu  powinny zosta¢ oszacowane nalezycie
z zastosowaniem warunkéw i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych lub
wytycznych programowych oraz innych wytycznych horyzontalnych (o ile maja zastosowanie
do danego typu projektu), w szczegoélnosci z uwzglgdnieniem w budzecie projektu stawek
rynkowych, z zastrzezeniem pkt 11 podrozdziatlu 6.16. Wlasciwa instytucja bedaca strong
umowy moze wymaga¢ od beneficjenta uzasadnienia we wniosku o0 dofinansowanie
nalezytego szacowania kosztow zawartych w budzecie projektu.

* 1Z PO zapewnia, ze w przypadku przedsiewzieé¢ finansowanych lub planowanych do sfinansowania
z kilku zrdédet finansowania, w tym publicznego lub prywatnego, z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spojnosci oraz z innych zrodel, w budzecie projektu beneficjent wskazuje i uzasadnia
zrodla finansowania wykazujac racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow oraz brak podwoédjnego
finansowania.

* 1Z PO zapewnia, ze we wniosku o dofinansowanie beneficjent wskazuje forme¢ zaangazowania
i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan
merytorycznych (etat / liczba godzin)?, co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkow
personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

*  Wydatki na dziatania $wiadomosciowe (m.in. kampanie informacyjno-promocyjne i rézne dziatania
upowszechniajace)® sa niekwalifikowalne, chyba ze wynikaja z zatwierdzonego w PO typu projektu.

* 1Z PO zapewnia, ze beneficjent wykazuje we wniosku o dofinansowanie swoj potencjal kadrowy,
o ile go posiada, przy czym jako potencjal kadrowy rozumie si¢ powigzane z beneficjentem osoby,
ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegdlnosci 0soby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktore beneficjent oddeleguje do realizacji projektu

* 1Z PO zapewnia, ze w przypadku wymogu wniesienia przez beneficjenta wktadu wtasnego, wktad
wlasny beneficjenta jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie przy czym to beneficjent
okresla forme wniesienia wktadu wtasnego. IZ PO nie moze wymagaé wniesienia wktadu wlasnego
w okreslonej formie, chyba ze przepisy powszechnie obowiazujace lub wytyczne horyzontalne
stanowig inaczej.

Przykladowo, zadaniem merytorycznym w projekcie EFS w ramach kosztow bezposrednich bedzie: realizacja szkolen, studia
podyplomowe, staze, ustuga cateringowa, hotelowa i trenerska.

“Nie dotyczy uméw, w wyniku ktérych nastepuje wykonanie oznaczonego dziela.
3Nie dotyczy dziatan informacyjno-promocyjnych projektu ujetych w kosztach posrednich.
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1.

IZ PO (w wytycznych programowych) lub wlasciwa instytucja bedaca strona umowy
(w regulaminie konkursu albo w dokumentacji dotyczacej wyboru projektow w trybie
pozakonkursowym — na warunkach okreslonych przez 1Z PO) — okresla ceny rynkowe w zakresie
najczesciej finansowanych wydatkéw w ramach danej grupy projektow w ramach danego PO oraz o
ile dotyczy — inne wymagania, w tym oczekiwany standard (w szczeg6lnos$ci czas trwania wsparcia, tj.
liczbe dni lub godzin zegarowych lub lekcyjnych (np. 45 minut).

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie tacznej kwoty wydatkow
kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie
projektu. Ponadto beneficjenta obowiazuja limity wydatkow wskazane w odniesieniu do kazdego
zadania
w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku dofinansowanie, z uwzglednieniem pkt 3, przy czym
poniesione wydatki nie musza by¢ zgodne ze szczegotowym budzetem projektu (z uwzglednieniem
pkt 12) zawartym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. Wtasciwa instytucja bedaca strong
umowy o dofinansowanie rozlicza beneficjenta ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunig¢ w budzecie projektu okreslonym w zatwierdzonym na
etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o zasady
okreslone przez 1Z w danym PO.

ZAKAZ PODWOJNEGO FINANSOWANIA - niedozwolone jest podwdjne finansowanie

wydatkow.

2.

Podwdjne finansowanie oznacza:

poswiadczenie, zrefundowanie lub rozliczenie tego samego wydatku w ramach réznych projektow
wspotfinansowanych ze $rodkow funduszy strukturalnych lub FS lub/oraz dotacji z krajowych
srodkow publicznych,

otrzymanie na wydatki kwalifikowalne danego projektu lub cze¢sci projektu bezzwrotnej pomocy
finansowej z kilku zrodet (krajowych, unijnych lub innych) w wysokosci tacznie wyzszej niz 100%
wydatkow kwalifikowalnych projektu lub czesci projektu,

poswiadczenie, zrefundowanie lub rozliczenie kosztow podatku VAT ze S$rodkéw funduszy
strukturalnych lub FS, a nastepnie odzyskanie tego podatku ze srodkéw budzetu panstwa na podstawie
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow 1 ustug,

zakupienie srodka trwatego z udziatlem $rodkoéw unijnych lub/oraz dotacji z krajowych $rodkéw
publicznych, a naste¢pnie rozliczenie kosztow amortyzacji tego $rodka trwatego w ramach tego samego
projektu lub innych wspotinansowanych ze srodkéw UE,

refundowanie wydatku poniesionego przez leasingodawce na zakup przedmiotu leasingu
w ramach leasingu finansowego, a nastepnie zrefundowanie rat optacanych przez beneficjenta
w zwiazku z leasingiem tego przedmiotu,

sytuacja, w ktorej $rodki na prefinansowanie wktadu unijnego zostaly pozyskane w formie kredytu lub
pozyczki, ktore nastepnie zostaty umorzone?,

objecie kosztow kwalifikowalnych projektu jednocze$nie wsparciem pozyczkowym i gwarancyjnym,
sytuacja, w ktorej beneficjent jako wktad wtasny wnosi do projektu wktad niepieniezny, ktéry w ciggu
7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspoétfinansowany ze $rodkow unijnych lub/oraz
dotacji

z krajowych srodkow publicznych,

zakup uzywanego $rodka trwatego, ktory w ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt
wspotfinansowany ze srodkow UE lub/oraz dotacji z krajowych srodkow publicznych,

rozliczenie tego samego wydatku w kosztach posrednich oraz kosztach bezposrednich projektu.

WYDATKI PONOSZONE ZGODNIE Z ZASADA UCZCIWEJ KONKURENCJI

Umowa o dofinansowanie miedzy Instytucjg Oglaszajaca Konkurs a Beneficjentem zobowigzuje do

4Podwdjne finansowanie dotyczy¢ bedzie wytgcznie tej czesci kredytu lub pozyczki, ktdra zostata umorzona.
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przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w ramach projektu

W sposob zapewniajacy w szczegolnosci zachowanie uczciwej konkurencji 1 réwne traktowanie

wykonawcow.

Udzielanie zaméowienia publicznego w ramach projektu nastepuje zgodnie z:

a) ustawag Pzp —w przypadku beneficjenta bedacego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy
Pzp do jej stosowania,

albo

b) zasada konkurencyjnosci, w przypadku:

*  beneficjenta nie bgdacego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy Pzp do jej stosowania,
w przypadku zamowien publicznych przekraczajacych wartos¢ 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od
towarow i ustug (VAT);

*  beneficjenta, o ktorym mowa w lit. a:

- w przypadku zamowien publicznych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy
Pzp, a jednoczesnie przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towarow i ustug (VAT),

lub

- w przypadku zamowien sektorowych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp, a jednoczesnie przekraczajacej 50 tys. PLN netto, tj. bez
podatku od towarow i ustug (VAT),

Z uwzglednieniem ponizszych zapisow:

e W przypadku, gdy beneficjent jest organem administracji publicznej, moze on powierza¢ na podstawie
art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o
wolontariacie realizacj¢ zadan publicznych w trybie okreslonym w tej ustawie.

e W przypadku, gdy na podstawie obowigzujacych przepisow prawa innych niz ustawa Pzp wylacza si¢
stosowanie ustawy Pzp, beneficjent, o ktorym mowa w art. 3 ustawy Pzp, przeprowadza zamowienie
publiczne z zastosowaniem tych przepisow.

3. CROSS-FINANCING - tzw. zasada elastycznosci, o ktoérej mowa w art. 98 ust. 2 rozporzadzenia

og6lnego, polegajaca na mozliwosci finansowania dziatan w sposéb komplementarny ze srodkéw EFRR

i EFS, w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu obj¢te jest zakresem pomocy drugiego

funduszu.

W przypadku projektow wspotfinansowanych z EFS wydatki objete cross-financingiem sa
kwalifikowalne w wysokosci wynikajacej z PO lub SZOOP.

+ Cross-financing w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wylacznie takich
kategorii  wydatkow, bez  ktorych  realizacja  projektu  nie  bylaby  mozliwa,
w szczegOlnosci W zwiagzku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci szans, a zwlaszcza potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

» W przypadku projektow wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze dotyczy¢ wytacznie:

- zakupu nieruchomosci,

- zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie si¢ elementy nieprzenosne, na
state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy
w budynku,

- dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkoéw i pomieszczen

Zakup srodkow trwalych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i Srodkow trwalych
przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi wydatku
w ramach cross-financingu. Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej
kwoty okreslonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sa niekwalifikowalne.

4. SRODKI TRWALE - zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci

(Dz. U. 22013 1. poz. 330, z p6zn. zm.), Z zastrzezeniem inwestycji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17
tej ustawy, rzeczowe aktywa trwale i zrownane z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznej
uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki
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organizacyjnej; zalicza si¢ do nich w szczegodlnosci: nieruchomosci — w tym grunty, prawo uzytkowania
wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrgbng wiasnoscig lokale, spétdzielcze
wlasno$ciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spotdzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny,
urzadzenia, srodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych $rodkach trwatych, inwentarz zywy.

Srodki trwale, ze wzgledu na sposéb ich wykorzystania w ramach i na rzecz projektu, dziela sie na:
— $rodki trwate bezposrednio powiazane z przedmiotem projektu (np. wyposazenie pracowni
komputerowych w szkole),
- $rodki trwale wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrazania projektu
(np. rzutnik na szkolenia).

W ramach projektow wspolfinansowanych z EFS wartos¢ wydatkoéw poniesionych na zakup
Srodkow trwalych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3500 PLN netto w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze laczenie przekroczy¢
10% wydatkow projektu, chyba ze inny limit wskazano dla danego typu projektow w PO lub
SZOOP. Wydatki ponoszone na zakup S$rodkéw trwalych oraz cross-financing powyzej
dopuszczalne] kwoty okreslonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sa
niekwalifikowalne.

5. KOSZTY ZARZADZANIA A KOSZTY POSREDNIE

Koszty posrednie - Sstanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:

» koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczenie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji
projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osob, ich delegacji stuzbowych i szkolen
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

» Kkoszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktorych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

*  koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria,
obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

* koszty obshugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osob ksiegujacych wydatki w projekcie,
w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

* koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstuga administracyjna projektu,

» wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

» dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatow promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogloszen prasowych),

* amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu,

« opflaty za energi¢ elektryczna, cieplng, gazows i wode, optaty przesylowe, optaty za odprowadzanie
sciekow w zakresie zwigzanym z obshugg administracyjna projektu,

* koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga
administracyjna projektu,

*  koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

*  koszty materiatow biurowych i artykutdow pismienniczych zwigzanych z obstuga administracyjna
projektu,

»  koszty ubezpieczen majatkowych,

«  Kkoszty ochrony,

» Kkoszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstuga administracyjna projektu, w tym srodki do

utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,
koszty zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy.
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W ramach kosztéw posrednich nie sa wykazywane wydatki objete cross-finacingiem.
Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie, o ktorych mowa w punkcie 5, zostang
wykazane w ramach kosztéw bezposrednich.

Koszty posrednie rozliczane sa wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek ryczattowych:

a) 25 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosCi kosztow bezposrednich” do 830
tys. PLN wiacznie,

b) 20 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartoéci kosztow bezposrednich” powyzej
830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wiacznie,

c) 15 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartoéci kosztow bezposrednich® powyzej
1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wiacznie,

d) 10 % kosztéow bezposrednich — w przypadku projektow o wartoéci kosztow bezposrednich”
przekraczajacej 4 550 tys. PLN..

* Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktéorych mowa w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepelno

sprawno$ciami oraz zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020

6. PERSONEL PROJEKTU - osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynno$ci w ramach
projektu, ktore wykonuja osobiscie, tj. w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
lub wykonujace zadania lub czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy cywilnoprawnej, osoby
samozatrudnione w rozumieniu sekcji 6.16.3 Wytycznych, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢
gospodarcza, osoby wspotpracujace w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1442, z pézn. zm.) oraz wolontariuszy
wykonujacych §wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.),

o Koszty zwigzane z wynagrodzeniem personelu moga by¢ kwalifikowalne w ramach projektu, o ile
wynika to ze specyfiki projektu, na warunkach okres§lonych w Wytycznych oraz wytycznych
programowych.

e Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sa ponoszone zgodnie z przepisami krajowymi,
w szczegdlnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. -Kodeks pracy oraz z Kodeksem
cywilnym.

o Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu sa w szczegolnosci wynagrodzenie brutto,
sktadki pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, sktadki na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz wydatki ponoszone na Pracowniczy Program
Emerytalny zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych
(Dz. U. z 2014 r, poz. 710).

W ramach wynagrodzenia personelu, niekwalifikowalne sa:

v' wplaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721, z po6zn. zm.) na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zwany dalej
»PFRON”,

v’ $wiadczenia realizowane ze srodkéw ZFSS dla personelu projektu,

v’ koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzadzong przy
wykonywaniu wladzy publicznej,

v' nagrody jubileuszowe i odprawy pracownicze dla personelu projektu,

v koszty sktadek i optat fakultatywnych, niewymaganych obowigzujacymi przepisami prawa:
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— zostaly przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania danej instytucji lub tez
innych wtasciwych przepisach pracy oraz,

— zostaly wprowadzone w danej instytucji co najmniej 6 miesigcy przed zlozeniem wniosku
dofinansowanie oraz,

-  potencjalnic  obejmujg  wszystkich  pracownikow  danej instytucji, a zasady ich
odprowadzania/przyznawania sg takie same w przypadku personelu zaangazowanego do realizacji
projektow oraz pozostatych pracownikow beneficjenta.

e Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu projektu jest kwalifikowalne wytacznie, jezeli wynika
z przepisow prawa pracy® i odpowiada proporcji, w ktérej wynagrodzenie zasadnicze bedace podstawa
jego naliczenia jest rozliczane w ramach projektu.

e Nieckwalifikowalne jest wynagrodzenie personelu projektu  zatrudnionego jednocze$nie
w instytucji uczestniczacej w realizacji ROP WS na podstawie stosunku pracy, chyba Ze nie zachodzi
konflikt interesow® lub podwojne finansowanie.

e Osoba dysponujaca $rodkami dofinansowania projektu (tj. osoba upowazniona do podejmowania
wigzacych decyzji finansowych w imieniu beneficjenta) nie moze by¢ prawomocnie skazana za
przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnos$ci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe, co beneficjent weryfikuje na podstawie o$wiadczenia tej osoby przed jej
zaangazowaniem do projektu.

e Wydatki zwigzane z zaangazowaniem osoby wykonujacej zadania w projekcie lub projektach sa
kwalifikowalne, o ile:

— obcigzenie z tego wynikajace nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych danej osobie,

- laczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacj¢ wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i1 FS oraz dzialan finansowanych z innych zrodet, w tym $rodkéw wiasnych
beneficjenta i innych podmiotdw, nie przekracza 276 godzin miesigcznie,

- wykonanie zadan przez te osobe jest potwierdzone protokolem sporzadzonym przez te osobe,
wskazujagcym prawidlowe wykonanie zadan, liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym po$wieconych na wykonanie zadah w projekcie’, z wylgczeniem przypadku, gdy
osoba ta wykonuje zadania na podstawie stosunku, a dokumenty zwigzane z jej zaangazowaniem
wyraznie wskazuja na jej godziny pracy?®;

e Limit zaangazowania zawodowego, o ktorym mowa w pkt 8 lit. b, dotyczy wszystkich form
zaangazowania zawodowego, w szczegolnosci:

— w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu wynikajacych ze
stosunku pracy, o ktérym mowa w sekcji 6.16.1, przy czym do limitu wlicza si¢ czas nieobecnosci
pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza si¢ czasu
nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym,

— w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania —
uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangazowania w ramach wiasnej dziatalnosci
gospodarczej poza projektami (o ile dotyczy).

. Wilasciwa instytucja bedaca strong umowy zapewnia, ze beneficjent zobowigzuje si¢
w umowie o dofinansowanie do wprowadzania na biezgco nastepujacych danych do systemu
informatycznego® w zakresie angazowania personelu projektu, w celu potwierdzenia spetnienia

5 W rozumieniu zgodnym z art. 9 § Kodeksu pracy, i innych ustaw i aktéw wykonawczych regulujgcych prawa i obowigzki pracownikow
i pracodawcow, uktadow zbiorowych pracy, innych opartych na ustawie porozumieniach zbiorowych, regulaminach i statutach okreslajacych
prawa i obowigzki stron stosunku pracy.

6 Konflikt intereséw jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci: przyjmowanie
jakiejkolwiek formy zaptaty za wykonywanie zadan majacych zwiazek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym, podejmowanie
dodatkowego zatrudnienia lub zajecia zarobkowego mogacego mieé negatywny wplyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkow
shuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogloby to mie¢ negatywny wpltyw na bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych.

7'W protokole nie jest wymagane wskazywanie informacji na temat poszczegdlnych czynnosci wykonywanych w ramach danej umowy

8 Godziny pracy powinny by¢ wskazane ze szczegétowoscia ,,0d (...) do (...)".

% Przez system informatyczny rozumie si¢ centralny system informatyczny (SL 2014) lub lokalny system informatyczny (LSI). W przypadku

stosowania LSI, wlasciwa instytucja bedaca strong umowy jest zobowiazana do transferu danych wprowadzanych przez beneficjenta do
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warunkéw okreslonych w Wytycznych:

— dane dotyczace personelu projektu, w tym: nr PESEL, imi¢, nazwisko, dane dotyczace formy
zaangazowania  personelu w  ramach  projektu:  stanowisko, forma  zaangazowania
w projekcie, data zaangazowania do projektu, okres zaangazowania osoby w projekcie, wymiar czasu
pracy oraz godziny pracy, jesli zostaly okreslone w dokumentach zwigzanych z jej zaangazowaniem
w zakresie protokotow, o ktérych mowa w pkt 8 lit. C

- dane dotyczace godzin faktycznego zaangazowania za dany miesigc kalendarzowy ze szczegdtowoscia
wskazujaca na rok, miesigc, dzien i godziny zaangazowania.

o Wydatki na wynagrodzenie personelu sa kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysokos¢
odpowiada stawkom faktycznie stosowanym u beneficjenta poza projektami wspoHinansowanymi
z funduszy strukturalnych i FS na analogicznych stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych
analogicznych kwalifikacji. Dotyczy to rowniez pozostalych sktadnikow wynagrodzenia personelu,
w tym nagrod i premii.

o Koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy personelu projektu sg kwalifikowalne w peinej
wysokosci, z zastrzezeniem sekcji 6.12.1, wylacznie w przypadku personelu projektu zatrudnionego na
podstawie stosunku pracy w wymiarze co najmniej %2 etatu. W przypadku personelu projektu
zaangazowanego na podstawie stosunku pracy w wymiarze ponizej %2 etatu lub na podstawie innych
form zaangazowania, koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy personelu projektu sa
niekwalifikowalne.

o W przypadku projektow partnerskich nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu
pracownikow partnerdw przez beneficjenta i odwrotnie.

o W ramach projektu moga by¢ kwalifikowalne koszty delegacji stuzbowych oraz koszty zwigzane
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych personelu projektu, pod warunkiem, ze jest to niezb¢dne dla
prawidlowej realizacji projektu oraz koszty te zostaly uwzglednione w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie projektu.

centralnego systemu informatycznego (SL 2014) w terminach wynikajacych z Wytycznych w zakresie warunkow gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej.
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Fundusze
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Program Regionalny
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WOIEWODZTWO Unia Europejska =
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny s

ZALACZNIK NR 3 do Instrukcji wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu

Whniosek o dofinansowanie projektu
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa éwietokrzyskiego 2014-2020
Europejski Fundusz Spoteczny

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:
Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w centralnym systemie informatycznym SL2014:
Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: [wybor z listy]
1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybor z listy]
1.3 Numer i nazwa Poddzialania: [wybdr z listy]

1.4 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.5 Numer naboru: [tekst]

1.6 Typ operacji w ramach naboru: [wybdr z listy wielokrotnego wyboru]

1.7 Tytul projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybdr z listy - cata Polska, wojewédztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt w ramach inzynierii finansowej: ['TAK’ - 'NIE’]

.11 Powigzanie ze strategiami [wybdr z listy wielokrotnego wyboru]
.12 Typ projektu [wybdr z listy wielokrotnego wyboru]

.13 Grupa projektéw ['TAK’ - 'NIE’]

.14 Duzy projekt ['TAK’ - 'NIE’]

.15 Zakres interwencji (dominujacy) [wybdr z listy]

.16 Zakres interwencji (uzupetniajacy) [wybor z listy wielokrotnego wyboru]
.17 Forma finansowania [wybor z listy]

.18 Typ obszaru realizacji [wybor z listy]

1.19 Rodzaj dziatalnos$ci gospodarczej [wybdr z listy]

1.20 Temat uzupeiniajacy [wybdr z listy]

1.21 Projekt generujacy dochéd [wybdr z listy]

1.22 Zryczaltowana stawka (%) [wybor z listy]

[ O S [ S S S S '

1.23 Luka w finansowaniu (%)
1.24 Czy projekt nalezy do wyjatku zgodnie ze standardem minimum ['TAK’ - 'NIE"]

1.25 Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum [w przypadku zaznaczenia punktu
1.24 wybor z listy wielokrotnego wyboru]
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II. WNIOSKODAWCA (BENEFICJENT)

2.1 Nazwa wnioskodawcy: [tekst]

2.2 Forma prawna: [wybor z listy]

2.3 Forma wilasnosci: [wybor z listy]

2.4 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.5 REGON: [tekst]

2.6 PKD: [wybor z listy]

2.7 Adres siedziby:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy: [tekst oraz check-box: 'PL’ - ‘Inny’]

Miejscowosc:

Kraj:

Telefon:

Fax:

Adres e-mail:

Adres strony www:

2.8 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu wnioskodawcy: [tekst]

2.9 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.9.1 Numer telefonu: [tekst]

2.9.2 Adres e-mail: [tekst]

2.9.3 Numer faksu: [tekst]

2.9.4 Adres:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy: [tekst oraz check-box: 'PL’ — ‘Inny’]

Miejscowosc:

2.10 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.10.1.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.10.1.2 Forma prawna: [wybor z listy]

2.10.1.3 Forma wiasnosci: [wybdr z listy]

2.10.1.4 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.10.1.5 REGON: [tekst]

2.10.1.6 PKD: [wybdr z listy]

2.10.1.7 Adres siedziby:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy: [tekst oraz check-box: 'PL’ - ‘Inny’]

Miejscowosc:

Kraj:

Telefon:

Fax:

Adres e-mail:

Adres strony www:

2.10.1.8 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu partnera: [tekst]

2.10.1.9 Symbol partnera:/[tekst]

2.11 Partnerstwo publiczno-prywatne: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]
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W projektach realizowanych bez partneréw nie wystepuje kolumna 'Symbol partnera’ i wiersze 'Projekt ogétem’ w ramach wskaznika realizacji celu.

III. OPIS PROJEKTU W KONTEKSCIE WLASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO
PRIORYTETU INWESTYCYJNEGO

(maksymalnie 20 000 znakdw)

3.1 Zgodnos¢ projektu z wiasciwym celem szczeg6towym Priorytetu Inwestycyjnego

3.1.1 Wskazniki realizacji celu

- Wskaz cel szczegdtowy Priorytetu Inwestycyjnego, do ktérego osiagniecia przyczyni sie realizacja projektu

- Okresl, w jaki sposdb mierzona bedzie realizacja wskazanego celu - ustal wskazniki realizacji celu - wskazniki rezultatu i produktu

- Okresl jednostke pomiaru wskaznikow

- Okresl warto$¢ bazowa wskaznika rezultatu (stan wyjsciowy projektu) i jego wartos¢ docelowg (ktorej osiagniecie bedzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu)
- Okresl wartos¢ docelowg wskaznika produktu, powigzanego ze wskaznikiem rezultatu

- Okresl, w jaki sposdb i na jakiej podstawie mierzone bedg wskazniki realizacji celu (ustal zrodto weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznika oraz
czestotliwos¢ pomiaru)

o L Symbol | Jednostka Warto$é bazowa wskaznika Wartos$é docelowa wskaznika
Wskaznik realizacji celu partnera miary
K M (o) K M o
Cel szczegotowy Priorytetu Inwestycyjnego [lista rozwijana]
Nr Wskazniki rezultatu
1 1. tekst lub wyb0r z listy
rozwijanej
1. tekst lub wyb0r z listy Projekt
.. . ogofem
rozwijanej
Zrédto danych do pomiaru wskaznika tekst
Sposob pomiaru wskaznika tekst
2. tekst lub wybor z listy
rozwijanej O O
2. tekst lub wybér z listy Projekt
rozwijanej ogétem

- 58 -



’ tekst
rodto danych do pomiaru wskaznika
Tekst
Sposdob pomiaru wskaznika
Nr Wskazniki produktu
1 1. tekst lub wyb0r z listy
rozwijanej
1. tekst lub wybor z listy Projekt
.. . ogofem
rozwijanej
Zrédto danych do pomiaru wskaznika tekst
Sposéb pomiaru wskaznika tekst
2. tekst lub wybor z listy
rozwijanej O
2. tekst lub wybdr z listy Projekt
rozwijanej ogotem
Zrédto danych do pomiaru wskaznika
tekst
Sposob pomiaru wskaznika
tekst

3.1.2 Wskaz cel gtéwny projektu i opisz, w jaki sposdb projekt przyczyni sie do osiggniecia celu szczegétowego Priorytetu Inwestycyjnego

Tekst
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3.2 Grupy docelowe

Opisz kogo obejmiesz wsparciem w ramach projektu - wskaz istotne cechy uczestnikow (osoéb lub podmiotéw), ktdrzy zostang objeci wsparciem z uwzglednieniem zasady

rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0osob z niepetnosprawnosciami.

Tekst

- Opisz, jakie sq potrzeby i oczekiwania uczestnikow w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w ramach projektu

- Opisz bariery, na ktére napotykaja uczestnicy projektu z uwzglednieniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Tekst

- Opisz, w jaki sposob zrekrutujesz uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami postuzysz sie rekrutujac ich, uwzgledniajac podziat K/M i kwestie zapewnienia

dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

Tekst

Grupa docelowa

Wielkos$¢ grupy docelowej

K

o

[wybor z listy]
[wybor z listy]

Przewidywana liczba osé6b objetych wsparciem

Ogdtem wartos¢ liczbowa

Przewidywana liczba podmiotow objetych wsparciem

wartosc¢ liczbowa
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3.3 Ryzyko nieosiagniecia zalozen projektu (dotyczy projektow, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza

2 min zi)

- Zidentyfikuj sytuacje, ktorych wystagpienie utrudni lub uniemozliwi osiagniecie wartosci docelowej wskaznikéw rezultatu wskazanych w pkt 3.1.1 wniosku

= Wskaz, w jaki sposob zidentyfikujesz wystapienie takich sytuacji (zajscia ryzyka)

= Opisz dziatania, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka

Wskaznik rezultatu

1. stownik (lista rozwijana ze wskaznikéw rezultatu wymienionych w pkt 3.1.1)

Sytuacja, ktorej wystapienie moze uniemozliwi¢ lub utrudni¢ osiagniecie wartosci
docelowej wskaznika rezultatu oraz sposéb identyfikacji wystapienia sytuacji ryzyka

Opis dziatan, ktére zostang podjete w celu unikniecia wystapienia sytuacji ryzyka
(zapobieganie) oraz w przypadku wystapienia sytuacji ryzyka (minimalizowanie)

Sytuacja Zapobieganie
1.tekst 1.tekst

2.tekst 2.tekst

Sposob Minimalizowanie
1.tekst 1.tekst

2.tekst 2.tekst

Wskaznik rezultatu

... Sfownik (lista rozwijana ze wskaznikéw rezultatu wymienionych w pkt 3.1.1)

Sytuacja, ktorej wystapienie moze uniemozliwi¢ lub utrudni¢ osiagniecie wartosci
docelowej wskaznika rezultatu oraz sposdb identyfikacji wystapienia sytuacji ryzyka

Opis dziatan, ktére zostana podjete w celu unikniecia wystapienia sytuacji ryzyka
(zapobieganie) oraz w przypadku wystapienia sytuacji ryzyka (minimalizowanie)

Sytuacja Zapobieganie
1.tekst 1.tekst

2.tekst 2.tekst

Sposob Minimalizowanie
1.tekst 1.tekst

2.tekst 2.tekst

3.4 Opis projektu

- Podaj krotki opis projektu

Tekst
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IV. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU ORAZ POTENCJAL I DOSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY I
PARTNEROW

(maksymalnie 20 000 znakdéw)

4.1 Zadania

- Wskaz zadania, ktére beda realizowane w projekcie

- Opisz szczego6towo zadania, ktore bedg realizowane w projekcie i uzasadnij potrzebe ich realizacji

- Wskaz zadanie/zadania, w ktérym/ktérych beda prowadzone dziatania na rzecz wyréwnywania szans pici w projekcie
- Wskaz, w jaki sposob projekt realizuje zasade rownosci szans i dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

- Przyporzadkuj poszczegdlne zadania do odpowiednich wskaznikéw wskazanych w pkt 3.1.1 wniosku (o ile dotyczy)

- Wskaz wartos¢ wskaznika, ktora zostanie osiagnieta w ramach zadania

- Opisz, w jaki sposdb zostanie zachowana trwatos$¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy)

- Przypisz partnerow do zadan, za ktorych wykonanie bedg oni odpowiedzialni w ramach projektu (o ile dotyczy)

- Uzasadnij wybor partnerow do realizacji poszczegolnych zadan (o ile dotyczy)

Nr Nazwa zadania Partner realizujacy zadanie
1 stownik (lista rozwijana z partneréw wymienionych w pkt 2.10.1.1)
Tekst
Pole widoczne, gdy sq partnerzy w projekcie.

Wskaznik realizacji celu Wartos¢ ogétem wskaznika dla zadania

1. stownik (lista rozwijana ze wskaznikéw wymienionych w punkcie 3.1.1 )

Szczego6towy opis zadania Tekst

Forma wsparcia/rodzaj zajec Liczba os6b bioracych udziat w formie wsparcia/rodzaju zajec¢ Ilo$¢ godzin
wybor z listy rozwijanej Kobiety Mezczyzni Ogodtem

Nazwa partnera Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

g/?gvlnglj (lista rozwijana z partnerow wymienionych w pkt Tekst

Pole widoczne, gdy sq partnerzy w projekcie. Pole widoczne, gdy sq partnerzy w projekcie.

Trwalos$¢ rezultatow projektu

[tekst]
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4.2 Kwoty ryczattowe

Wskaz kwoty ryczattowe, ktére beda realizowane w projekcie i wskaz, ktorych zadan dotycza (zgodnie z tabelg w pkt 4.1)
Wskaz wskazniki produktu i rezultatu, ktére beda wytworzone w ramach realizacji poszczegdlnych kwot ryczattowych oraz dokumenty potwierdzajace realizacje

wskaznikow

Dokumenty potwierdzajace realizacje

Dokumenty potwierdzajace realizacje

Nr [ Nazwa zadania PR - , . | wskaznikéw dostepne do kontroli na miejscu
wskaznikow zatagczane do wniosku o ptatnosc u Beneficjenta
1 lista rozwijana zgodnie z nazwami zadan w Tekst Tekst
pkt 4.1
Wskaznik dla rozliczenia kwoty ryczattowej dla zadania ...
Nazwa Wartos¢é
Tekst
lista rozwijana zgodnie z nazwami zadan w Tekst Tekst

pkt 4.1

Wskaznik dla rozliczenia kwoty ryczattowej dla zadania ...

Nazwa

Wartos¢

Tekst
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4.3 Potencjat wnioskodawcy i partnerow

4.3.1 Potencjat finansowy wnioskodawcy i partneréw

Opisz potencjat finansowy Wnioskodawcy i/lub partnerow, tj.: 1) ich zdolnos¢ do dysponowania $rodkami
projektu, oraz 2) srodki finansowe, ktére wnioskodawca lub partnerzy moga wykorzysta¢ w ramach projektu,
tak srodki wiasne jak i zmobilizowane w spotecznosci lokalnej.

Opisz sposdb wyboru Partnera/ow do projektu i powigzania wystepujace pomiedzy stronami partnerstwa:
1) wybor Partnerow spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);
2) brak powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WS, pomiedzy
podmiotami tworzacymi partnerstwo.

Tekst

4.3.2 Potencjal kadrowy wnioskodawcy i partnerow

Opisz potencjat kadrowy wnioskodawcy i/lub partnerow i
(wskaz kluczowe osoby, ktore zaangazujesz do realizacji projektu

wskaz sposéb jego wykorzystania w ramach projektu

wymiar czasu pracy, zakres obowigzkow).

Imig i nazwisko

Posiadane kompetencije i
doswiadczenie

Sposob wykorzystania w
ramach projektu

Wymiar czasu pracy
w przeliczeniu na etat

tekst tekst tekst [lista rozwijana]
tekst tekst tekst [lista rozwijana]
tekst tekst tekst [lista rozwijana]

4.3.3 Potencjat techniczny wnioskodawcy i partneréw

Opisz zasoby, jakie zostang zaangazowane do realizacji poszczegdlnych zadan, w tym np.: sprzet, zasoby lokalowe
w podziale na zrodta pochodzenia zaangazowanych zasobow.

. . . . L Sposob wykorzystania wkiadu w
Nr Nazwa zadanie Potencjat techniczny do wykorzystania w projekcie ramach projektu

1 [lista rozwijana] tekst tekst

2 [lista rozwijana] tekst tekst

4.4 Doswiadczenie wnioskodawcy i partnerow

I. Wskaz instytucje, ktdre mogq potwierdzi¢ prowadzenie tej dziatalnosci.

Wskaz doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw, ktore przetozy sie realizacje projektu, w odniesieniu do:
1) obszaru, w ktéorym bedzie realizowany projekt,

2) grupy docelowej, do ktdrej kierowane bedzie wsparcie oraz
3) terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu.

Tekst

4.5 Sposob zarzadzania projektem

Opisz, w jaki sposdb projekt bedzie zarzadzany, w tym wskaz, w jaki sposdb w zarzadzaniu projektem uwzgledniona zostanie
zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn

Tekst
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4.6 Uzasadnienie spetnienia kryteriow wyboru projektow

Opisz w jaki sposob projekt spetnia kryteria wyboru projektdw okreslone w Regulaminie konkursu

4.6.1 Kryteria dostepu

Nr Nazwa kryterium
1 [lista rozwijana]

Uzasadnienie:

tekst
Nr Nazwa kryterium
2 [lista rozwijana] tekst

Uzasadnienie:

tekst

4.6.2 Kryteria premiujace

[] Nie dotyczy [w przypadku zaznaczenia tabela nie rozwija sie]

Nr Nazwa kryterium
1 [lista rozwijana]
Uzasadnienie:
tekst

4.6.3 Kryteria zgodnosci ze Strategig Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata
2014-2020

[1 Niedotyczy [w przypadku zaznaczenia tabela nie rozwija sie]

Nr Nazwa kryterium
1 [lista rozwijana]
Uzasadnienie:
tekst
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V. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku

2014 2015

2022

2023

Kwalifik.

kolumna k

5.1 Koszty ogotem (5.1.1 + 5.1.2)

5.1.1 Koszty bezposrednie

Zadanie 1 [Kwota ryczattowa 1]

Zadanie 2 [tekst]

5.1.2 Koszty posrednie (ryczatt)

jako % kosztéw bezposrednich (5.1.2/5.1.1)

5.2 Kwoty ryczattowe

jako % wartosci projektu ogdétem (5.2/5.1)

5.3 Stawki jednostkowe

jako % wartosci projektu ogdétem (5.3/5.1)

5.4 Personel projektu w kosztach ogoétem

jako % wartosci projektu ogétem (5.4/5.1)

5.5 Zadania zlecone w kosztach ogoétem

jako % wartosci projektu ogétem (5.5/5.1)

5.6 Limity kosztow srodkow trwatych i cross-finansingu ogétem

jako % wartosci projektu ogétem (5.6/5.1)

5.6.1 Srodki trwate w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogétem (5.6.1/5.1)

5.6.2 Cross-financing w kosztach ogoétem

jako % wartosci projektu ogdotem (5.6.2/5.1)

5.7 Wydatki poniesione poza terytorium UE

jako % wartosci projektu ogdétem (5.7/5.1)




5.8 Wkiad wilasny |

jako % wartosci projektu ogdétem (5.8/5.1)

5.8.1 w tym wkiad prywatny

5.8.2 w tym wkiad prywatny wymagany przepisami pomocy
publicznej

5.9 Dochaéd
[w rozumieniu art. 61 rozporzadzenia CPR;
nie dotyczy dochodu incydentalnego]

| 5.10 Wnioskowane dofinansowanie [5.1 - 5.8 - 5.9]

5.11 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika

w tym bez cross-financingu, srodkow trwatych i kosztéw posrednich

5.12 Koszt przypadajacy na jeden podmiot objety wsparciem
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VI. SZCZEGOLOWY BUDZET PROJEKTU

W projektach realizowanych bez partneréw nie wystepuje kolumna 'Symbol partnera’
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KOSZTY OGOLEM (6.1)

KOSZTY BEZPOSREDNIE (6.1.1)

Zadanie 1 -
[Kwota
ryczattowa 1]

Lp. [tekst]

Lp. [tekst]

Zadanie 2

Lp. [stawka
jednostkowa]

Lp. [tekst]

KOSZTY POSREDNIE (6.1.2)

jako % kosztéow bezposrednich (6.1.2/6.1.1)

w tym wkiad wiasny

Wkiad wiasny (6.1.3)

w tym wkitad prywatny

w tym wkitad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej

Dochoéd [w rozumieniu art. 61 rozporzadzenia CPR; nie dotyczy dochodu incydentalnego]

Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis

Wydatki objete pomoca publiczna

Wydatki objete pomoca de minimis

Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT/ czesciowo zawierajacymi VAT [combo-box ‘zawierajacymi’ — ‘niezawierajacymi’ —
‘czesciowo zawierajagcymi] — OSOBNE OSWIADCZENIE DLA KAZDEGO Z PARTNEROW
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L.p. Uzasadnienie kosztow:
1 Uzasadnienie zlecania zadan w projekcie
[tekst]
2 Uzasadnienie przyjetych sposobow pozyskania srodkéw trwalych i wartosci niematerialnych i prawnych
[tekst]
= Uzasadnienie dla cross-financing’u
[tekst]
a Uza_sadnienie dla przew!d;ianego w projekcie wkiadu wlasnego, w tym informacja o wkladzie rzeczowym i wszelkich optatach
pobieranych od uczestnikow
[tekst]
5 Uzasadnienie dla sposobu wyliczenia dochodu
[tekst]
6 Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju lub PO
[tekst]
7 Uzasadnienie dla wydatkow ponoszonych poza terytorium UE
[tekst]
8 zrz‘:iasﬂrx::ieelﬂlspilraéndoevIv;i::r:ls:)o:iv:anri‘zopvl\'lz;‘cil:iEvl\:izlike:i:rgg(;%/czy projektow, ktore wpisuja sie w wieksze przedsiewziecie
[tekst]
9 Uzasadnienie dla czesciowej kwalifikowalnosci VAT
[tekst]
10 Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach kosztéw posrednich
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[tekst]

L.p.

Dodatkowe uzasadnienie wydatkéw wykazanych w szczeg6towym budzecie (pole nieobowiazkowe)
[tekst]

Metodologia wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wkiadu prywatnego) oraz pomoca de minimis

[tekst]

VII. ZAKRES RZECZOWO-FINANSOWY

W projektach realizowanych w partnerstwie wydruk dla kazdego partnera osobno plus zbiorcze zestawienie oraz przed kazdg pierwszg tabelg
wiersz z symbolem partnera i nazwq partnera.

Uwaga: Partner oznacza zarowno Wnioskodawce/ Beneficjenta jak i partnera zwykfego.

Zakres rzeczowy
. . Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach wskazanych Wydat_l§|_ Wy_datk|
Lp. | Zadanie Nazwa zadania . AR . . g rzeczywiscie rozliczane
zadan/czas realizacji/podmiot dziatania S
poniesione ryczattowo
1 Zadanie 1
Zadanie 2
(...
Koszty
posrednie

Zakres finansowy

WYDATKI RZECZYWISCIE PONIESIONE

Lp. | Kategoria kosztow

Opis kosztu w danej kategorii/podkategoria kosztéw

Wydatki ogétem

Wydatki
kwalifikowalne

Dofinansowanie

Zadanie 1 Nazwa zadania

Suma
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Zadanie 2 Nazwa zadania

Suma

Ogoétem wydatki rzeczywiscie poniesione

WYDATKI ROZLICZANE RYCZALTOWO

Rodzaj ryczattu

Lp. Nazwa ryczattu

Wydatki ogotem

Wydatki

o Dofinansowanie
kwalifikowalne

Zadanie 1 Nazwa zadania

1 Kwota ryczattowa

Informacje dotyczace ryczattow

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika

Informacje dotyczace ryczattow

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika

Suma

Zadanie 1 Nazwa zadania

Stawka

1 jednostkowa

Informacje dotyczace ryczattow

Wysokos¢ stawki

Liczba stawek

Informacje dotyczace ryczaltéw

Wysokos¢ stawki

Liczba stawek

Suma
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Koszty posrednie

Stawka ryczattowa

Stawka ryczattowa (%)

Suma

Ogoétem wydatki rozliczne ryczaltowo

Ogoétem w projekcie

w tym koszty bezposrednie

w ramach zadan

Nazwa zadania Wydatki ogotem Wyd;::nt_ki DO EEEE
kwalifikowalne e
Zadanie 1 Nazwa zadania
Zadanie 2 Nazwa zadania
Koszty posrednie
w ramach kategorii kosztéw
. . i Wydatki .
Kategoria kosztéw Wydatki ogotem kwalifikowalne Udziat %
w ramach kategorii kosztéw podlegajacych limitom
Kategoria kosztéw podlegajaca limitom Wydatki ogdtem AR Udziat %

kwalifikowalne

cross-financing

srodki trwate
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VIII. ZRODLA FINANSOWANIA WYDATKOW

Wzor dla projektu realizowanego bez partnerow:

Nazwa zrodta finansowania wydatkow Wydatki kwalifikowalne

Srodki wspdlnotowe

Krajowe $rodki publiczne, w tym:

- budzet panstwa

- budzet jednostek samorzadu terytorialnego

- inne krajowe s$rodki publiczne, w tym

- Fundusz Pracy

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

- inne

Prywatne

Suma

w tym EBI

Wzdr dla projektu realizowanego z partnerami:

Wydatki kwalifikowalne

Nazwa zrodta finansowania wydatkow Weekar s | Perne 2 | Projekt

Partner 1 ogétem

Srodki wspdlnotowe

Krajowe $rodki publiczne, w tym:

- budzet panstwa

- budzet jednostek samorzadu
terytorialnego

- inne krajowe $rodki publiczne, w tym

- Fundusz Pracy

- Painstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

- inne

Prywatne

Suma

w tym EBI

Suma Kontrolna X-X-X-X-X-X-X-X-X-X



IX. HARMONOGRAM REALIZACII PROJEKTU

Rok

Kwartat

Miesiac (pierwsze 12 miesiecy realizacji)

Zadanie 1 - [tekst] [Kwota ryczattowa 1]

Etap 1 -

Etap 2 -

Zadanie 2 - [tekst]

Etap 1 -

Etap 2 -

Suma Kontrolna X-X-X-X-X-X-X-X-X-X
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X. OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

2. Oswiadczam, ze instytucja, ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez
z optacaniem skitadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

3. Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym
wnioskiem.

4. Oswiadczam, ze podmiot, ktdry reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, z pézn. zm.).

5. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym
dotyczacymi zamowien publicznych, pomocy publicznej oraz ochrony srodowiska.

6. Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach
projektu nie sg i nie bedq wspotfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéow finansowych, w
tym z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

7. Oséwiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej
wysokosci, w tym pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami wiasciwego programu pomocowego.)

8. Oswiadczam, ze projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w petni zrealizowany przed dniem ztozenia
wniosku o dofinansowanie w rozumieniu art.65 ust.6 Rozporzadzenia ogdlnego 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. (Czes¢ C pkt.3 Karty oceny merytorycznej)

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny oraz wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych majacych na
celu ocene Programu.

|:| Whnioskuje/nie wnioskuje?) o zagwarantowanie przez wlasciwg instytucje ochrony informacji i tajemnic
zawartych w niniejszym wniosku:

[Pole opisowe z limitem 3000 znakdw]

Podstawa prawna ochrony ww. informacji i tajemnic ze wzgledu na status wnioskodawcy:

[Pole opisowe z limitem 1000 znakdw]

Jestem Sswiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych
os$wiadczen.

Data wypetnienia wniosku: [wybdr dat z kalendarza]

Pieczec¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do
beneficjenta.*

* obowigzek opatrzenia wniosku pieczeciq i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej
za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposoéb.

1) Dotyczy wytacznie projektow objetych zasadami pomocy publicznej.
2) Niewtasciwe skreslic.
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OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i oswiadczam/y, ze

- zapoznatem/tam/li$my sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;

- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku
o dofinansowanie,

- spetniam/my wymagania okreslone w czesci X. Oswiadczenia.

Data ztozenia 1. NAZWA PARTNERA, IMIE I NAZWISKKO 0OSOBY/OB UPRAWNIONEJ/NYCH DO
oswiadczenia PODEIJIMOWANIA DECYZII WIAZACYCH W STOSUNKU DO PARTNERA PROJEKTU

Piecze¢ i podpis osoby/db uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych
............. w stosunku do partnera projektu*

Data ztozenia 2. NAZWA PARTNERA, IMIE I NAZWISKKO OSOBY/OB UPRAWNIONEJ/NYCH DO
o$wiadczenia PODEJMOWANIA DECYZJI WIAZACYCH W STOSUNKU DO PARTNERA PROJEKTU
Pieczec i podpis osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych
............. w stosunku do partnera projektu*

* obowigzek opatrzenia wniosku pieczecig i podpisem nie dotyczy wnioskow sktadanych jedynie w formie elektronicznej
za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny rownowazny sposdb

O naborze wnioskéw dowiedziatlem/am sie z/w: [check-box]

o ogtoszenia w prasie

o strony internetowej.......cccccceevvveieeneeen.

o Punkcie Informacyjnym Funduszy Europejskich .........ccccueee....
o Punkcie Kontaktowym Instytucji Ogtaszajacej Konkurs

o Mapy Dotacji

O 0NNE i

W przygotowaniu wniosku korzystatlem/am z: [check-box]

o szkolenia, doradztwa Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w ................
o pomocy Punktu Kontaktowego Instytucji Ogtaszajacej Konkurs

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa

O INNE (i

o nie korzystatem/am z pomocy

-76 -



Zatacznik nr lla — OGOLNE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

OGOLNE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW DLA WSZYSTKICH DZIAtAN/PODDZIAtAN
WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO NA LATA 2014-2020



KRYTERIA FORMALNE

Zastosowanie
L.P N k i Definicja k i i i
azwa kryterium efinicja kryterium Konkursowe Pozakonkursowe Opis znaczenia
Whiosek ztozono w terminie Whniosek wptynat do Instytucji Weryfikacja ,0-1".
wskazanym w regtJ.Iamlnle o Orgamzwqc.ej Ko'nkurs .(IOK’)/ Instytucji Projekty niespetniajgce danego
konkursu/wezwaniu do ztozenia Ogtaszajgcej Nabor Projektow K . .
X : . . ryterium sg odrzucane na etapie
whniosku o dofinansowanie Pozakonkursowych w terminie .
. . . oceny formalnej.
projektu pozakonkursowego. okreslonym w regulaminie konkursu/
wezwaniu do ztozenia wniosku.
Zachowanie terminu oznacza zfozenie 4 v
whiosku do wtasciwej instytucji w wersji
papierowej oraz tozsamej wersji
elektronicznej przestanej za pomocg
systemu teleinformatycznego do dnia
wyznaczonego w regulaminie konkursu/
w wezwaniu do ztozenia wniosku.
Whiosek nie zostat usuniety Whiosek, ktory zostat wykreslony Weryfikacja ,0-1".
z.wykaZt.J projektéow . z 'wykaz'u prOJelftow zidentyfikowanych Nie dotvcs v Projekty niespetniajace danego
zidentyfikowanych, stanowigcego | nie moze zosta¢ wybrany do yczy . .
. ) . kryterium s3g odrzucane na etapie
zaftacznik do SzOOP. dofinansowania. .
oceny formalnej.
Whiosek zostat ztozony we Whioskodawca ztozyt wniosek Weryfikacja ,0-1".
wtasciwej instytucji. o dOfIItlaI’TSOV\{anIe w Instytucji ) Projekty niespetniajace danego
Organizujacej Konkurs/Instytucji 4 4 . .
o , S kryterium sg odrzucane na etapie
Ogtaszajgcej Nabor Projektow .
oceny formalnej.
Pozakonkursowych.
Whioskodawca jest podmiotem Whioskodawca zgodnie z SZOOP RPOWS Weryfikacja ,0-1".
uprawnionym do ubiegania sie 2014-2020 jest podmiotem uprawnionym v v

o dofinansowanie.

do ubiegania sie o dofinansowanie

Projekty niespetniajace danego
kryterium sg odrzucane na etapie




w ramach Dziatania/Poddziatania.

oceny formalnej.

Whiosek zostat sporzadzony
w jezyku polskim.

Whioskodawca zobligowany jest do
wypetnienia wniosku w jezyku polskim.

Weryfikacja ,0-1".

Projekty niespetniajgce danego

v v ) )
kryterium sg odrzucane na etapie
oceny formalne;.

Whiosek zostat ztozony w dwdch Whnioskodawca zobowigzany jest Weryfikacja ,0-1".
Jednobr‘zmlaf:ych egzemplarzach przy'gotowtac wmolsek w formie W przypadku projektéw konkursowych
w wersji papierowej zgodnych papierowej w dwdch egzemplarzach L ; . .
. . . . > spetnienie kryterium jest konieczne do
z przekazang wersjg elektroniczna (oryginat oraz kopia poswiadczona za . . . .
. . i . ) przyznania dofinansowania. Projekty
(suma kontrolna obu wersji musi zgodnosc z oryginatem lub 2 oryginaty). . . .
. . . A niespetniajgce danego kryterium sg
by¢ tozsama). Forma papierowa wniosku musi by¢ . .
. . . . v v odrzucane na etapie oceny formalnej.
tozsama z wersjg elektroniczng wniosku
przekazang przez LSI. W przypadku projektow
pozakonkursowych istnieje mozliwosc¢
uzupetnienia wniosku na zasadach
okreslonych w ogtoszeniu o naborze
projektéw pozakonkursowych.
W ramach jednego konkursu Wystepowanie w ramach konkursu Weryfikacja ,0-1".
PrOJektoda.wca: . . w charakterzg PrOJe.k.tocl:laTwcy./Udt'era i/lub Spefnienie kryterium jest konieczne do
a) sktada jako Lider wyfacznie Partnera w wiekszej ilosci wnioskow . . . .
. . . . . przyznania dofinansowania. Projekty
jeden wniosek powoduje odrzucenie przez Instytucje . . .
. . . L ; niespetniajgce danego kryterium sa
o dofinansowanie projektu Organizujacg Konkurs wszystkich . .
) > . odrzucane na etapie oceny formalne;j.
i/lub ztozonych w odpowiedzi na konkurs
b) wystepuje jako Partner whioskow, w ktérych ten podmiot v .
. . . . . Nie dotyczy
wytgcznie w jednym wniosku wystepuje. (nie dotyczy
ztozonym w ramach konkursu. W przypadku wycofania wniosku konkursu
o dofinansowanie Wnioskodawca ma ogtoszonego
prawo ztozy¢ kolejny wniosek. w ramach
W przypadku JST powyzsze ograniczenie Poddziatania
dotyczy wnioskdéw sktadanych przez 9.3.1oraz
poszczegdlne jednostki organizacyjne konkurséw




danej jednostki samorzadu
terytorialnego, ktdére sg prawnie
niewyodrebnione.

W przypadku podmiotdéw, ktérych
oddziaty terenowe/okregowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, oddziaty
te mogg sktadaé wnioski w ramach
danego konkursu po uzyskaniu zgody
jednostki centralnej tj. petnomocnictwa
szczegblnego do dziatania w ramach
danego konkursu, w imieniu tego
podmiotu.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie przez
oddziat terenowy nieposiadajgcy
osobowosci prawnej nie wyczerpuje
limitu 1 wniosku przez zarzad lub
pozostate oddziaty terenowe.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
etapie rejestracji wnioskéw

o dofinansowanie.

W obszarze
zdrowia)

Potencjat finansowy
Whioskodawcy i Partnera (jesli
dotyczy).

Whioskodawca oraz partnerzy krajowi*

(o ile dotyczy), ponoszacy wydatki

w danym projekcie z EFS, posiadajg faczny
obrot za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawa z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
22013 r. poz. 330, z pézn. zm.) (jesli
dotyczy) lub za ostatni zamkniety

i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny
lub wyzszy od facznych rocznych

Nie dotyczy

Weryfikacja ,0-1".

Spetnienie kryterium jest konieczne do
przyznania dofinansowania. Projekty
niespetniajgce danego kryterium sg
odrzucane na etapie oceny formalnej.

1

W przypadku podmiotéw niebedgacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodéw (w tym przychoddw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektdw)
osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego Wnioskodawce/Partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. W przypadku projektéw, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci
pozyczek lub poreczer jako obrét nalezy rozumieé kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali Wnioskodawca/Partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.

4




wydatkéw w ocenianym projekcie
ztozonym do instytucji (w ktorej
dokonywana jest ocena formalna

i merytoryczna wniosku) w odniesieniu
do roku kalendarzowego, w ktérym
wydatki sg najwyzsze.’

Whnioskodawca w okresie realizacji
projektu prowadzi biuro projektu
(lub posiada siedzibeg, filie,
delegature, oddziat, czy inng
prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci

Wprowadzenie kryterium uzasadnia
koniecznos¢ usprawnienia kontaktu
pomiedzy Wnioskodawcg, a osobami
korzystajacymi ze wsparcia, jak rowniez
pomiedzy Wnioskodawcg, a Instytucjg
Organizujacg Konkurs.

Weryfikacja ,0-1".

Spetnienie kryterium jest konieczne do
przyznania dofinansowania. Projekty
niespetniajgce danego kryterium sg
odrzucane na etapie oceny formalnej.

9. podmiotu) na terenie Spetnienie kryterium bedzie v

wojewddztwa Swietokrzyskiego weryfikowane na podstawie tresci

z mozliwoscig udostepnienia petnej | wniosku.

dokumentacji wdrazanego projektu

oraz zapewniajgce uczestnikom

projektu mozliwos¢ osobistego

kontaktu z jego kadra.

Projekt jest skierowany do grup Skierowanie wsparcia do oséb Weryfikacja ,0-1".

doc‘eIO\,Nych z o,bs.zaru ' prac'Uchych/uczqcych S.IQ Iub' , Spelnienie kryterium jest konieczne do

wojewddztwa Swietokrzyskiego zamieszkatych na terenie wojewddztwa . . . .

. e . . . L przyznania dofinansowania. Projekty
(ktore w przypadku osob fizycznych | Swietokrzyskiego (lub innych podmiotow) . . .
. . . . . . niespetniajgce danego kryterium sg
—uczg sie, pracujg lub zamieszkujg | jest podyktowane regionalnym . .
S S . v odrzucane na etapie oceny formalne;j.

10. | na obszarze wojewddztwa charakterem przewidzianego wsparcia (nie dotycz

Swietokrzyskiego w rozumieniu oraz wynika z koniecznosci wspierania Dziaia\r/ﬁ/ y

przepisdw Kodeksu Cywilnego;

w przypadku innych podmiotow -
posiadajg jednostke organizacyjna
na obszarze wojewddztwa

mieszkancow regionu.

Spetnienie kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie tresci
whiosku.

Poddziatan
realizowanych
na obszarze ZITi
0OSI*)

2
W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartos$¢ obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkdéw jest najwyzsza.

5




Swietokrzyskiego).

W przypadku projektu
partnerskiego spetnione zostaty
wymogi dotyczace:

1)

wyboru Partneréw spoza
sektora finanséw publicznych,

o ktérych mowa w art. 33 ust.
2-4 ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych

w perspektywie 2014-2020

Ocenie podlega spetnienie wymogoéw
odnoszonych sie do wyboru Partnera
spoza sektora finanséw publicznych jak

i braku powigzan pomiedzy podmiotami
tworzgcymi partnerstwo - tre$¢ wniosku
o dofinansowanie musi zawieraé
precyzyjne informacje odnoszace sie do
wskazanych wymogdw.

Spetnienie kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie tresci

Weryfikacja ,0-1".

Spetnienie kryterium jest konieczne do
przyznania dofinansowania. Projekty
niespetniajgce danego kryterium sg
odrzucane na etapie oceny formalnej.

11. (o ile dotyczy) oraz whiosku.
2) braku powigzan, o ktérych
mowa w art. 33 ust. 6 ustawy
o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 oraz
w Szczegdtowym Opisie Osi
Priorytetowych RPOWS,
pomiedzy podmiotami
tworzgcymi partnerstwo.
Whnioskodawca oraz Whioskodawca oraz Partner/Partnerzy Weryfikacja ,0-1”.
Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) (jesli dotyczy) nie moga by¢ podmiotami v v Spetnienie kryterium jest konieczne do
nie podlegaja wykluczeniu wykluczonymi z mozliwosci otrzymania (nie dotyczy (nie dotyczy przyznania dofinansowania. Projekty
z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze $rodkéw UE, lub projektow projektow niespetniajace danego kryterium sg
dofinansowania ze $rodkéw Unii wobec ktoérych orzeczono zakaz dostepu realizowanych realizowanych | odrzucane na etapie oceny formalne;.
12. *| Europejskiej. do $rodkéw UE na podstawie odrebnych przez jednostki przez jednostki
przepisoéw takich jakich jak: samorzadu samorzadu

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.
U. 2016 r. poz. 1870 z pdzn. zm.);

- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15

terytorialnego)

terytorialnego)
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czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym whbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. 2012 r. poz. 769);

- art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotéow
zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (t.j. Dz. U. 2016 r. poz. 1541
z péin. zm.)

Zgodnos¢ projektu z zasadami
dotyczacymi pomocy publicznej
i pomocy de minimis.

Ocenie podlega zgodnos¢ projektu z
zasadami dotyczacymi pomocy publicznej
i pomocy de minimis.

Weryfikacja ,0-1".

Spetnienie kryterium jest konieczne do

13. przyznania dofinansowania. Projekty
niespetniajgce danego kryterium sg
odrzucane na etapie oceny formalnej.

Uproszczone metody rozliczania W przypadku projektow, w ktérych Weryfikacja ,0-1".

wydatkéw (jesli dotyczy). wartos¢ wktadu publicznego (Srodkow Spefnienie kryterium jest konieczne do
publicznych) nie przekracza wyrazone; przyznania dofinansowania. Projekty
w PLN réwnowartosci 100 000,00 EUR, . . .

. ) niespetfniajgce danego kryterium sa
stosowamg jedH.EJ z uproslzczc.)nych odrzucane na etapie oceny formalne;j.
metod rozliczania wydatkow jest
obligatoryjne. Do przeliczenia ww. kwoty

14 na PLN stosowany bedzie miesieczny

obrachunkowy kurs wymiany stosowany
przez KE aktualny na dzien ogtoszenia
konkursu wskazany w regulaminie
konkursu.

W projektach obejmujgcych
wystandaryzowane szkolenia z jezyka
angielskiego, niemieckiego i francuskiego
obowigzkowo nalezy zastosowac stawki
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jednostkowe zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem srodkow EFS w obszarze
edukacji na lata 2004-2020.

* Dziatania/Poddziatania sg okreslone szczegétowo w Harmonogramie naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na rok 2017




KRYTERIA MERYTORYCZNE - weryfikowane na etapie oceny merytorycznej

L.P | Nazwa kryterium Definicja kryterium i:)sntli)::s‘g’:vrze Pozakonkursowe Opis znaczenia Waga punktowa
Ocena zgodnosci projektu Wskazanie zgodnosci projektu Ocena spetnienia W przypadku
z whasciwym celem z whasciwym celem gtéwnym oraz kryteriow projektéw
szczegdtowym Priorytetu szczegdtowym Priorytetu merytorycznych konkursowych:
Inwestycyjnego, w tym: Inwestycyjnego oraz ustalenie dokonywana jest 15/9
— wskazanie celu wskaznikéw rezultatu i produktu, ktore w ramach skali
gléwnego projektu powinny byé w prawidfowy sposéb punktowej od 0-100 albo
i opisanie, w jaki sposéb skwantyfikowane i odpowiada¢ celom punktéw niezaleznie 12/8
projekt przyczyni sie do zatozonym w projekcie. przez dwéch cztonkéw (dotyczy wytacznie
osiggniecia celu KOP wybranych projektow, ktérych
szczegbtowego w drodze losowania. wnioskowana kwota
Priorytetu Spetnienie przez dofinansowania jest
Inwestycyjnego, projekt kryteriow réwna albo przekracza
— wskazanie celu mferytorycznych w ) 2min zt).
1 szczegblowego v v minimalnym zakre5|e |OK w regulaminie
. oznacza uzyskanie od
Priorytetu konkursu okre$la

Inwestycyjnego, do
ktorego osiggniecia
przyczyni sie realizacja
projektu,

— okreslenie sposobu
mierzenia realizacji
wskazanego celu,

— ustalenie wskaznikéw
realizacji celu — wskazniki
rezultatu i produktu,
jednostek pomiaru
wskaznikow,

kazdego oceniajacego
€O najmniej 60
punktow, a takze co
najmniej 60% punktéw
od kazdego z obydwu
oceniajacych za
spetnienia
poszczegdblnych
kryteriéw. Ostateczna
ocena projektu
stanowi srednig
arytmetyczng ogdlne;j
liczby punktéw

podziat punktow na
kazdg z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektéw
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.




— okreslenie wartosci
bazowej i docelowej
wskaznika rezultatu,

— okreslenie wartosci
docelowej wskaznika
produktu, powigzanego
ze wskaznikiem
rezultatu,

— okreslenie, w jaki sposdb

i na jakiej podstawie

mierzone bedg wskazniki

realizacji celu/éw
(ustalenie zrodet
weryfikacji/ pozyskania
danych do pomiaru
wskaznikéw oraz
czestotliwosé

ich pomiaru).

Dobodr grupy docelowe;j -
0s06b i/lub instytucji, w tym:

- opis i uzasadnienie grupy

docelowej,

— potrzeby i oczekiwania
uczestnikéw w
kontekscie wsparcia,
ktore ma by¢ udzielane
w ramach projektu,

— bariery, na ktore
napotykajg uczestnicy
projektu,

— sposob rekrutacji
uczestnikéw projektu,

Opis grupy docelowej powinien

zawiera¢ istotne cechy uczestnikow

(0séb lub podmiotow), ktérzy zostana

objeci wsparciem. W ramach kryterium

weryfikowany bedzie sposéb rekrutacji,

w tym:

— planiharmonogram jej
przeprowadzenia;

— katalog niedyskryminacyjnych
kryteriéw wyboru;

— zapobieganie ewentualnym
problemom zwigzanym z rekrutacjg
grupy docelowe;.

przyznanych przez
obydwu oceniajacych.
Istnieje mozliwos¢
dokonania oceny
kryterium i
skierowania projektu
do negocjacji we
wskazanym w karcie
oceny zakresie
dotyczacym
warunkowo
dokonanej oceny.

W przypadku
projektéw
pozakonkursowych
ocena spetniania
kryterium polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,tak”, ,nie” albo
stwierdzeniu, ze
kryterium nie dotyczy
danego projektu.
Przypisanie wnioskowi
wartosci ,nie”
powoduje przekazanie
projektu do poprawy

i uzupetnienia.

W przypadku
projektéw
konkursowych:

10/6

IOK w regulaminie
konkursu okresla
podziat punktow na
kazdg z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektéw
pozakonkursowych
projekty
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w tym jakimi kryteriami
postuzy sie
Whioskodawca podczas
rekrutacji.

niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.

Ryzyko nieosiggniecia
zatozen projektu (dotyczy
projektéw, ktdrych
whnioskowana kwota
dofinansowania jest rdwna
albo przekracza 2 min zt),

w tym opis:

— sytuaciji, ktérych
wystapienie utrudni lub
uniemozliwi osiggniecie
wartosci docelowej
wskaznikdw rezultatu,

— sposobu identyfikacji
wystgpienia takich
sytuacji (zajscia ryzyka),

— dziatan, ktére zostang
podjete, aby zapobiec
wystgpieniu ryzyka
i jakie beda mogty zostaé
podjete, aby
zminimalizowa¢ skutki
wystgpienia ryzyka.

Whioskodawca zobowigzany jest do
zidentyfikowania sytuacji, ktérych
wystgpienie utrudni lub uniemozliwi
osiggniecie celéw i/lub wskaznikow.
Dotyczy projektéw, ktérych kwota
dofinansowania jest réwna albo
przekracza 2 min zt.

W przypadku
projektéw
konkursowych:

0/0
albo
3/2

(dotyczy wytgcznie
projektéw, ktérych
whnioskowana kwota
dofinansowania jest
rowna albo przekracza
2 min zt).

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.

Zadania, w tym: trafnos¢
doboru zadan i ich opis

w kontekscie osiggniecia
celdow/wskaznikow projektu,
z uwzglednieniem trwatosci
rezultatow projektu,

Nalezy szczegdtowo opisac zadania,
ktdére beda podejmowane i uzasadnic
potrzebe ich realizacji w projekcie.
W punkcie tym weryfikowane bedg
rowniez wartosci wskaznikow, ktore
zostang osiggniete w ramach zadan,

W przypadku
projektéw
konkursowych:

25/15

IOK w regulaminie
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szczegdtowy opis zadan

(z udziatem Partnera/éw),
formy wsparcia,
racjonalnosci
harmonogramu realizacji
projektu.

formy wsparcia obrazujace rodzaj
dziatan i zajeé.

Whnioskodawca powinien przypisac
takze Partneréow do zadan, za ktérych
wykonanie beda oni odpowiedzialni

w ramach projektu, jak réwniez
uzasadnié wybor Partneréw do realizacji
poszczegdlnych zadan (o ile dotyczy).
Ocenie podlegac bedzie réwniez
trwatos$é rezultatow projektu jak

i racjonalnosci harmonogramu realizacji
projektu.

Zaangazowanie potencjatu
Whioskodawcy i Partneréw
(o ile dotyczy), w tym

w szczegdblnosci:

— zasobow finansowych,
jakie wniesie do projektu
Whioskodawca
i Partnerzy (oile
dotyczy);

— potencjat kadrowy
i merytoryczny
Whnioskodawcy i
Partnerow (o ile dotyczy)
i sposobu jego
wykorzystania w ramach
projektu (kluczowych
0s6b, ktdre zostang
zaangazowane do
realizacji projektu oraz
ich planowanej funkgji

W ramach kryterium przeprowadzona
zostanie ocena potencjatu finansowego,
kadrowego/merytorycznego oraz
technicznego Wnioskodawcy/Partnera.

konkursu okresla
podziat punktéow na
kazda z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.

W przypadku
projektow
konkursowych:

10/6

IOK w regulaminie
konkursu okresla
podziat punktow na
kazdg z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.
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w projekcie, know-how);

— potencjat techniczny, tj.
posiadane lub pozyskane
zaplecze, pomieszczenie,
sprzet, ktory
Whnioskodawca/
Partnerzy (o ile dotyczy)
moga wykazacé w
projekcie i sposobu jego
wykorzystania w ramach
projektu.

Doswiadczenie
Whnioskodawecy i Partneréw,
ktdre przetozy sie na
realizacje projektu,

w odniesieniu do:

— obszaru, w ktédrym
bedzie realizowany
projekt,

— grupy docelowej, do
ktdrej kierowane bedzie
wsparcie,

— terytorium, ktdrego
bedzie dotyczy¢
realizacja projektu,

oraz wskazanie instytucji,

ktore mogg potwierdzi¢
potencjat spoteczny

Whnioskodawcy i Partneréw

(o ile dotyczy).

Doswiadczenie Wnioskodawcy/
Partneréw oceniane bedzie

w kontekscie dotychczasowej jego
dziatalno$ci i mozliwosci weryfikacji jej
rezultatow.

W przypadku
projektow
konkursowych:

15/9

IOK w regulaminie
konkursu okresla
podziat punktow na
kazda z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.

Sposdb zarzadzania
projektem.

Opis powinien zawieraé informacje
w jaki sposdb projekt bedzie

W przypadku
projektow
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zarzadzany.

konkursowych:
5/3

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.

Prawidtowos$¢ sporzadzenia
budzetu projektu, w tym:

kwalifikowalnos¢
wydatkéw,
niezbednos¢ wydatkéw
do realizacji projektu

i osiggania jego celow,
racjonalnos¢

i efektywnos¢ wydatkéw
projektu,

poprawnos¢ opisu kwot
ryczattowych (o ile
dotyczy),

zgodnos¢ ze standardem
i cenami rynkowymi
okreslonymi w
regulaminie konkursu,

poprawnos$¢ formalno-
rachunkowa
sporzadzenia budzetu
projektu.

Ocenie podlega¢ bedzie prawidtowos¢
sporzadzenia budzetu projektu.

W przypadku
projektow
konkursowych:

20/12

IOK w regulaminie
konkursu okresla
podziat punktow na
kazdg z czesci
sktadowych kryterium.

W przypadku
projektow
pozakonkursowych
projekty
niespetniajgce
kryterium kierowane
sg do poprawy lub
uzupetnienia.
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Zatacznik nr lla — OGOLNE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA HORYZONTALNE
. ... . Zastosowanie . .
L.P Nazwa kryterium Definicja kryterium Konkursowe Pozakonkursowe Opis znaczenia

Zgodnosé projektu 1) Ocenie podlega zgodnos¢

z prawodawstwem unijnym projektu z prawodawstwem

(wtym z art. 65 ust. 6 unijnym, w tym w zakresie:

Rozporzadzenia ogdlnego zgodnosci z art. 65 ust. 6

1303/2013 z dnia 17 grudnia Rozporzadzenia ogdlnego

2013 r.) oraz zasada 1303/2013 - tj. ,,Operacje nie

Zrbwnowazonego rozwoju. mogq zostac¢ wybrane do wsparcia
z EFSI, jesli zostaty one fizycznie
ukonczone lub w petni Weryfikacja ,,0-1".
zrealizowane przed przedfozeniem
instytucji zarzqdzajgcej wniosku W przypadku projektow konkursowych
o dofinansowanie w ramach spe’mlem.e krytgrlum jest !<on|ec'zne do

) przyznania dofinansowania. Projekty
Pfogf"'T"{ Operacyjnego, ) niespetniajgce danego kryterium sg
1. niezaleznie od tego, czy wszystkie v v odrzucane na etapie oceny

powigzane ptatnosci zostaty
dokonane przez beneficjenta”.

2) zasadg zrébwnowazonego
rozwoju, ktdra polega gtéwnie na
wspieraniu gospodarki efektywnie
i racjonalnie korzystajgcej z
zasobow, w tym m.in. przyjaznej
Srodowisku.

Whnioskodawca poprzez dziatania
projektowe powinien wykazac
pozytywny lub neutralny wptyw
projektu na przedmiotowgq zasade.

formalnej/merytorycznej.

W przypadku projektow
pozakonkursowych projekty
niespetniajgce przedmiotowego
kryterium kierowane s3g do poprawy lub
uzupetnienia.




Zgodnosc projektu

z zasadg réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami.

Whnioskodawca powinien wykazac
we wniosku w jaki sposdb bedzie
zapewniona realizacja w ramach
projektu zasady rownosci szans

i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami.

Ocenie podlega zgodnos¢ projektu
Z ww. zasadg w oparciu

0 obowigzujgce Wytyczne

w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Zgodnosc projektu
z zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn.

Whioskodawca powinien zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu wskazaé
we whniosku o dofinansowanie,

w tym w szczegdblnosci w opisie:
grupy docelowej, zadan oraz
zarzadzania projektem w jaki
sposéb bedzie zapewniona
realizacja w ramach projektu
zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn. Ocena kryterium
bedzie prowadzona w oparciu

o standard minimum (zgodnie

z zapisami Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym
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dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020).

Zgodnosé projektu

z prawodawstwem krajowym

w zakresie odnoszacym sie do
sposobu realizacji i zakresu
projektu (m.in. z zasadami Prawa
zamowien publicznych, ochrony
srodowiska).

Ocenie podlega zgodnos¢ projektu
z prawodawstwem krajowym

w zakresie odnoszgcym sie do
sposobu realizacji i zakresu
projektu.

Zgodnos¢ projektu z Regionalnym
Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 oraz ze
Szczegdétowym Opisem Osi
Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020, zapisami
regulaminu danego konkursu, w
tym zgodnos¢ w szczegdlnosci z:

- typem/ami projektéw
realizowanym/i w ramach
danego Dziatania/Poddziatania,

- grupga docelowg (ostatecznymi
odbiorcami wsparcia)

w ramach danego Dziatania/
Poddziatania,

- poziomem wkfadu wtasnego
w ramach danego Dziatania/
Poddziatania,

Ocenie podlega zgodnos¢ projektu
z Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa
Swietokrzyskiego oraz ze
Szczegbtowym Opisem Osi
Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 (w tym zgodnos¢

z typem/ami projektow
realizowanym/i w ramach danego
Dziatania/ Poddziatania, grupg
docelowg (ostatecznymi
odbiorcami wsparcia) w ramach
danego Dziatania/Poddziatania,
poziomem wktadu wtasnego

w ramach danego Dziatania/
Poddziatania, cross-financingu,
srodkow trwatych dla danego
Dziatania/Poddziatania).
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zakresem i poziomem dla
cross-financingu oraz Srodkéw
trwatych dla danego Dziatania/
Poddziatania.
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SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW
W RAMACH PODDZIAtANIA 8.5.1

REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
NA LATA 2014-2020 WSPOLFINANSOWANEGO Z EFS



OS PRIORYTETOWA

Os priorytetowa 8. Rozwoj edukacji i aktywne spoteczenstwo

PRORYTET INWESTYCYJNY

10iv Lepsze dopasowywanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu

ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez
mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programoéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia sie
poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy z pracodawcami

DZIALANIE Dziatanie 8.5 Rozwaj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego oraz ksztatcenia ustawicznego
Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekt
PODDZIAANIE J = i : (projekty
konkursowe)
KRYTERIA DOSTEPU
Stosuje sie
Moment oceny ;
do typu/typow
Lp. Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia (formalna/ _ .
merytoryczna) BIoiER S
ytory (nr)
Maksymalny okres realizacji Ograniczony do 24 miesiecy czas realizacji projektu Weryfikacja ,,0-1". Kryterium
projektu wynosi 24 miesigce. pozwoli beneficjentom precyzyjnie zaplanowadé Ni Inien weryfikowane na
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie |espt.e nienie . etapie oceny
, . . . kryterium skutkuje .
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe d . osk formalne;j.
1. wdrazanych projektéw. Okres 24 miesiecy liczony jest odrzuceniem whiosku. 1-9
jako petne miesigce kalendarzowe.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
2 Projekt jest skierowany do grup | Realizacja dedykowanego wsparcia dla Weryfikacja ,0-1". Kryterium 1-9

docelowych z Obszaru

0s0b/podmiotdéw z obszaru OSI wynika z

weryfikowane na




Strategicznej Interwencji (OSI)

terytorialnego rozktadu interwencji wskazanego w

Niespetnienie

etapie oceny

— obszary funkcjonalne miast RPOWS na lata 2014-2020. kryterium skutkuje formalne;j.
tracacych funkcje spoteczno- . ) odrzuceniem wniosku.
. Obszar OSI — obszary funkcjonalne miast tracacych
gospodarcze — ktore w funkci ' q beimuie miast Krvteri dot
orzypadku o0s6b fizycznych - un CJe.spo’ec?zno gospt? arczg, o eijJ? mlas‘o ry erlu-m o yczy’
. . Ostrowiec Swietokrzyski, Skarzysko- Kamienna i wytacznie konkurséw

ucza sie, pracuja lub )

. . - Starachowice. dedykowanych OSI:
zamieszkuja w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego | Obszary OSI zostaty okreslone na podstawie - obszary funkcjonalne
na obszarze OSI; obowigzujacego Planu Zagospodarowania miast tracgcych
w przypadku podmiotow - Przestrzennego Wojewddztwa Swietokrzyskiego. funkcje spoteczno-
posiadajg siedzibeg, filig, ) ) _ ) gospodarcze.
delegature, oddziat czy inng Kry’te'rlun? zostanie z.weryflkow?ne né podstawie
prawnie dozwolona jednostke tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na obszarze OSI.
Projekt zaktada objecie Praktyki zawodowe i/lub staze sg jednym Weryfikacja ,,0-1". Kryterium

stazem/praktyka zawodowg u
pracodawcy minimum 30%

z najwazniejszych elementdw nauki zawodu, stuza
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako

Niespetnienie
kryterium skutkuje

weryfikowane na
etapie oceny

ucznidw uczestniczacych przysztych absolwentéw i wzmacniajg ich zdolnosé do . ) merytorycznej. 3.7
o . odrzuceniem wniosku.

w projekcie. zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekt zaktada objecie Praktyki zawodowe i/lub staze organizowane u Weryfikacja Kryterium
stazem/praktyka zawodowa u pracodawcy sg jednym z najwazniejszych elementéw | ,0-1”. weryfikowane na
pracodawcy 100% uczniow nauki zawodu, stuzg podnoszeniu kwalifikacji . o etapie oceny

Niespetnienie 1-2

uczestniczacych w projekcie.

zawodowych uczniéw jako przysztych absolwentow i
wzmachniajg ich zdolnos¢ do zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

kryterium skutkuje

odrzuceniem wniosku.

merytoryczne;j.




tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w ramach projektu
udzielane jest na podstawie
indywidualnej analizy potrzeb
danej szkoty/ placowki
systemu o$wiaty wraz ze
wskazaniem aktualnych danych
zrédtowych oraz potrzeb rynku
pracy na poziomie powiatu
oraz sytuacji szkolnictwa
zawodowego na terenie
danego powiatu/miasta.

Diagnoza sytuacji kazdej szkoty lub placéwki systemu
oswiaty, stuzaca identyfikacji zaréwno jej problemoéw
jak i potencjatéw powinna by¢ przygotowana i
przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu
oswiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnosé o
charakterze edukacyjnym lub badawczym. Istnieje
koniecznos$¢ zatwierdzenia diagnozy przez organ
prowadzacy lub osobe upowazniong do
podejmowania decyzji przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie projektu. Indywidualna analiza danej
szkoty moze by¢ sporzadzona w formie odrebnego
dokumentu lub by¢ czescig dokumentu zawierajgcego
wiecej niz jedng indywidualng analize. Diagnoza
powinna bazowa¢ na dostepnych danych i wynikach
konsultacji z gtéwnymi interesariuszami.

Wynikajace z diagnozy wnioski muszg zostac
przedstawione w tresci wniosku o dofinansowanie,
poniewaz stanowig podstawe do okreslenia celéw,
zadan oraz sposobu ich osiggania w konkretnym
projekcie.

Analiza musi zawieraé:

a) informacje o potrzebach pracodawcow z terenu
powiatu w zakresie zawoddw i kwalifikacji, a takze
specyficznych kompetencji ucznidw i stuchaczy,

b) informacje o potrzebach uczniéw i stuchaczy w
zakresie ich lepszego przygotowania do dalszych
etapdw ksztatcenia i poruszania sie na rynku pracy, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb

Weryfikacja ,,0-1”.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Kryterium
weryfikowane na
etapie oceny
merytoryczne;.




rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych oraz w kontekscie potrzeb rynku
pracy,

c) potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia
kompetencji zawodowych, wynikajace z planu
rozwoju szkoty lub placowki systemu oswiaty
prowadzacej ksztatcenie zawodowe, (jesli dotyczy)

d) potrzeby szkoty i placéwki systemu oswiaty
dotyczgce wyposazenia. (jesli dotyczy)

W przypadku projektu obejmujgcego dziatania

w zakresie wyposazania szkoty i placéwki systemu
oswiaty analiza musi zawiera¢ wnioski z
przeprowadzonego spisu inwentarza oraz ocene
stanu technicznego posiadanego wyposazenia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.




Projekt zaktada rézne formy

wsparcia dla
nauczycieli/instruktorow

praktycznej nauki zawodu,

prowadzgce do zdobycia
wiedzy i umiejetnosci
z zakresu inteligentnych

i horyzontalnych specjalizacji

wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania
odpowiednich kwalifikacji lub kompetencji przez
nauczycieli/ instruktorow praktycznej nauki zawodu,
ktdre przyczyni sie do podniesienia jakosci procesu
ksztatcenia. Dla wojewddztwa $wietokrzyskiego
okreslono cztery obszary gospodarki stanowigce
inteligentne specjalizacje, tj.: sektor metalowo-
odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo,
turystyka zdrowotna i prozdrowotna, nowoczesne
rolnictwo i przetwdrstwo spozywcze.

Specjalizacje horyzontalne to: technologie
informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-
kongresowa oraz zréwnowazony rozwaj
energetyczny.

Realizacja form wsparcia wpisujgcych sie w powyzsze
branze musi zakonczy¢ sie formalnym
potwierdzeniem nabycia kwalifikacji przez kazdego z
uczestnikéw (nauczycieli i/lub instruktoréw
praktycznej nauki zawodu) w okresie realizacji
projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Pracodawca partycypuje w
wymiarze co najmniej 5% w

kosztach organizacji i
prowadzenia praktyki
zawodowej lub stazu
zawodowego.

Ze wzgledu na koniecznos¢ zwiekszenia udziatu
przedsiebiorcéw w szkoleniu zawodowym

i przygotowaniu wykwalifikowanych pracownikow,
zaplanowano premiowanie projektéw, w ktdrych
aktywnosé pracodawcy bedzie widoczna, m.in.
poprzez wniesienie wktadu wtasnego w formie

Projekty, ktoére
otrzymaty minimum
punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas
oceny spetniania
ogolnych kryteriow
merytorycznych oraz
spetniajg kryteria
premiujace otrzymujg
premie punktowa
(maksymalnie 40
punktéw).

Ocena spetniania
kryterium
premiujacego jest
dokonywana poprzez
przyznanie liczby
punktow w zakresie
okreslonym dla tego
kryterium. Przyznanie
okreslonej dla danego
kryterium
premiujacego liczby
punktow oznacza
spetnienie kryterium.
Nieprzyznanie
punktow oznacza
niespetnienie
kryterium.

8,9
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finansowej i/lub rzeczowej. Premiowane bedg
projekty, w ktérych pracodawcy partycypuja w
kosztach organizacji i prowadzenia praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego w wymiarze co
najmniej 5%. Zaangazowanie sie wszystkich
interesariuszy w zmiany systemu ksztatcenia
zawodowego przyczyni sie do podniesienia jakosci
ksztatcenia oraz umozliwi pracodawcom
inwestowanie w przyszte i dobrze wykwalifikowane
kadry - odpowiadajace ich potrzebom, co

w perspektywie dtugoterminowej przyniesie
obopdlne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada staze/ praktyki
organizowane w
przedsiebiorstwach
dziatajgcych w inteligentnych

i horyzontalnych
specjalizacjach wojewdédztwa
Swietokrzyskiego dla minimum
40% ucznidw uczestniczacych
w projekcie.

Kryterium ma na celu nawigzanie wspotpracy

z pracodawcami/przedsiebiorcami, ktérzy prowadza
dziatalno$¢ wpisujaca sie

w inteligentne specjalizacje regionu.

W wojewddztwie swietokrzyskim wybrane s3 cztery
obszary gospodarki stanowigce inteligentne
specjalizacje: sektor metalowo-odlewniczy,
zasobooszczedne budownictwo, turystyka zdrowotna
i prozdrowotna, nowoczesne rolnictwo i
przetwdrstwo spozywcze oraz specjalizacje
horyzontalne: technologie informacyjno-
komunikacyjne (ICT), branza targowo-kongresowa
oraz zréwnowazony rozwoj energetyczny. Aby spetnié
kryterium nr 3 40% ucznidw objetych wsparciem w
ramach 1i 2 typu operacji musi odby¢ staze/praktyki
w przedsiebiorstwach dziatajgcych w inteligentnych i

Projekty, ktére nie
spetniajg kryteridw
premiujacych nie
traca punktéw
uzyskanych

w ramach oceny
merytorycznej.

1,2




horyzontalnych specjalizacjach wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada
wykorzystywanie
e-podrecznikéw lub
e-zasobow/e-materiatow
dydaktycznych opracowanych
ze Srodkéw EFS w latach 2007-
2013 i2014-2020, ktére zostaty
dopuszczone do uzytku
szkolnego przez MEN.

Projektodawca zaktada w projekcie zajecia z
wykorzystaniem e-podrecznikéw lub
e-zasobdw/e-materiatéw dydaktycznych stworzonych
dzieki srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020,
ktore zostaty dopuszczone do uzytku szkolnego przez
MEN. W pierwsze] kolejnosci nalezy uwzglednié e-
zasoby dotyczgce ksztatcenia zawodowego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada dziatania w
ramach ktérych prowadzone
beda szkolenia dla nauczycieli z
wykorzystania w nauczaniu e-
podrecznikéw badz e-zasobow/
e-materiatéw dydaktycznych
opracowanych ze srodkéw EFS
w latach 2007-2013 i 2014-
2020, ktére zostaty
dopuszczone do uzytku
szkolnego przez MEN.

Projektodawca zaktada w projekcie zajecia
szkoleniowe dla nauczycieli z wykorzystaniem e-
podrecznikéw lub e-zasobow/e-materiatéw
dydaktycznych stworzonych dzieki Srodkom EFS w
latach 2007-2013 i 2014-2020, ktdre zostaty
dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

8,9

Projekt zaktada doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji
zawodowych, zwigzanych z
nauczanym zawodem,

Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania
odpowiednich kwalifikacji lub kompetencji przez
nauczycieli/ instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
ktore bedzie miato wptyw na podniesienie jakosci




nauczycieli ksztatcenia
zawodowego, w zakresie
studiéw podyplomowych lub
kurséw kwalifikacyjnych
przygotowujacych do
wykonywania zawodu
nauczyciela ksztatcenia
zawodowego.

procesu ksztatcenia.

Premie pkt. w ramach przedmiotowego kryterium
otrzymajg projekty obejmujgce studia podyplomowe
lub kursy kwalifikacyjne przygotowujace do
wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia
zawodowego w ramach:

1.zawoddéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji
zawoddw szkolnictwa zawodowego,

2.zawodow wprowadzonych w efekcie modernizacji
oferty ksztatcenia zawodowego,

3.tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub
zawodow, na ktore wystepuje deficyt na regionalnym
lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd
nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Planowane wsparcie musi wynikaé
z przeprowadzonej diagnozy (okreslonej w kryterium
dostepu nr 5).

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisdw we wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada statg
wspotprace gtdéwnych
interesariuszy na poziomie
powiatowym.

Modernizacja ksztatcenia zawodowego wymaga
systematycznej wspoétpracy kluczowych
interesariuszy: szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego, samorzadu terytorialnego,
pracodawcow z terenu powiatu, organizacji
branzowych i reprezentujacych biznes. Kryterium
przyczyni sie do tworzenia statych instytucjonalnych
form wspdtpracy pomiedzy szkotami lub placéwkami
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Kryterium nie
dotyczy
konkursow
dedykowanych
Osl:

obszary
funkcjonalne




oswiatowymi prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe, a
pracodawcami.

Spetnienie kryterium wymaga:

1.zamieszczenie we wniosku o dofinansowanie
informacji o podpisaniu listéw intencyjnych od
kluczowych partneréw,

2.0pis mechanizmu wspétpracy z kluczowymi
interesariuszami w trakcie realizacji projektu.
Mechanizmy te mogg byc¢ tworzone na poziomie
szkoty lub powiatu,

3.0pis sposobdéw wzmacniania wspétpracy lokalnych
pracodawcow w celu lepszego dopasowania
ksztatcenia zawodowego do potrzeb
przedsiebiorcéw,

4. zapewnienie trwatosci rozwigzan wypracowanych
w ramach projektu.

Upowszechnienie wspdtpracy z pracodawcami,
szczegolnie w zakresie ksztatcenia w miejscu pracy,
powinno koncentrowac sie na wypracowaniu
trwatych mechanizmoéw wspétpracy i organizacji
wysokiej jakosci ksztatcenia w miejscu pracy.

We whniosku o dofinansowanie niezbedne jest
wskazanie, w jaki sposdb dziatania zaproponowane w
projekcie bedg kontynuowane po jego zakonczeniu, z
zachowaniem poréwnywalnej skali dziatania.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

miast tracgcych
funkcje
spoteczno-
gospodarcze.

1-6i8,9




zapisdw we wniosku o dofinansowanie projektu.




Zatacznik nr 1l Regulamin pracy KOP

F i

%

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

WOJEWODZTWO Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

REGULAMIN PRACY
KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty konkursowe wspotfinansowane
z EFS RPOWS na lata 2014-2020

w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego



Rozdziat |
Postanowienia ogélne

1. Regulamin pracy Komisji Oceny Projektéw oceniajgcej projekty konkursowe
wspotfinansowane z EFS na lata 2014-2020 (zwanym dalej Regulaminem pracy
KOP/Regulaminem) okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy Komisji Oceny Projektéw
(zwanej dalej KOP).

2. Komisja Oceny Projektéw dziata zgodnie z zapisami:

1) Art. 44 Ustawy z dnia 11.07.2014 r, o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (zwanej dalej Ustawg).

2) Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020.

3) Niniejszego Regulaminu.

3. Komisja Oceny Projektéw stanowi niezalezne ogniwo w systemie oceny wnioskdw
o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPOWS) w Departamencie Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego (zwanego dalej IZ DW EFS).

4. Komisja Oceny Projektéw dziata od poczatku procesu oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektéw do rozstrzygniecia konkursu. KOP powotana jest do oceny wszystkich wnioskow,
ztozonych w ramach ogtoszonych przez |0K konkurséw.

5. Po rozstrzygnieciu konkursu informacja o sktadzie Komisji zamieszczana jest na stronie
internetowej Instytucji Organizujacej Konkurs (zwanej dalej I0K) oraz na stronie
internetowej/portalu IP ZIT dla dziatan dotyczacych ZIT.

6. Osoby zatrudnione do pracy w Komisji powinny posiadaé¢ kwalifikacje odpowiadajgce
specyfice i zakresowi odpowiednich Osi Priorytetowych. Kazdy wniosek oceniany jest przez
osoby, ktérych wiedza i posiadane doswiadczenie umozliwiajg wtasciwg i rzetelng ocene
projektéw.

7. Cztonkowie KOP z s3g zobligowani do ukonczenia Obligatoryjnego Programu Szkolen
potwierdzonego certyfikatem w terminie do 30 dni od dnia wigczenia szkolenia
do Obligatoryjnego Programu Szkolen.

8. Nadzdér nad Komisjg Oceny Projektéw sprawuje Dyrektor Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Rozdziat |
Zadania Komisji Oceny Projektow

Komisja Oceny Projektow odpowiedzialna jest za:

1. Zamieszczenie na stronie internetowej planowanego harmonogramu przeprowadzenia
weryfikacji formalnej i merytorycznej wnioskow w terminie do 14 dni roboczych
od daty zakonczenia naboru wnioskow.

2. Przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej zgodnie z wymogami
i kryteriami formalnymi oraz merytorycznymi okreslonymi w Szczegétowym Opisie Osi
Priorytetowych RPOWS 2014-2020 oraz Regulaminie dla danego konkursu.

3. Organizacje i udziat w negocjacjach z wnioskodawcg obejmujgcych zmiany w zakresie
merytorycznym i finansowym.

4. Sporzadzenie listy ocenionych projektéw.

Rozdziat I
Sktad Komisji Oceny Projektow

1. W sktad Komisji Oceny Projektow wchodza:

a. Przewodniczgcy KOP lub jego zastepca (jezeli zostanie powotany),

b. Pracownicy (cztonkowie KOP) Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego zatrudnieni w Oddziale Oceny Projektéw,

c. Eksperci (cztonkowie KOP) zgodnie z art. 49 ustawy, dokonujgcy oceny/wydajacy opinie
ekspercka wnioskdw ztozonych odpowiedzi na nabory w trybie konkursowym,

d. pracownicy Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego zatrudnieni
w Oddziale Oceny Projektédw wyznaczeni jako sekretarze KOP,

e. Pracownicy Biura ZIT, wyznaczeni w drodze Zarzgdzenia Wewnetrznego Dyrektora
Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi w sprawie szczegdétowego zakresu Zadan
Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi, petnigcy funkcje: Przewodniczgcego
Zespotu, Zastepcy Przewodniczgcego Zespotu, Pracownikéw do oceny projektéw oraz
Sekretarzy Zespotu zgodnie z Regulaminem pracy Zespotfu do spraw oceny zgodnosci
projektow ze Strategiq ZIT KOF na lata 2014-2020 w ramach Komisji Oceny Projektow
oceniajgcej projekty konkursowe wspdifinansowane z EFS RPOWS na lata 2014-2020
(zwanego dalej Zespotem).

f. Eksperci IP ZIT wybrani zgodnie z Procedurg naboru kandydatéw na ekspertow
i wskazani przez IP ZIT z Wykazu Kandydatéw na Ekspertéw RPOWS na lata 2014-2020
z dziedziny ,Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z realizacjg Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego”.

2. Wszyscy cztonkowie KOP oceniajgcy wnioski ponoszg odpowiedzialnos¢ za jakosé
dokonywanych ocen tj. za: prawidtowe, rzetelne, terminowe i bezstronne oceny wnioskéw,
jasnosc i przejrzystos¢ wynikdw oceny.



3. Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego zarzadzeniem
moze powota¢ do pracy w KOP pracownikéw innych Oddziatéw I1Z DW EFS posiadajgcych
wymagane uprawnienia do oceny formalnej i/lub merytorycznej wnioskéw.

4. W przypadku konkurséw dedykowanych ZIT KOF w sktad Zespotu wchodzg pracownicy
wyznaczeni w drodze Zarzadzenia przez Dyrektora Wydziatu Zarzadzania Funduszami
Europejskimi Urzedu Miasta Kielce oraz eksperci wybrani zgodnie z Procedurg naboru
kandydatéw na ekspertow i wskazani przez IP ZIT z Wykazu Kandydatow na Ekspertéw
RPOWS na lata 2014-2020 z dziedziny ,,Znajomos¢ zagadniers zwigzanych z realizacjg Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego” (zwani dalej
ekspertami).

5. Cztonkowie KOP komunikujg sie ze sobg osobiscie, telefonicznie, za pomocg poczty
elektronicznej lub drogg pisemna.

Rozdziat lll
Przewodniczacy Komisji Oceny Projektow

1. Kierownik Oddziatu Oceny Projektow zostaje wyznaczony na Przewodniczagcego Komisji
Oceny Projektéw.

2. Przewodniczacy KOP nie uczestniczy w ocenie wnioskdéw o dofinansowanie.

3. Przewodniczacy KOP moze wyznaczy¢ sposréd cztonkédw Komisji swojego zastepce.
Wyznaczenie zastepcy nastepuje w formie pisemnego upowaznienia.

4. Przewodniczgcy KOP odpowiedzialny jest za:

a. zgodnos¢ pracy KOP z regulaminem konkursu i regulaminem pracy KOP,

b. sprawne funkcjonowanie KOP,

c. przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez podmioty
niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym probom wywierania
naciskdw na oceniajacych,

d. zapewnienie  bezstronno$ci i  przejrzystosci prac  KOP oraz  zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami,

e. weryfikowanie prawidtowosci dokonanych ocen, punktacji w poszczegdlnych kryteriach
merytorycznych. W przypadku stwierdzenia btedéw zwraca karte oceny pracownikowi
oceniajgcemu celem naniesienia poprawek biezgcg ocene pracy ekspertéw zatrudnionych
w IZ DW EFS,

f.zatwierdzenie protokotu z prac KOP,

g. przedfozenie Dyrektorowi/Zastepcy Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego listy ocenionych projektdw.

5. W przypadku projektéw dedykowanych ZIT KOF odpowiedzialno$é¢ za prawidtowe
i zgodne z przepisami funkcjonowanie Zespotu spoczywa na Dyrektorze Wydziatu
Zarzadzania Funduszami Europejskimi w Urzedzie Miasta Kielce zgodnie z zapisami
Regulaminu pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow ze Strategiq ZIT KOF na lata
2014-2020 w ramach Komisji Oceny Projektow oceniajgcej projekty konkursowe
wspotfinansowane z EFS RPOWS na lata 2014-2020.



Rozdziat IV
Sekretarz Komisji Oceny Projektow

1. Funkcje sekretarzy KOP w IZ DW EFS petnig pracownicy zatrudnieni w Oddziale Oceny
Projektéw lub inni pracownicy wskazani w Zarzadzeniu Dyrektora Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego (zgodnie z zapisami Rozdziatu IV ust. 2). W celu
usprawnienia funkcjonowania KOP do petnienia tej funkcji wyznaczane s3 przez
Przewodniczacego KOP, badzZ jego Zastepce co najmniej 2 osoby.

2. Sekretarz KOP bierze udziat w pracach KOP, podpisuje deklaracje poufnosci przed
rozpoczeciem prac, lecz nie uczestniczy w ocenie merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie projektu.

3. Zadaniem sekretarza KOP jest:

a) sporzadzenie protokotu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny
projektéw,

b) obstuga organizacyjno-techniczna KOP,

c) dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom KOP,

d) gromadzenie i przekazywanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej
z pracami KOP,

e) przygotowanie listy ocenionych projektéw zawierajacej w odniesieniu do kazdego
projektu co najmniej numer projektu z SL2014, tytut projektu, nazwe wnioskodawcy, kwote
wnioskowanego dofinansowania, koszt catkowity projektu oraz wynik oceny. Jezeli
o dofinansowaniu decydowata liczba uzyskanych przez poszczegdlne projekty punktéw lista
powinna by¢ uszeregowana od projektow, ktére uzyskaty najwiekszg liczbe punktéw
do projektdw ocenionych najnizej. Na liscie uwzglednia sie wszystkie projekty, ktére
podlegaty ocenie.

f) przeprowadzenie wyboru ekspertéw i prowadzenie dokumentacji zwigzanej
z zaangazowaniem ekspertéw do prac KOP w IZ DW EFS,

g) weryfikacja posiadania przez powotywanych do prac KOP w IZ DW EFS ekspertéow
w zakresie waznego certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania oceny z Obligatoryjnego
Programu Szkolen.

h) zwrdcenie sie do Ministerstwa Finanséw z pisemnym wnioskiem o przekazanie informacji,
czy dany wnioskodawca — zgodnie z oswiadczeniem ztozonym we wniosku — oraz wskazany/-
ni we wniosku partner/-rzy (o ile projekt jest realizowany w partnerstwie) nie podlega/-jg
wykluczeniu, o ktéorym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, ze zm.). Weryfikacja dokonywana jest przez
Ministerstwo Finansdw na podstawie rejestru podmiotow wykluczonych, o ktérym mowa w
art. 210 ustawy o finansach publicznych oraz w rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 23
czerwca 2010 r. w sprawie rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania
srodkdw przeznaczonych na realizacje programoéow finansowanych z udziatem srodkéw
europejskich (Dz. U. 2016 poz. 657).

Instytucja Zarzadzajgca RPO moze w tym samym terminie zwrdéci¢ sie do Ministerstwa
Sprawiedliwosci (Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego) z zapytaniem czy
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w stosunku do wnioskodawcy oraz partnera (jesli projekt realizowany jest w partnerstwie)
nie orzeczono zakazu dostepu do srodkéw funduszy europejskich na podstawie art. 12 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. poz. 769) lub na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U.
22015 r. poz. 1212 ze zm.).
4 .Sekretarz KOP weryfikuje kompletnosc i prawidtowo$é wypetnienia dokumentacji
sporzadzanej przez oceniajgcych na etapie oceny merytorycznej, bez ingerencji w dokonang
ocene.

Rozdziat V

Eksperci

1. Za przeprowadzenie naboru kandydatéw na ekspertéw RPOWS na lata 2014-2020,
opracowanie i aktualizacje Wykazu Kandydatéw na Ekspertow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (dla dziatan finansowanych
z EFS) odpowiedzialny jest w ramach Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego Oddziat Oceny Projektéw Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Nabér kandydatéw na ekspertow do Wykazu Kandydatow na Ekspertéw prowadzony jest
zgodnie z Procedurg naboru kandydatéw na ekspertéow i prowadzenia Wykazu Kandydatéw
na Ekspertéw RPOWS na lata 2014-2020 oraz Regulaminem pracy Komisji ds. naboru
Ekspertow.

3. Z Wykazu Kandydatéw na Ekspertow korzystajg jednostki i podmioty prowadzace ocene
wnioskdw o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020
tj. Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, Urzad Miasta Kielce
(w ramach projektéw dedykowanych ZIT KOF) oraz Wojewddzki Urzad Pracy.

4. Powotanie ekspertdw do pracy KOP w IZ DWEFS nastepuje poprzez:

a) wystanie zapytania drogg elektroniczng wraz z listg Wnioskodawcéw, ktérzy ztozyli
whnioski w ramach konkursu do wszystkich ekspertéw z danej dziedziny (ktérzy posiadajg
tacznie  wiedze teoretyczng, praktyczng oraz umiejetnos¢ oceny  wnioskéw
o dofinansowanie) z prosbg o informacje zwrotng zawierajgcg deklaracje uczestnictwa
w ocenie wniosku,

b) wystanie zapytania drogg elektroniczng wraz z listg Wnioskodawcow, ktérzy ztozyli
wnioski w ramach konkursu do wszystkich ekspertéw z danego obszaru problemowego
(ktorzy wybrani zostali poprzez weryfikacje ztozonych ofert — kwestionariuszy osobowych
wraz z zafgcznikami) z prosbg o informacje zwrotng zawierajacg deklaracje uczestnictwa
w wydaniu opinii eksperckiej.

Po otrzymaniu deklaracji od eksperta przekazanej drogg elektroniczng, o wyborze eksperta
do pracy KOP decyduje kolejnos¢ zgtoszen (odpowiedzi) ekspertow, ktorzy zadeklarowali
cheé¢ uczestnictwa w ocenie/wydaniu opinii eksperckiej IOK zawiera z wybranym
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kandydatem na eksperta umowe dotyczacg sporzadzenia oceny formalnej i oceny/opinii
merytorycznej przydzielonych mu wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
(RPOWS) w ramach konkursu/naboru wnioskéw.

5. Ocene/opinie eksperckg wydaje niezaleznie co najmniej dwdch ekspertéw.

6. Ocena/opina eksperta odbywa sie zgodnie z Regulaminem pracy KOP.

7. W przypadku rozbieznej oceny, dokonywanej przez dwdch ekspertéw, Przewodniczgcy
KOP rozstrzyga, ktéra z ocen jest prawidtowa, albo podejmuje decyzje o innym sposobie ich
rozstrzygniecia.

Rozdziat VII
Miejsce dokonywania oceny.

1. Ocena wnioskéw o dofinansowanie projektéw (z wyjatkiem oceny w zakresie zgodnosci ze
Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020) przeprowadzana jest w siedzibie 10K lub
w innym miejscu wskazanym przez I0K.

2. Wszelkie materiaty niezbedne do dokonywania oceny znajdujg sie w miejscu
dokonywania oceny.

3. Do momentu zakonczenia oceny KOP przechowuje wnioski w warunkach
zapewniajgcych poufnos$é danych i informacji w nich zawartych.

Rozdziat VIII

Zasada bezstronnosci i poufnosci prac Komisji Oceny Projektow.

1. Cztonkowie KOP oraz wyznaczeni eksperci nie mogg by¢ zwigzani z projektodawcami
stosunkiem osobistym lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogtoby to wywotywaé watpliwosci
co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

2. Przewodniczgcy KOP, Zastepca Przewodniczacego KOP (jezeli zostat wyznaczony),
Przewodniczgcy Zespotu, kazdy cztonek KOP w tym ekspert, na kazdym etapie, przed
przystgpieniem do oceny wniosku, jest zobowigzany do podpisania deklaracji poufnosci dla
danego konkursu oraz oswiadczenia o bezstronnosci dla ocenianego wniosku. Niepodpisanie
deklaracji poufnosci oraz oswiadczenia o bezstronnosci skutkuje brakiem mozliwosci oceny
danego wniosku.

Rozdziat IX

Ocena formalna wniosku w 1Z DW EFS

1. Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony
bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy).

2. Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:



a) wymogi formalne. Niespetnienie wymogow formalnych skutkuje wezwaniem beneficjenta
do uzupetnienia brakéw formalnych Ilub oczywistych omytek w terminie 7 dni
kalendarzowych od daty otrzymania informacji (dopuszcza sie mozliwos¢ wystania pisma
drogg elektroniczng). W przypadku braku uzupetnienia wniosek o dofinansowanie nie bedzie
rozpatrywany, a w konsekwencji nie zostanie dopuszczony do oceny,

b) ogdlne kryteria formalne,

c) wybrane kryteria dostepu (o ile zostaty okreslone dla danego konkursu w zatgczniku
,Kryteria” do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020 oraz IOK wskazata we wtasciwym
Regulaminie konkursu, ze kryteria bedg oceniane na etapie oceny formalnej).

3. Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie, w oparciu o kryteria formalne, dokonuje
jeden cztonek KOP. W przypadku oceny dokonywanej przez eksperta - niezaleznie
co najmniej dwéch ekspertow.

4. Zgodnie z zasadg dwdch par oczu oceniony wniosek, wraz z kartg oceny formalnej, jest
weryfikowany i zatwierdzany przez Kierownika Oddziatu Oceny Projektow.

5. Wybor wnioskéw o dofinansowanie projektu poddawanych ocenie formalnej cztonkom
KOP jest losowy.

6. Za przeprowadzenie losowania wnioskdow o  dofinansowanie projektu
do oceny formalnej odpowiada Przewodniczagcy KOP lub jego Zastepca (jezeli zostat
wyznaczony). Losowanie jest przeprowadzane w obecnosci co najmniej trzech cztonkéw
KOP.

7. Kazdy z cztonkédw KOP przed rozpoczeciem oceny formalnej podpisuje deklaracje
poufnosci i oswiadczenie o bezstronnosci, ktdre stanowig cze$¢ Karty oceny formalnej.

8. Wszystkie projekty, ktdre przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg rejestrowane
w centralnym systemie informatycznym (SL 2014 - 2020) stuzgcym do obstugi funduszy
w ramach polityki spdjnosci UE, o ktérym mowa w rozdziale 16 Ustawy z dnia 13 lipca 2014r.
o zasadach realizacji programéw w  zakresie polityki spdjnosci  finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020 w czesci dotyczacej wnioskdw o dofinansowanie —
z uwzglednieniem jednolitej numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie warunkoéw
gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej.

9. W przypadku negatywnej oceny formalnej, 10K przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy
pisemng informacje (dopuszcza sie mozliwo$¢ wystania pisma drogg elektroniczng)
o zakonczeniu oceny i jej wyniku wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu
w terminie 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania pisma.

10. IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej liste wnioskow o dofinansowanie
projektu, ktére przeszty pozytywnie ocene formalng. W przypadku projektéw dedykowanych
ZIT KOF, 1Z DW EFS i IP ZIT zamieszczajg na stronach internetowych/portalu ZIT KOF
informacje na temat wnioskdw o dofinansowanie, ktére spetnity wymogi formalne i zostaty
zakwalifikowane do oceny merytoryczne;j.

11. IZ DW EFS przeprowadza ewentualng procedure odwotawcza.



12. W przypadku ponownej oceny dotyczacej etapu oceny formalnej IOK jest zwigzana
wynikami rozpatrzenia protestu.

Rozdziat X
Ocena merytoryczna w IZ DW EFS

1. Przedmiotem oceny merytorycznej KOP sg wytgcznie projekty ocenione przez 10K jako
spetniajgce wymogi oraz kryteria formalne.

2. Oceny merytorycznej dokonuje co najmniej dwdch cztonkéw KOP. W przypadku gdy
oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteriow formalnych badz kryteriow
dostepu, ktéorych ocena dokonywana byfa na etapie oceny formalnej, kieruje wniosek
do ponownej oceny formalnej poniewaz uchybienia te nie zostaty dostrzezone na etapie
oceny formalnej. Whniosek, nie podlega dalszej ocenie merytorycznej, oceniajgcy
odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej.

3. Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu (o ile dotyczy),
dokonuje oceny spetniania przez projekt wszystkich kryteriow horyzontalnych.

4. Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw dostepu
odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje
0 uznaniu danego kryterium za niespetnione i wskazuje, ze projekt zostaje odrzucony i nie
podlega dalszej ocenie.

5. Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne dokonuje
oceny spetniania przez projekt wszystkich kryteriow merytorycznych.

6. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw horyzontalnych,
odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje
o uznaniu danego kryterium horyzontalnego za niespetnione i wskazuje, ze projekt
zostaje odrzucony i nie podlega dalszej ocenie.

7. W przypadku rozbieznej oceny, dokonanej przez dwdch oceniajgcych, Przewodniczacy
KOP rozstrzyga, ktéra z ocen jest prawidtowa, albo podejmuje decyzje o innym sposobie ich
rozstrzygniecia.

8. lJezeli projekt zostanie odrzucony z powodu niespetniania co najmniej jednego z kryteriow
dostepu ( o ile dotyczy) albo kryteriow horyzontalnych, IOK po rozstrzygnieciu konkursu, tj.
po zatwierdzeniu listy przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego, przekazuje
Whioskodawcy pisemng informacje (dopuszcza sie mozliwos¢ wystania pisma droga
elektroniczng) o zakonczeniu oceny projektu oraz jego negatywnej ocenie projektu wraz ze
zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020
z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ww. ustawy
w terminie 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania pisma.

9. Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt. 8 zawiera w postaci zatgcznika kopie kart
oceny merytorycznej wraz z catg trescia wypetnionych Kart oceny merytorycznej



z zastrzezeniem, ze |0K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade
anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

10. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu i horyzontalne,
dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich ogdlnych kryteriow
merytorycznych, bezwarunkowo Ilub warunkowo przyznajgc punkty w poszczegdlnych
kategoriach oceny.

11. Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajgcy moze
bezwarunkowo przyzna¢ maksymalnie 100 punktéow. Ocena w kazdej czesci wniosku
o dofinansowanie jest przedstawiana w postaci liczb catkowitych (bez czesci utamkowych).

12. W przypadku bezwarunkowego przyznania za spetnianie danego kryterium
merytorycznego mniejszej niz maksymalna liczby punktéw oceniajgcy uzasadnia ocene.

13. Zidentyfikowanie przez oceniajacego wydatkéow niekwalifikowalnych i/lub zbednych
z punktu widzenia realizacji projektu w maksymalnej wysokosci do 30% wartosci projektu
skutkuje odpowiednim zmniejszeniem liczby punktéw przyznawanych w czesci V Budzet
Projektu.

14.Zidentyfikowanie przez oceniajacego wydatkéw niekwalifikowalnych
i/lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu w wysokosci przewyzszajacej
30% wartosci projektu skutkuje negatywng oceng budzetu projektu (kategoria oceny
D w czesci V Budzet Projektu).

15. Pozytywna ocena wniosku nastepuje w przypadku jezeli wniosek otrzymat wymagang
liczbe punktéw tj. od kazdego z oceniajacych, ktérego ocena brana jest pod uwage
bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej.

16 W przypadku oceny warunkowej — o ile projekt moze zosta¢ skierowany przez
oceniajgcego do negocjacji — uzasadnienie zawierane jest w dalszej czesci Karty oceny
merytorycznej zawierajgcej zakres negocjacji.

17. Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriow
premiujacych, o ile bezwarunkowo przyznat mu co najmniej 60% punktéw
w poszczegdlnych kategoriach oceny merytoryczne;.

W zaleznoéci od zapiséw zawartych w zataczniku ,Kryteria” do SZOOP RPOWS
na lata 2014-2020 oraz Regulaminie dla danego konkursu ocena spetnienia kryteriow
premiujgcych polega na:

a) przyznaniu 0 punktéw jesli projekt nie spetnia danego kryterium albo zdefiniowanej
z gOry liczby punktéw réwnej wadze punktowej jesli projekt spetnia kryterium albo

b) przyznaniu liczby punktéw w ramach okreslonego waga punktowg limitu wyznaczonego
minimalna i maksymalng liczbg punktow, ktdre mozna uzyskaé
za dane kryterium w zaleznosci od oceny stopnia spetniania tego kryterium.
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W przypadku dokonywania oceny w sposéb, o ktérym mowa w lit. b. powyzej
IOK w tresci kryterium premiujgcego wskazuje warunki, ktdore muszg zostac spetnione przez
projekt, aby uzyskac okreslong liczbe punktéw w ramach okreslonego waga punktowag limitu
wyznaczonego minimalng i maksymalng liczbg punktéw, ktére mozina uzyska¢ za dane
kryterium w zaleznosci od oceny stopnia spetniania tego kryterium.

W przypadku réznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow premiujgcych miedzy
dwoma oceniajgcymi Przewodniczgcy KOP rozstrzyga, ktora z ocen spetniania przez projekt
kryteriow premiujgcych jest prawidtowa albo podejmuje decyzje o innym sposobie jej
rozstrzygniecia. Decyzja Przewodniczacego KOP odnotowywana jest na Karcie oceny
merytorycznej tego z oceniajacych, ktérego ocena spetniania przez projekt kryteridw
premiujgcych jest nieprawidtowa.

18. W przypadku gdy:

a) wniosek od oceniajagcego bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegdlnych kategoriach oceny spetniania ogélnych kryteriow merytorycznych oraz

b) oceniajgcy uprzednio warunkowo przyznat okreslong liczbe punktow
za spetnienie danego kryterium merytorycznego badz danych kryteriéw merytorycznych,

oceniajacy kieruje projekt do negocjacji, odpowiednio odnotowujgc ten fakt na Karcie oceny
merytorycznej. Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy podaje w Karcie oceny
merytorycznej zakres negocjacji wraz z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie:

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkéw
niekwalifikowanych, zawyzonych lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zmian dotyczacych zakresu merytorycznego projektu.

19. Cztonek KOP potwierdza wtasnorecznym podpisem fakt dokonania oceny na Karcie oceny
merytorycznej.

20. Procedura odwofawcza bedzie prowadzona zgodnie z Regulaminem procedury
odwotawczej dla 1Z RPOWS na lata 2014-2020 zatgczanym kazdorazowo do Regulaminu
Konkursu.

Rozdziat XI
Ocena projektéw w ramach ZIT KOF w trybie konkursowym

1. Ocena projektéw w ramach ZIT dokonywana jest wspdlnie przez IZ DW EFSi IP ZIT.

2. Ocena formalna i merytoryczna przeprowadzana jest zgodnie z ponizszym schematem:

a) 1ZDW EFS (w ramach KOP w IZ DW EFS) przeprowadza weryfikacje formalna.

Ocena formalna dokonywana jest w oparciu o ,Karte oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPOWS na lata 2014-2020".
Po pozytywnej ocenie formalnej informacja o wynikach oceny przekazywana jest
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protokotem do IP ZIT celem przeprowadzenia oceny merytorycznej w czesci A w zakresie
zgodnosci ze Strategig ZIT KOF,

b) IZ DW EFS przeprowadza ewentualng procedure odwotawczg,

c) IP ZIT zgodnie zasadami przyjetymi przez IP ZIT w Regulaminie Zespotu, przeprowadza
ocene merytoryczng w cze$ci A w zakresie zgodnosci ze strategia ZIT KOF. Ocena
przeprowadzana jest przez pracownikow IP ZIT / ekspertow wybranych zgodnie z Procedurg
naboru kandydatow na ekspertow i prowadzenia Wykazu kandydatéow na ekspertow
w ramach RPOWS wskazanych przez IP ZIT zgodnie z zasadami z Regulaminu Zespotu.

d) Ocena przeprowadzana jest na odrebnej Karcie oceny merytorycznej projektu
konkursowego dla ZIT w ramach RPOWS na lata 2014-2020 w oparciu o Kryteria oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT KOF zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy RPOWS,

e) Ocena zgodnosci ze Strategig ZIT KOF jest dokonywana wedtug Kryteriow oceny zgodnosci
projektow wspotfinansowanych z EFS ze Strategiq ZIT KOF, ktore obejmuja:

eKryteria obligatoryjne (ocena 0/1) — ocena zgodnosci projektow ze Strategig
ZIT KOF — niespetnienie ktoregokolwiek z kryteridéw skutkuje odrzuceniem wniosku;

e Kryteria punktowane - ocena zgodnosci projektéw ze Strategia
ZIT KOF — maksymalna liczba punktdw przyznana za spetnienie tych kryteriow wynosi 40,
a wymagane minimum to 10 punktéw;

f) W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, wybierany jest dodatkowy oceniajgcy,
ktérego ocena jest rozstrzygajaca.

g) W przypadku niespetnienia kryteriow zgodnosci ze Strategig ZIT KOF i nieuzyskania
wymaganego minimum punktowego nastepuje odrzucenie projektu.

Dyrektor Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi przekazuje, w terminie do 5 dni
roboczych od zakonczenia oceny, do Sekretariatu 1Z DW EFS, protokotem Karty oceny
merytorycznej z oceny czesci A w zakresie zgodnosci ze Strategig ZIT KOF oraz listy
pozytywnie ocenionych projektéw wraz z protokotem z przeprowadzonej oceny w zakresie
zgodnosci ze Strategig ZIT KOF zawierajgcym liste oséb uczestniczgcych w ocenie zgodnosci
ze Strategig ZIT KOF ( karta A).

W przypadku oceny pozytywnej - karty oceny w oryginale w trzech egzemplarzach (jedna
z podpisem i dwie bez podpisu) od kazdego oceniajgcego.

W przypadku oceny negatywnej — karty oceny w dwéch egzemplarzach (jedna karta
z podpisem i jedna bez podpisu) od kazdego oceniajgcego.

h) IZ DW EFS przeprowadza drugi etap oceny merytorycznej w czesci B Karty oceny
merytorycznej, ktdra polega na potwierdzeniu kwalifikowalnosci projektu i ocenie
jakosciowej, zgodnie z kryteriami merytorycznymi dla danego konkursu, zatwierdzonymi
przez KM RPOWS,

i) 1IZ DW EFS w uzasadnionych przypadkach przeprowadza procedure negocjacyjng.
Negocjacje stanowig czes¢ etapu oceny merytorycznej i mogg dotyczyé zakresu
merytorycznego projektu, w tym jego budzetu.

Negocjacje s3 prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektow w konkursie — rozpoczynajac od projektu, ktory uzyskat najlepszg ocene w czesci
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A karty oceny merytorycznej. Negocjacje rozpoczynajg sie niezwtocznie po przekazaniu
wszystkich kart oceny do Przewodniczgcego KOP, jego Zastepcy albo innej osoby
upowaznionej.

IOK wysyta pismo informujgce o mozliwosci podjecia negocjacji wytacznie do tych
Whnioskodawcéw, ktérych projekty skierowane zostaty do negocjacji oraz umozliwig
maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektdw w konkursie.

3. Po dokonanej ocenie 1Z DW EFS przekazuje informacje o wynikach oceny merytorycznej
do IP ZIT celem sporzadzenia listy ocenionych projektéw, zawierajgcg wszystkie ocenione
projekty oraz listy pozytywnie ocenionych projektédw z wyrdinieniem projektow
wybranych do dofinansowania,

4. Wybér wnioskéw o dofinansowanie w ramach oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF
dokonywany jest zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie Zespotu .

Punkty z czesci A i B oceny merytorycznej nie sumujg sie. O kolejnosci wniosku
o dofinansowanie na liscie pozytywnie ocenionych projektéw decyduje liczba uzyskanych
punktéw w wyniku oceny merytorycznej w czesci A karty oceny merytorycznej.

W przypadku projektow z rowng liczbg punktéw o kolejnosci na listach decyduje stopien
osiggniecia przez projekt wskaznikéw okreslonych w Strategii ZIT KOF na lata 2014-2020.
W przypadku projektéw z réwng liczbg punktéw i jednakowym stopniem osiggniecia
wskaznikéw Strategii ZIT KOF, o kolejnosci na listach decyduje ilos¢ uzyskanych punktéw
z czesci B oceny merytorycznej. IZ DW EFS nie ma wptywu na kolejnos¢ projektow na liscie
z wyjatkiem przypadku, w ktérym wniosek nie uzyska minimum punktowego w ramach
oceny merytorycznej przeprowadzonej przez 1Z DW EFS lub nie spetnia warunkow
kwalifikowania sie w ramach RPOWS (cze$¢ B karty oceny merytorycznej).

Wptyw projektu na osiggniecie wskaznikow liczony jest wg wzoru wskazanego w kryterium
nr 4 ,Poprawnos¢ doboru wskaznikéw produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw
na osiggniecie wartosci docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF”:

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie / wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Jesli wskaznikéow produktu obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom liczy sie poprzez
wyliczenie sredniej arytmetyczne;j.

5. Listy projektéw, o ktérych mowa w art. 44. ust 4 Ustawy sporzadzone przez IP ZIT
podlegaja zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Kielce, a nastepnie sg przekazywane do I1Z
DW EFS celem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa.

6. Po rozstrzygnieciu konkursu lista projektdw ocenionych pozytywnie z wyrdznieniem
projektéw wybranych do dofinansowania publikowana na stronie internetowej IZ RPOWS, na
Portalu oraz na portalu IP ZIT. Informacja o sktadzie Komisji Oceny Projektéw publikowana
na stronie internetowej IZ RPOWS oraz na stronie internetowej/portalu IP ZIT obejmujacym
osoby dokonujgce oceny projektéw w zakresie zgodnosci ze Strategig ZIT KOF.

7.1Z DW EFS przygotowuje i przekazuje do podpisu Marszatkowi Wojewddztwa
Swietokrzyskiego umowy o dofinansowanie realizacji projektéw.
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8. 1Z DW EFS przygotowuje liste zawartych umdéw o dofinansowanie ktérg zamieszcza
na stronie internetowej IZ RPOWS, w siedzibie 1Z DW EFS oraz przekazuje 1 egzemplarz do IP
ZIT, celem zamieszczenia na portalu IP ZIT.

9. IZ DW EFS przeprowadza ewentualng procedure odwotawczg (w przypadku odwotan
dotyczgcych oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF, 1Z DW EFS wystgpi do IP ZIT
z prosbhg o uzasadnienie oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF).

Rozdziat XII

Analiza kart oceny merytorycznej oraz obliczanie liczby przyznanych punktéw w IZ DW EFS

1. Wypetnione Karty oceny przekazywane s3 niezwiocznie Przewodniczagcemu KOP,
jego Zastepcy lub Sekretarzowi KOP.

2. Po otrzymaniu Kart oceny Przewodniczagcy KOP, jego Zastepca albo sekretarz KOP
dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym, a takie sprawdza, czy wystgpity
rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajgcych w zakresie spetniania kryteriéw dostepu
(o ile dotyczy), kryteridw horyzontalnych lub kryteriéw premiujacych (o ile dotyczy) oraz czy
projekty skierowane zostaty do negocjacji.

3. W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, o ktérych mowa w pkt. 2
Przewodniczagcy KOP Ilub jego Zastepca rozstrzyga je albo podejmuje decyzje
o innym sposobie ich rozstrzygniecia. Decyzja Przewodniczgcego KOP lub jego Zastepcy
dokumentowana jest w protokole z prac KOP.

4. W przypadku rdznicy stanowisk oceniajgcych dotyczacej proponowanej kwoty
dofinansowania Przewodniczagcy KOP moze zdecydowaé, ze po wypetnieniu przez
oceniajgcych i zatwierdzeniu Kart oceny merytorycznej dotyczgcych danego wniosku,
z udziatem o0soéb, ktére oceniaty dany wniosek o dofinansowanie w ramach KOP i zajety
rozbiezne stanowiska uzgadniane bedzie z poszanowaniem zasady niezbednosci oraz
racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw stanowisko negocjacyjne w zakresie proponowanej
kwoty dofinansowania.

Uzgadnianie stanowiska negocjacyjnego z udziatem osdb, ktdre oceniaty dany wniosek
o dofinansowanie w ramach KOP i zajety rozbiezne stanowiska odbywa sie bez uszczerbku
dla zasady niezaleznosci oceny. Nie ma takze wptywu na wynik oceny wyrazony w Kartach
oceny merytorycznej (nie decyduje o przyznaniu badZ nie przyznaniu danemu wnioskowi
dofinansowania oraz o pozycji na liscie).

5. W przypadku stwierdzenia, ze ocena dokonana zostata w sposéb wadliwy lub niepetny,
w szczegblnosci gdy warto$¢ towardw/ustug w ocenionym projekcie w opinii
Przewodniczgcego KOP lub jego Zastepcy jest zawyzona w stosunku do stawek rynkowych
Przewodniczgcy KOP lub jego Zastepca moze podjg¢ decyzje o:
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ezwrdceniu Karty oceny merytorycznej do poprawy przez oceniajacego, ktéry dokonat
wadliwej lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére elementy oceny wg Przewodniczacego
KOP zostaty uznane za wadliwe lub niepetne) albo

e skierowaniu wniosku do ponownej oceny, ktérg przeprowadza inny oceniajgcy wybrany
w drodze losowania albo

eskierowaniu wniosku do negocjacji w kwestionowanym przez Przewodniczgcego KOP
zakresie (w szczegdlnosci w zakresie wskazanej we wniosku o dofinansowanie wartosci
towardw/ustug, ktéra w opinii Przewodniczgcego KOP jest zawyzona w stosunku do stawek
rynkowych); dotyczy to réwniez sytuacji, w ktdrej zaden oceniajacych nie uznat w czesci G
Karty oceny merytorycznej (w przypadku konkurséw dedykowanych ZIT KOF - czes¢ B7
Karty), ze podjecie negocjacji jest celowe.

6. Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) Przewodniczgcy KOP, jego Zastepca albo
inna osoba upowazniona oblicza srednig arytmetyczng punktdw przyznanych za ogdlne
kryteria merytoryczne. Tak obliczonych srednich ocen nie zaokragla sie, lecz przedstawia
wraz z czescig utamkowa. Maksymalna mozliwa do uzyskania srednia liczba punktéw za
spetnianie kryteriéw merytorycznych wynosi 100.

7. W przypadku skierowania projektu do negocjacji tylko przez jednego oceniajgcego przy
obliczaniu sredniej arytmetycznej punktéw, o ktérej mowa w pkt. 6 pod uwage brana jest
liczba punktow ustalona w wyniku negocjacji oraz liczba punktdw przyznana przez drugiego
oceniajgcego, ktory nie skierowat projektu do negocjacji.

8. W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej
60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie
punktow przyznanych przez dwdch oceniajacych za spetnianie ogdlnych kryteridw
merytorycznych jest mniejsza niz 30 punktow koricowq ocene projektu stanowi suma:

a) $redniej arytmetycznej punktow ogdétem z dwéch ocen wniosku za spetnianie ogdlnych
kryteriédw merytorycznych oraz
b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych.

Projekt, ktéry uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktow
za spefnianie  wszystkich ogdlnych  kryteriow merytorycznych (100 punktéw)
oraz wszystkich kryteriow premiujgcych ( 40 punktéw), moze uzyska¢ maksymalnie 140
punktow.

9. W przypadku gdy:

a) wniosek od jednego z oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegdblnych punktach oceny merytorycznej a od drugiego oceniajgcego uzyskat ponizej
60% punktow w co najmniej jednym punkcie oceny merytorycznej lub

whniosek od dwdch oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktdw przyznanych przez dwdch
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oceniajgcych za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych wynosi co najmniej 30
punktéw projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktdérg przeprowadza przed
skierowaniem projektu do ewentualnych negocjacji trzeci oceniajacy wybierany w drodze
losowania.

W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz 60 punktow,
koncowg ocene projektu stanowi $rednia  arytmetyczna  punktéw  ogdtem
z dwdch ocen wniosku za spetnianie ogdélnych kryteriow merytorycznych.

10. W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego w wyniku
spetnienia przestanki, o ktérej mowa w punkcie 9 ostateczng i wigzgcy jego ocene stanowi
suma:

a) $redniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch
oceniajgcych, ktéra jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteridw premiujgcych
o ile wniosek od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego, ktérego
ocena jest liczcbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego, bezwarunkowo uzyskat
co najmniej 60% punktdw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej.

11. Jezeli rdéznice miedzy liczbg punktdw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego
a liczbami punktéw przyznanymi przez kazdego z dwodch oceniajgcych s jednakowe,
ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

a) $redniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych,
ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych,
o ile wniosek od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego
z dwéch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw, bezwarunkowo
uzyskat co najmniej 60 % punktéw od kazdego z oceniajacych.

W przypadku réznicy w ocenie spetfniania przez projekt kryteridw premiujgcych miedzy
trzecim oceniajacym a:

a) oceniajacym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo
b) tym z dwdch oceniajgcych, ktdry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw

Przewodniczagcy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spefniania przez projekt kryteriow
premiujgcych jest prawidtowa.

12. Koncowa ocena punktowa projektu stanowi $rednig arytmetyczng ocen dokonanych
przez dwéch cztonkéw KOP.

13. Koricowa ocena projektu powtdrnie ocenianego w wyniku procedury odwotawczej jest
ustalana jako suma $redniej arytmetycznej wynikajgcej z dwdch pierwotnych ocen wniosku
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w zakresie tych jego czesci, ktdre nie byty przedmiotem procedury odwotawczej oraz
$redniej arytmetycznej z dwéch powtdrnych ocen wniosku w zakresie czesci uwzglednionych
w procedurze odwotawczej.

Jednoczesnie spetnianie przez wniosek warunkéw pozwalajgcych na przyznanie premii
punktowej za spetnienie kryteriow premiujgcych powinno by¢ ustalone przez
Przewodniczagcego KOP z uwzglednieniem ocen stanowigcych czesci sktadowe oceny
koricowej wniosku poddanego powtdrnej ocenie.

Rozdziat XIlII
Negocjacje

1. Negocjacje s3 prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektéw w konkursie — poczynajgc od wniosku, ktéry uzyskatby najlepsza ocene, gdyby
spetnienie przez niego kryteriéw nie zostato zweryfikowane warunkowo.

W przypadku projektéw z réwng liczbg punktéw negocjacje mogg by¢ podejmowane
najpierw dla projektu z wiekszg liczbg punktéw przyznanych za kryterium merytoryczne
w kolejnosci:

a) ocena zgodnosci projektu z wtasciwym celem szczegdétowym Priorytetu Inwestycyjnego,
b) zadania, w tym trafno$¢ doboru zadan i ich opis w kontekscie osiggniecia
celéw/wskaznikéw projektu,

c) dobdr grupy docelowej — 0sdb i/lub instytucji,

d) prawidtowos¢ sporzgdzenia budzetu projektu,

e) doswiadczenie Wnioskodawcy i Partnerdw, ktore przetozy sie na realizacje projektu,

f) zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw,

g) sposodb zarzadzania projektem.

2. Negocjacje rozpoczynajg sie niezwtocznie po przekazaniu wszystkich kart oceny
do Przewodniczagcego KOP, jego Zastepcy albo innej osoby upowaznionej. I0K wysyta
wytgcznie do wnioskodawcow, ktérych projekty skierowane zostalty do negocjacji

oraz umozliwia maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektéw w konkursie, pismo informujgce o mozliwosci podjecia negocjacji.

3. Pismo, o ktérym mowa w pkt. 2 zawiera catg tres¢ wypetnionych Kart oceny albo kopie
wypetnionych Kart oceny w postaci zatgcznikdw, z zastrzezeniem, ze IOK przekazujac
whnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.
Whioskodawcy przesytane jest rowniez Stanowisko Negocjacyjne.

W przypadku akceptacji propozycji Komisji Oceny Projektéw poprawiony wniosek
(w wersji elektronicznej - LSl i 2 egz. w wersji papierowej) nalezy dostarczy¢ do Sekretariatu
IZ DW EFS w nieprzekraczalnym terminie 5 dni kalendarzowych od daty otrzymania pisma.
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W przypadku braku akceptacji propozycji KOP istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia negocjacji
ustnych, jezeli wnioskodawca skieruje pismo informujgce o checi podjecia negocjacji
w terminie 5 dni kalendarzowych od daty otrzymania pisma.

4. Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetnionych
przez nich Kartach oceny oraz Stanowisku Negocjacyjnym (jezeli takie zostato sporzadzone).

5. Negocjacje projektow sg przeprowadzane przez pracownikéw IOK powotanych do sktadu
KOP. Mogg to by¢ pracownicy OOP powotani do sktadu KOP oraz inni pracownicy I0K
powotani zarzgdzeniem Dyrektora/Zastepce Dyrektora IOK do sktadu KOP, ktérzy dokonywali
oceny projektow.

6. W przypadku nieobecnosci oséb negocjujacych Przewodniczacy KOP lub jego Zastepca
wyznacza osoby zastepujace, ktére zobowigzane sg przeprowadzi¢ negocjacje wskazanych
projektéw

7. Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem
elektronicznych kanatéw komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

8. Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jesli 10K zdecyduje w takim
przypadku o sporzadzeniu protokotu) sporzadza sie podpisywany przez obie strony protokoét
ustalen. Protokot zawiera opis negocjacji umozliwiajgcy jego odtworzenie.

9. Jezeli w trakcie negocjacji

a) do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez oceniajgcych w Kartach oceny
projektu korekty lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien dotyczgcych okreslonych zapiséw
we whniosku, wskazanych przez oceniajgcych w Kartach oceny projektu

negocjacje koncza sie wynikiem negatywnym - oznacza to uznanie warunkowo przyznanych
kryteridw merytorycznych za niespetnione lub przyznanie mniejszej liczby punktéw,
wskazanej przez oceniajgcych w Kartach oceny projektu.

W przypadku niepodjecia negocjacji lub braku zgody na proponowane zmiany w trakcie
negocjacji przez Wnioskodawce, we wniosku ktérego stwierdzono wydatki niekwalifikowalne
lub nieracjonalne i jednoczesnym przyjeciu takiego wniosku do dofinansowania,
wnioskodawca zostanie poinformowany, ze wydatki, ktérych kwalifikowalno$é/ racjonalnos¢
zostata zakwestionowana na etapie oceny nie powinny by¢ realizowane, poniewaz na etapie
rozliczania i kontroli projektu zostang uznane za niekwalifikowalne/nieracjonalne.

10. Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

Rozdziat XIV
Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

1. Po przeprowadzeniu analizy kart oceny, obliczeniu liczby przyznanych projektom punktéw
oraz przeprowadzonych negocjacjach (o ile dotyczy) KOP przygotowuje liste wszystkich
projektéow, ktore podlegaty ocenie w ramach  konkursu, uszeregowanych
w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktdéw.
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2. O kolejnosci projektow na liscie, o ktdrej mowa w pkt. 1 decyduje liczba punktow
przyznana danemu projektowi bezwarunkowo albo liczba punktéw przyznana danemu
projektowi w wyniku negocjacji.

3. Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy oraz Regulaminem Pracy KOP, projekt moze zostac
wybrany do dofinansowania, jezeli otrzymat wymagang liczbe punktéow tj. od kazdego
z oceniajgcych, ktérego ocena brana jest pod uwage bezwarunkowo uzyskat co najmniej
60 % punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych
punktow pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

4. Lista projektéw, o ktorej mowa w pkt. 1 wskazuje, ktére projekty:
a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;

b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostaty wybrane
do dofinansowania.

5. Rozstrzygniecie konkursu odbywa sie po przez zatwierdzenie listy, o ktérej mowa
w pkt. 1. Przewodniczacy KOP lub jego Zastepca przekazuje liste ocenionych projektéw
Dyrektorowi/Zastepcy Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego celem akceptacji.

6. Dyrektor/Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego moze odrzuci¢ liste ocenionych projektéw jedynie w sytuacji zaistnienia nowych
okolicznosci nieznanych w momencie wyboru projektow, a mogacych rzutowa¢ na wyniki
oceny, badZz w przypadku uzasadnionego stwierdzenia, iz ocena nie zostata dokonana
w sposéb zgodny z niniejszym regulaminem.

7. Dyrektor/Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego  przekazuje liste ocenionych projektow Zarzadowi Wojewddztwa
Swietokrzyskiego celem zatwierdzenia. W przypadku konkurséw dedykowanych ZIT KOF listy
sporzagdzone przez IP ZIT podlegajg zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Kielce
a nastepnie sg przekazywane do IZ DW EFS celem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Zatwierdzenie listy, o ktérej mowa w pkt. 1 przez IOK korczy ocene
merytoryczng poszczegdlnych projektéw.

8. Po zakonczeniu oceny merytorycznej projektow 10K, przekazuje niezwtocznie
whioskodawcy pisemng informacje o zakoriczeniu oceny jego projektu oraz o:

a) pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo

b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym
z art. 46 ust. 5 ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa
w art. 53 ust. 1 oraz art. 54 ustawy.

9. Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt.8 lit. a i b zawiera catg tres¢ wypetnionych Kart
oceny albo kopie wypetnionych Kart oceny, z zastrzezeniem, ze I0K, przekazujac
whnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujacych oceny.
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Zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy po rozstrzygnieciu konkursu I0OK zamieszcza na swojej stronie
internetowej oraz na portalu liste projektéw, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktow,
z wyréznieniem projektow wybranych do dofinansowania, nie pézniej niz
7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu.

Rozdziat XV
Protokét z prac Komisji Oceny Projektow

1. Po zatwierdzeniu listy ocenionych projektéw oraz listy projektéw pozytywnie ocenionych
z wyrodznieniem projektow wybranych do dofinansowania przez Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego Sekretarz KOP przygotowuje protokdt. Protokédt z prac KOP powinien
w szczegolnosci zawierac:

a) informacje dotyczace naboru

b) informacje o regulaminie konkursu i jego zmianach, zawierajgce co najmniej date
zatwierdzenia regulaminu oraz jego zmian (o ile dotyczy),

¢) podpisane przez cztonkéw KOP deklaracje poufnosci i oswiadczenie o bezstronnosci,

d) upowaznienie dla Zastepcy Przewodniczgcego (o ile Przewodniczgcy wyznaczyt Zastepce),

e) informacje o obecnosci eksperta (o ile zostat powotany),

f) wyniki oceny formalnej i merytorycznej z uwzglednieniem liczby projektéw ocenionych
pozytywnie, negatywnie oraz informacjg ile projektéw wycofano z oceny,

g) informacje o przebiegu negocjacji,

h) opis zdarzen niestandardowych, ktére miaty miejsce w trakcie prac Komisji,
do ktérych nalezg zwtaszcza:

- ujawnienie istniejgcego konfliktu interesdw i innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewfasciwego sprawowania funkcji przez cztonkéw KOP,

- wywieranie naciskdw na cztonkéw KOP ze strony oséb i podmiotéw zewnetrznych lub
wewnetrznych,

- wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu prac KOP

i) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocena projektéw (Karty ocen
projektéw, oswiadczenia dotyczgce bezstronnosci itp.)

Dodatkowo zatgcznikiem do protokotu jest Regulamin pracy KOP.

2. Protokot podpisuje Sekretarz oraz Przewodniczgcy KOP lub jego Zastepca. Zaakceptowany
przez Dyrektora/Zastepce Dyrektora 1Z DW EFS protokét zostaje zwrdcony do Oddziatu
Oceny Projektéw celem przechowania a nastepnie archiwizacji.

Rozdziat XVI
Postanowienia Koncowe

1. Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin zostaje przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego w formie
uchwaty.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
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4.

Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje w sposéb wtasciwy dla jego podjecia.

Zataczniki:

1.

Wz6r karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach

RPOWS na lata 2014-2020.

2.

Wz6r karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego

w ramach RPOWS na lata 2014-2020.

3.

Wz6r karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego

dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPOWS na lata 2014-2020
- CZESCB

N o wn e

8.

Wz6r oswiadczenia pracownika o bezstronnosci.

Wzér deklaracji poufnosci dla osoby dokonujgcej oceny merytoryczne;.

Wzér oswiadczenia eksperta o bezstronnosci.

Wz6r oswiadczenia eksperta o poufnosci.

Regulamin pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow ze Strategig ZIT KOF na

lata 2014-2020 w ramach Komisji Oceny Projektdw oceniajgcej projekty konkursowe
wspétfinansowane z EFS RPOWS na lata 2014-2020.
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Zalacznik 1 — Wzér karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPOWS na lata 2014-2020

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

, Unia Europejska
WOJEWODZTWO E iski Fund Spot
SWIETOKRZYSKIE uropejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
W RAMACH RPOWS na lata 2014-2020

INSTYTUCJA ORGANIZUJACA KONKURS:

NR KONKURSU:

DATA WPLYWU WNIOSKU:

NR KANCELARYJNY WNIOSKU:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

TYTUL PROJEKTU:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

OCENIAJACY:

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez pracownika instytucji organizujgcej konkurs.

Osoba dokonujgca oceny formalnej podpisuje Deklaracje poufnosci oraz Oswiadczenie o bezstronnosci.
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Deklaracja poufnosci

Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczqcych ocenianego przeze mnie projektu oraz zZe doloze nalezytej starannosci dla
zapewnienia, aby informacje te nie zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Oswiadczenie o bezstronnosci

Oswiadczam, Ze nie zachodzi Zadna z okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postegpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pozn. zm.), powodujgcych wylgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcq ani nie pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢
wphw na moje prawa i obowiqzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z wnioskodawcg Ilub
czlonkami organow zarzgdzajgcych lub organow nadzorczych wnioskodawcy;

C) nie jestem zwigzanyl-a z wnioskodawcq z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem wnioskodawcy ani nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do

drugiego stopnia z przedstawicielem wnioskodawcy, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem wnioskodawcy z tytulu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

) nie pozostaje z wnioskodawcg w stosunku podrzednosci stuzbowej.
Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczq takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie
lub opieka.

W przypadku powzigcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogqcej budzic uzasadnione wqitpliwosci, co do mojej bezstronnosci
w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o dofinansowanie, zobowiqgzuje sie do niezwlocznego jej zgltoszenia na pismie instytucyi,
w ktorej dokonywana jest ocena wniosku.

Data, miejscowos¢ i podpis:
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OGOLNE KRYTERIUM FORMALNE DOTYCZACE TERMINU ZLOZENIA
WNIOSKU

TAK

NIE
(odrzuci¢
projekt)

NIE
DOTYCZY

UZASADNIENIE
(w przypadku zaznaczenia
odpowiedzi ,,NIE”)

Czy wniosek zlozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?

POZOSTALE OGOLNE KRYTERIA F ORMALNE (WYPELNIC JEZELI
W CZESCI A ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,,TAK”)

TAK

NIE
(odrzuci¢
projekt)

NIE
DOTYCZY

UZASADNIENIE
(w przypadku zaznaczenia
odpowiedzi ,,NIE”)

Czy wniosek zostal ztozony we wlasciwej instytucji?

Czy Wnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania  si¢
o dofinansowanie?

Czy wniosek zostal sporzadzony w jezyku polskim?

Czy Wniosek zostal zlozony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach w wersji
papierowej zgodnych z przekazang wersja elektroniczng (suma kontrolna obu wersji
musi by¢ tozsama)?

Czy w ramach jednego konkursu Projektodawca :
a) sklada jako Lider- wylacznie jeden wniosek o dofinansowanie projektu
i/lub
b) wystepuje jako Partner wylgcznie w jednym wniosku ztozonym w ramach
konkursu

(nie dotyczy konkursu ogloszonego w ramach Poddziatania 9.3.1 oraz konkurséw
w obszarze zdrowia)

Czy Whnioskodawca oraz Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu
z mozliwos$ci otrzymania dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskie;.

(nie dotyczy projektow realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego)

TAK

NIE
(odrzucié
projekt)
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Potencjal finansowy Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).

Czy Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi® (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki
w danym projekcie z EFS, posiadaja taczny obrot za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. 0 rachunkowosci
1. (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pézn. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamknigty
i zatwierdzony rok kalendarzowy rowny lub wyzszy od tacznych rocznych wydatkow
w ocenianym projekcie ztozonym do instytucji (ktoérej dokonywana jest ocena
formalna i merytoryczna wniosku) w odniesieniu do roku kalendarzowego, w ktorym
wydatki sg najwyzsze??

Czy Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, fili¢, delegature oddzial, czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjna
8. | dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewodztwa Swigtokrzyskiego z mozliwoscia
udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z jego kadra.

Czy projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
swigtokrzyskiego (ktére w przypadku oséb fizycznych ucza si¢, pracuja, lub
zamieszkuja na obszarze wojewodztwa $wictokrzyskiego w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego; w przypadku innych podmiotéw — posiadaja jednostke
organizacyjng na obszarze wojewodztwa §wietokrzyskiego).

(nie dotyczy Dziatan/Poddzialan realizowanych na obszarze ZIT i OSI*)

Czy w przypadku projektu partnerskiego spelnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru Partner6w spoza sektora finanséw publicznych, o ktéorych mowa w
art. 33 ust. 2-4 ustawy 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki

10 spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy) oraz

2) braku powigzan, o ktorych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych
RPOWS, pomiedzy podmiotami tworzacymi partnerstwo

L 'W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé¢ warto$¢ przychodéw (w tym przychoddéw osiagnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacj¢ projektow) osiagnigtych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego Wnioskodawce/ Partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie.
W przypadku projektéw, w ktorych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrot nalezy rozumieé kwote kapitalu pozyczkowego i porgczeniowego, jakim
dysponowali Wnioskodawca/ Partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknigtym i zatwierdzonym roku obrotowym.

2 W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktorym warto$¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza.
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11.

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotyczacymi pomocy publicznej i pomocy de
minimis?

12.

Czy w przypadku projektow, w ktorych warto§¢ wkladu publicznego ($rodkéw
publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN rownowartosci 100 000,00 EUR,
stosowanie jednej z uproszczonych metod rozliczania wydatkow jest obligatoryjne.
Do przeliczenia ww. kwoty na PLN stosowany bedzie miesigczny obrachunkowy kurs
wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien ogloszenia konkursu wskazany
w regulaminie konkursu.

W projektach obejmujacych wystandaryzowane szkolenia z jezyka angielskiego,
niemieckiego i francuskiego obowiazkowo nalezy zastosowac stawki jednostkowe
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udzialem srodkow EFS
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

KRYTERIA DOSTEPU

TAK

NIE

NIE
DOTYCZY

UZASADNIENIE

(w przypadku zaznaczenia

odpowiedzi ,,NIE”)

(wypehnia IOK zgodnie z zatacznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020)

D.

DECYZJA W SPRAWIE SPEENIANIA KRYTERIOW FORMALNYCH
ORAZ DOSTEPU

TAK

NIE

UWAGI

1.

Czy wniosek spetnia wszystkie ogolne kryteria formalne oraz dostgpu oceniane na
etapie oceny formalnej i moze zosta¢ przekazany do oceny merytoryczne;j?

*Dziatania/Podziatania sg okreslone szczegétowo w Harmonogramie naborow wnioskow o dofinansowanie w trybie konkursowym dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na rok 2017.

Sporzadzone przez:
Imig i nazwisko:
Komérka organizacyjna:

Data:
Podpis:

Zatwierdzone przez:

Imig i nazwisko:

Komorka organizacyjna:

Data:
Podpis:
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Zatacznik 2 - Wz@r karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
w ramach RPOWS na lata 2014-2020

F n Z \;N’()JEW(')[)ZTW() . . B

u dus, e . SWIETOKRZYSKIE Unia Europejska +

Europejskie o !
Europejski Fundusz Spoteczny -

Program Regionalny

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE
PROJEKTU KONKURSOWEGO W RAMACH
RPOWS na lata 2014-2020

NR PROJEKTU W SL2014: ........ccoeeiiiiiiiiinninisisnnsnsseseesessssssssesnssssesssssssassassssesssssssnesessssssssssassssssss sssssssnesassessssssssss sesassssssnase
INSTYTUCIA PRZYJMUJACA WNIOSEK: .....ooreereiirenernninininsinnnaninss s s sasssssnsssssssssssssssssssssssasssssnssss sosasasss sss sssssnsassassasas
NR KONKURSUE: ...ttt cnssssne s ssssesssssssssese e sas sassnesessesssssesssssss s ssssss sns sassessss sesses et ass sassnssns sassassssssssasasasss sae
SUMA KONTROLNA WNIOSKUE: ....ooiuiiiiiinninininiisnessessssssssns s sssassssssssssssssssssasssssessssassssssss sssssssesssssnssessssasasss sosssssassassasss
TYTUL PROJEKTU: ..ottt etnesnssate s e sanese s s s ssas e s s s an s s e s s s san s e s saa e s ssssannnssesessnnsessssssaneansssssnnsessanes
NAZWA WNIOSKODAWCY: ....cccciiiininnniiiiiiieiiiiiiisssississasiisemiiessissiis s st st s s

OCENIAJACY : ittt s s s sae e ettt et e s s s s s s s s s s e e s s e e s e e s e s e e e s sassssasssssssssssssnnnnsnnteesesssanssssansnes
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CZESC A. UCHYBIENIA FORMALNE (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia formalne, ktdre nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej?

L]

NIE — WYPELNIC CZESC B
I:‘ TAK — WSKAZAC UCHYBIENIA FORMALNE | PRZEKAZAC WNIOSEK DO
PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ

UCHYBIENIA FORMALNE

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wtaséciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU DODATKOWE OCENIANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia 10K zgodnie z zatacznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020):

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

L]

TAK I:| NIE — UZASADNIC I:| NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,,NIE”
POWYZEJ)

CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji
i zakresu projektu (m.in. z zasadami Prawa zamdwien publicznych, ochrony sSrodowiska)?

1.
DTAK DNlE—UZASADNIC
Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?
L TAK L NIE
Wyijatki, co do ktdérych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),
2.

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci
danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

W przypadku projektéw ktdre nalezg do wyjgtkéw, zaleca sie rdwniez planowanie dziatan zmierzajacych
do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktdw za ponizsze kryteria
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oceny.

We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie
1| (albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

[]

1

Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery
réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

L] L]

1 2

W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby
na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.

L] L]

1 2

Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ptec i/lub zostat umieszczony opis tego,
4, w jaki sposdéb rezultaty przyczynia sie do zmniejszenia barier réwnosciowych, istniejgcych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

L] L]

1 2

We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
zapewnienia rGwnosciowego zarzadzania projektem.

[]

0 1

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

L] L]

TAK NIE

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem unijnym (w tym z art. 65 ust.6 Rozporzadzenia ogdlnego
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) oraz zasadg zrébwnowazonego rozwoju?

L] L]

TAK NIE — UZASADNIC

Czy projekt jest zgodny z zasadg réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami?

[]

TAK

[]

NIE — UZASADNIC

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji?

[]

TAK

[]

NIE — UZASADNIC

Czy projekt jest zgodny z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 oraz Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zapisami regulaminu danego konkursu w tym
zgodnosé w szczegllnosci z: typem/ami projektéw realizowanym/i w ramach danego
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Dziatania/Poddziatania, grupa docelowa (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach danego
Dziatania/Poddziatania, poziomem wktadu wtasnego w ramach danego Dziatania/Poddziatania, zakresem
i poziomem dla cross-financingu oraz $rodkéw trwatych dla danego Dziatania/Poddziatania?

[]

TAK

[]

NIE — UZASADNIC

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” W CZESCI C)

z wiasciwym celem szczegétowym
Priorytetu Inwestycyjnego

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu*

*(dotyczy wytacznie
projektow, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest
réwna albo
przekracza
2 min zt).

L . . . Maksymalna / Liczba Liczba punktéw Uzasadnienie oceny
Nr czesci wniosku C.' dofinansowanie projektu minimalna punktow przyznana warunkowo w przypadku
oraz kryterium merytoryczne liczba punktéw przyznana (jezeli oceniajacy bezwarunkowego
ogotem wytgcznie dostrzega mozliwos¢ przyznania liczby
bezwarunkowo warunkowego punktéw mniejszej niz
przyznania punktow) maksymalna
(w przypadku liczby
punktéw przyznanej
warunkowo
uzasadnienie nalezy
podac w czesci G
karty)
15/9
albo
3.1 Ocena zgodnosci projektu 12*/8*

a)

wskazanie celu gtéwnego projektu

i opisanie, w jaki sposéb projekt

przyczyni sie do osiggniecia celu

szczegbtowego Priorytetu

Inwestycyjnego

2/1

b)

wskazanie celu szczegétowego Priorytetu
Inwestycyjnego, do ktdrego osiggniecia
przyczyni sie realizacja projektu oraz
okreslenie sposobu mierzenia realizacji
wskazanego celu

3/2*

c)

ustalenie wskaznikéw realizacji celu —
wskazniki rezultatu i produktu, jednostek
pomiaru wskaznikow oraz okreslenie
wartosci bazowej i docelowej wskaznika
rezultatu, okreslenie wartosci docelowe;j
wskaznika produktu, powigzanego ze

wskaznikiem rezultatu

5/4*

d)

okreslenie, w jaki sposdb i na jakiej
podstawie mierzone bedy wskazniki
zrédet
do

realizacji celu/ow (ustalenie

weryfikacji/ pozyskania danych

5/4*
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pomiaru wskaznikéw oraz czestotliwosé
ich pomiaru).

3.2 Dobér grupy docelowej -
0s6b i/lub instytucji, w tym:

10/6

Q) opis i uzasadnienie grupy docelowej,
potrzeby i  oczekiwania  uczestnikow,
w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢
udzielane w ramach projektu,

b) bariery, na ktére napotykajg uczestnicy
projektu,

c) sposodb rekrutacji uczestnikéw projektu,
w tym jakimi kryteriami postuzy sie
Whioskodawca podczas rekrutacji.

3.3 Ryzyko nieosiggniecia zatozen
projektu (dotyczy projektow, ktorych
whnioskowana kwota dofinansowania
jest rowna albo przekracza 2 min zt ),
w tym opis:

3/2

—  sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub
uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu,

— sposobu identyfikacji wystgpienia takich
sytuacji (zajscia ryzyka),

— dziatan, ktore zostang podjete,
aby zapobiec  wystgpieniu  ryzyka
i jakie bedg mogty zosta¢ podjete, aby
zminimalizowa¢  skutki  wystgpienia
ryzyka.

3/2

4.1 Zadania, w tym:

25/15

@) trafnos¢ doboru zadan i ich opis
w  kontekscie  osiggniecia  celow/
wskaznikéw projektu, z uwzglednieniem
trwatosci rezultatéw projektu,

10

b) szczegétowy opis zadan (z udziatem
partnera/éw), formy wsparcia,

10

c) racjonalnos¢ harmonogramu realizacji
projektu.

4.3 Zaangazowanie potencjatu
Whnioskodawcy i partnerow
(o ile dotyczy), w tym w szczegdlnosci:

10/6

Q) zasobdéw finansowych, jakie wniesie do
projektu Wnioskodawca i Partnerzy
(o ile dotyczy),

b) potencjat kadrowy i merytoryczny
Whioskodawcy i Partnerow (o ile
dotyczy) i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu (kluczowych osdb,
ktore zostang zaangazowane do
realizacji projektu oraz ich planowanej
funkcji

w projekcie, know-how),
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c) potencjat techniczny, tj. posiadane lub
pozyskane zaplecze, pomieszczenie,
sprzet, ktéry Wnioskodawca/Partnerzy 2
(o ile dotyczy) mogg wykaza¢ w
projekcie i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu.

4.4. Doswiadczenie Wnioskodawcy 15/9
i Partnerow, ktére przetozy sie na
realizacje projektu, w odniesieniu do:

a) obszaru, w ktorym bedzie realizowany 5
projekt,
b) grupy docelowej, do ktérej kierowane 6

bedzie wsparcie,

c) terytorium, ktérego bedzie dotyczyc
realizacja projektu oraz wskazanie
instytucji ktore mogg potwierdzi¢ 4
potencjat spoteczny = Whnioskodawcy
i Partneréw (o ile dotyczy).

4.5 Sposo6b zarzadzania projektem. 5/3
V. BUDZET PROJEKTU

Prawidtowo$é sporzadzenia budzetu 20/12
projektu, w tym:

a) kwalifikowalnos¢ wydatkow,
racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow 7
projektu,

b) niezbednos¢ wydatkéw do realizacji 7
projektu i osiggania jego celow,

c) zgodnos¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi w regulaminie 4

konkursu oraz poprawnos¢ opisu kwot
ryczattowych (o ile dotyczy),

d) poprawnosé formalno-rachunkowa 2
sporzadzenia budzetu projektu.

Suma punktow przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymat minimum 60% punktéw

w kazdej z czesci 3.1, 3.1.2,3.2,3.3* [ ] TAK — WYPEENIC CZESC E CINE-
4.1,4.3,4.4i4.5 oraz \V? WYPEENIC
*(dotyczy projektéw, ktérych wnioskowana kwota CZESCF

dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt)

CZE§C E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X” tylko gdy w polu
powyzej zaznaczono , TAK”)

Kryterium jest

Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym
zafgcznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020 spetnione niespetnione

|:|— ...... pkt |:|— 0 pkt

(UZASADNIC)
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|:|— ...... pkt |:|— 0 pkt
(UZASADNIC)
|:|— ...... pkt D— 0 pkt
(UZASADNIC)
|:|— ...... pkt D— 0 pkt
(UZASADNIC)
|:| — pkt |:|— 0 pkt
(UZASADNIC)
Suma dodatkowych punktow za spetnianie
kryteriow premiujacych:
CZE§C F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA
BEZWARUNKOWO (\(I)Vﬁlélll)l\(l)lfr(\)(\é\;%
tACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZE§CI DiE:

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE

(W TYM OTRZYMAt MINIMUM 60% PUNKTOW W KAZDEJ Z CZF,§CI 3.1, 3.1.2, 3.2, 3.3%, 4.1, 4.3, 4.4, 4.5, V ORAZ
KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE) ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

*(dotyczy projektow, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt)

L] L]

TAK

NIE (UZASADNIC)

CZESC G. NEGOCJACIE (wypetnié¢ jezeli w czesci F zaznaczono odpowied? , TAK”)

CZY PROJEKT ZOSTAt OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROWANY DO NEGOCIJACII?

L] L]

TAK NIE

ZAKRES NEGOCJACJI (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ , TAK”)

I. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartos¢ pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

. X 5 Wartos¢ Proponowana e L
Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji . L, Rdznica Uzasadnienie
pozycji wartosé

3. Proponowana kwota dofinansowania:

Il. POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Kryterium, ktorego dotyczy

Warunek Uzasadnienie
warunek

Lp.
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podpis oceniajgcego
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Zatacznik nr 3 — Wzér - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPOWS na lata 2014-2020

-CZESCB

W( JEWODZTWO
SWIETOKRZYSKIE Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
DLA ZINTEGROWANYCH INWESTYCJI TERYTORIALNYCH W RAMACH RPOWS na lata 2014-2020

CzZEsCB

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK: .....covirinririniennnsnsninsssssansnssssssnsssssssssesassssssnsane .

NR KONKURSU: ...ttt i sns et sassnesesass ssssassne sesssssss sas e sssasases s sns snesesass e sns sns sesassess sassessssasssessssssnsessssassssesnssessssssssssassnse

SUMA KONTROLNA WNIOSKU :....couiiniiiiinninininnssnsnnsisisensss s sssssssssssssssssssssssssss sssssssss sassnsase

TYTUL PROJEKTU : ..ttt sttt st ses s ses s ses st sae s sn s s ass srs senasssassss sasses sasas ses aessasssn sassssass sas nsassses nsesssenases sasssnsssssnasssussnsasssuns

OCENIAJACY . ettt ss st sasses s sas s e sesasssas se s ersses s ea s R se s s sas sesarsses sea e R seRasESas seRERTSER eR SR Se R ReSRs R eRSRs SR seRSRs e s Bt sas senernsensanenssnnasnns
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CZESC B1. UCHYBIENIA FORMALNE (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia formalne, ktdre nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalne;j?

[ TAK — WSKAZAC UCHYBIENIA FORMALNE | PRZEKAZAC WNIOSEK DO
PONOWNEJ OCENY FORMALNE)J

O NIE — WYPEENIC CZESC B2

UCHYBIENIA FORMALNE

CZESC B2. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU DODATKOWE OCENIANE NA ETAPIE OCENY

(wypetnia 10K zgodnie z zatacznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020):

MERYTORYCZNE)J

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

O TAK — wYPELNIC CZESC B3 O NIE — uzASADNIC

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI

,NIE” POWYZE))

CZE§C B3. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X”)

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji
i zakresu projektu (m. in. z zasadami Prawa zamdwien publicznych, ochrony srodowiska)?

1.
O Tak [0 NIE - UZASADNIC
Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?
O TaK O N
Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:
2.

3) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

projektu.

4) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci
danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotédw wskazanych we wniosku o dofinansowanie

W przypadku projektow ktére nalezg do wyjgtkdw, zaleca sie réwniez planowanie dziatarn zmierzajgcych
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do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktdw za ponizsze kryteria
oceny.

We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie
1. (albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

oo 01
5 Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na zidentyfikowane bariery
’ réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo 01 a2
W przypadku stwierdzenia braku barier rdwnosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby
na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
ao 01 a2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis
4, tego, w jaki sposéb rezultaty przyczynia sie do zmniejszenia barier réwnosciowych, istniejgcych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
ao 01 a2
c We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
’ zapewnienia rGwnosciowego zarzadzania projektem.
ao 01

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

O Tak O Nie
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Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem unijnym (w tym z art. 65 ust. 6 Rozporzadzenia ogdlnego
3 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) oraz zasadg zréwnowazonego rozwoju)?

O Tak [0 NIE -uzASADNIC

Czy projekt jest zgodny z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji , w tym dostepnosci dla oséb
4. |2 niepetno sprawnos$ciami?

O Tak [0 NIE -uzASADNIC

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji ?

O Tak [0 NIE -uzASADNIC

Czy projekt jest zgodny z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 oraz Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zapisami regulaminu danego konkursu w tym
zgodno$é w szczegblnosci z: typem/ami projektéw realizowanym/i w ramach danego
6. | Dziatania/Poddziatania, grupa docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach danego
Dziatania/Poddziatania, poziomem wktadu wtasnego w ramach danego Dziatania/Poddziatania,
zakresem i poziomem dla cross-financingu oraz srodkéw trwatych dla danego Dziatania/Poddziatania?

O Tak [0 NIE -uzASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” W CZESCI B3)
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CZESC B4. KRYTERIA MERYTORYCZNE

z wtasciwym celem szczegétowym
Priorytetu Inwestycyjnego

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu*

*(dotyczy wytacznie
projektow, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest
réwna albo
przekracza
2 min zt).

L . . . Maksymalna / Liczba Liczba punktow Uzasadnienie oceny
Nr czesci wniosku 9 dofinansowanie projektu minimalna punktow przyznana warunkowo w przypadku
oraz kryterium merytoryczne liczba punktéw przyznana (jezeli oceniajacy bezwarunkowego
ogdtem wyfacznie dostrzega mozliwos¢ przyznania liczby
bezwarunkowo warunkowego punktéw mniejszej niz
przyznania punktow) maksymalna
(w przypadku liczby
punktéw przyznanej
warunkowo
uzasadnienie nalezy
podac w czesci G
karty)
15/9
albo
3.1 Ocena zgodnosci projektu 12%/8*

e)

celu gtéwnego projektu

sposéb  projekt

wskazanie
i opisanie, w jaki
przyczyni sie do

szczegotowego

osiggniecia celu
Priorytetu

Inwestycyjnego

2/1

f)

wskazanie celu szczegétowego Priorytetu
Inwestycyjnego, do ktdrego osiggniecia
przyczyni sie realizacja projektu oraz
okreslenie sposobu mierzenia realizacji
wskazanego celu

3/2*

g)

ustalenie wskaznikow realizacji celu —
wskazniki rezultatu i produktu, jednostek
pomiaru wskaznikow oraz okreslenie
wartosci bazowej i docelowej wskaznika
rezultatu, okreslenie wartosci docelowe;j
wskaznika produktu, powigzanego ze

wskaznikiem rezultatu

5/4*

h)

okreslenie, w jaki sposéb i na jakiej
podstawie mierzone beda wskazniki
zrédet
do
pomiaru wskaznikdw oraz czestotliwosé

realizacji celu/éw (ustalenie

weryfikacji/ pozyskania danych

ich pomiaru).

5/4*

3.2 Dobdr grupy docelowej -
0s6b i/lub instytucji, w tym:

10/6

a)

potrzeby i
w kontekscie wsparcia,

uzasadnienie grupy docelowej,
oczekiwania  uczestnikéw

opis i

ktore ma by¢
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udzielane w ramach projektu,

b) bariery, na ktére napotykajg uczestnicy
projektu,

ic) sposdb rekrutacji uczestnikdw projektu,
w tym jakimi kryteriami postuzy sie
Whioskodawca podczas rekrutacji.

3.3 Ryzyko nieosiagniecia zatozen
projektu (dotyczy projektéw, ktorych
whnioskowana kwota dofinansowania
jest rowna albo przekracza 2 min zt ),
w tym opis:

3/2

—  sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub
uniemozliwi osiagniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu,

— sposobu identyfikacji wystgpienia takich
sytuacji (zajscia ryzyka),

— dziatan, ktore zostang podjete,
aby zapobiec  wystgpieniu  ryzyka
i jakie beda mogty zosta¢ podjete, aby
zminimalizowaé¢  skutki  wystgpienia
ryzyka.

3/2

4.1 Zadania, w tym:

25/15

d) trafnos¢ doboru zadan i ich opis
w kontekscie osiggniecia celow/
wskaznikéw projektu, z uwzglednieniem
trwatosci rezultatow projektu,

10

e) szczegdtowy opis zadan  (z udziatem
partnera/éw), formy wsparcia,

10

f) racjonalnos¢ harmonogramu realizacji
projektu.

4.3 Zaangazowanie potencjatu
Whioskodawcy i partnerow
(o ile dotyczy), w tym w szczegdlnosci:

10/6

d) zasobéw finansowych, jakie wniesie do
projektu Wnioskodawca i Partnerzy
(o ile dotyczy),

e) potencjat kadrowy i merytoryczny
Whnioskodawcy i Partnerow (o ile
dotyczy) i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu (kluczowych oséb,
ktéore zostang zaangazowane do
realizacji projektu oraz ich planowanej
funkcji
w projekcie, know-how),

f) potencjat techniczny, tj. posiadane lub
pozyskane zaplecze, pomieszczenie,
sprzet, ktory Wnioskodawca/Partnerzy
(o ile dotyczy) moga wykaza¢ w
projekcie i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu.
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4.4. Doswiadczenie Wnioskodawcy 15/9
i Partnerdow, ktoére przetozy sie na
realizacje projektu, w odniesieniu do:

d) obszaru, w ktérym bedzie realizowany 5
projekt,
e) grupy docelowej, do ktérej kierowane ;

bedzie wsparcie,

f) terytorium, ktérego bedzie dotyczyé
realizacjia projektu oraz wskazanie
instytucji ktore mogg potwierdzi¢ 4
potencjat spoteczny Whnioskodawcy
i Partnerow (o ile dotyczy).

4.5 Sposéb zarzadzania projektem. 5/3
V. BUDZET PROJEKTU
Prawidtowo$¢ sporzadzenia budzetu 20/12
projektu, w tym:
e) kwalifikowalnosc wydatkow,
racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow 7
projektu,

f) niezbednos¢ wydatkow do realizacji

projektu i osiggania jego celow, /
g) zgodnos¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi w regulaminie 4
konkursu oraz poprawnos¢ opisu kwot
ryczattowych (o ile dotyczy),
h) poprawnosc formalno-rachunkowa 2

sporzgdzenia budzetu projektu.

Suma punktéw przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymat minimum 60% punktow |:| TAK — WYPEENIC CZEéC E |:| NIE —
w kazdej z czesci 3.1, 3.1.2,3.2,3.3* WYPEII'_INIC
4.1,4.3,4.4i4.5 oraz \V/? CZESCF

*(dotyczy projektow, ktérych wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt)

CZESC B5. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X” tylko gdy w polu
powyzej zaznaczono , TAK”)

Kryterium jest

Pola ponizej uzupetnia I0K zgodnie z wtasciwym
zafacznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020 spetnione niespetnione

|:|— 0 pkt

(UZASADNIC)

|:|—0 pkt

(UZASADNIC)

|:|—0 pkt

(UZASADNIC)

|:|—0 pkt
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(UZASADNIC)
[]-... pkt
|:|— 0 pkt
(UZASADNIC)
Suma dodatkowych punktéw za spetnianie
kryteriow premiujgcych:
CZES'C B6. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA
WARUNKOWO
tACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCI BEZWARUNKOWO (O ILE DOTYCZY)
B4 i B5:

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE

(W TYM OTRZYMAL MINIMUM 60% PUNKTOW W KAZDEJ Z CZE§CI 3.1, 3.1.2, 3.2, 3.3%, 4.1, 4.3, 4.4, 4.5, V ORAZ
KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE) ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

*(dotyczy projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt)

L] L]

TAK NIE (UZASADNIC)

CZESC B7. NEGOCJACIE (wypetni¢ jezeli w czedci F zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT ZOSTAL OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROWANY DO NEGOCIACII?

L] L]

TAK NIE

ZAKRES NEGOCJAC)I (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

Ill. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartos¢ pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkéw

. . " Wartos¢ Proponowana L L
Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji . L, Rdznica Uzasadnienie
pozycji wartosc

3. Proponowana kwota dofinansowania:

IV. POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Kryterium, kto dot
Lp. PRI LRI ey Warunek Uzasadnienie
warunek
podpis oceniajgcego data
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Zatacznik 4 — Wz6r oswiadczenia pracownika o bezstronnosci

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

+ i WOJEWODZTWO Unia Europejska 2
=ty SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny * W

*

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O BEZSTRONNOSCI

Imie i nazwisko :

Instytucja przyjmujgca WNIOSEK: et s e e et e sre e seen

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktédrych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pézn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcg ani nie pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze wynik oceny moze mieé wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcg lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organdéw
nadzorczych wnioskodawcy;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawca z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem wnioskodawcy ani nie pozostaje w zwigzku matzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
wnioskodawcy, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem wnioskodawcy z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcg w stosunku podrzednosci stuzbowej.
Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku
o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji, w ktérej
dokonywana jest ocena wniosku.

(podpis)
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Zatacznik nr 5 — Wzor - Deklaracja poufnosci dla osoby dokonujgcej oceny merytorycznej

Eundus_zek. Sl WOJEWODZTWO Unia Europejska
uropejs_ e — SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny :
DEKLARACJA POUFNOSCI

IMi€ i NAZWISKO OCENIAJECEEO: ettt e e b et se st eeebe st st e se e tenaesaesannene

Instytucja przyjmujaca WNIOSEK: ettt st s e r et aer e

Niniejszym oSwiadczam, ze zobowigzuje sie do:
1) wypetniania moich obowigzkéw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza;
2) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

3) zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie mogg zostac ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

(podpis)
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Zatacznik nr 6 - Wzér - Oswiadczanie eksperta o bezstronnosci

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

+ bl WOJEWODZTWO Unia Europejska i
=ty SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI
IMi€ i NAZWISKO EKSPEITA: e s st st e e b r et e
Instytucja organizujgca KONKUIS: oottt et sr e steste st e se et s s asrenens

NUMEE KONKUISU: ettt st ettt et e b e tesat e e sbesatesb bt s saesatsensresbesnsaennesons

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z_wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat
w konkursie.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan, zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146) w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektéw tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcg ani nie pozostaje z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik oceny moze mieé wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcami lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub organow
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcéw;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow ani nie pozostaje w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa do drugiego stopnia
z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdéw, ani nie jestem zwigzany/-a
z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami w stosunku podrzednosci stuzbowe;j.

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci moggcej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku
o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji organizujgcej
konkurs.

(Podpis eksperta)
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Zatacznik nr 7 — Wzor - Oswiadczenie eksperta o pufnosci

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

OSWIADCZENIE EKSPERTA O POUFNOSCI

IMig i NAZWISKO EKSPEITA: e e st s e e e

Instytucja organizujgca KONKUIS: ettt st st st s e e s st saeea eae

Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje sie do:
4) wypetniania moich obowigzkéw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza;
5) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

6) zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie mogg zostac ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

(podpis eksperta)

Sil.d WOJEWODZTWO Unia Europejska
Y=t/ SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny
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Zatacznik nr 8 - Regulamin pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow
ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska

bl WojrwoDZTWO
@ Europejski Fundusz Spoteczny

¥ SWIETOKRZYSKIE

Regulamin pracy
Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow
ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020

w ramach Komisji Oceny Projektow oceniajgcej
projekty konkursowe wspétfinansowane z EFS RPO WS
na lata 2014-2020
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10.

11.

12.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

Regulamin okre$la zasady pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow ze

Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020 w ramach Komisji Oceny Projektéw oceniajgcej

projekty konkursowe wspéffinansowane z EFS RPO WS na lata 2014-2020, (zwanego

dalej Zespotem). Regulamin ma zastosowanie do prac Zespotu w ramach Komisji Oceny

Projektéw funkcjonujgcych w Instytucjach Organizujgcych Konkurs (IOK) tj.

Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewddztwa Swietokrzyskiego oraz Wojewédzkim Urzedzie Pracy.

Zespot dziata zgodnie z zapisami:

4) Porozumienia w sprawie powierzenia zadar Instytucji Posredniczqcej w ramach
instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020.

5) Art. 44 Ustawy z dnia 11.07.2014 r., o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki  spdjnosci  finansowanych w  perspektywie finansowej 2014-2020
(zwanej dalej Ustawa).

6) Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020.

7) Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej projekty konkursowe
wspdifinansowane z EFS RPO WS na lata 2014-2020 w Departamencie Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8) Niniejszego Regulaminu.

Zespot przeprowadza czes¢ A oceny merytorycznej (zgodnos¢ ze Strategig ZIT KOF na

lata 2014-2020) wnioskow o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPO WS).

Regulamin  dotyczy konkurséw dedykowanych Zintegrowanym Inwestycjom

Terytorialnym ogtaszanych przez I0K.

Cztonkowie Zespotu wchodzg w sktad Komisji Oceny Projektéw dziatajgcych w I0K.

Prace Zespotu przeprowadzone sg w siedzibie Biura ZIT. Nadzor nad pracami Zespotu

sprawuje Dyrektor Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi, a w przypadku

nieobecnosci jego zadania okre$lone w niniejszym regulaminie wykonuje inna
upowazniona przez Dyrektora osoba.

Rozdziat Il

Sktad Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020

2.

W sktad Zespotu wchodza:
1) Pracownicy Biura ZIT, wyznaczeni w drodze Zarzgdzenia Wewnetrznego Dyrektora
Wydziatu Zarzgdzania Funduszami Europejskimi w sprawie szczegdétowego zakresu
Zadan Woydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi, petnigcy funkcje:
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Przewodniczgcego Zespotu, Zastepcy Przewodniczgcego Zespotu, Pracownikow do
oceny projektow oraz Sekretarzy Zespotu.

2) Eksperci wybrani zgodnie z Procedurg naboru kandydatéw na ekspertéw
i wskazani przez IP ZIT z Wykazu Kandydatéw na Ekspertéw RPO WS na lata 2014-
2020 z dziedziny ,Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z realizacjg Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego”
(zwani dalej ekspertami). Warunkiem powotania przez wtasciwg instytucje
eksperta, o ktérym mowa w art. 49 ustawy do sktadu Zespotu i oceny projektu
jest posiadanie przez tego eksperta wazinego certyfikatu uprawniajgcego do
dokonywania oceny z Obligatoryjnego Programu Szkolen.

3. Zespo6t powotany jest do przeprowadzenia czesci A oceny merytorycznej wszystkich
whnioskéw ztozonych w ramach ogtoszonych konkurséw przez 10K, ktére uzyskaty
pozytywng ocene formalna.

4. Kazdy projekt oceniany jest przez 2 oceniajgcych. Oceniajgcymi sg pracownicy Biura IP
ZIT lub ekspereci.

5. Przewodniczacy Zespotu wysyta drogg elektroniczng zaproszenie do udziatu w ocenie
projektéw wszystkim ekspertom z Wykazu, o ktérym mowa w pkt. 1, ppkt 2).

6. Eksperci odpowiadajg na zaproszenie, o ktorym mowa w pkt. 4, i zgtaszajg cheé udziatu
w pracach Zespotu drogg elektroniczng na adres mailowy sekretariatu Biura ZIT.

7. O wyborze eksperta do oceny decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

8. IP ZIT podpisuje z ekspertem umowe, ktéra stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego
regulaminu.

9. Woynagrodzenie ekspertéw finansowane jest z Projektu ,,Organizacja i funkcjonowanie
Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna 2014-2020.

Rozdziat lll

Zadania Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow ze Strategia ZIT KOF
na lata 2014-2020

1. Przewodniczacy Zespotu:

1) Przewodniczacy Zespotu nie uczestniczy w ocenie wnioskdw o dofinansowanie.

2) Przewodniczacy Zespotu odpowiada za przeprowadzenie losowania wnioskéw o
dofinansowanie do oceny. Losowanie jest przeprowadzane w obecnosci co
najmniej trzech cztonkdéw Zespotu.

3) Przewodniczacy Zespotu odpowiedzialny jest za:

h. zgodno$¢ pracy Zespotu z Regulaminem konkursu, Regulaminem pracy KOP
i Regulaminem Zespotu,
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4)

i. sprawne funkcjonowanie Zespotu,

j. przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez
podmioty niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym
probom wywierania naciskdw na oceniajgcych,

k. zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac Zespotu oraz zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami,

I. weryfikowanie prawidtowosci dokonanych ocen, punktacji w poszczegdinych
kryteriach merytorycznych. W przypadku stwierdzenia btedéw zwraca karte
oceny pracownikowi oceniajgcemu celem naniesienia poprawek,

m. biezgcg ocene pracy ekspertéw zatrudnionych przez IP ZIT,

n. zatwierdzenie protokotu z prac Zespotu,

0. przedtozenie do Dyrektora Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi
listy ocenionych projektéw oraz protokotéw z prac Zespotu.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Zespotu jego obowigzki przejmuje
Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

2. Pracownik do oceny oraz ekspert odpowiedzialny jest za:

1)

2)

Przeprowadzenie czesci A oceny merytorycznej wnioskéow zgodnie z kryteriami
zgodnosci ze Strategiag ZIT KOF okreslonymi w Szczegéfowym Opisie Osi
Priorytetowych RPO WS na lata 2014-2020.

Udziat w procedurze odwotawczej — w przypadku odwotan dotyczacych oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020, 10K wystgpi z prosba
o uzasadnienie tej oceny.

3. Sekretarz Zespotu odpowiedzialny jest za:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Sporzgdzenie protokotu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach czesci A
oceny merytorycznej wnioskow.

Sporzadzenie Listy pozytywnie ocenionych projektdw w zakresie zgodnosci ze
Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020 celem przekazania do IOK do dalszego etapu
oceny.

Sporzadzenie Listy ocenionych projektdw zawierajgcej wszystkie ocenione
projekty (po czesci A i B oceny merytorycznej) celem przekazania do 10K.
Sporzadzenie Listy projektéw ocenionych pozytywnie z wyrdznieniem projektow
wybranych do dofinansowania (po czesci A i B oceny merytorycznej) celem
przekazania do I0K.

Gromadzenie i archiwizacja dokumentacji zwigzanej z pracami Zespotu.
Publikowanie na stronie internetowej IP ZIT listy, o ktérej mowa w ppkt. 4. wraz
ze sktadem Komisji Oceny Projektow obejmujgcym osoby dokonujgce oceny
zgodnosci ze Strategiag ZIT KOF.
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Rozdziat IV

Zasada bezstronnosci i poufnosci prac Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektow
ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020.

Pracownicy do oceny oraz eksperci nie mogg by¢ zwigzani z projektodawcami
stosunkiem osobistym lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogtoby to wywotywaé
watpliwosci co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

Pracownicy do oceny oraz eksperci przed przystgpieniem do oceny wniosku sg
zobowigzani do podpisania deklaracji poufnosci i o$wiadczenia o bezstronnosci.
Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci skutkuje brakiem mozliwosci oceny
danego wniosku.

Przewodniczgcy Zespotu, Zastepca Przewodniczgcego Zespotu, a takze Sekretarze
Zespotu zobowigzani sg do podpisania deklaracji poufnosci.

Rozdziat V
Ocena zgodnosci ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020 - cze$¢ A oceny merytorycznej

Przedmiotem oceny Zespotu sg wyfgcznie projekty ocenione przez IOK jako spetniajgce

wymogi oraz kryteria formalne.

Ocena zgodnosci ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020 jest dokonywana wedtug

Kryteriow oceny zgodnosci projektow wspotfinansowanych z EFS ze Strategig ZIT KOF,

zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy RPO WS, ktére obejmuja:

1. Kryteria obligatoryjne (ocena 0/1) — ocena zgodnosci projektéw ze Strategig ZIT
KOF — niespetnienie ktéregokolwiek z kryteridéw skutkuje odrzuceniem wniosku;
2. Kryteria punktowane — ocena stopnia zgodnosci projektow ze Strategig ZIT KOF -

maksymalna liczba punktéw przyznana za spetnienie tych kryteriow wynosi 40,
a wymagane minimum to 10 punktdw.

Projekt, ktéry uzyskat wymagane minimum punktowe zostaje umieszczony na liscie

pozytywnie ocenionych projektow.

W przypadku niespetnienia kryteriow zgodnosci ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020

i nieuzyskania wymaganego minimum punktowego nastepuje odrzucenie projektu.

W przypadku oceny pozytywnej — oceniajgcy sporzadza cztery egzemplarze karty oceny

(dwie karty z podpisem i dwie bez podpisu). W przypadku oceny negatywnej —

oceniajgcy sporzadza trzy egzemplarze karty oceny (dwie karty z podpisem i jedna bez

podpisu).

Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie do Dyrektora Wydziatu

Zarzgdzania Funduszami Europejskimi.

Po otrzymaniu kart oceny Przewodniczgcy Zespotu dokonuje weryfikacji kart pod katem

prawidtowosci ich wypetnienia, a takze sprawdza, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie

dokonanej przez oceniajgcych.

51



8.

10.

10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, o ktérych mowa w pkt. 7,
Przewodniczacy Zespotu wyznacza innego cztonka Zespotu do ich rozstrzygniecia.

Po zakonczeniu oceny Sekretarz Zespotu sporzgdza protokdt zawierajacy informacje
o przebiegu i wynikach czesci A oceny merytorycznej oraz Liste pozytywnie ocenionych
projektéw w zakresie zgodnosci ze Strategia ZIT KOF na lata 2014-2020. Liste podpisuje
Przewodniczacy Zespotu. Dyrektor Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi
zatwierdza liste .

Dyrektor Wydziatu Zarzgdzania Funduszami Europejskimi przekazuje, w terminie do 5
dni roboczych od zakorhczenia oceny, do Sekretariatu 1Z DW EFS, protokotem Karty
oceny merytorycznej z oceny czesci A w zakresie zgodnosci ze Strategia ZIT KOF oraz listy
pozytywnie ocenionych projektdw wraz z protokotem z przeprowadzonej oceny w
zakresie zgodnosci ze Strategig ZIT KOF zawierajgcym liste oséb uczestniczagcych w
ocenie Karty A.

W przypadku oceny pozytywnej - karty oceny w oryginale w trzech egzemplarzach
(jedna z podpisem i dwie bez podpisu) od kazdego oceniajgcego.

W przypadku oceny negatywnej — karty oceny w dwdch egzemplarzach (jedna karta
z podpisem i jedna bez podpisu) od kazdego oceniajgcego

Rozdziat VI
Rozstrzygniecie konkursu

Po przeprowadzeniu czesci B oceny merytorycznej 10K przekazuje za protokotem do
IP ZIT informacje o jej wynikach oraz liste ocenionych projektéw.
Sekretarz Zespotu przygotowuje:

1) Liste ocenionych projektéw zawierajgcg wszystkie ocenione projekty.

2) Liste projektéw ocenionych pozytywnie z wyrdznieniem projektéw wybranych do

dofinansowania (po czesci A i B oceny merytorycznej).

Punkty z czesci A i B oceny merytorycznej nie sumujg sie. O kolejnosci na listach,
o ktérych mowa w pkt. 2 decyduje ilos¢ punktéw uzyskana z oceny zgodnosci ze
Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020 — cze$¢ A oceny merytoryczne;j.
W przypadku projektéw z réwna liczbg punktéw o kolejnosci na listach decyduje stopien
osiggniecia przez projekt wskaznikéw okreslonych w Strategii ZIT KOF na lata 2014-2020.
W przypadku projektéw z réwng liczbg punktéw i jednakowym stopniem osiggniecia
wskaznikdw Strategii ZIT KOF, o kolejnosci na listach decyduje ilos¢ uzyskanych punktéw
z czesSci B oceny merytoryczne;j.
Dyrektor Wydziatu Zarzgdzania Funduszami Europejskimi przekazuje zaparafowane listy,
o ktérych mowa w pkt. 2 do zatwierdzenia przez Prezydenta Miasta Kielce, a nastepnie
po ich zatwierdzeniu i podpisaniu przez Prezydenta Miasta Kielce przekazuje za
protokotem do IOK.
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15.

16.

Lista o ktérej mowa pkt. 2 ppkt. 2 jest publikowana na stronie internetowej 1Z RPO WS /
IP WUP, na portalu oraz na stronie internetowe;j IP ZIT.

Po rozstrzygnieciu konkursu informacja o sktadzie Komisji Oceny Projektow
obejmujagcym osoby dokonujgce oceny formalnej i merytorycznej czesci A i B
zamieszczana jest na stronie internetowej 1Z RPO WS/IP WUP oraz na stronie
internetowej IP ZIT.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

5. Zesp6t dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

6. Niniejszy Regulamin zatwierdza Prezydent Miasta Kielce.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i zatwierdzenia.

8. Wszelkie zmiany Regulaminu podlegajg zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Kielce.

ZatWierdzZam: ....ccccoeeueieieiirinene e e

Zataczniki:

1. Woz6r Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego dla
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO WS na lata 2014-2020 —
CZESCA.

2. Woz6r oswiadczenia pracownika o bezstronnosci.

3. Woz4r deklaracji poufnosci dla osoby dokonujgcej oceny merytorycznej.

4. Wzér oswiadczenia eksperta o bezstronnosci.

5. Wozdr oswiadczenia eksperta o poufnosci.

6. Wzdr umowy dla eksperta do oceny merytorycznej wnioskdw o dofinansowanie.
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Zatacznik nr 1 - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPOWS na lata 2014-2020 — CZESC A

WOJEWODZTWO .
E:.legu:'zsekie SWIETOKRZYSKIE Unia Europejska >
pe) Europejski Fundusz Spoteczny ST

Program Regionalny

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
DLA ZINTEGROWANYCH INWESTYCJI TERYTORIALNYCH W RAMACH RPOWS na lata 2014-2020

CZESC A

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK: .....coviriririnsennssnsninsssesnsnssssssssssssssssesassssssnsans .

NR KONKURSU: ....ooiiiiintiitiniisnsssese s sesasaisssasssssesass s ssssns sasssssss sns sassssasasas sssss sassessss s sas sns sssasssss sasssssssass sessssssnsesssssssssesassasasssssssssassase

OCENIAJACY: N
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CZESC A 1. KRYTERIA OBLIGATORYJNE(OCENA 0/1)- Ocena zgodnosci projektu ze Strategia ZIT KOF

Czy lokalizacja projektu obejmuje teren KOF?
1.
(] Tak ] NiE
Czy wniosek jest zgodny z Celami/Priorytetami Strategii ZIT KOF?
2.
RS [ N
Czy przedmiot projektu jest zgodny z zakresem Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej Strategii ZIT KOF?
3.
[ ] Tak ] N

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria obligatoryjne?

] TAK — WYPEENIC CZESC A2 [] Nie — uzasadnié i odrzuci¢ projekt

Uzasadnienie oceny spetniania kryteriow obligatoryjnych (wypetni¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedzi
»NIE” powyiej)

CZESC A2 KRYTERIA PUNKTOWANE PREMIUJACE - ocena stopnia

zgodnosci projektéw ze Strategia ZIT KOF Maksymalna Liczba przy{“a“VCh
liczba punktow punktow
ogdtem
1. Obszar oddziatywania projektu 10/5

Ocenie bedzie podlega¢ zasieg terytorialny oddziatywania projektu- stopien (kryterium

oddziatywania realizacji projektu na obszar KOF: obowiazkowe)
a) Projekt nie obejmuje pomoca ostatecznych odbiorcéw wsparcia 0
z zadnej gminy KOF
b) Projekt obejmuje pomoca ostatecznych odbiorcéw wsparcia -
z terenu 1 gminy
c) Projekt obejmuje pomocg ostatecznych odbiorcow wsparcia 10

z terenu 2 gmin i wiecej

2. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami

z terenu KOF 10
Ocenie bedzie podlega¢, czy projekt jest realizowany w partnerstwie —

partnerem lub liderem jest podmiot, ktéry posiada siedzibe na terenie KOF:
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a) Projekt nie jest realizowany w partnerstwie z podmiotem z terenu KOF

b) Partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu KOF

¢) Partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotéw z terenu KOF

10

3. Komplementarnosc projektu EFS- powigzanie z innymi
projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych, ktére
zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

Przez komplementarno$¢ rozumie sie powigzanie z innymi projektami
wskazanymi jako projekty bazowe finansowanymi ze srodkéw publicznych, ktére
zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji przez Wnioskodawce lub
Partnera/Partnerow na terenie KOF- obszar realizacji wskazanego projektu
bazowego musi co najmniej w czesci pokrywac sie z obszarem realizacji projektu
zgtaszanego przez Wnioskodawce:

10

a) Projekt nie jest komplementarny z zadnym projektem na terenie KOF

b) Projekt jest komplementarny z jednym projektem na terenie KOF

c) Projekt jest komplementarny z co najmniej dwoma projektami na
terenie KOF

10

4. Poprawnos¢ doboru wskaznikéw produktu i rezultatu
w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci docelowej
okreslonej w Strategii ZIT KOF
Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie wszystkich adekwatnych do
realizowanych typow przedsiewziec w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikéw produktu i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci
docelowe wskaznikdw produktu w zakresie ich wptywu na osiggniecie wartosci
docelowych wskaznikow zawartych w Strategii ZIT KOF.
Wptyw wskaznikow podlega ocenie w nastepujacy sposdb: Wartos¢ wskaznika
produktu w projekcie /wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%
Uwaga! Jesli wskaznikow produktu obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to
poziom liczy sie poprzez wyliczenie sredniej arytmetycznej.

10/5

(kryterium
obowigzkowe)

a) Wnhnioskodawca nie wskazat obowigzujacych wskaznikow produktu

docelowych okreslonych w Strategii ZIT KOF

0
i rezultatu
b) Osiggniecie wskaznikow produktu na poziomie 1-50% wartosci 5
docelowych okreslonych w Strategii ZIT KOF
c) Osiaggniecie wskaznikéw produktu na poziomie 51% i wiecej wartosci 10

LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW

W CZESCI B KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ?

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANE MINIMUM (UZYSKANIE OD KAZDEGO OCENIAJACEGO MINIMUM
10 PUNKTOW), ABY MOGt ZOSTAC SKIEROWANY DO KOLEJNEGO ETAPU OCENY MERYTORYCZNEJ
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I:' TAK

[] NIE- UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

Uzasadnienie oceny spetniania kryteriow punktowanych premiujacych (wypetni¢ w przypadku zaznaczenia
odpowiedzi ,,NIE” powyzej)

podpis zatwierdzajgcego data
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Zalacznik nr 2: Wzér o$wiadczenia pracownika o bezstronnoSci

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

i WOJEWODZTWO @ ZITKOF Unia Europejska
¥ SWIETOKRZYSKIE ZNTEGROWANE INVESTVCIE TERY TORALNE

Europejski Fundusz Spoteczny

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O BEZSTRONNOSCI

IMIC I NAZWISKO © e et st st st e b b e ene

Instytucja przyjmujgca WNIOSEK: ettt e et ettt e saan

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktédrych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pézn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektéw tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcg ani nie pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze wynik oceny moze mieé¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcg lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organéw
nadzorczych wnioskodawcy;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcg z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem wnioskodawcy ani nie pozostaje w zwigzku matzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
whnioskodawcy, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem wnioskodawcy z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcg w stosunku podrzednosci stuzbowe].
Jestem $wiadomyy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku
o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji, w ktérej
dokonywana jest ocena wniosku.

(podpis)
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Zalacznik nr 3: Wzor deklaracji poufnosci dla osoby dokonujacej oceny merytorycznej

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

WOJEWODZTWO « ZITKOF Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE i =y Europejski Fundusz Spoteczny

DEKLARACJA POUFNOSCI

IMi€ i NAZWISKO OCENIAJECEEO: e sttt e e b et se st e et st see st e ses b et aesannens

Instytucja przyjmujgca wniosek: Instytucja Posredniczaca ZIT

Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje sie do:
7) wypetniania moich obowigzkdw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg;
8) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

9) zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie mogg zostac ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

(podpis)
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Zalacznik nr 4: Wzoér oSwiadczenia eksperta o bezstronnosci

Gl \vo)ErWODZTWO « ZITKOF Unia Europejska
8y SWILTOKRZYSKIE A Europejski Fundusz Spoteczny

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

IMi€ i NAZWISKO EKSPEITA: e et sbe ste ste e e e r et et er e
Instytucja organizujgca KONKUIS: oottt et ebesteste e e saeraerenens

NUMEE KONKUISU: ettt et e b e s et be e bae e st be s sae e e besenate seraeesansessaessnsns

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z_ wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat
w konkursie.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie
fatszywych zeznan, zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146) w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktdrych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pézn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcg ani nie pozostaje z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik oceny moze mieé wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcami lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub organéw
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcéw;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcédw ani nie pozostaje w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa do drugiego stopnia
z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow, ani nie jestem zwigzany/-a
z przedstawicielem Zadnego z wnioskodawcdw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami w stosunku podrzednosci stuzbowej.

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznos$ci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku
o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji organizujgcej
konkurs.

(Podpis eksperta)
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Zalacznik nr 5: Wzor o§wiadczenia eksperta o poufnosci

E:.Jlrr‘g Dasskis il worwonzwo g ZITKOF Unia Europejska
e — Bl e Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny N

OSWIADCZENIE EKSPERTA O POUFNOSCI

IMi€ i NAZWISKO EKSPEITA: e et st st r e r e

Instytucja organizujaca KONKUIS: ettt se et st et e s s asreneene

Niniejszym oSwiadczam, ze zobowigzuje sie do:
10) wypetniania moich obowigzkéw w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza;
11) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

12)zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie mogg zostac ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

(podpis eksperta)
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Zalacznik nr 6: Wzor umowy dla eksperta do oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie — czesé A

Urzad Miasta Kielce

URZAD MIASTA KIELCE Al Solidarnosci 34, pietro 8
25-323 Kielce
Wydzial Zarzadzania Funduszami Europejskimi Tel. 41 36 76 553

www.um.kielce.pl

Fundusze ) )
Europejskie ZITKOF Unia Europejska [ESE

NIELECKIEGD GBS7ARY FURKOIOWALNEGD Fundusz Spéjnosci e o

Pomoc Techniczna
Organizacja i funkcjonowanie
Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego

Projekt wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
Umowa o dotacje nr DPT/BDG-1I/POPT/113/15

UMOWA O DZIELO

zawarta w dniu ......ccceeeeeeeeeer s W Kielcach
pomiedzy Gming Kielce, Rynek 1, 25-303 Kielce,
rEPreZeNtOWANG PrZEZ: wovcevvireeereererereireessiereaesenesesesessaseneas ,
zwanym w dalszej czesci umowy Zamawiajacym,

a

Panig/Panem .....c.coeeeeecvennennen.
zamieszkatg/-tym ..o,

zwang/ym w dalszej czesci umowy Ekspertem.

&1

Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy powierza wykonanie, a Ekspert zobowigzuje si¢ wykona¢ dzieto polegajace
na sporzadzeniu oceny/opinii merytorycznej przydzielonego mu  wniosku
0 dofinansowanie projektu (nr wniosku: ..........ccoeiiiiiiniiiiiiii e )
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 (RPO WS) w ramach naboru wnioskow w trybie konkursowym.
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Ocena/opinia, o ktorej mowa w ust. 1 dokonywana jest w ramach prac Zespotu do spraw
oceny zgodnosci projektéw ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020 w ramach Komisji
Oceny Projektow oceniajacej projekty konkursowe wspétfinansowane z EFS RPO WS na
lata 2014-2020 (zwanego dalej Zespotem) oraz zgodnie z Regulaminem pracy Zespotu
obowigzujacym u Zamawiajacego.

§2

Obowiazki Eksperta

Ekspert przed przystgpieniem do oceny wniosku o dofinansowanie realizowanego
w ramach RPO WS na lata 2014-2020 sktada Zamawiajgcemu deklaracje poufnosci
i oSwiadczenie o bezstronnosci.

Ekspert nie moze dokona¢ oceny/opinii wniosku, co do ktérego zachodzg podstawy wytgczenia

Eksperta okreslone w art. 49 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w

zakresie polityki spéjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2014 r.,

poz. 1146).

Ekspert zobowigzuje sie do:

a) wykonania oceny/opinii wniosku o dofinansowanie: bezstronnie, osobiscie,
profesjonalnie, z nalezytg starannoscia, rzetelnos$cig oraz zgodnie ze swojg najlepsza
wiedzg w dziedzinie, ktorej dotyczy ocena/opinia;

b) przekazania wypetnionej Karty oceny merytorycznej — czes¢ A / Formularza opinii
eksperta za posrednictwem Poczty Polskiej przesytka polecong, firmy kurierskiej lub
dostarczonej osobiscie do siedziby Zamawiajgcego, w terminie wskazanym
kazdorazowo przez Zamawiajgcego;

c) zapoznania sie z trescig Regulaminu konkursu.

Ekspert, w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, moze dokonaé¢ oceny/opinii osobiscie

w siedzibie Zamawiajgcego, jak rowniez drogg korespondencyjng lub drogg elektroniczna.

Decyzja, w jaki sposdb ekspert dokonuje oceny, podejmowana jest z uwzglednieniem intereséow

obu stron (Zamawiajgcego oraz Eksperta). Przekazywanie dokumentéw nastepuje w ogdlnie

przyjetych i stosowanych formach, w zaleznosci od wyboru dokonanego przez Zamawiajgcego.

Ekspert oceniajgcy wniosek w ramach pracy Zespotu nie moze jednoczes$nie wyrazac opinii o tym

samym whniosku.

Ekspert nie moze przekaza¢ praw i obowigzkdw wynikajacych z niniejszej umowy

w catfosci lub czesci na rzecz oséb trzecich.

Ekspert wyraza zgode na korzystanie przez Zamawiajgcego oraz inne podmioty zaangazowane we

wdrazanie RPO WS na lata 2014-2020 z wykonanej przez niego oceny/opinii.

§3
Obowiazki Zamawiajacego

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do wspdtpracy z Ekspertem na kazdym etapie wykonania dzieta
bedacego przedmiotem niniejszej Umowy.

Zamawiajgcy, przekazuje w dniu podpisania umowy osobiscie, drogg elektroniczng lub na adres
do korespondencji wskazany przez Eksperta komplet dokumentéw niezbedny do dokonania
osobistej, rzetelnej i bezstronnej oceny merytorycznej whiosku
o dofinansowanie projektu lub sporzadzenia opinii o wniosku.
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§4

Termin wykonania umowy

1. Rozpoczecie wykonania dzieta strony ustalajg na dziert zawarcia umowy.
2. Okres realizacji dzieta wynosi maksymalnie 3 dni robocze od dnia rozpoczecia realizacji
dziefa.
§5

Wynagrodzenie i warunki platnosci

1. Z tytutu wykonania dzieta strony ustalajg wynagrodzenie Eksperta na kwote brutto
ogotem: ....ccccvveene. zt (stownie ztotych: ....covvevceeie ).

2. Cena brutto okreslona w ust. 1 jest ostateczna i nie podlega zmianie.

3. Powyisze wynagrodzenie jest finansowane ze $rodkédw Wydziatu Zarzgdzania Funduszami
Europejskimi Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach realizacji
projektu ,Organizacja i funkcjonowanie Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego” wspotfinansowanego z Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna 2014-2020.

4. Odbidr dzieta zostanie potwierdzony protokotem odbioru.

5. Zapfata wynagrodzenia Eksperta nastgpi w oparciu o przedstawiong fakture/rachunek, na
podstawie protokotu odbioru, o ktérym mowa w ust. 4 oraz po przekazaniu prawidtowo
wypetnionego i podpisanego kompletu dokumentéw (tj. oryginatéw Kart oceny
merytorycznej — czes¢ A / Formularzy opinii eksperta, oswiadczenia o bezstronnosci i
deklaracji poufnosci).

6. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z ust. 1, zostanie wyptacone przelewem na rachunek
bankowy wskazany przez Eksperta na fakturze/rachunku, w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej
faktury/rachunku.

7. Wynagrodzenie nie przystuguje za ocene/opinie wydang z naruszeniem przepiséw ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649) lub
wytycznych wydanych na podstawie art. 35 ust. 3 tej ustawy.

8. Wynagrodzenie Eksperta za wykonanie przedmiotu umowy (tj. tres¢ Karty oceny
merytorycznej — cze$¢ A wniosku przekazanego do oceny oraz tres¢ sporzgdzonej opinii),
obejmuje réwniez przeniesienie na Zamawiajgcego autorskich praw majgtkowych do
przedmiotu umowy na wszelkich przewidzianych w ustawie (w szczegélnosci w art. 50
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych j.t. Dz. U. 2006
Nr 90 poz. 631) polach eksploatacji. Ekspert zezwala Zamawiajagcemu na wykonywanie
praw zaleznych, o ktérych mowa w art. 2 ww. ustawy.

§6
Ocena pracy Eksperta

1. Zamawiajgcy oswiadcza, ze praca Eksperta bedzie poddawana ocenie na biezgco
w kazdym przypadku, w ktdrym zostat zaangazowany w okre$lone czynnosci dotyczace
wyboru projektédw do dofinansowania.
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w

. Ocenie pracy Eksperta bedg podlega¢ w szczegdlnosci:

a) posiadanie wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia lub wymaganych uprawnien
w dziedzinie objetej RPO WS na lata 2014-2020;

b) poprawnosé¢ wypetnienia Karty oceny merytorycznej — czes¢ A lub Formularza opinii
eksperta;

c) terminowo$¢ dokonania oceny/opinii wniosku o dofinansowanie projektu;

d) spojnosé uzasadnienia dokonanej oceny/opinii z dokonang oceng/sporzgdzong opinig;

e) doktadnosé¢ i dyspozycyjnosc.

. Ocena pracy Eksperta moze zakonczyc sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.
. Pozytywny wynik oceny umozliwia uzyskanie przez Eksperta akredytacji, ktora oznacza, ze

wspotpraca przebiegata w sposdéb nienaganny oraz ze Ekspert rozwijat wiedze
z zakresu RPOWS na lata 2014-2020.

. Akredytacje uzyska¢ mozna w przypadku tgcznego spetnienia nastepujgcych warunkow:

a) otrzymania co najmniej trzykrotnej pozytywnej oceny pracy przez eksperta;

b) udziatu Eksperta w szkoleniach organizowanych przez IZ DW EFS, IP WUP z zakresu
celéw i sposobu realizacji RPO WS na lata 2014-2020, przydatnych dla prawidtowego
wykonywania obowigzkéw eksperta.

. Lista kandydatéw, ktérzy otrzymali akredytacje podlega publikacji na stronie internetowej

RPO WS na lata 2014-2020 pod adresem: http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl.

. Uzyskanie negatywnego wyniku oceny skutkuje wykresleniem jego osoby z ,Wykazu

kandydatéw na Ekspertéw w ramach RPO WS na lata 2014-2020”.

§7
Kary umowne
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Ekspert zobowigzany

bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 1% wartosci
wynagrodzenia za kazdy dzien zwtoki.

. Nienalezyte wykonanie umowy obejmuje w szczegdlnosci:

a) brak lub niepetne badz z innych przyczyn nieprawidfowe wypetnienie Karty oceny
merytorycznej projektu / Formularza opinii eksperta i/lub niedotrzymanie warunkéw
dotyczacych prawidtowosci dokonanej oceny/opinii,

b) niedostarczenie w terminie Karty oceny merytorycznej/Formularza opinii eksperta
wraz z uzasadnieniem.

. Zamawiajacy zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Eksperta kary umownej

w wysokosci 1% wartosci wynagrodzenia za kazdy dzien zwtoki w przekazaniu
dokumentacji, o ktérej mowa w § 3 ust. 2.

. W sytuacji, gdy kary umowne, przewidziane w ust. 1 i 3 nie pokrywajg szkody, stronom

przystuguje prawo zgdania odszkodowania na zasadach ogélnych.

§8

Rozwigzanie umowy
Zamawiajgcy moze w kazdym czasie rozwigza¢ umowe w przypadku:
a) gdy Ekspert przestat spetniac jeden z ponizszych warunkéw:
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— korzystanie z petni praw publicznych;
— posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
— niekaralnosc¢ za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo skarbowe;
b) gdy Ekspert ztozyt fatszywe oswiadczenie dotyczgce jego bezstronnosci wzgledem
podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowanie;
c) gdy opinia wyrazona przez Eksperta budzi uzasadnione zastrzezenia, co do jej
rzetelnosci;
d) gdy Ekspert ztozyt do 1Z rezygnacje z petnionej funkcji;
e) powsziecia informacji o zaistnieniu innych, niewymienionych w lit. a-d okolicznosci,
uniemozliwiajgcych petnienie funkcji Eksperta w sposdb bezstronny lub rzetelny.
Dla skutecznego rozwigzania umowy wymagane jest pisemne osSwiadczenie
Zamawiajgcego ze wskazaniem przyczyn rozwigzania. Rozwigzanie umowy nastepuje
z chwilg doreczenia oswiadczenia Zamawiajgcego.
Rozwigzanie umowy skutkuje odmowa wyptaty wynagrodzenia za wydanie oceny/opinii
lub zgdaniem zwrotu juz wyptaconego wynagrodzenia.

§9

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Ewentualne spory powstate na tle wykonywania niniejszej umowy Strony poddajg
orzecznictwu witasciwego sgdu w Kielcach.

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Zamawiajacy Ekspert

Urzad Miasta Kielce posiada
Certyfikat Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania

wg normy PN-EN ISO 9001:2009, PN-ISO/IEC 27001:2014-12 i wymagan SPZK 'ﬂ—




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

WOJEWODZTWO Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa éwietokrzyskiego na
lata 2014-2020

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie projektu: “tytuf projektu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego, zawarta w Kielcach w dniu ..................... pomiedzy:

Wojewodztwem Swietokrzyskim, z siedziba w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516
Kielce, reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, pelniagcym funkcje Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 zwanej dalej 1Z, w imieniu ktorego dziatajq:

[nazwa i adres Beneficjenta!, NIP i REGON], zwang/ym dalej ,,Beneficjentem”,
reprezentowanym przez:

Dziatajgc w szczegolnosci na podstawie:

1. Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z 26.10.2012);

2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320) - zwanego dalej rozporzadzeniem ogdlnym;

3. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013);

4. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z 24.12.2013);

5. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 26.06.2014);

! Beneficjent rozumiany jest jako Partner wiodacy w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.



10.

11.

12.

Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U z 2016 r. poz. 217);

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 380);

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn.
zm.) — zwana dalej UFP;

Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164)
— zwana dalej PZP;

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.);

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
(RPOWS) uchwalonego przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego i zatwierdzonego decyzia
Komisji Europejskiej (nr CCI 2014PL16M20P013 — decyzja wykonawcza C (2016 5288 final)
z dnia 11.08.2016).

Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 postanawia, co nastepuije:

Definicje

§ 1.

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

1.

10.

11.

12.

"beneficjencie" nalezy przez to rozumie¢ podmiot o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 rozporzadzenia
0golnego oraz podmiot, o ktérym mowa w art. 63 rozporzadzenia ogdlnego;

~beneficjencie pomocy” nalezy przez to rozumie¢ Beneficjenta pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 16
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tj.
Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

Juczestniku projektu” oznacza to uczestnika projektu w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;
"dofinansowaniu" oznacza to wspdtfinansowanie projektu ze $rodkéw Unii  Europejskiej
i z budzetu panstwa;

»dotacji celowej” oznacza to wspdtfinansowanie krajowe z budzetu panstwa na dofinansowanie
projektu przekazywane przez IZ zgodnie z art. 2 ust. 30 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020;

»~danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), dotyczace uczestnikow projektu, ktore
muszg by¢ przetwarzane przez IZ oraz Beneficjenta;

Instytucii Zarzadzajacej” (,1Z”) oznacza to Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego petniacy role
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020;

»5L2014” oznacza to gtdéwng aplikacje centralnego systemu teleinformatycznego wykorzystywang
w procesie rozliczania projektu oraz komunikowania sie z 1Z/IP;

~nieprawidtowosci” nalezy przez to rozumie¢ nieprawidtowos¢ o ktérej mowa w art. 2 pkt 36
rozporzadzenia ogdinego;

~okresie trwatosci” nalezy przez to rozumiec okres wynikajacy z art. 71 rozporzadzenia ogolnego,
kryteriow wyboru projektow, wskazanych w zat. Nr 3 do SzOOP na lata 2014-2020 oraz Regulaminie
Konkursu dla danego Dziatania/Poddziatania;

Jpartnerze projektu” nalezy przez to rozumie¢ podmiot wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgcy wspdlnie z Partnerem wiodgcym projekt na
warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie;

.partnerze wiodagcym” nalezy przez to rozumie¢, w przypadku projektu realizowanego
w partnerstwie, podmiot (Beneficjenta), z ktérym IZ podpisuje umowe o dofinansowanie projektu;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

~platnoséci ze Srodkéw europejskich” oznacza to wspdtfinansowanie pochodzace ze Srodkow
europejskich w czesci dotyczacej Europejskiego Funduszu Spotecznego, przekazywanej
Beneficjentowi przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie zlecenia ptatnosci
wystawionego przez IZ;

,programie” oznacza to Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 uchwalony przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego i przyjety przez Komisje
Europejskg, odzwierciedlajgcy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych
zatgcznik do rozporzadzenia ogdlnego oraz w umowie partnerstwa;

«przetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwlaszcza te, ktdre wykonuje sie w systemach informatycznych
w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 922);

Jfachunku bankowym projektu” nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony dla potrzeb realizacji
projektu rachunek bankowy Beneficjenta, na ktéry trafia kwota dofinansowania;

rachunku IZ" nalezy przez to rozumie¢ rachunek bankowy IZ wiaéciwy dla zwrotéw RPOWS 2014-
2020 EFS, o numerze: 95 1020 2629 0000 9502 0342 7440, udostepniony na stronie
internetowej http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl//realizuje-projekt/co-musisz-wiedziec-
zeby-zrealizowac-projekt;

Jrealizatorze projektu” nalezy przez to rozumiec jednostke organizacyjng Beneficjenta realizujgca
projekt. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowo$¢ prawng. W sytuacji kiedy
projekt realizowany jest przez wiele jednostek, do umowy o dofinansowanie nalezy zatgczy¢
wykaz wszystkich jednostek realizujgcych dany projekt. Realizator nie jest strong umowy
o dofinansowanie projektu;

~5ZOOP” nalezy przez to rozumie¢ Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (wraz z zatacznikami);

~wniosku o dofinansowanie projektu” oznacza to dokument przedktadany przez Beneficjenta do
IZ w celu uzyskania $rodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach RPO WS, zwany dalej
~wnioskiem” stanowigcym zatacznik nr 1 do umowy;

~wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki lub koszty uznane za
kwalifikowalne i spetniajgce kryteria, zgodnie z rozporzadzeniem ogdlnym, rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 1301/2013, jak réowniez w rozumieniu ustawy i przepiséw
rozporzadzen wydanych do ustawy, oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

~wydatkach niekwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ kazdy wydatek lub koszt poniesiony,
ktdry nie jest wydatkiem kwalifikowalnym;

~wydatkach niekwalifikowalnych nie stanowigcych nieprawidtowosci” nalezy przez to rozumiec
wydatek niekwalifikowalny, ktdry nie zostat zatwierdzony we wniosku o ptatnos¢;

~Wytycznych” nalezy przez to rozumiec instrumenty prawne wydawane przez ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego okreslajgce ujednolicone warunki i procedury wdrazania funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci na podstawie art. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej na lata 20142020, w tym Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020, Wytyczne w Zzakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020;

~OWES" — nalezy przez to rozumie¢ OSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej;?

2 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.



26. ,dniach roboczych” — oznacza to dni z wylgczeniem sobdt i dni ustawowo wolnych od pracy

w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r.
poz. 90);

27. ,projekcie” — oznacza to przedsiewziecie, w rozumieniu art. 2 pkt 18 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.

ok wnN

o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

Przedmiot umowy
§ 2.

Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie
projektu.
Okres, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach projektu.
Okres kwalifikowalnosci wydatkow jest zgodny z okresem realizacji projektu.
Projekt bedzie realizowany przez...................
Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z.................... 4
OS PriorytetOWa .....cveeveeieeeeeecieceeeee e
1) Dziahani€ ....cccoovoeeiiiiiiei e
2) Poddziatanie .......cccccoooiiiiiiiiiiieies

§3
Catkowita wartos¢ projektu Wynosi:.........ccoveeeeveennene. PLN (stownie ...).
Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, IZ przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie
na realizacje projektu w {acznej kwocie nieprzekraczajgcej ......ccccooiiiiens PLN (stownie:
........................ ) i stanowigcej nie wiecej niz ...... % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
projektu, w tym:
1) ptatnosc ze srodkéw europejskich w kwocie ................. PLN (stownie ................. ), co stanowi
....... % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu;
2) dotacje celowa z budzetu krajowego w kwocie ................... PLN (stownie ... ),
co stanowi ....... % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.®
§ 4.

Beneficjent w imieniu swoim oraz Partneréw® oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Wytycznych,
o ktérych mowa w § 1 ust. 24, oraz zapisami SzOOP i zobowigzuje sie do realizacji projektu zgodnie
z ich zapisami.

1Z zobowigzuje sie informowac Beneficjenta o zmianach Wytycznych, o ktérych mowa w § 1 ust.
24. Powiadomienie nastepuje poprzez publikacje na stronie internetowej IZ (www.rpo-
swietokrzyskie.pl).

Przy wydatkowaniu srodkow przyznanych w ramach projektu Beneficjent zobowigzuje sie stosowac
tre$¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, o ktorych mowa w § 1 ust. 24.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéow dokonywana jest na podstawie Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci, o ktdrych mowa w § 1 ust. 24, obowigzujacych w dniu poniesienia
wydatku. Przy czym do oceny prawidtowosci wydatkow oraz umow zawartych w ramach realizacji

3 W przypadku realizacji przez jednostke organizacyjna Beneficjenta nalezy wpisa¢ nazwe jednostki, adres, numer Regon lub/i
NIP (w zaleznosci od statusu prawnego jednostki realizujgcej). Nie dotyczy, jezeli projekt bedzie realizowany wytgcznie przez
podmiot wskazany jako Beneficjent. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowo$¢ prawng. W sytuacji, kiedy
jako Beneficjenta projektu wskazano jedna jednostke (np. powiat), natomiast projekt faktycznie realizowany jest przez wiele
jednostek (np. placdwek oswiatowych) do umowy o dofinansowanie nalezy zatgczy¢ wykaz wszystkich jednostek realizujgcych
dany projekt.

4 Dotyczy projektdw realizowanych w partnerstwie. Jezeli projekt jest realizowany w partnerstwie nalezy podaé nazwe
podmiotu/jednostki adres, numer REGON i NIP.

5 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

5 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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projektu w wyniku przeprowadzonych postepowan’, stosuje sie wersje wytycznych obowigzujaca
w dniu wszczecia postepowania, ktore zakonczylo sie podpisaniem danej umowy.

W przypadku, gdy ogtoszona w trakcie realizacji projektu (po podpisaniu umowy
o dofinansowanie) wersja Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, wprowadza rozwigzania
korzystniejsze dla Beneficjenta, warunkiem ewentualnego ich zastosowania w odniesieniu do
wydatkow poniesionych przed dniem obowigzywania nowej wersji tych Wytycznych jest pisemna
akceptacja IZ.

§ 5.
Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wkladu wlasnego pienieznego i/lub niepieniegznego8
w kwocie/wysokosci ............ PLN (stownie: .................. ), co stanowi .. % wydatkéw
kwalifikowalnych projektu, z nastepujgcych zrodet®:
1) ... w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...),
2) ... w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wkiadu wiasnego w ww. kwocie/wysokosci, IZ moze kwote
przyznanego dofinansowania, o ktérej mowa w § 3 proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu
procentowego okre$lonego w § 3. Wkiad wilasny, ktéry zostanie rozliczony ponad ww.
kwote/wysoko$¢ moze zostac uznany za niekwalifikowalny.1°

(wykreslono).
Koszty posrednie projektu rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci, stanowig ......... % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach

projektu wydatkéw bezposrednich.

1Z moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztow posrednich w przypadkach razgcego naruszenia przez

Beneficjenta procedur zwigzanych z zarzadzaniem projektem.
Wydatki w ramach Projektu na zakup $rodkéw trwatych oraz wydatki w ramach cross-financingu,
o ktérych mowa w Witycznych w zakresie kwalifikowalnosci, na dzien podpisania niniejszej Umowy,
stanowig tgcznie ... % wydatkdow projektu i nie mogg przekroczy¢ ... % poniesionych wydatkow
kwalifikowalnych Projektu. Wydatki poniesione na zakup $rodkdw trwatych oraz cross-financing powyzej
dopuszczalnych limitéw (kwot) tych kategorii, okreslonych w zatwierdzonym wniosku o dofinasowanie,
sg niekwalifikowalne.
. Wydatki w ramach projektu mogg obejmowaC koszt podatku od towardw
i ustug, zgodnie ze ztozonym przez Beneficjenta/Partnerow!! oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik
nr 3 do umowy.!?

§ 6.

Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania i osiggniecia wskaznikéw zgodnie z Wytycznymi
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020.

Postep realizacji wskaznikdw monitorowany jest w SL2014 na kazdym etapie realizacji projektu.
Beneficjent jest zobowigzany kazdorazowo udostepni¢ dokumentacje potwierdzajgcg stopien
osiggniecia wskaznikow, w szczegolnosci podczas kontroli prowadzonych w ramach projektu.

7 Dotyczy umdéw o udzielenie zamdwien zgodnie z ustawa ,Prawo zamdwien publicznych” jak i umdéw dotyczacych zaméwien
udzielanych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktdrej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

8 Niepotrzebne wykreslic.

9 Nalezy wskaza¢ zrédto pochodzenia wkiadu wiasnego m.in. z: jednostki samorzadu terytorialnego szczebla wojewddzkiego,
powiatowego lub gminnego, Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych i/lub $rodkéw
prywatnych.

10 Dotyczy Beneficjentéw zobowigzanych do wniesienia wktadu wiasnego.

1 Dotyczy przypadku gdy projekt realizowany jest w ramach partnerstwa.

12 Nalezy wykredli¢, jezeli Beneficjent i Partner nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towaru i ustug. W innym przypadku
nalezy wskazac, ktory podmiot kwalifikuje w ramach projektu podatek VAT.



3. Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu do dostarczenia w momencie przystgpienia do
projektu, o$wiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych projektach
wspditfinansowanych przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Beneficjent zobowigzuje sie do pomiaru efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej
oraz do przedstawienia w trakcie rozliczania projektu a takze w okresie jego trwatosci informacji
niezbednych do weryfikacji tego kryterium na zasadach okresSlonych w Regulaminie Konkursu®.

5. Beneficjent zobowigze uczestnikow Projektu, na etapie ich rekrutacji do Projektu, do przekazania
informacji dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie zgodnie z zakresem danych
okreslonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 (dotyczy wskaznikdw rezultatu bezposredniego - do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu oraz rezultatu dtugoterminowego — po uptywie co najmniej 4 tygodni po
opuszczeniu przez uczestnika projektu do 6 m-cy lub w okresie dtuzszym w zaleznosci od specyfiki
wsparcia i oczekiwanej zmiany)4.

6. Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu na etapie ich rekrutacji do Projektu, do dostarczenia
dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej i efektywnosci spotecznej
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie'®)?®,

7. Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania i osiggniecia wskaznikéw zgodnie z Wytycznymi

w zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.%7
1) nazwa wskaznika...........ccoveevvrueenns

wartos¢ docelowa..........ccccveeereenens
2) nazwa wskaznika...........ccceeveerieriinens

wartos¢ docelowa.............cceeveeveenennee

8. Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania jakosci stazy i praktyk zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020. Wymadana jakosS¢ stazy i praktyk sprawdzana bedzie w
trakcie kontroli na miejscu u Beneficjenta.!®

§7.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji projektu w sposdb, ktdry zapewni osiggniecie i utrzymanie
celow, w tym wskaznikdéw produktu i rezultatu zaktadanych we wniosku w trakcie realizacji oraz
w okresie trwatosci projektu. Zobowigzuje sie réwniez do realizacji projektu zgodnie z wnioskiem,
w tym:

1) realizacji projektu w oparciu o harmonogram realizacji projektu okreslony we wniosku;

2) zapewnienia realizacji projektu przez personel projektu posiadajacy kwalifikacje okresSlone
we whniosku;

3) zachowania trwatosci projektu lub wskaznikéw, o ile tak przewiduje wiasciwy Regulamin
Konkursu,

4) zbierania danych osobowych nt. uczestnikdw projektu (oséb lub podmiotéw) w SL2014
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020,

5) przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych;

6) zapewnienia stosowania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji a takze réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans
I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci

13 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
14 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
15 Przez 3 miesigce nalezy rozumiec okres co najmniej 90 dni kalendarzowych.
16 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
7 Dotyczy jedynie projektow realizowanych w ramach OWES.
18 Dotyczy projektow w ktdrych realizowane sg staze w obszarze edukacji.
6



szans kobiet | mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, zamieszczonymi na
stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej.

2. W przypadku dokonania zmian w projekcie, o ktérych mowa w § 32 umowy, Beneficjent odpowiada
za realizacje projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem (zatwierdzonym przez 12).

3. Beneficjent zobowigzuje sie niezwtocznie i pisemnie poinformowac Instytucje Zarzadzajaca
o problemach w realizacji projektu, w szczegolnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

4. Na wezwanie IZ Beneficient zobowigzuje sie do przedstawienia dokumentéow/oswiadczen
zwigzanych z realizacjg projektu.

5. Beneficjent zobowigzuje sie do informowania wiasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej
i powiatowych centréw pomocy rodzinie oraz organizacje partnerskie regionalne i lokalne, o ktérych
mowa w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020'° o realizowanym projekcie,
prowadzonej rekrutacji oraz otrzymanych formach wsparcia.?

6. Beneficjent zobowigzuje sie do regularnego poddawania sie procesowi akredytacji, konsekwencjg
niepoddania sie kolejnej lub nieuzyskania akredytacji w okresie realizacji projektu jest zmiana decyzji
o dofinansowaniu projektu lub rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu zgodnie z zapisami
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.*

7. Beneficjent zobowigzuje sie do wspotpracy z posrednikami finansowymi oferujgcymi instrumenty
finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spotecznej. W ramach w/w wspdtpracy Beneficjent
przekazuje do posrednikdw finansowych informacje o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktdérych
zidentyfikowano potrzebe rozwojowg, ktérej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu
finansowego oraz uzgadnia zakres doradztwa dla w/w podmiotéw ekonomii spotecznej niezbedny
do skorzystania z instrumentu finansowego i jego spfaty. %

§ 8.

1. IZ nie ponosi odpowiedzialnosci wobec osdb trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjg
projektu.

2. W przypadku realizowania projektu w formie partnerstwa, umowa partnerstwa okresla
odpowiedzialno$¢ Beneficjenta oraz Partnerow wobec osdb trzecich za dziatania wynikajgce
Z niniejszej umowy.?3

3. Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ wzgledem 1Z za realizacje projektu przez Partnera/éw.*

Rozliczanie i ptatnosci
§9.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu
w sposdb przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdinych operacji zwigzanych
z projektem, z wytgczeniem kosztéw posrednich, o ktérych mowa w § 5.

2. Beneficient ma obowigzek biezgcego monitorowania oraz ewidencjonowania transz
dofinansowania w ramach projektu.

3. Obowigzki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 dotycza kazdego z Partnerdw, w zakresie tej czesci projektu,
za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.?

4. Beneficjent jest zobowigzany do takiego opisywania dokumentacji ksiegowej projektu, o ktorej
mowa w ust. 1, aby widoczny byt zwigzek z projektem.

§ 10.

19 Wykreslic jesli nie dotyczy.

20 Dotyczy projektow realizowanych w ramach CT 9.
2w,

2 Jw.

2 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
24 Jw.

2 Jw.



10.

11.

12.

13.

Dofinansowanie na realizacje projektu, o ktdrym mowa w § 3, na realizacje projektu jest wyptacane
w formie transz w wysokosci okreslonej w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik nr 2
do umowy, z zastrzezeniem ust. 7 niniejszego paragrafu i § 11. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéow poniesionych przez
Beneficjenta lub Partneréw.?®

Beneficjent, w porozumieniu z 1Z, sporzadza harmonogram ptatno$ci w podziale na okresy
rozliczeniowe, z zastrzezeniem, iz datg graniczng ostatniego okresu rozliczeniowego w danym roku
kalendarzowym jest 31 grudnia lub data zakonczenia realizacji projektu okreslona we wniosku
o dofinasowanie.

Beneficjent realizujgc projekt nie moze przekroczyé tacznej kwoty wydatkéw kwalifikowalnych
wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie oraz zobowigzuje sie do przestrzegania
limitow wydatkow wykazanych w odniesieniu do kazdego zadania, z zastrzezeniem § 32 ust. 2 i 3.
Beneficjent oraz Partnerzy?” majg prawo do ponoszenia wydatkdéw po okresie realizacji projektu,
jednak nie dtuzej niz do 31 grudnia 2023r., pod warunkiem, ze wydatki te dotyczg okresu realizacji
projektu oraz zostang uwzglednione w koricowym wniosku o ptatnosé.

Beneficjent jest rozliczany ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

Beneficjent moze ponosi¢ i rozlicza¢ wydatki, ktére nie zostaty uwzglednione w szczegdtowym
budzecie projektu pod warunkiem, ze sg bezposrednio zwigzane z realizacjg zaplanowanych zadan,
sg efektywne, racjonalne oraz niezbedne do osiggniecia celow projektu, z uwzglednieniem zapisow
§ 32.

W przypadku koniecznosci wnioskowania o kwote inng niz wynika to z zatwierdzanego
harmonogramu pfatnosci, Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej jego aktualizacji. Jesli
przedmiotowa zmiana nie zostanie zaakceptowana, IZ wyptaca $rodki w kwocie wynikajgcej
z ostatniego zatwierdzonego harmonogramu ptatnosci.

Beneficjent, w porozumieniu z I1Z, moze dokonywaé zmian (aktualizacji) harmonogramu pfatnosci.
Kazda zmiana harmonogramu ptatnosci wymaga akceptacji I1Z, ktéra udzielana jest w terminie
10 dni?® roboczych od dnia jej otrzymania. Do momentu akceptacji harmonogramu ptatnosci,
obowigzujacy jest harmonogram ptatnosci uprzednio zatwierdzony przez IZ. Zmiana ta
nie wymaga aneksowania umowy.

Akceptacja przez IZ harmonogramu ptatnosci, w zakresie minionych okreséw rozliczeniowych
nie zwalnia Beneficjenta z konsekwencji okreslonych w art. 189 ust. 3 UFP.

Beneficjent jest zobowigzany do aktualizacji harmonogramu ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu, wytgcznie w wersji elektronicznej za posrednictwem SL2014. Harmonogram
ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji przed przekazaniem kolejnej
transzy.

Harmonogram ptatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe moze by¢ aktualizowany tylko
i wylgcznie przed uptywem biezgcego okresu rozliczeniowego.

Dofinansowanie na realizacje projektu moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie przedsiewziec
zrealizowanych w ramach projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dotyczy¢ bedg okresu realizacji
projektu, o ktdrym mowa w § 2 ust. 1 umowy.?’

Transze dofinansowania sg przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla projektu rachunek
bankowy Beneficjenta:

Nazwa wiasciciela rachunku bankowego:

% Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

7 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

28 Jezeli aktualizacja harmonogramu ptatnosci jest dokonywana tacznie z innymi zmianami w projekcie obowigzuje termin
wskazany w § 33 ust. 1 umowy.

2 Nie dotyczy, gdy 1Z w Regulaminie Konkursu ograniczy mozliwos¢ kwalifikowania wydatkow wstecz.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

i/lub
za posrednictwem rachunku bankowego:3°
Nazwa wiasciciela rachunku bankowego:

Transze dofinansowania, o ktérych mowa w § 11 umowy, z rachunku bankowego posredniczacego,

o ktéorym mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu sg przekazywane bez zbednej zwioki na

wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy.3!

Beneficjent zobowigzuje sie niezwiocznie poinformowaé IZ o zmianie wszystkich rachunkow

bankowych, o ktérych mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu. Przedmiotowa zmiana skutkuje

koniecznoscig aneksowania umowy o dofinansowanie projektu.

Odsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dofinansowania podlegajg zwrotowi na

rachunek IZ na koniec roku budzetowego, a w przypadku koricowego wniosku o pfatnos¢ przed

uptywem 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu, o ile przepisy

odrebne nie stanowig inaczej.

Beneficjent przekazuje informacje do IZ o odsetkach (w tym réwniez narostych na rachunku

bankowym Partnera)®?, o ktdrych mowa w ust. 16 niniejszego paragrafu.

Kwota dotacji celowej przekazana Beneficjentowi, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 umowy, ktdra

nie zostanie wydatkowana do konca danego roku, podlega zgtoszeniu do wykazu wydatkéw

niewygasajgcych w budzecie panstwa z uptywem danego roku, podlega zwrotowi na rachunek

1Z w terminie do dnia 30 listopada tego roku. Beneficjent zobowigzuje sie poinformowac IZ na jej

prosbe i w terminie przez nig okreslonym o powyzszej kwocie.33

Kwota dotacji celowej, o ktorej mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu, w czesci niewydatkowanej

przed uptywem 10 dni roboczych od terminu okreSlonego w rozporzadzeniu wydanym na

podstawie art. 181 ust. 2 UFP podlega zwrotowi na rachunek 1Z.34

Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgodnie z ust. 18 podlega zwrotowi

w terminie do dnia 31 grudnia danego roku budzetowego na rachunek IZ. W przypadku braku

powyzszego zwrotu majg zastosowanie zapisy art. 168 ust. 3 UFP.®

Kwota dofinansowania w formie ptatnosci, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, niewydatkowana

z koncem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o ktérym mowa w ust. 13, do

dyspozycji Beneficjenta w nastepnym roku budzetowym.

Beneficjent kazdorazowo zobowigzany jest do niezwlocznego ztozenia do IZ drogg elektroniczng

za posrednictwem SL2014 informacji dotyczacej zwrotu Srodkéw, zawierajacej:

1) numer projektu;

2) wysokosc srodkéw w poszczegdinych paragrafach klasyfikacji budzetowejs;

3) podziat na kwote naleznosci gtdwnej i kwote odsetek ze wskazaniem na zrodta finansowania
(ptatnosc¢ ze srodkoéw europejskich i dotacja celowa);

4) wskazanie daty transzy, z jakiej zostaty przekazane Srodki, ktérych dotyczy zwrot
z uwzglednieniem Zrédet finansowania;

5) tytut zwrotu (np. zwrot Srodkdw na koniec realizacji projektu, zwrot Srodkow
niekwalifikowanych, odsetki zgodne z art. 189 ust. 3 UFP, itp.).

Srodki, o ktérych mowa w ust. 19 niniejszego paragrafu zostang przekazane Beneficjentowi

w kolejnym roku pod warunkiem ich dostepnosci i nie wymagajg ponownego wnioskowania.>”

30 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

31 Wykresli¢ jesli nie dotyczy drugiego rachunku.

32 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
3 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

34 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

35 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

3 Dotyczy jednostek sektora finansdéw publicznych.

37 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.



24.

25.

26.

Beneficjent oraz Partnerzy3 nie moze/gq przeznaczy¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele
inne niz zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej,
pozaprojektowej dziatalnosci. W przypadku naruszenia zdania pierwszego stosuje sie § 15.
Beneficjent przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkdéw partnerdw,
zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniejszej
umowy, pomiedzy Beneficjentem a Partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny by¢
dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 13, pod rygorem
uznania poniesionych wydatkéw za niekwalifikowalne.?

Beneficjent zobowigzuje sie uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosé
przekazywanym do IZ w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesienia.*

g 11.

Strony ustalajg nastepujgce warunki przekazania transzy dofinansowania, z uwzglednieniem

ust. 2-6:

1) pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest na podstawie ztozonego wniosku
o ptatno$¢ w wysokosci i terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci, o ktérym mowa
w § 10 ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 18 ust. 1
umowy.*' Maksymalna wysoko$¢ pierwszej transzy jest ustalana indywidualnie dla kazdego
projektu przez 1Z;

2) kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sg po ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku
o pfatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze (n), zgodnie z § 12 ust. 3 oraz spetnieniu
nastepujacych warunkéw:

a) wykazaniu w tym wniosku o ptatno$¢ wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajgcych co
najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzier odsytania do
poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie wymagajq sktadania przez Beneficjenta
dalszych wyjasnien;

b) zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajagca wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego
przedostatnig transze dofinansowania (n-1), zgodnie z § 12 ust. 7;

c) niestwierdzeniu okolicznosci, o ktdrych mowa w § 34 ust. 1.

Przekazanie transzy srodkow na dofinansowanie projektu, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastgpic

albo po zatwierdzeniu wniosku o ptatnos¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢ jest prawidtowy)

albo po odestaniu Beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek o ptatnosc¢

wymagda dalszych korekt), przy spetnieniu warunkdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

Nie jest mozliwe przekazanie kolejnej transzy dofinansowania w przypadku braku zatwierdzenia

whniosku o ptatnos¢ za poprzedni okres rozliczeniowy.

1) w chwili zatwierdzania do wyptaty kolejnej transzy dofinansowania IZ jest zobowigzana do
uwzglednienia $rodkéw faktycznie przekazanych Beneficientowi na dzien zatwierdzenia
wniosku o ptatnos¢, w tym rowniez po ztozeniu przez Beneficjenta wniosku o ptatnosé, co do
ktorych IZ dokonata zlecenia ptatnosci;

2) limit 70% dofinansowania rozpatrywany jest kumulatywnie. IZ dokonuje pordwnania
rozliczonych dotychczas w ramach projektu wydatkdéw, biorgc pod uwage wydatki
w zatwierdzonych uprzednio wnioskach o ptatnos$¢, pomniejszonych o stwierdzone wydatki
niekwalifikowalne/nieprawidtowosci.

Transze dofinansowania wyptacane sg:

1) w przypadku $rodkéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 1, przez Bank Gospodarstwa
Krajowego, na podstawie zlecenia ptatnosci wystawionego pod warunkiem dostepnosci
$rodkéw w ramach upowaznienia, wydanego na podstawie art. 188 ust. 2 UFP do wydawania
zgody na dokonywanie ptatnosci;

38 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

39 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa, z wytgczeniem Partnerdw bedacych panstwowymi
jednostkami budzetowymi.

40 Dotyczy beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.

4 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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2) w przypadku Srodkow, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 2, pod warunkiem dostepnosci

$rodkéw na rachunku 1Z.42
5. Beneficjent sktada wniosek o pfatno$¢ oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia Projektu

w wersji elektronicznej przy uzyciu SL2014 udostepnionego Beneficjentowi przez IZ zgodnie

Z zamieszczong na stronie internetowej instrukcja, chyba ze z przyczyn awarii systemu nie

jest to mozliwe. W przypadku niedostepnosci SL2014 Beneficjent zgtasza Instytucji Zarzadzajacej

o zaistniatym problemie na adres e-mail................ Gdy awaria SL2014 zostanie potwierdzona przez

pracownika IZ proces rozliczania projektu oraz komunikowania sie z Instytucjg Zarzadzajaca

odbywa sie drogg pisemng zgodnie z Wytycznymi w Zzakresie warunkow gromadzenia

i/ przekazywania danych w postaci elektronicznej. Wszelka korespondencja papierowa, aby zostata

uznana za wigzacg, musi zostaC podpisana przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen

w imieniu Beneficjenta. O usunieciu awarii SL2014 IZ informuje Beneficjenta na adres e-mail

wskazany we wniosku, Beneficjent zasé zobowigzuje sie uzupetni¢ dane w SL2014 w zakresie

dokumentéw przekazanych drogg pisemng w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania tej
informacji.** Natomiast gdy z powodow technicznych wykorzystanie profilu zaufanego ePUAP nie
jest mozliwe w takim przypadku uwierzytelnianie nastepuje przez podpisanie wniosku certyfikatem
niekwalifikowanym SL2014.

6. Beneficient zobowigzuje sie do przedktadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa

w §12:

1) informacji o wszystkich uczestnikach projektu, na warunkach okreSlonych w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020,

2) zestawienia dokumentow zawierajgcego dane z dowoddw ksiegowych, ktére dotycza
wydatkow objetych przekazanym wnioskiem o ptatnosg;

3) na wezwanie IZ Beneficjent przedktada w terminie do 5 dni roboczych w wersji
elektronicznej dokumenty po$wiadczajgce prawidtowos¢ i kwalifikowalnos¢ wydatkow ujetych
we whniosku o ptatno$¢** (zgodnie z metodykg przyjetg przez 1Z), w tym w szczegdlnosci
faktury lub inne dokumenty ksiegowe o réwnowaznej wartoéci dowodowej wraz z ich
dowodami zaptaty, tj. wyciagi z rachunku bankowego, o ktérym mowa w §10 ust. 13 lub
historie z tego rachunku oraz wyciggi z innych rachunkéw bankowych potwierdzajgce
poniesienie wydatkéw ujetych we wniosku o ptatnos¢. W przypadku ptatnosci gotdwkowych
raporty kasowe (bez zatgcznikdéw) lub podpisane przez Beneficjenta zestawienia pfatnosci
gotéwkowych objetych wnioskiem o ptatno$¢ oraz inne dokumenty Zzrédtowe na podstawie,
ktorych wydatki zostaty poniesione. W przypadku ztozenia wersji papierowych w/w
dokumentéw musza by¢ one poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem.

7. Beneficjent zobowigzuje sie do poinformowania IZ o zaangazowaniu Srodkéw wiasnych na
realizacje projektu wraz z podaniem wysokosci zaangazowanych Srodkow. Powyzsze nie wymaga
uzyskania zgody IZ.

§ 12.

1. Beneficjent sklada pierwszy wniosek o ptatno$¢, bedacy podstawg wyptaty pierwszej transzy
dofinansowania, zgodnie § 11 ust. 1 pkt 1, w terminie do 7 dni roboczych od dnia podpisania
niniejszej umowy lub rozpoczecia realizacji projektu.* Jednocze$nie w w/w terminie beneficjent
wprowadza harmonogram pfatnosci do systemu SL2014.

42 Wykreslic jesli nie wystepuje dotacja celowa.
43 W zakresie nieuregulowanym stosuje sie procedure nr 4 okre$long w zatgczniku nr 4 do Wytycznymi w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektroniczney.
* Nie dotyczy pierwszego wniosku o ptatno$¢ bedgcego podstawg wyptaty pierwszej transzy dofinansowania.
4 Jezeli realizacja projektu nastepuje w pdzniejszym terminie niz podpisanie umowy.
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Beneficjent sktada drugi i kolejne wnioski o ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem pfatnosci,
o ktorym mowa w § 11 ust. 1, w terminie®® do 10 dni roboczych#’ od zakonczenia okresu
rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze koncowy wniosek o ptatnosé, przy jednoczesnym zwrocie
niewykorzystanych $rodkow dofinansowania na rachunek IZ, sktadany jest w terminie do 30
dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu w ww. terminie, stosuje sie odpowiednio zapisy § 15 niniejszej umowy. Okres za jaki
sktadany jest wniosek o ptatno$¢ moze zawierac niepetne miesigce/kwartaty, niemniej jednak nie
moze by¢ dtuzszy niz 3 miesigce.

1Z dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o ptatno$é¢, w terminie

do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy zaréwno pierwszej

ztozonej przez Beneficjenta wersji jak i kolejnych.*®

W przypadku gdy:

1) Beneficjent zobowigzany jest na wezwanie I1Z do ztozenia dokumentow, o ktoérych mowa
w §11 ust. 6 pkt. 3, termin weryfikacji wniosku o ptatnos¢ wskazany w ust. 3 niniejszego
paragrafu, zostaje wydtuzony o czas oczekiwania na dokumenty w/w;

2) w ramach projektu jest dokonywana kontrola i ztozony zostat koficowy wniosek o ptatnosé,
termin jego weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do IZ informaciji
o wykonaniu/zaniechaniu wykonania zalecen pokontrolnych, chyba ze wyniki kontroli zawarte
w Informacji Pokontrolnej nie wskazujg wystagpienia wydatkow
niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci w projekcie lub nie majg wptywu na rozliczenie
koncowe projektu;

3) dokonywana jest przez IZ kontrola dorazna na projekcie, termin weryfikacji kazdego
ztozonego przez Beneficjenta wniosku o pfatnoS¢ ulega wstrzymaniu, chyba ze I1Z ma
mozliwo$¢ wytaczenia z wniosku o ptatnos¢ zakwestionowanych wydatkéw i zatwierdzenia
pozostatych wykazanych w danym wniosku o ptatnos¢;*

4) dokonywana jest kontrola planowa i ztozony zostat wniosek o ptatno$¢>, dokonywana jest
jego weryfikacja z mozliwoscig wytgczenia wydatkéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci
w projekcie stwierdzonych na etapie kontroli;

5) Beneficjent zobowigzany jest do przekazania w terminie 100 dni kalendarzowych
ostatecznych danych na temat realizacji wskaznika ....(nazwa wskaznika) oraz (o ile dotyczy)
stopnia spetnienia kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej lub spoteczno-zatrudnieniowej,
termin weryfikacji koncowego wniosku o ptatnos¢ zostaje wstrzymany do dnia przekazania
ww. danych.

W przypadku stwierdzenia btedéw w ztozonym wniosku o ptatno$é, 1Z wzywa Beneficjenta do
poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym
terminie. IZ moze w szczegdlnosci wezwac Beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych za
zgodno$c¢ z oryginatem dokumentdw, w tym dokumentdw ksiegowych dotyczacych projektu.
Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedéw lub ztozenia pisemnych wyjasnien wyznaczonym
przez 1Z terminie. W przypadku niedotrzymania ww. terminu majg zastosowanie przepisy § 33
niniejszej umowy.
W przypadku nieztozenia przez Beneficjenta zadanych wyjasnien lub
niepoprawienia/nieuzupetnienia wniosku o ptatnos$¢ zgodnie z wymogami w terminie wyznaczonym
przez 1Z lub wystgpienia we wniosku o pfatnos¢ wydatkdw uznanych za
niekwalifikowalne/nieprawidtowe, IZ moze podjgc¢ decyzje o wytgczeniu czesci wydatkdw objetych
wnioskiem, nie wstrzymujac jego zatwierdzenia. IZ po przyjeciu wyjasnien Beneficjenta
dotyczacych wytaczanych wydatkéw dokonuje ich ponownej kwalifikacji.

4 Za termin ztozenia wniosku o ptatno$¢ do IZ uznaje sie termin wplywu za posrednictwem SL2014 lub w formie pisemnej
(obowigzuje data nadania bgdz ztozenia w siedzibie DW EFS).

47 W przypadku projektéw partnerskich termin moze ulec wydtuzeniu, o ile Instytucja Zarzadzajgca wyraza na to zgode.

“8 W przypadku ztozenia pisma w terminie wczesniejszym niz wygenerowanie wniosku o ptatnos$¢ termin weryfikacji jest liczony
od dnia wptywu wniosku o ptatnosc.

4 Nie dotyczy wniosku koricowego o ptatnosc.

% Nie dotyczy wniosku koricowego o ptatnosé.
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10.

11.

1Z, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje Beneficjentowi w terminie,

o ktdrym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, informacje o wynikach weryfikacji wniosku

o ptatnos¢ przy czym informacja o zatwierdzeniu catosci lub czeSci wniosku o ptatnos¢ powinna

zawiera¢ w szczegolnosci:

1) kwote wydatkdw, ktdre zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczonego dofinansowania w podziale na $rodki, o ktérych mowa w § 3
ust. 2 pkt 1 i 2 oraz kwote wktadu wiasnego®! - wynikajgce z pomniejszenia kwoty wydatkow
rozliczanych we wniosku o ptatno$¢ o wydatki niekwalifikowalne;

3) kwote zatwierdzonych wydatkéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci, ktore nie stanowia
podstawy do wypfaty kolejnej transzy dofinansowania zgodnie z § 11.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70% tgcznej kwoty
przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie wynikajgcym z harmonogramu
ptatnosci, od $rodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie
odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania Srodkéw do dnia ztozenia
wniosku o ptatnos¢. Zapis dotyczy wnioskdw o ptatnos¢, ktdre zgodnie z harmonogramem
ptatnosci, o ktérym mowa w § 11 ust. 1, sktadane sg w celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz koncowego wniosku o ptatnosc.

Odsetki, o ktorych mowa w ust. 8, podlegajg zwrotowi w petnej wysokosci na rachunek IZ.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinansowania w koncowym
wniosku o pfatnosé. Jezeli z koncowego rozliczenia projektu wynika, iz w projekcie wystgpity
oszczednosci, Beneficjent jest zobowigzany do zwrotu Srodkéw niewykorzystanych w projekcie
do 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji projektu zgodnie z § 35 ust. 4, w przeciwnym
wypadku majg zastosowanie zapisy § 15 niniejszej umowy.

Beneficjent zobowigzuje sie uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosc
przekazywanym do IZ w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesienia.>?

§ 13.
Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu.
W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, Beneficjent wykazuje we
wnioskach o pfatnos¢ warto$¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu w terminie
zgodnym z § 10 ust. 16, z zastrzezeniem ust. 3, na rachunek IZ. Od wygenerowanego dochodu nie
sg naliczane odsetki.
1Z moze wezwac Beneficjenta do zwrotu dochodu w innym terminie niz wskazany w § 10 ust. 16.
W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-3 niniejszego paragrafu, stosuje sie odpowiednio
przepisy § 15.

§ 14.
1Z moze zawiesi¢ wypfacanie transz dofinansowania w przypadku:
1) nieprawidtowej realizacji projektu, w szczegdlnosci w przypadku opOznienia w realizacji
projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w sktadaniu wnioskéw o ptatnosé
w stosunku do termindw przewidzianych umowa;
2) utrudniania kontroli realizacji projektu;
3) dokumentowania realizacji projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy;
4) na wniosek instytucji kontrolnych;
5) stwierdzenia wszelkich nieprawidtowosci w trakcie realizacji projektu.
Zawieszenie transz dofinansowania, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nastepuje
wraz z pisemnym poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.
Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub przyjeciu wyjasnien przyczyn wymienionych
w ust. 1, w terminie okre$lonym przez IZ.

51 Dotyczy Beneficjentéw zobowigzanych do wniesienia wkitadu wtasnego.
52 Dotyczy jednostek sektora finansdéw publicznych.
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§ 15.

1. Jezeli na podstawie wnioskdw o ptatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdw

zostanie stwierdzone podwdjne finansowanie lub dofinansowanie jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem;

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 UFP;

3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania $srodkéw lub
do wyrazenia zgody na pomniejszenie wypfaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

2. Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust. 1 UFP
od daty przekazania Beneficjentowi ostatniej transzy przed poniesieniem wydatkow
niekwalifikowalnych do dnia obcigzenia rachunku bankowego Beneficjenta kwotg zwrotu.

3. Beneficjent zwraca $rodki, o ktdrych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie
Instytucji Zarzadzajacej, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zapfaty
na rachunek bankowy wskazany przez IZ w tym wezwaniu, albo wyraza z wykorzystaniem SL2014,
zgode na pomniejszenie wyptaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

4. Beneficjent dokonuje réwniez zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje
Zarzadzajgcg kwot korekt wydatkéw kwalifikowalnych, oraz kwot wynikajacych z ustalen 1Z lub
innych podmiotéw uprawnionych do kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.

5. Beneficjent jest zobowigzany przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania w formie
whniosku o ptatnos¢ w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia realizacji projektu oraz
jednoczesnie zwrdci¢ niewykorzystang czes¢ transz dofinansowania na rachunek 1Z.

6. W przypadku niedokonania przez Beneficjenta zwrotu $rodkéw zgodnie z ust. 3 Instytucja
Zarzadzajgca, po przeprowadzeniu postepowania okre$lonego przepisami ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23), wydaje
decyzje, o ktérej mowa w art. 207 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Od ww. decyzji Beneficjentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

7. Decyzji, o ktérej mowa w ust. 6, nie wydaje sie, jezeli Beneficjent dokonat zwrotu Srodkéw przed
jej wydaniem.

8. Beneficient dokonuje réwniez zwrotu wydatkdw niekwalifikowalnych niestanowigcych
nieprawidtowosci w tym korekt we wnioskach o ptatnosc:

1) w trakcie realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego
nieprawidtowosci nastepuje na rachunek bankowy projektu;

2) na koniec realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego
nieprawidtowosci nastepuje na rachunek IZ.

9. Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanych $rodkéw, o ktdrych mowa w ust. 1,4 i 8,
zgodnie z zaleceniami I1Z, o ktorych mowa w § 10 ust. 21.

10. Beneficjent jest zobowigzany do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec
niego dziatann windykacyjnych, o ile nie narusza to przepiséw prawa powszechnego.

11. Koncowe rozliczenie Projektu uwarunkowane jest przekazaniem przez Beneficjenta ostatecznych
danych nt. spetnienia kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie
z § 6 pkt. 4-7%.

§ 16.
W przypadku stwierdzenia w projekcie nieprawidtowosci warto$¢ projektu okreslona w aktualnym
wniosku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, ulega odpowiedniemu pomniejszeniu o kwote nieprawidtowosci.
Pomniejszeniu ulega takze warto$¢ dofinansowania, o ktorej mowa w § 3 ust. 2,
w czesci w jakiej nieprawidtowo$¢ zostata sfinansowana ze $rodkéw dofinansowania. Kwota
przypadajgca na stwierdzong w projekcie nieprawidtowos¢ nie moze zosta¢ powtoérnie wykorzystana
w ramach projektu. Zmiany, o ktérych mowa powyzej, nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

3 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
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Trwatlosc projektu

§ 17.5
1. Beneficjent zobowigzuje sie zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego oraz wiasciwym
Regulaminie Konkursu do zapewnienia trwatosci:.............. s

2. Beneficjent niezwlocznie informuje IZ o wszelkich okolicznosciach moggcych powodowaé
naruszenie trwatosci projektu.

3. Beneficjent jest zobowigzany zgodnie z poleceniem zwrotu i w terminie wyznaczonym przez 1Z
zwroci¢ dofinansowanie wraz z odsetkami jak dla zalegtosci podatkowych zgodnie z art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w przypadku gdy w okresie trwatosci
projektu wystapig przestanki wskazane w art. 71 Rozporzadzenia ogolnego. Wartos¢
dofinansowania przypadajgca do zwrotu zostanie okre$lona proporcjonalnie do okresu
nieutrzymania trwatosci.

Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy
§ 18.%

1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Beneficjenta, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych, od dnia podpisania przez obie strony umowy (jednak nie pézniej niz
przed otrzymaniem zaliczki), weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla
in blanco.

2. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta po uptywie okresu trwatosci — jesli dotyczy albo po uptywie 12 miesiecy od
ostatecznego rozliczenia umowy o dofinansowanie projektu tj.:

1) zatwierdzenia koncowego wniosku o pfatnosc;

2) zwrocie $rodkow niewykorzystanych przez Beneficjenta — jesli dotyczy;

3) w przypadku prowadzenia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
$rodkdow na podstawie przepisow o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-
administracyjnego  w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub prowadzenia egzekucji
administracyjnej (na podstawie ostatecznej i wykonalnej decyzji o zwrocie) zwrot
zabezpieczenia moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania i odzyskaniu Srodkow.

3. W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia w terminie
wskazanym w ust. 2, zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

Kontrola i audyt®’
§ 19.
1. Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego informowania IZ o problemach w realizacji projektu, w szczegdlnosci
0 zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przestania w formie elektronicznej w postaci zeskanowanego pisma zatwierdzonego przez
osobe uprawniong do reprezentowania Beneficjenta na adres
harmonogramyefs@sejmik.kielce.pl kwartalnych harmonograméw udzielanych w ramach
projektu form wsparcia, w szczegdlnosci szkolen, kursow, konferencji, ustug doradczych,
poradnictwa, warsztatow, seminaridw, studidw wyzszych i podyplomowych, zgodnie
z zatacznikiem nr 5 do umowy, poczawszy od dnia podpisania umowy/rozpoczecia realizacji
projektu®®. W przypadku zmiany harmonogramu, o ktérym mowa powyzej Beneficjent
zobowigzuje sie do przestania zaktualizowanego harmonogramu na ww adres poczty
elektronicznej IZ na 7 dni przed rozpoczeciem danej formy wsparcia. Niedopetnienie
obowigzku przestania zaktualizowanego harmonogramu skutkujgce odbyciem przez 1Z

54 Dotyczy jezeli projekt zaktada trwatosc.
55 Wskaza¢ wiasciwe.
% Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
57 Beneficjent jest zobowigzany do udostepnienia, na wniosek innych upowaznionych podmiotéw kontrolujgcych, dokumentow
i informacji na temat realizacji projektu niezbednych do przeprowadzenia kontroli.
%8 Nalezy bra¢ pod uwage zdarzenie, ktére nastapi wczeniej w czasie.
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bezprzedmiotowej wizyty monitoringowej, zaplanowanej w oparciu o nieaktualny
harmonogram moze spowodowac obcigzenie Beneficjenta kosztami delegacji stuzbowej
pracownikow IZ;

3) niezwtocznego informowania o kazdej kontroli przeprowadzonej w zakresie prawidtowosci
realizacji projektu, przez uprawnione podmioty inne niz 1Z, Beneficjent jest zobowigzany
przekazywac¢ IZ kopie informacji pokontrolnych oraz zalecen pokontrolnych lub innych
rownowaznych dokumentéw sporzadzonych przez instytucje kontrolujgce, jezeli wyniki
kontroli dotycza projektu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania tych dokumentéw;>°

4) przedstawiania na pisemne wezwanie IZ wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjg projektu, w terminie okreSlonym w wezwaniu w tym kopii dokumentéw
po$wiadczonych ,za zgodnosc¢ z oryginatem”;

5) wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie ewaluacyjne na zlecenie 1Z
poprzez udzielanie kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw dokumentéw i informacji na
temat realizacji projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

Przepisy ust. 1 niniejszego paragrafu stosuje sie w okresie realizacji projektu, o ktérym mowa

w § 2 ust. 1 niniejszej umowy oraz zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014

o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020.

§ 20.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest w trakcie realizacji projektu
poprzez ocene wnioskow o ptatnosS¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli
w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta. Niemniej, na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie projektu dokonywana jest wstepna ocena kwalifikowalnosci planowanych
wydatkow. Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z Beneficjentem umowy
o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktore Beneficjent przedstawi we wniosku
o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu zostang uznane za kwalifikowalne. Ocena kwalifikowalnosci
wydatkéw jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu.

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje projektu zgodnie z wiasciwymi przepisami
krajowymi oraz wiasciwymi wytycznymi.

§ 21.
Beneficjent zobowigzuje sie poddac kontroli dokonywanej przez 1Z oraz inne uprawnione podmioty
w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.
Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ za udostepnienie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
dotyczacej kazdego z Partnerdw.®0
IZ zawiadamia podmiot kontrolowany o planowanych czynnosciach kontrolnych, podajac
przewidywany czas trwania czynno$ci kontrolnych, co najmniej 5 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem kontroli. Za skuteczne uznaje sie rowniez zawiadomienie przekazane beneficjentowi
droga elektroniczng lub faksem. Zasada ta nie dotyczy kontroli doraznych i wizyt monitoringowych,
ktére mogq by¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.
1Z przeprowadza kontrole, w tym wizyty monitoringowe, zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020. W zakresie nieuregulowanym ustawg zastosowanie majg
Wytyczne, o ktdrych mowa w § 1 ust. 24.
Kontrole oraz audyty moga by¢ przeprowadzane w czasie wskazanym w art. 23 ust. 3 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

%9 Nalezy bra¢ pod uwage dokument informujgcy o wynikach przeprowadzonej kontroli podpisany przez podmiot kontrolowany
i kontrolujacy.
50 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
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10.

11.

Kontrola moze zostaC przeprowadzona w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnera®,
w siedzibie IZ, jak i w kazdym miejscu zwigzanym z realizacjg projektu. W przypadku
Beneficjentéw nieposiadajgcych siedziby/oddziatu na terenie wojewddztwa Swietokrzyskiego, po
zakonczeniu realizacji projektu, IZ moze wezwac Beneficjenta do dostarczenia petnej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg projektu do siedziby IZ w celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
a Beneficjent zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentacji, o ktorej mowa powyzej.

Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacjg projektu, o ile jest to konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie oraz zapewnia dostep do pomieszczen i terenu realizacji
projektu, dostep do zwigzanych z projektem systeméw teleinformatycznych i udziela wszelkich
wyjasnien dotyczacych realizacji projektu.

W przypadku zlecania ustugi merytorycznej wykonawcy w ramach projektu Beneficjent zastrzega
w umowie z wykonawcg prawo wgladu do dokumentéw wykonawcy zwigzanych z realizowanym
projektem, w tym dokumentdéw finansowych oraz do przedtozenia ww. dokumentéw na wezwanie
12.%2

Ustalenia podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg prowadzi¢ do korekty
wydatkdéw kwalifikowalnych rozliczonych w ramach projektu.

W wyniku kontroli na miejscu wydawana jest informacja pokontrolna, uzupetniana w razie
koniecznosci o zalecenia pokontrolne lub rekomendacje. Beneficjent jest zobowigzany do podjecia
dziatan naprawczych lub wskazania sposobu wykorzystania rekomendacji w terminie okreslonym
w informacji pokontrolnej lub przyczyn niepodjecia odpowiednich dziatan.

Ustalenia podmiotow, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg prowadzi¢ do korekty
wydatkéw kwalifikowalnych w ramach projektu.

Przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji
§ 22.

Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
z uwzglednieniem art. 140 rozporzadzenia ogdlnego w sposdb zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé
i bezpieczenstwo, z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu, oraz do informowania IZ
o miejscu przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem.
Dokumenty zawierajgce pomoc publiczng udzielang przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywac¢ przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb zapewniajgcy poufnosé
i bezpieczenstwo, o ile projekt dotyczy pomocy publicznej.53
Przyijmuje sie, ze miejscem przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem
jest biuro projektu.
W przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 oraz
w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem,
o ktérym mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu, Beneficjent zobowigzuje sie poinformowac 1Z
0 miejscu przechowywania dokumentdéw zwigzanych z realizowanym projektem. Informacja ta jest
wymagana w przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw w terminie, o ktdrym mowa
w ust. 1 264,
W przypadku konieczno$ci zmiany, w tym przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 1 i 2
niniejszego paragrafu, IZ powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.
Postanowienia ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do Partneréw, z zastrzezeniem, ze obowigzek
informowania o miejscu przechowywania catej dokumentacji projektu, w tym gromadzonej przez
Partnerow dotyczy wytgcznie Beneficjenta.®®

51 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
62 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
63 Dotyczy projektow, w ktorych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis.

64 Jw.

55 Dotyczy w przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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Pomoc publiczna®®
§ 23.

1. Pomoc udzielana w oparciu o niniejszg umowe jest zgodna ze wspdlnym rynkiem oraz art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE 2012 C 326 z 26.10.2012) i dlatego jest
zwolniona z wymogu notyfikacji zgodnie z art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, udzielana jest na podstawie Rozporzadzenia z dnia ........... r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U....... )
0 numerze referencyjnym .........ccoceeeveeereeeenens 67

§ 24.%8

1. Beneficjentowi przyznana zostaje pomoc publiczna lub pomoc de minimis w wysokosci okreslonej
we whniosku, zgodnie z ktdrym Beneficjent jest zobowigzany do realizacji projektu.

2. W przypadku stwierdzenia, iz nie zostaty dotrzymane warunki udzielania pomocy okreslone
w rozporzadzeniu, o ktdrym mowa w § 23 ust. 2 niniejszej umowy, w szczegdlnosci gdy stwierdzone
zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie
niedotrzymanie warunkéw dotyczacych:

1) w przypadku pomocy publicznej:
a) wystgpienia efektu zachety;
b) dopuszczalnej intensywnosci pomocy, jesli dotyczy danego rodzaju pomocy udzielanej
w ramach niniejszej umowy;
2) w przypadku pomocy de minimis:
a) dopuszczalnego putapu pomocy de minimis okreslonego w rozporzadzeniu, o ktérym
mowa w § 23 ust. 2 niniejszej umowy,

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesSci przyznanej pomocy wraz z odsetkami

naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie

okre$lonym w § 15 ust. 2, 3 niniejszej umowy.

§ 25.%°

1. Beneficjent jako podmiot udzielajgcy pomocy jest zobowigzany do wprowadzenia odpowiednio
w umowie o udzieleniu pomocy zawieranej z Beneficjentem pomocy zapiséw ujetych w § 23 i § 24.

2. Zobowigzuje sie podmiot udzielajgcy pomocy do wypetniania wszelkich obowigzkéw, jakie
nakfadajg na niego przepisy prawa wspodlnotowego i krajowego w zakresie pomocy publicznej
i pomocy de minimis, w szczegdlnosci:

1) sporzadzania i przedstawiania Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2007
r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.);

2) wydawania Beneficjentom pomocy zaswiadczen o pomocy de minimis.

3. Jezeli na etapie kontroli projektu lub weryfikacji wnioskdéw o ptatnos¢ zostanie stwierdzone, ze
pomoc zostata przyznana niezgodnie z zasadami jej udzielania w wyniku niedopetnienia
obowigzkow przez podmiot udzielajgcy pomocy, tj. Beneficjenta, wydatki objete pomocg uznaje sie
za niekwalifikowalne i konieczne jest dokonanie ich zwrotu wraz z odsetkami naliczanymi jak dla
zalegtosci podatkowych od dnia przekazania transzy przez I1Z na zasadach i w terminie okreslonym
w § 15 ust. 2, 3, 4 niniejszej umowy.

% Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis. Jezeli nie dotyczy nalezy w miejsce
tresci przepisu paragrafu wprowadzi¢ do umowy tekst: ,Wykreslono”.
57 W momencie zawierania umowy nalezy podac¢ aktualny numer referencyjny.
% Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest jednoczesnie Beneficjentem pomocy.
5 Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest podmiotem udzielajgcym pomocy.
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Konkurencyjnos¢ wydatkow
§ 26.

1. Przy udzielaniu zaméwienia w ramach Projektu Beneficjent stosuje ustawe PZP, zasade
konkurencyjnosci lub rozeznanie rynku na warunkach okreSlonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu spdjnosci na lata 2014-2020.

2. Beneficjent jest zobowigzany uwzglednia¢ aspekty spoteczne przy udzielaniu nastepujgcych
rodzajow zamoéwien:

- ustugi cateringowe.

Jednoczesnie Instytucja Zarzadzajgca rekomenduje uwzglednianie aspektéw spotecznych
w przypadku realizacji zamodwien publicznych w zakresie innym niz wskazany powyzej.

W indywidualnych przypadkach mozliwe jest przed wszczeciem postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego uzyskanie zgody Instytucji Zarzadzajgcej, w oparciu o przedtozone
uzasadnienie, na odstgpienie od obowigzku uwzgledniania aspektdw spotecznych w danym
zamowieniu publicznym.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez Beneficjenta ust. 1 Instytucja Zarzadzajgca uznaje taki
wydatek za niekwalifikowalny w Projekcie i moze zada¢ zwrotu catosci dofinansowania zwigzanego
z takim wydatkiem lub zastosowa¢ korekty finansowe, zgodnie z zatgcznikiem nr 15 do Umowy
o dofinansowanie.

4, Instytucja Zarzadzajgca zobowigzuje sie powiadomi¢ Beneficjenta o wszelkich zmianach
Zatacznika, o ktérym mowa w ust. 3. Powiadomienie nastepuje poprzez publikacje na stronie
internetowej Instytucji Zarzadzajgcej pod adresem: www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl,
a zmiana Zafgcznika nie powoduje potrzeby aneksowania Umowy.

5. W przypadku wejscia w zycie rozporzadzenia regulujgcego kwestie warunkéw obnizania wartosci
korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem
zamowien zatgcznik wskazany w ust. 3 nie bedzie stosowany.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do zlecania zadan na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dokonywania zaméwien
z wykorzystaniem klauzul spotecznych zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164, z pdzn. zm.), dokonywania zaméwien u PES
w przypadku zakupdw nieobjetych ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamédwien publicznych
i zasada konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

7. W przypadku projektow partnerskich ust. 1-3 majg zastosowanie rowniez do Partnerow.”®

Reguta proporcjonalnosci
§ 27.
1. IZ stosuje regute proporcjonalnosci na zakonczenie projektu tj. przed zatwierdzeniem korncowego
wniosku o ptatnosc :

1) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujgcy RPO dla
danego projektu IZ moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkow dotychczas
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne;

2) w przypadku nieosiggniecia celu projektu, wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu
bezposredniego, a takze niedotrzymania trwatosci projektu, Instytucja Zarzadzajgca moze
uzna¢, w odpowiednim zakresie, za niekwalifikowane wydatki dotychczas rozliczone
i wykazane we wnioskach o ptatnosé.

2. Zastosowanie reguty proporcjonalnosci ma miejsce pod warunkiem, ze nieosiggniecie zatozen
merytorycznych projektu wynika z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta. Podczas ustalania
stopnia nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu IZ bierze pod uwage m.in.: stopief winy

70 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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lub niedochowania nalezytej starannosci przez Beneficjenta skutkujgce nieosiggnieciem ww.
zatozen, okolicznosci zewnetrzne majgce na to wplyw, w szczegdlnosci opdznienia ze strony
podmiotu bedacego strong umowy w zawarciu umowy lub przekazywaniu Srodkéw na
dofinansowanie projektu.

IZ moze odstgpi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci lub obnizy¢ wysokosé
$rodkow podlegajacych regule, jesli Beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadnia przyczyny
nieosiggniecia zatozen, w szczegolnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen
projektu.

Reguta proporcjonalnosci nie ma zastosowania w przypadku wystgpienia sity wyzszej.

W przypadku projektéw partnerskich sposdb egzekwowania przez Beneficjenta od Partneréw
projektu skutkéw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia
zatozen projektu z winy Partnera reguluje umowa partnerska.”*

Wydatki niekwalifikowalne wynikajgce z zastosowania reguty proporcjonalnosci obejmujg wydatki
zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktorego zatozenia nie
zostaty osiggniete oraz koszty posrednie.

Kwota wydatkow niekwalifikowanych ustalona w wyniku zastosowania reguty proporcjonalnosci
nie stanowi nieprawidtowos$ci. IZ wzywa Beneficjenta do zwrotu wydatkéw niekwalifikowanych
bez odsetek w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania do zwrotu
srodkéw. W przypadku braku zwrotu $rodkéw IZ wystosuje wezwanie do zwrotu $rodkéw wraz
z odsetkami liczonymi jak od zalegtosci podatkowych zgodnie z § 15 niniejszej umowy.

Zasady korzystania z centralnego systemu teleinformatycznego
§ 28.

Beneficjent jest zobowigzany do skladania dokumentéw, informacji i wyjasnien zwigzanych

z realizacjg projektu, ktorych IZ wymaga, w szczegolnosci:

1) Beneficjent jest zobowigzany do skfadania wnioskdw o ptatno$¢ z wypetniong czescia
sprawozdawczg z wykorzystaniem SL2014 oraz ich podpisywania i przesyfania
z wykorzystaniem profilu zaufanego ePUAP Ilub certyfikatu kwalifikowanego. Jezeli
z powodow technicznych podpisanie dokumentu przez ePUAP bedzie niemozliwe nalezy
skorzysta¢ z opcji podpisania wniosku certyfikatem niekwalifikowanym SL2014;

2) Beneficjent na wezwanie IZ jest zobowigzany do aktualizacji dokumentow aplikacyjnych
w wersji elektronicznej z wykorzystaniem LSI;

3) Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej aktualizacji harmonogramu sktadania wnioskow
o ptatnos¢ w wersji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;

4) Beneficjent jest obowigzany do niezwlocznej aktualizacji informacji o zamdwieniach lub
postepowaniach w projekcie w wersji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;72

5) W przypadku niedostarczenia dokumentow wskazanych w pkt 1-4 lub w przypadku
stwierdzenia brakéw lub btedéw w tych dokumentach Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany
do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez I1Z RPO WS;

6) Beneficjent jest zobowigzany do wprowadzania do systemu informatycznego SL2014 danych
w zakresie angazowania personelu projektu zgodnie z Wyltycznymi w  zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow,

7) Beneficjent jest zobowigzany do zbierania danych osobowych nt. uczestnikdw projektu oséb
lub podmiotéw w SL2014.

(wykreslono).

(wykreslono).

Dokumenty elektroniczne przedstawiane w ramach SL2014, jako zatgczniki do wnioskdw, muszg

stanowi¢ oryginaty dokumentéw elektronicznych lub odwzorowanie cyfrowe (skany) oryginatéw

dokumentow sporzadzonych w wersji papierowej. Niedopuszczalne jest przedstawianie
odwzorowania cyfrowego (skanu) kopii dokumentow.

71 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
72 Jesli dotyczy.
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10.

11.

Dla dokumentow elektronicznych wskazanych w ust. 1 SL2014 oblicza sume kontrolng pliku, ktora
pozwala sprawdzac integralnoS¢ przedstawionych danych. Sumy kontrolne sg przedstawiane
na formularzach wnioskdw, co potwierdza ze dany dokument elektroniczny znajduje sie
w repozytorium dokumentdéw projektu w SL2014 oraz moze stanowi¢ dowod w prowadzonych
postepowaniach i procesach.

W sytuacji, gdy istniejg ograniczenia w komunikowaniu sie w formie elektronicznej

z wykorzystaniem SL2014 Ilub komunikacji elektronicznej z wykorzystaniem platform

elektronicznych ePUAP Beneficjent na pisemne wezwanie IZ oraz zgodnie z instrukcjami

dotyczacymi wniosku o ptatnosc jest zobowigzany do dostarczenia dokumentéw w innej formie,

w szczegdlnosci:

1) zalgcznikéw do wniosku o ptatnos¢ przekraczajgcych 50 stron A4 lub ktorych oryginat nie
zostat opracowany w wersji elektronicznej w systemie umozliwiajacym weryfikacje
autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci;

2) dokumentow, ktore nie zostaly zapisane w ogdlnodostepnym formacie danych - zgodnie
z krajowymi ramami interoperacyjnosci;”’?

3) dla platform elektronicznych ePUAP - plikéw i dokumentéw elektronicznych, ktore tgcznie
przekraczajg dopuszczalny poziom umozliwiajgcy wystanie dokumentu elektronicznego, tj. 20
MB.

Jesli weryfikacja autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci dokumentow

dostarczonych drogg elektroniczng nie jest mozliwa wdwczas Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany

do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez 1Z.

W przypadku utraty lub podejrzenia utraty wytgcznej kontroli nad wprowadzanymi do SL2014

danymi lub ich kradziezy albo w przypadku ich nieuprawnionego uzycia lub podejrzenia

nieuprawnionego uzycia lub nieautoryzowanego dostepu do danych, Beneficjent jest zobowigzany
skontaktowac sie z IZ w celu zablokowania dostepu do ustug $wiadczonych w ramach SL2014 do
czasu wyjasnienia sprawy.

Beneficjent jest zobowigzany do nalezytego zarzadzania prawami dostepu w SL2014 dla osob

uprawnionych do wykonywania w jego imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg

projektu/projektdw, zgodnie z Regulaminem bezpieczeristwa informacii przetwarzanych w aplikacji
gfownej centralnego systemu teleinformatycznego. Wszelkie dziatania w  SL2014  osob
uprawnionych sg traktowane w sensie prawnym jako dziatanie Beneficjenta. Beneficjent

i Partnerzy wyznacza/jg osoby uprawnione do wykonywania w jego/ich imieniu czynnoSci

zwigzanych z realizacjg Projektu i zgtasza/jg’* je Instytucji Zarzadzajgcej do pracy w SL2014.

Zgtoszenie ww. 0s6b, zmiana ich uprawnien lub wycofanie dostepu jest dokonywane na podstawie

zatgcznika nr 14 do przedmiotowej umowy. Zmiana zatacznika nie wymaga aneksowania umowy.

Beneficjent nie moze przekazywa¢ danych o charakterze bezprawnym oraz zobowigzany jest

stosowac sie do zasad dotyczacych bezpieczenstwa podczas korzystania z SL2014. W tym celu

powinien z nalezytg starannoscig chroni¢ dane wykorzystywane na potrzeby systemu.

Przedmiotem komunikacji wytacznie przy wykorzystaniu SL2014 nie mogg by¢:

1) Zmiany tresci umowy;

2) Kontrole na miejscu przeprowadzane w ramach Projektu;

3) Dochodzenie zwrotu $rodkéw od Beneficjenta, w tym prowadzenie postepowania
administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie $rodkow.

Ochrona danych osobowych
§ 29.
Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016

73 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestréow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméow
teleinformatycznych (4. Dz.U. 2016 poz. 113.

74 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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10.

11.

12.

r. poz. 922) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia

2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych

i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do

przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

IZ umocowuje Beneficjenta do powierzania przetwarzania danych osobowych podmiotom

wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjg projektu, w tym w szczegdlnosci

realizujgcym badania ewaluacyjne, jak rowniez podmiotom realizujgcym zadania zwigzane

z kontrolg, monitoringiem i sprawozdawczoscig prowadzone w ramach Programu, pod warunkiem

niewyrazenia sprzeciwu przez IZ w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia informacji

0 zamiarze powierzania przetwarzania danych osobowych do IZ i pod warunkiem, ze Beneficjent

zawrze z kazdym podmiotem, ktdremu powierza przetwarzanie danych osobowych umowe

powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie zasadniczo zgodnym z postanowieniami
niniejszego paragrafu.

Zakres danych osobowych powierzanych przez Beneficjentow podmiotom, o ktérych mowa

w ust. 2, powinien by¢ adekwatny do celu powierzenia oraz kazdorazowo indywidualnie

dostosowany przez Beneficjenta.

Beneficjent przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie Srodki zabezpieczajgce

zbior danych, o ktdérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1. Jezeli dokumenty istniejg wytacznie

w formie elektronicznej, systemy komputerowe Beneficjenta, w ktérych przechowywane sg wersje

elektroniczne, muszg spetnia¢ normy bezpieczenstwa zapewniajgce, ze dokumenty te sg zgodne

z wymogami prawa krajowego i mozna sie na nich oprze¢ do celéw kontroli i audytu.

Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficjenta oraz

pracownicy podmiotow, o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, posiadajgcy imienne

upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

1Z umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwotywania jego pracownikom imiennych upowaznien

do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie.

Wzdr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz wzdr odwotania upowaznienia do

przetwarzania danych osobowych sg okreslane przez IZ.

IZ umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywania podmiotow do wydawania oraz

odwotywania ich pracownikom upowaznien do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadku

stosuje sie odpowiednie postanowienia dotyczace Beneficjentdw w tym zakresie.

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokdw stuzgcych zachowaniu w poufnosci

danych osobowych przez pracownikdw majacych do nich dostep.

Beneficjent niezwtocznie informuje IZ o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

Beneficjent zobowigzuje sie do udzielenia 1Z, na kazde jej Zzadanie, informacji na temat

przetwarzania danych osobowych, o ktdérych mowa w niniejszym paragrafie, a w szczegolnosci

niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego
pracownikdow obowigzkdw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

Beneficjent umozliwi IZ lub podmiotom przez nig upowaznionym, w miejscach, w ktérych sg

przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodno$ci z ustawg z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktorym mowa

w ust. 1 niniejszego paragrafu, oraz z niniejszg umowg przetwarzania powierzonych danych

osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢ przekazane

podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kontroli.
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13.

14.

15.

2.

3.
4.

W przypadku powziecia przez IZ wiadomosci o razgcym naruszeniu przez Beneficjenta zobowigzan

wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia,

o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, lub z niniejszej umowy, Beneficjent umozliwi IZ lub

podmiotom przez nig upowaznionym dokonanie kontroli, w celu, o ktérym mowa w ust. 12.

Kontrolerzy IZ lub podmiotéw przez nig upowaznionych oraz inne instytucje upowaznione, maja

w szczegdlnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbidr powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane powierzone dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawa,
rozporzgdzeniem oraz niniejszg umowa;

2) zada¢ ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywac i przeprowadza¢ rozmowy
z pracownikami w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzadzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzgcego
do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia

danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania.

Obowiazki informacyjne
§ 30.
Beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013r., Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r.,
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 oraz zgodnie z instrukcjami i wskazéwkami zawartymi
w zatgczniku nr 4 do umowy.
Beneficjent jest zobowigzany w szczegdlnosci do:
1) Oznaczania znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich i herbem
wojewddztwa:
a) Wszystkich prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych projektu,
b) Wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu podawanych do wiadomosci
publicznej,
c) Wszystkich dokumentow i materiatéw dla osob i podmiotéw uczestniczacych w projekcie;
2) Umieszczania przynajmniej jednego plakatu o minimalnym formacie A3 lub odpowiednio
tablicy informacyjnej i/lub pamigtkowej w miejscu realizacji projektu;
3) Umieszczania opisu projektu na stronie internetowej, w przypadku posiadania strony
internetowej;
4) Przekazywania osobom i podmiotom uczestniczacym w projekcie informaciji, ze projekt uzyskat
dofinansowanie przynajmniej w formie odpowiedniego oznakowania;
5) Dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach projektu.
1Z udostepnia Beneficjentowi obowigzujace logotypy do oznaczania projektu.
Beneficjent udostepnia 1Z, na etapie realizacji projektu na potrzeby informacji i promocji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego wszystkie utwory informacyjno-promocyjne powstate
w trakcie realizacji projektu, w postaci miedzy innymi: materiatéw zdjeciowych, materiatéw audio
wizualnych i prezentacji dotyczacych projektu oraz udziela nieodpfatnie licencji niewylacznej,
obejmujacej prawo do korzystania z nich bezterminowo na terytorium Unii Europejskiej w zakresie
nastepujgcych pdl eksploatacii:
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7.

1) W zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu — wytwarzanie okreSlong technika
egzemplarzy utworu, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz
technikg cyfrowg;

2) W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktorych utwér utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) W zakresie rozpowszechniania utworu w sposdéb inny niz okreSlony w pkt. 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wysSwietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie utworu w taki sposdb aby kazdy mdgt mie¢ do niego dostep.

Dziatania informacyjne i promocyjne Beneficjenta zawierajg dodatkowo informacje: Projekt

realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.™

Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne zwigzane z realizowanym Projektem powinny zostaé

udokumentowane (obligatoryjnie dokumentacja fotograficzna). Dokumentacja ta powinna by¢

przechowywana razem z pozostatymi dokumentami projektowymi przez caty okres trwatosci
projektu oraz moze zosta¢ poddana kontroli. Dokumentacja moze by¢ przechowywana w formie
papierowej albo elektronicznej.

Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na wezwanie Instytucji Zarzadzajacej wszelkich

informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu.

Postanowienia ust. 1-6 stosuje sie rowniez do Partnerow.”®

Prawa autorskie
§ 31.

Beneficjent zobowigzuje sie do zawarcia z IZ odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworédw’’ wytworzonych w ramach projektu, obejmujacej jednoczesnie
udzielenie licencji przez 1Z na rzecz Beneficjenta w celu korzystania z ww. utwordéw. Umowa,
o ktérej mowa powyzej zawierana jest na pisemny wniosek IZ w ramach kwoty, o ktdrej
mowa w § 3.
W przypadku zlecania wykonawcy czesci zadan w ramach projektu lub realizacji w partnerstwie’®
umow obejmujgcych m.in. opracowanie utworu Beneficjent zobowigzuje sie do zastrzezenia
w umowie z wykonawcg lub Partnerem’®, ze autorskie prawa majatkowe do ww. utworu
przystugujg Beneficjentowi.
1Z zastrzega mozliwos¢ uznania za niekwalifikowalne wszelkie koszty zwigzane z wytworzonymi
w ramach projektu utworami, w sytuacji gdy podpisanie umowy o przeniesieniu praw autorskich
nie dojdzie do skutku z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta.
Umowy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, sg sporzadzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 666).
Postanowienia ust. 1-4 dotycza rowniez Partnerdw.8°

Zmiany w Projekcie
§ 32.
Beneficjent moze dokonywac zmian w trakcie realizacji projektu pod warunkiem ich zgtoszenia
w formie pisemnej IZ nie pdzniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji
projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptacji IZ w terminie 15
dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu. Akceptacja, o ktdrej mowa

75 Dotyczy wylacznie przypadku, gdy Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkow specjalnej linii budzetowej Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych.

76 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

77 Utwory w rozumieniu art. 1 ust. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 666) sktadajace
sie na rezultaty projektu badz zwigzane merytorycznie z okreSlonym rezultatem.

78 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

79 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

80 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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w zdaniu pierwszym, dokonywana jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej

umowy.
2. Beneficjent moze dokonywaé przesunie¢ w budzecie projektu okreSlonym we wniosku o sumie
kontrolngj: .....ocevveeeeereeieeee 81 do 10% wartosci $rodkéw w odniesieniu do zadania,

z ktérego przesuwane sg $rodki jak i do zadania, na ktére przesuwane sg $rodki w stosunku do

zatwierdzonego wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu o ktérym mowa w ust. 1,

z zastrzezeniem ust. 3. Przesuniecia, o ktorych mowa powyzej, nie moga:

1) zwiekszac facznej wysokosci wydatkdw dotyczacych cross-financingu w ramach projektu;

2) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkow odnoszacych sie do zakupu Srodkéw trwatych;

3) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkow ponoszonych poza terytorium kraju i UE;

4) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkéw dotyczacych zlecenia ustugi merytorycznej;

5) wptywa¢ na wysoko$¢ i przeznaczenie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis
przyznanej Beneficjentowi w ramach projektu;8?

6) dotyczy¢ kosztdw rozliczanych ryczattowo.®3

3. W przypadku, gdy dokonane przez Beneficjenta przesuniecia, o ktdrych mowa w ust. 2 niniejszego
paragrafu, powodujg przesuniecia pomiedzy wydatkami biezgcymi i majgtkowymi zaplanowanymi
w budzecie projektu, Beneficjent zobligowany jest do zgtoszenia w formie pisemnej tego faktu
1Z zgodnie z ust. 1.

4. W przypadku wystgpienia oszczednosci w projekcie powstatych w wyniku przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub zasady konkurencyjnosci, przekraczajgcych
10% s$rodkéw alokowanych na dane zadanie, mogg one by¢ wykorzystane przez Beneficjenta
wylacznie za pisemng zgodg IZ pod warunkiem, ze bedzie sie to wigzato ze zwiekszeniem wartosci
wskaznikéw odnoszacych sie do celdow projektu okreslonych we wniosku przed wszczeciem
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, chyba ze Beneficjent wykaze koniecznos¢
przeznaczenia oszczednosSci na pokrycie wydatkdw poniesionych w wyzszej wysokosci niz
zaplanowana w wyniku znaczgcego wzrostu cen. IZ moze réwniez wyrazi¢ zgode na wykorzystanie
oszczednosci w przypadku, gdy Beneficjent wykaze nowe rezultaty w projekcie, ktore majg wptyw
na okreslone przez IZ wskazniki dla Programu. W przypadku braku zgody IZ oszczednosci
pomniejszajg warto$¢ projektu, a IZ moze aneksowa¢ umowe pomniejszajgc wartos¢ projektu.

5.  Wszelkie zmiany we wniosku zatwierdzone przez 1Z, ktére majg wptyw na zapisy niniejszej umowy,
wymagajg formy aneksu.

6. W razie zmian w prawie krajowym lub wspdlnotowym, wptywajacych na wysoko$¢ wydatkow
kwalifikowalnych w projekcie, IZ ma prawo renegocjowa¢ umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku
analizy wnioskdw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenie nieosiggniecia
zatozonych we wniosku wskaznikéw projektu.

7. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent ma mozliwos$¢ zgtaszania propozycji zmian do projektu
wymagajacych aktualizacji wniosku z uwzglednieniem ust. 1-5 niniejszego paragrafu.

Rozwigzanie umowy
§ 33.
1. IZ moze rozwigzaé niniejszg umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) Beneficjent wykorzysta w catoéci badZz w czesSci przekazane $rodki niezgodnie z umowag,
Wytycznymi o ktérych mowa w § 1 ust. 24 oraz Regulaminem Konkursu,

2) Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu
uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy. Doszto do powaznych
nieprawidtowosci, w szczegolnosci oszustwa;

3) Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej
we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji projektu, zaprzestat realizacji projektu
lub realizuje go w sposéb niezgodny z niniejszg umowa;

81 Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.
82 Dotyczy projektéw, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i / lub pomoc de minimis.
8 Dotyczy projektdéw, w ramach ktérych wydatki s rozliczane ryczattowo.
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4) Beneficjent nie przedtozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z § 18.84

IZ moze rozwigza¢ niniejszg umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia,

w przypadku gdy:

1) Beneficjent nie osiggnie zamierzonych w projekcie wskaznikdéw, zgodnie z § 6 umowy,
Z przyczyn przez siebie zawinionych;

2) Beneficjent odmodwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 21;

3) Beneficjent w ustalonym przez IZ terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci w tym nie dokona zwrotu wydatkéw niekwalifikowanych ustalonych na
podstawie wnioskdw o pfatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw;

4) Beneficjent nie przedkiada zgodnie z umowa wnioskdéw o ptatnosé, z zastrzezeniem § 11
ust. 5;

5) Beneficient nie przedktada uzupetnienia wniosku o ptatnos¢ w terminach i zakresie
wyznaczonym przez 1Z;

6) Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy PZP w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje
sie do Beneficjenta;

7) Beneficjent nie przestrzega zasady konkurencyjnosci w zakresie, w jakim ta zasada stosuje
sie do Beneficjenta;

8) Beneficjent w sposob uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktdrych
mowa w § 9 ust. 1-4i § 19 ust. 1 pkt 4;

9) Beneficjent odmoéwit podpisania aneksu w zakresie zmian wprowadzonych Wytycznymi,
o ktorych mowa w § 1 ust. 24;

10) Beneficjent nie poddat sie lub nie uzyskat akredytacji w okresie realizacji projektu, o ktorej
mowa w §7 ust. 6.%°

§ 34.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,
ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie. W takim przypadku
przepisy § 33 ust. 2 i § 36 stosuje sie odpowiednio.

§ 35.
W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 33 ust. 1 pkt 1-3, Beneficjent zobowigzany jest
do zwrotu catosci lub czesci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania dofinansowania.
W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 33 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania
wytgcznie tej czesci otrzymanych transz dofinansowania, ktére odpowiadajg prawidtowo
zrealizowanej czesci projektu.
Beneficjent zobowigzuje sie przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania, w formie
wniosku o ptatnosc.
Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowi na rachunek IZ
w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu w ww. terminie, stosuje sie przepisy § 15 umowy.

§ 36.
Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie § 33 ust. 1 lub 2 lub § 34, nie
zwalnia Beneficjenta z obowigzkéow wynikajgcych z § 13, § 15, § 19, § 20, § 26,
§ 27, § 29, § 30, ktére zobowigzany jest on wykonywac w dalszym ciggu.
Przepis ust. 1 nie obejmuje sytuacji, gdy w zwigzku z rozwigzaniem umowy Beneficjent
zobowigzany jest do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania.

84 Wykreslic jesli nie dotyczy.
85 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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Postanowienia koncowe
§ 37.
1. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajgce z umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie,
bez zgody IZ. Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.8¢
2. Beneficjent zobowigzuje sie wprowadzi¢ prawa i obowigzki Partnerow wynikajgce z niniejszej
umowy w zawartej z nimi umowie partnerstwa.®’

§ 38.
Beneficjent o$wiadcza, ze nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 UFP.

§ 39.

1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.
W przypadku braku porozumienia spdér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wilasciwy dla siedziby IZ za wyjatkiem sporéw zwigzanych ze zwrotem $rodkdw na podstawie
przepisow o finansach publicznych.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajace z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej oraz wiasciwe akty
prawa krajowego.

§ 40.
1.  Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie pisemnej.
Zmiany w tresci umowy wymagajg formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 10 ust. 7, § 16 oraz
§ 32 ust. 1.

§ 41.
1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
2. Postanowienia umowy wchodzg w zycie z dniem jej podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia
rozpoczecia realizacji projektu, o ktdorym mowa w § 2 ust. 1 umowy.
3. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
1) zatgcznik nr 1: Wniosek o ktérym mowa w § 1 ust. 20,
2) zafacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,
3) zatgcznik nr 3: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
4) zatgcznik nr 4: Obowigzki informacyjne Beneficjenta,
5) zalgcznik nr 5: Wzér Kwartalnego harmonogramu przeprowadzonych w ramach projektu
form wsparcia,
6) zalacznik nr 6: O$wiadczenia Beneficjenta o niezaleganiu z optacaniem sktadek ZUS,
7) zafacznik nr 7: Oswiadczenie Beneficjenta o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,
8) zatgcznik nr 8: Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do $rodkéw,
9) zatacznik nr 9: Oswiadczenie uczestnika projektu,
10) zatacznik nr 10: Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na poziomie eneficjenta
i podmiotow przez niego umocowanych,
11) zatacznik nr 11: Odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotdw przez niego umocowanych,
12) (wykreslono),
13) zatacznik nr 13: Umowa/porozumienie partnerskie, 88
14) zalgcznik nr 14: Wzory wnioskéw osob uprawnionych do obstugi systemu SL2014,
15) zafgcznik nr 15: Warunki obnizania wartosci korekt finansowych oraz wartosci wydatkéw
poniesionych nieprawidiowo,

8 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
87 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
8 Nalezy wykreslic, jesli nie dotyczy.
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16) zatgcznik nr 16: Wzor zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

Podpisy:

Instytucja Zarzadzajaca Beneficjent
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Fundusze

* X

. . W()JE\N(')I)ZTW() Unia Eu ro e'ska * *
EUI'OPEJSkIe SWIETOKRZYSKIE L P€l % r
Europejski Fundusz Spoteczny eyt

Program Regionalny

Decyzja o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa éwietokrzyskiego na
lata 2014-2020

Nr Decyzji:

Decyzja o dofinansowanie projektu: “tytuf projektu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspdifinansowanego ze $érodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, wydana w Kielcach na mocy Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego
NEe e, Z dnid....coooiieeeee w sprawie przyznania dofinansowania Projektu wiasnego

Za realizacje Projektu odpowiedzialny(@) JESE .. .cvvuuiiiiiiiiieiiii i z siedzibg

Dziatajgc w szczegolnosci na podstawie:

1. Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z 26.10.2012);

2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320) - zwanego dalej rozporzadzeniem ogoéinym;

3. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013);

4. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z 24.12.2013);

5. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 26.06.2014);

6. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U z 2016 r. poz. 217);

7. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 380);

8. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn.
zm.) — zwana dalej UFP;

9. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);



10.

11.

12.

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
2164) — zwana dalej PZP;

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. 2 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPO
WS) uchwalonego przez Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego i zatwierdzonego decyzjg Komisii
Europejskiej (nr CCI 2014PL16M20P013 - decyzja wykonawcza C (2016 5288 final)
z dnia 11.08.2016).

Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 postanawia, co nastepuje:

Definicje

§1.

Ilekro¢ w Decyzji jest mowa o:

1.

10.

11.

12.

13.

"beneficjencie" nalezy przez to rozumie¢ podmiot o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 rozporzadzenia
ogodlnego oraz podmiot, o ktérym mowa w art. 63 rozporzadzenia ogdinego;

«beneficjencie pomocy” nalezy przez to rozumie¢ Beneficjenta pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 16
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.);

Juczestniku projektu” oznacza to uczestnika projektu w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;
"dofinansowaniu" oznacza to wspotfinansowanie projektu ze srodkéw Unii Europejskiej i z budzetu
panstwa;

~dotacji celowej” oznacza to wspdtfinansowanie krajowe z budzetu panstwa na dofinansowanie
projektu przekazywane przez IZ zgodnie z art. 2 ust. 30 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020;

»~danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), dotyczace uczestnikdw projektu,
ktére muszg by¢ przetwarzane przez 1Z oraz Beneficjenta;

JInstytucji Zarzadzajacej” (,12") oznacza to Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego petniacy role
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020;

.SL2014" oznacza to gtdwng aplikacje centralnego systemu teleinformatycznego wykorzystywang
w procesie rozliczania projektu oraz komunikowania sie z IZ;

Jieprawidtowosci” nalezy przez to rozumiec nieprawidtowos¢ o ktérej mowa w art. 2 pkt 36
rozporzadzenia ogdinego;

»okresie trwatosci” nalezy przez to rozumie¢ okres wynikajgcy z art. 71 rozporzadzenia ogdlnego,
z kryteriow wyboru projektéw, wskazanych w zat. Nr 3 do SzOOP na lata 2014-2020 oraz
regulaminie konkursu dla danego Dziatania/Poddziatania;

Jpartnerze projektu” nalezy przez to rozumie¢ podmiot wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgcy wspdlnie z Partnerem wiodgcym projekt na
warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie?;

Jpartnerze wiodgcym” nalezy przez to rozumie¢, w przypadku projektu realizowanego
w partnerstwie, podmiot (Beneficjenta), z ktérym IZ podpisuje Decyzje o dofinansowanie projektu;
~patnosci ze srodkdw europejskich” oznacza to wspotfinansowanie pochodzace ze Srodkdw
europejskich w czesci dotyczacej Europejskiego Funduszu Spotecznego, przekazywanej

! Dotyczy projektdw realizowanych w ramach partnerstwa.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

Beneficjentowi przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie zlecenia ptatnosci
wystawionego przez IZ;

programie” oznacza to Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 uchwalony przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego i przyjety przez Komisje
Europejska, odzwierciedlajgcy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych
zafgcznik do rozporzadzenia ogdlnego oraz w umowie partnerstwa;

~przetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwtaszcza te, ktore wykonuje sie w systemach informatycznych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 922);

Jfachunku bankowym projektu” nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony dla potrzeb realizacji
projektu rachunek bankowy Beneficjenta, na ktory trafia kwota dofinansowania;

rachunku IZ” nalezy przez to rozumie¢ rachunek bankowy IZ wiasciwy dla zwrotéw RPOWS 2014-
2020 EFS, o numerze: 95 1020 2629 0000 9502 0342 7440, udostepniony na stronie
internetowej http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl//realizuje-projekt/co-musisz-wiedziec-
zeby-zrealizowac-projekt;

Jrealizatorze projektu” nalezy przez to rozumiec jednostke organizacyjng Beneficjenta realizujaca
projekt. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowo$¢ prawng. W sytuacji kiedy
projekt realizowany jest przez wiele jednostek, do Decyzji o dofinansowanie nalezy zatgczyc
wykaz wszystkich jednostek realizujgcych dany projekt. Realizator nie jest strong Decyzji
o dofinansowanie projektu;

.SZOOP” nalezy przez to rozumie¢ Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (wraz z zatacznikami);

~whniosku o dofinansowanie projektu” oznacza to dokument przedkfadany przez Beneficjenta do
IZ w celu uzyskania $rodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach RPO WS, zwany dalej
~wnioskiem” stanowigcym zatgcznik nr 1 do Decyzji;

~wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki lub koszty uznane za
kwalifikowalne i spetniajgce kryteria, zgodnie z rozporzadzeniem ogdlnym, rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 1301/2013, jak rowniez w rozumieniu ustawy i przepisow
rozporzadzen wydanych do ustawy, oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;

»~wydatkach niekwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ kazdy wydatek lub koszt poniesiony,
ktory nie jest wydatkiem kwalifikowalnym;

~Wydatkach niekwalifikowalnych nie stanowigcych nieprawidtowos$ci” nalezy przez to rozumieé
wydatek niekwalifikowalny, ktory nie zostat zatwierdzony we wniosku o ptatnos¢;

~Wytycznych” nalezy przez to rozumie¢ instrumenty prawne wydawane przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego okreslajgce ujednolicone warunki i procedury wdrazania funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci na podstawie art. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej na lata 20142020, w tym Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacjii programow operacyjnych na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie warunkow
gromadzenia | przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020;

«Decyzji” - nalezy przez to rozumie¢ Uchwate Zarzadu Wojew,édztwa Swietokrzyskiego w sprawie
przyznania dofinansowania Projektu wlasnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego;

»dniach roboczych” — oznacza to dni z wytaczeniem sobét i dni ustawowo wolnych od pracy w
rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 90);



27. ,projekcie” — oznacza to przedsiewziecie, w rozumieniu art. 2 pkt 18 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

Przedmiot Decyzji

§ 2.
1. Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie
projektu.
2. Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach projektu.
3. Okres kwalifikowalnosci wydatkow jest zgodny z okresem realizacji projektu.
4. Projekt bedzie realizowany przez................... 2
5. Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z:................... 3
(T O 1 o g To] ¥/ (<1 v0) 1
1) Dzialanie ......cccooeeiviiiiiiceeee e,

§ 3.
1. Catkowita wartos¢ projektu Wynosi .........c.cccccevvenenne. PLN (stownie ...).
Na warunkach okreslonych w niniejszej Decyzji, IZ przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie
na realizacje projektu w tacznej kwocie nieprzekraczajgcej .......cococeennnn. PLN (stownie: ...)
i stanowigcej nie wiecej niz ...... % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu, w tym:
1) ptatnos¢ ze Srodkéw europejskich w kwocie ... PLN (stownie ...), co stanowi ....... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu;
2) dotacje celowg z budzetu krajowego w kwocie ... PLN (stownie ...), co stanowi ....... %

catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu.?

§ 4.

1. Beneficjent w imieniu swoim oraz Partnerdw® oSwiadcza, ze zapoznat sie z treScig Wytycznych,
o ktorych mowa w § 1 ust. 24, oraz zapisami SzOOP i zobowigzuje sie do realizacji projektu zgodnie
z ich zapisami.

2. 1Z zobowigzuje sie informowac Beneficjenta o zmianach Wytycznych, o ktérych mowa w § 1 ust.
24 na stronie internetowej I1Z (www.rpo-swietokrzyskie.pl).

3.  Przy wydatkowaniu $rodkéw przyznanych w ramach projektu Beneficjent zobowigzuje sie stosowac
tres$¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, o ktorych mowa w § 1 ust. 24.

4. Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw dokonywana jest na podstawie Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci o ktorych mowa w § 1 ust. 24, obowigzujacych w dniu poniesienia
wydatku. Przy czym do oceny prawidtowosci wydatkdw oraz uméw zawartych w ramach realizacji
projektu w wyniku przeprowadzonych postepowan®, stosuje sie wersje wytycznych obowigzujaca
w dniu wszczecia postepowania, ktore zakonczyto sie podpisaniem danej umowy.

2 W przypadku realizacji przez jednostke organizacyjng Beneficjenta nalezy wpisa¢ nazwe jednostki, adres, numer Regon lub/i
NIP (w zaleznosci od statusu prawnego jednostki realizujacej). Nie dotyczy, jezeli projekt bedzie realizowany wylgcznie przez
podmiot wskazany jako Beneficjent. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowos$¢ prawng. W sytuacji, kiedy
jako Beneficjenta projektu wskazano jedng jednostke (np. powiat), natomiast projekt faktycznie realizowany jest przez wiele
jednostek (np. placdwek oswiatowych) do Decyzji o dofinansowanie nalezy zataczy¢ wykaz wszystkich jednostek realizujgcych
dany projekt.

3 Dotyczy projektdw realizowanych w partnerstwie. Jezeli projekt jest realizowany w partnerstwie nalezy poda¢ nazwe
podmiotu/jednostki adres, numer REGON i NIP.

* Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

5> Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

6 Dotyczy umoéw o udzielenie zamdwien zgodnie z ustawg ,Prawo zamdwien publicznych” jak i uméw dotyczacych zaméwien
udzielanych zgodnie z zasada konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.
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W przypadku, gdy ogtoszona w trakcie realizacji projektu (po podpisaniu umowy o dofinansowanie)
wersja Wytycznych w Zzakresie kwalifikowalnosci wprowadza rozwigzania korzystniejsze dla
Beneficjenta, warunkiem ewentualnego ich zastosowania w odniesieniu do wydatkéw poniesionych
przed dniem obowigzywania nowej wersji tych Wytycznych jest pisemna akceptacja 1Z.

§ 5.
Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wkiadu wiasnego pienieznego i/lub niepienieznego7
w kwocie/wysokosci ............ PLN (stownie: ... ), co stanowi ... % wydatkow kwalifikowalnych
projektu, z nastepujgcych zrodets:
1) ... w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...),
2) ... w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wkiadu wiasnego w ww. kwocie/wysokosci, IZ moze kwote
przyznanego dofinansowania, o ktérej mowa w § 3 proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu
procentowego okre$lonego w § 3. Wkiad wilasny, ktéry zostanie rozliczony ponad ww.
kwote/wysokos$¢é moze zosta¢ uznany za niekwalifikowalny.?

(wykreslono).
Koszty posrednie projektu rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci, stanowig ......... % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach

projektu wydatkow bezposrednich. !0

IZ moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztow posrednich w przypadkach razgcego naruszenia przez
Beneficjenta procedur zwigzanych z zarzadzaniem projektem.

Wydatki w ramach Projektu na zakup $rodkéw trwatych oraz wydatki w ramach cross-financingu,
o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, na dzien podpisania niniejszej Decyzj,
stanowig tacznie ... % wydatkéw projektu i nie mogg przekroczy€ ... % poniesionych wydatkdw
kwalifikowalnych Projektu. Wydatki poniesione na zakup $rodkow trwatych oraz cross-financing powyzej
dopuszczalnych limitdw (kwot) tych kategorii, okreslonych w zatwierdzonym wniosku o dofinasowanie,
sg niekwalifikowalne.

Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardéw i ustug, zgodnie ze
ztozonym przez Beneficjenta/Partnerow!! oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 3 do Decyzji.!2

§ 6.

Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania i osiggniecia wskaznikéw zgodnie z Wytycznymi
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-
2020 oraz Wytycznymi w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020.

Postep realizacji wskaznikéw monitorowany jest w SL2014 na kazdym etapie realizacji projektu.
Beneficjent jest zobowigzany kazdorazowo udostepni¢ dokumentacje potwierdzajacg stopien
osiggniecia wskaznikow, w szczegdlnosci podczas kontroli prowadzonych w ramach projektu.
Beneficjent zobowigze uczestnikow Projektu do dostarczenia w momencie przystgpienia do
projektu, oswiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych projektach
wspoffinansowanych przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

7 Niepotrzebne wykreslic.

8 Nalezy wskaza¢ zrodto pochodzenia wkiadu wtasnego m.in. z: jednostki samorzadu terytorialnego szczebla wojewddzkiego,
powiatowego lub gminnego, Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i/lub $rodkow
prywatnych.

° Dotyczy Beneficjentéw zobowigzanych do wniesienia wktadu wiasnego.

10 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa ponadnarodowego.

1 Dotyczy przypadku gdy projekt realizowany jest w ramach partnerstwa.

12 Nalezy wykresli¢, jezeli Beneficjent i Partner nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towaru i ustug. W innym przypadku
nalezy wskazac, ktory podmiot kwalifikuje w ramach projektu podatek VAT.
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4. Beneficjent zobowigzuje sie do pomiaru efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej
oraz do przedstawienia w trakcie rozliczania projektu a takze w okresie jego trwatosci informacji
niezbednych do weryfikacji tego kryterium na zasadach okreslonych w Regulaminie Konkursu.:3

5. Beneficjent zobowigze uczestnikéw Projektu, na etapie ich rekrutacji do Projektu, do przekazania
informacji dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie zgodnie z zakresem danych
okreslonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 (dotyczy wskaznikdw rezultatu bezposredniego - do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu oraz rezultatu diugoterminowego — po uptywie co najmniej 4 tygodni po
opuszczeniu przez uczestnika projektu do 6 m-cy lub w okresie dtuzszym w zaleznosci od specyfiki
wsparcia i oczekiwanej zmiany)4.

6. Beneficjent zobowigze uczestnikow Projektu na etapie ich rekrutacji do Projektu, do dostarczenia
dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej i efektywnosci spotecznej
lub spoteczno-zatrudnieniowej po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu w projekcie!®)',

7. Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania i osiggniecia wskaznikdw zgodnie z Wytycznymi

w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.%”
1) nazwa wskaznika............cocovrvenenne

wartos¢ docelowa..........cccoveeveenennee
2) nazwa wskaznika..........c..coeeveerinnnns

wartos¢ docelowa..........cccoveeveevenenene,

8. Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania jakosci stazy i praktyk zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020. Wymagana jakos¢ stazy i praktyk sprawdzana bedzie
w trakcie kontroli na miejscu u Beneficjenta.!®

§7.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji projektu w sposdb, ktdry zapewni osiggniecie i utrzymanie
celow, w tym wskaznikéw produktu i rezultatu zaktadanych we wniosku w trakcie realizacji oraz
w okresie trwatosci projektu. Zobowigzuje sie réwniez do realizacji projektu zgodnie z wnioskiem,
w tym:

1) realizacji projektu w oparciu o harmonogram realizacji projektu okreslony we wniosku;

2) zapewnienia realizacji projektu przez personel projektu posiadajgcy kwalifikacje okreslone
we whniosku;

3) zachowania trwatosci projektu lub wskaznikdw, o ile tak przewiduje wiasciwy Regulamin
Konkursu;

4) zbierania danych osobowych nt. uczestnikdw projektu (oséb lub podmiotéw) w SL2014
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020,

5) przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych;

6) zapewnienia stosowania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji a takze réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci

13 Nalezy wykreslic jezeli nie dotyczy.

14 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.

15 Przez 3 miesigce nalezy rozumie¢ okres co najmniej 90 dni kalendarzowych.
16 Nalezy wykreslic jezeli nie dotyczy.

7 Dotyczy jedynie projektow realizowanych w ramach OWES.

18 Dotyczy projektow w ktdrych realizowane sg staze w obszarze edukacji.
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szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, zamieszczonymi na

stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej.
W przypadku dokonania zmian w projekcie, o ktorych mowa w § 32 Decyzji Beneficjent odpowiada
za realizacje projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem (zatwierdzonym przez 12).
Beneficjent zobowigzuje sie niezwlocznie i pisemnie poinformowac Instytucje Zarzadzajgca
o problemach w realizacji projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.
Na wezwanie IZ Beneficient zobowigzuje sie do przedstawienia dokumentéw/oSwiadczen
zwigzanych z realizacjg projektu.
Beneficjent zobowigzuje sie do informowania wtasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej
i powiatowych centréw pomocy rodzinie oraz organizacje partnerskie regionalne i lokalne, o ktorych
mowa w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020'° o realizowanym projekcie,
prowadzonej rekrutacji oraz otrzymanych formach wsparcia.?°
Beneficjent zobowigzuje sie do regularnego poddawania sie procesowi akredytacji, konsekwencja
niepoddania sie kolejnej lub nieuzyskania akredytacji w okresie realizacji projektu jest zmiana decyzji
o dofinansowaniu projektu lub rozwigzanie Decyzji o dofinansowanie projektu zgodnie z zapisami
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze witaczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.*
Beneficjent zobowigzuje sie do wspdtpracy z posrednikami finansowymi oferujgcymi instrumenty
finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spotecznej. W ramach w/w wspotpracy Beneficjent
przekazuje do posrednikéw finansowych informacje o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktérych
zidentyfikowano potrzebe rozwojowa, ktorej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu
finansowego oraz uzgadnia zakres doradztwa dla w/w podmiotow ekonomii spotecznej niezbedny
do skorzystania z instrumentu finansowego i jego sptaty. %

§ 8.
IZ nie ponosi odpowiedzialnosci wobec 0séb trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjg
projektu.

W przypadku realizowania projektu w formie partnerstwa, umowa partnerstwa okresla
odpowiedzialno$¢ Beneficjenta oraz Partnerow wobec osob trzecich za dziatania wynikajgce
z niniejszej Decyzji.?3

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ wzgledem 1Z za realizacje projektu przez Partnera/éw.*

Rozliczanie i ptatnosci
§9.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow projektu
w sposdb przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych
z projektem, z wytgczeniem kosztéow posrednich, o ktdérych mowa w § 5.
Beneficient ma obowigzek biezgcego monitorowania oraz ewidencjonowania transz
dofinansowania w ramach projektu.
Obowigzki, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 dotyczg kazdego z Partnerow, w zakresie tej czesci projektu,
za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.®
Beneficjent jest zobowigzany do takiego opisywania dokumentacji ksiegowej projektu, o ktorej
mowa w ust.1, aby widoczny byt zwigzek z projektem.

19 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
20 Dotyczy projektow realizowanych w ramach CT 9; w przypadku pozostatych CT wskazac zgodnie z wiasciwymi wytycznymi.

2 Jw,
2 Jw,

23 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.

24 JW
2 Jw,



10.

11.

12.

13.

§ 10.
Dofinansowanie na realizacje projektu, o ktérym mowa w § 3, jest wyptacane w formie transz
w wysokosci okreslonej w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik nr 2 do Decyzji,
z zastrzezeniem ust. 7 niniejszego paragrafu i § 11. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez Beneficjenta
lub Partnerow?.
Beneficjent, w porozumieniu z IZ, sporzadza harmonogram pfatnosci w podziale na okresy
rozliczeniowe, z zastrzezeniem, iz datg graniczng ostatniego okresu rozliczeniowego w danym roku
kalendarzowym jest 31 grudnia lub data zakonczenia realizacji projektu okreSlona we wniosku
o dofinansowanie.
Beneficjent realizujgc projekt nie moze przekroczy¢ tacznej kwoty wydatkéw kwalifikowalnych
wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie oraz zobowigzuje sie do przestrzegania
limitéw wydatkdéw wykazanych w odniesieniu do kazdego zadania, z zastrzezeniem § 32 ust. 2 i 3.
Beneficjent oraz Partnerzy?” majg prawo do ponoszenia wydatkéw po okresie realizacji projektu,
jednak nie dtuzej niz do 31 grudnia 2023r., pod warunkiem, ze wydatki te dotyczg okresu realizacji
projektu oraz zostang uwzglednione w koncowym wniosku o ptatnosc.
Beneficjent jest rozliczany ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.
Beneficjent moze ponosic i rozliczaé wydatki, ktére nie zostaty uwzglednione w szczegétowym
budzecie projektu pod warunkiem, ze sg bezposrednio zwigzane z realizacjg zaplanowanych zadan,
sg efektywne, racjonalne oraz niezbedne do osiggniecia celdéw projektu, z uwzglednieniem zapiséw
§ 32.
W przypadku koniecznosci wnioskowania o kwote inng niz wynika to z zatwierdzanego
harmonogramu ptatnosci, Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej jego aktualizacji. Jesli
przedmiotowa zmiana nie zostanie zaakceptowana, IZ wyptaca $rodki w kwocie wynikajgcej
z ostatniego zatwierdzonego harmonogramu ptatnosci.
Beneficjent, w porozumieniu z IZ, moze dokonywac¢ zmian (aktualizacji) harmonogramu ptatnosci.
Kazda zmiana harmonogramu ptatnosci wymaga akceptacji 1Z, ktéra udzielana jest w terminie
10 dni2® roboczych od dnia jej otrzymania. Do momentu akceptacji harmonogramu pfatnosci,
obowigzujacy jest harmonogram ptatnosci uprzednio zatwierdzony przez IZ. Zmiana ta nie wymaga
aneksowania Decyzji.
Akceptacja przez IZ harmonogramu pfatnosci, w zakresie minionych okreséw rozliczeniowych nie
zwalnia Beneficjenta z konsekwencji okre$lonych w art. 189 ust. 3 UFP.
Beneficjent jest zobowigzany do aktualizacji harmonogramu ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu wytgcznie w wersiji elektronicznej za posrednictwem SL2014. Harmonogram
ptatnosci, o ktébrym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji przed przekazaniem kolejnej
transzy.
Harmonogram ptatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe moze by¢ aktualizowany tylko
i wylgcznie przed uptywem biezgcego okresu rozliczeniowego.
Dofinansowanie na realizacje projektu moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie przedsiewzie¢
zrealizowanych w ramach projektu przed podpisaniem niniejszej Decyzji, o ile wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dotyczyé bedg okresu
realizacji projektu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 Decyzji.?
Transze dofinansowania sg przekazywane na nastepujgcy wyodrebniony dla projektu rachunek
bankowy Beneficjenta:

% Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

%7 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

28 Jezeli aktualizacja harmonogramu ptatnosci jest dokonywana tacznie z innymi zmianami w projekcie obowigzuje termin
wskazany w § 33 ust. 1 Decyzji.

2 Nie dotyczy, gdy IZ w Regulaminie konkursu ograniczy mozliwos¢ kwalifikowania wydatkow wstecz.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

Nazwa wiasciciela rachunku BankOWEGO: ...........ooueeeviivieeieeeeee ettt ere e r b e

Nr rachunku DankoWEGO: ........oooi e et arae e nees

i/lub

za posrednictwem rachunku bankowego :

Nazwa wiasciciela rachunku BankoOWEGO: .........ccciiiiiiieicieciees et e

NI raChUNKU DaNKOWEGO:.......ueiiiiieiieie et ettt st sr s ettt e e e s tesbenee e e 30

Transze dofinansowania, o ktérych mowa w § 11 Decyzji, z rachunku bankowego posredniczgcego,

o ktéorym mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu sg przekazywane bez zbednej zwtoki na

wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy.3!

Beneficjent zobowigzuje sie niezwiocznie poinformowaé IZ o zmianie wszystkich rachunkow

bankowych, o ktdrych mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu. Przedmiotowa zmiana skutkuje

koniecznoécig aneksowania Decyzji o dofinansowanie projektu.

Odsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dofinansowania podlegajg zwrotowi na

rachunek IZ na koniec roku budzetowego, a w przypadku koncowego wniosku o ptatnos¢ przed

uptywem 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu, o ile przepisy

odrebne nie stanowig inaczej.

Beneficjent przekazuje informacje do IZ o odsetkach (w tym réwniez narostych na rachunku

bankowym Partnera)®, o ktérych mowa w ust. 16 niniejszego paragrafu.

Kwota dotacji celowej przekazana Beneficjentowi, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 Decyzji, ktdra

nie zostanie wydatkowana do konca danego roku, podlega zgtoszeniu do wykazu wydatkow

niewygasajgcych w budzecie panstwa z uptywem danego roku i podlega zwrotowi

na rachunek IZ w terminie do dnia 30 listopada tego roku. Beneficjent zobowigzuje sie

poinformowac IZ na jej prosbe i w terminie przez nig okreslonym o powyzszej kwocie.3?

Kwota dotacji celowej, o ktorej mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu, w czesci niewydatkowanej

przed uptywem 10 dni roboczych od terminu okreSlonego w rozporzadzeniu wydanym na

podstawie art. 181 ust. 2 UFP podlega zwrotowi na rachunek 1Z.3

Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgodnie z ust. 18 podlega zwrotowi

w terminie do dnia 31 grudnia danego roku budzetowego na rachunek IZ. W przypadku braku

powyzszego zwrotu majg zastosowanie zapisy art. 168 ust. 3 UFP.3

Kwota dofinansowania w formie ptatnosci, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, niewydatkowana

z koncem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o ktérym mowa w ust. 13, do

dyspozycji Beneficjenta w nastepnym roku budzetowym.

Beneficjent kazdorazowo zobowigzany jest do niezwtocznego ztozenia do IZ drogg elektroniczng

za posrednictwem SL2014 informacji dotyczacej zwrotu $rodkéw, zawierajgcej:

1) numer projektu;

2) wysokos¢ srodkéw w poszczegodlnych paragrafach klasyfikacji budzetowe;j3¢

3) podziat na kwote naleznosci gtdwnej i kwote odsetek ze wskazaniem na zrodta finansowania
(ptatnosc ze srodkéw europejskich i dotacja celowa);

4) wskazanie daty transzy, z jakiej zostaty przekazane S$rodki, ktorych dotyczy zwrot
z uwzglednieniem Zrédet finansowania;

5) tytut zwrotu (np. zwrot Srodkdw na koniec realizacji projektu, zwrot Srodkow
niekwalifikowanych, odsetki zgodne z art. 189 ust. 3 UFP, itp.).

Srodki, o ktérych mowa w ust. 19 niniejszego paragrafu zostang przekazane Beneficjentowi

w kolejnym roku pod warunkiem ich dostepnosci i nie wymagajg ponownego wnioskowania.”

30 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

31 Wykresli¢ jesli nie dotyczy drugiego rachunku.

32 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
33 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

34 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

35 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

36 Dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

37 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.



24,

25,

26.

Beneficjent oraz Partnerzy3® nie moze/ga przeznaczy¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele
inne niz zwigzane z projektem, w szczegolnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej,
pozaprojektowej dziatalnosci. W przypadku naruszenia zdania pierwszego stosuje sie § 15.
Beneficjent przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkdéw Partnerdw,
zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniejszej
Decyzji, pomiedzy Beneficientem a Partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny byc
dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 14, pod rygorem
uznania poniesionych wydatkdw za niekwalifikowalne.??

Beneficjent zobowigzuje sie ujg¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosé
przekazywanym do IZ w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesienia.*

§ 11.

Strony ustalajg nastepujgce warunki przekazania transzy dofinansowania, z uwzglednieniem

ust. 2-6:

1) pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest na podstawie ziozonego wniosku
o pfatnos¢ w wysokosci i terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci, o ktdrym mowa
w § 10 ust. 1. Maksymalna wysokoS¢ pierwszej transzy jest ustalana indywidualnie dla
kazdego projektu przez 1Z;

2) kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sa po ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku
o pfatnosé rozliczajgcego ostatnig transze (n), zgodnie z § 12 ust. 3 oraz spetnieniu
nastepujgcych warunkow:

a) wykazaniu w tym wniosku o pfatnos¢ wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajgcych co
najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzief odsytania do
poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie wymagajg sktadania przez Beneficjenta
dalszych wyjasnien,

b) zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajagca wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego
przedostatnig transze dofinansowania (n-1), zgodnie z § 12 ust. 7,

c) niestwierdzeniu okolicznosci, o ktérych mowa w § 33 ust. 1.

Przekazanie transzy Srodkow na dofinansowanie projektu, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastgpic¢

albo po zatwierdzeniu wniosku o ptatnos$¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnosc jest prawidtowy)

albo po odestaniu Beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek o ptatnosé

wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

Nie jest mozliwe przekazanie kolejnej transzy dofinansowania w przypadku braku zatwierdzenia

wniosku o ptatnos¢ za poprzedni okres rozliczeniowy.

1) w chwili zatwierdzania do wyptaty kolejnej transzy dofinansowania IZ jest zobowigzana do
uwzglednienia $rodkéw faktycznie przekazanych Beneficjentowi na dzien zatwierdzenia
wniosku o ptatnos¢, w tym réwniez po ztozeniu przez Beneficjenta wniosku o ptatnosc,
co do ktorych 1Z dokonata zlecenia ptatnosci;

2) limit 70% dofinansowania rozpatrywany jest kumulatywnie. 1Z dokonuje poréwnania
rozliczonych dotychczas w ramach projektu wydatkdéw, biorgc pod uwage wydatki
w zatwierdzonych uprzednio wnioskach o ptatnos¢, pomniejszonych o stwierdzone wydatki
niekwalifikowalne/nieprawidtowosci.

Transze dofinansowania wyptacane sg:

1) w przypadku s$rodkéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 1, przez Bank Gospodarstwa
Krajowego, na podstawie zlecenia ptatnosci wystawionego pod warunkiem dostepnosci

38 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

39 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa, z wytgczeniem Partneréw bedacych panstwowymi
jednostkami budzetowymi.

40 Dotyczy beneficjentow bedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych.
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$rodkdw w ramach upowaznienia, wydanego na podstawie art. 188 ust. 2 UFP do wydawania
zgody na dokonywanie ptatnosci;

2) w przypadku Srodkdw, o ktédrych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 2, pod warunkiem dostepnosci
$rodkow na rachunku 1Z.%

5. Beneficjent sktada wniosek o ptatno$¢ oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia Projektu
w wersji elektronicznej przy uzyciu SL2014 udostepnionego Beneficjentowi przez IZ zgodnie
Z zamieszczong na stronie internetowej instrukcjg, chyba ze z przyczyn awarii systemu nie
jest to mozliwe. W przypadku niedostepnosci SL2014 Beneficjent zgtasza Instytucji Zarzadzajacej
0 zaistniatym problemie na adres e-mail................ Gdy awaria SL2014 zostanie potwierdzona przez
pracownika IZ proces rozliczania projektu oraz komunikowania sie z Instytucja Zarzadzajaca
odbywa sie drogg pisemng zgodnie z Wytycznymi w zakresie warunkow gromadzenia
[ przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. Wszelka korespondencja
papierowa, aby zostata uznana za wigzacg, musi zosta¢ podpisana przez osoby uprawnione do
skfadania o$wiadczen w imieniu Beneficjenta. O usunieciu awarii SL2014 IZ informuje Beneficjenta
na adres e-mail wskazany we wniosku, Beneficjent za$ zobowigzuje sie uzupetni¢ dane w SL2014
w zakresie dokumentéw przekazanych drogg pisemng w terminie 5 dni roboczych od daty
otrzymania tej informacji.*> Natomiast gdy z powoddéw technicznych wykorzystanie profilu
zaufanego ePUAP nie jest mozliwe w takim przypadku uwierzytelnianie nastepuje przez podpisanie
wniosku certyfikatem niekwalifikowanym SL2014.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do przedkfadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa
w §12:

1) informacji o wszystkich uczestnikach projektu, na warunkach okreslonych w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020;

2) na wezwanie IZ Beneficjent przedktada w terminie do 5 dni roboczych, w wers;ji
elektronicznej wszelkie dokumenty inne niz te wymagane w ramach sktadanego wniosku
o ptatnos¢, tj. miedzy innymi dokumenty réwnowazne fakturom, wyciggi z rachunku
bankowego, o ktérym mowa w §10 ust. 13 lub historie z tego rachunku oraz wyciagi z innych
rachunkow bankowych potwierdzajgce poniesienie wydatkow ujetych we wniosku o ptatnosc.
W przypadku ptatnosci gotdwkowych raporty kasowe (bez zatgcznikow) lub podpisane przez
Beneficjenta zestawienia pfatnosci gotowkowych objetych wnioskiem o ptatnos¢ oraz inne
dokumenty Zrédtowe na podstawie, ktorych wydatki zostaty poniesione. W przypadku ztozenia
wersji papierowych w/w dokumentéw muszg by¢ one po$wiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

7. Beneficjent zobowigzuje sie do poinformowania IZ o zaangazowaniu S$rodkow wiasnych
na realizacje projektu wraz z podaniem wysokosSci zaangazowanych $rodkow. Powyzsze nie
wymagda uzyskania zgody IZ.

8. W celu otrzymania transzy dofinasowania Beneficjent sktada do 1Z Dyspozycje przekazania Srodkow
finansowych na rachunek bankowy, o ktérym mowa w § 10 ust. 13. Dyspozycja sporzadzana jest
w 3 egzemplarzach. IZ dokonuje weryfikacji Dyspozycji zgodnie ze ztozonym wnioskiem o ptatnos¢
i aktualnym harmonogramem pfatnosci. Po akceptacji Dyspozycji IZ niezwlocznie przekazuje do
Banku Gospodarstwa Krajowego zlecenie ptatnosci. Po wplywie ptatnosci w zakresie Srodkdow
europejskich na rachunek bankowy, o ktorym mowa w § 10 ust. 13 pkt 1), IZ przekazuje Dyspozycje
do Departament Budzetu i Finanséw Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
Departament Budzetu i Finanséw na podstawie Dyspozycji uruchamia transze dofinansowania na
rachunek bankowy, o ktorym mowa w § 10 ust. 13.

§ 12.

41 Wykreslic jesli nie wystepuje dotacja celowa.
42 W zakresie nieuregulowanym stosuje sie procedure nr 4 okreslong w zatgczniku nr 4 do Wytycznych w zakresie warunkow
gromadzenia | przekazywania danych w postaci elektroniczney.
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Beneficjent sktada pierwszy wniosek o ptatno$¢, bedacy podstawg wyptaty pierwszej transzy

dofinansowania, zgodnie § 11 ust. 1 pkt 1, w terminie do 7 dni roboczych od dnia podpisania

niniejszej Decyzji lub rozpoczecia realizacji projektu.** Jednoczesnie w w/w terminie beneficjent
wprowadza harmonogram pfatnosci do systemu SL2014.

Beneficjent skfada drugi i kolejne wnioski o pfatnos¢ zgodnie z harmonogramem pfatnosci,

0 ktdrym mowa w § 11 ust. 1, w terminie* do 10 dni roboczych?* od zakonczenia okresu

rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze kofcowy wniosek o ptatnosé, przy jednoczesnym zwrocie

niewykorzystanych Srodkédw dofinansowania na rachunek 1Z, sktadany jest w terminie do 30

dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu. W przypadku niedokonania

zwrotu w ww. terminie, stosuje sie odpowiednio zapisy § 15 niniejszej Decyzji. Okres za jaki
sktadany jest wniosek o ptatno$¢ moze zawierac niepetne miesigce/kwartaty niemniej jednak nie
moze by¢ dtuzszy niz 3 miesigce.

IZ dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o pfatnos¢, w terminie

do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy zaréwno pierwszej

ztozonej przez Beneficjenta wersji jak i kolejnych.

W przypadku gdy:

1) Beneficjent zobowigzany jest na wezwanie IZ do ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa
w 8§11 ust. 6 pkt. 2, termin weryfikacji wniosku o ptatno$¢ wskazany w ust. 3 niniejszego
paragrafu, zostaje wydtuzony o czas oczekiwania na dokumenty w/w;

2) w ramach projektu jest dokonywana kontrola i ztozony zostat korncowy wniosek o ptatnosc,
termin jego weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do IZ informacii
o wykonaniu/zaniechaniu wykonania zalecen pokontrolnych, chyba ze wyniki kontroli zawarte
w Informacji Pokontrolnej nie wskazujg wystapienia wydatkdw niekwalifikowalnych/
nieprawidtowosci w projekcie lub nie majg wptywu na rozliczenie koricowe projektu;

3) dokonywana jest przez IZ kontrola dorazna na projekcie, termin weryfikacji kazdego
ztozonego przez Beneficjenta wniosku o ptatnos¢ ulega wstrzymaniu, chyba ze IZ ma
mozliwos¢ wyltgczenia z wniosku o ptatnos¢ zakwestionowanych wydatkéw i zatwierdzenia
pozostatych wykazanych w danym wniosku o ptatnos¢;¥

4) dokonywana jest kontrola planowa i ztozony zostat wniosek o ptatno$¢*®, dokonywana jest
jego weryfikacja z mozliwo$cig wylaczenia wydatkéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci w
projekcie stwierdzonych na etapie kontroli;

5) Beneficjent zobowigzany jest do przekazania w terminie 100 dni kalendarzowych
ostatecznych danych na temat realizacji wskaznika ....(nazwa wskaznika) oraz (o ile dotyczy)
stopnia spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej lub spoteczno-zatrudnieniowej,
termin weryfikacji koncowego wniosku o ptatno$¢ zostaje wstrzymany do dnia przekazania
ww. danych.

W przypadku stwierdzenia btedéw w ztozonym wniosku o ptatno$¢, IZ wzywa Beneficjenta do

poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub zlozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym

terminie. IZ moze w szczegolnosci wezwac Beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych za
zgodno$c¢ z oryginatem dokumentéw, w tym dokumentow ksiegowych dotyczacych projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedéw lub ztozenia pisemnych wyjasnien

w wyznaczonym przez IZ terminie. W przypadku niedotrzymania ww. terminu majg zastosowanie

przepisy § 33 niniejszej Decyzji.

43 Jezeli realizacja projektu nastepuje w pdzniejszym terminie niz podpisanie Decyzji.

4 Za termin ztozenia wniosku o pfatno$¢ do IZ uznaje sie termin wptywu za posrednictwem SL2014 lub w formie pisemnej
(obowigzuje data nadania badz ztozenia w siedzibie DW EFS).

4> W przypadku projektow partnerskich termin moze ulec wydtuzeniu, o ile Instytucja Zarzadzajaca wyraza na to zgode.

4 W przypadku ztozenia pisma w terminie wczesniejszym niz wygenerowanie wniosku o pfatnos¢ termin weryfikacji jest liczony
od dnia wptywu wniosku o ptatnosc.

* Nie dotyczy wniosku kofcowego o ptatnos¢.

*8 Nie dotyczy wniosku koricowego o ptatnosé.
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6.

10.

11.

w przypadku nieztozenia przez Beneficjenta zadanych wyijasnien lub
niepoprawienia/nieuzupetnienia wniosku o ptatnos¢ zgodnie z wymogami w terminie wyznaczonym
przez IZ lub wystgpienia we wniosku o pfatnos¢ wydatkdw uznanych za
niekwalifikowalne/nieprawidtowe, IZ moze podja¢ decyzje o wytgczeniu czesci wydatkow objetych
wnioskiem, nie wstrzymujgc jego zatwierdzenia. IZ po przyjeciu wyjasnien Beneficjenta
dotyczgcych wylaczanych wydatkéw dokonuje ich ponownej kwalifikacji.

1Z, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o pfatnos$é, przekazuje Beneficjentowi w terminie,

o ktéorym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, informacje o wynikach weryfikacji wniosku

o pfatnos¢ przy czym informacja o zatwierdzeniu catosci lub czesSci wniosku o ptatnos¢ powinna

zawieraC w szczegolnosci:

1) kwote wydatkow, ktdre zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczonego dofinansowania w podziale na $rodki, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2 pkt 1 i 2 oraz kwote wkladu wlasnego® - wynikajgce z pomniejszenia kwoty
wydatkdéw rozliczanych we wniosku o ptatnos¢ o wydatki niekwalifikowalne;

3) kwote zatwierdzonych wydatkéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci, ktdre nie stanowig
podstawy do wyptaty kolejnej transzy dofinansowania zgodnie z § 11.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatno$¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70% tgcznej kwoty
przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie wynikajgcym z harmonogramu
ptatnosci, od Srodkdw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie
odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania Srodkéw do dnia ztozenia
wniosku o ptatnos¢. Zapis dotyczy wnioskdw o ptatnos¢, ktére zgodnie z harmonogramem
ptatnosci, o ktérym mowa w § 11 ust. 1, sktadane sg w celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz koncowego wniosku o ptatnosc.

Odsetki, o ktdrych mowa w ust. 8, podlegajg zwrotowi w petnej wysokosci na rachunek IZ.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinansowania w koncowym

wniosku o pfatnosé. Jezeli z korcowego rozliczenia projektu wynika, iz w projekcie wystgpity

oszczednosci, Beneficjent jest zobowigzany do zwrotu $rodkéw niewykorzystanych w projekcie
do 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji projektu zgodnie z § 35 ust. 4, w przeciwnym
wypadku majg zastosowanie zapisy § 15 niniejszej Decyzji.

Beneficjent zobowigzuje sie uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosc

przekazywanym do IZ w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesienia.>°

§ 13.
Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochoddw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu.
W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, Beneficjent wykazuje we
wnioskach o ptatno$¢ warto$¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu w terminie
zgodnym z § 10 ust. 16, z zastrzezeniem ust. 3, na rachunek IZ. Od wygenerowanego dochodu nie
sg naliczane odsetki.
IZ moze wezwaé Beneficjenta do zwrotu dochodu w innym terminie niz wskazany w § 10 ust. 16.
W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-3 niniejszego paragrafu, stosuje sie odpowiednio
przepisy § 15.

§ 14.
IZ moze zawiesi¢ wypfacanie transz dofinansowania w przypadku:
1) nieprawidtowej realizacji projektu, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w realizacji
projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w skladaniu wnioskéw o ptatnosé
w stosunku do termindw przewidzianych Decyzja;

4 Dotyczy Beneficjentow zobowigzanych do wniesienia wktadu wiasnego.
50 Dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.
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2) utrudniania kontroli realizacji projektu;

3) dokumentowania realizacji projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej Decyzji;

4) na wniosek instytucji kontrolnych;

5) stwierdzenia wszelkich nieprawidtowosci w trakcie realizacji projektu.

Zawieszenie transz dofinansowania, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nastepuje
wraz z pisemnym poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub przyjeciu wyjasnien przyczyn wymienionych
w ust. 1, w terminie okres$lonym przez 1Z.

§ 15.

Jezeli na podstawie wnioskdw o ptatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdw
zostanie stwierdzone podwdjne finansowanie lub dofinansowanie jest przez Beneficjenta:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem;

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 UFP;

3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami

w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania $rodkéw lub
do wyrazenia zgody na pomniejszenie wyptaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust. 1 UFP
od daty przekazania Beneficjentowi ostatniej transzy przed poniesieniem wydatkéw
niekwalifikowalnych do dnia obcigzenia rachunku bankowego Beneficjenta kwotg zwrotu.
Beneficjent zwraca Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie
Instytucji Zarzadzajacej, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty
na rachunek IZ w tym wezwaniu, albo wyraza z wykorzystaniem SL2014, zgode na pomniejszenie
wyptaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

Beneficjent dokonuje réwniez zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje

Zarzadzajaca kwot korekt wydatkéw kwalifikowalnych, oraz kwot wynikajgcych z ustalen 1Z lub
innych podmiotéw uprawnionych do kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.
Beneficjent jest zobowigzany przedstawic rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania w formie
wniosku o ptatnos¢ w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia realizacji projektu oraz
jednoczesnie zwrdcic niewykorzystang cze$¢ transz dofinansowania na rachunek bankowy
wskazany przez 1Z.

W przypadku niedokonania przez Beneficjenta zwrotu Srodkéw zgodnie z ust. 3 Instytucja
Zarzadzajaca, po przeprowadzeniu postepowania okreSlonego przepisami ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23), wydaje
decyzje, o ktorej mowa w art. 207 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Od ww. decyzji Beneficjentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Decyzji, o ktdrej mowa w ust. 6, nie wydaje sie, jezeli Beneficjent dokonat zwrotu $rodkéw przed

jej wydaniem.

Beneficjent dokonuje réwniez zwrotu wydatkdéw niekwalifikowalnych niestanowigcych

nieprawidtowosci w tym korekt we wnioskach o ptatnosc:

1) w trakcie realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego
nieprawidtowosci nastepuje na rachunek bankowy projektu;

2) na koniec realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego

nieprawidtowosci nastepuje na rachunek IZ.
Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanych $rodkéw, o ktdérych mowa w ust. 1, 4 i 8,

zgodnie z zaleceniami 1Z, o ktorych mowa w § 10 ust. 21.

Beneficjent jest zobowigzany do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych, o ile nie narusza to przepisow prawa powszechnego.
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11. Koncowe rozliczenie Projektu uwarunkowane jest przekazaniem przez Beneficjenta ostatecznych
danych nt. spetnienia kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie
z § 6 pkt. 4-7°1,

§ 16.

W przypadku stwierdzenia w projekcie nieprawidtowosci wartos¢ projektu okreslona w aktualnym
wniosku, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1, ulega odpowiedniemu pomniejszeniu o kwote nieprawidtowosci.
Pomniejszeniu ulega takze wartoS¢ dofinansowania, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, w czesci w jakiej
nieprawidtowosc¢ zostata sfinansowana ze srodkdw dofinansowania. Kwota przypadajgca na stwierdzong
w projekcie nieprawidtowos¢ nie moze zosta¢ powtdrnie wykorzystana w ramach projektu. Zmiany,
o ktorych mowa powyzej, nie wymagajg formy aneksu do niniejszej Decyzji.

Trwatos¢ projektu

§17.%2
1. Beneficjent zobowigzuje sie zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego oraz wiasciwym
Regulaminem konkursu do zapewnienia trwatosci:.............. 3

2. Beneficjent niezwlocznie informuje IZ o wszelkich okolicznosciach mogacych powodowac
naruszenie trwatosci projektu.

3. Beneficjent jest zobowigzany zgodnie z poleceniem zwrotu i w terminie wyznaczonym przez IZ
zwrdci¢ dofinansowanie wraz z odsetkami jak dla zalegtosci podatkowych zgodnie z art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w przypadku gdy w okresie trwatosci
projektu wystapig przestanki wskazane w art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego. Wartosé
dofinansowania przypadajgca do zwrotu zostanie okre$lona proporcjonalnie do okresu
nieutrzymania trwatosci.

Zabezpieczenie prawidlowej realizacji Decyzji
§ 18.%
(wykreslono)

Kontrola i audyt®>
§ 19.
1. Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego informowania IZ o problemach w realizacji projektu, w szczegdlnosci
0 zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przestania w formie elektronicznej w postaci zeskanowanego pisma zatwierdzonego przez
osobe uprawniong do reprezentowania Beneficjenta na adres
harmonogramyefs@sejmik.kielce.pl kwartalnych harmonograméw udzielanych w ramach
projektu form wsparcia, w szczegdlnosci szkolen, kurséw, konferencji, ustug doradczych,
poradnictwa, warsztatdw, seminaridw, studidw wyzszych i podyplomowych, zgodnie
z zatacznikiem nr 5 do Decyzji, poczawszy od dnia podpisania Decyzji/rozpoczecia realizacji
projektu®. W przypadku zmiany harmonogramu, o ktorym mowa powyzej Beneficjent
zobowigzuje sie do przestania zaktualizowanego harmonogramu na ww. adres poczty
elektronicznej na 7 dni przed rozpoczeciem danej formy wsparcia. Niedopetnienie obowigzku

51 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.

52 Dotyczy jezeli projekt zaktada trwatosc.

53 Wskazac¢ wiasciwe.

5 Nie dotyczy Beneficjentow bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych. W takiej sytuacji nalezy w miejsce tresci
przepisu paragrafu wprowadzi¢ do Decyzji tekst: ,Nie dotyczy.”

55 Beneficjent jest zobowigzany do udostepnienia, na wniosek innych upowaznionych podmiotéw kontrolujacych, dokumentow i
informacji na temat realizacji projektu niezbednych do przeprowadzenia kontroli.

% Nalezy bra¢ pod uwage zdarzenie, ktdre nastapi wczesniej w czasie.
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przestania zaktualizowanego harmonogramu skutkujgce odbyciem przez IZ bezprzedmiotowej
wizyty monitoringowej, zaplanowanej w oparciu o nieaktualny harmonogram moze
spowodowac obcigzenie Beneficjenta kosztami delegacji stuzbowej pracownikow I1Z;

3) niezwtocznego informowania o kazdej kontroli przeprowadzonej w zakresie prawidtowosci
realizacji projektu, przez uprawnione podmioty inne niz IZ, Beneficjent jest zobowigzany
przekazywac IZ kopie informacji pokontrolnych oraz zalecenn pokontrolnych lub innych
réwnowaznych dokumentéw sporzadzonych przez instytucje kontrolujgce, jezeli wyniki
kontroli dotycza projektu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania tych dokumentéw; >’

4) przedstawiania na pisemne wezwanie IZ wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjg projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu w tym kopii dokumentéw
po$wiadczonych ,za zgodnosc¢ z oryginatem®

5) wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie ewaluacyjne na zlecenie 1Z
poprzez udzielanie kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw dokumentéw i informagiji
na temat realizacji projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

Przepisy ust. 1 niniejszego paragrafu stosuje sie w okresie realizacji projektu, o ktérym mowa

w § 2 ust. 1 niniejszej Decyzji oraz zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014

o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020.

§ 20.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest w trakcie realizacji projektu
poprzez ocene wnioskow o ptatnos¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli
w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta. Niemniej, na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie projektu dokonywana jest wstepna ocena kwalifikowalnosci planowanych
wydatkow. Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z Beneficjentem Decyzji
o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére Beneficjent przedstawi we wniosku
o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu zostang uznane za kwalifikowalne. Ocena kwalifikowalnosci
wydatkdw jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu.

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje projektu zgodnie z wiasciwymi przepisami
krajowymi oraz wiasciwymi wytycznymi.

§ 21.
Beneficjent zobowigzuje sie poddac kontroli dokonywanej przez 1Z oraz inne uprawnione podmioty
w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.
Beneficjent ponosi odpowiedzialnos¢ za udostepnienie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
dotyczacej kazdego z Partnerow.>®
IZ zawiadamia podmiot kontrolowany o planowanych czynnosciach kontrolnych, podajac
przewidywany czas trwania czynnosci kontrolnych, co najmniej 5 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem kontroli. Za skuteczne uznaje sie rowniez zawiadomienie przekazane beneficjentowi
drogg elektroniczng lub faksem. Zasada ta nie dotyczy kontroli doraznych i wizyt monitoringowych,
ktore mogg by¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.
1Z przeprowadza kontrole, w tym wizyty monitoringowe, zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020. W zakresie nieuregulowanym ustawg zastosowanie maja
Wytyczne, o ktorych mowa w § 1 ust. 24.

57 Nalezy brac¢ pod uwage dokument informujacy o wynikach przeprowadzonej kontroli podpisany przez podmiot kontrolowany
i kontrolujacy.
8 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
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10.

11.

Kontrole oraz audyty mogg by¢ przeprowadzane w czasie wskazanym w art. 23 ust. 3 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Kontrola moze zostaC przeprowadzona w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnera®,
w siedzibie 1Z, jak i w kazdym miejscu zwigzanym z realizacjg projektu. W przypadku
Beneficjentow nieposiadajacych siedziby/oddziatu na terenie wojewddztwa Swietokrzyskiego, po
zakonczeniu realizacji projektu, IZ moze wezwac Beneficjenta do dostarczenia petnej dokumentacii
Zwigzanej z realizacjg projektu do siedziby IZ w celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
a Beneficjent zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentacji, o ktérej mowa powyzej.

Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacjg projektu, o ile jest to konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkdw w projekcie oraz zapewnia dostep do pomieszczen i terenu realizacji
projektu, dostep do zwigzanych z projektem systemdw teleinformatycznych i udziela wszelkich
wyjasnien dotyczgcych realizacji projektu.

W przypadku zlecania ustugi merytorycznej wykonawcy w ramach projektu Beneficjent zastrzega
w umowie z wykonawcg prawo wgladu do dokumentéw wykonawcy zwigzanych z realizowanym
projektem, w tym dokumentoéw finansowych oraz do przedtozenia ww. dokumentow na wezwanie
12.%0

Ustalenia podmiotéw, o ktérych mowa w ust.1 niniejszego paragrafu moga prowadzi¢ do korekty
wydatkdéw kwalifikowalnych rozliczonych w ramach projektu.

W wyniku kontroli na miejscu wydawana jest informacja pokontrolna, uzupetniana w razie
koniecznosci o zalecenia pokontrolne lub rekomendacje. Beneficjent jest zobowigzany do podjecia
dziatan naprawczych lub wskazania sposobu wykorzystania rekomendacji
w terminie okre$lonym w informacji pokontrolnej lub przyczyn niepodjecia odpowiednich dziatan.

Ustalenia podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg prowadzi¢ do korekty
wydatkoéw kwalifikowalnych w ramach projektu.

Przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji
§ 22.

Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
z uwzglednieniem art. 140 rozporzadzenia ogolnego w sposdb zapewniajgcy dostepnos¢, poufnosc
i bezpieczenstwo, z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu, oraz do informowania IZ o miejscu
przechowywania dokumentdéw zwigzanych z realizowanym projektem.
Dokumenty zawierajgce pomoc publiczng udzielang przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywac przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb zapewniajacy poufnosé
i bezpieczenstwo, o ile projekt dotyczy pomocy publicznej.t!
Przyjmuje sie, ze miejscem przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem
jest biuro projektu.
W przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 oraz
w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem,
o ktérym mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu, Beneficjent zobowigzuje sie poinformowac I1Z
0 miejscu przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem. Informacja ta jest
wymagana w przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw w terminie, o ktérym mowa
w ust. 1 22,

59 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.

80 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

61 Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis.
62 Dotyczy projektdw, w ktorych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis.
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W przypadku koniecznosci zmiany, w tym przediuzenia terminu, o ktéorym mowa w ust. 1 i 2
niniejszego paragrafu, IZ powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.

Postanowienia ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do Partneréw, z zastrzezeniem, ze obowigzek
informowania o0 miejscu przechowywania catej dokumentacji projektu, w tym gromadzonej przez
Partneréw dotyczy wylgcznie Beneficjenta.b?

Pomoc publiczna%*
§ 23.

Pomoc udzielana w oparciu o niniejszg Decyzje jest zgodna ze wspdlnym rynkiem oraz art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE 2012 C 326 z 26.10.2012) i dlatego
jest zwolniona z wymogu notyfikacji zgodnie z art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej.

Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, udzielana jest na podstawie Rozporzadzenia z dnia ........... r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U....... )
0 numerze referenCyinym .......ccccceeevveeveseeneens 65

§ 24.56
Beneficjentowi przyznana zostaje pomoc publiczna lub pomoc de minimis w wysokosci okre$lonej
we wniosku, zgodnie z ktérym Beneficjent jest zobowigzany do realizacji projektu.
W przypadku stwierdzenia, iz nie zostaty dotrzymane warunki udzielania pomocy okreslone
W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w § 23 ust. 2 niniejszej Decyzji, w szczegdlnosci gdy stwierdzone
zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie
niedotrzymanie warunkéw dotyczacych:
1) w przypadku pomocy publicznej:
a) wystgpienia efektu zachety,
b) dopuszczalnej intensywnosci pomocy, jesli dotyczy danego rodzaju pomocy udzielanej
w ramach niniejszej Decyzji;
2) w przypadku pomocy de minimis:
a) dopuszczalnego putapu pomocy de minimis okreSlonego w rozporzadzeniu, o ktdrym
mowa w § 23 ust. 2 niniejszej Decyzji,
Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z odsetkami
naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie
okreslonym w § 15 ust. 2, 3 niniejszej Decyzji.

§ 25.%7

Beneficjent jako podmiot udzielajacy pomocy jest zobowigzany do wprowadzenia odpowiednio
w umowie o udzieleniu pomocy zawieranej z Beneficjentem pomocy zapiséw ujetych w § 23 i § 24.
Zobowigzuje sie podmiot udzielajgcy pomocy do wypetniania wszelkich obowigzkéw, jakie
naktadajg na niego przepisy prawa wspdlnotowego i krajowego w zakresie pomocy publicznej
i pomocy de minimis, w szczegdlnosci:
1) sporzadzania i przedstawiania Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw

sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca

63 Dotyczy w przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

64 Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis. Jezeli nie dotyczy nalezy w miejsce
tresci przepisu paragrafu wprowadzi¢ do Decyzji tekst: ,,Wykreslono”.

5 W momencie zawierania Decyzji nalezy podac aktualny numer referencyjny.

% Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest jednoczeénie Beneficjentem pomocy.

%7 Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest podmiotem udzielajgcym pomocy.
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2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2007
r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.);
2) wydawania Beneficjentom pomocy zaswiadczen o pomocy de minimis.
Jezeli na etapie kontroli projektu lub weryfikacji wnioskow o ptatno$¢ zostanie stwierdzone, ze
pomoc zostata przyznana niezgodnie z zasadami jej udzielania w wyniku niedopetnienia
obowigzkow przez podmiot udzielajgcy pomocy, tj. Beneficjenta, wydatki objete pomocg uznaje sie
za niekwalifikowalne i konieczne jest dokonanie ich zwrotu wraz z odsetkami naliczanymi jak dla
zalegtosci podatkowych od dnia przekazania transzy przez IZ na zasadach i w terminie okreSlonym
w § 15 ust. 2, 3, 4 niniejszej Decyzji.

Konkurencyjnos¢ wydatkow
§ 26.

Przy udzielaniu zamodwienia w ramach Projektu Beneficjent stosuje ustawe PZP, zasade
konkurencyjnosci lub rozeznanie rynku na warunkach okreslonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu spdjnosci na lata 2014-2020.
Beneficjent jest zobowigzany uwzglednia¢ aspekty spoteczne przy udzielaniu nastepujgcych
rodzajow zamowien:
- ustugi cateringowe.
Jednoczesnie Instytucja Zarzadzajagca rekomenduje uwzglednianie aspektéw spotecznych
w przypadku realizacji zamdwien publicznych w zakresie innym niz wskazany powyzej.
W indywidulanych przypadkach mozliwe jest przed wszczeciem postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego uzyskanie zgody Instytucji Zarzadzajacej, w oparciu o przediozone
uzasadnienie, na odstgpienie od obowigzku uwzgledniania aspektéw spotecznych w danym
zamodwieniu publicznym.
W przypadku stwierdzenia naruszenia przez Beneficjenta zasad okreslonych w ust. 1 Instytucja
Zarzadzajgca uznaje taki wydatek za niekwalifikowalny w Projekcie i moze zgdac¢ zwrotu catosci
dofinansowania zwigzanego z takim wydatkiem lub zastosowac korekty finansowe, zgodnie
z zatgcznikiem nr 15 do Decyzji o dofinansowanie.
Instytucja Zarzadzajgca zobowigzuje sie powiadomic¢ Beneficjenta o wszelkich zmianach Zatgcznika,
o ktorym mowa w ust. 3. Powiadomienie nastepuje poprzez publikacje na stronie internetowej
Instytucji Zarzadzajgcej pod adresem: www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl, a zmiana Zatgcznika
nie powoduje potrzeby aneksowania Decyzji.
W przypadku wejscia w zycie rozporzadzenia regulujgcego kwestie warunkdéw obnizania wartosci
korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem
zamowien zatgcznik wskazany w ust. 3 nie bedzie stosowany.
Beneficjent zobowigzuje sie do zlecania zadan na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dokonywania zaméwien
z wykorzystaniem klauzul spotecznych zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164, z pdzn. zm.), dokonywania zamoéwien u PES
w przypadku zakupdw nieobjetych ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych
i zasada konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
W przypadku projektow partnerskich ust. 1-3 majg zastosowanie réwniez do Partnerow.%8

% Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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Reguta proporcjonalnosci
§ 27.

1. IZ stosuje regute proporcjonalnosci na zakonczenie projektu tj. przed zatwierdzeniem koficowego
wniosku o ptatnosc :

1) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujgcy RPO dla
danego projektu IZ moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkow dotychczas
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne;

2) w przypadku nieosiggniecia celu projektu, wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu
bezposredniego, a takze niedotrzymania trwatosci projektu, Instytucja Zarzadzajgca moze
uznaé, w odpowiednim zakresie, za niekwalifikowane wydatki dotychczas rozliczone
i wykazane we wnioskach o pfatnosc.

2. Zastosowanie reguty proporcjonalnosci ma miejsce pod warunkiem, ze nieosiggniecie zatozen
merytorycznych projektu wynika z przyczyn lezagcych po stronie Beneficjenta. Podczas ustalania
stopnia nieosiggniecia zatoze merytorycznych projektu IZ bierze pod uwage m.in.: stopien winy
lub niedochowania nalezytej starannosci przez Beneficjenta skutkujgce nieosiggnieciem ww.
zatozen, okolicznosci zewnetrzne majgce na to wptyw, w szczegolnosci opdznienia ze strony
podmiotu bedacego strong umowy w zawarciu umowy lub przekazywaniu Srodkéw na
dofinansowanie projektu.

3. IZ moze odstgpic¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci lub obnizy¢ wysokos¢
$rodkow podlegajgcych regule, jesli Beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadnia przyczyny
nieosiggniecia zatozen, w szczegdlnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen
projektu.

4. Reguta proporcjonalnosci nie ma zastosowania w przypadku wystgpienia sity wyzszej.

5. W przypadku projektow partnerskich sposdb egzekwowania przez Beneficjenta od Partnerow
projektu skutkdéw wynikajacych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia
zatozen projektu z winy Partnera reguluje umowa partnerska.®®

6. Wydatki niekwalifikowalne wynikajgce z zastosowania reguty proporcjonalnosci obejmujg wydatki
Zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego zatozenia nie
zostaty osiggniete oraz koszty posrednie.

7. Kwota wydatkow niekwalifikowanych ustalona w wyniku zastosowania reguty proporcjonalnosci
nie stanowi nieprawidtowosci. IZ wzywa Beneficjenta do zwrotu wydatkéw niekwalifikowanych
bez odsetek w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania do zwrotu
$rodkdw. W przypadku braku zwrotu $rodkéw IZ wystosuje wezwanie do zwrotu Srodkéw wraz
z odsetkami liczonymi jak od zalegtosci podatkowych zgodnie z § 15 niniejszej Decyzji.

Zasady korzystania z centralnego systemu teleinformatycznego
§ 28.
1. Beneficjent jest zobowigzany do sktadania dokumentow, informacji i wyjasnien zwigzanych

z realizacjg projektu, ktorych IZ wymaga, w szczegolnosci:

1) Beneficjent jest zobowigzany do sktadania wnioskdw o ptatnos¢ z wypetniong czescig
sprawozdawczg z wykorzystaniem SL2014 oraz ich podpisywania i przesylania
z wykorzystaniem platform elektronicznych ePUAP;

2) Beneficjent na wezwanie IZ jest zobowigzany do aktualizacji dokumentow aplikacyjnych
w wersji elektronicznej z wykorzystaniem LSI;

3) Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej aktualizacji harmonogramu sktadania wnioskow
o pfatnos$¢ w wersji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;

4) Beneficjent jest obowigzany do niezwitocznej aktualizacji informacji o zamdwieniach lub
postepowaniach w projekcie w wers;ji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;7°

% Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
70 Jesli dotyczy.
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w N

5) w przypadku niedostarczenia dokumentdw wskazanych w pkt 1-4 lub w przypadku
stwierdzenia brakéw lub btedéw w tych dokumentach Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany
do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez 1Z RPO WS;

6) Beneficjent jest zobowigzany do wprowadzania do systemu informatycznego SL2014
danych w zakresie angazowania personelu projektu zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow;,

7) Beneficjent jest zobowigzany do zbierania danych osobowych nt. uczestnikéw projektu oséb
lub podmiotow w SL2014.

(wykreslono).
(wykreslono).

Dokumenty elektroniczne przedstawiane w ramach SL2014, jako zatgczniki do wnioskdw, muszg

stanowi¢ oryginaty dokumentéw elektronicznych lub odwzorowanie cyfrowe (skany) oryginatow

dokumentdéw sporzadzonych w wersji papierowej. Niedopuszczalne jest przedstawianie
odwzorowania cyfrowego (skanu) kopii dokumentow.

Dla dokumentdw elektronicznych wskazanych w ust. 1 SL2014 oblicza sume kontrolng pliku, ktora

pozwala sprawdzac integralno$¢ przedstawionych danych. Sumy kontrolne sg przedstawiane

na formularzach wnioskdéw, co potwierdza ze dany dokument elektroniczny znajduje sie

w repozytorium dokumentéw projektu w SL2014 oraz moze stanowi¢ dowdd w prowadzonych

postepowaniach i procesach.

W sytuacji, gdy istniejg ograniczenia w komunikowaniu sie w formie elektronicznej

z wykorzystaniem SL2014 Ilub komunikacji elektronicznej z wykorzystaniem platform

elektronicznych ePUAP Beneficjent na pisemne wezwanie IZ oraz zgodnie z instrukcjami

dotyczacymi wniosku o ptatnosS¢ jest zobowigzany do dostarczenia dokumentéw w innej formie,

w szczegodlnosci:

1) zalacznikow do wniosku o ptatnos¢ przekraczajacych 50 stron A4 lub ktorych oryginat
nie zostat opracowany w wersji elektronicznej w systemie umozliwiajgcym weryfikacje
autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci;

2) dokumentdw, ktore nie zostaty zapisane w ogolnodostepnym formacie danych — zgodnie
z krajowymi ramami interoperacyjnosci;’!

3) dla platform elektronicznych ePUAP - plikdw i dokumentdw elektronicznych, ktdre facznie
przekraczajg dopuszczalny poziom umozliwiajgcy wystanie dokumentu elektronicznego, tj. 20
MB.

Jesli weryfikacja autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci dokumentow

dostarczonych drogg elektroniczng nie jest mozliwa wowczas Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany

do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez IZ.

W przypadku utraty lub podejrzenia utraty wytacznej kontroli nad wprowadzanymi do SL2014

danymi lub ich kradziezy albo w przypadku ich nieuprawnionego uzycia lub podejrzenia

nieuprawnionego uzycia lub nieautoryzowanego dostepu do danych, Beneficjent jest zobowigzany
skontaktowac sie z IZ w celu zablokowania dostepu do ustug $wiadczonych w ramach SL2014 do
czasu wyjasnienia sprawy.

Beneficjent jest zobowigzany do nalezytego zarzadzania prawami dostepu w SL2014 dla oséb

uprawnionych do wykonywania w jego imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg

projektu/projektdow, zgodnie z regulaminem bezpieczenstwa informagji przetwarzanych w aplikacji
gtéwnej centralnego systemu teleinformatycznego. Wszelkie dziatania w  SL2014 os6b
uprawnionych s traktowane w sensie prawnym jako dziatanie Beneficjenta. Beneficjent

i Partnerzy wyznacza/jg osoby uprawnione do wykonywania w jego/ich imieniu czynnosci

71 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestréow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (Dz.U. 2016 poz. 113).
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10.

11.

zwigzanych z realizacjg Projektu i zgtasza/ja”? je Instytucji Zarzadzajgcej do pracy w SL2014.

Zgtoszenie ww. 0s6b, zmiana ich uprawnien lub wycofanie dostepu jest dokonywane na podstawie

zatgcznika nr 14 do przedmiotowej Decyzji. Zmiana zatgcznika nie wymaga aneksowania Decyzji.

Beneficjent nie moze przekazywac¢ danych o charakterze bezprawnym oraz zobowigzany jest

stosowac sie do zasad dotyczacych bezpieczenstwa podczas korzystania z SL2014. W tym celu

powinien z nalezytg starannoscig chroni¢ dane wykorzystywane na potrzeby systemu.

Przedmiotem komunikacji wytgcznie przy wykorzystaniu SL2014 nie mogg by¢:

1) Zmiany tresci Decyzji;

2) Kontrole na miejscu przeprowadzane w ramach Projektu;

3) Dochodzenie zwrotu S$rodkéow od Beneficjenta, w tym prowadzenie postepowania
administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie $rodkow.

Ochrona danych osobowych
§ 29.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016
r. poz. 922) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).
IZ umocowuje Beneficjenta do powierzania przetwarzania danych osobowych podmiotom
wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjg projektu, w tym w szczegdlnosci
realizujgcym badania ewaluacyjne, jak réwniez podmiotom realizujgcym zadania zwigzane
z kontrolg, monitoringiem i sprawozdawczoscig prowadzone w ramach Programu, pod warunkiem
niewyrazenia sprzeciwu przez IZ w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia informacji
0 zamiarze powierzania przetwarzania danych osobowych do IZ i pod warunkiem, ze Beneficjent
zawrze z kazdym podmiotem, ktéremu powierza przetwarzanie danych osobowych umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie zasadniczo zgodnym z postanowieniami
niniejszego paragrafu.
Zakres danych osobowych powierzanych przez Beneficjentow podmiotom, o ktérych mowa
w ust. 2, powinien by¢ adekwatny do celu powierzenia oraz kazdorazowo indywidualnie
dostosowany przez Beneficjenta.
Beneficjent przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie srodki zabezpieczajgce
zbidr danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1. Jezeli dokumenty istniejg wylacznie
w formie elektronicznej, systemy komputerowe Beneficjenta, w ktdrych przechowywane sg wersje
elektroniczne, muszg spetniaé normy bezpieczefstwa zapewniajace, ze dokumenty te s zgodne
z wymogami prawa krajowego i mozna sie na nich oprze¢ do celéw kontroli i audytu.
Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficjenta oraz
pracownicy podmiotéw, o ktdérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, posiadajacy imienne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.
IZ umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwotywania jego pracownikom imiennych upowaznien
do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie;
wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz wzoér odwotania upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych sg okreslane przez IZ.
IZ umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywania podmiotéw do wydawania oraz
odwotywania ich pracownikom upowaznien do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadku
stosuje sie odpowiednie postanowienia dotyczace Beneficjentow w tym zakresie.

72 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikdw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

w zwigzku z wykonywaniem Decyzji.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu w poufnosci

danych osobowych przez pracownikéw majacych do nich dostep.

Beneficjent niezwtocznie informuje IZ o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sgdem.

Beneficjent zobowigzuje sie do udzielenia IZ, na kazde jej zadanie, informacji na temat

przetwarzania danych osobowych, o ktdérych mowa w niniejszym paragrafie, a w szczegolnosci

niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego
pracownikow obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Beneficjent umozliwi IZ lub podmiotom przez nig upowaznionym, w miejscach, w ktdrych sg

przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodnosci z ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktorym mowa

w ust. 1 niniejszego paragrafu, oraz z niniejszg Decyzjg przetwarzania powierzonych danych

osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢ przekazane

podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kontroli.

W przypadku powziecia przez IZ wiadomosci o razgcym naruszeniu przez Beneficjenta zobowigzan

wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia,

o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, lub z niniejszej Decyzji, Beneficjent umozliwi IZ lub

podmiotom przez nig upowaznionym dokonanie kontroli, w celu, o ktérym mowa w ust. 12.

Kontrolerzy IZ lub podmiotdéw przez nig upowaznionych oraz inne instytucje upowaznione, maja

w szczegdlnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbiér powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktdrym sg przetwarzane powierzone dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawg,
rozporzgdzeniem oraz niniejszg Decyzjg;

2) zada¢ ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywac i przeprowadza¢ rozmowy
z pracownikami w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzgdzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzacego do
przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia

danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania.

Obowiagzki informacyjne

§ 30.
Beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkdw informacyjnych i promocyjnych zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013r., Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r.,
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 oraz zgodnie z instrukcjami i wskazowkami zawartymi
w zatgczniku nr 4 do Decyzji.
Beneficjent jest zobowigzany w szczegdlnosci do:
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1) Oznaczania znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich i herbem
wojewddztwa:

a) Wszystkich prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych projektu,

b) Wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu podawanych do wiadomosci
publicznej,

c) Wszystkich dokumentow i materiatéw dla osdb i podmiotdw uczestniczacych w projekcie;

2) Umieszczania przynajmniej jednego plakatu o minimalnym formacie A3 lub odpowiednio
tablicy informacyjnej i/lub pamigtkowej w miejscu realizacji projektu;

3) Umieszczania opisu projektu na stronie internetowej, w przypadku posiadania strony
internetowej;

4) Przekazywania osobom i podmiotom uczestniczacym w projekcie informacji, ze projekt uzyskat
dofinansowanie przynajmniej w formie odpowiedniego oznakowania;

5) Dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach projektu.

1Z udostepnia Beneficjentowi obowigzujgce logotypy do oznaczania projektu.

Beneficjent udostepnia IZ, na etapie realizacji projektu na potrzeby informacji i promodii

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz

Europejskiego Funduszu Spotecznego wszystkie utwory informacyjno-promocyjne powstate

w trakcie realizacji projektu, w postaci miedzy innymi: materiatéow zdjeciowych, materiatéw audio

wizualnych i prezentacji dotyczacych projektu oraz udziela nieodptatnie licencji niewytgcznej,

obejmujgcej prawo do korzystania z nich bezterminowo na terytorium Unii Europejskiej w zakresie
nastepujacych pol eksploatacii:

1) W zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu — wytwarzanie okreslong technikg
egzemplarzy utworu, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz
technika cyfrowa;

2) W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwér utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) W zakresie rozpowszechniania utworu w sposéb inny niz okreslony w pkt. 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wySwietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie utworu w taki sposéb aby kazdy mdégt mie¢ do niego dostep.
Dziatania informacyjne i promocyjne Beneficjenta zawierajg dodatkowo informacje: Projekt
realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.™

Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne zwigzane z realizowanym Projektem powinny zostac

udokumentowane (obligatoryjnie dokumentacja fotograficzna). Dokumentacja ta powinna by¢

przechowywana razem z pozostatymi dokumentami projektowymi przez caly okres trwatosci
projektu oraz moze zosta¢ poddana kontroli. Dokumentacja moze by¢ przechowywana w formie
papierowej albo elektronicznej.

Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na wezwanie Instytucji Zarzadzajgcej wszelkich

informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg projektu, w terminie okreSlonym w wezwaniu.

Postanowienia ust. 1-6 stosuje sie rowniez do Partnerow.”*

Prawa autorskie
§ 31.
Beneficjent zobowigzuje sie do zawarcia z IZ odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworow” wytworzonych w ramach projektu, obejmujgcej jednoczesnie
udzielenie licencji przez 1Z na rzecz Beneficjenta w celu korzystania z ww. utworéw. Umowa,

73 Dotyczy wylgcznie przypadku, gdy Projekt jest wspoffinansowany ze $rodkdw specjalnej linii budzetowej Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych.

74 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

75 Utwory w rozumieniu art. 1 ust. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2016 r, Nr 90, poz. 666)

sktadajace sie na rezultaty projektu badz zwigzane merytorycznie z okre$lonym rezultatem.
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o ktorej mowa powyzej zawierana jest na pisemny wniosek IZ w ramach kwoty, o ktorej
mowa w § 3.

W przypadku zlecania wykonawcy czesci zadan w ramach projektu lub realizacji w partnerstwie’®
umow obejmujgcych m.in. opracowanie utworu Beneficjent zobowigzuje sie do zastrzezenia
w umowie z wykonawcg lub Partnerem?’’, ze autorskie prawa majgtkowe do ww. utworu
przystuguja Beneficjentowi.

1Z zastrzega mozliwos¢ uznania za niekwalifikowalne wszelkie koszty zwigzane z wytworzonymi
w ramach projektu utworami, w sytuacji gdy podpisanie umowy o przeniesieniu praw autorskich
nie dojdzie do skutku z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta.

Umowy, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, sg sporzadzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2016 r. Nr 90, poz. 666).

Postanowienia ust. 1-4 dotyczg rowniez Partnerow.”®

Zmiany w Projekcie
§ 32.
Beneficjent moze dokonywac zmian w trakcie realizacji projektu pod warunkiem ich zgtoszenia
w formie pisemnej IZ nie pdzniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji
projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptacji IZ w terminie 15
dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu. Akceptacja, o ktérej mowa
w zdaniu pierwszym, dokonywana jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej

Decyzji.
Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we wniosku o sumie
kontrolnej: .....ccccoeviviiiiiee 7 do 10% wartosci $rodkdw w odniesieniu do zadania,

z ktérego przesuwane sg $rodki jak i do zadania, na ktére przesuwane sg $rodki w stosunku do

zatwierdzonego wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu o ktéorym mowa w ust. 1,

z zastrzezeniem ust. 3. Przesuniecia, o ktérych mowa powyzej, nie moga:

1) zwiekszac facznej wysokosci wydatkdw dotyczgcych cross-financingu w ramach projektu;

2) zwiekszac tacznej wysokosci wydatkdw odnoszacych sie do zakupu $rodkéw trwatych;

3) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkdw ponoszonych poza terytorium kraju i UE;

4) zwiekszac tacznej wysokosci wydatkow dotyczacych zlecenia ustugi merytorycznej;

5) wptywaé na wysokoS¢ i przeznaczenie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis
przyznanej Beneficjentowi w ramach projektu;®°

6) dotyczy¢ kosztéw rozliczanych ryczattowo.8!

W przypadku, gdy dokonane przez Beneficjenta przesuniecia, o ktdrych mowa w ust. 2 niniejszego

paragrafu, powodujg przesuniecia pomiedzy wydatkami biezacymi i majatkowymi zaplanowanymi

w budzecie projektu, Beneficjent zobligowany jest do zgtoszenia w formie pisemnej tego faktu

IZ zgodnie z ust. 1.

W przypadku wystgpienia oszczednosci w projekcie powstatych w wyniku przeprowadzenia

postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub zasady konkurencyjnosci, przekraczajgcych

10% $rodkéw alokowanych na dane zadanie, mogq one by¢ wykorzystane przez Beneficjenta

wytacznie za pisemng zgodq IZ pod warunkiem, ze bedzie sie to wigzato ze zwiekszeniem wartosci

wskaznikéw odnoszacych sie do celéw projektu okreslonych we wniosku przed wszczeciem

postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego, chyba ze Beneficjent wykaze koniecznos¢

przeznaczenia oszczedno$ci na pokrycie wydatkéw poniesionych w wyzszej wysokosci niz

76 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

77 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

78 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

7% Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.

8 Dotyczy projektdw, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i / lub pomoc de minimis.
8 Dotyczy projektéw, w ramach ktdrych wydatki sg rozliczane ryczattowo.
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zaplanowana w wyniku znaczgcego wzrostu cen. IZ moze rowniez wyrazi¢ zgode na wykorzystanie
oszczednosci w przypadku, gdy Beneficjent wykaze nowe rezultaty w projekcie, ktére majg wptyw
na okreslone przez IZ wskazniki dla Programu. W przypadku braku zgody IZ oszczednosci
pomniejszajg wartos¢ projektu, a IZ moze aneksowac Decyzje pomniejszajac wartos¢ projektu.

5. Wszelkie zmiany we wniosku zatwierdzone przez 1Z, ktére majg wptyw na zapisy niniejszej Decyzji,
wymagdajg formy aneksu.

6. W razie zmian w prawie krajowym lub wspdlnotowym, wptywajgcych na wysoko$¢ wydatkow
kwalifikowalnych w projekcie, IZ ma prawo renegocjowac Decyzje z Beneficjentem, o ile w wyniku
analizy wnioskdw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenie nieosiggniecia
zatozonych we wniosku wskaznikéw projektu.

7. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent ma mozliwos¢ zgtaszania propozycji zmian do projektu
wymagajacych aktualizacji wniosku z uwzglednieniem ust. 1-5 niniejszego paragrafu.

Uchylenie Uchwaly wraz z Decyzja
§ 33.
1. IZ moze uchyli¢ Uchwate wraz z Decyzjg w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) Beneficjent wykorzysta w catoéci badz w czesci przekazane Srodki niezgodnie z Decyzjg,
Wytycznymi o ktdérych mowa w § 1 ust. 24 oraz regulaminem konkursu;

2) Beneficjent zlozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty
w celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej Decyzji. Doszto do powaznych
nieprawidtowosci, w szczegdlnosci oszustwa;

3) Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej
we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji projektu, zaprzestat realizacji projektu
lub realizuje go w sposdb niezgodny z niniejszg Decyzja.

2. 1Z moze rozwigzac niniejszg Decyzje z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia,

w przypadku gdy:

1) Beneficjent nie osiggnie zamierzonych w projekcie wskaznikow, zgodnie z § 6 Decyzji,
Z przyczyn przez siebie zawinionych;

2) Beneficjent odmdwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 21;

3) Beneficjent w ustalonym przez IZ terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci w tym nie dokona zwrotu wydatkéw niekwalifikowanych ustalonych na
podstawie wnioskdw o pfatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdw;

4) Beneficjent nie przedkfada zgodnie z Decyzjg wnioskow o ptatnos$é, z zastrzezeniem § 11
ust. 5;

5) Beneficjent nie przedklada uzupetnienia wniosku o ptatnos¢ w terminach i zakresie
wyznaczonym przez 1Z;

6) Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy PZP w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje
sie do Beneficjenta;

7) Beneficjent nie przestrzega zasady konkurencyjnosci w zakresie, w jakim ta zasada stosuje
sie do Beneficjenta;

8) Beneficjent w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkdw, o ktérych
mowa
§9 ust. 1-4i § 19 ust. 1 pkt 4;

9) Beneficjent odmowit podpisania aneksu w zakresie zmian wprowadzonych Wytycznymi,
0 ktérych mowa w § 1 ust. 24.

10) Beneficjent nie poddat sie lub nie uzyskat akredytacji w okresie realizacji projektu, o ktdrej
mowa w §7 ust. 6.8

82 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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§ 34.
Decyzja moze zosta¢ uchylona na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w Decyzji. W takim przypadku przepisy
§ 33 ust. 2 i § 36 stosuje sie odpowiednio.

§ 35.

1. W przypadku uchylenia Decyzji na podstawie § 33 ust. 1 pkt 1-3, Beneficjent zobowigzany jest
do zwrotu catosci lub czesci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania dofinansowania.

2. W przypadku uchylenia Decyzji w trybie § 33 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania
wytgcznie tej czeSci otrzymanych transz dofinansowania, ktére odpowiadajg prawidtowo
zrealizowanej czesci projektu.

3. Beneficjent zobowigzuje sie przedstawic rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania, w formie
wniosku o ptatnosc.

4. Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowi na rachunek IZ
w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu w ww. terminie, stosuje sie przepisy § 15 Decyzji.

§ 36.
1. Uchylenie decyzji, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie § 33 ust. 1 lub 2 lub § 34, nie
zwalnia Beneficjenta z obowigzkéw wynikajagcych z § 13, § 15, § 19, § 20, § 26, § 27, § 29,
§ 30, ktore zobowigzany jest on wykonywac w dalszym ciggu.
2. Przepis ust. 1 nie obejmuje sytuacji, gdy w zwigzku z uchyleniem decyzji Beneficjent zobowigzany
jest do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania.

Postanowienia koncowe
§ 37.
1. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajgce z Decyzji nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie,
bez zgody IZ. Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.®3
2. Beneficjent zobowigzuje sie wprowadzi¢ prawa i obowigzki Partneréw wynikajgce z niniejszej
Decyzji w zawartej z nimi umowie partnerstwa.®

§ 38.
Beneficjent o$wiadcza, ze nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 UFP.

§ 39.
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Decyzji strony bedg staraty sie rozwigzac polubownie.
(wykreslono).
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Decyzjg zastosowanie majg odpowiednie reguly i zasady
wynikajgce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej oraz wtasciwe akty
prawa krajowego.

§ 40.
1.  Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej Decyzji wyjasniane bedgq w formie pisemnej.
Zmiany w tresci Decyzji wymagajg formy aneksu do Decyzji, z zastrzezeniem § 10 ust. 7, § 16 oraz
§ 32 ust. 1.

83 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
84 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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§ 41.

1. Decyzja zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

2. Postanowienia Decyzji wchodzg w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od dnia rozpoczecia
realizacji projektu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 Decyzji.

3. Integralng cze$¢ niniejszej Decyzji stanowig nastepujgce zatgczniki:

1)
2)
3)
4)
)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)

zafgcznik nr 1: Wniosek o ktorym mowa w § 1 ust. 20,

zatgcznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,

zatgcznik nr 3: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,

zatgcznik nr 4: Obowigzki informacyjne Beneficjenta,

zatgcznik nr 5: Wz6r Kwartalnego harmonogramu przeprowadzonych w ramach projektu
form wsparcia,

zafgcznik nr 6: OSwiadczenia Beneficjenta o niezaleganiu z optacaniem sktadek ZUS,
zafgcznik nr 7: Oswiadczenie Beneficjenta o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdw,

zatgcznik nr 8: Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do Srodkéw,

zatgcznik nr 9: Oswiadczenie uczestnika projektu,

zatgcznik nr 10: Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na poziomie Beneficjenta
i podmiotdw przez niego umocowanych,

zatgcznik nr 11: Odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotdw przez niego umocowanych,

(wykreslono),

zatgcznik nr 13: Umowa/porozumienie partnerskie, 8>

zatgcznik nr 14: Wzory wnioskdw 0s6b uprawnionych do obstugi systemu SL2014,

zatacznik nr 15: Warunki obnizania wartosci korekt finansowych oraz warto$ci wydatkow
poniesionych nieprawidtowo,

zatgcznik nr 16: Wz6r zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

W imieniu Instytucji Zarzadzajacej RPO WS na lata 2014-2020:
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Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

. . * *
WOJEWODZTWO Unia Europejska £l
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny X

Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa éwietokrzyskiego na
lata 2014-2020

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie projektu: “tytut projektu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego ze $érodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zawarta w Kielcach w dniu ..................... pomiedzy:

Wojewodztwem Swietokrzyskim, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516
Kielce, reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, peitnigcym funkcje Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 zwanej dalej 1Z, w imieniu ktérego dziatajq:

[nazwa i adres Beneficjenta!, NIP i REGON], zwana/ym dalej , Beneficjentem”,
reprezentowanym przez:

Dziatajgc w szczegolnosci na podstawie:

1. Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z 26.10.2012);

2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 .
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320) - zwanego dalej rozporzadzeniem ogoélnym;

3. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013);

4. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z 24.12.2013);

! Beneficjent rozumiany jest jako Partner wiodacy w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.
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10.

11.

12.

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 26.06.2014);

Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U z 2016 r. poz. 217);

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 380);

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn.
zm.) — zwana dalej UFP;

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164)
—zwana dalej PZP;

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. 2 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPO
WS) uchwalonego przez Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego i zatwierdzonego decyzja Komisji
Europejskiej (nr CCI 2014PL16M20P013 decyzja wykonawcza C (2016 5288 final) z dnia
11.08.2016).

Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata

2014-2020 postanawia, co nastepuje:

Definicje

§1.

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

1.

10.

"beneficjencie" nalezy przez to rozumie¢ podmiot o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 rozporzadzenia
0golnego oraz podmiot, o ktdrym mowa w art. 63 rozporzadzenia ogdinego;

»beneficjencie pomocy” nalezy przez to rozumie¢ Beneficjenta pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 16
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczagcych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

Juczestniku projektu” oznacza to uczestnika projektu w rozumieniu Wytycznych w Zzakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
"dofinansowaniu" oznacza to wspotfinansowanie projektu ze $rodkéw Unii  Europejskiej
i z budzetu panstwa;

»dotacji celowej” oznacza to wspdtfinansowanie krajowe z budzetu panstwa na dofinansowanie
projektu przekazywane przez IZ zgodnie z art. 2 ust. 30 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020;

»~danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), dotyczace uczestnikow projektu,
ktore muszg by¢ przetwarzane przez 1Z oraz Beneficjenta;

Instytucji Zarzadzajacej” (,1Z”) oznacza to Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego petniacy role
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa éwietokrzyskiego na
lata 2014-2020;

.5L2014" oznacza to gtéwna aplikacje centralnego systemu teleinformatycznego wykorzystywang
w procesie rozliczania projektu oraz komunikowania sie z 1Z/IP;

Jnieprawidtowosci” nalezy przez to rozumie¢ nieprawidtowos¢ o ktérej mowa w art. 2 pkt 36
rozporzadzenia ogdlnego;

~okresie trwatosci” nalezy przez to rozumie¢ okres wynikajgcy z art. 71 rozporzadzenia ogolnego,
z kryteridw wyboru projektéw, wskazanych w zat. Nr 3 do SzOOP na lata 2014-2020 oraz
regulaminie konkursu dla danego Dziatania/Poddziatania;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

Jpartnerze projektu” nalezy przez to rozumie¢ podmiot wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgcy wspdlnie z Partnerem wiodgcym projekt na
warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie;

Jpartnerze wiodgcym” nalezy przez to rozumie¢, w przypadku projektu realizowanego
w partnerstwie, podmiot (Beneficjenta), z ktérym IZ podpisuje umowe o dofinansowanie projektu;
«pratnosci ze Srodkow europejskich” oznacza to wspdtfinansowanie pochodzace ze Srodkéw
europejskich w czesci dotyczacej Europejskiego Funduszu Spotecznego, przekazywanej
Beneficjentowi przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie zlecenia ptatnosci
wystawionego przez IZ;

,programie” oznacza to Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 uchwalony przez Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego i przyjety przez Komisje
Europejska, odzwierciedlajgcy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych
zafgcznik do rozporzagdzenia ogdlnego oraz w umowie partnerstwa;

Jprzetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwifaszcza te, ktdére wykonuje sie w systemach informatycznych
w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016
r. poz. 922);

Jfachunku bankowym projektu” nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony dla potrzeb realizacji
projektu rachunek bankowy Beneficjenta, na ktdry trafia kwota dofinansowania;

rachunku IZ” nalezy przez to rozumie¢ rachunek bankowy iz wtaéciwy dla zwrotéw RPOWS 2014-
2020 EFS, o numerze: 95 1020 2629 0000 9502 0342 7440, udostepniony na stronie
internetowej http://www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl//realizuje-projekt/co-musisz-wiedziec-
zeby-zrealizowac-projekt;

Jrealizatorze projektu” nalezy przez to rozumiec jednostke organizacyjng Beneficjenta realizujaca
projekt. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowosS¢ prawng. W sytuacji kiedy
projekt realizowany jest przez wiele jednostek, do umowy o dofinansowanie nalezy zatgczy¢
wykaz wszystkich jednostek realizujgcych dany projekt. Realizator nie jest strong umowy
o dofinansowanie projektu;

.SZOOP” nalezy przez to rozumie¢ Szczegodtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (wraz z zatacznikami);
~whniosku o dofinansowanie projektu” oznacza to dokument przedktadany przez Beneficjenta do
IZ w celu uzyskania $rodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach RPO WS, zwany dalej
»wnioskiem” stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy;

~Wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki lub koszty uznane za
kwalifikowalne i spetniajgce kryteria, zgodnie z rozporzadzeniem ogdlnym, rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 1301/2013, jak rowniez w rozumieniu ustawy i przepisow
rozporzadzen wydanych do ustawy, oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

~Wydatkach niekwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ kazdy wydatek lub koszt poniesiony,
ktory nie jest wydatkiem kwalifikowalnym;

~Wydatkach niekwalifikowalnych nie stanowigcych nieprawidtowosci” nalezy przez to rozumieé
wydatek niekwalifikowalny, ktéry nie zostat zatwierdzony we wniosku o ptatnos¢;

~Wytycznych” nalezy przez to rozumiec¢ instrumenty prawne wydawane przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego okreslajgce ujednolicone warunki i procedury wdrazania funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci na podstawie art. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej na lata 20142020, w tym Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz



25,
26.

27.

28.

29.

ok wnN

Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

(wykreslono).

,Kwoty ryczattowe” — nieprzekraczajgce wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty 100.000 EUR
wkiadu publicznego na poziomie projektu, przeliczonej na PLN z wykorzystaniem miesiecznego
obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez KE aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu
w przypadku projektow konkursowych lub ogtoszenia naboru projektow pozakonkursowych.
,,Stawki ryczattowe” — stanowigce okreslony procent jednej lub kilku kategorii kosztéw, w tym
stawka ryczattowa obejmujaca koszty personelu projektu w ramach programéw EWT, liczona jako
maksymalnie 20% kosztow bezposrednich innych niz koszty personelu.

»dniach roboczych” — oznacza to dni z wytgczeniem sobdt i dni ustawowo wolnych od pracy
w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r. poz.
90);

~projekcie” — oznacza to przedsiewziecie, w rozumieniu art. 2 pkt 18 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

Przedmiot umowy
§ 2.
Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie
projektu.
Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach projektu.
Okres kwalifikowalnosci wydatkdéw jest zgodny z okresem realizacji projektu.

§ 3.

Catkowita wartos¢ projektu Wynosi .........cccoceeevvennenee. PLN (stownie ...).

Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, IZ przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie
na realizacje projektu w fgcznej kwocie nieprzekraczajacej .......c.cooeeunnn. PLN (stownie: ..)
i stanowigcej nie wiecej niz ...... % catkowitych wydatkdéw kwalifikowalnych projektu, w tym:

1) ptatnos¢ ze Srodkéw europejskich w kwocie ... PLN (stownie ...), co stanowi ....... %

catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu;
2) dotacje celowg z budzetu krajowego w kwaocie ......... PLN (stownie ........), co stanowi ....... %

catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu.?

2 W przypadku realizacji przez jednostke organizacyjng Beneficjenta nalezy wpisa¢ nazwe jednostki, adres, numer Regon lub/i
NIP (w zaleznosci od statusu prawnego jednostki realizujacej). Nie dotyczy, jezeli projekt bedzie realizowany wylgcznie przez
podmiot wskazany jako Beneficjent. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca osobowos¢ prawng. W sytuaciji, kiedy
jako Beneficjenta projektu wskazano jedng jednostke (np. powiat), natomiast projekt faktycznie realizowany jest przez wiele
jednostek (np. placdwek o$wiatowych) do umowy o dofinansowanie nalezy zatgczy¢ wykaz wszystkich jednostek realizujgcych
dany projekt.

3 Dotyczy projektéw realizowanych w partnerstwie. Jezeli projekt jest realizowany w partnerstwie nalezy poda¢ nazwe
podmiotu/jednostki adres, numer REGON i NIP.

* Wykresli¢ jesli nie dotyczy.



§ 4.

1. Beneficjent w imieniu swoim oraz Partnerdw® o$wiadcza, ze zapoznat sie z treScig Wytycznych,
o ktérych mowa w § 1 ust. 24, oraz zapisami SzOOP i zobowigzuje sie do realizacji projektu zgodnie
zZ ich zapisami.

2. IZ zobowigzuje sie informowac Beneficjenta o wszelkich zmianach Wytycznych, o ktérych mowa
w § 1 ust. 24 na stronie internetowej IZ (www.rpo-swietokrzyskie.pl).

3. Przy wydatkowaniu $rodkéw przyznanych w ramach projektu Beneficjent zobowigzuje sie stosowac
tres¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, o ktorych mowa w § 1 ust. 24.

4. Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw dokonywana jest na podstawie Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci o ktdrych mowa w § 1 ust. 24, obowigzujacych w dniu poniesienia
wydatku. Przy czym do oceny prawidtowosci wydatkéw oraz umoéw zawartych w ramach realizacji
projektu w wyniku przeprowadzonych postepowan®, stosuje sie wersje w/w Wytycznych
obowigzujacg w dniu wszczecia postepowania, ktdre zakonczyto sie podpisaniem danej umowy.

5. W przypadku, gdy ogtoszona w trakcie realizacji projektu (po podpisaniu umowy o dofinansowanie)
wersja Wytycznych w Zzakresie kwalifikowalnosci wprowadza rozwigzania korzystniejsze dla
Beneficjenta , warunkiem ewentualnego ich zastosowania w odniesieniu do wydatkéw przed dniem
obowigzywania nowej wersji tych Wytycznych jest pisemna akceptacja IZ.

§ 5.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wkiadu wiasnego pienieznego i/lub niepienie,Znego7
w kwocie/wysokosci ............ PLN (stownie: ... ), co stanowi ... % wydatkéw kwalifikowalnych
projektu, z nastepujgcych zrodet®:

1) s w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...),
2) w kwocie/wysokosci ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wkfadu wiasnego w ww. kwocie/wysokosci, I1Z moze kwote
przyznanego dofinansowania, o ktorej mowa w § 3 proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem
udziatu procentowego okreslonego w § 3. Wklad wiasny, ktory zostanie rozliczony ponad ww.
kwote/wysoko$¢ moze zostac uznany za niekwalifikowalny.®

2. (wykreslono).

3. Koszty posrednie projektu rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci, stanowig ......... % zatwierdzonych w ramach projektu wydatkow bezposrednich.

4. IZ moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztow posrednich w przypadkach razgcego naruszenia przez
Beneficjenta procedur zwigzanych z zarzadzaniem projektem.

5. Wydatki w ramach Projektu na zakup $rodkéw trwatych oraz wydatki w ramach cross-financingu,
o ktorych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, na dzien podpisania niniejszej Umowy,
stanowig tacznie ... % wydatkéw projektu i nie moga przekroczy¢ ... % poniesionych wydatkdw
kwalifikowalnych Projektu. Wydatki poniesione na zakup $rodkéw trwatych oraz cross-financing powyzej
dopuszczalnych limitdw (kwot) tych kategorii, okreslonych w zatwierdzonym wniosku o dofinasowanie,
sg niekwalifikowalne.

6. Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardw i ustug, zgodnie ze ztozonym
przez Beneficjenta/Partneréw?® oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 3 do umowy. !t

5> Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

6 Dotyczy uméw o udzielenie zamdwien zgodnie z ustawg ,Prawo zamowien publicznych” jak i uméw dotyczacych zamdwien
udzielanych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktorej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

7 Niepotrzebne wykreslic.

8 Nalezy wskaza¢ zrodto pochodzenia wkiadu wtasnego m.in. z: jednostki samorzadu terytorialnego szczebla wojewddzkiego,
powiatowego lub gminnego, Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i/lub $rodkow
prywatnych.

° Dotyczy Beneficjentéw zobowigzanych do wniesienia wktadu wiasnego.

10 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

1 Nalezy wykresli¢, jezeli Beneficjent i Partner nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towaru i ustug. W innym przypadku
nalezy wskazac, ktory podmiot kwalifikuje w ramach projektu podatek VAT.
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§ 6.

Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji projektu w sposob, ktdry zapewni osiggniecie i utrzymanie

celow, w tym wskaznikdéw produktu i rezultatu zaktadanych we wniosku w trakcie realizacji oraz

w okresie trwatosci projektu. Zobowigzuje sie réwniez do realizacji projektu zgodnie z wnioskiem,

w tym:

1) realizacji projektu w oparciu o harmonogram realizacji projektu okreslony we wniosku;

2) zapewnienia realizacji projektu przez personel projektu posiadajgcy kwalifikacje okreslone we
whniosku;

3) zachowania trwatosci projektu lub wskaznikdw, o ile tak przewiduje wtasciwy Regulamin
Konkursu;

4) zbierania danych osobowych nt. uczestnikow projektu (oséb lub podmiotow) w SL2014
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020,

5) przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych;

6) zapewnienia stosowania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji a takze réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet | meZzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, zamieszczonymi na
stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej.

W przypadku dokonania zmian w projekcie, o ktérych mowa w § 32 umowy Beneficjent odpowiada

za realizacje projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem (zatwierdzonym przez 1Z).

Beneficjent zobowigzuje sie niezwlocznie i pisemnie poinformowac Instytucje Zarzadzajgca

o problemach w realizacji projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

Na wezwanie IZ Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawienia dokumentéw/o$wiadczen

zwigzanych z realizacjg projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do informowania wtasciwych terytorialnie osrodkdw pomocy spotecznej

i powiatowych centréw pomocy rodzinie oraz organizacje partnerskie regionalne i lokalne, o ktorych

mowa w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020'2 o realizowanym projekcie,

prowadzonej rekrutacji oraz otrzymanych formach wsparcia.!?

Beneficjent zobowigzuje sie do regularnego poddawania sie procesowi akredytacji, konsekwencja

niepoddania sie kolejnej lub nieuzyskania akredytacji w okresie realizacji projektu jest zmiana decyzji

o dofinansowaniu projektu lub rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu zgodnie z zapisami

Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania

ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.*

Beneficjent zobowiazuje sie do wspdtpracy z posrednikami finansowymi oferujgcymi instrumenty
finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spotecznej. W ramach w/w wspotpracy Beneficjent
przekazuje do posrednikéw finansowych informacje o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktorych
zidentyfikowano potrzebe rozwojowa, ktorej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu
finansowego oraz uzgadnia zakres doradztwa dla w/w podmiotow ekonomii spotecznej niezbedny
do skorzystania z instrumentu finansowego i jego sptaty.®

§7.
IZ nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec osob trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacja
projektu.

12 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

13 Dotyczy projektow realizowanych w ramach CT 9.
4 Jw.

15 Jw.



10.

W przypadku realizowania projektu w formie partnerstwa, umowa partnerstwa okresla
odpowiedzialno$¢ Beneficjenta oraz Partneréw wobec oséb trzecich za dziatania wynikajgce
Z niniejszej umowy. 16

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ wzgledem 1Z za realizacje projektu przez Partnera/éw.”

Kwoty ryczaltowe

§ 8.
Beneficjent rozlicza wydatki w ramach projektu w oparciu o kwoty ryczattowe:
1) Za wykonanie zadania ........ przyznaje sie kwote ryczattowa......... ,

2) Za wykonanie zadania ...... przyznaje sie kwote ryczattowa.......
Na wydatki zwigzane z cross-financingiem przyznaje sie kwote:

1) ... zt w ramach kwoty ryczattowej, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1,
2) . zt w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.
Na wydatki zwigzane z zakupem $rodkéw trwatych przyznaje sie kwote:

1) . zt w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1,
2) zt w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.

Dokumentami potwierdzajgcymi wykonanie:
1) kwoty ryczattowej, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1 s3:
a) zafaczone do wniosku o ptatnosc......,

2) kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 sa:

W zwigzku z kwotami ryczattowymi, o ktorych mowa w ust. 1 Beneficjent zobowigzuje sie osiggngc

co najmniej nastepujgce wskazniki rezultatu i produktow:

1) w ramach kwoty ryczattowej, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1 (nazwa wskaznika i jego wartosc¢
docelowa),

2) w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 (nazwa wskaznika i jego wartos¢
docelowa).

Wskazniki, o ktorych mowa w ust. 5 mogg podlega¢ zmianie w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach, po zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajaca.

W przypadku nieosiggniecia w ramach kwoty ryczattowej wskaznikdw, o ktérych mowa w ust. 5

uznaje sie, iz Beneficjent nie wykonat zadania prawidlowo oraz nie rozliczyt przyznanej kwoty

ryczattowej.

Wydatki, ktore Beneficjent ponidst na zadanie objete kwotg ryczattowa, ktéra nie zostata uznana za

rozliczong, uznaje sie za niekwalifikowalne.

Beneficjent zobowigzuje sie do pomiaru efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej oraz

do przedstawienia w trakcie rozliczania projektu a takze w okresie jego trwatosci, informaciji

niezbednych do weryfikacji tego kryterium na zasadach okreslonych w Regulaminie Konkursit®.

Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu, na etapie ich rekrutacji do Projektu, do przekazania

informacji dotyczacych ich sytuacji po zakoriczeniu udziatu w Projekcie zgodnie z zakresem danych

okreslonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020 (dotyczy wskaznikow rezultatu bezposredniego - do 4 tygodni od

zakonczenia udziatu oraz rezultatu dtugoterminowego — po uptywie co najmniej 4 tygodni po

opuszczeniu przez uczestnika projektu do 6 m-cy lub w okresie dtuzszym w zaleznosci od specyfiki

wsparcia i oczekiwanej zmiany)*°.

16 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.

17 Iw

18 Nalezy wykresli jesli nie dotyczy.
19 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.



11.

Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu na etapie ich rekrutacji do Projektu, do dostarczenia
dokumentow potwierdzajgcych osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej i efektywnosci spotecznej
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie®)?t,

12. Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu do dostarczenia w momencie przystapienia do projektu,

13.

14.

5.

o$wiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych projektach wspoétfinansowanych
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania i osiggniecia wskaznikow zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
Z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.%

1) nazwa wskaznika.............ccc.........

wartos¢ docelowa.........ccocveeeeneeee..

2) nazwa wskaznika...........cccceeeeevrennene

wartos¢ docelowa..........ccceeeveiveineanen,

Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania jakosci stazy i praktyk zgodnie z Wytycznymi
w Zzakresle realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020. Wymagana jako$¢ stazy i praktyk sprawdzana bedzie
w trakcie kontroli na miejscu u Beneficjenta.?

Rozliczanie i platnosci
§9.
Beneficjent nie ma obowigzku gromadzenia i opisywania dokumentéw ksiegowych.
Beneficjent ma obowigzek biezacego monitorowania oraz ewidencjonowania transz dofinansowania
w ramach projektu.
Obowigzki, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 dotyczg kazdego z Partnerdw, w zakresie tej czesci projektu,
za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.?*

§ 10.
Dofinansowanie na realizacje projektu, o ktdrym mowa w § 3, na realizacje projektu jest wyptacane
w formie transz w wysokosci okreslonej w harmonogramie pfatnosci stanowigcym zatgcznik nr 2
do umowy, z zastrzezeniem ust. 6 niniejszego paragrafu i § 11. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez
Beneficjenta lub Partnerdw.?
Beneficjent, w porozumieniu z IZ, sporzadza harmonogram ptatnosci w podziale na okresy
rozliczeniowe, z zastrzezeniem, iz datg graniczng ostatniego okresu rozliczeniowego w danym roku
kalendarzowym jest 31 grudnia lub data zakonczenia realizacji projektu okre$lona we wniosku
o dofinansowanie.
Beneficjent realizujgc projekt nie moze przekroczy¢ tgcznej kwoty wydatkow kwalifikowalnych
wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie oraz zobowigzuje sie do przestrzegania
limitow wydatkéw wykazanych w odniesieniu do kazdego zadania.
Beneficjent oraz Partnerzy?® majg prawo do ponoszenia wydatkdw po okresie realizacji projektu,
jednak nie dtuzej niz do 31 grudnia 2023r., pod warunkiem, ze wydatki te dotyczg okresu realizacji
projektu oraz zostang uwzglednione w koncowym wniosku o ptatnosc.
Beneficjent jest rozliczany ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

20 Przez 3 miesigce nalezy rozumiec okres co najmniej 90 dni kalendarzowych.
21 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.

2 Dotyczy jedynie projektdw realizowanych w ramach OWES.

2 Dotyczy projektow w ktdrych realizowane sg staze w obszarze edukacji.

24 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

%5 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

% Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W przypadku koniecznosci wnioskowania o kwote inng niz wynika to z zatwierdzanego
harmonogramu pfatnosci, Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej jego aktualizacji. Jesli
przedmiotowa zmiana nie zostanie zaakceptowana, IZ wyptaca $rodki w kwocie wynikajgcej
z ostatniego zatwierdzonego harmonogramu ptatnosci.

Beneficjent, w porozumieniu z IZ, moze dokonywac zmian (aktualizacji) harmonogramu ptatnosci.
Kazda zmiana harmonogramu ptatnosci wymaga akceptacji 1Z, ktora udzielana jest w terminie
10 dni?’ roboczych od dnia jej otrzymania. Do momentu akceptacji harmonogramu ptatnosci,
obowigzujacy jest harmonogram ptatnosci uprzednio zatwierdzony przez IZ. Zmiana ta nie wymaga
aneksowania umowy.

Akceptacja przez IZ harmonogramu ptatnosci, w zakresie minionych okreséw rozliczeniowych nie
zwalnia Beneficjenta z konsekwencji okre$lonych w art. 189 ust. 3 UFP.

Beneficjent jest zobowigzany do aktualizacji harmonogramu ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu, wytacznie w wers;ji elektronicznej za posrednictwem SL2014 Harmonogram
ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji przed przekazaniem kolejnej
transzy.

Harmonogram pfatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe moze by¢ aktualizowany tylko
i wylgcznie przed uptywem biezgcego okresu rozliczeniowego.

Dofinansowanie na realizacje projektu moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie przedsiewzie¢
zrealizowanych w ramach projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dotyczy¢ bedg okresu realizacji
projektu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 umowy.?8

Transze dofinansowania sg przekazywane na nastepujgcy wyodrebniony dla projektu rachunek
bankowy Beneficjenta:

Nazwa wiasciciela rachunku BankOWEGO: ..........ccceiuiie i s
NF raChUNKU DANKOWEGO: ...ttt ettt ettt st e e e s te e s be e et e e et e e saeesneeeeneeennes
i/lub

za posrednictwem rachunku bankowego:?°

Nazwa wiasciciela rachunku DanKOWEGO: .........c..ecviieeiiiee ettt ettt ete ettt eteenee e
NF raChUNKU DANKOWEGO: ...ttt sttt ettt a e et e st e e s be e e be e e etteesbeesneeesneeennes
Transze dofinansowania, o ktdrych mowa w § 11 umowy, z rachunku bankowego posredniczacego,
o ktérym mowa w ust. 12 niniejszego paragrafu sg przekazywane bez zbednej zwioki na
wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy.3°

Beneficjent zobowigzuje sie niezwiocznie poinformowaé IZ o zmianie wszystkich rachunkow
bankowych, o ktérych mowa w ust. 12 niniejszego paragrafu. Przedmiotowa zmiana skutkuje
koniecznosécig aneksowania umowy o dofinansowanie projektu.

Odsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dofinansowania podlegajg zwrotowi na
rachunek IZ na koniec roku budzetowego, a w przypadku koncowego wniosku o ptatnos¢ przed
uptywem 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu, o ile przepisy
odrebne nie stanowig inaczej.

Beneficjent przekazuje informacje do IZ o odsetkach (w tym réwniez narostych na rachunku
bankowym Partnera)*, o ktorych mowa w ust. 15 niniejszego paragrafu.

Kwota dotacji celowej przekazana Beneficjentowi, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 umowy, ktdra
nie zostanie wydatkowana do konca danego roku, podlega zgtoszeniu do wykazu wydatkow
niewygasajacych w budzecie panstwa z uptywem danego roku, podlega zwrotowi na rachunek I1Z

2 Jezeli aktualizacja harmonogramu ptatnosci jest dokonywana tacznie z innymi zmianami w projekcie obowigzuje termin
wskazany w § 33 ust. 1 umowy.

2 Nie dotyczy, gdy IZ w Regulaminie konkursu ograniczy mozliwos¢ kwalifikowania wydatkow wstecz.

29 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.

30 Wykresli¢ jesli nie dotyczy drugiego rachunku.

31 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

w terminie do dnia 30 listopada tego roku. Beneficjent zobowigzuje sie poinformowac IZ na jej

prosbe i w terminie przez nig okreslonym o powyzszej kwocie.

Kwota dotacji celowej, o ktérej mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu, w czesci niewydatkowanej

przed uptywem 10 dni roboczych od terminu okreslonego w rozporzadzeniu wydanym na

podstawie art. 181 ust. 2 UFP podlega zwrotowi na rachunek 1Z.3?

Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgodnie z ust. 18 podlega zwrotowi

w terminie do dnia 31 grudnia danego roku budzetowego na rachunek IZ. W przypadku braku

powyzszego zwrotu majg zastosowanie zapisy art. 168 ust. 3 UFP.33

Kwota dofinansowania w formie ptatnosci, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, niewydatkowana

z koncem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o ktérym mowa w ust. 12, do

dyspozycji Beneficjenta w nastepnym roku budzetowym.3*

Beneficjent kazdorazowo zobowigzany jest do niezwtocznego ztozenia do IZ drogg elektroniczna

za posrednictwem SL2014 informacji dotyczacej zwrotu $rodkdw, zawierajgcej:

1) numer projektu;

2) wysokos¢ srodkéw w poszczegodlnych paragrafach klasyfikacji budzetowej®

3) podziat na kwote naleznosci gtéwnej i kwote odsetek ze wskazaniem na zrddta finansowania
(ptatnosc ze srodkdw europejskich i dotacja celowa);

4) wskazanie daty transzy, z jakiej zostaly przekazane $rodki, ktérych dotyczy zwrot
z uwzglednieniem zrddet finansowania;

5) tytut zwrotu (np. zwrot S$rodkdw na koniec realizacji projektu, zwrot S$rodkéw
niekwalifikowanych, odsetki zgodne z art. 189 ust. 3 UFP, itp.).

Srodki, o ktérych mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu zostana przekazane Beneficjentowi

w kolejnym roku pod warunkiem ich dostepnosci i nie wymagajg ponownego wnioskowania.

Beneficjent oraz Partnerzy3® nie moze/ga przeznaczy¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele

inne niz zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej,

pozaprojektowej dziatalnosci. W przypadku naruszenia zdania pierwszego stosuje sie § 15.

Beneficjent przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkdéw partneréw,

zgodnie z umowag o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniejszej

umowy, pomiedzy Beneficjentem a Partnerem badZz pomiedzy Partnerami, powinny by¢

dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 12, pod rygorem

uznania poniesionych wydatkdw za niekwalifikowalne.?”

§ 11.

Strony ustalajg nastepujgce warunki przekazania transzy dofinansowania, z uwzglednieniem

ust. 2-6:

1) pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest na podstawie ziozonego wniosku
o ptatno$¢ w wysokosci i terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci, o ktdrym mowa
w § 10 ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 18 ust. 1
umowy?8, Maksymalna wysoko$¢ pierwszej transzy jest ustalana indywidualnie dla kazdego
projektu przez I1Z.

2) kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sg po ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku
0 ptatnos$¢ rozliczajgcego ostatnig transze (n), zgodnie z § 12 ust. 3 oraz spetnieniu
nastepujgcych warunkow:

32 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

33 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

34 Wykresli¢ jesli nie wystepuje dotacja celowa.

35 Dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

36 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

37 Dotyczy przypadku, gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa, z wylgczeniem Partneréw bedacych panstwowymi
jednostkami budzetowymi.

38 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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a) wykazaniu w tym wniosku o ptatnos¢ wydatkow kwalifikowalnych rozliczajgcych co
najmniej 70% facznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzien odsytania do
poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie wymagajg sktadania przez Beneficjenta
dalszych wyjasnien;

b) zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajgcg wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego
przedostatnig transze dofinansowania (n-1), zgodnie z § 12 ust. 7;

c) niestwierdzeniu okolicznosci, o ktérych mowa w § 33 ust. 1.

2. Przekazanie transzy $rodkéw na dofinansowanie projektu, o ktérej mowa w ust. 1, moze nastgpic
albo po zatwierdzeniu wniosku o ptatnos¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢ jest prawidtowy)
albo po odestaniu Beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢
wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

3. Nie jest mozliwe przekazanie kolejnej transzy dofinansowania w przypadku braku zatwierdzenia
wniosku o ptatnosc¢ za poprzedni okres rozliczeniowy.

1) w chwili zatwierdzania do wypfaty kolejnej transzy dofinansowania IZ jest zobowigzana do
uwzglednienia Srodkéw faktycznie przekazanych Beneficjentowi na dzien zatwierdzenia
whniosku o ptatnos¢, w tym réwniez po ztozeniu przez Beneficjenta wniosku o ptatnosé, co do
ktorych 1Z dokonata zlecenia ptatnosci;

2) limit 70% dofinansowania rozpatrywany jest kumulatywnie. IZ dokonuje poréwnania
rozliczonych dotychczas w ramach projektu wydatkéw, biorgc pod uwage wydatki
w zatwierdzonych uprzednio wnioskach o ptatnos¢, pomniejszonych o stwierdzone wydatki
niekwalifikowalne/nieprawidtowosci.

4. Transze dofinansowania wyptacane s3g:

1) w przypadku $rodkéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 1, przez Bank Gospodarstwa
Krajowego, na podstawie zlecenia ptatnosci wystawionego pod warunkiem dostepnosci
$rodkéw w ramach upowaznienia, wydanego na podstawie art. 188 ust. 2 UFP do wydawania
zgody na dokonywanie ptatnosci;

2) w przypadku $rodkéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 2, pod warunkiem dostepnosci
$rodkéw na rachunku IZ.

5. Beneficjent sktada wniosek o ptatnosc oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia Projektu w wers;ji
elektronicznej sporzadzony przy uzyciu SL2014 udostepnionego Beneficjentowi przez IZ zgodnie
z zamieszczong na stronie internetowej instrukcjg, chyba ze z przyczyn awarii systemu nie
jest to mozliwe. W przypadku niedostepnosci SL2014 Beneficjent zgtasza Instytucji Zarzadzajgcej
0 zaistniatym problemie na adres e-mail................ Gdy awaria SL2014 zostanie potwierdzona przez
pracownika IZ proces rozliczania projektu oraz komunikowania sie z Instytucjg Zarzadzajaca
odbywa sie drogg pisemng zgodnie z Wytycznymi w Zzakresie warunkow gromadzenia
I przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. Wszelka korespondencja
papierowa, aby zostata uznana za wigzacg, musi zosta¢ podpisana przez osoby uprawnione do
skfadania o$wiadczen w imieniu Beneficjenta. O usunieciu awarii SL2014 IZ informuje Beneficjenta
na adres e-mail wskazany we wniosku, Beneficjent za$ zobowigzuje sie uzupetni¢ dane w SL2014
w zakresie dokumentow przekazanych drogg pisemng w terminie 5 dni roboczych od daty
otrzymania tej informacji.>® Natomiast gdy z powoddéw technicznych wykorzystanie profilu
zaufanego ePUAP nie jest mozliwe w takim przypadku uwierzytelnianie nastepuje przez podpisanie
whniosku certyfikatem niekwalifikowalnym SL2014.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do przedkifadania wraz z wnioskiem o ptatno$¢, o ktdrym mowa
w §12:

1) informacji o wszystkich uczestnikach projektu, na warunkach okreslonych w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020,

3% W zakresie nieuregulowanym stosuje sie procedure nr 4 okreslong w zataczniku nr 4 do Wytycznych w zakresie warunkow
gromadzenia | przekazywania danych w postaci elektroniczney.
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2) dokumentdw potwierdzajgcych wykonanie zadania o ktérych mowa w § 8 ust. 4.

Beneficjent zobowigzuje sie do poinformowania IZ o zaangazowaniu $rodkéw wiasnych na
realizacje projektu wraz z podaniem wysokosci zaangazowanych Srodkéw. Powyzsze nie wymaga
uzyskania zgody IZ.

§ 12.

Beneficjent skiada pierwszy wniosek o ptatno$é, bedacy podstawg wyptaty pierwszej transzy

dofinansowania, zgodnie § 11 ust. 1 pkt 1, w terminie do 7 dni roboczych od dnia podpisania

niniejszej umowy lub rozpoczecia realizacji projektu*®. Jednoczesnie w w/w terminie beneficjent
wprowadza harmonogram ptatnosci do systemu SL2014.

Beneficjent skfada drugi i kolejne wnioski o pfatnos¢ zgodnie z harmonogramem pfatnosci,

0 ktdrym mowa w § 11 ust. 1, w terminie** do 10 dni roboczych#? od zakonczenia okresu

rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze koncowy wniosek o ptatnos¢, przy jednoczesnym zwrocie

niewykorzystanych $rodkéw dofinansowania na rachunek 1Z, skladany jest w terminie do 30

dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu. W przypadku niedokonania

zwrotu w ww. terminie, stosuje sie odpowiednio zapisy § 15 niniejszej umowy. Okres za jaki
sktadany jest wniosek o ptatno$¢ moze zawieraé niepetne miesigce / kwartaty niemniej jednak nie
moze byc¢ dtuzsze niz 3 miesigce.

IZ dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o pfatnos¢, w terminie

do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy zaréwno pierwszej

ztozonej przez Beneficjenta wersji jak i kolejnych.*?

W przypadku gdy:

1) Beneficjent zobowigzany jest na wezwanie IZ w terminie do 5 dni roboczych do ztozenia
dokumentéw zrédtowych dotyczacych uczestnikdw projektu, termin weryfikacji wniosku o
ptatnos$¢ wskazany w ust. 3 niniejszego paragrafu, zostaje wydtuzony o czas oczekiwania na
dokumenty w/w;

2) w ramach projektu jest dokonywana kontrola i ztozony =zostat koncowy wniosek
o ptatnos¢, termin jego weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do IZ informacji o
wykonaniu/zaniechaniu wykonania zalecen pokontrolnych, chyba ze wyniki kontroli zawarte w
Informacji Pokontrolnej nie wskazujg wystapienia wydatkow
niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci w projekcie lub nie maja wptywu na rozliczenie
koncowe projektu;

3) dokonywana jest przez IZ kontrola dorazna na projekcie, termin weryfikacji kazdego
ztozonego przez Beneficjenta wniosku o ptatno$¢ ulega wstrzymaniu, chyba ze IZ ma
mozliwo$¢ wytgczenia z wniosku o ptatnos$¢ zakwestionowanych wydatkéw i zatwierdzenia
pozostatych wykazanych w danym wniosku o ptatno$c¢;+

4) dokonywana jest kontrola planowa i ztozony zostat wniosek o ptatno$¢*, dokonywana jest
jego weryfikacja z mozliwoscig wylaczenia wydatkdéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci
w projekcie stwierdzonych na etapie kontroli;

5) Beneficjent zobowigzany jest do przekazania w terminie 100 dni kalendarzowych
ostatecznych danych na temat realizacji wskaznika ....(nazwa wskaznika) oraz (o ile dotyczy)
stopnia spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej lub spoteczno-zatrudnieniowej,

40 Jezeli realizacja projektu nastepuje w pdzniejszym terminie niz podpisanie umowy.

41 Za termin ztozenia wniosku o pfatno$¢ do IZ uznaje sie termin wptywu za posrednictwem SL2014 lub w formie pisemnej
(obowigzuje data nadania badz ztozenia w siedzibie DW EFS).

“2 W przypadku projektow partnerskich termin moze ulec wydtuzeniu, o ile Instytucja Zarzadzajgca wyraza na to zgode.

43 W przypadku ztoZenia pisma w terminie wczesniejszym niz wygenerowanie wniosku o pfatnos¢ termin weryfikacji jest liczony
od dnia wptywu wniosku o ptatnosc.

* Nie dotyczy wniosku kofcowego o ptatno$¢.

* Nie dotyczy wniosku koficowego o ptatno$¢.
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10.

termin weryfikacji koncowego wniosku o ptatnos$¢ zostaje wstrzymany do dnia przekazania
ww. danych.

W przypadku stwierdzenia btedéw w zlozonym wniosku o pfatnos$é, 1Z wzywa Beneficjenta do
poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub zlozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym
terminie. IZ moze w szczegdlnosci wezwac Beneficjenta do ztozenia kopii po$wiadczonych za
zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw dotyczacych projektu.
Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedow lub ziozenia pisemnych wyjasnien
w wyznaczonym przez IZ terminie. W przypadku niedotrzymania ww. terminu majg zastosowanie
przepisy § 33 niniejszej umowy.
W przypadku nieztozenia przez Beneficjenta zadanych wyjasnien lub
niepoprawienia/nieuzupetnienia wniosku o ptatnos$¢ zgodnie z wymogami w terminie wyznaczonym
przez IZ lub wystgpienia we wniosku o ptatnos¢ wydatkdw uznanych za
niekwalifikowalne/nieprawidtowe, IZ moze podja¢ decyzje o wytgczeniu czesci wydatkow objetych
wnioskiem, nie wstrzymujgc jego zatwierdzenia. IZ po przyjeciu wyjasnien Beneficjenta
dotyczacych wytgczanych wydatkéw dokonuje ich ponownej kwalifikacji.

IZ, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o pfatnos$é, przekazuje Beneficjentowi w terminie,

o ktdrym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, informacje o wynikach weryfikacji wniosku

o ptatnos¢ przy czym informacja o zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatno$¢ powinna

zawieraC w szczegolnosci:

1) kwote wydatkdw, ktore zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczonego dofinansowania w podziale na $rodki, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2 pkt 1 i 2 oraz kwote wkiadu wiasnego*® - wynikajace z pomniejszenia kwoty
wydatkdéw rozliczanych we wniosku o ptatnos¢ o wydatki niekwalifikowalne;

3) kwote zatwierdzonych wydatkéw niekwalifikowalnych/nieprawidtowosci, ktore nie stanowiag
podstawy do wyptaty kolejnej transzy dofinansowania zgodnie z § 11.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70% tacznej kwoty
przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie wynikajgcym z harmonogramu
ptatnosci, od $rodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie
odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania $rodkow do dnia ztozenia
wniosku o ptatnos¢. Zapis dotyczy wnioskdw o ptatnos¢, ktére zgodnie z harmonogramem
ptatnosci, o ktbrym mowa w § 11 ust. 1, sktadane sg w celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz korncowego wniosku o ptatnosc.

Odsetki, o ktdrych mowa w ust. 8, podlegajg zwrotowi w petnej wysokosci na rachunek IZ.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinansowania w koncowym

wniosku o ptatnosc.

§ 13.
Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochoddw, ktore powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu.
W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, Beneficjent wykazuje we
wnioskach o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu w terminie
zgodnym z § 10 ust. 15, z zastrzezeniem ust. 3, na rachunek IZ. Od wygenerowanego dochodu nie
sg naliczane odsetki.
1Z moze wezwac Beneficjenta do zwrotu dochodu w innym terminie niz wskazany w § 10 ust. 15.
W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-3 niniejszego paragrafu, stosuje sie odpowiednio
przepisy § 15.

6 Dotyczy Beneficjentow zobowigzanych do wniesienia wkiadu wiasnego.

13



§ 14.
IZ moze zawiesi¢ wypfacanie transz dofinansowania w przypadku:
1) nieprawidtowej realizacji projektu, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w realizacji
projektu wynikajgcej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w sktadaniu wnioskdéw o ptatnosé
w stosunku do terminéw przewidzianych umowsg;
2) utrudniania kontroli realizacji projektu;
3) dokumentowania realizacji projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy;
4) na wniosek instytucji kontrolnych;
5) stwierdzenia wszelkich nieprawidtowosci w trakcie realizacji projektu.
Zawieszenie transz dofinansowania, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nastepuje
wraz z pisemnym poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.
Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub przyjeciu wyjasnien przyczyn wymienionych
w ust. 1, w terminie okreslonym przez IZ.

§ 15.

Jezeli na podstawie wnioskéow o ptatno$¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw
zostanie stwierdzone podwdjne finansowanie lub dofinansowanie jest przez Beneficjenta:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem;
2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 UFP;
3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.
Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania $rodkéw lub
do wyrazenia zgody na pomniejszenie wyptaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.
Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust. 1 UFP
od daty przekazania Beneficientowi ostatniej transzy przed poniesieniem wydatkéw
niekwalifikowalnych do dnia obcigzenia rachunku bankowego Beneficjenta kwotg zwrotu.
Beneficjent zwraca $rodki, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie
Instytucji Zarzadzajgcej, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do
zaptaty na rachunek bankowy wskazany przez IZ w tym wezwaniu, albo wyraza z wykorzystaniem
SL2014, zgode na pomniejszenie wyptaty kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.
Beneficjent dokonuje rowniez zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje
Zarzadzajacg kwot korekt wydatkéw kwalifikowalnych, oraz kwot wynikajgcych z ustalen 1Z lub
innych podmiotéw uprawnionych do kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.
Beneficjent jest zobowigzany przedstawic rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania w formie
wniosku o ptatnos¢ w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia realizacji projektu oraz
jednoczesnie zwrdci¢ niewykorzystang czes¢ transz dofinansowania na rachunek IZ.
W przypadku niedokonania przez Beneficjenta zwrotu $rodkéw zgodnie z ust. 3 Instytucja
Zarzadzajaca, po przeprowadzeniu postepowania okreslonego przepisami ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23), wydaje decyzje,
o ktérej mowa w art. 207 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Od ww.
decyzji Beneficjentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Decyzji, o ktérej mowa w ust. 6, nie wydaje sie, jezeli Beneficjent dokonat zwrotu Srodkow przed
jej wydaniem.
Beneficient dokonuje réwniez zwrotu wydatkdw niekwalifikowalnych niestanowigcych
nieprawidtowosci w tym korekt we wnioskach o ptatnos¢:
1) w trakcie realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego

nieprawidtowosci nastepuje na rachunek bankowy projektu;
2) na koniec realizacji projektu, zwrot kwoty wydatku niekwalifikowalnego niestanowigcego

nieprawidtowosci nastepuje na rachunek IZ.
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10.
11.

12

Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanych $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1, 4 i 8,
zgodnie z zaleceniami 1Z, o ktérych mowa w § 10 ust. 21.

(wykreslono).

Beneficjent jest zobowigzany do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych, o ile nie narusza to przepiséw prawa powszechnego.

Koncowe rozliczenie Projektu uwarunkowane jest przekazaniem przez Beneficjenta ostatecznych
danych nt. spetnienia kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie
z § 8 pkt. 9-11%.

§ 16.

W przypadku stwierdzenia w projekcie nieprawidtowosci warto$¢ projektu okreslona w aktualnym
wniosku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, ulega odpowiedniemu pomniejszeniu o kwote nieprawidtowosci.
Pomniejszeniu ulega takze wartos¢ dofinansowania, o ktdrej mowa w § 3 ust. 2, w czeSci w jakiej
nieprawidtowosc¢ zostata sfinansowana ze srodkdw dofinansowania. Kwota przypadajgca na stwierdzong
w projekcie nieprawidtowo$¢ nie moze zostaé powtdrnie wykorzystana w ramach projektu. Zmiany,
o ktérych mowa powyzej, nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

Trwalos¢ projektu

§17.%
Beneficjent zobowigzuje sie zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego oraz wiasciwym
Regulaminie konkursu do utrzymania trwatosci ...................... 49

Beneficjent niezwtocznie informuje IZ o wszelkich okolicznosciach mogacych powodowac
naruszenie trwatosci projektu.

Beneficjent jest zobowigzany zgodnie z poleceniem zwrotu i w terminie wyznaczonym przez IZ
zwrdci¢ dofinansowanie wraz z odsetkami jak dla zalegtosci podatkowych zgodnie z art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w przypadku gdy w okresie trwatosci
projektu wystapig przestanki wskazane w art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego. Wartosé
dofinansowania przypadajgca do zwrotu zostanie okres$lona proporcjonalnie do okresu
nieutrzymania trwatosci.

Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy
§ 18.%°

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Beneficjenta, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych, od dnia podpisania przez obie strony umowy (jednak nie pdzniej
niz przed otrzymaniem zaliczki) weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla
in blanco.>!
Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta po uptywie okresu trwatosci — jeSli dotyczy albo po uptywie 12 miesiecy od
ostatecznego rozliczenia umowy o dofinansowanie projektu tj.:
1) zatwierdzenia koncowego wniosku o ptatnosc;
2) zwrocie Srodkdw niewykorzystanych przez Beneficjenta — jesli dotyczy;
3) w przypadku prowadzenia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie

$rodkdw na podstawie przepisow o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-

*7 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.

“8 Dotyczy jezeli projekt zaktada trwatosc.

49 Wskazac whasciwe.

%0 Nie dotyczy Beneficjentow bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych. W takiej sytuacji nalezy w miejsce tresci
przepisu paragrafu wprowadzi¢ do umowy tekst: ,Nie dotyczy.”

51 W przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony w rozporzadzeniu z dnia 18 grudnia 2009 r. w
sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindw sktadania wnioskéw o ptatnos¢ w ramach
programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich wydanym na podstawie art. 189 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, stosuje sie odpowiednio przepisy ww. rozporzadzenia.
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administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub prowadzenia egzekucji
administracyjnej (na podstawie ostatecznej i wykonalnej decyzji o zwrocie) zwrot
zabezpieczenia moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania i odzyskaniu srodkow.
W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia w terminie
wskazanym w ust. 2, zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

Kontrola i audyt>?
§ 19.

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego informowania IZ o problemach w realizacji projektu, w szczegdlnosci
0 zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przestania w formie elektronicznej w postaci zeskanowanego pisma zatwierdzonego przez
osobe uprawniong do reprezentowania Beneficjenta na adres
harmonogramyefs@sejmik.kielce.pl kwartalnych harmonograméw udzielanych w ramach
projektu form wsparcia, w szczegdlnosci szkolen, kurséw, konferencji, ustug doradczych,
poradnictwa, warsztatow, seminariéw, studidw wyzszych i podyplomowych, zgodnie
z zatacznikiem nr 5 do umowy, poczawszy od dnia podpisania umowy/rozpoczecia realizacji
projektu®3. W przypadku zmiany harmonogramu, o ktérym mowa powyzej Beneficjent
zobowigzuje sie do przestania zaktualizowanego harmonogramu na ww. adres poczty
elektronicznej I1Z na 7 dni przed rozpoczeciem danej formy wsparcia. Niedopetnienie
obowigzku przestania zaktualizowanego harmonogramu skutkujgce odbyciem przez 1Z
bezprzedmiotowej wizyty monitoringowej, zaplanowanej w oparciu o0 nieaktualny
harmonogram moze spowodowac obcigzenie Beneficjenta kosztami delegacji stuzbowej
pracownikow IZ;

3) niezwtocznego informowania o kazdej kontroli przeprowadzonej w zakresie prawidtowosci
realizacji projektu, przez uprawnione podmioty inne niz 1Z, Beneficjent jest zobowigzany
przekazywac¢ IZ kopie informacji pokontrolnych oraz zalecen pokontrolnych lub innych
réwnowaznych dokumentéw sporzadzonych przez instytucje kontrolujgce, jezeli wyniki
kontroli dotycza projektu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania tych dokumentéw.>*

4) przedstawiania na pisemne wezwanie IZ wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjg projektu, w terminie okreSlonym w wezwaniu w tym kopii dokumentéw
poswiadczonych ,za zgodnos$¢ z oryginatem”;

5) wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie ewaluacyjne na zlecenie 1Z
poprzez udzielanie kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw dokumentéw i informacji na
temat realizacji projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

Przepisy ust. 1 niniejszego paragrafu stosuje sie w okresie realizacji projektu, o ktorym mowa

w § 2 ust. 1 niniejszej umowy oraz zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014

o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020.

§ 20.
Ocena kwalifikowalno$ci poniesionego wydatku dokonywana jest w trakcie realizacji projektu
poprzez ocene wnioskow o ptatno$¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli
w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta. Niemniej, na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie projektu dokonywana jest wstepna ocena kwalifikowalnosci planowanych

52 Beneficjent jest zobowigzany do udostepnienia, na wniosek innych upowaznionych podmiotdéw kontrolujgcych, dokumentow i
informacji na temat realizacji projektu niezbednych do przeprowadzenia kontroli.

%3 Nalezy bra¢ pod uwage zdarzenie, ktére nastgpi wczedniej w czasie.

54 Nalezy brac¢ pod uwage dokument informujacy o wynikach przeprowadzonej kontroli podpisany przez podmiot kontrolowany
i kontrolujacy.
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wydatkow. Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z Beneficjentem umowy
o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére Beneficjent przedstawi we wniosku
o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu zostang uznane za kwalifikowalne. Ocena kwalifikowalnosci
wydatkow jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu.

2. Beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje projektu zgodnie z wihasciwymi przepisami
krajowymi oraz wiasciwymi wytycznymi.

§ 21.

1. Beneficjent zobowigzuje sie poddac kontroli dokonywanej przez 1Z oraz inne uprawnione podmioty
w zakresie prawidtowosci realizacji projektu.

2. Beneficjent ponosi odpowiedzialnosc za udostepnienie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
dotyczacej kazdego z Partneréw.>

3. IZ zawiadamia podmiot kontrolowany o planowanych czynnosciach kontrolnych, podajac
przewidywany czas trwania czynnosci kontrolnych, co najmniej 5 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem kontroli. Za skuteczne uznaje sie réwniez zawiadomienie przekazane beneficjentowi
droga elektroniczng lub faksem. Zasada ta nie dotyczy kontroli doraznych i wizyt monitoringowych,
ktore moga by¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.

4. IZ przeprowadza kontrole, w tym wizyty monitoringowe, zgodnie z przepisami art. 23 i 25 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020. W zakresie nieuregulowanym ustawg zastosowanie majg
Wytyczne, o ktérych mowa w § 1ust. 24.

5. Kontrole oraz audyty mogg by¢ przeprowadzane w czasie wskazanym w art. 23 ust. 3 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

6. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnera®®,
w siedzibie 1Z, jak i w kazdym miejscu zwigzanym z realizacjg projektu. W przypadku
Beneficjentéw nieposiadajgcych siedziby/oddziatu na terenie wojewddztwa Swietokrzyskiego, po
zakonczeniu realizacji projektu, IZ moze wezwac Beneficjenta do dostarczenia petnej dokumentacii
Zwigzanej z realizacjg projektu do siedziby IZ w celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
a Beneficjent zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentacji, o ktérej mowa powyzej.

7. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktdrych mowa w ust. 1, dostep do wszystkich dokumentow,
o ktorych mowa w § 8 ust. 4 przez caty okres ich przechowywania okreSlony w § 22 oraz zapewnia
dostep do pomieszczen i terenu realizacji projektu, dostep do zwigzanych z projektem systeméw
teleinformatycznych i udziela wszelkich wyjasnien dotyczacych realizacji projektu.

8. Ustalenia podmiotdw, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg prowadzi¢ do korekty
wydatkdéw kwalifikowalnych rozliczonych w ramach projektu.

9. W wyniku kontroli wydawana jest informacja pokontrolna, uzupetniana w razie koniecznosci
o zalecenia pokontrolne lub rekomendacje. Beneficjent jest zobowigzany do podjecia dziatan
naprawczych lub wskazania sposobu wykorzystania rekomendacji w terminie okreSlonym
w informacji pokontrolnej lub przyczyn niepodjecia odpowiednich dziatan.

10. Ustalenia podmiotdw, o ktdérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg prowadzi¢ do korekty
wydatkow kwalifikowalnych w ramach projektu.

Przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji
§ 22.
1. Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu
z uwzglednieniem art. 140 rozporzadzenia ogolnego w sposdb zapewniajgcy dostepnosc, poufnosé

55 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
%6 Dotyczy projektow realizowanych w partnerstwie.
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i bezpieczenstwo, z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu, oraz do informowania IZ o miejscu
przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem.

Dokumenty zawierajgce pomoc publiczng udzielang przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywac przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposdb zapewniajacy poufnosc¢
i bezpieczenstwo, o ile projekt dotyczy pomocy publicznej.>’

Przyjmuje sie, ze miejscem przechowywania dokumentdw zwigzanych z realizowanym projektem
jest biuro projektu.

W przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 oraz
w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem,
o ktérym mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu, Beneficjent zobowigzuje sie poinformowaé
IZ o miejscu przechowywania dokumentow zwigzanych z realizowanym projektem. Informacja ta
jest wymagana w przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw w terminie, o ktérym
mowa w ust. 1 2.8

W przypadku koniecznosci zmiany, w tym przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 1 | 2
niniejszego paragrafu, IZ powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.

Postanowienia ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do Partnerdw, z zastrzezeniem, ze obowigzek
informowania o miejscu przechowywania catej dokumentacji projektu, w tym gromadzonej przez
Partneréw dotyczy wylgcznie Beneficjenta.>®

Pomoc publiczna®®
§ 23.

Pomoc udzielana w oparciu o niniejszg umowe jest zgodna ze wspolnym rynkiem oraz art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE 2012 C 326 z 26.10.2012) i dlatego
jest zwolniona z wymogu notyfikacji zgodnie z art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej.

Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, udzielana jest na podstawie Rozporzadzenia z dnia ........... r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U....... )
0 numerze referencyjnym ........cccccecvvevveseeenns 61

§ 24.%2

Beneficjentowi przyznana zostaje pomoc publiczna lub pomoc de minimis w wysokosci okreslonej
we whniosku, zgodnie z ktérym Beneficjent jest zobowigzany do realizacji projektu.
W przypadku stwierdzenia, iz nie zostaty dotrzymane warunki udzielania pomocy okreslone
w rozporzgdzeniu, o ktorym mowa w § 23 ust. 2 niniejszej umowy, w szczegolnosci gdy stwierdzone
zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie
niedotrzymanie warunkéw dotyczacych:
1) w przypadku pomocy publicznej:

a) wystgpienia efektu zachety,

b) dopuszczalnej intensywnosci pomocy, jesli dotyczy danego rodzaju pomocy udzielanej

w ramach niniejszej umowy,

2) w przypadku pomocy de minimis:

57 Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis.

%8 Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis.

9 Dotyczy w przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

60 Dotyczy projektow, w ktdrych bedzie udzielana pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis. Jezeli nie dotyczy nalezy w miejsce
tresci przepisu paragrafu wprowadzi¢ do umowy tekst: ,Nie dotyczy.”

61 W momencie zawierania umowy nalezy podac aktualny numer referencyjny.

62 Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest jednocze$nie Beneficjentem pomocy.
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a) dopuszczalnego putapu pomocy de minimis okreslonego w rozporzadzeniu, o ktdrym
mowa w § 23 ust. 2 niniejszej umowy,
Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z odsetkami
naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie
okreslonym w § 15 ust. 2, 3 niniejszej umowy.

§ 25.8

1. Beneficjent jako podmiot udzielajgcy pomocy jest zobowigzany do wprowadzenia odpowiednio
w umowie o udzieleniu pomocy zawieranej z Beneficjentem pomocy zapiséw ujetych w § 23
i §24.

2. Zobowigzuje sie podmiot udzielajgcy pomocy do wypetniania wszelkich obowigzkow, jakie
naktadajg na niego przepisy prawa wspodlnotowego i krajowego w zakresie pomocy publicznej
i pomocy de minimis, w szczegdlnosci:

1) sporzadzania i przedstawiania Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2007
r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.),

2) wydawania Beneficjentom pomocy zaswiadczen o pomocy de minimis.

3. Jezeli na etapie kontroli projektu lub weryfikacji wnioskdw o ptatno$¢ zostanie stwierdzone, ze
pomoc zostata przyznana niezgodnie z zasadami jej udzielania w wyniku niedopetnienia
obowigzkow przez podmiot udzielajgcy pomocy, tj. Beneficjenta, wydatki objete pomocg uznaije sie
za niekwalifikowalne i konieczne jest dokonanie ich zwrotu wraz z odsetkami naliczanymi jak dla
zalegtosci podatkowych od dnia przekazania transzy przez I1Z na zasadach i w terminie okre$lonym
w § 15 ust. 2, 3, 4 niniejszej umowy.

Konkurencyjnos¢ wydatkow

§ 26.
(wykreslono)

Reguta proporcjonalnosci
§ 27.
1. Projekt rozliczany jest na etapie koncowego wniosku o ptatnos¢ pod wzgledem finansowym
proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych okreslonych we wniosku
o dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako ,reguta proporcjonalnosci”, o ktdrej mowa
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.
2. W przypadku projektow partnerskich, sposdb egzekwowania przez beneficjenta od partnerow
projektu skutkdow wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia
zatozen projektu z winy partnera reguluje umowa partnerska.

Zasady korzystania z centralnego systemu teleinformatycznego
§ 28.
1. Beneficjent jest zobowigzany do sktadania dokumentéw, informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjg projektu, ktorych IZ wymaga, w szczegolnosci:
1) Beneficjent jest zobowigzany do sktadania wnioskdw o ptatno$¢ z wypetniong czescig
sprawozdawczg z wykorzystaniem SL2014 oraz ich podpisywania i przesylania
z wykorzystaniem profilu zaufanego ePUAP lub certyfikatu kwalifikowanego. Jezeli z powoddéw
technicznych podpisanie dokumentu przez ePUAP bedzie niemozliwe nalezy skorzystac z opgji
podpisania wniosku certyfikatem niekwalifikowanym SL2014;

8 Dotyczy przypadku gdy Beneficjent jest podmiotem udzielajgcym pomocy.
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2) Beneficjent na wezwanie IZ jest zobowigzany do aktualizacji dokumentéw aplikacyjnych
w wersji elektronicznej z wykorzystaniem LSI;

3) Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznej aktualizacji harmonogramu sktadania wnioskow
o ptatnos¢ w wers;ji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;

4) Beneficjent jest obowigzany do niezwtocznej aktualizacji informacji o zamdwieniach lub
postepowaniach w projekcie w wersji elektronicznej z wykorzystaniem SL2014;%

5) w przypadku niedostarczenia dokumentdw wskazanych w pkt 1-4 lub w przypadku
stwierdzenia brakéw lub btedéw w tych dokumentach Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany
do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez 1Z RPO WS;

6) Beneficjent jest zobowigzany do wprowadzania do systemu informatycznego SL2014 danych
w zakresie angazowania personelu projektu zgodnie z Wytycznymi w  Zzakresie
kwalifikowalnosci wydatkow;,

7) Beneficjent jest zobowigzany do zbierania danych osobowych nt. uczestnikéw projektu oséb
lub podmiotow w SL2014.

(wykreslono).

(wykreslono).

Dokumenty elektroniczne przedstawiane w ramach SL2014, jako zatgczniki do wnioskow, muszg

stanowi¢ oryginaty dokumentéw elektronicznych lub odwzorowanie cyfrowe (skany) oryginatéw

dokumentdéw sporzadzonych w wersji papierowej. Niedopuszczalne jest przedstawianie
odwzorowania cyfrowego (skanu) kopii dokumentéw.

Dla dokumentdw elektronicznych wskazanych w ust. 1 SL2014 oblicza sume kontrolng pliku, ktora

pozwala sprawdzac integralno$¢ przedstawionych danych. Sumy kontrolne sg przedstawiane na

formularzach wnioskdw, co potwierdza ze dany dokument elektroniczny znajduje sie

w repozytorium dokumentéw projektu w SL2014 oraz moze stanowi¢ dowdd w prowadzonych

postepowaniach i procesach.

W sytuacji, gdy istniejg ograniczenia w komunikowaniu sie w formie elektronicznej

z wykorzystaniem SL2014 Ilub komunikacji elektronicznej z wykorzystaniem platform

elektronicznych ePUAP Beneficjent na pisemne wezwanie IZ oraz zgodnie z instrukcjami

dotyczacymi wniosku o ptatnos¢ jest zobowigzany do dostarczenia dokumentéw w innej formie,

w szczegodlnosci:

1) zalacznikow do wniosku o ptatnos¢ przekraczajgcych 50 stron A4 lub ktdrych oryginat nie
zostat opracowany w wersji elektronicznej w systemie umozliwiajgcym weryfikacje
autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci;

2) dokumentdw, ktore nie zostaty zapisane w ogolnodostepnym formacie danych — zgodnie
z krajowymi ramami interoperacyjnosci;®

3) dla platform elektronicznych ePUAP - plikdw i dokumentdw elektronicznych, ktdre facznie
przekraczajg dopuszczalny poziom umozliwiajgcy wystanie dokumentu elektronicznego, tj. 20
MB.

Jesli weryfikacja autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci dokumentow

dostarczonych drogg elektroniczng nie jest mozliwa wowczas Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany

do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez 1Z.

W przypadku utraty lub podejrzenia utraty wytacznej kontroli nad wprowadzanymi do SL2014

danymi lub ich kradziezy albo w przypadku ich nieuprawnionego uzycia lub podejrzenia

nieuprawnionego uzycia lub nieautoryzowanego dostepu do danych, Beneficjent jest zobowigzany
skontaktowac sie z IZ w celu zablokowania dostepu do ustug $wiadczonych w ramach SL2014 do
czasu wyjasnienia sprawy.

64 Jesli dotyczy.

65 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestréow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (tj. Dz.U. 2016 poz. 113).
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9. Beneficjent jest zobowigzany do nalezytego zarzadzania prawami dostepu w SL2014 dla osob
uprawnionych do wykonywania w jego imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg
projektu/projektow, zgodnie z Regulaminem bezpieczenstwa informacji przetwarzanych
w aplikacji gtéwnej centralnego systemu teleinformatycznego. Wszelkie dziatania w SL2014 os6b
uprawnionych sg traktowane w sensie prawnym jako dziatanie Beneficjenta. Beneficjent
i Partnerzy wyznacza/jg osoby uprawnione do wykonywania w jego/ich imieniu czynnosci
zwigzanych z realizacjg Projektu i zgtasza/ja®® je Instytucji Zarzadzajacej do pracy w SL2014.
Zgtoszenie ww. 0s6b, zmiana ich uprawnien lub wycofanie dostepu jest dokonywane na podstawie
zatgcznika nr 14 do przedmiotowej umowy. Zmiana zatgcznika nie wymaga aneksowania umowy.

10. Beneficjent nie moze przekazywa¢ danych o charakterze bezprawnym oraz zobowigzany jest
stosowac sie do zasad dotyczacych bezpieczenstwa podczas korzystania z SL2014. W tym celu
powinien z nalezytg starannoscig chroni¢ dane wykorzystywane na potrzeby systemu.

11. Przedmiotem komunikacji wylacznie przy wykorzystaniu SL2014 nie mogg byc:

1)  Zmiany tresci umowy;

2) Kontrole na miejscu przeprowadzane w ramach Projektu;

3) Dochodzenie zwrotu S$rodkéw od Beneficienta, w tym prowadzenie postepowania
administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie Srodkow.

Ochrona danych osobowych
§ 29.

1. Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 922) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

2. IZ umocowuje Beneficjenta do powierzania przetwarzania danych osobowych podmiotom
wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjg projektu, w tym w szczegdlnosci
realizujgcym badania ewaluacyjne, jak rowniez podmiotom realizujgcym zadania zwigzane
z kontrolg, monitoringiem i sprawozdawczoscig prowadzone w ramach Programu, pod warunkiem
niewyrazenia sprzeciwu przez IZ w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia informacji
0 zamiarze powierzania przetwarzania danych osobowych do IZ i pod warunkiem, ze Beneficjent
zawrze z kazdym podmiotem, ktéremu powierza przetwarzanie danych osobowych umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie zasadniczo zgodnym z postanowieniami
niniejszego paragrafu.

3. Zakres danych osobowych powierzanych przez Beneficjentdw podmiotom, o ktdrych mowa
w ust. 2, powinien by¢ adekwatny do celu powierzenia oraz kazdorazowo indywidualnie
dostosowany przez Beneficjenta.

4. Beneficjent przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie $rodki zabezpieczajgce
zbidr danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1. Jezeli dokumenty istniejg wylacznie
w formie elektronicznej, systemy komputerowe Beneficjenta, w ktdrych przechowywane sg wersje
elektroniczne, muszg spetnia¢ normy bezpieczerstwa zapewniajace, ze dokumenty te sg zgodne
z wymogami prawa krajowego i mozna sie na nich oprze¢ do celéw kontroli i audytu.

5. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficjenta oraz
pracownicy podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, posiadajgcy imienne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

% Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

IZ umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwotywania jego pracownikom imiennych upowaznien
do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie;
wzOr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz wzdr odwotania upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych sg okreslane przez IZ.

IZ umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywania podmiotéw do wydawania oraz

odwotywania ich pracownikom upowaznien do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadku

stosuje sie odpowiednie postanowienia dotyczgce Beneficjentéw w tym zakresie.

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikdw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu w poufnosci

danych osobowych przez pracownikéw majacych do nich dostep.

Beneficjent niezwtocznie informuje 1Z o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sgdem.

Beneficjent zobowigzuje sie do udzielenia IZ, na kazde jej Zzadanie, informacji na temat

przetwarzania danych osobowych, o ktdérych mowa w niniejszym paragrafie, a w szczegolnosci

niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego
pracownikow obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Beneficjent umozliwi IZ lub podmiotom przez nig upowaznionym, w miejscach, w ktorych sa

przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodnoSci z ustawa

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktorym mowa

w ust. 1 niniejszego paragrafu, oraz z niniejsza umowg przetwarzania powierzonych danych

osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢ przekazane

podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kontroli.

W przypadku powziecia przez IZ wiadomosci o razgcym naruszeniu przez Beneficjenta zobowigzan

wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia,

o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, lub z niniejszej umowy, Beneficjent umozliwi IZ lub

podmiotom przez nig upowaznionym dokonanie kontroli, w celu, o ktérym mowa w ust. 12.

Kontrolerzy IZ lub podmiotéw przez nig upowaznionych oraz inne instytucje upowaznione, majg

w szczegdlnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktdrym jest zlokalizowany zbiér powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktdrym sg przetwarzane powierzone dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosSci przetwarzania danych osobowych z ustawg,
rozporzgdzeniem oraz niniejszg umowg;

2) zada¢ ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywac i przeprowadza¢ rozmowy
z pracownikami w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzgdzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzgdzen, nosnikdw oraz systemu informatycznego stuzgcego do
przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia

danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania.
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Obowiazki informacyjne
§ 30.

1. Beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkdéw informacyjnych i promocyjnych zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013r., Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r.,
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 oraz zgodnie z instrukcjami i wskazéwkami zawartymi
w zatgczniku nr 4 do umowy.

2. Beneficjent jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) Oznaczania znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich i herbem
wojewddztwa:

a) Wszystkich prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych projektu,

b) Wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu podawanych do wiadomosci
publicznej,

c) Wszystkich dokumentéw i materiatéw dla oséb i podmiotdw uczestniczagcych w projekcie;

2) Umieszczania przynajmniej jednego plakatu o minimalnym formacie A3 lub odpowiednio
tablicy informacyjnej i/lub pamigtkowej w miejscu realizacji projektu;

3) Umieszczania opisu projektu na stronie internetowej, w przypadku posiadania strony
internetowej;

4) Przekazywania osobom i podmiotom uczestniczgcym w projekcie informacji, ze projekt uzyskat
dofinansowanie przynajmniej w formie odpowiedniego oznakowania;

5) Dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach projektu.

3. IZ udostepnia Beneficjentowi obowigzujace logotypy do oznaczania projektu.

4. Beneficjent udostepnia IZ, na etapie realizacji projektu na potrzeby informacji i promocji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego wszystkie utwory informacyjno-promocyjne powstate
w trakcie realizacji projektu, w postaci miedzy innymi: materiatéw zdjeciowych, materiatéw audio
wizualnych i prezentacji dotyczacych projektu oraz udziela nieodpfatnie licencji niewytgcznej,
obejmujacej prawo do korzystania z nich bezterminowo na terytorium Unii Europejskiej w zakresie
nastepujgcych pdl eksploataciji:

1) W zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu — wytwarzanie okres$long technikg
egzemplarzy utworu, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz
technikg cyfrowg;

2) W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktorych utwér utrwalono —
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) W zakresie rozpowszechniania utworu w sposéb inny niz okreslony w pkt. 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wys$wietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie utworu w taki sposéb aby kazdy mdgt miec¢ do niego dostep.

Dziatania informacyjne i promocyjne Beneficjenta zawierajg dodatkowo informacje: Projekt

realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.®’

5. Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne zwigzane z realizowanym Projektem powinny zostaé
udokumentowane (obligatoryjnie dokumentacja fotograficzna). Dokumentacja ta powinna by¢
przechowywana razem z pozostatymi dokumentami projektowymi przez caly okres trwatosci
projektu oraz moze zosta¢ poddana kontroli. Dokumentacja moze by¢ przechowywana w formie
papierowej albo elektronicznej.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na wezwanie Instytucji Zarzadzajacej wszelkich
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg projektu, w terminie okre$lonym w wezwaniu.

57 Dotyczy wytgcznie przypadku, gdy projekt jest wspdifinansowany ze srodkéw specjalnej linii budzetowej Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych.
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Postanowienia ust. 1-6 stosuje sie rowniez do Partnerow.%®

Prawa autorskie
§ 31.

Beneficjent zobowigzuje sie do zawarcia z IZ odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworéw® wytworzonych w ramach projektu, obejmujgcej jednoczesnie
udzielenie licencji przez 1Z na rzecz Beneficjenta w celu korzystania z ww. utworéw. Umowa,
o ktérej mowa powyzej zawierana jest na pisemny wniosek IZ w ramach kwoty, o ktdrej
mowa w § 3.
W przypadku zlecania wykonawcy czesci zadan w ramach projektu lub realizacji w partnerstwie”®
umow obejmujgcych m.in. opracowanie utworu Beneficjent zobowigzuje sie do zastrzezenia
w umowie z wykonawcg lub Partnerem’!, Zze autorskie prawa majgtkowe do ww. utworu
przystuguja Beneficjentowi.
IZ zastrzega mozliwos¢ uznania za niekwalifikowalne wszelkie koszty zwigzane z wytworzonymi
w ramach projektu utworami, w sytuacji gdy podpisanie umowy o przeniesieniu praw autorskich
nie dojdzie do skutku z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta.
Umowy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, sg sporzadzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 666).
Postanowienia ust. 1-4 dotyczg réwniez Partnerdw.”?

Zmiany w Projekcie
§ 32.
Beneficjent moze dokonywac zmian w trakcie realizacji projektu pod warunkiem ich zgtoszenia
w formie pisemnej IZ nie pdzniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji
projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptacji IZ w terminie 15
dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu. Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, dokonywana jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.
Zmiany w projekcie nie mogg dotyczy¢ zwiekszenia kwot, o ktérych mowa w § 8 ust. 1-3.

Rozwigzanie umowy
§ 33.

IZ moze rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czesci przekazane $rodki niezgodnie z umowag,
Wytycznymi o ktérych mowa w § 1 ust. 24 oraz regulaminem konkursu;

2) Beneficjent zlozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty
w celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy. Doszto do powaznych
nieprawidtowosci, w szczegdlnosci oszustwa;

3) Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej
we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji projektu, zaprzestat realizacji projektu
lub realizuje go w sposéb niezgodny z niniejszg umowa;

4) Beneficjent nie przedtozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z § 18.73

IZ moze rozwigzac niniejszg umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia,

w przypadku gdy:

% Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

 Utwory w rozumieniu art. 1 ust. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2016 r, 666) sktadajgce
sie na rezultaty projektu badz zwigzane merytorycznie z okre$lonym rezultatem.

70 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

71 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

72 Dotyczy przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

73 Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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1) Beneficjent nie osiggnie zamierzonych w projekcie wskaznikdw, zgodnie z § 8 umowy,
Z przyczyn przez siebie zawinionych;

2) Beneficjent odmdwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 21;

3) Beneficjent w ustalonym przez IZ terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci w tym nie dokona zwrotu wydatkdéw niekwalifikowanych ustalonych na
podstawie wnioskow o ptatno$¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw;

4) Beneficjent nie przedklada zgodnie z umowg wnioskow o ptatnos¢, z zastrzezeniem § 11
ust. 5;

5) Beneficjent nie przedktada uzupetnienia wniosku o ptatno$¢ w terminach i zakresie
wyznaczonym przez 1Z;

6) Beneficjent nie przestrzega przepisow ustawy PZP w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje
sie do Beneficjenta;

7) Beneficjent nie przestrzega zasady konkurencyjnosci w zakresie, w jakim ta zasada stosuje
sie do Beneficjenta;

8) Beneficjent w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktdrych
mowa w § 9 ust. 1-3i § 19 ust. 1 pkt 4;

9) Beneficient odmdwit podpisania aneksu w zakresie zmian wprowadzonych Wytycznymi,
o ktorych mowa w § 1 ust. 24;

10) Beneficjent nie poddat sie lub nie uzyskat akredytacji w okresie realizacji projektu, o ktorej
mowa w §6 ust. 6.74

§ 34.
Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,

ktore uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie. W takim przypadku
przepisy § 33 ust. 2 i § 36 stosuje sie odpowiednio.

§ 35.
1. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 33 ust. 1 pkt 1-3, Beneficjent zobowigzany jest

do zwrotu catosci lub czesci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania dofinansowania.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 33 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania
wylacznie tej czesci otrzymanych transz dofinansowania, ktére odpowiadajg prawidtowo
zrealizowanej czesSci projektu, z zastrzezeniem § 5 ust. 2.

3. Beneficjent zobowigzuje sie przedstawic rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania, w formie
wniosku o ptatnosc.

4. Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowi na rachunek 1Z
w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu w ww. terminie, stosuje sie przepisy § 15 umowy.

§ 36.
1. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie § 33 ust. 1 lub 2 lub § 34, nie
zwalnia Beneficjenta z obowigzkéw wynikajagcych z § 13, § 15, § 19, § 20, § 26,
§ 27, § 29, § 30, ktdre zobowigzany jest on wykonywaé w dalszym ciggu.
2. Przepis ust. 1 nie obejmuje sytuacji, gdy w zwigzku z rozwigzaniem umowy Beneficjent
zobowigzany jest do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania.

7+ Wykresli¢ jesli nie dotyczy.
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Postanowienia koncowe
§ 37.
1. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajgce z umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie,
bez zgody IZ. Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.”>
2. Beneficjent zobowigzuje sie wprowadzi¢ prawa i obowigzki Partnerow wynikajgce z niniejszej
umowy w zawartej z nimi umowie partnerstwa.”®

§ 38.
Beneficjent o$wiadcza, ze nie podlega wykluczeniu, o ktdrym mowa w art. 207 ust. 4 UFP.

§ 39.

1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.
W przypadku braku porozumienia spdér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wihasciwy dla siedziby IZ za wyjatkiem sporéw zwigzanych ze zwrotem $rodkéw na podstawie
przepiséw o finansach publicznych.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajgce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej oraz wtasciwe akty
prawa krajowego.

§ 40.
1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie pisemnej.
Zmiany w tresci umowy wymagajg formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 10 ust. 7, § 16 oraz
§ 32 ust. 1.

§ 41.
1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych, po jednym dla kazdej ze stron.
2. Postanowienia umowy wchodzg w zycie z dniem jej podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia
rozpoczecia realizacji projektu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 umowy.
3. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
1) zatgcznik nr 1: Wniosek o ktérym mowa w § 1 ust. 20,
2) zafacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,
3) zafacznik nr 3: O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
4) zafacznik nr 4: Obowigzki informacyjne Beneficjenta,
5) zalgcznik nr 5: Wzdér Kwartalnego harmonogramu przeprowadzonych w ramach projektu
form wsparcia,
6) zatgcznik nr 6: OSwiadczenia Beneficjenta o niezaleganiu z optacaniem skfadek ZUS,
7) zafacznik nr 7: Oswiadczenie Beneficjenta o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,
8) zafacznik nr 8: Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do $rodkow,
9) zatacznik nr 9: Oswiadczenie uczestnika projektu,
10) zatacznik nr 10: Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na poziomie Beneficjenta
i podmiotéw przez niego umocowanych,
11) zatacznik nr 11: Odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotdw przez niego umocowanych,
12) (wykreslono),
13) zatgcznik nr 13: Umowa/porozumienie partnerskie,””
14) zalacznik nr 14: Wzory wnioskéw osob uprawnionych do obstugi systemu SL2014,

75 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
76 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.
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15) zatacznik nr 15: Warunki obnizania wartosci korekt finansowych oraz wartosci wydatkow
poniesionych nieprawidtowo,
16) zatacznik nr 16: Wzdr zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

Podpisy:

Instytucja Zarzadzajaca Beneficjent
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Zalacznik nr VII - Taryfikator cen rynkowych

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

WOJEWODZTWO Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Taryfikator cen rynkowych najcze$ciej finansowanych w ramach danej

grupy projektow, towarow lub uslug

Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug okresla przyktadowe wystepujace koszty
w projektach finansowanych z RPOWS na lata 2014-2020 dla EFS.

Stawki ujete w katalogu sa stawkami dopuszczalnymi (uwzgledniajacymi warto$¢ brutto
wydatku), co jednak nie oznacza automatycznego akceptowania przez oceniajacych stawek
zatozonych w budzecie.

Przyjecie dopuszczalnej stawki nie oznacza rowniez, ze bedzie akceptowana w kazdym
budzecie — przy ocenie beda brane pod uwagg takie czynniki jak: specyfika projektu, stopien
ztozonosci projektu, wielko$¢ grupy docelowej, miejsce realizacji.

W przypadku przekroczenia ww. stawki Beneficjent jest zobowigzany do zawarcia
we wniosku o dofinansowanie/wniosku o ptatnos¢ uzasadnienia zaistniatej sytuacji.

Jesli koszt nie zostat ujety w katalogu istnieje mozliwos$¢ odniesienia si¢ do ceny podobnej
kategorii kosztowej.

Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarow 1 ustug nie stanowi katalogu zamknigtego i moze
by¢ rozszerzany o nowe pozycje przez Instytucje Zarzadzajacg — Departament Wdrazania
EFS (Instytucje Organizujaca Konkurs).

Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug stanowi zatacznik nr VII do Regulaminu
Konkursu dla Poddziatania 8.5.1.

Kategoria kosztu Jednostka miary Cena jednostkowa w PLN

Wynagrodzenie personelu/ kadry edukacyjnej

e coaching sesja 250,00
e wynagrodzenie doradcy zawodowego godzina 133,00
e wynagrodzenie psychologa godzina 90,00

Wynagrodzenie nauczycieli musi
wynika¢ z kwoty bazowej ustalonej

wynagrodzenie nauczycieli miesiac

1




corocznie w ustawie budzetowej oraz z
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta.
Wynagrodzenie nauczyciela moze by¢
wyzsze od ustalonego na podstawie
aktow normatywnych tylko o dochod
wilasny JST, w przeciwnym wypadku
koszty przewyzszajace stawki s
niekwalifikowane. Wysokos¢
minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego okres$la rozporzadzenie
MEN w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkow przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy

wynagrodzenie nauczycieli

godzina

W celu realizacji zaje¢ w ramach
programow finansowanych ze srodkéw
pochodzacych  z  budzetu  Unii
Europejskiej istnieje mozliwos¢:

1. przydzielenia zaj¢é nauczycielowi juz

zatrudnionemu w danej szkole,

2. zatrudnienia nauczyciela z innej

szkoly lub placowki.

W  przypadku 1. tj. przydzielenia

nauczycielowi  zaje¢, w  ramach

programow finansowanych ze §rodkow
pochodzacych  z  budzetu  Unii

Europejskiej prowadzonych

bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz:

e za kazda godzing prowadzenia tych
zaje¢  nauczycielowi przystuguje
wynagrodzenie  w  wysokosci
ustalonej, jak za  godziny
ponadwymiarowe- ~ w  sposOb
okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy —
Karta Nauczyciela;

e zajecia te nie s3 wliczane do
tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajec
dydaktycznych,  wychowawczych
i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z  uczniami  lub
wychowankami albo na ich rzecz;

e wynagrodzenie nauczycieli
wymienionych w art. 35a ust. 1 nie
uwzglednia si¢ przy obliczaniu
kwot wydatkowanych na $rednie
wynagrodzenia  nauczycieli, o
ktorych mowa w art. 30 ust. 3. Nie
wlicza si¢ ich do przydzielonych
nauczycielowi godzin
ponadwymiarowych. Nalezy jednak
pamigtaé, ze tygodniowy czas pracy
nauczyciela w ramach jednego
stosunku pracy wynosi do 40
godzin.

W przypadku 2. tj. zatrudnienia




nauczyciela w szkole Iub placowce

publicznej, w celu realizacji zajg¢ w

ramach programéw finansowanych ze

srodkow pochodzacych z budzetu Unii

Europejskiej, prowadzonych

bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz,
nauczyciel:

e  musi posiadac kwalifikacje
okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 9 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela oraz

e musi spetnia¢ warunki okreslone w
art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 tej ustawy -
Karta Nauczyciela. Jest obowigzany
przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub
placowki informacje z Krajowego
Rejestru Karnego;

e za kazda godzing prowadzenia
zaje¢, mnauczycielowi przystuguje
wynagrodzenie nie Wwyzsze niz
wynagrodzenie za jedna godzing

prowadzenia zajel
ponadwymiarowa dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajacego

wyksztalcenie wyzsze magisterskie
i realizujacego tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢,
o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 w
tabeli w Ip.3 ustawy - Karta
Nauczyciela.

Koszt racjonalnych usprawnien

Zgodnie z katalogiem ,,Wytycznych w
zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla o0séb z
niepelnosprawnosciami oraz zasady

uczestnik rownosci szans kobiet i mezezyzn
w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020” taczny koszt racjonalnych
usprawnien na jednego uczestnika
w projekcie nie moze przekroczy¢ 12
tys. PLN.

e koszt racjonalnych usprawnien w
projekcie

Kursy/szkolenia doskonalace zawodowe!

. Ustuga zawiera wydatki zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem szkolenia, m.in. wynagrodzenie

wyktadowcy; wynajecie/eksploatacja sal (w tym sali dostosowanej do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami);
materiaty szkoleniowe; podrgczniki, sprzet techniczny np. laptop, sprzet specjalistyczny odpowiedni do danego
kursu/szkolenia dojazdy wykonawcy do miejsca §wiadczenia ustugi. Nie nalezy wykazywaé odrebnie tych
kosztow w budzecie.




kurs barmanski kurs/szkolenie 647,00
kurs kelnerski kurs/szkolenie 474,00
kurs barista kurs/szkolenie 390,00
kurs fryzjerski kurs/szkolenie 1223,00
kurs wizazu/stylizacji kurs/szkolenie 1400,00
kurs AutoCad kurs/szkolenie 887,00
kurs Adobe Photoshop kurs/szkolenie 1017,00
kurs ksiggowosci w malej firmie kurs/szkolenie 650,00
kurs obrabiarek/tokarek CNC kurs/szkolenie 2667,00
kurs prawa jazdy kat. B kurs 1167,00
kurs prawa jazdy kat. C kurs 1850,00
kurs spawacza TIG, MMA, MAG, MIG kurs 2800,00
kurs projektowania i aranzacja ogrodow kurs/szkolenie 1738,00
kurs florystyczny kurs/szkolenie 1497,00
kurs obstugi kasy fiskalnej szkolenie/ kurs 373,00
l;ggss t(;}jxcr;[,(;ra wozkow widlowych Kurs 283,00
kurs pierwszej pomocy kurs 105,00 (7/8 godzin)

Pomoce dydaktyczne

program powigkszajaco-mowiacy oprogramowanie 2316,00
syntezator mowy oprogramowanie 156,00
klawiatury specjalistyczne sztuka 569,00
pakiet office oprogramowanie 302,00

Wyposazenie pracowni




e Wwyposazenie pracowni /warsztatow
szkolnych

Zgodnie z zapisami Wytycznych w
zakresie realizacji przedsigwzig¢
z udziatem $rodkow Europejskiego
Funduszu Spoltecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020
szczegbtowy katalog wyposazenia
pracowni lub warsztatow szkolnych dla
190 zawodow zostat opracowany przez
MEN i jest udostgpniony za
posrednictwem strony internetowej
administrowanej przez MEN

Meble/wyposazenie
e tablica szkolna sztuka 898,00
e szafa metalowa na dokumenty sztuka 998,00
e krzeslo obrotowe sztuka 495,00
e biurko dla nauczyciela sztuka 410,00
e stot szkolny 2 osobowy sztuka 160,00
o stolik/biurko komputerowe sztuka 272,00
e krzesto szkolne sztuka 73,00
e szafa/segment sztuka 593,00
Sprzet
e drukarka laserowa kolorowa? lub® sztuka 895,00
e urzadzenie wielofunkcyjne?lub® sztuka 422,00

2 Wydatek powinien byé kwalifikowalny w ramach projektow w wyjatkowych przypadkach, gdy
Whioskodawca nie posiada wystarczajacego zaplecza technicznego (np. projekt jest realizowany przez szkole
i urzadzenia te s3 niezb¢dne do prowadzenia zaj¢é) oraz jest to niezbedny sprzet do realizacji konkretnego

zakresu merytorycznego danego zadania.

3 Wyposazenie stanowiska pracy personelu projektu (z wylaczeniem personelu, ktory zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 ujety jest w kosztach
posrednich) jest kwalifikowalne w przypadku spetnienia tacznie nastepujacych warunkow:

— Osoba dla ktorej przeznaczone jest wyposazenie zatrudniona jest na podstawie umowy o pracg

W wymiarze co najmniej Y2 etatu;

— Wnhnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie, ze nie posiada wystarczajacego zaplecza

technicznego — wyposazenia stanowiska pracy do realizacji projektu.




e kserokopiarka®lub® sztuka 4155,00

e projektor sztuka 2684,00

e tablica interaktywna (koszt obejmuje
tablice z oprogramowaniem, sprz¢tem i sztuka 8483,00
ustuge szkolenia) 3

e tablet (;13 potrzeby zaje¢, platformy, sztuka 1181,00
kursu)

e laptop z systemem operacyjnym (na

potrzeby zajeé, platformy, szkolen)? lub3 sztuka 3224,00
e komputer stacjonarny z systemem

operacyjnym i monitorem (na potrzeby sztuka 3762,00

zaje¢, platformy, szkolen)? lub?
e odtwarzacz CD? sztuka 850,00
e odtwarzacz DVD? sztuka 195,00
e odtwarzacz Blu-ray? sztuka 611,00
e aparat fotograficzny? sztuka 1874,00
e kamera cyfrowa? sztuka 2570,00
e dyktafon? sztuka 187,00
e telewizor powyzej 32 cali* sztuka 2101,00

e koszt uruchomienia sprzetu
informatycznego (instalacja systemu, ustuga 117,00
sterownikow, konfiguracja)

Staze/Praktyki®

Wysoko$¢ stypendium nie moze
przekroczy¢ potowy $redniego
wynagrodzenia (brutto) za prace
W wojewodztwie swigtokrzyskim,
wyliczang na podstawie aktualnych
danych GUS. W przypadku stazy
zawodowych realizowanych w ramach
ksztalcenia zawodowego praktycznego,
wysoko$¢ stypendium nie moze by¢
nizsza niz to wynika z przepisow w
sprawie przygotowania zawodowe go
miodocianych i ich wynagradzania,
regulujacych zasady wynagradzania
mitodocianych
w kolejnych latach nauki.

e stypendium stazowe/praktyka zawodowa osoba

o koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy

roboczej, wyposazenie stanowiska pracy, . .
koszty eksploatacji materiatow 1 narzedzi, osoba Wydatki nie mogg Izzekroczyc > 000,00

szkolenia BHP praktykanta lub stazysty,
itp.

* Wydatki te co do zasady nie powinny by¢ kwalifikowane w ramach projektow, chyba, ze jest to niezbedny
sprzet do realizacji konkretnego zakresu merytorycznego danego zadania.

5 Projektodawca zobowigzany jest stosowaé stawki wskazanych kosztow zgodnie z zapisami Regulaminu
Konkursu w ramach Poddziatania 8.5.1.




wynagrodzenie opiekuna
stazysty/praktykanta

opiekun

Refundacja nie wigcej niz 5 000,00 zt w
przypadku zwolnienia od §wiadczenia
pracy przez opiekuna.
Refundacja w przypadku gdy opiekun
$wiadczy prace - w wysokosci
nieprzekraczajacej 10% jego
zasadniczego wynagrodzenia wraz ze
wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia
wynikajacego ze zwigkszonego zakresu
zadan(opieka nad grupg praktykantéw
lub stazystow, ale nie wigcej niz 500,00
zt brutto, za realizacje 150 godzin
praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego. Wysoko$¢ wynagrodzenia
nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby
godzin praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego zrealizowanych przez
uczniow.

wynagrodzenie instruktora praktycznej
nauki zawodu

instruktor

Wysoko$¢ wynagrodzenia zgodnie z § 9
ust. 2 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu.




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

WOJEWODZTWO Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr VIII = Wzdér minimalnego zakresu umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu
WzOR!

Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu
(tytut projektu)

Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu .................... (tvtut projektu) w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPO WS
2014-2020) wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwana dalej ,umowg”,
zawarta na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146,
Z pozn. zm.) W dniu .....cceuvvvvvnennn. miedzy:

2811 ] o = 1R PR
(adres siedziby)

FEPIEZENTOWEANG, PIZEZ ....uuvviiieeeeieeeeeeeeeeiea s ateteeeeeeaeaaeeeesssaa s nsaeseeeeeeeeaaaaasassaasssnteasneeeeeaaaeesesanaansnnsnnnnnneeeees
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych)

zwang dalej ,Partnerem wiodgcym”

AR (=T 4] o = 1N A PP PPPIt
(adres siedziby)

FEPIEZENEOWANG PIZEZ ...veuveeureeteeeteeeteeeteeeeeeateeeteeebeeeteeateesbeesaeesateeatesabeenseenbaeabesebeesseesaeesabesnbeensesnbeesseesen
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych)

zwang dalej ,Partnerem nr 1”

21T ] o = 1R PP PURRPTTTRTRTON
(adres siedziby)

(£ T g4 010 )= ] = N o 7=
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych)

zwang dalej ,Partnerem nr 2”

! Wzbr umowy stanowi minimalny zakres i moze by¢ przez strony uzupetniony o postanowienia niezbedne dla realizacji projektu.
Nie mogq one by¢ sprzeczne z systemem realizacji RPO WS 2014-2020. W uzasadnionych przypadkach wzér umowy moze by¢
modyfikowany za zgodg IOK. W przypadku realizacji projektu, ktdrego wydatki rozliczane sa w oparciu o metody uproszczone
wskazane w Wytycznych nalezy zmodyfikowaC zapisy umowy o partnerstwie odpowiednio do zapisdbw wzoru umowy
o dofinansowanie projektu zataczonego do regulaminu konkursu.



21T ] o = 1N PO PUPPPTTTRTRTON
(adres siedziby)

FEPIEZENEOWANG PIZEZ ...vevveiuveeureeiteeeteesteesteesteeseesaeesstessseesseasteeateasteesbeesteesaeesasesssesssesnseenseenteesteesseenseessens
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych)

zwang dalej ,Partnerem nr 3”

tacznie zwanymi dalej ,,stronami”.

§1.
Przedmiot umowy

1. Ustanawia sie partnerstwo na rzecz realizacji projektu (tytut projektu), realizowanego w ramach Osi
Priorytetowej .................... Dziatania .................... Poddziatania .................... Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej ,,projektem”.

2. Strony umowy stwierdzajg zgodnie, ze wskazane w ust. 1 partnerstwo zostato utworzone w celu
realizacji projektu, ktdrego opis stanowi wniosek o dofinansowanie o numerze SL2014 ................ 2

3. Umowa okreSla zasady funkcjonowania partnerstwa, zasady wspOtpracy Partnera wiodacego
i Partneréw oraz wspdtpracy miedzy Partnerami przy realizacji projektu, o ktérym mowa w ust. 1.

4, Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie
i dotyczy realizacji zadan w ramach projektu.

§ 2.

Odpowiedzialnosci Partneréw

Strony umowy ponoszg odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje umowy o dofinansowanie projektu,
ktdra zostanie zawarta przez Partnera wiodacego z Instytucjq Zarzadzajaca, w zakresie przypisanych
zadan. Niemniej jednak to Partner wiodacy ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje
projektu.

§ 3.

Zakres odpowiedzialnosci Partnera wiodacego

1. Strony stwierdzaja zgodnie, ze ........ccccccevnnnne (nazwa beneficjenta) petni funkcje Partnera
wiodacego odpowiedzialnego za: )

1) reprezentowanie Partnerow przed Instytucjg Zarzadzajacg RPO WS 2014-2020;

2) koordynowania, w tym monitorowania i nadzorowania prawidtowosci dziatan Partnerow
przy realizacji zadan zawartych w projekcie;

3) zapewnienie udziatu Partnerow w podejmowaniu decyzji i realizacji zadan, na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie;

4) wsparcie Partneréw w realizacji powierzonych zadan;

5) zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerami oraz Instytucjq Zarzadzajaca;

6) zapewnienie prawidtowosci operacji finansowych, w szczegdlnosci poprzez wdrozenie
systemu zarzadzania i kontroli finansowej projektu;

7) pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizacje dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan
partnerstwa;

2Wypeni¢ w przypadku, kiedy na etapie podpisywania umowy o partnerstwie jest znany numer SL2014 wniosku o dofinansowanie
projektu.



8) przedkiadanie wnioskéw o ptatnos¢ do Instytucji Zarzadzajacej celem rozliczenia wydatkdw
w projekcie oraz otrzymania $rodkdw na dofinansowanie zadan Partnera wiodacego
i Partneréw, w tym monitorowanie wskaznikdw zadeklarowanych we wniosku;

9) gromadzenie informacji o uczestnikach projektu i przekazywanie ich do Instytucji
Zarzadzajacej;

10) informowanie Instytucji Zarzadzajacej o problemach w realizacji projektu, w tym
0 zamiarze zaprzestania jego realizacji lub o zagrozeniu nieosiggniecia zaplanowanych
wskaznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie;

11) zapewnienie zachowania zasady réwnosci szans i ptci w ramach partnerstwa zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacii, w tym
dostepnosci dla o0sob z niepefno sprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

12) prowadzenie rejestru udzielonej w ramach partnerstwa pomocy publicznej na potrzeby
monitorowania i zgodnosci z zasadami pomocy publicznej?;

13) koordynacje dziatan partnerstwa na rzecz upowszechniania informacji o nim i jego celéw;

14) zapewnienie przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamdwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pdzn. zm.)*;

15) wypetnianie obowigzkéw wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu.

2. Partnerzy upowazniajq Partnera wiodacego do reprezentowania partnerstwa wobec osdb trzecich
w dziataniach zwigzanych z realizacjg projektu, w tym do zawarcia w ich imieniu i na ich rzecz
umowy o dofinansowanie projektu z Instytucjq Zarzadzajacg. Zakres upowaznienia zostat
okreslony w petnomocnictwach dla Partnera wiodacego do reprezentowania Partnerdw
stanowigcych zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Partner wiodacy nie moze bez uzyskania uprzedniej zgody Partnerdw, akceptowac
lub przedstawia¢ propozycji zmian zakresu projektu lub warunkdw jego realizacji, o ile strony
nie postanowig inaczej.

4. Partnerzy zobowigzujg sie do zawarcia z Partnerem wiodacym odrebnej umowy przeniesienia
autorskich praw majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym
udzieleniem licencji na rzecz Partneréow na korzystanie z ww. utwordéw. Umowa ta sporzadzona
zostanie z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w tym w szczegolnosci
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90,
poz. 631, z pdzn. zm.).

5. Partner wiodacy jest zobowigzany do wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi realizujgcymi
badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub poprzez udzielenie kazdorazowo
na wniosek tych podmiotéw dokumentdw i informacji na temat realizacji projektu, niezbednych
do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

§ 4.

Zakres i forma udziatu Partnerow

1. Wskazane ponizej strony umowy petnig funkcje Partneréw projektu. Oznacza to, ze wszyscy
Partnerzy s wspotrealizujagcymi projekt, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy,
odpowiedzialnymi za realizacje jednego lub kilku zadan okreslonych w projekcie. Partnerzy
sq takze zobowigzani do osiggniecia zadeklarowanych wskaznikdw produktu i rezultatu
okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

2. Strony ustalajg nastepujacy podziat zadan miedzy Partnerami:

(nazwa Partnera wiodacego)
jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan okreslonych w projekcie:

= ) TR

(nazwa zadania zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie)

3 Wykresli¢, jesli nie dotyczy.
* Wykreslié, jesli nie dotyczy.



(nazwa Partnera nr 1)
jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan w projekcie:

@) teteeeereeeeeeeeiieeeiiteeeiieeeiibeeeeateeeseeeesaeseeitteesisteseiiteesinteseiatereearteaaaeeeabeaeaateeeaateeeanteeeanrees

C ) TSRS OPRRPPORT
(nazwa Partnera nr 2)
jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan w projekcie:

) ettt e ete et et eate ettt eteeteeaee—eeaeeateateeheeateeaeeareebeeteeateeteateeareeneeareeans
(nazwa Partnera nr 3)
jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan w projekcie:

= ) SRR R TR

(nazwa zadania zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie)

3. Strony wykonuja samodzielnie przyjete na siebie zadania, wobec czego:

1) nie jest dopuszczalne zlecanie zadan lub istotnych ich czeSci pomiedzy podmiotami
partnerstwa, w tym kierowanie zapytan ofertowych do pozostatych podmiotdw partnerstwa
podczas udzielania zamowien publicznych w ramach projektu, a takze angazowanie
pracownikow lub wspdtpracownikow Partnera wiodacego lub Partnera przez inny podmiot
partnerstwa w zakresie obowigzkdw tych osdb, ktére wynikajg z zatrudnienia przez jeden
z podmiotow partnerstwa;

2) zlecanie czeSci zadan podmiotom nie bedacym strong umowy, zwanym dalej
~wWykonawcami”, moze dotyczy¢ jedynie czeSci zadan powierzonych Partnerowi zgodnie
z ust. 2, o ile przewiduje tak wniosek o dofinansowanie projektu.

4. Wykonanie czeéci zadan przez wykonawce wymaga uprzedniej zgody Partnera wiodacego
wyrazonej na piSmie oraz zatwierdzenia zmiany wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
przez Instytucje Zarzadzajaca.

5. Partnerzy zapewniaja, ze wykonawcy bedq przestrzega¢ postanowien umowy oraz odpowiadajg
przed Partnerem wiodgcym za wszelkie dziatania lub zaniechania wykonawcy jak za swoje
dziatania lub zaniechania.

6. Zmiany w przydziale zadan do wykonania lub w zakresie i sposobie wykonywania powierzonego
Partnerowi zadania wymaga jego zgody, wyrazonej na piSmie. Wszelkie zmiany w partnerstwie
polegajace na zmianie jego sktadu, zakresu zadan partnerdw, zwiekszeniu lub zmniejszeniu liczby
partnerow lub rezygnacji z partnerstwa, wymagajg zgtoszenia do Instytucji Zarzadzajacej
i uzyskania jej pisemnej akceptaciji.

§ 5.

Obowiazki Partnerow

1. Strony umowy zobowigzane sg do:

1) aktywnego uczestnictwa i wspOipracy w dziataniach Partnerstwa majacych na celu
realizacje projektu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1;

2) informowania Partnera wiodacego o planowanych zmianach w zadaniach Partnera
realizowanych w ramach projektu celem uzyskania jego akceptaciji;

3) stosowania przyjetego systemu przeptywu informacji i komunikacji miedzy stronami;

4) udzielania na wniosek Partnera wiodacego informacji i wyjasnien co do zadan
realizowanych w ramach projektu, w terminie i formie umozliwiajacej Partnerowi
wiodacemu wywigzanie sie z jego obowigzkow wzgledem Instytucji Zarzadzajacej;

5) niezwtocznego informowania Partnera wiodacego o przeszkodach przy realizacji zadan,
w tym o ryzyku zaprzestania realizacji zadan lub o zagroZzeniu nieosiggniecia
zaplanowanych wskaznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie;



6) informowania Partnera wiodacego o udziale Partnera w innych projektach finansowanych
z funduszy strukturalnych, w tym informowania o wysokosci $rodkdéw przyznanych
Partnerowi lub uczestnikom projektu, ktére kwalifikujg sie do pomocy publicznej®;

7) poddania sie kontroli w zakresie prawidtowej realizacji zadan w projekcie prowadzonej
przez Partnera wiodacego, Instytucje Zarzadzajacq oraz inne uprawnione do kontroli
podmioty, w tym:

a) wglad w dokumenty, w tym dokumenty ksiegowe®, zwigzane z realizacjq zadan
bezposrednio przez strony umowy lub wykonawcéw oraz dokumenty niezwigzane
bezposrednio z realizacjq projektu, o ile jest to konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach projektu, w tym dokumenty elektroniczne;

b) umozliwienie uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
w tym dostepu do swojej siedziby i miejsca realizacji zadan bezposrednio
przez strony umowy lub wykonawcow, udzielania informacji i wyjasnien
podmiotowi przeprowadzajacemu kontrole;

8) wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie ewaluacyjne na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej poprzez udzielenie kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw
lub Partnera wiodacego dokumentéw i informacji na temat realizacji projektu, niezbednych
do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego;

9) wykorzystania Srodkow finansowych wytacznie na realizacje zadan powierzonych na mocy
niniejszej umowy, zgodnie z § 4 ust. 2;

10) informowania uczestnikéw projektu o pochodzeniu $rodkéw przeznaczonych na realizacje
zadan powierzonych na mocy umowy;

11) wykorzystywania materiatdw informacyjnych i wzorow dokumentéw przekazanych
przez Partnera wiodacego oraz oznaczania materiatdw promocyjnych, edukacyjnych,
informacyjnych i szkoleniowych zwigzanych z realizacja zadania powierzonego na mocy
umowy zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszej umowie;

12) prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkdw projektu w sposob przejrzysty, zgodnie
z zasadami okreslonymi w programie, tak aby byta mozliwa identyfikacja poszczegdlnych
operacji zwigzanych z projektem”;

13) wydatkowania $rodkéw zgodnie z przepisami prawa zamdwien publicznych lub zasadg
konkurencyjnoéci® zawarta w umowie o dofinansowanie projektu, o ile zasada ta ma
zastosowanie do Partneréw i Partnera wiodacego;

14) otwarcia wyodrebnionego rachunku bankowego na S$rodki otrzymane w formie
zaliczki/refundacji® w ramach projektu oraz informowania o wszelkich zmianach numeru
rachunku w trakcie realizacji zadan;

15) przedstawiania Partnerowi wiodacemu informacji finansowych i sprawozdawczych
w terminach i formie umozliwiajacej przygotowanie wnioskow o ptatno$¢ wymaganych
w umowie o dofinansowanie;

16) gromadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu w terminach okre$lonych w umowie
o dofinansowanie projektu;

17) zawarcia z Partnerem wiodacym odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym udzieleniem
licencji na rzecz Partneréw na korzystanie z ww. utwordw;

> Wykresli¢, jesli nie dotyczy.

% Nie dotyczy Partnera, ktory realizuje zadania rozliczane wytacznie uproszczona metoda.

7 Nie dotyczy Partnera, ktory realizuje zadania rozliczane wytacznie uproszczona metoda.

¥ Nie dotyczy w zakresie wskazanym w podrozdziale 6.5.3 pkt. 1 lit b Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spo6jno$ci na lata 2014-2020.

' W przypadku otrzymywania $rodkéw w formie zaliczki Partner ma obowiazek otwarcia wyodrebnionego rachunku
bankowego.



§6.

Organizacja wewnetrzna Partnerstwa

W celu prawidtowego zarzadzania Partnerstwem oraz zapewnienia podejscia partnerskiego w realizacji
projektu, o ktdrym mowa w § 1 ust. 1, strony ustalajg nastepujacy system organizacji wewnetrznej
Partnerstwa:

(nalezy opisac przyjete w ramach Partnerstwa rozwigzania dotyczace jego organizacji wewnetrznej; opis
powinien zawierac co najmniej wskazanie:

- Struktury organizacyjnej projektu,

- sposob podejmowania decyzji w ramach partnerstwa,

- sposob dokumentowania podejmowanych decyzji,

- sposob oceny realizacji projektu,

- system komunikacji w partnerstwie,

- system zapewnienia rownosci szans w ramach partnerstwa zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady rownosci szans [ niedyskryminaci, w tym dostepnosci dla  0sob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-20207,

- Sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie przez ktoregokolwiek
z partnerow z postanowieri niniejszej umowy,

- system zarzgdzania i wewnetrznej kontroli finansowej w ramach partnerstwa).

§7.

Zagadnienia finansowe'®

1. Srodki finansowe przekazywane Partnerom przez Partnera wiodacego stanowig finansowanie
kosztdw ponoszonych przez Partnerdw w zwigazku z wykonaniem zadan okreSlonych w niniejszej
umowie, a nie Swiadczenie ustug na rzecz Partnera wiodacego.

2. Strony uzgadniajgq nastepujacy podziat srodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach
kwoty dofinansowania projektu w tacznej kwocie nie wiekszej niz ... PLN i stanowigcej nie wiecej
niz ... % wydatkow kwalifikowanych projektu:

1) na realizacje zadania/zadari Partnera wiodacego w tgcznej kwocie nie wiekszej niz ... PLN;
2) na realizacje zadania/zadari Partnera nr 1 w tgcznej kwocie nie wiekszej niz ... PLN;
3) na realizacje zadania/zadari Partnera nr 2 w tacznej kwocie nie wiekszej niz ... PLN;
4) na realizacie zadania/zadari Partnera nr 3 w tacznej kwocie nie wiekszej niz ... PLN,

3. Budzet Partnera wiodacego i Partnerdw w ramach projektu, uwzgledniajacy podziat Srodkéw
finansowych na realizacje zadan powierzonych Partnerowi wiodgcemu i poszczegolnym
Partnerom, stanowi zatgcznik nr 2 do umowy.

4. Strony zobowigzuja sie do wniesienia wkiadu wlasnego zgodnie z wysokosciq wskazang
w zataczniku, o ktdrym mowa w ust. 3. W przypadku niewniesienia wkiadu wiasnego
we wskazanej wysokosci kwota dofinansowania, o ktdérej mowa w ust. 2, moze zostaé
proporcjonalnie obnizona®!

5. Partner wiodacy przekazuje Partnerom s$rodki na finansowanie kosztéw realizacji zadan, o ktérych
mowa w § 4, w formie zaliczki. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach $rodki na finansowanie
kosztow mogg by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez Partnerdw.

6. W przypadku, gdy $rodki przekazywane sg Partnerowi w formie zaliczki, $rodki przekazywane
sg na nastepujacy wyodrebniony rachunek bankowy ...
Odsetki bankowe od $rodkéw na wyodrebnionym rachunku Partnera stanowig dochod budzetu
panstwa i podlegajq zwrotowi, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

' Nalezy wykresli¢ w przypadku, gdy zaden z partneréw realizujacych zadania nie ponosi z tego tytutu wydatkow
i tym samym nie wystapia przeptywy finansowe w ramach projektu. Dotyczy to takze obowiazku wnoszenia wktadu
wlasnego przez partneréw.

"' Zapis dotyczy wylacznie przypadku, gdy w ramach projektu wnoszony jest wklad wlasny przez Partnera
wiodacego i partnerow.

2 Nalezy odpowiednio zmienié¢ w zaleznosci od iloéci partneréw otrzymujacych érodki w formie zaliczki.



10.

11.

12.

13.

14.

Srodki na finansowanie kosztéw realizacji zadan przekazywane sa zgodnie z harmonogramem
ptatnosci stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszej umowy. Aktualizacja harmonogramu
nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

Przy wydatkowaniu $rodkéw w ramach projektu, strony umowy stosujg sie do aktualnych
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Pierwsza transza zaliczki wyptaca jest Partnerom w wysokosci i terminie okreslonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 7, pod warunkiem wniesienia przez Partnera
zabezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 15,

Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania kolejnych transz Srodkoéw, o ktdrych mowa
w ust. 5:

1) ztozenie przez Partnerow do Partnera wiodacego czeSciowego wniosku o pfatnosc
w systemie teleinformatycznym SL2014 w zakresie realizowanych przez siebie zadan
oraz wyciggow bankowych rachunku, o ktérym mowa w ust. 6, w terminie do ... dnia
od zakonczenia okresu rozliczeniowego, na podstawie ktdrych Partner wiodacy sktada
wniosek o ptatnos¢ do Instytucji Zarzadzajacej;

2) zlozenie informacji o wszystkich uczestnikach zadania/zadan realizowanego/nych
przez Partnera;

3) zatwierdzenie czeSciowego wniosku o ptatnos¢, o ktdrym mowa w pkt 1 przez Partnera
wiodacego;

4) ztozenie zbiorczego wniosku o ptatno$¢ do Instytucji Zarzadzajacej celem otrzymania
$rodkéw na dofinansowanie projektu; w przypadku watpliwosci ze strony Instytuciji
Zarzadzajacej do dokumentdw Partnerdw, udzielajg oni - za posSrednictwem Partnera
wiodacego - odpowiednich wyjasnien umozliwiajgcych zatwierdzenie wydatkdéw w ramach
danego wniosku o ptatno$¢ lub zobowigzani sg do przedstawienia dokumentow
potwierdzajacych kwalifikowalno$¢ wydatkow;

5) zatwierdzenie wniosku o ptatnos¢ przez Instytucje Zarzadzajaca;

6) dostepnosc srodkéw na wyodrebnionym rachunku bankowym Partnera wiodacego.

Gdy z przyczyn technicznych nie jest mozliwe ztozenie czeSciowego wniosku o ptatnosé, o ktorym
mowa w ust. 10 pkt 1, Partnerzy sktadajg do Partnera wiodgcego wersje papierowa czeSciowego
wniosku o ptatnos¢, przy jednoczesnym zobowigzaniu sie do ztozenia czeSciowego wniosku
za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 niezwtocznie po ustaniu ww. przeszkdd.
Partner wiodacy przekazuje ptatnosci Partnerom w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych
od dnia otrzymania $rodkéw na rachunek wyodrebniony projektu wynikajacych z zatwierdzenia
przez Instytucje Zarzadzajaca, zbiorczego wniosku o ptatnosé, o ktdrym mowa w ust. 10 pkt 44,
Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy Partnerem wiodgcym
lub pomiedzy Partnerami, sg dokonywane za posrednictwem wyodrebnionych dla projektu
rachunkdw bankowych®®.

Partner wiodacy moze wstrzymac przekazywanie ptatnosci na rzecz Partnera w przypadku
stwierdzenia lub powziecia uzasadnionego podejrzenia  zaistnienia  nieprawidtowosci
w realizowaniu postanowien niniejszej umowy lub w realizacji zadan, w szczegdlnosci
w przypadku nieterminowego realizowania zadan, utrudniania kontroli realizacji zadan,
dokumentowania realizacji zadan niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, odmowy
lub niedotrzymania terminu przekazania dokumentdéw potwierdzajacych kwalifikowalnosé
wydatkow lub na wniosek instytucji kontrolnych.

" Nalezy wykresli¢, jesli strony postanowia, ze zabezpieczenie nie jest wymagane.

" W przypadku, gdy Partner wiodacy, bedacy panstwowa jednostka budzetowa, dokonuje platnosci w ramach
projektu za posrednictwem Banku Gospodarstwa Krajowego, na podstawie przepiséw o finansach publicznych,
termin 10 dni roboczych dotyczy wystawienia zlecenia ptatno$ci do Banku Gospodarstwa Krajowego do dnia
zatwierdzenia czgsciowego wniosku o ptatno$é, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1 umowy przez Partnera wiodacego.
W zakresie dotacji celowej termin dotyczy 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia ww. wniosku o ptatnosé
przez Partnera wiodacego.

' Nie dotyczy sytuacji, gdy przepisy odrebne wymagaja przeptywu srodkow przez rachunek dochodéw podmiotu
tworzacego partnerstwo, lub gdy wyplata $rodkéw odbywaé si¢ bedzie z ogodlnego rachunku bankowego
utworzonego do obstugi Osi Priorytetowej/Dziatania przez Instytucj¢ Zarzadzajaca.



15. Strony postanawiaja, ze zabezpieczenie prawidtowej realizacji niniejszej umowy jest ustanawiane
przez Partnera wiodacego oraz Partnerow, w czesSci, w jakiej odpowiadajg za realizacje
projektu’®.

16. Strony zobowigzane sg do ujawniania wszelkich przychoddw, ktére powstaja w zwigzku
z realizacjq projektu.

17. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowego wydatkowania S$rodkdéw przez Partnerow, Srodki
podlegajq zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

18. Kwota dotacji celowej przekazana Partnerom, ktéra nie zostanie wydatkowana do korfica danego
roku, podlega zgtoszeniu do wykazu wydatkdw niewygasajacych w budzecie panstwa z uptywem
danego roku, podlega zwrotowi na rachunek bankowy Partnera wiodacego w terminie do dnia 25
listopada tego roku.

19. Kwota dotacji celowej, o ktdrej mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu, w czesci niewydatkowanej
przed uptywem 15 dni roboczych od terminu okreSlonego w rozporzadzeniu wydanym na
podstawie art. 181 ust.2 UFP podlega zwrotowi na rachunek Partnera wiodacego.

20. Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgodnie z ust. 19 podlega zwrotowi w
terminie do dnia 24 grudnia danego roku budzetowego na rachunek Partnera wiodacego. W
przypadku braku powyzszego zwrotu majq zastosowanie zapisy art. 168 ust.3 UFP.

21. Partnerzy zobowigzuja sie do rozliczenia catosci otrzymanego od Partnera wiodacego
dofinansowania, zgodnie z ust. 10. W przypadku nierozliczenia catosci otrzymanego
dofinansowania, podlega ono zwrotowi na rachunek bankowy Partnera wiodacego w terminie ...
dni od dnia zakonczenia projektu.

22. Projekt rozliczany jest na etapie korcowego wniosku o ptatnos¢ pod wzgledem finansowym
proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych okreSlonych we wniosku
o dofinansowanie projektu, co jest okres$lane jako ,reguta proporcjonalnosci”. W przypadku,
gdy zatozenia projektu nie zostaty osiagniete z winy Partnera ustala sie, co nastepuje’’:

23. Partnerzy majg obowigzek zachowania zasady trwatosci projektu, o ktérej mowa w art. 71
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajacego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

24. Partnerzy majq obowigzek zachowania trwatosci rezultatdw zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie.

25. Partnerzy majq obowigzek wykorzystywaé Srodki trwate nabyte w ramach projektu
po zakonczeniu jego realizacji na dziatalnos¢ statutowg lub przekazac je nieodptatnie podmiotowi
niedziatajacemu dla zysku.

§8.

Ochrona danych osobowych

Przy przetwarzaniu danych osobowych uczestnikow projektu Partnerzy przestrzegajq zasad wskazanych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135) oraz w
rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. w sprawie

dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

§9.

' Nie dotyczy partnerow bedacych jednostkami sektora finansow publicznych. Nalezy dostosowaé do uregulowan
przyjetych w ramach danego partnerstwa. Nalezy rowniez wskaza¢ formy zabezpieczenia sktadanego
przez poszczegdlne podmioty oraz termin, na jakie zabezpieczenie jest ustanawiane.

7 Nalezy wskazaé sposob egzekwowania przez Partnera wiodacego od Partneréw skutkéw wynikajacych
z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiagnigcia zalozen projektu z winy Partnerow.



Wykorzystywanie systemu teleinformatycznego SL2014 przez Partnerow

Partnerzy zobowigzujg sie do wykorzystywania systemu teleinformatycznego SL2014 w ramach
realizowanych zadan okreslonych w projekcie. W tym celu Partnerzy wyznaczajg osoby
uprawnione do wykonywania w ich imieniu czynno$ci zwigzanych z realizacjg projektu i zgtaszaja
je Instytucji Zarzadzajacej do pracy w systemie teleinformatycznym SL2014. Zgtoszenie
ww. 0s0b, zmiana ich uprawnien lub wycofanie dostepu jest dokonywane na podstawie wniosku
0 nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej okreSlonego w Wytycznych
w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020. Lista 0sob uprawnionych do reprezentowania Partnera w zakresie obstugi systemu
SL2014 stanowi¢ bedzie zatacznik do umowy o dofinansowanie projektu. Wykorzystywanie
systemu SL2014 przez Partnerdw realizowane bedzie w zakresie okreSlonym w formularzu,
na podstawie ktdrego nastepuje zgtoszenie do Instytucji Zarzadzajacej ww. 0sob.

Przekazywanie przez Partneréw dokumentdw drogqg elektroniczng nie zwalnia ich z obowigzku
przechowywania oryginatéw dokumentdw i ich udostepniania podczas kontroli.

Partnerzy zobowigzujg sie do przestrzegania postanowien aktualnej Instrukcji Uzytkownika B
udostepnionej przez Instytucje Zarzadzajaca.

§ 10.
Obowiazki informacyjne

Partner wiodacy udostepnia Partnerom obowigzujace logotypy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 do oznaczania projektu.
Partnerzy o$wiadczajq, ze zapoznali si¢ z Podrecznikiem wnioskodawcy | beneficienta programow,
polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji oraz Karta wizualizacjii RPO WS
na lata 2014-2020. W trakcie realizacji projektu Partnerzy powinni przestrzega¢ okreslonych
w nich regut dotyczacych informowania o projekcie i oznaczenia projektu.
Wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne Partneréw oraz kazdy dokument, ktéry jest
podawany do wiadomosci publicznej lub jest wykorzystywany przez uczestnikéw projektu,
w tym wszelkie zaswiadczenia o uczestnictwie lub inne certyfikaty zawierajq informacje
0 otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz z Programu za pomoca:

1) znaku Funduszy Europejskich z nazwa Programu;

2) znaku Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoteczny.
Partnerzy zobowigzujg sie do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzoréw dokumentéw
udostepnianych przez Partnera wiodacego zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumentach,
0 ktérych mowa w ust. 2.
Partnerzy udostepniajg Partnerowi wiodacemu na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spotecznego i udzielajg nieodpfatnie licencji niewylacznej, obejmujacej prawo
do korzystania z utworéw w postaci: materiatow zdjeciowych, audiowizualnych oraz prezentacji
dotyczacych projektu.

§ 11.
Obowiazki w zakresie przechowywania dokumentacji

Partnerzy zobowiazujg sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizowang przez nich
czescig projektu w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo, z zastrzezeniem
ust. 3, oraz do informowania Partnera wiodacego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych
z realizowanym projektem. Partnerzy zobowigzujg sie do przechowywania ww. dokumentaciji
z uwzglednieniem art. 140 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r.

W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Partnera dziatalnosci przed terminem wskazanym w ww. rozporzadzeniu,
Partner zobowigzuje sie pisemnie poinformowac Partnera wiodacego o migjscu archiwizagji
dokumentdw zwigzanych z realizowanym projektem.

Dokumenty dotyczace pomocy publicznej/pomocy de minimis udzielanej przedsiebiorcom
Partnerzy zobowigzujg sie przechowywaé 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb
zapewniajacy poufnos¢ i bezpieczenstwo, o ile projekt dotyczy pomocy publicznej.



§ 12.
Odpowiedzialnos¢ cywilna stron

Strony umowy ponoszg wytaczng odpowiedzialno$¢ za wszystkie czynnosSci zwigzane z realizacjg
powierzonego/ych im zadania/zadan wobec osdb trzecich, w tym odpowiedzialnos¢ za straty przez nie
poniesione w zwigzku z realizacjg zadania/zadan lub w zwigzku z odstgpieniem stron od umowy.

[uy

§ 13.
Zmiany w umowie

Strony umowy moggq zgtaszac propozycje zmian umowy z zastrzezeniem ust. 2-3.

Zmiany w umowie, w tym zatacznikdbw do umowy, moga nastapi¢ wylacznie na zasadach
okreslonych w § 6.

Zmiany w umowie skutkujace koniecznoscig wprowadzenia zmian w umowie o dofinansowanie
projektu, w tym zatacznikow do umowy o dofinansowanie projektu mogq zosta¢ wprowadzone
wytacznie w terminie umozliwiajgcym Partnerowi wiodacemu zachowanie termindéw dokonywania
zmian okre$lonych w umowie o dofinansowanie projektu. Zmiany, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym, nie mogq by¢ niezgodne z postanowieniami umowy o dofinansowanie.

§ 14.
Okres obowigzywania umowy

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania, pod warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie
realizacji projektu pomiedzy Partnerem wiodacym a Instytucjg Zarzadzajaca.

1.

2.

§ 15.
Rozwiazanie umowy

Umowa moze zostaC rozwigzana przed terminem okreSlonym w umowie o dofinansowanie
w nastepujacych przypadkach:

1) na podstawie porozumienia stron;

2) w przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajacych dalsze wykonywanie zobowigzan

wynikajacych z umowy;

3) w przypadku nieuzyskania dofinansowania projektu;

4) w razie rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu przez Instytucje Zarzadzajaca;
Strony moga wypowiedzie¢ umowe jednemu lub wiekszej liczbie Partnerédw w przypadku
razacego naruszenia obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy lub umowy o dofinansowanie
projektu. O zamiarze dokonania wypowiedzenia, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, Partner
wiodacy informuje Instytucje Zarzadzajaca. Strony zobowigzuja sie do podjecia negocjacii
majacych na celu zapewnienie prawidtowej realizacji projektu, w tym kontynuacji zadania
powierzonego stronie, z ktdrg rozwigzana zostata umowa™°.

Partnerzy dziatajac jednomyslnie moga wypowiedzie¢ umowe Partnerowi wiodgacemu
w przypadku razacego naruszenia przez niego obowigzkow wynikajacych z umowy lub umowy
o dofinansowanie projektu®®.

§ 16.
Postepowanie w sprawach spornych

Spory mogace wynikng¢ w zwigzku z realizacja umowy strony bedq staraty sie rozwigzac
polubownie.

W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreSlonym w ust. 1, strony ustalajq
zgodnie, ze spor zostanie poddany pod rozstrzygniGie? .............ccceceeeceeeceeeeereeeeeseseeseeeeeeneenen,

" W tym ustepie istnieje mozliwo$é wskazania katalogu konkretnych przypadkéw skutkujacych rozwiazaniem

umowy.

" W tym ustepie istnieje mozliwo$é wskazania katalogu konkretnych przypadkéw skutkujacych rozwiazaniem
umowy z Partnerem wiodacym.
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§17.
Postanowienia dodatkowe?!

§ 18.
Postepowanie w sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa krajowego
i wspdlnotowego.

§ 19.
Postanowienia koncowe

[uy

Strony zapewniajg zgodnos¢ niniejszej umowy z umowg o dofinansowanie projektu.

2. Umowe sporzadzono w ................ jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

3. Integralng cze$¢ umowy stanowig nastepujace zataczniki:

1) Zalacznik nr 1: Peinomocnictwa dla Partnera wiodgcego do reprezentowania Partnerdw;

2) Zatacznik nr 2: Budzet projektu z podziatem na Partnera wiodacego i Partneréw;

3) Zalacznik nr 3: Harmonogram ptatnosci.

Podpisy:

W imieniu Partnera wiodacego .........ccccceeveeeeneenns

W imieniu Partnera nr 1 .....ccooooeeeeiiiiiiiiiiieeeeeen

W imieniu Partnera Nr 2 .....cceeeveeeeeiiiiiiieeeeeeeenn

W imieniu Partnera nr 3 ........oooeevvevivveiiieieeeeeeeeen

20 Nalezy okresli¢ przyjety przez Partnerstwo tryb rozwiazania sporu, np. sad powszechny lub sad polubowny.
! Dotyczy Partnerstw, ktére przyjmuja rozwiazania wykraczajace poza wspdlne wymagane minimum zakresu
przedmiotowego umowy o partnerstwie.
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WOJEWODZTWO Unia Europejska Sl
SWIETOKRZYSKIE  Europejski Fundusz Spoteczny S

Zalacznik nr 1X — Regulamin procedury odwolawczej dla IZ RPOWS na lata 2014-2020

Zasady wnoszenia i rozpatrywania protestow

§1
Podstawa prawna
Podstawg prawng do wniesienia protestu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2014-2020 (dalej RPOWS) stanowi ustawa z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217) zwana dalej: ustawa.

§2
Zakres zastosowania Regulaminu
1. Niniejszy Regulamin okre$la terminy i tryb odwotywania si¢ od negatywnego wyniku
oceny projektow sktadanych w ramach RPOWS.

2. Niniejszy regulamin ma zastosowanie dla projektow ocenianych w ramach konkursu.

§3
Srodek odwolawczy
1. W przypadku negatywnej oceny projektu Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia
protestu w celu ponownego sprawdzenia zlozonego wniosku w zakresie spelniania
kryteriow wyboru projektow.

2. Protest jest jedynym $rodkiem odwotawczym na etapie przedsagdowym.

§4
Sposob zlozenia protestu

1. Protest jest wnoszony w terminie 14 dni od dnia dorgczenia pisemnej informacji
o zakonczeniu oceny projektu 1 jej wyniku wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby
punktow otrzymanych przez projekt lub informacji o speilnieniu albo niespetieniu
kryteriow wyboru projektow, zgodnie z zawartym w informacji pouczeniem (art. 46 ust. 5
ustawy).

2. Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera (art. 54 ust. 2 ustawy):

1) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu;

1



2) o0znaczenie wnioskodawcy;

3) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

4) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie mialy miejsce, wraz z uzasadnieniem;

6) podpis wnioskodawcy Iub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zalgczeniem oryginalu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

. Instytucja rozpatrujaca protest jest Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego, peiacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Swietokrzyskiego 2014-2020 (dalej IZ RPOWS).

. Protest wnoszony jest bezposrednio do IZ RPOWS, Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Protest wnoszony jest w formie pisemnej:

a) osobiscie — Sekretariat I pigtro, pok. 105,
b) za posrednictwem operatora pocztowego na adres:

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego
ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce

6. Protest nie moze by¢ ztozony za pomoca faksu, e-maila.

7. Zgodnie z art. 78 § 1 Kodeksu cywilnego (dalej kc) do zachowania pisemnej formy

czynno$ci prawnej wystarcza zlozenie wlasnorecznego podpisu na dokumencie
obejmujacym tres¢ oswiadczenia woli. Pisma 1 dokumenty mogg by¢ przekazywane takze
droga elektroniczng, przy czym zgodnie z art. 78 § 2 kc oswiadczenie woli ztozone
w postaci elektronicznej musi by¢ opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Dokument
przestany faksem stanowi jedynie kopi¢ oryginalu, w zwiazku z czym nie bedzie
traktowany jako spetniajacy wymog pisemnosci wniesionego $rodka odwolawczego.

. Do obliczania terminéw w ramach procedury odwotawczej stosuje si¢ przepisy art. 57
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2013 r. poz. 267 z pozn. zm., dalej: kpa), tj.:

a) termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uptywem ostatniego dnia;

b) przy obliczaniu terminéw podanych w dniach brane sg pod uwagge dni kalendarzowe;

C) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, przy
obliczaniu terminu nie uwzglednia si¢ dnia, w ktérym to zdarzenie nastgpito;

d) jezeli koniec terminu do wykonania czynno$ci przypada na dzien uznany ustawowo za
wolny od pracy lub w sobote, termin uptywa nast¢pnego dnia nast¢pujacego po dniu
lub dniach wolnych od pracy.

. Okreslone w Regulaminie terminy uznaje si¢ za zachowane, jezeli przed ich uptywem
pismo wptynie do IZ RPOWS lub zostanie nadane w polskiej placowce pocztowej



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe (tj. Poczta Polska S.A.), zgodnie z art. 57 § 5 kpa.

Korespondencje dotyczaca protestu dorgcza si¢ na adres wnioskodawcy wskazany
w zlozonym protescie. O zmianie adresu wnioskodawca powinien powiadomié¢ 1Z
RPOWS, w terminie 7 dni od zmiany adresu, pod rygorem uznania, ze korespondencja
przekazana na jego dotychczasowy adres, zostata skutecznie dorgczona.

IZ RPOWS dorecza pisma zgodnie z art. 39 kpa.

Jezeli pismo zostanie zwrdcone z adnotacjg ,,nie podjeto w terminie” lub rdwnoznaczna,
pismo uznaje si¢ za doreczone zgodnie z art. 44 kpa.

W przypadku ustanowienia przez wnioskodawce dwaéch lub wiecej pelnomocnikow pisma
w toku postepowania odwotawczego dorgcza si¢ jednemu z nich. W sytuacji, w ktore;j
Whnioskodawca wskazat, ktory z ustanowionych pelmomocnikéw zostat przez niego
ustanowiony do dorgczen, pisma dorgcza si¢ ustanowionemu do dorgczen
petnomocnikowi.

W przypadku wniesienia protestu niespelniajgcego wymogoéw formalnych, o ktérych
mowa w ust. 2, lub zawierajacego oczywiste omylki, IZ RPOWS wzywa wnioskodawce
do jego uzupetnienia lub poprawienia oczywistych omylek, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia (art. 54 ust. 3

ustawy).

Za oczywiste omylki uznaje si¢ bledy rachunkowe w wykonaniu dzialania
matematycznego, btedy pisarskie oraz inne oczywiste omyltki rozumiane jako: omytki
widoczne, polegajace na niezamierzonym przekreceniu, opuszczeniu wyrazu, bledy
logiczne lub majace posta¢ innej niedoktadnosci przypadkowej badz tez wady procesu
myslowo-redakcyjnego. Oczywista omytka powinna by¢é mozliwa do poprawienia bez
odwolywania si¢ do innych dokumentéw, a jej poprawa nie wywoluje zmiany
merytorycznej tresci protestu.

Uzupehienie protestu, o ktorym mowa w ust. 15, moze nastgpi¢ wytacznie w odniesieniu
do wymogow formalnych, tj. oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu,
oznaczenie wnioskodawcy, numer wniosku o dofinansowanie projektu, podpis
wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zalaczeniem
oryginalu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania wnioskodawcy (art. 54 ust. 4 ustawy).

Wezwanie, o ktorym mowa w ust. 15, wstrzymuje bieg terminu, o ktorym mowa w § 7
ust. 1 (art. 54 ust. 5 ustawy).

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wplywa negatywnie bledne
pouczenie lub brak pouczenia, o ktorym mowa w ust. 1 (art. 54 ust. 6 ustawy).

§5
Zakres przedmiotowy
Whnioskodawcy przystuguje prawo do wniesienia protestu w przypadku negatywnej oceny
projektu.

Negatywna oceng projektu jest ocena, w zakresie speiniania przez projekt kryteriow
wyboru projektéw, w ramach ktore;j:



1) projekt nie uzyskal wymaganej liczby punktow lub nie spetil kryteriow wyboru
projektow, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny;

2) projekt uzyskal wymagang liczbe punktow lub spehil kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza
na wybranie go do dofinansowania (zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy).

. W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowic
wylacznej przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, zar6wno formalnej, jak
I merytoryczne;j.

. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci kwestionowania w ramach protestu zasadnosci kryteriow
oceny.

W przypadku, gdy zdaniem wnioskodawcy ocena zostata przeprowadzona niezgodnie
z wiecej niz jednym kryterium oceny, wszystkie te kryteria nalezy wskaza¢ w jednym
protescie. Wszystkie zarzuty wnioskodawcy, dotyczace danego etapu oceny, musza zostaé
ujete w jednym protescie.

Rozszerzenie zakresu przedmiotowego protestu przez wnioskodawce w trakcie
postegpowania odwotawczego jest niedopuszczalne. W takim przypadku IZ RPOWS
odnosi si¢ do zarzutéw przedstawionych w pierwotnie ztozonym protescie.

§6
Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

Protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia zostat

wniesiony:

a) po terminie;

b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci dofinansowania;

C) bez spelnienia wymogow formalnych, tj. bez wskazania kryteriow wyboru projektow,
z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem (art. 59 ust. 1
ustawy);

d) bez uzupelnienia lub poprawy w protescie oczywistych omytek, nieprawidtowego
uzupehienia lub poprawy w protescie oczywistych omytek w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania 1Z RPOWS (art. 54 ust. 3 ustawy).

O pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, 1Z RPOWS informuje wnioskodawce

w terminie nie dluzszym niz 30 dni od dnia, w ktérym otrzymala protest, wraz z podaniem

uzasadnienia.

. Na pozostawienie protestu bez rozpatrzenia wnioskodawcy przystuguje mozliwos¢

whniesienia skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego zgodnie z § 12.

Zastosowanie si¢ wnioskodawcy do blednego pouczenia, otrzymanego w toku oceny

projektu lub niepodje¢cie odpowiednich czynnosci w zwiazku z brakiem pouczenia, nie

moze dziata¢ na szkode¢ wnioskodawcy.



§7
Rozpatrywanie protestu

Protest rozpatrywany jest w ciagu 30 dni od dnia wpltywu protestu do IZ RPOWS.

W uzasadnionych przypadkach, termin ten moze zosta¢ przedluzony, np. w przypadku

koniecznosci skorzystania z pomocy ekspertow. W tej sytuacji, termin rozpatrzenia

protestu nie moze przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego otrzymania. O przedtuzeniu
terminu rozpatrywania protestu 1Z RPOWS informuje wnioskodawce na pismie wraz

Z wyznaczeniem nowego terminu na jego rozpatrzenie.

. W trakcie rozpatrywania protestu 1Z RPOWS zobowigzana jest do:

a) zapoznania si¢ z wynikami pierwotnej oceny projektu;

b) zapoznania si¢ z treScig protestu zlozonego przez wnioskodawce wraz z jego
uzasadnieniem, a w szczeg6élnosci do wnikliwego przeanalizowania zgtoszonych
zarzutow,

€) sprawdzenia zgodno$ci zlozonego wniosku o dofinansowanie projektu z tym
kryterium lub kryteriami, ktére zostaty wskazane w protescie.

. Na etapie wnoszenia/rozstrzygania protestu, Wnioskodawca nie moze wnosié

dodatkowych dokumentéw, ktorych nie dotaczyl w trakcie oceny projektu, a ktore

moglyby rzutowac na jej wynik.

IZ RPOWS moze protest:

a) uwzgledni¢ — w przypadku, gdy na podstawie zebranych informacji i dokumentacji
uzna za zasadne zadanie wnioskodawcy w calosci i przekaza¢ do kolejnego etapu
oceny badz gdy uzna za zasadne w takiej czesci, iz mozliwe jest przekazanie projektu
do ponownej oceny;

b) nie uwzgledni¢ — w przypadkach innych niz wymienione w pkt. a;

C) pozostawi¢ bez rozpatrzenia — zgodnie z § 6.

Jezeli 1Z RPOWS stwierdzi, ze doszto do naruszenia obowiazujacych procedur
1 konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wpltyw na wynik oceny, wowczas
uwzglednia protest 1 odpowiednio kieruje projekt do wiasciwego etapu oceny albo
umieszcza na liscie projektow wybranych do dofinansowania informujagc o tym
wnioskodawce.

. Nie uwzgledniajac protestu IZ RPOWS przekazuje wnioskodawcy informacie
0 negatywnym wyniku rozpatrzenia protestu wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego zgodnie z § 12.

W sytuacji, gdy w wyniku rozpatrzenia protestu projekt uzyskatby punktacje, ktora nie
pozwolitaby na umieszczenie projektu na liScie rezerwowej (nieuwzglednianie protestu),
rozpatrzenie protestu zawiera rowniez pisemng informacje w tym zakresie dla
wnioskodawcy wraz z uzasadnieniem, a takze pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi
do wojewodzkiego sagdu administracyjnego.

W sytuacji, gdy zarzuty w protescie dotycza bledow rachunkowych w sumowaniu lub
wyliczeniu $redniej arytmetycznej punktow przyznanych wnioskowi w ramach oceny
merytorycznej 1 projekt moze zosta¢ skorygowany przez sekretarza Komisji Oceny
Projektow, protest zostaje rozpatrzony pozytywnie, jednak nie podlega ponownej ocenie
a jedynie zostaje skierowany na posiedzenie Komisji Oceny Projektow celem dokonania
korekty.



9. Wyniki ponownie przeprowadzonej oceny wniosku w zakresie zlozonego protestu sg
wigzgce. Oznacza to, iz wnioskodawcy nie przystuguje ponowne ztozenie protestu w tym
zakresie. Wnioskodawcy przystuguje jednak ztozenie skargi do wojewodzkiego sadu
administracyjnego zgodnie z § 12.

§8
Sposob zawiadomienia wnioskodawcy o wyniku rozpatrzenia
Przekazana wnioskodawcy pisemna informacja o rozpatrzeniu protestu zawiera:

a) tre$¢ rozstrzygniecia w przedmiocie protestu;

b) szczegdotowe uzasadnienie podjetego rozstrzygnigcia; uzasadnienie zawiera
odniesienie do kazdego z zarzutow podnoszonych w obrebie poszczegdlnych
kryteriow a takze zarzutow o charakterze proceduralnym;

¢) w przypadku rozstrzygni¢cia uwzgledniajacego protest, informacj¢ o ostatecznosci
podjetego rozstrzygnigcia 1 o dalszym sposobie postgpowania wynikajagcym z tresci
podjetego rozstrzygnigcia,

d) w przypadku rozstrzygniecia nieuwzgledniajgcego protestu, pouczenie o mozliwosci
whniesienia skargi do wojewodzkiego sadu administracyjnego na zasadach okreslonych
w§ 12,

§9
Wycofanie protestu

1. Jezeli Wnioskodawca — ktorego wniosek o dofinansowanie uzyskat pozytywna ocene,
jednakze z uwagi na ograniczong ilo$¢ srodkow finansowych nie zostal zakwalifikowany
do otrzymania dofinansowania 1 zostal umieszczony na liScie rezerwowej — zlozyt protest,
jednak w trakcie postepowania odwotawczego okaze si¢, ze wnioskodawca posiadajacy
wniosek o dofinansowanie znajdujacy si¢ na liScie rezerwowej moze podpisa¢ umowe
o dofinansowanie (alokacja na realizacj¢ poszczeg6lnych dziatan i priorytetow pozwala na
podpisanie wigkszej ilo$ci umow, badz tez pozycja na liscie rezerwowej danego wniosku
o dofinansowanie ulegla zmianie), to wowczas IZ RPOWS moze zwrocié si¢ z prosba
0 wycofanie protestu.

Wycofanie protestu nalezy ztozyé do IZ RPOWS (§ 4 ust. 5).

Dopuszczalne jest wycofanie protestu przez podmiot, ktory go ztozyt. Wycofanie protestu
nastepuje na pismie do czasu uptywu terminu na jego rozpatrzenie lub do czasu wydania
rozstrzygniecia w sprawie. IZ RPOWS nie zwraca protestu wnioskodawcy. Wycofanie
protestu konczy procedur¢ odwotawcza w odniesieniu do danego projektu. Wycofany
protest nie moze zosta¢ ponownie ztozony.

§10
Wylaczenia
1. W celu zachowania obiektywizmu, z rozpatrywania protestu wylaczona jest osoba
w sprawie, ktora (art. 60 1 67 ustawy):



a) bylta zaangazowane w przygotowanie projektu lub jego oceng;

b) jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik
sprawy moze mie¢ wplyw na jej prawa lub obowigzki;

C) bierze udzial w sprawie dotyczacej swego malzonka oraz krewnych i powinowatych
do drugiego stopnia;

d) bierze udzial w sprawie dotyczacej osoby zwigzanej z nig z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli;

e) brata udziat w sprawie, w ktorej byla $wiadkiem lub biegtym albo byta lub jest
przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktorej przedstawicielem strony jest jedna
z 0s6b wymienionych w pkt 2 i 3;

f) brata udzial w wydaniu zaskarzonej oceny;

g) z powodu ktorej wszczeto przeciw niej dochodzenie stuzbowe, postepowanie
dyscyplinarne lub karne;

h) w ktorej jedng ze stron jest osoba pozostajgca wobec niej w stosunku nadrzednoS$ci
stuzbowe;.

Powody wylaczenia pracownika od udzialu w postgpowaniu trwaja takze po ustaniu
matzenstwa (pkt b), przysposobienia, opieki lub kurateli (pkt c).

Bezposredni przetozony pracownika jest obowigzany na jego zadanie lub na Zadanie
strony albo z urzedu wylaczy¢ go od udzialu w postgpowaniu, jezeli zostanie
uprawdopodobnione istnienie okolicznosci niewymienionych w ust. 1, ktéore moga
wywola¢ watpliwos¢ co do bezstronnosci pracownika.

Czynnosci o charakterze technicznym, niezwiazanym z oceng projektu, ktore nie miaty
wplywu na wydanie okreslonego rozstrzygniecia w odniesieniu do projektu, wykonywane
przez osobe¢ okreslong w ust. 1, nie s3 podstawg do jej wylaczenia.

W przypadku wylaczenia osoby z rozpatrywania protestu jej bezposredni przelozony
wyznacza na jej miejsce inng osobg.

Osoba rozpatrujagca protest, przed przystapieniem do czynno$ci zwigzanych z jego
rozpatrzeniem, potwierdza niewystgpowanie okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwose,
co do bezstronnej oceny protestu, wypetniajac deklaracje o poufnosci i bezstronnosci.

§11
Korzystanie z opinii ekspertow oraz zespolow doradczych

Mozliwe jest korzystanie przez 1Z RPO WS z opinii ekspertow badz zespotow
doradczych, w szczegdlnosci w przypadku, gdy protest dotyczy etapu oceny
merytorycznej projektu, a do stwierdzenia jako$ci 1 rzetelnosci przeprowadzonej oceny
niezbedna jest fachowa specjalistyczna wiedza merytoryczna.

Eksperci oraz czlonkowie zespotéw doradczych podlegaja wylgczeniu z rozpatrywania
protestu na zasadach okreslonych w § 10 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§12
Skarga do wojewodzkiego sadu administracyjnego
W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktorym mowa w art. 59
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ust. 1 lub art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy, wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge
do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Kielcach, zgodnie z art. 3 § 3 ustawy
z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sagdami administracyjnymi (Dz.
U. z2012 r. poz. 270, z p6zn. zm.) (art. 61 ust. 1 ustawy).

Skarga wnoszona jest przez wnioskodawce w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji, o ktorej mowa w art. 58 ust. 1, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy, wraz
z kompletng dokumentacja w sprawie bezposrednio do wojewodzkiego sadu
administracyjnego. Skarga podlega wpisowi stalemu (na podstawie przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie wysoko$ci oraz
szczegotowych zasad pobierania wpisu w postepowaniu przed sagdami administracyjnymi
(Dz. U. z 2003 r., Nr 221, poz. 2193 z p6zn. zm.), wydanego na podstawie art. 233 oraz
art. 219 § 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., Nr 270 z p6zn. zm.) okreslajacego
dopuszczalne sposoby uiszczania optat sadowych.

. W wyniku rozpoznania skargi sad moze:

1) uwzglednié skarge, stwierdzajac, ze:

a) ocena projektu zostata przeprowadzona w sposOb naruszajacy prawo i naruszenie
to miato istotny wplyw na wynik oceny, przekazujac jednoczesnie sprawe do
ponownego rozpatrzenia przez 1Z RPO WS;

b) pozostawienie protestu bez rozpatrzenia bylo nieuzasadnione, przekazujac sprawe
do rozpatrzenia przez 1Z RPOWS;

2) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

3) umorzy¢ postgpowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego
nie wplywa negatywnie btgdne pouczenie lub brak pouczenia (art. 63 ustawy).

§13
Skarga kasacyjna
Skarge kasacyjna, wraz z kompletng dokumentacja, moze wnie$¢ bezposrednio do
Naczelnego Sadu Administracyjnego w Warszawie:
a) wnioskodawca,
b) 1Z RPOWS,

- w terminie 14 dni od dnia dorgczenia rozstrzygnigcia Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Kielcach (art. 62 ustawy).

§ 14
Postanowienia koncowe
. Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umoéw z wnioskodawcami, ktorych
projekty zostaty zakwalifikowane do dofinansowania, w tym nie wstrzymuje biegu
procedury wyboru projektow (art. 65 ustawy).



Do procedury odwotawcze] nie stosuje si¢ przepisow kodeksu postgpowania
administracyjnego, z wyjatkiem przepisow dotyczacych wylaczenia pracownikow organu,
dorgczen 1 sposobu obliczania terminow (art. 67 ustawy).

Rozpatrzenie protestu nie stanowi decyzji administracyjnej.



Warszawa, 26 kwietnia 2016 r.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W ramach programéw wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w perspektywie finansowej 2014-2020 jednym ze wskaznikow rezultatu jest liczba osob, ktore
uzyskaty kwalifikacje. Jest to wskaznik wspolny, ktéry obowigzkowo monitorowany jest we wszystkich
projektach EFS. Jest to rowniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS np. w
ramach projektow dotyczacych aktywizacji zawodowej (priorytet inwestycyjny 8i — liczba oséb ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu) lub aktywizacji spoteczno-zawodowej (priorytet
inwestycyjny 9i — liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu). W przypadku takich projektéw EFS, wskaznik ten jest
wymagany do spetnienia i brak jego realizacji moze powodowaé niekwalifikowalno$¢ wydatkow
z tytutu zastosowania reguty proporcjonalnosci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci i instytucje
uczestniczgce w systemie wdrazania EFS rozumieli jak nalezy interpretowa¢ wskaznik dotyczgcy
uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez Ministerstwo Rozwoju we wspédtpracy z Instytutem
Badan Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej na podstawie Raportu Referencyjnego.
Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia sie przez cafe zycie do europejskiej ramy
kwalifikacji opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. z 2016 r., poz. 64). Ma by¢ odpowiedzig na liczne
watpliwosci dotyczace interpretaciji poje¢ odnoszgcych sie do uzyskiwania kwalifikacji w projektach
wspétfinansowanych ze srodkow EFS.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Rozwoju i jego rolg nie jest ogdlne definiowanie kwalifikacji, ale
wyjasnienie, w jaki sposéb mierzy¢ wskazniki EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji. Opracowanie bedzie
obowigzywac¢ do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji i ujecia w nim
odpowiedniej liczby tzw. kwalifikacji rynkowych. Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do kiedy
powyzsze zasady bedg mialy charakter obowigzujgcy w kontekscie realizacji projektow
wspoifinansowanych z EFS, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna uzna¢ wytgcznie te okreslone w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

1. Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukaciji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiggniecie
zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania.

Zgodnosé z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektéw uczenia sie
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na dang kwalifikacje opisane sg w
jezyku efektdw uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny by¢ rowniez okreslone wymagania
dotyczace walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢ objety
zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektéow uczenia sie jest wazne z kilku powoddéw. Po pierwsze,
pozwala w przejrzysty sposéb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oséb
posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrodto informacji dla oséb planujacych swojg Sciezke
rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcéw. Po drugie, podejscie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia os6b uczacych sie. Dzieki temu kazda osoba —



niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzic¢
swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania
okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu
poziomdéw Polskiej Ramy Kwalifikacji®, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji.
Utatwi w ten sposéb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajgcych nauke, powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia.
Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas
formutowania wyrazeh opisujgcych efekty uczenia sie pomocne jest korzystanie z czasownikéw
opisujgcych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykonaé osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Przyklady efektow uczenia sie:

Kwalifikacja Zrodio informaciji nt. | Wybrane efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji
kwalifikacji i efektow uczenia ,
sie Osoba uczaca sie:
Lekarz Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje zasady zywienia zwierzat, ukfada i analizuje
weterynarii jednolitych  magisterskich na dawki pokarmowe
kierunku Weterynaria — opisuje i wyjasnia procesy metaboliczne na poziomie
molekularnym, komérkowym
— wykonuje badania przed- i poubojowe oraz ocenia
jakos¢ produktéw pochodzenia zwierzecego
Magister Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje  wplyw  $rodkéw  dezynfekujacych i
farmacji jednolitych  magisterskich na antyseptycznych na drobnoustroje
kierunku Farmacja - wykorzystuje techniki biologii molekularnej w
diagnostyce mikrobiologicznej
Swiadectwo Podstawa programowa edukaciji liczy w przod i w tyt od danej liczby po 1
ukonczenia wczesnoszkolnej w  zakresie wazy przedmioty uzywajgc kilogram, dekagram,
szkoty matematyki (klasy I-111) gram
podstawowej
Swiadectwo Nowa podstawa programowa wyjasnia na czym polegajg zmiany na rynku pracy w
dojrzatosci G fi i K skali globalnej, regionalnej i wynikajace z rozwoju
(matura) eografia - liceum  (zakres technologii informacyjno-komunikacyjnych
podstawowy) ) At M .
dokonuje oceny zjawiska uzaleznienia produkgcji
energii na $wiecie od zrodet zaopatrzenia surowcow
nieodnawialnych, potrafi wyjasni¢ twierdzenie ,ropa
rzgdzi swiatem”

! polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom
europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktdre zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji bedg miaty przypisany
odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.



Przyklady zestawow efektdw uczenia sie i kryteriow ich weryfikacji, oparte na pilotazowych

opisach kwalifikacji opracowanych w projekcie przygotowujacym wdrozenia krajowego

systemu kwalifikacji*

Kwalifikacja Zrodlo informacji | Efekty uczenia | Kryteria weryfikacji przypisane danym
nt. kwalifikacji i | sie da | efektom uczenia sie
efektow uczenia | wybranego
sie zestawu danej
kwalifikacji
Planowanie i | Projekt Realizuje Dostosowuje sposob realizacji imprezy
realizacja animacji | kwalifikacji* program imprezy do oczekiwan i mozliwosci uczestnikow
czasu wolnego Zapewnia S$wiadczenia zastepcze w
(zestaw: Realizacja przypadku braku mozliwosci realizacji
imprezy) programu
Sprawuje opieke Prezentuje procedury postepowania w
nad uczestnikami sytuacjach niebezpiecznych
imprezy Stosuje przepisy prawa dotyczgce
zapewnienia  uczestnikom imprezy
bezpieczenstwa
Prezentuje réznorodne sposoby
rozwigzywania sytuacji problemowych
Udziela uczestnikom imprezy niezbednej
pomocy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami etyki zawodowe;j
Konserwowanie Projekt Konsultuje z Okresla zakres mycia i konserwaciji
nadwozia pojazdow | kwalifikacji* klientem  zakres nadwozia pojazdu
samochodowych EWyCia ) [ Przyjmuje zamdwienie na ustuge mycia i
onserwacij konserwaciji
(zestaw. . nadwozia [J)ojazdu :
Przygotowanie do
realizacji ustugi Dobiera  $rodki, Dobiera technologie mycia i konserwacji
mycia i konserwacji urzgdzenia i poszczegdinych elementéw nadwozia
nadwozia) technologie pojazdu
wykorzystywane Rozpoznaje lakiery stosowane na
podczas mycia i nadwoziach pojazdéw
konserwacji Rozpoznaje materialy z  ktdrych
nadwozia pojazdu wykonane sg zderzaki, lusterka, listwy
boczne
— Dobiera urzadzenia wykorzystywane

podczas mycia i konserwacji nhadwozia
pojazdu

— Dobiera srodki stosowane do mycia i
konserwacji nadwozia pojazdu

Okresla koszty | —
wykonania ustugi

Okre$la na podstawie cennika koszty
mycia i konserwacji nadwozia pojazdu

— Sporzadza rachunek za wykonang
ustuge mycia i konserwac;ji

* Projekty kwalifikacji przygotowane w ramach projektu ,Opracowanie zatozen merytorycznych i instytucjonalnych wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji na rzecz uczenia sie przez cate zycie".

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektow uczenia sie oraz ich weryfikacje
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna byé prowadzona w sposéb
trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych walidacje).
Walidacje wienczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna potwierdzi¢, jakie za$
nie.




Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument stwierdzajgcy, ze osiagneta okre$long kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektérych kwalifikacji walidacja i
certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta
powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny byc¢
rozpoznawalne i uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Wskazowki dotyczace weryfikacji rozpoznawalnosci i uznawalnosci certyfikatow w $srodowisku/
sektorze/ branzy:

e brak wymogu weryfikacji w odniesieniu do kwalifikacji nabywanych w ramach przepiséw
prawa (o$wiata, szkolnictwo wyzsze);

e umocowanie prawne - jezeli w przepisach prawa zawarty jest wymog odbycia szkolenia i
uzyskania zaswiadczenia uprawniajgcego do wykonywania pracy na danym stanowisku,
mozna uzna¢ w przypadku przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikowania, ze dana
osoba nabyla kwalifikacje ze wzgledu na uznawalnos$¢ tej kwalifikacji w danej branzy (np.:
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu Szkolenia
w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy czy Agenta Obstugi
Pasazerskiej jest ukonczenie jednego ze szkolen okreslonych w ww. rozporzadzeniu
zorganizowanych przez uprawniong instytucje szkolagcg, w ramach ktérych zostaty
zdefiniowane efekty uczenia sig, jakie powinni osiggng¢ uczestnicy szkolenia. Jezeli po
ukonczeniu szkolenia zostanie przeprowadzona rzetelna walidacja zdobytych efektéw uczenia
sie oraz wydany zostanie certyfikat lub inny dokument uprawniajacy do wykonywania danego
zawodu, mozna uznac, ze osoby te, uzyskaty kwalifikacje. Procedury walidacji i certyfikowania
powinny odby¢ sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dn. 22 grudnia 2015 r. ;

e zawody regulowane® — szkolenia, ktdre prowadzg do uzyskania uprawnien do wykonywania
zawodow regulowanych (wydanie certyfikatu jest powigzane z warunkiem wykonywania
danego zawodu lub dziatalnosci zawodowej), np. doradca inwestycyjny;

o certyfikaty miedzynarodowe — wydanie certyfikatu, dla ktérego wypracowano system walidacji
i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym, np. certyfikat z zakresu
doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA, certyfikaty jezykowe, np. TELC.
Certyfikat miedzynarodowy jest uznawany za spetniajgcy wymogi okreSlone w tym
dokumencie w sytuacji, gdy spetnia co najmniej jeden z warunkéw ponizej:

o jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie wprost do danego
certyfikatu/ egzaminu) albo

o zostal przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub pozarzadowe) albo
o jest umocowany prawnie w co najmniej dwoch krajach.

o jezeli projekt odnosi sie do konkretnej kwalifikacji to beneficjent we wniosku o dofinansowanie
jest zobowigzany do uzasadnienia rozpoznawalno$ci danego certyfikatu w branzy.

Jesli chodzi o tzw. uprawnienia stanowiskowe®, za kwalifikacje nalezy uznaé uzyskanie certyfikatu
potwierdzajgcego uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (np. operator koparko-
tadowarki, wozka widtowego itp.) pod warunkiem, ze zostata przeprowadzona walidacja i zostat

2 Zawod regulowany - zawod, ktérego wykonywanie dozwolone jest tylko po spetnieniu wymogoéw okreslonych przepisami
prawnymi (np. zdanie egzaminu, ukonczenie wymaganej praktyki zawodowej, uzyskanie wpisu na liste, ukonczenie wtasciwego
ksztatcenia czy szkolenia).

® Uprawnienia stanowiskowe — uprawnienia po$wiadczone formalnym dokumentem/certyfikatem, ktére stanowig podstawe do
wykonywania danego zawodu, np. operator koparki, wézka widtowego.



wydany dokument potwierdzajgcy prawo do wykonywania pracy na danym stanowisku (jednoczesnie
wydany dokument stanowi podstawe do zatrudnienia na danym stanowisku, bez ktérego zatrudnienie
nie bytoby mozliwe). Samo szkolenie i wydanie zaswiadczenia o jego odbyciu, na podstawie ktérego
osoba podejmie prace nie moze by¢ uznane za kwalifikacje.

Z uwagi na trwajgce prace nad wdrozeniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest mozliwe
wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacji. Za kwalifikacje nalezy uznaé
te, ktére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez
organy wiladz publicznych i samorzadowych, (np.: Urzad Dozoru Technicznego). Natomiast w
zakresie pozostatych kwalifikacji waznych dla rynku pracy, kazda instytucja bedgca strong umowy o
dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji na podstawie powyzszych przestanek (walidacji, certyfikowania, rozpoznawalnosci i
uznawalnosci w danej branzy). Witasciwa instytucja powinna dokona¢ weryfikacji uznania kwalifikacji
na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie odnosi sie
do konkretnej kwalifikacji Beneficjent projektu powinien zostaé zobowigzany do dostarczenia
informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe dla instytucji do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla potwierdzenia rozpoznawalnosci
certyfikatu w branzy, w zakresie ktérej wydane zostang certyfikaty.

Docelowym katalogiem mozliwych do uzyskania w Polsce kwalifikacji bedg kwalifikacje, ktére zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (o ktéorym mowi ustawa o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji), dla ktérych zostanie okre$lony poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wpis kwalifikacji do
ZRK bedzie mozliwy po spetnieniu okreslonych procedur (przygotowania opisu kwalifikacji, wymagan
dotyczacych walidacji oraz zasad zapewniania jakosci).

2. Mozliwosci uzyskiwania kwalifikaciji

a. Kwalifikacje nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego
Podstawg prawng regulujgca uzyskiwanie kwalifikacji sa:

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z pézn.zm.),

— ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2012 poz. 7),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie konczacy nauke w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujg do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego). Do tego samego
egzaminu przystgpi¢ mogg réwniez uczniowie szkét policealnych, w ktérych prowadzone byto
ksztatcenie zawodowe, osoby, ktére ukohczyly nauke zawodu u rzemiesinika oraz uczestnicy
kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych form ksztatcenia). Kwalifikacyjny
kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztalcenia w zawodach, w zakresie wybranej kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs
zawodowy moze by¢ organizowany zaréwno przez publiczne jak i niepubliczne szkoty o
uprawnieniach szkdét publicznych prowadzgce ksztatcenia zawodowe, publiczne i niepubliczne
placéwki i osrodki, o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty, jak rowniez
przez instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy =z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i rynku pracy oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowa, o ktérej
mowa w art. 83a ust. 2. ustawy o systemie oswiaty. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w
zawodzie prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE). (Wymogi dotyczace organizaciji
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych reguluje Rozporzgdzenie MEN w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.).



Kwalifikacje nadawane poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego przez organy
wiadz publicznych i samorzadow zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje nadawane przez ministrow, szeféw urzeddéw centralnych,
instytutéw badawczo-rozwojowych (m.in: Urzad Dozoru Technicznego, Transportowy Dozor
Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzgd Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizacji
Budownictwa i Gornictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby rzemiesinicze, samorzady
zawodowe).

Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sg ustawy lub rozporzadzenia, ktore
regulujg uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja,
certyfikacja).

Przygotowanie zawodowe dorostych

Przyktadem procesu prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99 poz. 1001) przygotowanie zawodowe dorostych
stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych,
realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Ten instrument aktywizacji musi by¢
realizowany zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujacym nabywanie
umiejetnosci praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakohczy¢ sie egzaminem potwierdzajgcym
kwalifikacje w zawodzie, egzaminem czeladniczym, mistrzowskim Iub egzaminem
sprawdzajgcym.

Kwalifikacje rynkowe

Do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskazac przyktady
kwalifikacji spoza systemow os$wiaty i szkolnictwa wyzszego, ktére majg znaczenie
w okreslonych srodowiskach dzialalnosci spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony
wilasny system walidacji i certyfikowania. Ponadto pomimo braku regulacji ze strony panstwa
polskiego, kwalifikacjami sg rowniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie migdzynarodowym. Do takich
kwalifikacji nalezg m.in.:

» Kwalifikacje finansowe
e Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankéw Polskich);
e Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);

o Certyfikat z zakresu zarzgdzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);

o Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);

e Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);
o Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankow Polskich);

e Specjalista ds. Analizy Kredytowej (Zwigzek Bankéw Polskich);

o certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European
Financial Planning Association);

o Certyfikat og6lnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowy).

» Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:

o Certyfikaty umiejetnosci komputerowych odpowiadajgce standardom ramy kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital Competence Framework),DIGCOMP, np.: certyfikat
IC3 (Internet and Computing Core Certification), ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych), ECCC (Europejski Certyfikat Kompetencji Informatycznych);

o Certyfikat EPP e-Urzednik;



o Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
e Oracle Certyfikat Java;
e Certyfikaty Microsoft.

» Kwalifikacje jezykowe

o Certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ jezykdéw obcych wg klasyfikacji ,Common European

Framework of Reference for Languages” - — ,Europejski System Opisu ksztatcenia
jezykowego: uczenie sig, nauczanie, ocenianie” np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI,
ZDAF, DFA.

» Kwalifikacje zarzadzania projektami:
e np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowia jedynie przyklady i nie nalezy ich
traktowa¢ jako zamknietej listy.

Dla certyfikatdw miedzynarodowych zZrodiem opisu efektéw uczenia sie i wymagan dotyczgcych
walidacji sg najczesciej miedzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach
standardy egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje zostajg w catosci lub
z niewielkimi zmianami (majgcymi na celu dostosowanie modelu do warunkéw krajowych)
wprowadzane w Polsce, a o jakos¢ catego procesu dbajg polskie instytucje, we wspoipracy z
zagranicznymi partnerami. W zwigzku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatow nalezy
traktowac jako uzyskanie kwalifikacji.

Przyktadowo certyfikat dla doradcow finansowych EFA zostat wypracowany przez
miedzynarodowg organizacje pozarzadowg EFPA (European Financial Planning Association).
Istniejacg procedure walidacji wdrozyt Warszawski Instytut Bankowosci, ktéry miat w swojej
ofercie réwniez inne certyfikaty miedzynarodowe (np. Europejski Certyfikat Bankowca). W
przypadku przedsiewzie¢ adaptacyjnych wypracowane zewnetrznie standardy egzaminacyjne
szczegoOtowo opisujg wiekszos¢ aspektow zwigzanych z egzaminem, pozostawiajgc niewiele
miejsca na swobode i eksperymenty.

3. Instytucje certyfikujgce

Przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry uzyskal uprawnienia do
certyfikowania, spetniajac wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r., a w
okresie przejsciowym takze podmiot, ktory spetnia podstawowe wymogi okreslone w ustawie o
ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne,
instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publicznej.

Instytucje certyfikujagce mogg samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (w takiej sytuacji procesy
walidacji i certyfikacji muszg byé odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK z
dnia 22 grudnia 2015 r. instytucje certyfikujgce moga przekazywac jg do instytucji walidujacych, np.
centrow egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, ktére posiadajg stosowne akredytacje, szkét. W
przypadku upowaznienia instytucji walidujgcej do przeprowadzenia walidacji odpowiedzialno$¢ za
prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (Art. 47 ust. 3 ustawy o
ZSK).

W projektach realizowanych ze $rodkéw EFS mozna wykazywaé wytgcznie kwalifikacje, ktérych
jakos¢ gwarantujg odpowiednie procedury i nadzér sprawowany przez konkretny podmiot. Aby
zapewni¢ jakos¢ walidacji i certyfikowania instytucje certyfikujgce objete sg co najmniej systemem
wewnetrznego zapewniania jakosci (Art. 50. ust. 2 ustawy o ZSK). Zapewnienie jakosci procesu
walidacji efektéw uczenia sie jest kluczowe, jesli wydany dokument ma stanowi¢ wiarygodne
poswiadczenie uzyskanych kwalifikacji.

Przyktady instytucji petniacych role instytucji certyfikujgcych dla réznych kwalifikacji:



Nazwa kwalifikacji

INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA

Kwalifikacje ze szkolnictwa zawodowego

Okregowe Komisje Egzaminacyjne

Kwalifikacje rzemiesinicze

Izby rzemieslnicze (Egzaminy przeprowadzajg komisje
egzaminacyjne przy izbach rzemieslniczych)

Kwalifikacje w zakresie umiejetnosci
komputerowych (zgodne z ramg kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital
Competence Framework), DIGCOMP

(np.ECDL)

Polskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy
przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne akredytowane przez
PTI)

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Kwalifikacje w sektorze bankowym i
finansowym

Warszawski Instytut Bankowosci

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby Inzynieréw
Budownictwa

Uprawnienia budowlane w telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikacii

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy

Stowarzyszenie  Ksiegowych ~w  Polsce  (Egzaminy
przeprowadzajg Oddzialy = Okregowe  Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce)

Trener Organizacji Pozarzadowych

Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzgdowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy przeprowadza
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Doz6r Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkéw

Rzecznik patentowy

Samorzad Rzecznikéw Patentowych

Adwokat

Samorzgd Adwokacki




Marynarz

Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego

Panstwowa Agencja Atomistyki

Biegty rewident

Krajowa Izba Biegtych Rewidentow

Logistyk

Krajowa Organizacja Certyfikujgcg Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy przeprowadza
Instytut Logistyki i Magazynowania)

Operator wozka widlowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego

Agent ubezpieczen

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy przeprowadza
Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG na
stacjach paliw

Transportowy Dozér Techniczny

Tlumacz przysiegtly Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna)
Barman Stowarzyszenie Polskich Barmanow

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu bliskiego —
podesty ruchome przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania zawodu Siostry
PCK

Polski Czerwony Krzyz

Elektryk

Urzedu Regulacji Energetyki

Palacz kottéw CO

Urzedu Regulacji Energetyki

Informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytacii,
mozna znalez¢ na stronie internetowej www.pca.gov.pl (zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki
certyfikujgce osoby). Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie
Rady Gtéwnej Instytutow Badawczych (zakladka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz akredytowanych
jednostek certyfikujgcych).


http://www.pca.gov.pl/

Lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje
na potrzeby mierzenia wskaznikow monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji

Pytanie TAK NIE

I. Uznawane kwalifikacje

1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie
(np.: po ukonczeniu nauki zawodu u rzemiedlnika, po ukoriczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego)?

2. Czy dokument zostat wydany przez organy witadz publicznych lub samorzadéw
zawodowych (np.: Urzad Dozoru Technicznego czy Instytut Spawalnictwa) na
podstawie ustawy lub rozporzadzenia?

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym
stanowisku (tzw. uprawnienia stanowiskowe, np.: operator koparki) i zostat
wydany po przeprowadzeniu walidacji?

4. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i
certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym (lista
zidentyfikowanych certyfikatow w pkt 2c opracowania)?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzaca, dany dokument moina uznaé za

potwierdzajacy uzyskanie kwalifikaciji.

Jezeli na zadne z powyzszych pytan nie udzielono odpowiedzi twierdzacej, nalezy przejsé do pkt Il.

I.  Warunki uznania kwalifikacji

1. Czy walidacja efektow uczenia sie zostata przeprowadzona zgodnie z
wewnetrznym system zapewniania jakosci przeprowadzanych proceséw?

2. Czy wydany certyfikat zawiera opis efektéw uczenia sie?

3. Czy wydany certyfikat jest rozpoznawalny w danej branzy, tzn. spetnia co
najmniej jedng z ponizszych przestanek:

e uprawnia do wykonywania danego zawodu/ prowadzenia dziatalnosci
w danym zakresie albo

e jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie
wprost do danego certyfikatu/ egzaminu) albo

e zostat przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub
pozarzadowe) albo

e jest umocowany prawnie w co najmniej dwdch krajach.

Jezeli na kazde z powyzszych pytan z czesci Il listy odpowiedz jest twierdzaca, dany dokument

mozna uznac za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.




Najczesciej zadawane pytania w zakresie uzyskiwania kwalifikacji

1. Pytanie: czy do wskaznika liczba osoéb, ktére uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu
mozna wliczac¢ osoby, ktére ukonczyty szkolenie ,,Opiekun nad dziecmi w wieku do lat 3”. Zgodnie
z Ustawg z dn. 4 lutego 2011r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3, opiekunem w ztobku lub
klubie dzieciecym moze by¢ m.in. osoba, ktéra posiada co najmniej wyksztafcenie Srednie oraz
przed zatrudnieniem jako opiekun odbyta stosowne 280-godzinne szkolenie (z czego co najmniej
80 godzin w formie zaje¢ praktycznych).

Odpowiedz: Ustawa z dn. 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 reguluje, kto moze
by¢ opiekunem w Ztobku lub klubie dzieciecym; w art. 16 ust. 2 wskazane zostato, ze odbycie 280
godzinnego szkolenia, w tym co najmniej 80 godzin zaje¢ praktycznych uprawnia osobe do
wykonywania zawodu opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym. Zatem osoby chcgce pracowacé jako
opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym, a ktére nie posiadajg kwalifikacji okreslonych w art. 16 ust. 1,
muszg w tym celu odby¢ szkolenie zgodne z programami zatwierdzonymi przez Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, przy czym inne szkolenia nie dajg uprawnien do wykonywania zawodu. W
ustawie nie zostat jednak zawarty wymaog dotyczacy walidacji, a jest to proces niezbedny do nabycia
kwalifikacji. Zatem wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu kursu nie mozna uzna¢ za nabycie
kwalifikacji. Natomiast jesli po odbyciu szkolenia i zaje¢ praktycznych zostanie przeprowadzona
walidacja efektéw uczenia sie (pomimo braku tego wymogu w ustawie) oraz na jej podstawie zostanie
wydane zaswiadczenie/certyfikat na ktérym zostang opisane zdobyte efekty uczenia sie,
potwierdzajgcy mozliwos¢ pracy danej osoby jako opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, mozna
uznac, ze osoby te uzyskaty kwalifikacje.

2. Pytanie: czy do wskaznika liczba 0séb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu
mozna wlicza¢ osoby, ktére ukonczyly szkolenia: "Szkolenie stanowiskowe: Operator Sprzetu
Lotniskowego/Bagazowy", "Szkolenie stanowiskowe: pracownik sprzgtajgcy samoloty" oraz
"Szkolenie stanowiskowe: Agent Obstugi Pasazerskiej". Uczestnicy uzyskali zaswiadczenia o
ukonczeniu kursu wydane zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 622). Warunkiem ich otrzymania byto
uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu wewnetrznego przeprowadzonego przez instytucje
szkolgcg. Uczestnicy projektu nie mogliby podjgé pracy na lotnisku bez ukorniczenia
wspomnianego kursu. Natomiast lotnisko nie uzyska certyfikacji, jezeli osoby zatrudnione na
poszczegolnych stanowiskach pracy nie uzyskajg kwalifikacji na wskazanych kursach.

Odpowiedz: Zgodnie z definicjg wskaznika liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu, przez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wiadciwe organy, potwierdzajgcy tym samym osiggniecie efektéw uczenia
sie spetniajgcych okreslone wymagania. Tym samym uczestnika mozna uwzgledni¢ w ww. wskazniku,
jezeli zda formalny egzamin potwierdzajgcy zdobyte kwalifikacje.

W opisanym Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu
Szkolenia w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy, pracownika sprzatajgcego samoloty
oraz Agenta Obstugi Pasazerskiej jest ukohczenie jednego z ww. szkoleh zorganizowanych przez
uprawniong instytucje szkolaca, w ramach ktérych zostaty zdefiniowane efekty uczenia sie, jakie
powinni osiggng¢ uczestnicy szkolenia. Jezeli po ukonczeniu szkolenia zostanie przeprowadzona
walidacja zdobytych efektéw uczenia sie oraz wydany zostanie certyfikat uprawniajgcy do
wykonywania zawodu, mozna uznag, ze osoby te, uzyskaty kwalifikacje.

3. Pytanie: czy do wskaznika liczba 0soéb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu
mozna wlicza¢ osoby, ktére ukonczyty szkolenia typu Nowoczesny Sprzedawca i otrzymaty
zaSwiadczenie o ukonczeniu szkolenia o ukonczeniu kursu wydane zgodnie z zatgcznikiem nr 5
do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. (Dz. U. z 2014 r. poz.
622).

Odpowiedz: Uczestnika mozna uwzgledni¢ w ww. wskazniku, jezeli efekty uczenia sie zdobyte w
ramach szkolenia zostaty poddane walidacji a jej wynik byt pozytywny. Uczestnicy, ktérzy po
ukonczeniu kursu otrzymajg jedynie zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia (przyktad szkolenia nr 1 —



Nowoczesny sprzedawca) nie bedg mogly by¢ ujmowane w powyzszym wskazniku. Szkolenie typu
Nowoczesny Sprzedawca moze natomiast prowadzi¢ do nabycia kompetenciji w rozumieniu projektow
realizowanych ze s$rodkéw EFS, pod warunkiem zrealizowania wszystkich etapéw nabycia
kompetencji zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych |na lata 2014-2020 (zatgcznik nr 2 Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych —
definicja wskaznikéw dot. kompetencji). Sprawdzenie czy nastgpito nabycie kompetencji moze
nastgpi¢ np. poprzez egzamin wewnetrzny pisemny lub ustny w postaci rozmowy oceniajgcej. We
wniosku o dofinansowanie lub regulaminie konkursu nalezy zdefiniowaé¢ grupe docelowsg, ktéra bedzie
objeta wsparciem oraz standard wymagan, tj. efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych. Po zakonczeniu realizacji szkolenia nalezy dokonaé
weryfikacji nabycia kompetenciji (np. test, rozmowa oceniajgca, itd.) i poréwnac wyniki ze standardem
wymagan. Realizacja szkolenia zgodnie z powyzszymi etapami bedzie prowadzita do potwierdzenia
nabycia kompetencji przez uczestnikéw (zgodnie z definicja wskaznika na nabycie kompetencji
zawartej na Wspdlnej Lista Wskaznikéw Kluczowych) oraz pozwoli na spetnienie wymogow
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Uczestnicy tego szkolenia nie
bedg mogli jednak zostaé wliczeni do wskaznika dot. uzyskania kwalifikaciji.

4. Pytanie: Prosze o informacje, czy certyfikaty wydawane przez fundacje ECCC sg wystarczajgcym
potwierdzeniem zdobycia kwalifikacji cyfrowych?

Odpowiedz: Szkolenie konczy sie egzaminem, na podstawie ktérego kursant otrzymuje certyfikat
ECCC. Jest to standard certyfikacji kompetencji informatycznych, ktéry zostat opracowany w Polsce, z
uwzglednieniem dotychczasowego dorobku w zakresie edukaciji informatycznej, jak réwniez wymagan
w obszarze powszechnego potwierdzania kompetencji zawodowych. Jako szkolenie uznane w
okreslonych srodowiskach zakonczone walidacjg i certyfikowaniem mozna uznaé je za kwalifikowalne
i spetniajgce wymogi ,Wytycznych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020".

5. Pytanie: Czy potwierdzenie uzyskania kwalifikacji powinno by¢ zgodne z ramg kwalifikacji?

Odpowiedz: Przez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wiasciwe organy, potwierdzajgcy tym samym osiggniecie efektéw uczenia
sie spetniajgcych okreslone standardy. W zwigzku z powyzszym, uczestnik moze zosta¢ wykazany we
wskazniku pod warunkiem, ze uzyskane przez niego efekty uczenia sie zostaty poddane weryfikacji w
ramach walidacji (np. z wykorzystaniem metody egzaminu). Nalezy przy tym podkresli¢, ze walidacja
oraz certyfikowanie muszg zosta¢ przeprowadzone przez uprawniong do tego instytucje. Tym samym
zdanie tzw. egzaminu wewnetrznego przeprowadzonego przez organizatora szkolenia (np. kursu
bukieciarstwa czy obstugi kasy fiskalnej) i otrzymanie zaswiadczenia/certyfikatu potwierdzajgcego
ukonczenie kursu nie jest jednoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji.

Polska Rama Kwalifikacji sktada sie z 8 pozioméw kwalifikacji, ktére odpowiadajg Europejskim
Ramom Kwalifikacji i kazda kwalifikacja, ktéra zostanie wpisana do Zintegrowanego Rejestru
Kwalifikacji bedzie miata przypisany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

6. Pytanie: Czy do wskaznika rezultatu: liczba osoéb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu, mozna wlicza¢ osoby, ktére ofrzymaly zaswiadczenie/certyfikat wydany przez
Jjednostke szkoleniowg?

Odpowiedz: Samo wydanie zaswiadczenia/certyfikatu nie jest jednoznaczne z uzyskaniem
kwalifikacji. Zgodnie z definicjg wskaznika: liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu, kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wiasciwe organy, potwierdzajgcy tym samym osiggniecie efektéw uczenia
sie spetniajgcych okreslone standardy. W zwigzku z tym, aby uczestnik mégt zostaé wykazany we
wskazniku, to czego sie nauczyt musi zosta¢ poddane weryfikacji w ramach walidacji, np. z
wykorzystaniem metody egzaminu. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji nastapuje wydanie
certyfikatu w ramach procedury certyfikowania. W przypadku kwalifikacji rynkowych (nie
uregulowanych przepisami prawa) powinna zosta¢ spetniona przestanka rozpoznawalnosci w danej



branzy. Dopiero wtedy takg osobe mozna uwzgledni¢ we wskazniku okreslajgcym liczbe osoéb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Przyktad: po ukonczeniu (realizowanego w ramach projektu) kwalifikacyjnego kursu zawodowego
uczestnik przystepuje do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej
kwalifikacji, przeprowadzanego przez okregowg komisje egzaminacyjng. Osoba, ktéra ukonczy
kwalifikacyjny kurs zawodowy i zda egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie w zakresie danej
kwalifikacji, otrzymuje $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie i dopiero w tym momencie
moze zosta¢ uwzgledniona we wskazniku monitorowanym w projekcie. Podobnie w przypadku kursu
jezykowego, uwzglednienie uczestnika we wskazniku moze mieé miejsce dopiero po zdaniu przez
niego uznanego egzaminu np. FCE — samo uczestnictwo w kursie i ,zdanie” testu przeprowadzonego
przez szkote jezykowg na zakonczenie semestru nie moze byc¢ traktowane jako uzyskanie kwalifikacji.

7. Pytanie: Wnioskodawca jako Niepubliczna Placoéwka Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego
bedzie przeprowadza¢ szkolenia jezykowe. Czy moze réwniez przeprowadza¢ egzaminy
zewnetrzne jako licencjonowany osrodek przeprowadzajgcy egzaminy jezykowe? Czy jednak
musi to by¢ jednostka zewnetrzna?

Odpowiedz: Jezeli projektodawca jest licencjonowanym osrodkiem przeprowadzajgcym zewnetrzne
egzaminy jezykowe moze osobiscie przeprowadzi¢ walidacje efektéw uczenia sie, czyli sprawdzi¢ czy
efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete, zgodnie z miedzynarodowymi
standardami egzaminacyjnymi.

Nalezy jednak pamietaé, ze konieczne jest zapewnienie uzyskania przez uczestnikdw szkolen
certyfikatu zewnetrznego, potwierdzajgcego zdobycie okreslonego poziomu biegtosci jezykowej
(zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego), np. TELC, TOEFL itp.

8. Pytanie: JesteSmy placéwkg ksztatcenia ustawicznego zarejestrowang w ewidencji placowek
o$wiatowych. Od kilku lat prowadzimy system certyfikacji dla kwalifikacji w danym zawodzie np.
florysty. Posiadamy wewnetrzne dokumenty okreslajgce zasady certyfikacji dla danych
kwalifikacji, przez certyfikacje rozumie sie pos$wiadczenie, sprawdzonych w trybie egzaminéw,
kwalifikacji nabytych w zakresie danego zawodu/specjalizacji. Certyfikacja obejmuje kilka
poziomow ksztafcenia, ktorych zakoriczenie wynikiem pozytywnym stanowi podstawe
potwierdzenia kwalifikacji. Rozréznia sie certyfikacje dla o0sob niepetnosprawnych i
petnosprawnych. Czy wskazana wyzej walidacja i certyfikacja prowadzona przez firme moze
zosta¢ uznana za spetnienie wymagan walidacji i certyfikacji okreslonych w dokumencie
"Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego"?

Nakres$lajgc sytuacje, wnioskodawca jest niepubliczng placéwkg ksztatcenia ustawicznego i
praktycznego wpisang do ewidencji placowek os$wiatowych prowadzong zgodnie z ustawg o
oswiacie. Po przeprowadzeniu szkolenia i po zdaniu egzaminu, placbwka moze wydac kursantowi
zadwiadczenie o ukonczeniu kursu na druku MEN, ktérego wzor jest zatgczony do w/w
Rozporzadzenia MEN w sprawie ksztaftcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,
niepubliczne centra ksztatcenia ustawicznego i praktycznego. Czy w opisanym przypadku
Whnioskodawca spetni warunek uzyskania przez uczestnika kwalifikacji, ktérych osiggniecie
zostato formalnie potwierdzone przez upowazniong do tego instytucje zgodnie z ustalonymi
standardami?

Odpowiedz: W pierwszej czesci pytania wnioskodawca zapewnia, ze posiada wewnetrzny system
walidacji i certyfikowania, jednak brak bardziej szczegdétowych informacji na ten temat. Z drugiej czesci
informacji wynika, iz wnioskodawca po przeprowadzonym egzaminie wydaje uczestnikowi projektu
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu na druku MEN. Wydanie takiego zaswiadczenia nie jest
wystarczajgcg podstawg do uznania nabycia kwalifikacji.

9. Pytanie: Jednym ze wskaznikow rezultatu bezposredniego (obligatoryjnym) jest liczba oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.



uczestnikami projektu bedzie 20 oséb uposledzeniem umystowym. Potwierdzeniem zdobycia
kwalifikacji zawodowych (formalnie) jest zdanie egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego przez
Komisje OKE. W przypadku potencjalnych uczestnikéw projektu, mozna pisa¢ o zdobyciu
kwalifikacji w takich zawodach jak np.: pokojéwka, pracownik gospodarczy, czy pomoc kuchenna.
Jednakze nawet w takich zawodach, osoby te nie zdadzg egzaminu zewnetrznego, poniewaz
mimo, iz z cze$cig praktyczng sq one w stanie sobie poradzic, tak z czescig teoretyczng nie
(osoby nie potrafig ztozy¢ nawet podpisu — problemy z pisaniem). Czy w przypadku potencjalnych
uczestnikow projektow jest wymagany egzamin zewnetrzny przeprowadzony np. przez OKE jako
formalne potwierdzenie kwalifikacji? Czy te osoby mogg by¢ w jakis sposob potraktowane
uprzywilejowanie? tzn. np. potwierdzenie kwalifikacji zawodowych nie bedzie musiato wigzaé¢ z
egzaminem zewnetrznym?

Odpowiedz: W przypadku wymienionych zawoddw oraz ze wzgledu na wskazany opis sytuacji,
nalezy przeanalizowa¢, czy w omawianym przypadku bedziemy mieli do czynienia z walidacjg i
certyfikowaniem, potwierdzajgcych ewentualne uzyskanie kwalifikacji. Niemniej jednak wsparcie
udzielone w projekcie moze prowadzi¢ do nabycia kompetencji w rozumieniu projektéw z EFS
(zgodnie z definicjg kompetencji na potrzeby wskaznikow okreslonych na Wspdlnej Liscie Wskaznikow
Kluczowych 2014-2020). Nalezy jednoczesnie mie¢ na uwadze, iz wskazniki rezultatu bezposredniego
i produktu nalezy stosowaé¢ z uwzglednieniem grupy docelowej oraz typu wsparcia zaplanowanych w
danym projekcie.

11. Pytanie: Co w przypadku, gdyby podmiot ksztafcenia ustawicznego stworzyt i przeprowadzit
walidacje i po uzyskaniu zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu uczestnicy przystgpiliby do egzaminu.
Czy w tej sytuacji zaliczylibySmy uczestnikbw do wskaznika Liczba o0soéb, ktére uzyskaty
kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia?

Odpowiedz: Osoby, ktére ukonczyty kurs zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych i uzyskaty
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nie mogg zosta¢ objete wskaznikiem liczba 0séb, ktére uzyskaty
kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia. Natomiast jesli po ukonczeniu kursu osoby
przystgpig do egzaminu i go zdadza, to wtedy mozna je wliczy¢ do wskaznika.

12. Pytanie: Czy uczestnik kwalifikacyjnego kursu zawodowego zwigzanego z obstugg woézkéw
Jezdniowych podnosnikowych oraz obstugg koparek i koparko-tadowarek moze by¢ wykazany
we wskazniku liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form
ksztatcenia?

Odpowiedz: Wymienione kursy, tj. z obstugi wézkow jezdniowych podnosnikowych oraz z obstugi
koparek i koparko-tadowarek nie mogg by¢ realizowane w formie kwalifikacyjnych kursow
zawodowych. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego okresla w jakim zakresie mogg by¢ organizowane
kwalifikacyjne kursy zawodowe.

Wymienione w pytaniu kursy mogtyby zosta¢ przeprowadzone zgodnie z § 3 pkt 5 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych, tj. jako kursy, inne niz wymienione w pkt 1-3, umozliwiajgce uzyskiwanie i
uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, pod warunkiem zorganizowania ich
przez podmioty, o ktérych mowa w przedmiotowym rozporzadzeniu. Wéwczas, w przypadku zdania
egzaminu przed wiasciwg komisjg egzaminacyjng uczestnik moze zosta¢ objety wskaznikiem
(ukonczenie procesu certyfikowaniem ). Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca
sie otrzymuje od upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajacy, ze osiggneta okreslong
kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po walidaciji..



W przypadku kursu operatora koparki i koparko-tadowarki nie pozostawia watpliwosci, iz osoby, ktére
ukonczg kurs i zdadzg egzamin potwierdzony dokumentem wydanym przez instytucje certyfikujaca
(Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego) bedg objete wskaznikiem liczba 0séb, ktére
uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztafcenia.

13. Pytanie: Czy w przypadku organizacji egzaminu dla uczestnikow projektu jako wskaznik, ktory
musimy spetnic, bedzie sie liczyto podejscie do egzaminu czy jego zdanie?

Odpowiedz: Liczy sie jedynie zdany egzamin. Definicja wskaznika pn. liczba 0séb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu zamieszczona na Wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych
2014-2020 wymaga uzyskania kwalifikacji a nie tylko podej$cia do egzaminu.

14. Pytanie: Prosze o wyjasnienie kwestii szczegdtowoSci opisu zgodno$ci wydawanego certyfikatu
zewnetrznego potwierdzajgcego zdobycie okre$lonych kompetencji cyfrowych, ktére okreSla
standard wymagar dla kompetencji informatycznych, ktére powinni osiggng¢ uczestnicy projektu
(okre$lony w zatgczniku nr 2 do Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020)

Odpowiedz: W przypadku szkolen jezykowych certyfikaty muszg potwierdzi¢ poziom biegtosci
jezyka zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia jezykowego, natomiast w zakresie TIK
certyfikat powinien potwierdzi¢ uzyskanie kompetencji cyfrowych, zgodnie ze standardem wymagan
okreslonym w zatgczniku nr 2 do Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014 -2020. Istotne jest,
aby certyfikat potwierdzit zdobycie kwalifikacji w zakresie obszaréw i efektdw uczenia sie
okreslonych we wniosku o dofinansowanie, zgodnie ze standardem DIGCOMP. Nie jest konieczne
zawieranie szczegbétowego opisu samych efektéw uczenia sie, wystarczajgcym bedzie przypisanie
im jedynie odpowiedniego poziomu (A, B lub C) uzyskanego przez uczestnika.

15. Pytanie: Co to znaczy certyfikat rozpoznawalny w branzy? Np. w przypadku fryzjera czy kelnera
Jakie to sg certyfikaty?

Odpowiedz: Jest to certyfikat wystawiony przez instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji i
wydawania formalnego dokumentu. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np. uczelnie, okregowe
komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, czy organy administracji
publicznej.

16. Pytanie: Co w przypadku, gdyby podmiot ksztafcenia ustawicznego stworzyt i przeprowadzit
walidacje i po uzyskaniu zaswiadczenia o ukorniczeniu kursu uczestnicy przystgpiliby do
egzaminu. Czy w tej sytuacji zaliczylibysmy uczestnikbw do wskaznika liczba o0soéb, ktére
uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia?

Odpowiedz: Osoby, ktére ukonczyty kurs zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych i przeszty
proces walidacji przeprowadzony przez podmiot ksztatcenia ustawicznego (uzyskaty zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu) nie mogg zostac¢ objete wskaznikiem liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje w
ramach pozaszkolnych form ksztafcenia. Jednakze w/w wskaznik obejmie osoby, ktére po
ukonczonym kursie zdadzg egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe, tj. ukornczg proces
certyfikowania. Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczaca sie otrzymuje od



upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajacy, ze osiggneta okre$long kwalifikacje.
Certyfikowanie nastepuje po walidaciji.
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Aktywna polityka panstwa wobec rynku pracy opiera sie na wykorzystywaniu zespotu
instrumentéw ekonomicznych, stosowanych w celu zmniejszenia rozmiaréw bezrobocia. Obejmuje
ona dziatania prowadzone na rzecz wzrostu popytu na site roboczg, obnizenia wielkosci podazy
zasobdw sity roboczej i poprawe funkcjonowania rynku pracy. *

Wtasciwym miejscem do diagnozowania wszelkich zjawisk zwigzanych z realizacjq zatozen

polityki rynku pracy sg rynki wojewddzkie i powiatowe. W ich obrebie funkcjonujg instytucje rynku
pracy, ktére z zatozenia majg za zadanie ograniczanie bezrobocia i pobudzanie wzrostu zatrudnienia.
W Polsce do tych instytucji nalezg: publiczne stuzby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje
zatrudnienia, instytucje szkoleniowe oraz instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa lokalnego.
Publiczne stuzby zatrudnienia to organy zatrudnienia wraz z powiatowymi i wojewddzkimi

urzedami pracy, urzedem obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw pracy oraz urzedami
wojewddzkimi, realizujgcymi zadania okreslone ustawa.
Ochotnicze Hufce Pracy to panstwowe jednostki wyspecjalizowane w dziataniach na rzecz

mtodziezy do 25 roku zycia, w szczegdInosci zagrozonej wykluczeniem spotecznym oraz bezrobotnej.?
Agencje zatrudnienia to niepubliczne jednostki organizacyjne, ktére s$wiadczg ustugi

w zakresie posrednictwa pracy, posrednictwa zawodowego, posrednictwa pracy za granica
u zagranicznych pracodawcdéw, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego i pracy
tymczasowej.4

Instytucje szkoleniowe to publiczne i niepubliczne podmioty, ktére prowadzg na podstawie

odrebnych przepiséw edukacje pozaszkolna.”
Instytucje dialogu spotecznego to organizacje i instytucje, ktdre zajmujg sie problematyka

rynku pracy: organizacje zwigzkdw zawodowych, pracodawcdéw i bezrobotnych, organizacje
pozarzagdowe wspodtpracujgce z publicznymi stuzbami zatrudnienia i Ochotniczymi Hufcami Pracy
w zakresie realizacji zadan okreslonych ustawa.’

Zardwno regionalne jak i lokalne rynki pracy rdini sytuacja gospodarcza, spoteczna
i demograficzna, ktéra stale ulega zmianom pod wptywem okolicznosci wewnetrznych
i zewnetrznych. Dzisiejszy rynek pracy charakteryzuje sie wysokim stopniem ztozonosci oraz duzg
liczbg konkurujacych ze sobg podmiotdw gospodarczych. Obecnie o rozwoju gospodarki decyduje
innowacyjnosc, ktora zalezy w duzej mierze od jakosci kapitatu ludzkiego oraz wiedzy. W zwigzku
z tym wiedza zaczyna odgrywaé na nim decydujacg role. Staje sie stymulatorem rozwoju
gospodarczego i spotecznego.

Analizujgc réine dokumenty strategiczne mozna dojs¢ do wniosku, ze wymagania
kwalifikacyjne pracodawcéw bedg coraz czesciej koncentrowaty sie na kompetencjach kluczowych
pracownikéw, tj. np. umiejetnosci uczenia sie, rozwigzywania probleméw, analizy i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet, doskonalenia sie, komunikowania, organizowania pracy, opanowania

! Rak A.M., Rak J.M.: ,Rola panstwa w rozwigzywaniu problemoéw zatrudnienia i bezrobocia”, Instytut

Agronomii Wydziatu Rolniczego Akademii Podlaskiej w Siedlcach;

? https://www.mpips.gov.pl/praca/instytucje-rynku-pracy/

* https://www.mpips.gov.pl/praca/instytucje-rynku-pracy/

* https://www.mpips.gov.pl/praca/instytucje-rynku-pracy/

> https://www.mpips.gov.pl/praca/instytucje-rynku-pracy/

6 . . .
https://www.mpips.gov.pl/praca/instytucje-rynku-pracy/
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technik i narzedzi pracy, projektowania dziatai oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za wyniki. Aby
staé sie konkurencyjnym na obecnym i przysztym rynku pracy nalezy wiedzieé, jakich pracownikéw
i o jakich kwalifikacjach bedg poszukiwali pracodawcy w celu zapewnienia konkurencyjnosci
przedsiebiorstw oraz gospodarek zaréwno w wymiarze krajowym, jak i regionalnym.” Obecnie wiele
analiz wskazuje na niedobdr wykwalifikowanych pracownikéw. Teze te potwierdza takze wynik
,Analizy zapotrzebowania rynku pracy na zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach”
przeprowadzonej przez Obserwatorium Rozwoju Regionalnego na potrzeby realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.% Sytuacja taka moze
stanowi¢ zagrozenie dla wzrostu i rozwoju gospodarczego zaréwno na poziomie regionalnym,
krajowym, a nawet swiatowym. Dlatego wazna jest doktadna obserwacja rynku pracy i jego potrzeb.

Nowoczesny pracownik niezaleznie od profilu ksztatcenia musi dysponowaé zestawem
,umiejetnosci miekkich” bez ktérych utrzymanie pracy bedzie niezwykle trudne. Musi réwniez umiec
dostosowac sie do potrzeb rynku pracy. O jego szansach na rynku decyduje elastycznos¢ i ched
uczenia sie, a takze umiejetnosc¢ zarzadzania informacjg oraz umiejetnosé komunikacji miedzyludzkiej
i zespotowej pracy projektowej.’

Rynek pracy ulega ciggtej transformacji, ale mozna zaobserwowa¢ kilka charakterystycznych
dla niego cech. Coraz wiecej oséb ma dostep do wyksztatcenia, w tym wyzszego, rozwija sie tez
sektor ustug. Jednoczes$nie obserwuje sie starzenie sie spoteczeristwa i malejacg liczbe mtodych ludzi
wkraczajgcych na rynek pracy. Wzrasta jednak dtugosé zycia dzieki lepszym warunkom zycia i lepszej
opiece medycznej. W efekcie osoby zatrudnione nie sg juz w stanie zaspakajaé potrzeb
ekonomicznych oséb niepracujgcych. Zmiany demograficzne, jakie obserwujemy na przestrzeni kilku
lat takie, jak starzenie sie spoteczenstwa, spadek wskaznika urodzen zywych, czy wydtuzenie sredniej
dtugosci zycia, a do tego nieodpowiednie programy edukacyjne, globalizacja, czy dziatania
korporacyjne, powodujg niedobory kadr dotyczace nie tylko ich liczby, ale przede wszystkim
konkretnych umiejetnosci i kompetencji wymaganych przez gospodarke.™ Coraz czeéciej mamy tez
do czynienia z niedoborami na rynku pracy wynikajgcymi nie tylko ze zmian demograficznych, ale
rowniez z braku pracownikéw posiadajgcych umiejetnosci wymagane do obsadzenia dostepnych
stanowisk. Wystepuje wiec niedopasowanie umiejetnosci oséb na rynku pracy do wymagan miejsc
pracy. Sytuacja taka zmusza do zmian w strukturze kwalifikacyjno-zawodowe]j zasobéw ludzkich.
Wynika z tego, ze nieodzownym elementem dzisiejszej gospodarki, ktéra opiera sie na wiedzy, jest
obok jakosci kapitatu ludzkiego réwniez edukacja. Wiele analiz wskazuje na niedobdr
wykwalifikowanych pracownikéw, co stanowi potencjalne zagrozenie dla wzrostu i rozwoju
gospodarczego. Pracodawcy powinni zwrdci¢ szczegdlng uwage na niewykorzystany i niedoceniany
do tej pory potencjat kobiet, jako pracownikéw. Przewidywane przez specjalistdw zmiany na rynku
pracy bedg miaty silny wptyw na rodzaj umiejetnosci i kompetencji niezbednych w przysztosci.
Zdaniem wielu z nich nastepna dekada bedzie sie charakteryzowata wzrostem popytu na wysoko

7 Gryzik A., Matusiak K.B., Kucinski J.: ,,Foresight kadr nowoczesnej gospodarki”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, Warszawa, 2009 r.;

8 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego: , Analiza zapotrzebowania rynku pracy na zawody i
wyksztatcenie w okreslonych branzach”, Kielce 2016 r.

? Gryzik A., Matusiak K.B., Kucinski J.: ,Foresight kadr nowoczesnej gospodarki”, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci, Warszawa, 2009 r.;

% http://www.parp.gov.pl/files/74/81/305/5266.pdf
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wykwalifikowang i elastyczng kadre pracowniczg, jak rowniez stanowiskami wymagajgcymi wyzszych
umiejetnosci. Dostosowanie oferty edukacyjnej szkét do wymagan rynku pracy jest wiec
podstawowym problemem rynku pracy. Waznym aspektem funkcjonowania rynku pracy jest wymiar
zawodowy. Osoby, ktdre zgtaszaja gotowos¢ do podjecia zatrudnienia posiadajg okreslone
kwalifikacje zawodowe i stanowig strone podazowag na rynku pracy. Natomiast na kazdym stanowisku
pracy, czyli po stronie popytu na rynku pracy, wymagane sg Scisle okreslone umiejetnosci i wiedza,
czyli kwalifikacje. Stopient dopasowania struktury zawodowej podazy i popytu na prace odgrywa wiec
istotng role na sytuacje na rynku pracy. Z tego wzgledu analiza tego rynku z punktu widzenia
zgodnosci zawodowej i kwalifikacyjnej podazy i popytu na prace moze by¢ bardzo przydatna
i dostarczy¢ waznych przestanek w zakresie prowadzonej polityki edukacyjnej i doskonalenia
zawodowego, ewentualnego przekwalifikowania o0s6b bezrobotnych, a takze usprawnienia
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, w tym utatwienia realizacji programoéw stworzonych
specjalnie w celu aktywizacji oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Niniejsza analiza pt.: ,,Analiza zapotrzebowania na kadry w uktadzie sektorowym, branzowym
oraz zawodowo-kwalifikacyjnym z okresleniem wystepujgcych w tym zakresie deficytéw i nadwyzek
w strukturze popytu i podazy pracy” ma na celu pozyskanie informacji o zapotrzebowaniu na zawody
i specjalnosci na lokalnym rynku pracy. Jej celem jest réwniez analiza pozyskanych informacji oraz
sporzadzenie listy zawoddw i specjalnosci, cieszacych sie duzym zapotrzebowaniem na lokalnym
rynku pracy, zgodnie z obowigzujacg klasyfikacja zawoddw i specjalnosci.

Wazine definicje wystepujace na rynku pracy
Podaz na prace — jest to liczba oséb, ktére zgtaszajg cheé do pracy za okreslona stawke ptac. Podaz
na prace jest uzalezniona od iloéci 0séb, ktére sg zdolne do pracy (sa w wieku produkcyjnym).™*

Popyt na prace — jest to zapotrzebowanie pracodawcéw na prace determinowany przez koszty i
wydajnoé¢ pracy oraz popyt na dobra i ustugi.*®

Zawdd — zbidér zadan wyodrebnionych w wyniku podziatu pracy, bedacych $wiadczeniami na rzecz
innych oséb, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby
i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji, zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi Zréddto dochoddw. Wykonywanie zawodu moze dzieli¢ sie
na specjalnosci.”

Specjalnos¢ — to wynik podziatu pracy w ramach zawodu. Zawiera czesci o podobnym charakterze
zwigzanych z wykonywang funkcjg lub przedmiotem pracy, wymagajacych pogtebionej lub
dodatkowej wiedzy i umiejetnosci , zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki.**

! Géra M., Sztanderska U.: ,Wprowadzenie do analizy rynku pracy — przewodnik”, Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa 2006;

2 http://rynekpracy.org/x/338505;

2 https://pl.wikipedia.org/wiki/Zaw%C3%B3d;

" https://pl.wikipedia.org/wiki/Specjalno%C5%9B%C4%87_zawodowa;
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Umiejetnos¢ — sprawdzona mozliwos¢ wykonania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu
(specjalnosci).

Kwalifikacje zawodowe — uktady wiedzy i umiejetnosci wymagane do realizacji sktadowych zadan
zawodowych.

Zawad deficytowy — zawdd, w ktorym liczba dostepnych ofert pracy jest wieksza niz liczba oséb
poszukujacych pracy w tym zawodzie."”

Zawoéd zréwnowazony — zawdd, w ktérym liczba bezrobotnych w tym zawodzie jest zblizona
do liczby dostepnych ofert pracy w tym zawodzie.'

Zawod nadwyzkowy — zawdd, w ktérym wystepuje przewaga liczby bezrobotnych nad dostepnymi
ofertami pracy w tym zawodzie."’

> Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej: ,,Zawody deficytowe i nadwyzkowe”., Warszawa 2015r., s. 4.
'® Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej: ,,Zawody deficytowe i nadwyzkowe”., Warszawa 2015r., s. 4.
Y Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej: ,,Zawody deficytowe i nadwyzkowe”., Warszawa 2015r., s. 4.
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1. ZAPOTRZEBOWANIE NA KADRY GOSPODARKI W UKtADZIE
SEKTOROWYM, BRANZOWYM ORAZ ZAWODOWO-KWALIFIKACYJNYM
W DOKUMENTACH STRATEGICZNYCH

Najwazniejsze cele zwigzane z poprawa funkcjonowania rynku pracy okreslone zostaty w wielu
dokumentach Unii Europejskiej (UE) oraz krajowych.

Elastycznos¢ tego rynku wymaga szybkich reakcji na ciggte zmiany zaréwno ze strony popytu na
prace, jak i podazy pracy. Poniewaz natychmiastowe dostosowanie sie do potrzeb rynku pracy jest
niewykonalne, niezbednym narzedziem do zapobiegania niedoborom lub nadwyzkom sity roboczej sg
przeprowadzane w réznej skali badania, analizy, czy strategie dotyczace rynku pracy. Ich zadaniem
jest wczesne wskazanie takich rozwigzan, by zaréwno pracodawcy, jak i poszukujgcy pracy mogli
dostosowac sie do potrzeb rynku pracy, a wykorzystanie zasobdw rynku pracy byto bardziej
efektywne.

Jednym z wazniejszych dokumentéw krajowych, w ktéorym zwrdcono uwage na problem
dotyczacy uczestnikdw rynku pracy jest Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowaionego
rozwoju sprzyjajgcego wiaczeniu spotecznemu EUROPA 2020. Obejmuje ona trzy wzajemnie
powigzane ze sobg priorytety:18

e inteligentny rozwdj: wzrost gospodarczy oparty na wiedzy i innowacji;

e rozwd@j zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywnej korzystajgcej z zasobow, bardziej
przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

o rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnosc spoteczng i terytorialna.

W ramach inteligentnego rozwoju Komisja Europejska przewiduje dziatania:

e poprawy rezultatdw procesu ksztatcenia, stosujgc zintegrowane podejscie w kazdym
segmencie systemu (ksztatcenie przedszkolne, podstawowe, srednie, zawodowe i wyzsze),
uwzgledniajgc kluczowe kompetencje i dgzac do ograniczenia liczby oséb przedwczesnie
konczacych nauke szkolng;

e zwiekszenia otwartosci i znaczenia systemow ksztatcenia poprzez utworzenie krajowej
struktury kwalifikacji i lepsze tgczenie rezultatow procesu ksztatcenia z potrzebami rynku
pracy;

W ramach Rozwoju sprzyjajagcemu witaczeniu spotecznemu:

e zainicjowanie opracowania strategicznych ram prawnych dotyczacych wspotpracy
w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia z udziatem wszystkich zainteresowanych podmiotéw.
Woynikiem tych dziatan powinno by¢ przede wszystkim wdrozenie zasad uczenia sie przez cate
zycie (wspdlnie z panstwami cztonkowskimi, partnerami spotecznymi i ekspertami), miedzy
innymi poprzez elastyczne $ciezki edukacyjne w réznych sektorach i na réznych poziomach
ksztatcenia i szkolenia oraz zwiekszanie atrakcyjnosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Nalezy skontaktowaé sie z parterami spotecznymi dziatajagcymi na poziomie europejskim, aby
opracowali inicjatywe w tym obszarze;

1 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego: ,Analiza dotyczaca poziomu szkolnictwa zawodowego
na terenie wojewddztwa sSwietokrzyskiego”, Kielce, 2015 r.
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e zapewnienie zdobywania i uznawania kompetencji koniecznych do kontynuowania nauki
i na rynku pracy w toku ksztatcenia ogélnego, zawodowego, wyzszego i ksztatcenia dorostych,
a takze opracowad wspdlny jezyk i narzedzie operacyjne do celéw ksztatcenia/szkolenia
i pracy: europejskie zasady ramowe dotyczgce umiejetnosci, kompetencji i zawoddw (ESCO).

W ramach Strategii EUROPA 2020 Komisja Europejska opracowata takze zintegrowane wytyczne,
ktére sg zestawem zalecen dla krajéw bedacych cztonkami UE w réznych obszarach gospodarczych.
Wytyczne te s3 podstawg opracowani przez rzady panstw cztonkowskich Krajowych Programéw
Reform:*

1. Zapewnienie jakosci i stabilnosci finanséw publicznych;

2. Rozwigzanie problemu nieréwnowagi makroekonomicznej;

3. Zmniejszenie nierdwnowag w strefie euro;

4. Optymalizacja pomocy na rzecz badan, rozwoju i innowacji, wzmocnienie tréjkgta wiedzy

i uwolnienie potencjatu gospodarki cyfrowej;

4

Bardziej efektywne korzystanie z zasobdw i ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych;

6. Poprawa otoczenia biznesu i Srodowiska konsumenckiego oraz modernizacja bazy
przemystowej, aby zapewni¢ funkcjonowanie rynku wewnetrznego w petnym zakresie;

7. Zwiekszenie uczestnictwa kobiet i meziczyzn w rynku pracy, ograniczenie bezrobocia
strukturalnego i promowanie jakosci zatrudnienia;

8. Rozwijanie zasobéw wykwalifikowanej sity roboczej odpowiadajgcej potrzebom rynku pracy
oraz promowanie uczenia sie przez cate zycie;

9. Poprawa jakosci i wydajnosci systeméw ksztatcenia i szkolenia na wszystkich poziomach oraz
zwiekszenie liczby oséb podejmujacych studia wyzsze lub ich odpowiedniki;

10. Promowanie wtgczenia spotecznego i zwalczanie ubdstwa.

Jednym z najwazniejszych instrumentéw realizacji celéw Strategii i ,Europa 2020” jest siedem

inicjatyw przewodnich przygotowanych przez Komisje Europejskg:*°

a) Unia innowacji - poprawa warunkéw ramowych dla innowacji oraz wykorzystanie innowacji
do rozwigzania najwazniejszych problemdéw spotecznych i gospodarczych wskazanych
w strategii Europa 2020;

b) Mobilna mtodziez - poprawa jakosci na wszystkich poziomach edukacji i szkolen oraz
zwiekszanie atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego na arenie miedzynarodowej;

c) Europejska agenda cyfrowa - osiggniecie trwatych korzysci gospodarczych i spotecznych
z jednolitego rynku cyfrowego, opartego na dostepie do szerokopasmowego Internetu;

d) Europa efektywnie zarzgdzajgca z zasobow - wsparcie zmiany w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej i efektywniej korzystajagcej z zasobow srodowiska oraz dazenie
do wyeliminowania zaleznosci wzrostu gospodarczego od degradacji $rodowiska
przyrodniczego;

' http://www.e-swietokrzyskie.pl/strategia_wojewodztwa/index.php/polityka-unii-europejskiej/strategia-ue-
2020;
2% http://www.e-swietokrzyskie.pl/strategia_wojewodztwa/index.php/polityka-unii-europejskiej/strategia-ue-
2020;


http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Unia%20innowacji.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Unia%20innowacji.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Unia%20innowacji.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Mlodziez.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Mlodziez.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Agenda%20cyfrowa.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Agenda%20cyfrowa.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/resource-efficient_europe_pl.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/resource-efficient_europe_pl.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/resource-efficient_europe_pl.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/resource-efficient_europe_pl.pdf
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e) Polityka przemystowa w erze globalizacji - poprawa warunkéw dla przedsiebiorczosci,
zwtaszcza MSP oraz wsparcie rozwoju silnej bazy przemystowej, zdolnej do konkurowania
w skali globalnej;

f) Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia - stworzenie warunkow
do unowoczesnienia rynkdw pracy, przez utatwienie mobilnosci pracownikéw i rozwdj ich
umiejetnosci, w celu zwiekszenia poziomu zatrudnienia oraz zapewnienie trwatosci
europejskich modeli spotecznych;

g) Europejski program walki z ubdstwem - zapewnienie spdjnosci gospodarczej, spotecznej
i terytorialnej poprzez pomoc osobom biednym i wykluczonym oraz umozliwienie im
aktywnego uczestniczenia w zyciu ekonomicznym i spotecznym.

Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego oraz Komitetu Regiondw pn.: ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia:
europejski wktad w petne zatrudnienie”. W dokumencie tym zauwazono, ze wykwalifikowana sita
robocza jest podstawowym warunkiem rozwoju konkurencyjnej, trwatej i innowacyjnej gospodarki
zgodnie z celami strategii ,, Europa 2020”. W okresie trudnosci budzetowych i bezprecedensowych
naciskdw ze strony globalnej konkurencji unijna polityka zatrudnienia i polityka w zakresie
umiejetnosci, ktére wspomagajg proces przeksztatcen w kierunku ekologicznej, inteligentnej
i innowacyjnej gospodarki, musza sta¢ sie obszarem priorytetowym.”* Kryzys gospodarczy przyczynit
sie do przyspieszenia tempa restrukturyzacji gospodarczej. Sprawit réwniez, ze wielu pracownikéw
z upadajgcych sektorow jest bezrobotnych, poniewaz nie posiadajg oni umiejetnosci wymaganych
w sektorach rozwijajacych sie. Wiele oséb nie posiada tez kompetencji umozliwiajgcych im start
na obecnym rynku pracy. Réwnie wiele osdb, szczegdlnie o niskim poziomie wyksztatcenia nie chce
uczestniczy¢ w programach dostosowujgcych, co powoduje narastanie trudnosci w dostosowaniu sie
do nowych i zmieniajgcych sie potrzeb w zakresie umiejetnosci. Zdaniem unijnych ekspertéw
zwiekszyta sie potrzeba lepszego zrozumienia, gdzie w przysztosci w Unii Europejskiej moga wystgpic
niedostatki umiejetnosci. Kraje UE zobowigzane sg wiec do systematycznego, poczgwszy od 2008 r.,
gromadzenia wiedzy w formie przegladu potrzeb Unii Europejskiej w zakresie umiejetnosci. Konkluzja
dokumentu jest to, ze:

- wszyscy obywatele Unii Europejskiej, bez wzgledu na wiek, pte¢, pochodzenie ekonomiczne, czy
etniczne lub stopien sprawnosci, powinni mie¢ mozliwos¢ nabycia i rozwijania zestawu wiedzy,
umiejetnosci i zdolnosci, ktéry umozliwi im osiggniecie sukcesu na rynku pracy;

- systemy ksztatcenia i szkolenia powinny umozliwia¢ nabywanie wtasciwego zestawu umiejetnosci,
w tym kluczowych kompetencji informatycznych i o charakterze ogdlnym, umiejetnosci korzystania
z mediow i zdolnosci do porozumiewania sie w jezyku obcym;

- systemy ksztatcenia powinny zapewnia¢ mtodym ludziom koriczagcym ksztatcenie na poziomie
$rednim lub wyzszym umiejetnosci i kompetencje umozliwiajgce szybkie i skuteczne znalezienie
pracy;

- przeciwdziatanie przedwczesnemu zakonczeniu nauki i stabym wynikom ksztatcenia (takze oséb
dorostych) w zakresie kompetencji podstawowych, takich jak umiejetno$¢ czytania i pisania,

! Komunikat Komisji Do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
Oraz Komitetu Regiondéw pn.: ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia: europejski wktad w petne
zatrudnienie”, Strassburg 2010 r.


http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Polityka%20przemyslowa.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Polityka%20przemyslowa.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Polityka%20przemyslowa.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Umiejetnosci.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Umiejetnosci.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Umiejetnosci.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Umiejetnosci.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Ubostwo.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Ubostwo.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8418/Ubostwo.pdf
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umiejetnos¢ liczenia i kompetencje w zakresie nauk scistych, jest niezbednym warunkiem wiaczenia
spotecznego, zatrudnienia i wzrostu gospodarczego.

Kolejnym wainym dokumentem strategicznym, w ktérym zawarto tematyke rozwoju
i zapotrzebowania na kadry jest ,Strategia rozwoju kraju 2020”. Problematyce tej zostat
poswiecony Obszar strategiczny Il. ,,Konkurencyjna gospodarka”, Cel 1.3 ,Zwiekszenie innowacyjnosci
gospodarki”, 11.3.3. ,Zapewnienie kadr dla B+R” oraz w Cel Il.4. ,Rozwdj kapitatu ludzkiego”,
11.4.1. ,Zwiekszenie aktywnosci zawodowej”, 11.4.2. , Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego” i 11.4.3.2
»Zwiekszenie mobilnos$ci zawodowej i przestrzennej”. W Celu 11.3., 11.3.3. ,Zapewnienie kadr dla B+R"”
zauwazono, ze zarowno budowa gospodarki opartej na wiedzy jak i ambicje dotyczace uzyskania
przez polska gospodarke przewag konkurencyjnych wynikajgcych z innowacyjnosci wymagaja
podjecia zrdéznicowanego zestawu dziatan. Skuteczne planowanie i implementacja nowatorskich
proceséw produkcyjnych oraz wprowadzenie na rynek innowacyjnych produktéw wymagajg
odpowiednio przygotowanych specjalistow. Wedtug zapisow w dokumencie wspierany bedzie rozwdj
kapitatu ludzkiego w obszarze B+R. Duze znaczenie ma réwniez poprawa jakosci ksztatcenia
na poziomie wyzszym oraz rozwéj kompetencji matematycznych i przyrodniczych, jak tez inwencja
i umiejetnosci poszukiwania samodzielnych rozwigzan. Ksztattowane bedg takze nawyki wspétpracy.
Programy i metody nauczania zostang dostosowane do aktualnego stanu wiedzy i zachodzacego
postepu technologicznego. Wspierane bedg dazenia zmierzajgce do tego, aby absolwent studiow
wyzszych wyposazony byt w wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére pozadane sg na rynku pracy.
Edukacja stanie sie bardziej atrakcyjna dla mtodych ludzi dzieki stworzeniu warunkéw rozwoju ich
kreatywnosci i rozwijaniu ich indywidualnych zdolnosci. Wedtug zatozen Strategii na studiach
bezptatnych finansowanych ze srodkdéw publicznych liczba studentéw kierunkéw matematycznych,
przyrodniczych i technicznych znacznie sie zwiekszy w stosunku do liczby pozostatych studentéw.”
W Celu 1.4 zwrécono uwage na to, ze jednym z gtdwnych czynnikdw decydujacych o rozwoju
i konkurencyjnosci kraju jest jako$¢ kapitatu ludzkiego, za pomocy ktérego dochodzi do rozwoju
krajowych i lokalnych rynkéw pracy oraz wzrostu produktywnosci samych pracownikéw.
W konsekwencji prowadzi to do wzrostu produkcji i ustug, rozwoju innowacji, podniesienia
produktywnosci gospodarki, a w rezultacie poziomu i jakosci zycia. Cel ten méwi takze o tym,
ze wsrdd podstawowych barier rozwoju w Polsce wyrdznia sie niski wskaznik zatrudnienia oraz
niedostosowanie edukacji do potrzeb rynku pracy. Wskazuje na to, Zze najwazniejszymi cechami
kapitatu ludzkiego zwiekszajagcymi jego zdolnosci do zatrudnienia sg wiedza, kwalifikacje
i umiejetnosci zawodowe. W zdecydowanym stopniu o poziomie kapitatu ludzkiego decyduje jakos¢
edukacji, w tym szkolnictwa wyzszego i prowadzonych badan naukowych. W Celu wskazano réwniez
na to, ze zgodnie z prognozami Europejskiego Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodowego do 2020
roku w Polsce bedzie rosto zapotrzebowanie na pracownikéw wysoko wykwalifikowanych.
Jednoczesnie bedzie spadat popyt na pracownikéw érednio i niskokwalifikowanych.” Szczegdlnie
wazne jest wiec uczenie sie przez cate zycie, np. w ramach krotkich form kursowych i w pracy. W Celu
I1.4.1. ,Zwiekszanie aktywnosci zawodowej” zwrécono uwage na to, ze konieczne jest podijecie
dziatan polegajgcych na wspieraniu i pobudzaniu aktywnosci zawodowej poprzez tworzenie réznych

2 Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: ,Strategia Rozwoju Kraju 2020”, Warszawa, 2012 r.
> Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: ,Strategia Rozwoju Kraju 2020”, Warszawa, 2012 r.
** Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: ,Strategia Rozwoju Kraju 2020”, Warszawa, 2012 r.
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rozwigzan, ktére umozliwiajg i ufatwiajg godzenie zycia zawodowego i rodzinnego. Jednym
z istotnych dziatan jest zwiekszenie dostepnosci réznych form opieki nad dzieémi, osobami
niesamodzielnymi i starszymi, jak tez podejmowanie inicjatyw majgcych na celu podniesienie
atrakcyjnosci pracy, jako zrédta dochodu wobec Zrddet alternatywnych, tak aby system byt
ukierunkowany na wspieranie aktywnego poszukiwania pracy. Wedtug zatozen Celu zwiekszeniu
aktywnosci zawodowej bedg sprzyja¢ dziatania na rzecz elastycznych form zatrudnienia oraz
likwidacja barier zwigzanych z zatozeniem, prowadzeniem oraz rozwijaniem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. W Celu I1.4.2. ,,Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego” zostato opisane, ze poprawa jakosci
kapitatu ludzkiego oznacza sytuacje, w ktdrej obywatele od najmtodszych do najstarszych lat zycia
uzyskujg kompetencje i kwalifikacje zgodne z potrzebami spoteczno-gospodarczymi oraz
indywidualng potrzebg rozwoju osobistego. Szerokie podejScie do edukacji pomoze szybciej
rozwigzywa¢ problemy niedopasowania podazy pracy do popytu na prace w wymiarze
kwalifikacyjno-zawodowym. Pomoze takze podnies¢ atrakcyjnos¢ absolwentéw jako pracownikow.
Dziatania w zakresie poprawy jakosci kapitatu ludzkiego beda odpowiadaé na wyzwania regionalnych
rynkéw pracy zgodnie z ich specyfikg i potrzebami. W Celu 11.4.3. ,,Zwiekszanie mobilnosci zawodowe;j
i przestrzennej” zatozono, ze zwiekszeniu aktywnosci zawodowe] bedzie stuzyé polityka tworzaca
warunku dla elastycznych form zatrudnienia, sprzyjajgca zwiekszeniu mobilnosci pracownikéw oraz
podnoszeniu kompetencji absolwentéw, promujaca pozarolnicze formy zatrudnienia na terenach
wiejskich oraz zapewniajgca powszechny, szerokopasmowy dostep do Internetu dla wszystkich
mieszkancow. Zwrdcono takze uwage na to, ze celowa w tym zakresie bedzie modernizacja systemu
kwalifikacji zawodowych poprzez rozwigzania, ktére umozliwiajg wsparcie, podnoszenie lub zmiane
kwalifikacji oséb defaworyzowanych na rynku.”

Kolejnym dokumentem, ktéry warto przytoczyé jest Uchwata Rady Ministréw nr 28/2015
z dnia 10 marca 2015 r. w sprawie Krajowego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na lata 2015-
2017. Krajowy Plan dziatan na rzecz Zatrudnienia zawiera zasady realizacji Europejskiej Strategii
Zatrudnienia i stanowi podstawe realizacji zadan panistwa w réznych zakresach, np.: aktywizacji
zawodowej, tagodzenia skutkéw bezrobocia, czy promocji zatrudnienia.?*Ogélnym celem KPDZ jest
zwiekszenie wskaznika zatrudnienia ogétem do 68,1% w 2017 r. dla oséb w przedziale wiekowym 20-
64 lata, co ma sprzyja¢ zmniejszeniu bezrobocia, zwiekszeniu aktywnosci zawodowej. Cele te
z zatozenia majg by¢ realizowane przy pomocy dziatan kierunkowych. Cele te maja by¢ realizowane
przy pomocy dziatan kierunkowych, zgrupowanych w 2 obszarach priorytetowych:
- zwiekszenie efektywnosci zarzgdzania rynkiem pracy w celu wzrostu zatrudnienia;
- zwiekszenie adaptacyjnosci na rynku pracy.”’

Wszystkie Cele Krajowego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia 2015-2017 maja by¢
realizowane w ramach ujetych w obszarach priorytetowych dziatan kierunkowych:
[) rozwijanie innowacyjnych polityk rynku pracy;
2) wspieranie tworzenia partnerstw na rzecz zatrudnienia na poziomie lokalnym;

% Ministerstwo Rozwoju Regionalnego: ,Strategia Rozwoju Kraju 2020”, Warszawa, 2012 r.

26 . o e . .
https://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/krajowy-plan-dzialan-na-rzecz-

zatrudnienia-na-lata-2015-2017/

*” Uchwata Rady Ministrow nr 28/2015 z dnia 10 marca 2015 roku w sprawie ,Krajowego Planu Dziatan na rzecz

Zatrudnienia na lata 2015-2017”, Warszawa, 2015 r.
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3) sieganie po niewykorzystane zasoby na rynku pracy i uzupetnianie niedoboréw na rynku pracy
poprzez imigracje zarobkowg;

4) wspieranie mobilnosci i zatrudnialnosci pracownikéw na rynku pracy;

5) wspieranie systemu edukacji zawodowej, ustawicznej oraz uczenia sie przez cate zycie;

6) wspieranie osob zaliczanych do grup defaworyzowanych na rynku pracy, np. oséb
niepetnosprawnych;

7) wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy z naciskiem na sektor gospodarczy.

Zatozenia dotyczace zapotrzebowania na kadry gospodarki w ukfadzie sektorowym, branzowym
oraz zawodowo-kwalifikacyjnym i wystepujgcym w zwigzku z tym deficytem badZz nadwyzka
w strukturze popytu i podazy pracy zostaty opracowane w KPDZ 2015-2017 gtdwnie w ramach
Obszaru Priorytetowego | ,Zwiekszenie efektywnosci zarzadzania rynkiem pracy w celu wsparcia
wzrostu zatrudnienia”. Sg to, m.in.:

a) Dziatanie kierunkowe I. ,Rozwijanie innowacyjnych polityk rynku pracy”, w ramach ktérego

uwzgledniono nastepujgce zadania obejmujgce zakres rynku pracy:

- Zadanie 1.1 ,Wspieranie oséb mtodych na rynku pracy”, ktérego celem jest stworzenie
innowacyjnego podejscia w zakresie wspierania aktywizacji oséb w przedziale wiekowym 15-
24 lata, w tym os6b bedacych poza zatrudnieniem, edukacjg;

- Zadanie 1.2 ,Krajowy Fundusz Szkoleniowy jako efektywny instrument inwestowania
w kompetencje pracownikdéw”, ktérego celem jest doskonalenie rozwigzan prawno-
organizacyjnych i jego promocja;

- Zadanie 1.3 ,Prowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych zgodnie
z nowg metodologia opracowang w 2012 r. w ramach projektu wspoéffinansowanego
ze Srodkow EFS”, ktérego celem jest wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy
w zakresie prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych przez
stworzenie narzedzia informatycznego;

- Zadanie 1.4 ,,\Wspieranie przedsiebiorstw, ktdre ucierpiaty z powodu ograniczen w wywozie
towardw na terytoria innych krajow”, ktérego celem jest ochrona zatrudnienia w firmach,
w ktdrych warunki prowadzenia dziatalnosci ulegty pogorszeniu na skutek spadku obrotéw;

b) Dziatanie kierunkowe Il. ,,Wspieranie tworzenia partnerstw na rzecz zatrudnienia na poziomie
lokalnym”, w ramach ktérego uwzgledniono nastepujgce zadania obejmujgce zakres rynku
pracy:

- Zadanie 2.1 ,Utworzenie Rad Sektorowych i Rad Programowych ds. Kompetencji”, ktérego
celem jest zwiekszenie wiedzy o potrzebach kwalifikacyjno-zawodowych w poszczegdlnych
sektorach gospodarki, Scisle zwigzane ze zwiekszeniem dopasowania oferty edukacyjnej do
potrzeb przedsiebiorcow, jak tez wieksze dopasowanie kompetencji pracobiorcéw do potrzeb
pracodawcow;

- Zadanie 2.2 ,Wspieranie partnerstw na poziomie lokalnym”, obejmujgce tworzenie
i wspieranie dziatalnosci sieci wspdtpracy miedzysektorowej w zakresie aktywizacji oséb
mtodych.

Rownie waznym dokumentem, w ktérym uwzgledniono potrzeby rynku pracy jest
Swietokrzyski Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2016 przyjety przez Zarzad Wojewddztwa
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Swietokrzyskiego Uchwata nr 1312/16 z dnia 6 kwietnia 2016 r. Dziatania, jakie zostaty przewidziane
do realizacji w ramach poprawy funkcjonowania swietokrzyskiego rynku pracy na 2016 r. zostaty
okreslone w oparciu o informacje otrzymane od:
e instytucji zaproszonych do wspotpracy przez Wojewddzki Urzad Pracy, koordynujacy
opracowanie i realizacje Planu,
e podmiotéw i instytucji, ktére zgtosity propozycje dziatarn na etapie konsultacji spotecznych
Planu;
e wilasciwych komdédrek organizacyjnych Wojewddzkiego Urzedu Pracy, wykonujacego
w imieniu Samorzadu Wojewddztwa zadania w zakresie okreslania i koordynowania
regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobdéw ludzkich.

Dziafania, ktére wskazano w Swietokrzyskim Planie Dziatari na rzecz Zatrudnienia na 2016 rok
zostaty ujete w ramach 4 Priorytetéw tematycznych:*®
- Priorytet 1. ,Kompleksowe wsparcie osdb bezrobotnych i pozostajgcych bez zatrudnienia,
ze wskazaniem na grupy szczegdlnego ryzyka i korzystajgce z pomocy spotecznej na rynku pracy oraz
profilaktyka bezrobocia”;
- Priorytet 2. ,,Wysoko wykwalifikowane i elastyczne kadry regionalnej Gospodarki”;
- Priorytet 3. ,Korzystne warunki rozwoju przedsiebiorczosci”;
- Priorytet 4. ,,Szkolnictwo wyzsze, edukacja ustawiczna i ksztatcenie zawodowe spdjne z potrzebami
rynku pracy”.

Nastepnym waznym dokumentem, ktdry nalezy przeanalizowaé pod katem rynku pracy jest
Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego. Jest to jedna ze strategii zintegrowanych. Zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (art. 13 ust. 1) jest ona
spojna ze Strategiag Rozwoju Kraju 2020. SRKL stanowi odpowiedZ na koniecznos$¢ podniesienia
jakosci zycia w Polsce w perspektywie roku 2020. Stanowi rowniez swoistego rodzaju odpowiedz
na wyzwania stojagce przed Polskg w zakresie lepszego wykorzystania potencjatu ludzkiego.”
Do najwazniejszych zadan polityki paristwa w obszarze rozwoju kapitatu ludzkiego naleza:*

1) zwiekszenie dzietnosci;

2) zwiekszenie zatrudnienia;

3) zwiekszenie liczby lat przezywanych w zdrowiu;

4) poprawa jakosci wyksztatcenia Polakéw;

5) wykorzystanie potencjatu mtodej generacji szczegdlnie n a rynku p racy, w tym przedsiebiorczosci
mtodego pokolenia;

6) wykorzystanie potencjatu oséb starszych w obszarze aktywnosci zawodowej i spotecznej;

7) zmniejszenie ubdstwa, w szczegdlnosci wsrdd grup najbardziej zagrozonych: rodzin
wielodzietnych, rodzin oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych, biednych pracujacych.

?® Uchwata nr 1312/16 z dnia 6 kwietnia 2016 r. w sprawie Swietokrzyskiego Planu Dziatari na rzecz
Zatrudnienia na rok 2016, Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego

> UCHWALA N r 104 RADY MINISTROW z dnia 18 czerwca 2013 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego 2020

* Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej: ,,STRATEGIA ROZWOJU KAPITAtU LUDZKIEGO 2020”, Warszawa,
2013r.
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Gtéwnym celem dziatan zaplanowanych w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego jest
rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatéw osdb, tak aby mogty one w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach Zzycia.
W Strategii wyrdznia sie nastepujgce cele szczegétowe zwigzane z rynkiem pracy:

- Cel szczegotowy 1: Wzrost zatrudnienia - odnosi sie do sfery aktywnosci zawodowej. Aktywne
uczestnictwo w procesach spotecznych oznacza w proponowanym podejsciu nie tylko swiadczenie
pracy, czy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ale takze staty rozwdj osobisty i wszelkg aktywnos¢
spoteczng;

- Cel szczegétowy 2: Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci
funkcjonowania oséb starszych - odnosi sie w sposéb bezposredni do sytuacji demograficznej
i obejmuje szeroki zakres dziatan, ktére w dtugim okresie mogg przyczynié sie do zmiany obecnych
trendéw demograficznych. Dziatania realizowane w tym obszarze majg na celu umozliwienie
wydtuzenia okresu aktywnosci zawodowe] i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania oséb
starszych w maksymalnie wielu wymiarach zycia;

- Cel szczegotowy 3: Poprawa sytuacji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym - odnosi
sie do szeroko rozumianej polityki spotecznej, ktéra powinna wspiera¢ podejmowanie zatrudnienia
przez osoby majace z tym problem oraz jednoczesnie zapewniaé odpowiedni poziom zabezpieczenia
spotecznego tych oséb, ktdre z réznych przyczyn nie mogg czerpac dochoddw z pracy;

- Cel szczegétowy 5: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli — odnosi sie
do sfery uczenia sie obywateli, nie tylko w szkofach i uczelniach, ale przede wszystkim w pracy,
w réznych instytucjach angazujgcych obywateli poza praca, w sferze zycia prywatnego oraz w coraz
wiekszym stopniu — w srodowisku cyfrowym. Nowoczesna polityka edukacyjna polega na czerpaniu
z potencjatu mozliwosci uczenia sie w réznych formach i miejscach oraz na wszystkich etapach zycia.

Wazine sfery dotyczace rynku pracy zostaty zawarte réwniez w Umowie Partnerstwa.
W umowie zawartych jest 11 celdw tematycznych. Cel 10 dotyczy inwestowania w ksztatcenie,
szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.
Celem szczegdétowym wynikajgcym z CT 10 jest przede wszystkim doskonalenie modelu ksztatcenia
zawodowego oraz jego promocja. Wyzwaniem w tym kontekscie jest realizacja programéw
rozwojowych, pozwalajgcych na wyréwnywanie poziomu kompetencji spotecznych i umiejetnosci
uniwersalnych (np. jezykowych, cyfrowych, komunikacyjnych), niezbednych w celu rozpoczecia
kolejnego etapu edukacji lub wejscia na rynek pracy. Zgodnie z badaniami przeprowadzonymi wsréd
pracodawcow, kompetencje ksztattowane w procesie edukacji formalnej nie sg wystarczajace
do efektywnego wykonywania pracy bezposrednio po zakonczeniu szkoty. Pracodawcy oczekujg
od absolwentéw zaréwno bardziej praktycznych umiejetnosci - najlepiej powigzanych bezposrednio
z danym sektorem/branzg — jak i umiejetnosci bardziej uniwersalnych, pozwalajgcych szybko
adaptowac¢ sie do nowych warunkéow i wymagan i mozliwych do wykorzystania na rdznych
stanowiskach. Poszukujg takze oséb dysponujacych zestawem tzw. ,kompetencji miekkich”,
obejmujgcych m.in. interpersonalne, umiejetnosci pracy grupowej, przejrzystego komunikowania sie,
samoorganizacji, nowatorskiego podejscia do rozwigzywania probleméw itp. Zwiekszenie powigzania
systemu edukacji i umiejetnosci oséb z potrzebami rynku pracy jest konieczne wobec obecnej
sytuacji na rynku pracy, o czym swiadczy rosngce bezrobocie wsérdd ludzi mtodych, pomimo jednej
z najwyzszych w Europie stop skolaryzacji. Pomijajgc kwestie wptywu spowolnienia gospodarczego
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na potencjat zatrudnieniowy przedsiebiorstw, wyniki badan pracodawcéw $swiadczg o niespetnieniu
przez absolwentdw wymagan zaréwno co do umiejetnosci, jak i postaw.

Pojawiajgcy sie w ostatnich latach deficyt niektdrych zawoddéw na rynku pracy, przy

jednoczesnym rosngcym bezrobociu wsrdd oséb koriczacych studia oznacza koniecznos¢ poprawy
funkcjonowania w Polsce takze obszaru szkolnictwa zawodowego, poprzez powigzanie jego oferty
edukacyjnej z potrzebami rynku pracy. Szkolnictwo zawodowe powinno stwarza¢ mtodym ludziom
mozliwos¢ zdobycia nowoczesnego zawodu dostosowanego do potrzeb innowacyjnej gospodarki.
Kluczowe jest zwiekszenie zaangazowania pracodawcow w proces ksztatcenia, szczegdlnie
w przypadku programow profilu praktycznym. Kwestig o priorytetowym znaczeniu jest tez wiasciwe
rozpoznanie potrzeb szkoét i potrzeb pracodawcéw, odnosnie wzajemnych oczekiwan dotyczacych
wspotpracy i jej efektdw. Badania szkolnictwa zawodowego wskazujg, ze doswiadczenia takiej
wspotpracy ma stosunkowo nieduza czes$¢ szkdt, natomiast jej efekty sg oceniane jednoznacznie
pozytywnie i wspierajg uzyskiwane przez szkoty efektéw ksztatcenia. Warto réwniez zauwazyé,
ze tradycyjne polskie szkolnictwo - zaréwno w ksztatceniu ogdlnym jak zawodowym - ktadto
dotychczas nacisk na wiedze podrecznikowa. Poprawa wynikdw PISA sSwiadczy o tym, ze zostat
dokonany pierwszy krok w kierunku rozwijania myslenia problemowego i umiejetnosci stosowania
nabytej wiedzy w zadaniach praktycznych. Jednak badanie to wykazato takze, ze wiekszos¢ uczniow
0 najnizszych kompetencjach ogdlnych kontynuuje nauke wtasnie w szkolnictwie zawodowym. Biorac
pod uwage ich pdzniejszg, ograniczong adaptacyjnosc na rynku - nowoczesna szkota musi wyposazyé
absolwentéw w umiejetno$¢ dalszego, samodzielnego uczenia sie (zaréwno formalnego jak
i nieformalnego). Sprzyjajg temu dziatania zmierzajgce do wzmocnienia roli kluczowych kompetencji,
takich jak: umiejetno$¢ komunikowania sie (w jezyku ojczystym oraz obcym), umiejetnosc
rozumowania matematycznego i wtasciwego dla nauk przyrodniczych technicznych, czy umiejetnos¢
uczenia sie. ,Umowa” przewiduje rowniez wigczenie pracodawcow w proces ksztatcenia
zawodowego i egzaminowania na poziomie centralnym, regionalnym i lokalnym. Pracodawcy beda
mogli takze interweniowac w obszarach edukacyjnych, w ktérych widzg braki, bedg mieli mozliwos¢
ingerencji w tresci przekazywane uczniom oraz bedg prognozowac potrzeby rynku pracy. CT 10
obejmuje réwniez program pomocy tym nauczycielom, ktérzy beda chcieli zdoby¢ nowe kwalifikacje,
doskonali¢ swoje umiejetnosci. Potozony jest tu nacisk wiasnie na nauczycieli zawodu.*
Przewiduje sie objecie wsparciem zwtaszcza tych ucznidw szkét zawodowych, ktdrzy nie sg
mtodocianymi pracownikami i nie uczestniczg w przygotowaniu zawodowym u pracodawcy. Dotyczy
to zwtaszcza ok. 40% ucznidw zasadniczych szkét zawodowych (60% ucznidw tych szkét to mtodociani
pracownicy) oraz uczniéw technikdw, na ktérych w szczegdlnosci powinno skupic sie wsparcie w tym
zakresie. Dziataniami uzupetniajagcymi bedzie przygotowanie szkét zawodowych do realizacji wysokiej
jakosci ustug poradnictwa edukacyjno-zawodowego, w $lad za pierwszymi dziatania przedsiewzietymi
w ramach Srodkéw PO KL w okresie 2007-2013, czyli opracowaniu narzedzi diagnostycznych
i materiatdw metodycznych wspomagajgcych proces rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan
zawodowych ucznidw.

Niezbednym dziataniem jest rowniez zwiekszenie potencjatu szkét zawodowych poprzez
inwestycje w infrastrukture, gdyz badania funkcjonowania systemu ksztatcenia zawodowego

*! https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/14132/_Umowa__Partnerstwa_zmieniona_012016.pdf
*? https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/14132/_Umowa__Partnerstwa_zmieniona_012016.pdf
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w Polsce wskazujg na niskg jakosé bazy techno-dydaktycznej szkolnictwa zawodowego w Polsce,
w tym przestarzate zaplecze i wyposazenie pracowni do praktycznej nauki zawodu. Wsparcie w tym
zakresie bedzie realizowane z uwzglednieniem narzedzi i materiatéw dydaktycznych wspomagajacych
modernizacje ksztaftcenia zawodowego, w tym w zakresie wyposazenia pracowni i warsztatow
szkolnych, wypracowanych przez Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
w ramach projektéw PO KL.

W Kontrakcie Terytorialnym dla Wojewddztwa Swietokrzyskiego z 2014 roku takze ujeto
aspekty pomocowe dotyczace poprawy sytuacji na rynku pracy w regionie. W ramach celdw
rozwojowych i przedsiewzie¢ priorytetowych znalazta sie konieczno$¢ podniesienia poziomu
wyksztatcenia i kompetencji w regionie m.in. poprzez podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego,
wsparcie edukacji ogdlnej w zakresie kompetencji kluczowych dla funkcjonowania na rynku pracy, czy
upowszechnienie uczestnictwa oséb w uczeniu sie przez cate zycie w powigzaniu z potrzebami rynku
pracy.”

Kolejnym waznym dokumentem, ktéry porusza kwestie zwigzane z potrzebami rynku pracy
jest Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego do roku 2020. W dokumencie tym trzy cele
strategiczne zaktadajg dziatania zwigzane z poprawg sytuacji na rynku pracy poprzez aktywne
oddziatywanie na szkolnictwo ponadgimnazjalne.

W Celu strategicznym 2 SRWS: Koncentracja na kluczowych gateziach i branzach dla rozwoju
gospodarczego regionu:**
e w Podcelu 2.1: Cenna spuscizna zatozono aktywne ksztattowanie profilu szkolnictwa
zawodowego i wyzszego zgodnie z oczekiwaniami regionalnej gospodarki.

W Celu strategicznym 3: Koncentracja na budowie kapitatu ludzkiego i bazy dla innowacyjnej
gospodarki:*

e w Podcelu 3.1: Sprzyjanie kumulowaniu kapitatu ludzkiego czyli zdrowi, kreatywni
i wyksztatceni ludzie jako podstawa myslenia o pomysinej przysztosci , w ramach poprawy
sytuacji na rynku pracy zatozono umiejetne profilowanie wyksztatcenia z naciskiem
na kierunki Sciste,

e w Podcelu 3.3: Tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla przedsiebiorczosci, w tym przede
wszystkim sektora MSP, czyli dla podmiotéw, ktére finalnie decyduja o innowacyjnosci
zatozono rozwdj odpowiednio sprofilowanego szkolnictwa zawodowego;

* https://www.mr.gov.pl/media/3269/KT_Swietokrzyskie_14112014.pdf

3 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego” ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego
do roku 2020”, Kielce, 2013 r.

» Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego” , Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego
do roku 2020”, Kielce, 2013 r.
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W Celu strategicznym 4: Koncentracja na zwiekszeniu roli osrodkéw miejskich w stymulowaniu
rozwoju gospodarczego regionu:*®
o w Podcelu 4.2 Osrodki miejskie jako subregionalne i lokalne bieguny wzrostu zatozono rozwaj
wyzszego szkolnictwa zawodowego, wsparcie szkolnictwa sredniego o profilu technicznym
oraz rozwoju instytucji zajmujacych sie ksztatceniem ustawicznym.

Problemy zwigzane z potrzebami dotyczgcymi zapotrzebowania na zawody, czy wyksztatcenie
w okreslonych branzach zostaty tez poruszone w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. O$ priorytetowa 8. Rozwdj edukacji i aktywne
spoteczenstwo objeta dwa cele tematyczne, a mianowicie CT 8 Promowanie trwatego i wysokiej
jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci pracownikéw i CT 10 Inwestowanie w ksztatcenie,
szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.
W RPOWS wskazano na niska aktywno$¢ zawodowa ludnosci, ktéra jest wynikiem ztego stanu
zdrowia czy niedostosowania kwalifikacji do potrzeb rynku pracy. Zwrécono uwage na koniecznos¢
podejmowania dziatan zmierzajagcych do wzmocnienia aktywnosci zawodowej i spotecznej
mieszkaricdw wojewddztwa, ktérzy w chwili obecnej stanowiag zasoby sity roboczej. W RPOWS
zauwazono, ze problemem regionu w sektorze edukacji jest niedopasowanie oferty edukacyjnej
do potrzeb rynku pracy, nieréowno$é w dostepie do ustug edukacyjnych, niedostateczna wysoka
jako$¢ edukacji jak tez niska $wiadomo$é mieszkaricow w zakresie podnoszenia swoich kwalifikacji.’

Podsumowujac, podstawowym zadaniem przed jakim staje dzi§ system ksztafcenia
w wojewddztwie swietokrzyskim jest kwestia zaprojektowania optymalnej struktury i tresci
ksztatcenia zgodnie z biezgcym oraz perspektywicznym popytem na prace w regionie.

Wysoki odsetek bezrobotnych posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (27,6% ogétu
bezrobotnych w 2015 roku) moze sugerowac, ze pracodawcy coraz czesciej kierujg swoje preferencje
pracownicze na osoby z wyksztatceniem wyzszym lub poziom wyksztatcenia zawodowego jest
niewystarczajgcy na dzisiejszym rynku pracy. Podwaling dla wyksztatcenia dobrych specjalistéw moga
by¢ zaréwno szkoty wyzsze, jak i szkoty zawodowe. Waznym czynnikiem jest tutaj rzetelne zbadanie
rynku pracy i jego chtonnosci co do poszczegdlnych zawoddw. Szkoty zawodowe ksztatcgce dobrych
specjalistow, dajace dobre przygotowanie praktyczne do zawodu, a przede wszystkim ksztatcgce
w zawodach deficytowych, podobnie jak szkoty wyzsze, mogg stanowic silne zaplecze dla rynku pracy
dajac pracodawcom dobrze wykwalifikowanych pracownikéw.

3 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego” ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego
do roku 2020”, Kielce, 2013 r.

7 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego: ,,Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020”, Kielce 2014 r.
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2. OCENA ZAPOTRZEBOWANIA

Zbadanie zapotrzebowania na kadry gospodarki w uktadzie sektorowym, branzowym oraz
zawodowo-kwalifikacyjnym  z  okresleniem  wystepujgcych w  tym  zakresie deficytéw
i nadwyzek w strukturze popytu i podazy pracy wymaga gtebokiej analizy rynku pracy i wielu jego
aspektow. Wedtug danych za rok 2015 poprawie ulegty najwazniejsze wskazniki opisujgce popytowa i
podazowsq strone rynku pracy. Z zebranych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach danych wynika,
ze w 2015 roku we wszystkich powiatach spadtfa liczba bezrobotnych, wzrosta liczba pracujacych.
Powstawaty takie nowe miejsca pracy, nowe podmioty gospodarcze. Pozytywne tendencje
zauwazono réwniez w sferze edukacji i szkolnictwa wyzszego. W tej sferze zauwazono wzrost
zainteresowania absolwentéw gimnazjow szkotami zawodowymi. Jednakze daty sie zaobserwowac
napiecia zwigzane z niedopasowaniem strukturalnym popytowej i podazowej strony rynku pracy.*®

Zmiany i tendencje zachodzace w 2015 roku na Swietokrzyskim rynku pracy przedstawia
ponizsze opracowanie.

STRUKTURA LUDNOSCI WEDtUG EKONOMICZNYCH GRUP WIEKU

Na koniec 2015 roku w regionie swietokrzyskim w odniesieniu do roku 2014 zanotowano 0,5%
spadek liczby ludnosci (5997 osdb). Najwiekszy spadek liczby ludnosci dotyczyt powiatu
ostrowieckiego i wynidst 1 261 oséb oraz miasta Kielce — 811 oséb. W powiecie kieleckim natomiast
w 2015 roku zanotowano wzrost liczby ludnosci o 460 oséb w stosunku do roku 2014.

Tabela nr 1. Liczba ludnosci w wojewddztwie swietokrzyskim w 2014 i 2015 roku.

Ludnosé
ogoétem
Nazwa
2014 2015
osoba

POLSKA 38 478 602 38437 239
SWIETOKRZYSKIE 1263176 1257179
Powiat kielecki 208 066 208 526
Powiat konecki 82925 82 336
Powiat ostrowiecki 113 678 112 417
Powiat skarzyski 77 647 77 039
Powiat starachowicki 92 540 92032
Powiat m.Kielce 198 857 198 046
Powiat buski 73 450 73 068
Powiat jedrzejowski 87 635 87 141
Powiat kazimierski 34 689 34 449
Powiat opatowski 54 248 53 821
Powiat pinczowski 40 350 40 081

% Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie Swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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Powiat sandomierski 79 625 79 266
Powiat staszowski 73 320 73 036
Powiat wioszczowski 46 146 45921

Zrédto danych: GUS BDL

Kierunek zmian struktury pokoleniowej zachodzacych w wojewddztwie Swietokrzyskim
obrazujg wspodtczynniki obcigzenia demograficznego. Dzieje sie tak dlatego, ze wartosci tych
wskaznikdw silnie determinujg miejsce zamieszkania. Z roku na rok przybywa tez oséb w wieku
emerytalnym, co powoduje, ze wskaznik obrazujgcy relacje oséb w wieku poprodukcyjnym do oséb
w wieku produkcyjnym pogarsza sie. Proces demograficznego starzenia sie spoteczenstwa uwidacznia
sie poprzez zmiany udziatdw poszczegdlnych ekonomicznych grup wieku w catej populacji
wojewddztwa, a szczegdlnie rosnacy odsetek mieszkaricdw w wieku poprodukeyjnym.*

Bardzo niekorzystnym czynnikiem wptywajgcym na rynek pracy, a przede wszystkim zasoby
i jako$¢ czynnika ludzkiego jest starzenie sie spoteczenstwa. Wyrazem demograficznego starzenia sie
spoteczenstwa sg zmiany udziatdw poszczegdlnych ekonomicznych grup wieku w catej populacji.
W szczegdlnosci jest to rosngcy odsetek mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym.

W regionie swietokrzyskim na koniec 2015 roku odnotowano 16,8% udziat ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym w ludnosci ogétem. W stosunku do roku 2014 to spadek o 0,2 p.p. Najwyzsza
wartos$¢ tego wskaznika dotyczyta powiatu kieleckiego (19,3%), a najnizsza powiatu skarzyskiego
(14,9%). Kazdy z powiatdw na koniec 2015 roku zanotowat niewielkie spadki w odniesieniu do roku
2014. Najwiekszym spadkiem charakteryzowat sie powiat ostrowiecki i kazimierski (po 0,4 p.p.).
W miescie powiatowym Kielce wartos$¢ wskaznika nie ulegta zmianie.

Tabela nr 2. Udziat ludnosci w wieku w przedprodukcyjnym w ludnosci ogétem w wojewodztwie
sSwietokrzyskim w 2014 i 2015 roku.

Udziat ludnosci w wieku

przedprodukcyjnym w ludnosci ogétem
Nazwa

2014 2015

[%] [%]
POLSKA 18,0 18,0
§WIETOKRZYSKIE 17,0 16,8
PODREGION 52 - KIELECKI 16,9 16,7
Powiat kielecki 19,6 19,3
Powiat konecki 16,7 16,4
Powiat ostrowiecki 15,9 15,5
Powiat skarzyski 15,1 14,9
Powiat starachowicki 16,5 16,3
Powiat m.Kielce 15,5 15,5
PODREGION 53 - SANDOMIERSKO-JEDRZEJOWSKI 17,3 17,1
Powiat buski 16,9 16,7

» Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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Powiat jedrzejowski 18,2 18,0
Powiat kazimierski 15,7 15,3
Powiat opatowski 17,2 16,9
Powiat pinczowski 16,4 16,1
Powiat sandomierski 16,9 16,7
Powiat staszowski 18,1 17,9
Powiat wioszczowski 18,0 17,8

Zrédto danych: GUS BDL

W 2015 roku we wszystkich powiatach wojewddztwa sSwietokrzyskiego udziat ludnosci

w wieku produkcyjnym w ludnosci ogdétem ulegt obnizeniu. Najwiekszy spadek tego wskazZnika

dotyczyt miasta powiatowego Kielce — 0,8, najmniejszy powiatéw: kieleckiego, kazimierskiego

i wtoszczowskiego — po 0,2.

Tabela nr 3. Udziat ludnosci w wieku w produkcyjnym w ludnosci ogétem w wojewddztwie

sSwietokrzyskim w 2014 i 2015 roku.

Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym
w ludnosci ogétem
Nazwa
2014 2015
[%] [%]
POLSKA 63,0 62,4
SWIETOKRZYSKIE 62,6 62,1
PODREGION 52 - KIELECKI 62,8 62,3
Powiat kielecki 64,7 64,5
Powiat konecki 62,1 61,7
Powiat ostrowiecki 62,4 62,0
Powiat skarzyski 62,4 61,8
Powiat starachowicki 61,7 61,3
Powiat m.Kielce 61,9 61,1
PODREGION 53 - SANDOMIERSKO-JEDRZEJOWSKI 62,2 61,8
Powiat buski 61,5 61,2
Powiat jedrzejowski 61,7 61,3
Powiat kazimierski 62,7 62,5
Powiat opatowski 62,8 62,2
Powiat pinczowski 61,8 61,5
Powiat sandomierski 62,2 61,9
Powiat staszowski 63,2 62,7
Powiat wioszczowski 61,9 61,7

Zrédto danych: GUS BDL

Analizujgc udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w ludnosci ogdétem w regionie

Swietokrzyskim na koniec 2015 roku zanotowano same wzrosty. Najwiekszy wzrost dotyczyt miasta

powiatowego Kielce (0,9), a najmniejszy powiatu kieleckiego (0,4).
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Tabela nr 4. Udziat ludnosci w wieku w poprodukcyjnym w ludnosci ogétem w wojewddztwie
swietokrzyskim w 2014 i 2015 roku.

Udziat ludnosci w wieku
poprodukcyjnym w ludnosci ogétem
Nazwa
2014 2015
[%] [%]
POLSKA 19,0 19,6
SWIETOKRZYSKIE 20,4 21,0
PODREGION 52 - KIELECKI 20,3 21,0
Powiat kielecki 15,8 16,2
Powiat konecki 21,2 21,9
Powiat ostrowiecki 21,6 22,5
Powiat skarzyski 22,6 23,4
Powiat starachowicki 21,8 22,4
Powiat m.Kielce 22,5 23,4
PODREGION 53 - SANDOMIERSKO-JEDRZEJOWSKI 20,5 21,1
Powiat buski 21,6 22,1
Powiat jedrzejowski 20,1 20,7
Powiat kazimierski 21,6 22,2
Powiat opatowski 20,1 20,9
Powiat pinczowski 21,9 22,4
Powiat sandomierski 20,9 21,5
Powiat staszowski 18,7 19,3
Powiat wioszczowski 20,1 20,6

Zrédto danych: GUS BDL
STRUKTURA PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ | STRUKTURA PRACUJACYCH

Na koniec 2015 roku w regionie swietokrzyskim liczba podmiotéw wpisanych do rejestru
REGON wynosita 110574 podmioty. To 2,6% ogoétu zarejestrowanych podmiotéw w kraju.
W stosunku do roku 2014 zanotowano wzrost liczby podmiotéw o 0,4%. Najwiecej podmiotédw
wpisanych do REGON znajdowato sie na terenie m. Kielce (28 860 podmiotéw). Najmniejszg liczbe
podmiotéw zanotowano w powiecie kazimierskim (1 811 podmiotéw). Najwiekszy wzrost liczby
podmiotéw gospodarczych w 2015 roku zanotowano w powiecie kieleckim (253 podmioty wiecej niz
w 2014 r.) i miescie powiatowym Kielce (165 podmiotéw wiecej niz w 2014 r.). W powiecie
kazimierskim liczba podmiotow nie zmienita sie. Kilka powiatow dotyczyt spadek liczby
przedsiebiorstw. Najwiekszym spadkiem charakteryzowat sie powiat ostrowiecki, gdzie w 2015 roku
zanotowano 130 podmiotéw mniej niz w 2014 r. Mniejszg niz w 2014 r. liczbe przedsiebiorstw
zanotowano réowniez w powiecie skarzyskim (mniej o 42 podmioty), starachowickim (mniej o 34
podmioty) oraz staszowskim (mniej o 13 podmiotow).

21



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

':F' Edl v orwoozmo Unia E'j-'r_OPeJSka S
=ttt SWIETOKRZYSKIE Europejskie Fundusze . .

m—ch

= Strukturalne i Inwestycyjne *ax

Tabela nr 5. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON ogétem w 2014 i 2015
roku w wojewoddztwie swietokrzyskim.

Podmioty gospodarki narodowej
wpisane do rejestru REGON ogétem
Nazwa
2014 2015
[-] [-]
POLSKA 4119671 4184 409
§WIETOKRZYSKIE 110130 110574
Powiat kielecki 15 466 15719
Powiat konecki 6374 6417
Powiat ostrowiecki 10 265 10135
Powiat skarzyski 7 908 7 866
Powiat starachowicki 7 226 7192
Powiat m.Kielce 28 695 28 860
Powiat buski 5541 5578
Powiat jedrzejowski 6 077 6121
Powiat kazimierski 1811 1811
Powiat opatowski 3264 3273
Powiat pinczowski 2539 2589
Powiat sandomierski 6 298 6319
Powiat staszowski 5110 5097
Powiat wioszczowski 3556 3597

Zrédto danych: GUS BDL

Na terenie regionu swietokrzyskiego najwyzszy udziat podmiotéw poszczegdlnych powiatéw
w liczbie podmiotow wojewddztwa swietokrzyskiego ogdétem w 2015 roku dotyczyt miasta Kielce
(26,1%), a najmniejszy w powiatu kazimierskiego (1,6%).

Tabela nr 6. Udziat podmiotéw poszczegolnych powiatéw w liczbie podmiotéw wojewddztwa
sSwietokrzyskiego ogétem w 2015 roku.

Udziat podmiotéw poszczegdlnych powiatéow w
Nazwa liczbie podmiotéw wojewddztwa
swietokrzyskiego ogétem w 2015 roku

SWIETOKRZYSKIE 2,6%
Powiat kielecki 14,2%
Powiat konecki 5,8%
Powiat ostrowiecki 9,2%
Powiat skarzyski 7,1%
Powiat starachowicki 6,5%
Powiat m.Kielce 26,1%
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Powiat buski 5,0%
Powiat jedrzejowski 5,5%
Powiat kazimierski 1,6%
Powiat opatowski 3,0%
Powiat pinczowski 2,3%
Powiat sandomierski 5,7%
Powiat staszowski 4,6%
Powiat wtoszczowski 3,3%

Zrédto danych: GUS BDL

W 2015 roku w regionie Swietokrzyskim najwiecej nowych podmiotéw zarejestrowano
w sekcjach: budownictwo 1,7 tys. (18,7%), przetwérstwo przemystowe 0,8 tys. (8,8%) oraz
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 0,7 tys. (8,1%).%

Na koniec 2015 roku liczba wyrejestrowanych podmiotéw gospodarczych wyniosta 8,2 tys.
To 0 1,7% mniej niz w 2014 roku. Najwiekszy odsetek zgtoszonych likwidacji odnotowano wsréd
jednostek nalezacych do sekcji: handel, naprawa pojazdéw samochodowych — 33%, budownictwo —
18,8%, przetwdrstwo przemystowe — 8,6% oraz dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna —
6,2%. Najwiecej podmiotdw wyrejestrowano w miescie Kielce (2,0 tys. podmiotow), powiecie
kieleckim (1,3 tys. podmiotdw) oraz ostrowieckim (0,8 tys. podmiotéw). Najmniejszg liczbg likwidacji
charakteryzowat sie powiat kazimierski (125 podmiotéw).**

Wedtug danych za 2015 rok najwiekszy odsetek podmiotéw zarejestrowanych w REGON
nalezat do sektora ,handel; naprawa pojazdéw samochodowych” (30,4%). 13,1% ogoétu
zrejestrowanych podmiotéw stanowit sektor ,budownictwo”, a 9,3% ,przetwdrstwo przemystowe”.
Najmniejszym udziatem w catosci charakteryzowat sie sektor ,gdornictwo i wydobywanie” (0,2%),
,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode” (0,2%) oraz
sekcja ,,pozostate” (0,1%).

Tabela nr 7. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON w wojewddztwie
swietokrzyskim w 2014 i 2015 roku.

Wozrost/spadek . o
Nazwa 2014 rok | 2015rok | w odniesieniu Udzz(;iis‘:’ %
do 2014r. :

Razem 110130 110574 444 100
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 1889 1877 -12 1,7
Goérnictwo i wydobywanie 163 176 13 0,2
Przetworstwo przemystowe 10 205 10276 71 9,3
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 174 172 -2 0,2
elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode

%0 Urzad Statystyczny w Kielcach: ,,Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w wojewddztwie

Swietokrzyskim — stan na koniec 2015 r.”, Kielce

2016r.

o Urzad Statystyczny w Kielcach: ,,Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w wojewddztwie

Swietokrzyskim — stan na koniec 2015 r.”, Kielce

2016r.
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Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i 600 674 74 0,6
odpadami; rekultywacja

Budownictwo 14 353 14 495 142 13,1
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 34 257 33609 -648 30,4
Transport i gospodarka magazynowa 7133 7 229 96 6,5
Zakwaterowanie i gastronomia 2908 2 898 -10 2,6
Informacja i komunikacja 2070 2120 50 1,9
Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3194 3143 -51 2,8
Obstuga rynku nieruchomosci 3183 3268 85 3,0
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i 7 988 8173 185 7,4
techniczna

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajgca 2234 2289 55 2,1
Administracja publiczna i obrona narodowa; 1290 1282 -8 1,2
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

Edukacja 3966 3933 -33 3,6
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 5410 5546 136 5,0
Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i 1742 1795 53 1,6
rekreacja

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 7 366 7 468 102 6,8
Pozostate 5 151 146 0,1

Zrédto:http://www.wup.kielce.pl/images/stories/statystyki/opracowania_wlasne/analiza_i_ocena_sytuacji_na_rynku_prac
y/analiza2015.pdf

Na koniec 2015 r. liczba oséb aktywnych zawodowo w regionie swietokrzyskim wyniosta 685
tys., podczas gdy biernych zawodowo zanotowano 503 tys. Zbiorowos¢ pracujgcych w 2015 roku
liczyta 618 tys. oséb i byta wyzsza niz w 2014 roku. W odniesieniu do roku 2014 zwiekszyt sie udziat
0s6b pracujacych i bezrobotnych, a zmalat udziat oséb biernych zawodowo.*

Tabela nr 8. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2015 r. w
wojewaddztwie swietokrzyskim.

Nazwa Rok
2014 2015
Aktywni zawodowo w tys. 664 685
Pracujacy 599 618
Bezrobotni 65 67
Bierni zawodowo w tys. 519 503
Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej w % 56,1 57,7
Wskaznik zatrudnienia w % 50,6 52,0
Stopa bezrobocia w % 9,8 9,8

Zrédto: Urzad Statystyczny w Kielcach: ,Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa $wietokrzyskiego w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
r. uksztattowato sie na poziomie 109,8 tys. 0séb, tj. o 2,8% nizszym w stosunku do 2014 r. Udziat

e Urzad Statystyczny w Kielcach: ,,Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa Swietokrzyskiego w
2015 roku”, Kielce, 2016 r.
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zatrudnionych w przetwdrstwie przemystowym w 2015 r. stanowit 46,4% ogdétu zatrudnionych
w sektorze przedsiebiorstw.*

Tabela nr 9. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wojewddztwa swietokrzyskiego w
2015 r. wyrazone w %.

Przetworstwo przemystowe 46,4
Budownictwo 9,0
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 20,3
Zakwaterowanie i gastronomia 2,1
Obstuga rynku nieruchomosci 1,7
Pozostate 20,5

Zrédto: Urzad Statystyczny w Kielcach: ,Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa $wietokrzyskiego w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE SWIETOKRZYSKIM

Analiza zapotrzebowania na kadry gospodarki w uktadzie sektorowym, branzowym oraz
zawodowo-kwalifikacyjnym z okresleniem wystepujacych w tym zakresie deficytéw i nadwyzek
w strukturze popytu i podazy pracy wymaga scharakteryzowania wielu obszaréw rynku pracy, m.in.

zwigzanych z bezrobociem.
Na koniec 2015 roku w regionie swietokrzyskim liczba oséb bezrobotnych ogétem wyniosta
66 131 0s6b i byta nizsza niz w 2014 r. 0 9 303 osoby. To 12,33% bezrobotnych mniej.

Tabela nr 10. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie swietokrzyskim w 2014 r.
i2015r.

POLSKA 1825180 1563 339
SWIETOKRZYSKIE 75434 66 131
Powiat kielecki 12 059 11177
Powiat konecki 6261 5244
Powiat ostrowiecki 7 560 6 836
Powiat skarzyski 6 653 5808
Powiat starachowicki 5527 4815
Powiat m.Kielce 10514 9378
Powiat buski 2901 2581
Powiat jedrzejowski 4712 4238

2 Urzad Statystyczny w Kielcach: ,,Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa Swietokrzyskiego w
2015 roku”, Kielce, 2016 r.
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Powiat kazimierski 2100 1746
Powiat opatowski 4990 4681
Powiat pinczowski 1660 1508
Powiat sandomierski 4187 3229
Powiat staszowski 3640 3051
Powiat wtoszczowski 2670 1839

Zrédto: GUS — BDL.

Najwiekszy spadek bezrobocia w regionie swietokrzyskim

zanotowano w powiecie

wtoszczowskim (spadek o 31,12%) oraz sandomierskim (spadek o 22,88%). Najmniejszym spadkiem

charakteryzowat sie powiat kielecki (spadek o 7,31%).

Tabela nr 11. Spadek bezrobocia w 2015 roku w stosunku do rok 2014 w %.

Spadek bezrobocia w stosunku do
roku 2014
Nazwa
2015
%
gWIETOKRZYSKIE -12,33
Powiat kielecki -7,31
Powiat konecki -16,24
Powiat ostrowiecki -9,58
Powiat skarzyski -12,70
Powiat starachowicki -12,88
Powiat m.Kielce -10,80
Powiat buski -11,03
Powiat jedrzejowski -10,06
Powiat kazimierski -16,86
Powiat opatowski -6,19
Powiat pifczowski -9,16
Powiat sandomierski -22,88
Powiat staszowski -16,18
Powiat wioszczowski -31,12

Zrédto: GUS — BDL.

Analizujgc lata 2014-2015 pod wzgledem wyksztatcenia osdb bezrobotnych w regionie

Swietokrzyskim mozna zauwazy¢, ze bezrobocie wsrdd ludzi posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze
zmalato. W 2014 roku liczba bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym wynosita 11 436 osdb,
a na koniec 2015 roku 10 449 osdb. Jedynie w powiatach opatowskim i wtoszczowskim bezrobocie
wsrdad osob legitymujacych sie tym rodzajem wyksztatcenia wzrosto odpowiednio o 2 osoby oraz
0 4 osoby.”

* http://stat.gov.pl/bdl/app/dane_podgrup.hier?p_id=973019&p_token=1650904990
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Tabela nr 12. Bezrobotni zarejestrowani wg poziomu wyksztatcenia — wyksztatcenie wyisze
ogoétem.

POLSKA 225441 200245
S'WIETOKRZYSKIE 11436 10449
Podregion 52 - kielecki 7669 7071
Powiat kielecki 1741 1663
Powiat konecki 768 683
Powiat ostrowiecki 1024 933
Powiat skarzyski 862 807
Powiat starachowicki 720 653
Powiat m. Kielce 2554 2332
Podregion 53 - sandomiersko-jedrzejowski 3767 3378
Powiat buski 417 375
Powiat jedrzejowski 759 698
Powiat kazimierski 198 163
Powiat opatowski 442 444
Powiat pinczowski 266 243
Powiat sandomierski 725 586
Powiat staszowski 607 512
Powiat wioszczowski 353 357

Zrédto: GUS: BDL

Wsrdd ogdlnej liczby bezrobotnych zanotowanej na koniec 2015 roku 16 643 oséb posiadato
wyksztatcenie policealne, s$rednie lub zawodowe. We wszystkich powiatach w regionie
Swietokrzyskim w 2015 r. zanotowano spadki w stosunku do roku 2014. W powiatach koneckim,
sandomierskim i skarzyskim w 2015 roku w stosunku do roku poprzedniego liczba oséb bezrobotnych
z tym rodzajem wyksztatcenia spadfa kolejno o 278 (17,5%), 274 (25,5%) i 267 (14,4%) osob.
Powiatami, ktdore charakteryzowaty sie najmniejszym spadkiem liczby oséb bezrobotnych
w omawianym rodzaju wyksztatcenia byty powiat opatowski i pinczowski. W tych powiatach liczba
bezrobotnych posiadajgcych wyksztatcenie policealne, srednie lub zawodowe wyniosta w 2015 r.
po 41 oséb (w odniesieniu do 2014 r.), z czego w powiecie opatowskim spadek ten stanowit 4,3%
ogdlInej liczby bezrobotnych z wymienionym wyksztatceniem, a w powiecie piriczowskim 8,5%.%

45 Opracowanie wtasne na podstawie GUS, BDL.
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Tabela nr 13. Bezrobotni zarejestrowani wg poziomu wyksztatcenia — wyksztatcenie policealne,
srednie zawodowe ogétem.

POLSKA 401041 340799
SWIETOKRZYSKIE 19169 16643
Podregion 52 - kielecki 12212 10877
Powiat kielecki 3059 2862
Powiat konecki 1593 1315
Powiat ostrowiecki 1820 1667
Powiat skarzyski 1857 1590
Powiat starachowicki 1327 1139
Powiat m. Kielce 2556 2304
Podregion 53 - sandomiersko-jedrzejowski 6957 5766
Powiat buski 808 678
Powiat jedrzejowski 1364 1149
Powiat kazimierski 725 566
Powiat opatowski 958 917
Powiat pinczowski 483 442
Powiat sandomierski 1097 823
Powiat staszowski 856 722
Powiat wtoszczowski 666 469

Zrédto: GUS: BDL

Na koniec 2015 roku w regionie S$wietokrzyskim ws$réd oséb legitymujgcych sie
wyksztatceniem s$rednim ogdlnoksztatcgcym, zarejestrowanych jako bezrobotne widniaty 7 084
osoby. W poréwnaniu z rokiem 2014 to o 854 osoby mniej (10,8%). Najwiecej oséb posiadajgcych ten
rodzaj wyksztatcenia pochodzito z powiatu kieleckiego (1 088 oséb) i miasta powiatowego Kielce
(1 022 osoby), a najmniej z powiatu pinczowskiego (186 osdb).

Tabela nr 14. Bezrobotni zarejestrowani wg poziomu wyksztatcenia — wyksztatcenie srednie
ogétem.

POLSKA 191855 164558
SWIETOKRZYSKIE 7938 7084
Podregion 52 - kielecki 4907 4485
Powiat kielecki 1134 1088
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Powiat konecki 588 505
Powiat ostrowiecki 805 749
Powiat skarzyski 649 598
Powiat starachowicki 605 523
Powiat m. Kielce 1126 1022
Podregion 53 - sandomiersko-jedrzejowski 3031 2599
Powiat buski 304 260
Powiat jedrzejowski 491 426
Powiat kazimierski 255 207
Powiat opatowski 666 619
Powiat pinczowski 222 186
Powiat sandomierski 408 332
Powiat staszowski 382 353
Powiat wioszczowski 303 216

Zrédto: GUS: BDL

Poréwnujgc wielko$¢ bezrobocia wsrdod mieszkarnicédw wojewddztwa Swietokrzyskiego
posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze (zawodowe) wyraznie widac, ze we wszystkich powiatach
zanotowano spadki w poréwnaniu do roku 2014 (14,5%). W koncu roku 2015 bezrobocie wsrdd tej
grupy wynosito 18 221 oséb, podczas gdy w latach poprzednich byto wyisze o 3 081 oséb w
odniesieniu do roku 2014. W 2015 roku najwiecej osdb bezrobotnych z omawianym wyksztatceniem
zarejestrowano w powiecie kieleckim (3 106 osdb), powiecie miejskim Kielce (2 007 osdéb) i powiecie
ostrowieckim (1900 oséb). Najmniej osdb posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze (zawodowe)
zarejestrowano w powiecie kazimierskim (423 osoby) i powiecie wtoszczowskim (438 osdb). Wsréd
mieszkancow regionu swietokrzyskiego z tym rodzajem wyksztatcenia, najwiekszym spadkiem liczby
bezrobotnych charakteryzowat sie powiat konecki. Poréwnujac rok 2015 i 2014, liczba bezrobotnych
z tego powiatu, posiadajacych ,zawodowke” spadta, az o 407 oséb. Najmniejszym odsetkiem osdéb
zatrudnionych w roku 2015 wyrdzniaty sie dwa powiaty: buski (w poréwnaniu z 2014 rokiem spadek
0 30 0sdb) i piniczowski (w poréwnaniu z 2014 rokiem spadek o 59 osdb).

Tabela nr 15. Bezrobotni zarejestrowani wg poziomu wyksztatcenia — wyksztatcenie zasadnicze
(zawodowe) ogétem.

Bezrobotni posiadajacy wyksztatcenie zasadnicze
Jednostka terytorialna L) G

2014 2015

osoba osoba
POLSKA 504267 424924
SWIETOKRZYSKIE 21302 18221
Podregion 52 - kielecki 13630 11683
Powiat kielecki 3421 3106
Powiat konecki 1921 1514
Powiat ostrowiecki 2171 1900
Powiat skarzyski 1984 1682
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Powiat starachowicki 1769 1474
Powiat m. Kielce 2364 2007
Podregion 53 - sandomiersko-jedrzejowski 7672 6538
Powiat buski 806 776
Powiat jedrzejowski 1176 1095
Powiat kazimierski 512 423
Powiat opatowski 1778 1626
Powiat pinczowski 439 380
Powiat sandomierski 1102 856
Powiat staszowski 1111 944
Powiat wioszczowski 748 438

Zrédto: GUS: BDL

Z danych Urzedu Statystycznego w Kielcach wynika, ze na koniec 2015 roku w wojewddztwie
Swietokrzyskim w urzedach pracy byty zarejestrowane 13 734 osoby posiadajgce wyksztatcenie
gimnazjalne i nizsze. W pordwnaniu z rokiem 2014 liczba takich bezrobotnych spadta o 1 855 osdb
(11,9%). Najwiecej bezrobotnych z takim wyksztatceniem w 2015 roku byto zarejestrowanych w
powiecie kieleckim (2 458 osdb), miescie powiatowym Kielce (1713 osdb) oraz w powiecie
ostrowieckim (1 587 oséb), najmniej w powiatach pifczowskim (257 oséb) i kazimierskim (387 oséb).
Na koniec 2015 roku w odniesieniu do roku 2014 w regionie Swietokrzyskim liczba oséb majgcych
wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe i niepetne podstawowe malata. Jedynie w powiecie
pinczowskim zanotowano wzrost liczby bezrobotnych z tego rodzaju wyksztatceniem o 7 oséb.
Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych w 2015 roku w stosunku do 2014 roku, nieposiadajgcych
wyksztatcenia ponadgimnazjalnego i wyzszego zanotowano wsréd mieszkaricédw powiatdw:
kieleckiego (spadek o 246 osdb), wtoszczowskiego (spadek o 241 osbéb), sandomierskiego (spadek o
223 osoby) i powiatu miejskiego Kielce (spadek o 201 oséb).

Tabela nr 16. Bezrobotni zarejestrowani wg poziomu wyksztatcenia — wyksztatcenie gimnazjalne,
podstawowe i niepetne podstawowe ogétem.

Bezrobotni posiadajgcy wyksztatcenie
gimnazjalne, podstawowe i niepetne podstawowe
Jednostka terytorialna ogdtem

2014 2015

osoba osoba
POLSKA 502576 432813
éWIETOKRZYSKIE 15589 13734
Podregion 52 - kielecki 10156 9142
Powiat kielecki 2704 2458
Powiat konecki 1391 1227
Powiat ostrowiecki 1740 1587
Powiat skarzyski 1301 1131
Powiat starachowicki 1106 1026
Powiat m. Kielce 1914 1713
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Podregion 53 - sandomiersko-jedrzejowski 5433 4592
Powiat buski 566 492
Powiat jedrzejowski 922 870
Powiat kazimierski 410 387
Powiat opatowski 1146 1075
Powiat pinczowski 250 257
Powiat sandomierski 855 632
Powiat staszowski 684 520
Powiat wtoszczowski 600 359

Zrédto: GUS: BDL

W 2015 roku charakterystyczng cechg struktury bezrobocia pozostawat niski poziom
wyksztatcenia zarejestrowanych bezrobotnych. W regionie swietokrzyskim wyksztatcenie wyisze
posiadato 15,8% ogdtu bezrobotnych. Swiadectwem ukornczenia szkét policealnych i $rednich
zawodowych legitymowato sie jedynie 25,2%, a wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcagcym jedynie
10,7% ogétu zarejestrowanych. Najwiekszy odsetek wsrdd bezrobotnych stanowity osoby posiadajace
wyksztatcenie zasadnicze (zawodowe) — 27,6%. Dos¢ duzy procent w ogdle bezrobotnych stanowita
grupa oséb posiadajacych jedynie wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze.

Tabela nr 17. Udziat bezrobotnych wedtug posiadanego wyksztatcenia w ogdle bezrobotnych
zarejestrowanych w 2015 roku.

POLSKA 12,8 21,8 10,5 27,2 27,7
SWIETOKRZYSKIE 15,8 25,2 10,7 27,6 20,8
Podregion 52 -

kielecki 16,3 25,1 10,4 27,0 21,1
Powiat kielecki 14,9 25,6 9,7 27,8 22,0
Powiat konecki 13,0 25,1 9,6 28,9 23,4
Powiat ostrowiecki 13,6 24,4 11,0 27,8 23,2
Powiat skarzyski 13,9 27,4 10,3 29,0 19,5
Powiat starachowicki 13,6 23,7 10,9 30,6 21,3
Powiat m. Kielce 24,9 24,6 10,9 21,4 18,3
Podregion 53 -

sandomiersko-

jedrzejowski 14,8 25,2 11,4 28,6 20,1
Powiat buski 14,5 26,3 10,1 30,1 19,1
Powiat jedrzejowski 16,5 27,1 10,1 25,8 20,5
Powiat kazimierski 9,3 32,4 11,9 24,2 22,2
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Powiat opatowski 9,5 19,6 13,2 34,7 23,0
Powiat pificzowski 16,1 29,3 12,3 25,2 17,0
Powiat sandomierski 18,1 25,5 10,3 26,5 19,6
Powiat staszowski 16,8 23,7 11,6 30,9 17,0
Powiat wioszczowski 19,4 25,5 11,7 23,8 19,5

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z GUS: Bank Danych Lokalnych.

Wedtug danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach wsrdd dtugotrwale bezrobotnych
dominowaty osoby w wieku 25-34 lata (27,5%) oraz 35-44 lata (22,5%). Najczesciej byty to osoby
posiadajgce wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (29,6%), gimnazjalne i ponizej (23,6%) oraz
policealne i $rednie zawodowe (23,8%).*

Analizujgc stope bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie Swietokrzyskim to wyniosta
ona w 2015 roku 12,5% i byta nizsza o 1,6 p.p. niz w roku 2014. Najwyzisza stopa bezrobocia
charakteryzowat sie powiat skarzyski (22,3%), opatowski (19,8%), ostrowiecki (17,5%), konecki
(17,4%), kielecki (15,5%) i starachowicki (13%). Najnizszg stope bezrobocia zanotowano w powiecie
buskim (7,1%).

Tabela nr 18. Stopa bezrobocia w regionie $wietokrzyskim w 2014 i 2015 roku w %.

POLSKA 11,4 9,8
SWIETOKRZYSKIE 14,1 12,5
PODREGION 52 - KIELECKI 15,4 13,9
Powiat kielecki 16,6 15,5
Powiat konecki 20,2 17,4
Powiat ostrowiecki 19,1 17,5
Powiat skarzyski 24,8 22,3
Powiat starachowicki 14,8 13,0
Powiat m.Kielce 9,8 8,7
PODREGION 53 - SANDOMIERSKO-JEDRZEJOWSKI 12,2 10,5
Powiat buski 8,0 7,1
Powiat jedrzejowski 13,3 12,1
Powiat kazimierski 12,4 10,5
Powiat opatowski 20,9 19,8
Powiat pinczowski 9,5 8,7
Powiat sandomierski 11,3 8,9
Powiat staszowski 11,3 9,6
Powiat wioszczowski 12,7 9,1

Zrédto: GUS — BDL.

1 Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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Wsrdd wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku, az 82,4% posiadato zawdd. 17,6% nie posiadato zawodu. Najwyzszy wzrost liczby bezrobotnych
dotyczyt grupy pracownikéw wykonujgcych prace proste (o 552 osoby), pracownikéw ustug i
sprzedawcéw o(o 451 osdb), operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (o 268 oséb), pracownikéw
biurowych (o 175 oséb). Znaczny spadek liczby oséb bezrobotnych zanotowano wsrdéd robotnikow
przemystowych i rzemieslnikéw (o 1 948 osdb), technikéw i innego sredniego personelu (o 1408
0s6b) oraz specjalistow (o 716 oséb).*

W podziale na grupy zawodowe bezrobocie w 2015 roku w regionie Swietokrzyskim

ksztattowato sie nastepujgco:*®
- w grupie ,, 1” — przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — zarejestrowanych
byto 308 o0sdb, co stanowito 0,5% populacji bezrobotnych. Najwiekszg liczbe bezrobotnych w tej
grupie stanowili kierownicy w goérnictwie, przemysle, budownictwie i dystrybucji (83 osoby),
kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania (65 osdb) oraz dyrektorzy generalni i zarzagdzajgcy
(45 osdb);
- w grupie ,,2"” — specjalisci — bez pracy byto 6 995 0s6b (10,6% ogdtu bezrobotnych). Przewaznie byl
to specjalisci nauczania i wychowania (1 590 oséb, tj. 22,7%), z czego 516 o0sdb to nauczycieli
gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych, 282 osoby to specjalisci do spraw wychowania matego
dziecka. W grupie tej znalezli sie rdwniez specjalisci z dziedzin spotecznych i religijnych (1 453 osoby,
tj. 20,8% ogotu bezrobotnych), z czego 960 0sdb to byli ekonomisci, a 225 osdb to politolodzy. Bez
pracy pozostawali tez specjalisci ds. administracji i zarzadzania — 899 osbb, inzynierowie (z wyjatkiem
elektrotechnologii) — 688 0sbb, specjalisci ds. sprzedazy, marketingu i public relations — 322 osdb,
inni specjalisci ochrony zdrowia — 295 osdb, specjalisci nauk biologicznych — 291 osdb, specjalisci ds.
finansowych — 239 oséb, specjalisci z dziedziny prawa — 204 osoby; literaci, dziennikarze i filolodzy —
196 osdéb; architekci, geodeci i projektanci — 137 oséb, pielegniarki — 127 oséb; fizycy, chemicy i
specjalisci nauk o Ziemi— 125 osob.

W 2015 roku pracodawcy zgtosili 2 590 miejsc pracy dla ,,specjalistéw”, to o 1,8% wiecej niz
w 2014 roku.

- w grupie ,3” — technicy i inny $redni personel — zarejestrowanych byto 9 476 oséb, co stanowito
14,3% ogdtu. Najwiekszg liczba bezrobotnych charakteryzowata sie grupa technikdw nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych — 3 505 0séb (37,0% ogétu). Byli to gtdwnie technicy mechanicy — 1 212
0s6b, technicy budownictwa — 559 osdéb, technicy elektrycy — 275 osdb, technicy elektronicy — 260
0s6b, technicy technologii odziezy — 259 oséb. W tej grupie poszukujgcych pracy znalazty sie réwniez
osoby tworzgce personel sredni ds. finansowych — 2 079 oséb. Stanowili oni 21,9% wszystkich
bezrobotnych. W tej grupie najczesciej bezrobotni byli technicy ekonomisci. Byto ich, az 1 842 osoby.
W tej grupie bezrobotnych znalazto sie takie 140 ksiegowych, 64 technikéw agrobiznesu. Duzg
liczebnoscig poszukujgcych pracy charakteryzowaty sie osoby posiadajgce zawdd technika nauk
biologicznych, rolniczych i technologii zywnosci — 1 055 oséb (11,1% ogdtu), w tym 331 osdb to byli
technicy rolnicy, 167 oséb to technicy ogrodnicy. Bez pracy pozostawat takie 508 dietetykéw i
zywieniowcow, 430 osdb z grupy innego Sredniego personelu ds. zdrowia, 325 oséb posiadajacych

7 Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
8 Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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zawdd technika ds. technologii teleinformatycznych. W tej grupie znalezli sie rowniez bezrobotni
stanowigcy sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej, kulturalnej i kulinarnej (290 oséb),
pracownikéw administracyjnych i sekretarzy wyspecjalizowanych (288 osdb), agenci i posrednicy
handlowi (275 osdb); sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych i religii (206 osdb),
technicy medyczni i farmaceutyczni (185 osdb) oraz posrednicy ustug biznesowych (145 oséb).*
W 2015 roku pracodawcy zglosili do swietokrzyskich urzedéw pracy zapotrzebowanie na

3 990 specjalistow z tej grupy zawodowej. W pordwnaniu z rokiem 2014 to 5,3% miejsc wiecej.
- w grupie ,4” — pracownicy biurowi — liczebnos$¢ bezrobotnych zewidencjonowanych w urzedach
pracy w wojewddztwie S$wietokrzyskim wyniosta 2364 osoby, co stanowito 35,4% ogdétu
bezrobotnych. Najwieksza liczba bezrobotnychto byli technicy prac biurowych (563 osoby),
pracownicy ds. ewidencji materiatowej i transportu (621 oséb, tj. 26,3% ogdtu, z czego 523 to
magazynierzy), pracownicy ds. informowania klientéw (463 osoby, tj. 19,6% ogdtu, z czego 238 to
technicy hotelarstwa).
- W grupie ,,5” — pracownicy ustug i sprzedawcy — zarejestrowanych byto 10 778 oséb (16,3% ogdtu).
Najliczniejszg zbiorowosé stanowili pracownicy sprzedazy w sklepach (4 814 oséb, to 44,7% ogdtu
grupy). Bez pracy pozostawali takze kucharze (1 539 oséb — 14,3%); fryzjerzy i kosmetyczki (1 418
0s0b — 13,2%), gospodarze obiektdw (1 330 osdéb — 12,3% w tym 1 299 robotnikow gospodarczych),
kelnerzy i barmani (481 oséb — 4,5%), inni pracownicy sprzedazy (452 osoby — 4,2%), pracownicy
ustug ochrony (294 osoby — 2,7%).”°

W 2015 r. pracodawcy zaproponowali pracownikom ustug i sprzedawcom 9 407 miejsc
pracy. To 0 0,8% mniej w odniesieniu do 2014 roku.
- w grupie ,,6” — rolnicy , ogrodnicy, lesnicy i rybacy — zarejestrowanych byto 693 osoby. To 1,0%
ogbtu bezrobotnych. 399 osdb (57,6%) z tej grupy byto rolnikami produkcji roslinnej. Bez pracy
pozostawato tez 140 (20,2%) rolnikéw produkcji roslinnej i zwierzecej oraz 104 (15,0%) robotnikéw
lesnych i pokrewnych.

W 2015 roku pracodawcy zaproponowali osobom zwigzanym z rolnictwem jedynie 324
miejsca pracy. To 0 20,9% wiecej nizw 2014 r.
- w grupie ,7” — robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — w S$wietokrzyskich urzedach pracy
zarejestrowanych byto 17 004 oséb (25,7% ogdtu). Najwiekszg liczebnos¢ w tej grupie stanowili
mechanicy maszyn i urzadzen (2 928 oséb — 17,2%), w tym 1 708 os6b to byli mechanicy pojazdéw
samochodowych i 1218 mechanikbw maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych. Wsrdéd
bezrobotnych z tej grupy znalazto sie réwniez: 2 685 (15,8%) kowali i $lusarzy, w tym 1 425 Slusarzy,
699 tokarzy w metalu, 146 frezerow i 86 szlifierzy metali; 2 517 (14,8%) robotnikéw budowlanych
robot stanu surowego, w tym: 1355 murarzy, 213 betoniarzy, 168 betoniarzy-zbrojarzy; 1909
(11,2%) robotnikéw produkcji odziezy, w tym 1 071 krawcow, 591 szwaczek recznych; 1 533 (9,0%)
robotnikdw w przetwérstwie spozywczym, w tym 615 piekarzy, 581 cukiernikow, 135 rzeznikow
wedliniarzy; 1 410 (8,3%) robotnikéw budowlanych robét wykonczeniowych, w tym 313 hydraulikdw,
259 posadzkarzy, 253 technologéw robdét wykonczeniowych w budownictwie; 1163 (6,8%)
elektrykéw budowlanych, elektromechanikow i elektromonterow, w tym 322 elektromonteréw

9 Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
>0 Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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(elektrykow) zaktadowych, 198 elektromonterdw instalacji elektrycznych, 184 elektromechanikéw
pojazdéw samochodowych. Pracy nie byto takze dla 361 stolarzy, 331 malarzy budowlanych, 217
spawaczy, 216 blacharzy samochodowych, 141 elektromechanikéw i elektromonteréw, 129 ciesli
szalunkowych, 123 stolarzy budowlanych, 121 zbrojarzy i 104 brukarzy.™

W 2015 roku pracodawcy zgtosili 6 614 miejsc pracy dla bezrobotnych robotnikéw

przemystowych i rzemieslnikéw. To o 14,9% wiecej niz w 2014 r.
- w grupie ,8” — operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen —w 2015 r. zarejestrowanych bezrobotnych
byto 2 473 osoby (3,7%). Wsrdod bezrobotnych z tej grupy najwiecej byto operatorow pojazdow
wolnobieznych (430 osdb, 17,4%); kierowcéw ciezaréwek i autobuséw (358 osdb, 14,5%); kierowcdéw
samochodéw osobowych, dostawczych i motocykli (269 oséb, 10,9%); monteréw (255 osbb, 10,3%);
operatoréw maszyn do produkcji wyrobow widkienniczych, futrzarskich i skdrzanych (190 oséb,
7,7%), operatoréw maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow spozywczych (175 osdb, 7,1%).

W 2015 roku pracodawcy zgtosili zapotrzebowanie na 3 221 bezrobotnych z tej grupy

zawodowej. To 0 42,7% wiecej niz w 2014 r.*?
- w grupie ,9” — pracownicy przy pracach prostych —w 2015 byto 4 427 bezrobotnych, co stanowito
6,7% ogodtu. Najwieksza liczba bezrobotnych z tej grupy zawodowej byto robotnikami wykonujgcymi
prace proste w gornictwie i budownictwie (1 457 oséb, 32,9%). Oprdcz nich byli to takze robotnicy
przy pracach prostych w przemysle (938 osdb, 21,2%) oraz pomoce i sprzataczki domowe, biurowe i
hotelowe (927 0s6b, 20,9%).>*

W 2015 roku dla oséb z tej grupy zawodowej pracodawcy oferowali 3 468 miejsc pracy. To
0 20,9% wiecej w poréwnaniu z 2014 rokiem.

W podziale na grupy w wojewddztwie $wietokrzyskim na koniec 2015 roku najwiekszym
udziatem wsréd osob bezrobotnych charakteryzowata sie grupa ,robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy” (25,7%) oraz ,pracownicy ustug i sprzedawcy” (16,3%). Ze zgromadzonych danych
wynika tez, ze w 2015 roku najwiecej miejsc pracy pracodawcy przygotowali dla bezrobotnych
sklasyfikowanych do grupy , pracownicy ustug i sprzedawcy” — 9 407 miejsc, tj. 26,9%. Nieco mniej
miejsc pracy pracodawcy skierowali do oséb z grupy ,,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy” — 6 614,
tj. 18,9% oraz ,pracownicy biurowi” — 5141 (14,7%). Najwyzszy poziom bezrobocia wsréd osdb
dtugotrwale bezrobotnych zostat okreslony w grupie ,pracownikdw wykonujgcych prace proste”
(38,9%), najnizszy natomiast wérdd ,,specjalistow” (25,5%).>

Ponadto z rankingu zawoddéw bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2015 roku
wynikato, ze sposréd 54 525 osdb z okreslonym zawodem do najbardziej licznej grupy nalezeli
bezrobotni: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 4 728 osdb; sredni personel do spraw statystyki
(w tym 1 842 technikéw ekonomistow) — 1 910 oséb; mechanicy pojazdéw samochodowych — 1 708
0s0b; kucharze — 1 539 oséb; slusarze i pokrewni — 1 515 osdb; murarze i pokrewni — 1 503 osoby;
technicy mechanicy — 1451 oséb; gospodarze budynkow — 1319 osdb; fryzjerzy — 1 234 osoby;

>t Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
> Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie $wietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
>3 Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
> Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych — 1218 oséb; piekarze, cukiernicy
i pokrewni — 1 205 osob; ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni — 1 125 osdb;
krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni — 1104 osoby; robotnicy wykonujgcy prace proste
w budownictwie ogélnym — 1 046 osdb.

W wojewddztwie Swietokrzyskim w 2015 roku pracodawcy zgtosili do urzedéw pracy 36 449
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.*To o 2 545 miejsc wiecej niz w 2014 r. 19 715
oferowanych miejsc pracy byto subsydiowanymi, finansowanymi ze srodkéw Funduszu Pracy, PFRON,
EFS. 16 734 to miejsca pracy niesubsydiowanej. Do 0séb niepetnosprawnych skierowano 1 225 ofert
pracy. Najwiekszg liczbe miejsc pracy pracodawcy zgtosili w powiecie kieleckim — 6 252, m. Kielce —
4 554, ostrowieckim — 3 704. Niewiele mniej miejsc pracy oferowano w powiecie koneckim — 3 398,
starachowickim — 3159, sandomierskim — 2 785, skarzyskim — 2577, jedrzejowskim — 2494,
opatowskim — 1 937 i staszowskim — 1 837. Najmniejszg liczbe miejsc pracy pracodawcy oferowali w
powicie kazimierskim — 539, pinczowskim — 853, buskim — 1 166 i wioszczowskim — 1 194.

W wojewddztwie swietokrzyskim w 2015 r. na 1 wolne miejsce pracy przypadato 19
bezrobotnych. Najwiecej bezrobotnych na 1 oferte pracy przypadato w powiatach: kazimierskim — 34,
opatowskim — 27, m. Kielce i skarzyskim — po 23, ostrowieckim i wtoszczowskim — po 21,
jedrzejowskim — 20. Najmniej w powiatach: sandomierskim — 12, kieleckim i starachowickim — po 16,
buskim i pinczowskim — po 17, staszowskim — 18, koneckim — 19.%°

W 2015 r. pracodawcy anulowali 1 524 miejsca pracy. Liczba ofert dotyczaca wolnych miejsc
pracy i aktywizacji zawodowej wyniosta 34 925.

Najwiekszg liczbe wolnych miejsc pracy pracodawcy zgtaszali dla sekcji ,przetworstwo przemystowe”
(6 287) oraz ,,handlu hurtowym i detalicznym” (6 042). Najmniej propozycji zatrudnienia przekazano
dla sekcji ,,edukacja” (1 630).

Tabela nr 19. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w wybranych sekcjach PKD w
2015 roku w wojewodztwie swietokrzyskim.

Nazwa % udziat Liczba

Przetwdrstwo przemystowe 18,0 6287
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw 17,3 6 042
samochodowych

Administracja publiczna i obrona 12,6 4401
Budownictwo 8,4 2934
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 7,3 2561
Opieka zdrowotna i pomoc spotfeczna 6,6 2 309
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i 5,7 2 005
dziatalno$é wspierajaca

Edukacja 4,7 1630

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy: ,Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie $wietokrzyskim w 2015 roku”,
Kielce, 2016 .

> Wojewddzki Urzad Pracy: ,, Informacja o poziomie i strukturze bezrobocia w wojewddztwie swietokrzyskim w
2015 roku”, Kielce, 2016 r.

> Wojewoddzki Urzad Pracy: ,, Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie swietokrzyskim w 2015
roku”, Kielce, 2016 r.
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Wedtug wielkich grup zawodowych najwiekszym zapotrzebowaniem w 2015 r. cieszyli sie

,pracownicy ustug i sprzedawcy”. Do Swietokrzyskich urzedéw pracy wptyneto dla nich, az 9 407

ofert. Najmniejszym zapotrzebowaniem cieszyli sie ,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” (324 oferty)

oraz ,przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy” (170 ofert).

Tabela nr 20. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug wielkich grup zawodéw

w 2015 roku w wojewddztwie swietokrzyskim.

Nazwa % udziat Liczba

Pracownicy ustug i sprzedawcy 27,0 9407
Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy 19,0 6 614
Pracownicy biurowi 14,7 5141
Technicy i inny Sredni personel 11,4 3990
Pracownicy wykonujgce prace proste 9,9 3468
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 9,2 3221
Specjalisci 7,4 2590
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,9 324
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i 0,5 170
kierownicy

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy: ,Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie $wietokrzyskim w 2015 roku”,

Kielce, 2016 .

W 2015 r. w regionie swietokrzyskim najczesciej poszukiwani byli robotnicy gospodarczy. Dla

nich pracodawcy zgtosili 3 098 wolnych miejsc pracy, z czego 2 710 byty subsydiowane. Réwniez
spore zapotrzebowanie byto na sprzedawcéw, dla ktérych pracodawcy zgtosili 2 539 wolnych miejsc
pracy, z czego 1665 byty miejscami subsydiowanymi. Najmniejszym zapotrzebowaniem cieszyly sie
pomoce kuchenne, ktérym pracodawcy przygotowali jedynie 330 wolnych miejsc pracy, z czego 245
byty miejscami subsydiowanymi.

Tabela nr 21. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej najczesciej zgtaszane w 2015 r.
w wojewodztwie swietokrzyskim.

Wolne miejsca
Zawod e W tym
subsydiowane
Robotnik gospodarczy 3098 2710
Sprzedawca 2539 1665
Technik prac biurowych 1849 1594
Magazynier 941 599
Technik administracji 668 619
Kierowca samochodu ciezarowego 643 36
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 627 548
Przedstawiciel handlowy 529 167
Pomocniczy robotnik budowlany 522 171
Kucharz 518 294
Rozbieracz-wykrawacz 459 2
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Sprzataczka biurowa 419 163
Kelner 375 192
Spawacz 368 69
Slusarz 352 131
Doradca klienta 334 132
Pomoc kuchenna 330 245

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy: ,Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie $wietokrzyskim w 2015 roku”,
Kielce, 2016 r.

Wedtug badania przeprowadzonego przez WUP do zawodoéw deficytowych w wojewddztwie
Swietokrzyskim mozna przyporzadkowaé:
- kierowcow ciggnika siodtowego — zapotrzebowanie na pracownikéw z odpowiednimi
uprawnieniami (prawo jazdy kategorii C+E, uprawnienia na przewdz rzeczy itp.). Znajomos¢ jezykow
obcych jest szczegdlnie wymagana w przypadku pracy w transporcie miedzynarodowym. Deficyt
prognozowany jest prawie we wszystkich powiatach. Wyjgtek stanowi powiat wtoszczowski, gdzie
wystgpi rGwnowaga;
- kierowcéw samochodow ciezarowych - trudnosci z podjeciem zatrudnienia nie powinni miec
poszukujgcy pracy z powiatow, w ktérych prognozuje sie deficyt, tj.: buskim, koneckim, opatowskim,
ostrowieckim, pinczowskim, sandomierskim, starachowickim, staszowskim. W pozostatych powiatach
wystapi rownowaga;
- lekarzy — deficyt poszukujgcych pracy dotyczy¢ bedzie nastepujgcych powiatéw: opatowskiego,
ostrowieckiego, pinczowskiego, staszowskiego, wtoszczowskiego oraz Kielc;
- pielegniarek — podstawg zatrudnienia sg aktualne uprawnienia (w wiekszosci przypadkow
w rejestrach pozostajg osoby bez aktualnych uprawnien, bez prawa do wykonywania zawodu).
Deficyt wystgpi w powiatach: buskim, kieleckim, koneckim, opatowskim, ostrowieckim,
sandomierskim, starachowickim, staszowskim, wtoszczowskim), w pozostatych powiatach bedzie
miata miejsce rownowaga;
- spawaczy metodg MIG/MAG oraz spawaczy metody TIG — wykwalifikowanych pracownikow
z zakresu metody spawania MIG/MAG oraz TIG (w ostonie gazowej) jest ciggle mniej, niz pracodawcy
sg sktonni zatrudnic. Dlatego pracownicy z aktualnymi uprawnieniami oraz doswiadczeniem nie majg
trudnosci ze znalezieniem pracy. Deficyt na spawaczy metodg MIG/MAG bedzie miat miejsce
w powiecie: jedrzejowskim, koneckim, ostrowieckim, pinczowskim, skarzyskim, wtoszczowskim oraz
w Kielcach. Spawacze metodg TIG nie powinni mie¢ probleméw z podjeciem zatrudnienia
w powiecie: jedrzejowskim, koneckim, ostrowieckim, pinczowskim, sandomierskim, skarzyskim,
starachowickim, wioszczowskim;
- fryzjerow — pracodawcy poszukujg pracownikbw z doswiadczeniem zawodowym,
z odpowiednimi kwalifikacjami i umiejetnosciami praktycznymi, natomiast nie sg zainteresowani
zatrudnianiem o0séb po kursach zawodowych. W rejestrach urzedéw pozostaje duza grupa
bezrobotnych, ktdora nie spetnia oczekiwan pracodawcow lub z dtugg przerwg w wykonywaniu
zawodu. Deficyt fryzjeréw przewidywany jest w powiatach: kieleckim, koneckim, ostrowieckim,
pinczowskim, sandomierskim, starachowickim, wifoszczowskim oraz w Kielcach. W powiecie
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skarzyskim wystgpi rownowaga, natomiast w pozostatych powiatach bedzie miata miejsce nadwyzka
poszukujacych pracy.”’

W grupie zawodow zréownowazonych znalazty sie profesje zwigzane z branza:

- medyczng (asystenci i technicy dentystyczni, fizjoterapeuci i masazysci, opiekunowie osoby starszej
lub niepetnosprawnej oraz terapeuci zajeciowi);

- budowlang (inzynierowie budownictwa, betoniarze i zbrojarze, ciesle i stolarze budowlani, ceramicy
i rzemieslnicy obrobki szkta, monterzy instalacji budowlanych, murarze, robotnicy budowlani,
robotnicy obrébki drewna i stolarze, posadzkarze);

- mechaniczng i elektryczng (inzynierowie mechanicy, specjalisci automatyki i robotyki, blacharze
samochodowi, monterzy konstrukcji metalowych, operatorzy obrabiarek skrawajgcych, pracownicy
przetworstwa metali, hydraulicy, elektromechanicy i elektromonterzy oraz technicy elektrycy);

- spozywczo-gastronomiczng (piekarze, masarze i przetwodrcy ryb, szefowie kuchni i pomoce
kuchenne).

Wsréd zawoddw zréwnowazonych na poziomie wojewddztwa nalezy réwniez wymienic:
kadre kierowniczg i menedzeréw, specjalistow ds. zastosowan informatyki, specjalistéw
ds. marketingu i sprzedazy, specjalistéw ds. organizacji produkcji, pracownikéw stuzb mundurowych
i ochrony, spedytordw i logistykdw oraz kosmetyczki. W niektérych powiatach wymienione zawody
zostaty zakwalifikowane do profesji deficytowych, a w innych do zréwnowazonych lub
nadwyzkowych. Odzwierciedla to znaczne zréznicowanie swietokrzyskiego rynku pracy na poziomie
lokalnym i wynika gtéwnie z nieréwnomiernego rozmieszczenia podmiotéw gospodarczych
w wojewddztwie. W przypadku gospodarzy obiektow, portierdw, woznych i dozorcéw, operatorow
maszyn do produkcji wyrobdw z gumy i tworzyw sztucznych, recepcjonistow i rejestratoréw, a takze
tynkarzy oraz zaopatrzeniowcoéw i dostawcéw we wszystkich powiatach prognozuje sie rownowage
popytu i podazy.>®

Do najbardziej nadwyzkowych zawodéw wojewddztwa wedtug prognoz naleie¢ beda
ekonomisci, specjalisci technologii zywnosci i zywienia oraz technicy budownictwa. W zawodach
tych nadwyzka poszukujacych pracy wystgpi we wszystkich powiatach. Ponadto znaczne trudnosci
z podjeciem zatrudnienia (dotyczy zawodow, w ktérych nadwyzka prognozowana jest w co
najmniej 12 powiatach) beda mieli bezrobotni specjalisSci z dziedzin spotecznych (politolodzy,
historycy i filozofowie), specjalisci nauczania i wychowania (nauczyciele nauczania poczatkowego,
nauczyciele przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych oraz pedagodzy), osoby poszukujace zatrudnienia
w branzy mechanicznej (technicy mechanicy oraz mechanicy maszyn i urzadzen) tudziez w branzy
rolniczej (specjalisci rolnictwa i lesnictwa oraz rolnicy i hodowcy). Podobna sytuacja dotyczy¢
bedzie specjalistow administracji publicznej oraz technikéw informatykéw.

Wsréd zawoddw wymagajacych kwalifikacji na poziomie szkoty sredniej zawodowej
wymieniono: technik technologii zywnosci, technik zywienia i gospodarstwa domowego (w grupie
specjalisci technologii zywnosci i zywienia), technik farmaceutyczny (farmaceuci), technik
ekonomista (ekonomisci), technik hotelarstwa (pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej), technik budownictwa, technik informatyk, technik mechanik. S3 to réwniez zawody,
w ktorych najczesciej ksztalci sie mtodziez w regionie $wietokrzyskim. Duza grupa absolwentéw
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w tych zawodach tuz po zakonczeniu szkoly rejestruje sie jako osoby bezrobotne. Ich szansa
na zatrudnienie na lokalnym rynku pracy jest niewielka ze wzgledu na brak odpowiednich
kwalifikacji oraz doswiadczenia.>

W przypadku ekonomistéw nadwyzka wynika z duzej ilosci zaréwno absolwentéw technikéw,
jak i specjalistow konczacych wyzsze uczelnie. Rynek pracy nie jest w stanie wchtongc tak duzej liczby
poszukujgcych pracy. Podobna sytuacja dotyczy specjalistéw administracji publicznej. Niskie
zapotrzebowanie na te grupe zwigzane jest z nasyceniem rynku osobami o odpowiednich
kwalifikacjach i wyksztatceniu.

Pomimo iz zawody takie jak $lusarz, mechanik maszyn i urzadzen oraz mechanik pojazdéw
samochodowych w wiekszo$ci powiatow zostaty okreslone jako nadwyzkowe, to na wybranych
lokalnych rynkach pracy wystepujg braki kadrowe. W rejestrach pozostajg osoby niespetniajgce
wymagan pracodawcow. Zawodd Slusarz bedzie deficytowy w powiecie kieleckim, koneckim,
ostrowieckim, starachowickim oraz w Kielcach, deficyt poszukujacych pracy wsréd mechanikéw
maszyn i urzgdzen okreslono dla powiatu kieleckiego oraz sandomierskiego, ponadto problemoéw
z podjeciem zatrudnienia w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych nie powinny mie¢ osoby
w powiecie koneckim, starachowickim oraz w Kielcach.®®
Eksperci oceniajgcy zawody wskazujg na znaczng ilo$é barier w podejmowaniu pracy przez osoby
bezrobotne. Najbardziej istotny problem to brak odpowiednich (z punktu widzenia pracodawcéw)
kwalifikacji i zwigzanych z nimi uprawnien. Czesto nieatrakcyjne warunki pracy powodujg niecheé
pracownikéw do jej podejmowania. Brak aktualnych uprawnien dotyczy przede wszystkim
pielegniarek (ktore w przypadku piecioletniej przerwy w praktyce tracg prawo do wykonywania
zawodu). Podobna sytuacja dotyczy kierowcéw autobuséw i samochodow ciezarowych — od nich
oprdécz prawa jazdy odpowiedniej kategorii wymaga sie posiadania uprawnien na przewdz oséb,
rzeczy lub towaréw niebezpiecznych. Potwierdzenia kwalifikacji odpowiednimi dokumentami
wymaga sie takze od technikdw elektrykéw, elektromechanikéw i elektromonteréw, monteréw
elektronikdw, monteréw konstrukcji metalowych (wymagane uprawnienia do pracy na wysokosci
oraz uprawnienia spawalnicze), spawaczy, $lusarzy (wymagane dodatkowe uprawnienia spawalnicze),
operatoréw maszyn oraz technikdw budownictwa. Dlatego waine jest, aby oferowac szkolenia
w tych zawodach, w ktérych brak potwierdzenia umiejetnosci zawodowych jest istotng barierg
w podjeciu zatrudnienia.”

Na podstawie wiedzy ekspertéow naleizy stwierdzi¢, iz bardzo trudno jest znaleié
wykwalifikowanych: operatoré6w obrabiarek skrawajgcych (znajomos¢ obstugi obrabiarek
sterowanych numerycznie CNC oraz rysunku technicznego), monteréw konstrukcji metalowych,
brukarzy, dekarzy i blacharzy budowlanych, lakiernikéw samochodowych. W przypadku
magazynierow wymagana jest obstuga wodzka widtowego, znajomos¢ zasad fakturowania czy
obstuga programéw komputerowych. W przypadku spedytoréw i logistykdw poszukiwane sg osoby
z dobra znajomoscia jezykoéw obcych. Znajomo$é jezykdw obcych istotna jest rowniez w przypadku
pracownikéw z branzy hotelarskiej i restauracyjnej, tj. pracownikéw biur podrézy, recepcjonistow
i rejestratorow, kelneréw i barmandéw. Trudnosci w rekrutacji widoczne s3 w przypadku
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absolwentéw szkot o profilu gastronomicznym (kucharz, technik technologii Zzywnosci), brakuje im
doswiadczenia i samodzielnosci.”

Bardzo wainym elementem przy rekrutacji na nowe stanowiska jest posiadanie
odpowiedniego doswiadczenia zawodowego i kwalifikacji. Problem z ich brakiem moze dotyczy¢
kazdego zawodu, jednakze w najwiekszym stopniu dotyczy to absolwentéw technikow i wyzszych
uczelni. W przypadku zatrudnienia na stanowisko farmaceuty pracodawcy poszukujg osoby z
doswiadczeniem zawodowym, natomiast w rejestrach PUP pozostaja gtdwnie osoby bez
doswiadczenia — czesto sg to technicy farmaceutyczni, wobec ktérych wymagana jest 2-letnia
praktyka zawodowa. Eksperci wskazujg ponadto czeste braki w praktyce zawodowej oraz
kwalifikacjach w przypadku: inzynieréw budownictwa, inzynieréw mechanikdéw, inzynierdw inzynierii
$rodowiska, kucharzy, technikéw budownictwa, fryzjeréw, kosmetyczek.®

Brak checi do pracy ze wzgledu na oferowane warunki wystepuje zwtaszcza w przypadku
zawodow wymagajacych pracy zmianowej (piekarze, cukiernicy) lub pracy uciazliwej (masarze,
lakiernicy samochodowi). Eksperci wskazywali, iz cze$¢ bezrobotnych nie jest zainteresowana
podjeciem zatrudnienia, o ile praca odbywa sie w delegacjach. Problem ten dotyczy przede
wszystkim branzy budowlanej oraz transportowej. W rejestrach urzeddw pozostaje duza grupa
bezrobotnych z przeciwwskazaniami zdrowotnymi do wykonywania zawodu (np. pracy na wysokosci
czy w tej samej pozycji przez ditugi czas), tj.: posadzkarze, ciesle i stolarze budowlani, dekarze
i blacharze budowlani, krawcy i pracownicy produkcji odziezy. Eksperci z powiatowych urzeddéw pracy
sygnalizuja, iz w niektérych zawodach szczegdlnie istotnym problemem jest nielegalne zatrudnienie.
Szara strefa dotyczy gtéwnie zawoddéw budowlanych, takich jak: technolodzy robdét wykoriczeniowych
w budownictwie, brukarze, robotnicy budowlani, posadzkarze, tynkarze, murarze, betoniarze
i zbrojarze, dekarze i blacharze budowlani, technicy budownictwa, ciesle i stolarze budowlani. Osoby
zarejestrowane w PUP nie s3 zainteresowane podjeciem legalnego zatrudnienia, poniewaz juz
pracujg, a rejestrujg sie jedynie w celu uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego. Z kolei pracodawcy nie
zgtaszajg ofert pracy, dlatego e preferujg zatrudnienie pracownika na czarno. *
Do zawoddw ustugowych funkcjonujgcych w szarej strefie naleza: kelnerzy i barmani, krawcy.
Zdarzajg sie sytuacje, iz o przyjeciu do pracy decyduja wzgledy pozazawodowe, np. jednym
z kryteriow przyjecia do pracy jest posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Dotyczy to
nastepujacych zawoddéw: pracownikow ustug ochrony, krawcéw i pracownikow produkcji odziezy,
sprzataczek i pokojowych oraz gospodarzy obiektéw, portierow, woznych i dozorcéw.

W niektérych grupach zawoddéw pracodawcy chetniej korzystajg z mozliwosci dofinansowania, gdyz
czesto nie posiadajg wtasnych érodkéw na utworzenie nowego stanowiska pracy.®

Formy subsydiowanego zatrudnienia (najczesciej staze) oferowane byly gtéwnie w zawodach:
inzynierowie inzynierii Srodowiska, specjaliSsci ochrony sSrodowiska, geodeci i kartografowie,
farmaceuci, asystenci i technicy dentystyczni, nauczyciele przedszkola, specjalisci administracji
publicznej, pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci, fizjoterapeuci i masazysci, opiekunowie
osoby starszej lub niepetnosprawnej, opiekunki dzieciece, ekonomisci, bibliotekoznawcy,
bibliotekarze i specjalisci informacji naukowej, pracownicy administracyjni i biurowi, kosmetyczki,
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recepcjonisci i rejestratorzy, fakturzysci, sekretarki, kelnerzy i barmani. W przypadku gospodarzy
obiektéw, portieréw, woznych i dozorcéw, sprzataczek i pokojowych, palaczy kottéw CO — czesto
zatrudnienie jest realizowane w ramach prac interwencyjnych czy tez robét publicznych. Natomiast
ze wzgledu na charakter swiadczonych ustug na prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
decyduja sie: geodeci i kartografowie, architekci i urbanisci, fizjoterapeuci i masazysci, weterynarze,
florysci oraz kosmetyczki.*®

6 Wojewddzki Urzad Pracy: ,,Barometr zawoddéw”, Kielce, 2015 r.
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WNIOSKI

W dobie gospodarki rynkowe] szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na dostosowanie systemu
ksztatcenia do zmieniajgcego sie zapotrzebowania pracodawcéw na kwalifikacje zasobow ludzkich.
Realizowanie tego zamierzenia wymaga zastosowania sprawnego systemu informacyjnego opartego
na weryfikacji i analizie biezgcych danych dotyczacych poziomu i struktury bezrobocia oraz ofert
pracy. W tym celu instytucje zwigzane z rynkiem pracy prowadzg monitoring tego rynku. Ich celem
jest stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-kwalifikacyjnych
w uktadzie lokalnym, regionalnym i krajowym, usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez
wskazanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych, usprawnienie posrednictwa pracy poprzez
uzyskanie informacji o planowanych ofertach pracy na rok przyszty oraz przewidywanej liczbie
absolwentéw wedtug zawoddw, a takze utatwienie realizacji programoéw specjalnych dla aktywizacji
osOb dtugotrwale bezrobotnych w celu promowania ich zatrudnienia. Monitoring zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych definiowany jest jako proces systematycznego obserwowania zjawisk
zachodzacych na rynku pracy dotyczgcych ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow pracy
w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowanie na tej podstawie ocen, wnioskéw
i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemoéw ksztatcenia
zawodowego i szkolenia bezrobotnych. Tym samym wyraznie zaakcentowano to, ze monitoring
mozna wykorzystac przy stawianiu prognoz dotyczgcych zmieniajgcego sie popytu na prace. Jednakze
prognozy te mogg miec¢ jedynie charakter prognoz krétkookresowych. Wynika to z duzej dynamiki
nastepujacych zmian na rynku pracy — szczegdlnie w uktadzie lokalnym. Zgodnie z przyjetymi
zaleceniami metodologicznymi, do podstawowych celéw realizacji monitorowania rynku pracy przez
publiczne stuzby zatrudnienia w zakresie wyodrebniania zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych
mozna zaliczy¢:

e okreSlenie kierunkow i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnych, regionalnych i krajowym rynku pracy,

e stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, regionalnym i krajowym,

e okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych,

e biezaca korekta poziomu, struktury, tresci ksztatcenia zawodowego i ustawicznego,

e usprawnienie poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,

e utatwienie realizacji programow specjalnych dla aktywizacji oséb dtugotrwale bezrobotnych

w celu promowania ich zatrudnienia.

Ranking zawoddéw nadwyzkowych i deficytowych powinien stanowi¢ podstawe
w opiniowaniu kierunkéw ksztatcenia. Informacja o wystepujacych na lokalnym rynku pracy
zawodach powinna by¢ traktowana priorytetowo w procesie podejmowania przez wtadze oswiatowe
decyzji o kontynuacji ksztatcenia w obecnych zawodach wysoce nadwyzkowych. Zatem wydaje sie
koniecznym podjecie dziatan informacyjno-promujacych i szkoleniowych podnoszacych swiadomos¢
bezrobotnych w zakresie korzysci ptyngcych z podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych.

43



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Al WOJEWODZTWO Unia EIT.II'IOPEJSka :' x
=ttt SWIETOKRZYSKIE Europejskie Fundusze . .

m—ch

= Strukturalne i Inwestycyjne *ax

Podsumowujac, wedtug zebranych danych w  wojewddztwie  Swietokrzyskim
nie zabraknie miejsc pracy dla: kierowcéw ciggnika siodtowego, kierowcéw samochodu ciezarowego,
lekarzy, pielegniarek, spawaczy oraz fryzjerow. 125 profesji zaliczcono do kategorii zawodéw
zrownowazonych. sg to przede wszystkim zajecia zwigzane z branzg: medyczng - fizjoterapeuci,
masazysci, opiekunowie osoby starszej, asystenci i technicy dentystyczni; budowlang - m.in.:
zbrojarze, ciesle, stolarze, ceramicy, murarze, posadzkarze, robotnicy budowlani i obrébki drewna;
mechaniczng i elektryczng (inzynierowie mechanicy, hydraulicy, elektromonterzy, specjalisci
automatyki i robotyki, operatorzy obrabiarek) oraz spozywczo-gastronomiczng. Ze zdobyciem etatu
nie powinni mie¢ problemu takze: specjalisci ds. zastosowan informatyki, organizacji produkcji,
spedytorzy, pracownicy stuzb mundurowych i ochrony, menadzerowie. Natomiast problem
z podjeciem pracy mogg mie¢: ekonomisci, technologowie zywnosci i Zzywienia, technicy
budownictwa, a takze: nauczyciele nauczania poczatkowego, pedagodzy, politolodzy, historycy,
filozofowie, technicy mechanicy, rolnicy, hodowcy oraz technicy rolnictwa i lesnictwa. Jako
nadwyzkowe profesje wymagajace ukonczenia szkoty Sredniej zawodowe] wskazano: farmaceuta,
technik zywnosci i zywienia, technik hotelarstwa, ekonomista, mechanik, informatyk. Niestety s3 to
kierunki, w ktérych najczesciej ksztatci sie swietokrzyska mtodziez.

W stolicy regionu $wietokrzyskiego na brak ofert narzekaé nie bedg np.: medycy, fryzjerzy,
spawacze, kierowcy ciggnika siodtowego, doswiadczeni administratorzy systeméw komputerowych,
kucharze, samodzielni ksiegowi, analitycy czy krawcy. Barierami utrudniajgcymi znalezienie posady
s3: brak odpowiednich kwalifikacji, uprawnienn i doswiadczenia, zatrudnienie w "szare] strefie",
nieche¢ do pracy zmianowej czy w warunkach ucigzliwych.

Natomiast do najbardziej nadwyzkowych zawoddw w regionie swietokrzyskim nalezeé bedg
ekonomisci, specjalisci technologii zywnosci i zywienia oraz technicy budownictwa. W zawodach
nadwyzkowych znajdg sie réwniez politolodzy, , historycy, filozofowie, specjalisci nauczania i
wychowania tacy, jak nauczyciele nauczania poczgtkowego, nauczyciele przedmiotéw
ogodlnoksztatcacych oraz pedagodzy, technicy mechanicy oraz mechanicy maszyn i urzadzen,
specjalisci rolnictwa i lesnictwa oraz rolnicy i hodowcy, jak tez specjalisci administracji publicznej i
technicy informatycy. Do zawoddéw nadwyzkowych zaliczono takze technikéw farmaceutycznych,
technikéw ekonomistow, technikéw hotelarstwa. Z reguty to zawody, ktére wymagajg kwalifikacji na
poziomie szkoty sredniej zawodowej.

Procesy zachodzace w zyciu spotecznym i gospodarczym powodujg zmiany na rynku
pracy, ktdre wymuszajg na spoteczenistwie zmiane podejscia do pracy. Nowa sytuacja wymaga
od pracownikéw elastycznosci zawodowe] oraz aktywnosci edukacyjnej prawie przez cate zycie.
Bezdyskusyjne jest to, ze pracodawcy poszukujg pracownikdw wszechstronnie wyksztatconych,
posiadajgcych wiedze i doswiadczenie w rdznych dziedzinach. Pracownik pracujgcy na danym
stanowisku wykonuje dzisiaj bardzo czesto czynnosci, ktére wykonywaé¢ mogtoby kilku réznych
pracownikéw. Przyczyng takiej sytuacji sg gtéwnie wzgledy ekonomiczne oraz nowe metody
zarzadzania zasobami ludzkimi.

Ciggta obserwacja zmieniajgcych sie trendéw pozwala pomdc bezrobotnym poprzez
wskazanie im dalszej drogi rozwoju zawodowego i dostosowania potrzeb do wymagan lokalnych
pracodawcow.
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Zrédta i sposoby angazowania wktadu wiasnego:

1) Zaangazowanie wktadu niepienieznego w realizacje projektu moze polegaé

na wykazaniu wyceny m.in. nastepujgcych kosztow:

Koszt Zasady wnoszenia wktadu

Udostepnianie/uzyczanie budynkow, | 1) Budynki nie muszg by¢ wtasnoscig

pomieszczen, urzadzen, Beneficjenta/Partnera, moga by¢ np.
wyposazenia na potrzeby projektu udostepnione przez inne podmioty np.
gmine.

2) W przypadku wykorzystania
nieruchomosci na rzecz projektu jej
wartos$¢ nie przekracza wartosci
rynkowej.

3) Wydatki poniesione na wycene
wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

4) Wkiad zwigzany z udostepnianiem
pomieszczen, urzgdzen, wyposazenia —
jest kwalifikowalny w wysokosci
odpowiadajgcej kosztom utrzymania lub
wynajmu danej infrastruktury.

5) Brak mozliwosci wykazania w
budzecie projektu wkasnego sprzetu
zakupionego z EFS w perspektywie
finansowej 2007-2013 (niemniej jednak —
mozna go wykazac jako potencjat
techniczny nie podlegajgcy wycenie).

Swiadczenia wykonywane przez 1) Wartos¢ wktadu niepienieznego
wolontariuszy na podstawie ustawy w przypadku swiadczeh wykonywanych
0 dziatalno$ci pozytku publicznego przez wolontariuszy okresla sie

i wolontariacie z uwzglednieniem ilosci czasu

poswieconego na jej wykonanie oraz
Sredniej wysokosci wynagrodzenia (wg
stawki godzinowej lub dziennej) za dany
rodzaj pracy obowigzujgcej u danego
pracodawcy lub w danym regionie
(wyliczonej np. w oparciu o dane GUS)
lub ptacy minimalnej okreslonej na
podstawie obowigzujgcych przepisow,



w zaleznosci od zapisow wniosku
o dofinansowanie projektu.

2) Wycena nieodptatnej dobrowolnej
pracy moze uwzglednia¢ wszystkie
koszty, ktore zostatyby poniesione

w przypadku jej odptatnego wykonywania
przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem
koszt sktadek na ubezpieczenia
spoteczne oraz wszystkie pozostate
koszty wynikajgce z charakteru danego

Swiadczenia.
Wkiad niepieniezny w formie 1) Mozliwos¢ wnoszenia wktadu strony
dodatkéw lub wynagrodzen trzeciej dotyczy wytgcznie projektow
wyptacanych przez strone trzecig skierowanych do pracodawcow (firm,
(pracodawcow) uczestnikom danego | jednostek samorzadowych, etc.), ktorzy
projektu delegujg swoich pracownikéw na
szkolenie.

2) Wkiad wnoszony w tym przypadku
dotyczy wynagrodzenia za czas udziatu
w projekcie.

3) Podstawg wniesienia wktadu
witasnego przez strony trzecie powinna
by¢ stosowna umowa z Beneficjentem
oraz zgodnosc¢ poniesionych wydatkow
Z przepisami krajowymi.

Wkiad niepieniezny w innej formie 1) Wartos¢ wkfadu niepienieznego
powinna by¢ potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej rwnowazne;j
fakturom.

2) Wartos¢ przypisana wktadowi
niepienieznemu nie przekracza stawek
rynkowych.

Szczegotowe zasady wnoszenia wkitadu niepienieznego uregulowane sg
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz

Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020.

2) Wkitad w postaci finansowej wykazywany przez Projektodawce w projekcie

moze pochodzi¢ z nastepujgcych zrodet:



Wkiad finansowy

Optaty zwigzane z udziatem
uczestnikdw w projekcie

Srodki pozyskane przez podmiot
bedacy Beneficjentem z innych
programéw krajowych/ regionalnych
/lokalnych, pod warunkiem, ze
zasady realizacji tych programdéw nie
zabraniajg wnoszenia ich srodkéw
do projektow EFS

(zagrozenie podwdjnym
finansowaniem wydatkéw)

Zasady wnoszenia wktadu

1) Mozliwos¢ wykorzystania optat nie
moze ograniczac udziatu w projekcie
grupom docelowym wspieranym z EFS,
w zwigzku z tym w przypadku wsparcia
kierowanego do osob pozostajgcych bez
zatrudnienia lub wykluczonych spotecznie
optaty nie powinny by¢ pobierane;
natomiast jest to mozliwe w przypadku
rodzicow wnoszgcych optate za opieke
przedszkolng lub ztobkowg za dzieci,
0sbb uczestniczgcych w ksztatceniu
ustawicznym, np. szkoleniach jezykowych
dla dorostych oséb pracujgcych, etc.

2) Optaty powinny by¢ symboliczne
i nie stanowi¢ istotnej bariery
uczestnictwa w projekcie.

3) Informacja na temat pobierania optat
od uczestnikow powinna zostac¢ zawarta
we wniosku o dofinansowanie projektu

i powinna podlegaé ocenie pod katem
celowosci i ewentualnego ograniczenia
dostepu do projektu dla potencjalnych
uczestnikow projektu przez IOK.

1) Zasady realizacji programow,

z ktérych Beneficjent uzyskat srodki, nie
mogqg zabrania¢ ich wykazania jako
wktadu witasnego do projektu EFS
(przyktadem takich srodkéw z innych
programow, ktore mogg stanowi¢ wkiad
wiasny do innych projektow jest Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich).

2) Beneficjent nie moze angazowac jako
wkiad wiasny jedynie srodkéw
pozyskanych w ramach innych
programow/grantow, w ktérych jasno
okreslono, ze nie mogg one stanowic¢
wktadu wlasnego w projektach
wspotfinansowanych ze srodkow UE.



Woptaty pracodawcéw z tytutu

uzyskanego wsparcia, w tym z tytutu

uzyskanej pomocy publicznej

(z wytgczeniem pomocy de minimis*)

Srodki finansowe bedace w
dyspozycji danej instytucji lub
pozyskane przez tg instytucje

z innych zrédet (np. od sponsorow,
darczyncow — tak publicznych jak

i prywatnych), w tym srodki
przeznaczone na wynagrodzenie
kadry zaangazowanej przez
Beneficjenta w realizacje projektu
EFS, ktére nie jest finansowane ze
Ssrodkow dofinansowania

1)Mozliwos¢ wnoszenia wktadu wiasnego
w takiej formie dotyczy wytgcznie
projektow skierowanych do firm
prywatnych, ktére uzyskujg pomoc
publiczng w zwigzku z uzyskanym
w ramach projektu wsparciem.

2) Wkiad wiasny wnoszony jest na
podstawie umowy pomiedzy
Beneficjentem a pracodawcag, ktory
uzyskuje pomoc publiczng.

1) Srodki wtasne / dotacje / granty
pozyskane przez podmiot na
finansowanie swojej podstawowej
dziatalnosci.

2) W przypadku organizacji
pozarzgdowych to réwniez mozliwosc¢
zaangazowania srodkow pozyskanych
z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, np. srodki
pozyskane w ramach 1%, srodki ze
zbidrek publicznych, darowizny, nawigzki
sgdowe.

3) W przypadku wykazywania
wynagrodzenia kadry — dotyczy to oséb
powigzanych z Beneficjentem, ktore
zostang zaangazowane w realizacje
projektu, w szczegdlnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku
pracy, ktore Beneficjent oddeleguje do
realizacji projektu; w takim przypadku
nalezy wykazac¢ szacunkowy wymiar
czasu pracy personelu projektu (etat /
liczba godzin) niezbedny do realizacji
zadania/zadan; ponadto do rozliczania
kwalifikowalnosci wynagrodzenia takiej
osoby stosuje sie zapisy Wytycznych
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
personelu projektu.

* Pomoc de minimis stanowi odrebny od pomocy publicznej rodzaj pomocy panstwa.



3) Wartos¢ wkfadu niepienieznego musi byé nalezycie potwierdzona dokumentami
o warto$ci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna przekracza¢ kosztow
ogolnie przyjetych na danym rynku — dotyczy to rowniez przypadku udostepnienia

nieruchomosci.
4) Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

5) W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostaé

spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizaciji

projektu (tzn. Swiadomy nieodptatnego udziatu);

b) w umowie o wolontariacie nalezy zdefiniowa¢ zakres wykonywanej przez
wolontariusza nieodptatnej pracy (okreslic jego stanowisko w projekcie)
natomiast zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg by¢

zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska);

¢) wramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczgca
zadan, ktore sg realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach

projektu.

6) W przypadku wniesienia wktadu niepienieznego do projektu, wspétfinansowanie z
EFS oraz innych srodkéw publicznych (krajowych) nie bedgcych wktadem wiasnym
Whnioskodawcy, nie moze przekroczy¢ wartosci catkowitych wydatkow

kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu niepienieznego.

7) W ramach wktadu wtasnego, kwalifikowalne sg rowniez dodatki lub wynagrodzenia
wyptacane przez strone trzecig na rzecz uczestnikow danego projektu, np. wktad
wnoszony przez pracodawce w przypadku szkolen dla przedsiebiorcow w formie
wynagrodzenia pracownika skierowanego na szkolenie i poswiadczone
Beneficjentowi poniesione zgodnie z przepisami krajowymi, z uwzglednieniem
ustawy o rachunkowosci:

a) jego wysokos¢ musi wynika¢é z dokumentacji ksiegowej podmiotu

wyptacajgcego i powinna odnosi¢ sie do okresu, w ktérym uczestnik

uczestniczy w projekcie i moze podlegac¢ kontroli;

b) wkitad ten, rozliczany jest na podstawie oswiadczenia sktadanego przez

podmioty wyptacajgce, pozwalajgcego na identyfikacje poszczegolnych



uczestnikow projektu oraz wysokosci wkfadu w odniesieniu do kazdego

Z nich.

8) Wkiad wiasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztéw posrednich.
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