Do uzytku stuzbowego

PROTOKOL

z kontroli problemowej w zakresie zarzadzania systemem finansowo — ksiggowym
oraz przestrzegania obowigzujgcych przepisow dotyczacych informatyzacji jednostek
wykonujgcych  zadania  publiczne, przeprowadzonej w Swietokrzyskim ~ Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, w dniach 14 — 16 grudnia 2015 roku wykonywane;j
przez: Artura Tusien — glownego specjaliste w Biurze Kontroli Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swictokrzyskiego w Kielcach, dziatajacego na podstawie upowaznienia do
kontroli nr BKO.1711.XXX.1.2015, wydanego przez Dyrektora Biura Kontroli Urzg¢du

Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego pana Dawida Kedziore.

I. Ustalenia ogélne.

1.1 Informacje ogolne

Swigtokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach, zwane dalej jednostka,
Centrum lub Kontrolowanym, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
ze zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537 z pdzn. zm.),

3) statutu przyjetego uchwatg Nr X11/217/08 Sejmiku Wojewddztwa Swietokrzyskiego

z dnia 4 lutego 2008 r. w sprawie uchwalenia Statutu Swictokrzyskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwata

Nr 2635/10 Zarzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 02 czerwca 2010 r. i zmiana
wprowadzong uchwatg Nr 1660/2013 Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego

z dnia 30 stycznia 2013 . (tekst jednolity Statutu Swigtokrzyskiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Kielcach stanowi zatacznik do ww. uchwaty ).

Zgodnie ze statutem Swi@tokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli jest publiczng
wojewoOdzkg placowka doskonalenia nauczycieli. Dziala na terenie wojewddztwa

Swigtokrzyskiego. Siedziba Centrum jest miasto Kielce, ul. Marszatka J. Pilsudskiego 42.
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W sktad Centrum wchodzi Centrum Edukacyjne w Wolce Milanowskiej. Organem

prowadzacym Centrum jest Wojewddztwo Swietokrzyskie. Organem  sprawujacym nadzor
pedagogiczny nad dziatalnoscia Centrum jest Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.

Do obowigzkowych zadan Centrum nalezy w szczegdlnosci:

1. organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

2. opracowywanie programOw nauczania;

3. diagnozowanie potrzeb uczniow i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

4. przygotowanie do analizy wynikow i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, sprawdzianu
i egzamindéw w celu doskonalenia pracy nauczycieli;

5. organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla dyrektorow szkot i placowek
w zakresie zarzadzania o$wiata;

6. organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla
nauczycieli przedmiotow zawodowych rzadkich specjalnosci oraz nauczycieli

z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezykiem regionalnym;

7. wspdlpracowanie z organizacjami mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci
postugujacych si¢ tym jezykiem;

8. wspolpracowanie z Pedagogiczng Bibliotcka Wojewddzka w zakresie prowadzenia
Swietokrzyskiego Systemu Informacji Pedagogicznej;

9. organizowanie réznorodnych form wspoétpracy i wymiany doswiadczen, w tym konferencji
i seminariow dla nauczycieli poszczegolnych specjalnosci oraz nauczycieli poszezegolnych
typow i rodzajow szkot i placowek;

10. organizowanie dzialan na rzecz rozwoju i awansu zawodowego nauczycieli we
wspotpracy z organami sprawujgcymi nadzor pedagogiczny;

11. wspolpracowanie z organami prowadzacymi szkoty i placowki w zakresie doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

12. wspieranie nowatorskich inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztalcenia

i doskonalenia nauczycieli;

13. promowanie nowoczesnych technik i metod samoksztatcenia i doskonalenia nauczycieli
poprzez wykorzystywanie technologii informacyjnych;

14. realizacja zadan na podstawie porozumien ze Swictokrzyskim Kuratorem O$wiaty

w zakresie m.in. organizowania kursow i szkolen w ramach krajowych programow
edukacyjnych, diagnozowania pracy szkol, opracowywania opinii i ekspertyz
merytorycznych, organizacji konkursow przedmiotowych itp.;

15. prowadzenie kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych dla nauczycieli przygotowujacych

kadry specjalistow do organizowania i prowadzenia wewnatrzszkolnego doskonalenia

:
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nauczycieli  oraz  umozliwiajgcych  nauczycielom ich  rozwoj  merytoryczny

1 awans zawodowy;

16. prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej wspierajacej rozwoj zawodowy nauczycieli oraz
upowszechniajgcej wartosciowe do§wiadczenia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;

17. Realizacja innych zadan z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli powierzonych
przez organ prowadzacy.

Centrum moze rowniez wykonywac inne zadania dodatkowe, a w szczegdlnosci:

1. organizowanie i prowadzenie kursow kwalifikacyjnych oraz innych form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, w tym kurséw doskonalgcych;

2. promowanie tworczosci pedagogicznej w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

3. prowadzenie badan i analiza rynku edukacyjnego;

4., udzial w projektach o charakterze regionalnym, ogdlnopolskim i europejskim, zwigzanych
z dzialalnoécig statutowa;

5. $wiadczenie odptatne ustug edukacyjnych dla osob nie begdacych nauczycielami (np.
bezrobotni, studenci i inni).

Zadania obowigzkowe Centrum realizuje w szczeg6lnosci przez:

1. organizowanie i prowadzenie wspomagania szkol i placowek;

2. organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz
dyrektorow szkot i placowek;

3. prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wyktadow, warsztatow
i szkolen;

4, udzielanie konsultacji;

5. upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki.

Zasady finansowania Centrum:

1. Centrum jest jednostkg budzetowa, ktora prowadzi gospodarke finansowsg wedtug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkéw, zwany planem
finansowym.

3. Do podpisywania dokumentow finansowych i zobowigzan majatkowych uprawnieni sa:
dyrektor Centrum i gléwny ksiggowy.

4. Dyrektor Centrum moze udzieli¢ indywidualnego upowaznienia zastepcy dyrektora lub
innemu pracownikowi Centrum do podpisywania dokumentow finansowych lub zobowigzan

majatkowych.

=



4
5. Centrum gospodaruje majatkiem trwalym zgodnie =z ustawa o gospodarce

nieruchomosciami w zakresie okreslonym w Decyzji w sprawie ustanowienia trwalego
zarzadu.,

6. Podpis glownego ksiegowego jest obowigzkowy na kazdym dokumencie finansowym lub
zobowigzaniu majatkowym.

Szczegdlowg organizacje pracy wszystkich pracownikow Centrum okreslajg: regulamin
organizacyjny oraz regulamin pracy.

Celem jednostki jest doskonalenie zawodowe nauczycieli i placowek oswiatowych
wojewddztwa $wietokrzyskiego, os$wiatowej kadry kierowniczej, pracownikéw nadzoru
pedagogicznego oraz pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego.

Dyrektorem w Swietokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach jest Pan
Jacek Wolowiec, ktéremu powierzono to stanowisko na okres od 1 sierpnia 2007 r. do 31
sierpnia 2012 r. na mocy uchwaty Nr 422/2007 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 19 lipca 2007 r., a przedtuzenia dokonano na podstawie uchwaly Nr 1323/12 Zarzgdu
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie przedluzenia Panu
Jackowi Wolowcowi okresu powierzenia stanowiska dyrektora Swigtokrzyskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach od dnia 1 wrzesnia 2012 roku do 31 sierpnia 2017 roku
tj. na okres 5 lat szkolnych.

Glownym ksiggowym jest Pani Beata Mazur zatrudniona w wymiarze petnego etatu od dnia

1 marca 2013 roku.

Funkcje wicedyrektora ds. pedagogicznych peini Pani Alicja Stradomska na podstawie
zawartej umowy o pracg od dnia 15.12.2005 roku.

Funkcje wicedyrektora ds. administracyjno-gospodarczych petni Pani Elzbieta Dudek od dnia

3 marca 2008 roku, na podstawie zawartej umowy o prace w dniu 29 lutego 2008 roku.

I1. Ustalenia szczegolowe
W trakcie kontroli wyjasnien udzielali:
1. Pan Tomasz Szymczyk — Informatyk

2. Pani Beata Mazur — Glowny Ksiegowy

Kontrolg objeto:
1. Zarzadzanie systemem FK/KP w zakresie administracji oraz tworzenia

i przechowywania kopii zapasowych
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2. Ewidencje sprzetu informatycznego w zakresie ewidencji srodkéw trwalych,

dokumentow zakupu sprzetu oraz licencji

3. Przestrzeganie przepisow ustawy o informatyzacji podmiotow realizujgcych
zadania publiczne z dnia 17 lutego 2010 roku (Dz. U. z dnia 20 kwietnia 2005
nr 64 poz. 565 z pdzn. zmianami)

4. Przestrzeganie przepisow Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia
2012 roku w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych

(Dz. U, z dnia 16 maja 2012 roku, poz. 526)

Ad.1

Na podstawie udzielonych wyjasnien ustalono:

W jednostce uzywany jest pakiet programéw ,Finanse i Ksiggowos$¢” oraz ,,Kadry i Place”
Przedsigbiorstwa Ustug Informatycznych ,,Prokomp”. Zarzgdza nimi pracownik firmy
Prokomp.

Kopie bezpieczenistwa sg odpowiednio oznakowane i przechowywane, sporzgdzane raz
w miesigcu na plytach CD i przechowywane w kasie pancernej w p. 29. Testowane sg przez

pracownika firmy ,,Prokomp”.

Ad.2

W jednostce ewidencje $rodkow trwatych prowadzi si¢ w wersji elektroniczne;.

Przekazano kontrolujacemu aktualng kopi¢ z ewidencji $rodkéw trwalych na dzief
dokonywanej kontroli dot. uzytkowanego sprzetu komputerowego. Wyrywkowo sprawdzono
trzy zestawy komputerowe.

Sprzet komputerowy oznaczony jest odpowiednim numerem inwentarzowym, zgodnym
z zapisami w prowadzonych rejestrach.

Wyrywkowo sprawdzono trzy elementy zestawow komputerowych w pokojach 38, 19 i 22
o numerach inwentarzowych: I11/49/4911/100, 111/49/491b/46, 111/49/491b/59. Prowadzenie
ksiggi pod tym wzgledem nie budzi zastrzezen.

W roku 2014 dokonywano zakupow sprzetu komputerowego w trybie przetargowym
wynikajagcym z ustawy Prawo Zamowien Publicznych. Wyrywkowo skontrolowano zakup
realizowany w trybie przetargu nieograniczonego na dostawg pomocy branzowych — sprzgtu

komputerowego i oprogramowania w ramach projektu ,,Edukacja zawodowa w praktyce”.
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Warto$¢ zamoOwienia oszacowano na 347 157, 72 zi. Dokumentacja, jak 1 procedury
postepowania przy realizacji postgpowania nie budza zastrzezen. SzczegOlowy opis

przedmiotu zamowienia zostal przygotowany zgodnie z rekomendacjami prezesa Urze¢du

Zamowien Publicznych.

Ad.3.

Jednostka nie posiada Elektronicznej Skrzynki Podawcze;.

Dyrektor nie posiada kwalifikowanego podpisu elektronicznego, wigc jednostka nie jest
przygotowana do zalatwiania spraw urzedowych droga elektroniczng

z wykorzystaniem w/w podpisu.

Ad.4

W jednostce nie prowadzi si¢ elektronicznych rejestrow publicznych.

W jednostce wprowadzono z dniem 1 marca 2013 roku dokument polityki bezpieczenstwa
oraz zarzadzania systemami informatycznymi stuzagcymi do przetwarzania danych
osobowych.

7 chwilg wejscia w zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 roku
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla
systemow teleinformatycznych (Dz. U, z dnia 16 maja 2012 roku, poz. 526) jest ona
niewystarczajaca i nalezy ja zaktualizowac.

Zgodnie z Rozporzadzeniem, w jednostkach realizujgcych zadania publiczne musi zosta¢
wdrozony system zarzadzania bezpieczenstwem informacji opracowany na podstawie normy
PN-ISO/IEC 27001 lub na podstawie .,Wspdlnego stanowiska Departamentu Informatyzacji
MAIC i Departamentu Audytu Sektora Finansow Publicznych MF odnosnie zapewnienia
audytu wewnetrznego w zakresie informacji”, muszg by¢ spelnione wymagania opisane

w § 20 pkt 1 — 14 w/w rozporzadzenia.



III. Uwagi koncowe

W Swietokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach zastrzezenia budza

nastepujgce elementy:

brak elektronicznego podpisu kwalifikowanego wydanego dla Dyrektora jednostki, wobec
czego jednostka nie posiada mozliwosci zalatwiania spraw drogg elektroniczna,
o ktérych méwi ustawa o informatyzacji podmiotow realizujacych zadania publiczne
z dnia 17 lutego 2010 roku (Dz. U. z dnia 20 kwietnia 2005 nr 64 poz. 565 z pdzn.
zmianami)

brak elektronicznej skrzynki podawczej o ktorej moéwi ustawa o informatyzacji podmiotow
realizujacych zadania publiczne z dnia 17 lutego 2010 roku (Dz. U. z dnia 20 kwietnia
2005 nr 64 poz. 565 z pdzn. zmianami)

nalezy zaktualizowac dokumenty polityki bezpieczenstwa, zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 roku w sprawie Krajowych
Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow  publicznych
i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagaf dla systemow
teleinformatycznych (Dz. U, z dnia 16 maja 2012 roku, poz. 526) nalezy wdrozy¢ w
jednostce system zarzadzania bezpieczenstwem informacji na podstawie Polskiej Normy

PN-ISO/IEC 27001 lub musza byé spetnione wymagania opisane w § 20 pkt 1 — 14 w/w

rozporzadzenia.

Na tym protokot zakonczono i po uprzednim odczytaniu podpisano. Protokél zawiera

7 stron, w tym 193 strony zalgcznikéw. Poinformowano Pana Dyrektora o przystugujgcych

mu uprawnieniach do zloZenia udokumentowanych wyjasnien lub zastrzezen do ustalen

zawartych w protokole w terminie 7 dni od daty jego podpisania. Protokdt sporzadzono

w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden pozostawiono Dyrektorowi

Jednostki.

Kontrolujacy:

GLOWNY CJALISTA




