MARSZALKA WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
Z DNIA .3.Q. listopada 2016r.

w sprawie przyjecia Regulaminu prac Zespotu ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych,
zwigzanych z wdrazaniem Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Swietokrzyskiego na

lata 2014-2020 oraz powotania sktadu Zespotu ds. oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. z 2016r. poz. 486, z péin. zm.) oraz & 6 i 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, stanowigcego zatacznik do Uchwaty
Nr 841/11 Zarzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 30 grudnia 2011 roku w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach

(z p6zn.zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Ustala sie Regulamin prac Zespotu ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych, zwigzanych

z wdrazaniem Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swigtokrzyskiego na lata

2014-2020, stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Ustala sie skfad Zespotu ds. oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych, stanowigcy Zatgcznik

nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorom Departamentéw lub réwnorzednych komdrek

organizacyjnych oraz ich Zastepcom, zwigzanych z wdrazaniem Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

84
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr........... /16
Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego
z dnia ........ listopada 2016r.

Regulamin prac
Zespolu ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych, zwigzanych
z wdrazaniem Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swiqtokrzyskiego
na lata 2014-2020

§1

Postanowienia ogélne

. Zespol ds. oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych, zwany dalej Zespolem,

powolywany jest Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

. Marszatek Wojewodztwa Swietokrzyskiego Zarzadzeniem akceptuje 1 przyjmuje tresé

Regulaminu prac Zespotu.

. Zespdt dziala na podstawie:

a) Wytycznych KE dla Panstw czlonkowskich i instytucji wdrazajacych programy
,Ocena ryzyka naduzyé finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne Srodki
zwalczania naduzyc¢ finansowych, EGESIF 14-0021-00 z dnia 16 czerwca 2014 roku; |

b) Dokumentu pn. ,, Polityka zwalczania naduzy¢ finansowych i przeciwdzialania
zjawiskom korupcji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020”, przyjetego Uchwata nr 1228/16 Zarzadu
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 2 marca 2016r.;

¢) niniejszego Regulaminu.

. Zespot zostaje powolany na okres realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020.

. Wykaz skrotéw w Regulaminie :

a) Rozporzadzenie ogdélne — Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci,
1



b)

f)
g)
h)
i)
)

k)
D

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE. L. 2013. 347. 320 ze zm.),

Wytyczne KE - Wytyczne KE dla Pafstw cztonkowskich i instytucji wdrazajacych
programy ,, Ocena ryzyka naduzy¢ finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne Srodki
zwalczania naduzyé finansowych, EGESIF_14-0021-00 z dnia 16 czerwca 2014 roku;
1Z RPOWS — Instytucja Zarzadzajaca RPOWS 2014-2020;

Regulamin — Regulamin prac Zespotu ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢
finansowych;

RPOWS 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2014 — 2020;

UMWS — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego;

Zespot — Zespot ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych;

Zarzad — Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego;

DPR — Departament Polityki Regionalne;j;

DWEFRR — Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

DWEFS — Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego;

DBiF — Departament Budzetu i Finansow;

m) BC — Biuro Certyfikacji;

n)

Oddziat Zarzadzania RPO - odpowiedzialny za koordynowanie dziatan dot.

zarzadzania ryzykiem wystapienia naduzy¢ finansowych w [Z RPOWS.

§2
Sklad Zespolu

Sktad Zespolu ustala Marszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego w drodze przyjecia

Zarzadzenia, ktérego sktad stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Marszatka

w przedmiotowej sprawie.

. W skiad Zespolu ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych wchodzi

11 przedstawicieli poszczegdlnych Departamentéw dziatajgcych w ramach UMWS:

a)

3 przedstawicieli Departamentu Polityki Regionalnej - Oddzial Zarzadzania RPO,
(UMWS);



10.

11.

b) 2 przedstawicieli Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (UMWS);

c) 2 przedstawicieli Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
(UMWS);

d) 2 przedstawicieli Departamentu Budzetu i Finanséw (UMWS);

e) 2 przedstawicieli Biura Certyfikacji (UMWS).

Sktad Zespotu przekazywany jest przez Dyrektoréw, Zastgpcow Dyrektorow

Departamentow/Biur UMWS wymienionych w ust. 2 niniejszego paragrafu do Dyrektora,

Zastepcy Dyrektora Departamentu Polityki Regionalne;j UMWS.

. Pracownicy powotani do pracy w Zespole powinny posiadaé wiedze

i doswiadczenie w zakresie obszaréw ryzyka, bedacych przedmiotem oceny
w danym Departamencie/Biurze, odpowiadajgcym za realizacj¢ Programu.

W obradach Zespotu moga réwniez uczestniczy¢é zapraszani przedstawiciele stuzb
zajmujgcych sie¢ zwalczaniem naduzy¢ finansowych, albo przedstawiciele innych
instytucji, ktore posiadajg przydatng wiedzg¢ specjalistyczng w omawianej dziedzinie.
Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego. Zarzadzeniem ustanawiajagcym sklad Zespolu, Marszatek
Wojewédztwa Swietokrzyskiego podejmuje decyzje o wyznaczeniu Przewodniczacego
Zespotu oraz jego Zastepcy. |
Przewodniczacy oraz jego Zastepca wyznaczani sg sposrod wskazanych przedstawicieli
Departamentow/Biur.

Prace Zespotu prowadzone sg przy obecno$ci co najmniej potowy sktadu Zespotu.
Decyzje podczas posiedzenia podejmowane s3 zwykla wigkszoscia glosow,
w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gltoséw, glos rozstrzygajacy nalezy do
Przewodniczacego Zespotu.

Wszyscy czlonkowie podczas pierwszego zebrania zobowigzani sa do podpisania
Deklaracji poufnosci Czlonka Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych.

Na wniosek Przewodniczacego Zespotu Marszatek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
powoluje/odwotuje cztonkdéw Zespotu w drodze Zarzadzenia.

Za udzial w pracach Zespotu cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
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11.

§3
Posiedzenia Zespolu

Pierwsze posiedzenie Zespotu odbywa si¢ w terminie do 15 dni roboczych po przyjeciu
Zarzadzenia Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego, powolujacego Zespot.

Zespot dokonuje oceny zidentyfikowanych przez Komisje Europejska ryzyk naduzy¢
finansowych raz w roku, w terminie do 31 lipca za poprzedni rok obrachunkowy, zwang
oceng okresowa ryzyka.

W przypadku ustalenia bardzo niskiego poziomu ryzyka i braku zgloszen przypadkow
naduzy¢ w ciggu poprzedniego roku, 1Z RPOWS moze zdecydowaé o przegladzie ryzyk
naduzy¢ finansowych co drugi rok.

Zespot przeprowadza oceng biezaca ryzyka, w nastepujacych przypadkach:

a) wystgpienia nowego przypadku naduzycia,
b) zasadniczych zmian w procedurach lub kadrach IZ RPOWS,

c¢) stwierdzenia potencjalnie stabych punktéw systemu,

d) istotnych i nieprzewidzianych wczesniej elementéw oceny ryzyk naduzyé

finansowych.

Spotkania Zespotu sg zwolywane z inicjatywy Przewodniczacego.

W przypadku podjecia przez Przewodniczacego decyzji o zwotaniu posiedzenia Zespolu,
Sekretarz Zespohu niezwlocznie informuje o tym fakcie Cztonkéw Zespotu.

O planowanym terminie posiedzenia cztonkowie Zespotu sg informowani nie pozniej niz
na 7 dni roboczych przed zebraniem. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu okresla
termin, godzing, miejsce oraz wstgpny porzadek obrad.

Przed planowanym posiedzeniem Zespotu, jego czlonkowie moga zglasza¢ propozycje
zmian do wstepnego porzadku obrad, m.in. w zakresie oceny ryzyk, ktére powinny
podlegaé¢ ocenie oraz innych zagadnien, zwiazanych z naduzyciami finansowymi,
w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu Zespotu.
Zgloszone propozycje zmian do wstgpnego porzadku obrad podlegaja akceptacji
Przewodniczgcego Zespotu.

Propozycja nowego porzadku obrad przekazywana jest cztonkom Zespolu nie poznie]
niz, 2 dni robocze przed planowanym posiedzeniem Zespotu.

Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protok6t podpisywany przez Przewodniczacego
Zespotu i Sekretarza obejmujacy:

a) porzadek obrad Zespolu;



b) liste obecnosci na posiedzeniu Zespotu;

c) wyniki oceny ryzyka naduzy¢ finansowych, zawarte w Formularzu oceny;
d) inne rozstrzygniecia i rekomendacje ustalone podczas posiedzenia;

e) zaprezentowane stanowiska i opinie cztonkéw Zespotu.

12. Protokoét sporzadzany jest w terminie 21 dni roboczych od dnia posiedzenia Zespotu,
a nastepnie przekazywany jest do autoryzacji czilonkom Zespolu. W uzasadnionych
przypadkach termin na sporzadzenie protokolu moze ulec wydluzeniu maksymalnie
0 14 dni roboczych.

13. Czlonkowie Zespotu w terminie 5 dni roboczych od otrzymania protokolu maja prawo
wnie$¢ zastrzezenia odnosnie jego tresci. Brak uwag wniesionych w wyznaczonym
terminie jest uznawany za akceptacj¢ tresci protokotu.

14. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Zespolu moze zwolaé posiedzenie bez

koniecznosci zachowania terminu wskazanego w ust. 7.

§4
Zadania Zespolu
1. Zespo6t dokonuje regularnej oceny ryzyka naduzy¢ finansowych.
2. Zespot przygotowuje plany reagowania oraz proponuje wdrozenie adekwatnych
mechanizméw kontrolnych w celu ograniczenia zidentyfikowanego ryzyka.
3. Analiza ryzyka naduzy¢ finansowych dokonywana przez Zesp6l opiera si¢ na
nastepujacych dziataniach:
a) identyfikacji ryzyka w odniesieniu do celéw 1 zadan Departamentu/Biura,
w tym celéw i zadan wynikajacych z pelnienia funkcji IZ RPOWS 2014-2020;
b) analiza zidentyfikowanych ryzyk, majgca na celu okreslenie prawdopodobienstwa
wystapienia danego ryzyka i mozliwych jego skutkow;
c¢) okreslenie akceptowalnego poziomu ryzyka w danej sytuacji;
d) okreslenie do kazdego zidentyfikowanego ryzyka rodzaju wymaganej reakcji;
e) okreslenie dziatan, koniecznych do podjecia w celu zmniejszenia danego ryzyka do
akceptowalnego poziomu,
f) ustalenie hierarchii ryzyk (uporzgdkowanie malejgco wedhug przyznanych ocen).
4. Do szacowania ryzyka Zespot wykorzystuje Formularz oceny ryzyka naduzy¢
finansowych.

5. Zespol jest odpowiedzialny ponadto za:



f)

zakres, sposob i czestotliwosé publikacji informacji o kontrolach oraz o instytucjach
(departamentach, osobach) odpowiedzialnych za te publikacje;

wskazywanie obszaréw, ktére powinna obja¢ kontrola systemowa w zakresie
weryfikacji skutecznosci systeméw kontroli (planéw reagowania), w szczegdlnosci
pod wzgledem prewencji, wykrywania i eliminowania naduzy¢ finansowych;
rekomendowanie tematyki i zakresu szkolen dla beneficjentéw oraz pracownikow
instytucji zaangazowanych w realizacje RPOWS 2014-2020;

rekomendacje odnosnie dziatan informacyjnych w zakresie naduzy¢ finansowych;
ocene przejrzystosci podzialu obowiazkéw w zakresie organizowania systemow
zarzadzania i kontroli w 1Z RPOWS;

analize mechanizméw zglaszania naduzy¢ obowigzujacych w 12 RPOWS.

. Wyniki oceny ryzyka dokonanej przez Zespdl sa udostgpniane:

a)
b)

wlasciwym organom na ich wniosek przez DPR/Oddzial zarzadzania RPO,

przez Cztonkéw Zespotu wiasciwym komoérkom organizacyjnym UMWS,

w celu uwzglednienia zidentyfikowanych ryzyk w realizacji powierzonych im zadan.

§5

Prawa i obowiazki czlonkéw Zespotu

Cztonkowie Zespotu majg prawo do:

a)
b)

©)
d)

€)

przedstawiania opinii i stanowisk Departamentéw/Biur, ktére reprezentuja;

dostepu do informacji niezbednych do wypelniania zadafh cztonka Zespotu,
z zastrzezeniem poufnosci przekazywanych informacji;

wnioskowania do Przewodniczacego o zwotanie posiedzenia Zespotu;

wnioskowania do Sekretariatu Zespotu o udzielenie informacji w zakresie zadaf
realizowanych przez Zespot;

wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie Zespotu przedstawicieli stuzb
zajmujacych sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub przedstawicieli innych
instytucji, posiadajacych specjalistyczng wiedz¢ w zakresie rozpatrywanych na
posiedzeniu kwestii;

wnioskowania o organizacje szkolenia dla czlonkéw Zespotu w zakresie

realizowanych zadan.

Czlonkowie Zespotu sg zobowiazani do:

a)

czynnego uczestnictwa w posiedzeniach Zespotu;



b)

d)

g)

h)

informacji o ewentualnych nieobecno$ciach na posiedzeniu Zespotu;

opracowania metodyk i prowadzenia analizy ryzyka naduzy¢ finansowych;

zapoznania si¢ z dokumentami dotyczacymi zwalczania naduzy¢ finansowych oraz
zarzadzania ryzykiem naduzy¢ finansowych w RPOWS;

przedstawiania ryzyk oraz mechanizméw kontrolnych minimalizujgcych wskazane
ryzyka;

informowania o  zidentyfikowanych nowych rodzajach ryzyka przez
Departamenty/Biura, ktére reprezentuja;

proponowania rozwigzan w zakresie zapobiegania, wykrywania i zwalczania naduzy¢
finansowych w celu doskonalenia systemu zwalczania naduzy¢é finansowych
w RPOWS;

przekazywania informacji na temat podjetych rozstrzygnig¢ w instytucjach/
wydziatach, ktore reprezentuja;

podpisania Deklaracji poufnosci.

§6

Zadania Przewodniczacego Zespolu

1. Pracg Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy Zespotu jest odpowiedzialny za realizacj¢ nastgpujacych zadan:

a)
b)

©)

d)

3. W

zwolywanie posiedzen Zespotu w terminach uwzgledniajacych zapisy Regulaminu;
akceptacja agendy posiedzen Zespotu;

zapraszanie na posiedzenie Zespolu przedstawicieli stuzb zajmujacych si¢
zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub innych przedstawicieli instytucji,
posiadajacych specjalistyczng wiedze w zakresie rozpatrywanych na posiedzeniu
zagadnien;

nadzor nad dokumentacjg zwigzang z praca Zespolu;

zatwierdzenie Protokolu z prac Zespotu;

kierowanie do  Marszatka  Wojewoddztwa  Swictokrzyskiego ~ wnioskéw
o odwotanie/powotanie cztonkéw Zespotu.

przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki przejmuje Zastgpca

Przewodniczacego.

§7



Zadania Sekretarza Zespolu
Sekretarz Zespotu odpowiedzialny jest za:

a) Przekazywanie cztonkom Zespolu informacji o terminie, godzinie i miejscu
spotkania;

b) Przekazywanie czlonkom Zespotu, przed przystgpieniem do prac niezbgdnych
informacji i materiatéw bedacych przedmiotem prac Zespotu;

a) Sporzadzanie listy obecnosci z posiedzenia prac Zespotu;

b) Sporzadzanie Protokotu z posiedzenia prac Zespotu i przedstawianie go do
zatwierdzenia Przewodniczacemu Zespotu;

¢) Przekazanie zatwierdzonego przez Przewodniczacego Protokotu z posiedzenia prac

Zespotu pozostatym czlonkom Zespotu.

§8
Korespondencja
Korespondencja w zakresie zadan Zespotu powinna by¢ kierowana na adres:
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego
Sekretariat Departamentu Polityki Regionalne;
ul. Sienkiewicza 63; 25-002 Kielce
tel.: 41 365 81 74; e-mail: sekretariat. DPR@sejmik kielce.pl

§9
Postanowienia koncowe
1. Zespot dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania Zarzadzenia przez Marszatka
Wojewodztwa Swictokrzyskiego.
3. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ dokumenty
programowe zwigzane z realizacjg RPOWS 2014-2020 oraz przepisy prawa powszechnie

obowigzujace.

Z-ca Dyrektora De

wiei a0l



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr........... /16
Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia .... .listopada 2016r.

Lista os6b powolanych do pracy w Zespole ds. oceny ryzyka wystapienia naduzy¢
finansowych, zwigzanych z wdrazaniem Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

[a—y

Przewodniczacy Zespolu - Anna Kucharczyk DPR;
Zastepca Przewodniczacego Zespolu - Tomasz Piotrowicz DWEFS;
Sekretarz Zespolu - Agata Wiech DPR;

Czlonek Zespotu - Baniak Maciej DWEFRR;
Czlonek Zespotu - Januszewski Konrad DWEFRR;
Czionek Zespotu - Koziet Agnieszka DFiB;

Czlonek Zespotu - Pacholczak Lucyna BC;

Cztonek Zespotu - Rak Michal BC;

Cztonek Zespotu - Urban Andrzej DFiB;

10. Czlonek Zespotu - Anita Zalewa-Brola DPR;

11. Cztonek Zespotu - Aleksandra Zelechowska DWEFS.
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