UCHWALA NR XXI1V/345/16
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 27 czerwca 2016 r.

w sprawie rozwigzania zespolu szkél pn. ,,Centrum Ksztalcenia Pracownikéow Stuzb
Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej” i zalozenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486), art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3, ust. 5 i ust. 7
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn.
zm.) i art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 i 6, art. 62 ust. 3 i 5, art. 62a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pé6zn. zm.) oraz § 9 ust. 1
1 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych (Dz. U. Nr 61, poz. 544) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Z dniem 31 sierpnia 2016 r. rozwigzuje si¢ zespot szkol pn. ,.Centrum Ksztalcenia
Pracownikéw Stuzb Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej”, w sktad ktorego wchodza:

1) Policealna Szkota Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej,

2) Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej,

3) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej.

§2

1. Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. zaklada si¢ zespdt o nazwie Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej, zwany dalej ,,Centrum”, poprzez
polaczenie:

1) Policealnej Szkoty Pracownikow Stuzb  Spotecznych im. Mieczystawa
Michatowicza w Skarzysku-Kamiennej,

2) Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej,

3) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej,

4) Policealnej Szkota dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej.

2. Akt zatozycielski Centrum stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
3. Centrum nadaje si¢ Statut, ktory stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.
§3

Mienie, naleznosci i zobowigzania rozwigzanego zespotu szkol oraz jednostek, o ktorych
mowa w § 2 ust. 1 pkt 1-4, przejmuje Centrum.

§4

Pracownicy rozwigzanego zespotu szkot stajg pracownikami Centrum.



§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY SEJIMIKU

ARKADIUSZ BAK



Uzasadnienie

Przedmiotem niniejszej uchwaty jest rozwigzanie Centrum Ksztalcenia Pracownikow Stuzb
Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej oraz zatozenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Skarzysku-Kamiennej, w skfad ktéorego wchodzi¢ begda szkoty rozwigzanego zespotu szkédt oraz
Policealna Szkota dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej, utworzona przez Sejmik Wojewodztwa
Swictokrzyskiego w maju br.

Ze wzgledow administracyjnych 1 finansowych uzasadnione jest potaczenie nowo utworzone;j
Policealnej Szkoty dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej z pozostalymi szkotami i placowkami
wchodzacymi obecnie w sklad Centrum Ksztalcenia Pracownikow Shuzb Spotecznych w Skarzysku-
Kamiennej. Z uwagi na obowigzujace w tym zakresie uwarunkowania prawne nie jest to jednak mozliwe
w ramach funkcjonujacego juz CKPSS, gdyz zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty szkol tego samego
typu nie mozna laczy¢ w zespot szkot, a jedynie w zespdt pn. centrum ksztatcenia ustawicznego
i zawodowego.

Mozliwos¢ takg stwarza art. 62a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2015 r.
poz. 2156, z p6zn. zm.), zgodnie z ktdrym organ prowadzacy szkoty dla dorostych, szkoty prowadzace
ksztalcenie zawodowe lub placowki ksztalcenia ustawicznego moze je polaczyé w zespol, zwany
,centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego”.

W zwiazku z powyzszym niezbedne bedzie najpierw rozwigzanie istniejacego zespotu szkot pn.
Centrum Ksztalcenia Pracownikow Shuzb Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej, a nastgpnie zalozenie
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Zawodowego w Skarzysku-Kamiennej, w sktad ktorego wesztyby
wszystkie szkoty i1 placowki dotychczas utworzone, tj.: Policealna Szkola Pracownikow Stuzb
Spotecznych, Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych, Policealna Szkota dla Dorostych 1 Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamienne;j.

Biorac pod uwage mozliwos$ci jakie daje ustawodawca istnieje potrzeba utworzenia takiego Centrum
0 zasiggu regionalnym, ktérego oferta odpowiada¢ bedzie oczekiwaniom pracodawcow. Utworzenie
Centrum stanowi¢ bedzie uzupelnienie i wzbogacenie oferty edukacyjnej a zakres jego dziatalnosci
obejmowaé bedzie ksztalcenie zawodowe, ustawiczne oraz w formach pozaszkolnych w szkotach
i placowce wchodzacych w sktad Centrum. Zgodnie z przepisami prawnymi Centrum bedzie moglo
prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe, podejmowac dziatania poradnictwa i informacji zawodowej,
a takze wspotpracowac z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

Zatozenie Centrum nie pociggnie za sobg dodatkowych kosztéw finansowych. Wydatki zwigzane
Z uruchomieniem w biezacym roku Centrum zostang zrealizowane w ramach $rodkéw finansowych
zabezpieczonych w planach finansowych na rok 2016 CKPSS w Skarzysku-Kamiennej. Jednostka ta
dysponuje wyposazonymi w niezbedny sprz¢t i pomoce dydaktyczne pomieszczeniami umozliwiajacymi
prowadzenie zaj¢¢, posiada rowniez wykwalifikowang kadre pedagogiczng. Centrum obstugiwane
bedzie przez te samg administracj¢ (dyrektor zespotu begdzie jednoczes$nie dyrektorem szkot i placowek
wchodzacych w sktad zespotu). Natomiast mienie tgczonych szkot przejmie Centrum.

Warunkiem utworzenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej jest
podjecie przez Sejmik Wojewoddztwa Swietokrzyskiego uchwaly w tej sprawie, podpisanie aktu
zatozycielskiego 1 nadanie pierwszego statutu.

Zgodnie z art. 62 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty rada pedagogiczna szkoty i rada programowa
kolegium, wchodzace w sklad Centrum Ksztalcenia Pracownikéw Stuzb Spotecznych, pozytywnie
zaopiniowaly projekt aktu zatozycielskiego Centrum Ksztatlcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Skarzysku-Kamiennej.

Podjecie uchwaty pozwoli na rozszerzenie oferty edukacyjnej dotychczas proponowanej przez Centrum
Ksztalcenia Pracownikow Stuzb Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej, bez koniecznoséci ponoszenia
dodatkowych kosztow finansowych zwigzanych z uruchomieniem nowej placowki.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.



Zatgeznik nr 1 do uchwaty Nr XXI1V/345/16
Sejmiku Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 27 czerwca 2016 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486), art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3, ust. 5 i ust. 7
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn.
zm.) i art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 i 6, art. 62 ust. 3 i 5, art. 62a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.) oraz § 9 ust. 1
i 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych (Dz. U. Nr 61, poz. 544)

z dniem 1 wrze$nia 2016 .
zaktada si¢ zespot pod nazwa:
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego,

z siedzibg w Skarzysku-Kamiennej, ul. Legionéw 124

poprzez polaczenie:

1) Policealnej Szkoty Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej,

2) Policealnej Szkoty dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej,

3) Kolegium Pracownikow Stuzb Spolecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej,

4) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej.

Organem prowadzacym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Skarzysku-
Kamiennej jest Wojewodztwo Swietokrzyskie.

Przewodniczacy Sejmiku
(piecze¢ okragla)

Arkadiusz Bak

Otrzymuja:

1) Dyrektor Centrum Ksztalcenia Pracownikow Stuzb Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej,
2) Swigtokrzyski Kurator Oswiaty,
3) ala.



Zatacznik nr 2 do uchwaty Nr XX1V/345/16
Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 27 czerwca 2016 r.

STATUT

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ



Rozdzial |

Postanowienia ogolne

§1

1. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej, zwane dalej
,centrum”, jest zespotem utworzonym na podstawie art. 62a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.).

2. W skiad Centrum wchodza:

1) Kolegium Pracownikow Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michalowicza w Skarzysku-
Kamiennej, zwane dalej ,,Kolegium”,

2) Policealna Szkota Pracownikow Stuzb Spolecznych im. Mieczystawa Michatowicza
w Skarzysku-Kamiennej, zwana dalej ,,Szkota”,

3) Policealna Szkota dla Dorostych w Skarzysku-Kamiennej, zwana dalej ,,Szkota dla Dorostych”,

4) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Skarzysku — Kamiennej, zwane dalej ,,CKU”.

3. Centrum uzywa nazwy w pelnym brzmieniu: ,,Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Skarzysku-Kamiennej”, a podmioty wchodzace w jego skltad odpowiednio: ,,Kolegium
Pracownikéw Stuzb Spotecznych im. Mieczystawa Michatowicza”, ,Policealna Szkota
Pracownikéw Shtuzb Spolecznych im. Mieczystawa Michatowicza”, ,,Policealna Szkota dla
Dorostych”, ,,Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Skarzysku—Kamiennej”.

4. Centrum ma siedzibe w gminie Skarzysko-Kamienna, ul. Legionow 124.

Centrum uzywa okraglej pieczegci malej 1 duzej z godtem panstwowym 1 nazwa podana w otoku
pieczeci: ,,Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Skarzysku—Kamiennej”.

§2
Centrum dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.),

2) aktow wykonawczych do ww. ustawy w czeSci dotyczacej organizacji publicznych kolegiow
pracownikow stuzb spolecznych oraz szkot policealnych,

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz.163, z p6zn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2005 r. w sprawie kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych (Dz. U. Nr 61, poz. 544),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843),

6) aktow wykonawczych do ustawy o systemie o$wiaty w czg¢sci dotyczacej organizacji centrOw
ksztalcenia ustawicznego, w szczegdlnosci zas:

a) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 622),

b) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie
typow szkoét i1 placowek, w ktorych nie tworzy si¢ rady pedagogicznej ze wzgledu na
specyficzng organizacje pracy szkoty lub placowki (Dz. U. z 2001 r. Nr 120, poz. 1290),

c) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 czerwca 2003 r. w sprawie
ramowych statutow: publicznego centrum ksztalcenia ustawicznego, publicznego osrodka
doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego oraz publicznego centrum ksztalcenia
praktycznego (Dz. U z 2003 r. Nr 132, poz. 1226),

7) niniejszego Statutu.



§3
1. Organem prowadzacym Centrum jest Wojewodztwo Swietokrzyskie.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Owiaty.

Rozdzial 11
Cele i zadania Centrum
§ 4

1. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych
na jej podstawie przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz ministra
wlasciwego ds. zabezpieczenia spolecznego, w szczegolnosci zas:

1) umozliwia zdobycie przez absolwentow wymaganych standardami kwalifikacji zawodowych,

2) ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre$lonych
W ustawie o systemie o$wiaty,

3) sprawuje opieke nad uczniami i stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Centrum,

4) umozliwia uczniom i stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

5) umozliwia uczniom i stuchaczom w szczegdlnych przypadkach odpracowanie i zaliczenie zajec
dydaktycznych,

6) udziela uczniom i shuichaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, oraz prowadzi
poradnictwo i zawodowe skierowane do ucznidéw, stuchaczy i uczestnikow form pozaszkolnych,

7) organizuje opicke¢ nad osobami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do Centrum poprzez
wyznaczonego przez Dyrektora Centrum przedstawiciela Rady Programowej lub Rady
Pedagogicznej Szkoty, Rady Pedagogicznej Szkoty dla Dorostych,

8) umozliwia rozwijanie =zainteresowan uczniow i shuchaczy poprzez organizowanie
pozalekcyjnych zaje¢ z elementami informatyki w zakresie nauki jezykow obcych 1 kot
zainteresowan,

9) umozliwia doskonalenie zawodowe, pozwalajagce na uzyskanie i uzupehlianie wiedzy,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych,

10) dostosowuje ofertg ksztalcenia ustawicznego do oczekiwan uczestnikow, zwigkszajac szansg ich
zatrudnienia,

11) opracowuje 1 wydaje materialy metodyczno-dydaktyczne na potrzeby prowadzonego
ksztaltcenia,

12) gromadzi informacje naukowo-techniczne na potrzeby ksztalcenia ustawicznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem kierunkow i form tego ksztatcenia, prowadzonego przez Centrum,

13) wspotpracuje z urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych w tych urzedach,

14) wspoétpracuje z pracodawcami w zakresie przygotowania oferty ksztalcenia w formach
pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami pracodawcow, a takze w zakresie organizacji
ksztatcenia ustawicznego pracownikow,

15) wspotpracuje z innymi podmiotami prowadzacymi zawodowe i ustawiczne w kraju i za granica,

16) organizuje zajgcia z zakresu praktycznej nauki zawodu.

2. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w Centrum zostaly okreslone
w uregulowaniach dotyczacych praktycznej nauki zawodu oraz w statutach szkot i placowek
wchodzacych w sktad Centrum.

§5

1. Centrum prowadzi ksztalcenie w oparciu o posiadang kadre, baz¢ dydaktyczng i obowigzujace
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podstawy programowe ksztalcenia w zawodach w trybie:

1) dziennym,
2) stacjonarnym,
3) zaocznym.

2. Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym, ustala zawody, w ktorych ksztatci Centrum,
po zasiggnigciu opinii powiatowej i wojewddzkiej rady zatrudnienia co do zgodnosci z potrzebami
rynku pracy.

3. Zawody, w ktorych ksztalcenie prowadzi Centrum, zgodne s3 z przepisami w sprawie klasyfikacji

zawodow 1 specjalno$ci szkolnictwa zawodowego, okreslonymi przez ministra wilasciwego
ds. o$wiaty i wychowania.

4. W Centrum moga by¢ prowadzone pozaszkolne formy ksztatcenia:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) kurs umiejetnosci zawodowych,

3) kurs, inny niz wymienione w pkt 1-2, umozliwiajacy uzyskiwanie wiedzy, umiej¢tnosci
I kwalifikacji zawodowych.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
Z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢.

6. Dzialalnos$¢ placowki jest prowadzona z uwzglednieniem potrzeb osdb niepelnosprawnych.

Rozdzial 111
Organy Centrum

§ 6

=

Organami Centrum sg:

1) Dyrektor Centrum, ktory jest Dyrektorem szkot i placowek wchodzacych w sktad Centrum,
2) Rada Pedagogiczna Centrum,

3) Rada Programowa Kolegium,

4) Rada Pedagogiczna Szkoty,

5) Rada Pedagogiczna Szkoty dla Dorostych,

6) Samorzad Uczniowski Szkoty,

7) Samorzad Stuchaczy Szkoty dla Dorostych,

8) Samorzad Stuchaczy Kolegium,

9) Samorzad Stuchaczy CKU.

2. Organy Centrum:

1) dzialaja i podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych w ustawie
0 systemie o$wiaty i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w statutach
szkot i placowek wchodzacych w sktad Centrum,

2) wspolnie rozwigzuja sytuacje konfliktowe stosownie do kompetencji i zgodnie z regulaminami,

3) dokonuja biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach
i decyzjach.

3. Wszelkie spory i sytuacje konfliktowe pomigdzy organami Centrum rozstrzygaja, zgodnie ze
swoimi kompetencjami, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, na
pisemny wniosek ztozony przez Dyrektora lub Samorzady szkoét i placowek wchodzacych w sktad
Centrum. Rozstrzygnigcia w/w organdw sg ostateczne 1 wigzace dla stron.
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Szczegdtowe zadania organow Centrum, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3-9 zostaty okreslone
w Statucie Kolegium, Szkoty, Szkoty dla Dorostych oraz CKU.

§7
. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor Centrum.

Stanowisko Dyrektora Centrum powierza i odwotuje z niego Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.

Dyrektor Centrum kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym, organizuje i kontroluje prace
zespolu pedagogicznego, 0sob zatrudnionych w Centrum i jest ich bezposrednim przetozonym.

. Zakres obowigzkow 1 uprawnien Dyrektora Centrum okreslajg odrebne przepisy. W szczegdlnosci
Dyrektor Centrum:

1) kieruje dziatalnoscig Centrum oraz reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opicke nad uczniami i stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rad Pedagogicznych i Rady Programowej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum i ponosi odpowiedzialnos$¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza
obstuge Centrum,

6) przyznaje uczniom i stuchaczom Kolegium, Szkoty i Szkoty dla Dorostych stypendium za
wyniki w nauce po zasiggni¢ciu opinii odpowiednio Rady Programowej, Rady Pedagogicznej
Szkoty, Rady Pedagogicznej Szkoly dla Dorostych w ramach $rodkdw przyznanych przez
organ prowadzacy,

7) wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, shuchaczom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez Centrum,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

9) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w Centrum,

11) umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Centralnej lub Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej przeprowadzenie na terenie placowki standaryzacji zadan egzaminacyjnych,

12) stwarza warunki do dzialania w Centrum wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Centrum.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Centrum nauczycieli
I pracownikow niebgdgcych nauczycielami, w zwigzku z czym decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Centrum,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Centrum,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej Centrum, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Centrum.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radami Pedagogicznymi, Rada
Programowa, Samorzadem Uczniowskim i Samorzadem Stuchaczy.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rad Pedagogicznych niezgodnej z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz

organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w

razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
5



10.

11.
12.

13.

prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Dyrektor powotuje i odwotuje nauczycieli ze stanowisk kierowniczych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Dyrektor w drodze decyzji administracyjnej moze skresli¢c ucznia lub stuchacza, odpowiednio
Z listy uczniéw lub listy stuchaczy, w przypadkach okreslonych w Statutach szkét i placowek
wchodzacych w sktad Centrum. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Programowe;,
Rady Pedagogicznej Szkoty lub Rady Pedagogicznej Szkoty dla Dorostych po zasiegnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego lub Samorzadéw Stuchaczy.

§8
W Centrum dziata Rada Pedagogiczna Centrum, ktéra jest kolegialnym organem Centrum
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej Centrum wchodza:

1) Dyrektor Centrum,
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Centrum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej Centrum mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej Centrum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Centrum jest Dyrektor Centrum, ktory przygotowuje
| prowadzi zebrania Rady oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie
I porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Centrum nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Centrum,
2) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
3) ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uchwaty Rady Pedagogicznej Centrum podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

Glosowanie jest jawne badz tajne, na wniosek cztonkow Rady Pedagogicznej Centrum.

Rada Pedagogiczna Centrum opiniuje w szczegdlnosci:

1) projekt planu finansowego Centrum,

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

3) propozycje Dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz
opiekunczych.

Rada Pedagogiczna Centrum przygotowuje projekt statutu Centrum lub jego zmian oraz uchwala
go.

Rada Pedagogiczna Centrum moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Centrum.

Zebrania Rady Pedagogicznej Centrum sg protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej Centrum s3a obowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw 1 stuchaczy,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Centrum.

Rada Pedagogiczna Centrum ustala regulamin okreslajacy szczegdtowy zakres swojej dziatalnosci.



§9

1. W Centrum dziata Samorzad Uczniowski Szkoly, Samorzad Stuchaczy Szkoly dla Dorostych,
Samorzad Stuchaczy Kolegium i1 Samorzad Stuchaczy CKU.

2. Zasady dziatania Samorzadéw wymienionych w ust. 1 okresla art. 55 ustawy o systemie o§wiaty
oraz statuty szkot 1 placowek wchodzacych w sktad Centrum.

Rozdzial 1V
Organizacja Centrum
§ 10

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okreslaja
arkusze organizacji poszczegdlnych podmiotow Centrum.

3. Na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacji Dyrektor Centrum ustala rozklad zajecé
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych i konsultacji, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy

§ 11

Szczegotowe zasady organizacji ksztatcenia oraz formy dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej
okreslaja statuty szkot 1 placowek wchodzacych w sktad Centrum.

Rozdzial V
Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§ 12

1. Warunki 1 sposdb oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy oraz
przeprowadzanie egzaminOw okreslajg ustawa o systemie o$wiaty oraz rozporzadzenie w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 shuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindow w szkotach publicznych.

2. Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow i stuchaczy okreslaja odpowiednio statuty
szkot 1 placowek wchodzacych w sktad Centrum.

Rozdzial VI
Zasady rekrutacji
§13

Szczegotowe zasady rekrutacji okresla ustawa o systemie o§wiaty oraz odpowiednio statuty szkot i
placowek wchodzacych w sktad Centrum.



Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy Centrum
§ 14
1. Centrum zatrudnia:

1) nauczycieli,
2) pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia Dyrektor w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, z pdzn. zm.).

3. Nabor kandydatow na wolne stanowiska urzednicze przeprowadza si¢ w drodze konkursu. Zasady
naboru okresla Regulamin rekrutacji na wolne stanowiska urzednicze w Centrum.

4. Pracownicy samorzadowi zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych podlegaja ocenie pracy
€O najmniej raz na dwa lata.

5. Nauczycieli zatrudnia Dyrektor na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2014 r. poz. 191, z p6zn. zm.).

6. Dyrektor nawigzuje z nauczycielem stosunek pracy odpowiednio na podstawie umowy o prace lub
mianowania, zgodnie z posiadanymi przez nauczyciela kwalifikacjami oraz stopniem awansu
zawodowego.

7. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikow Centrum
okreslaja odrebne przepisy.

8. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikdéw okres$laja odrebne przepisy oraz statuty szkot
i placowek wchodzacych w sktad Centrum.

§ 15

Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawczg oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej
pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy, a ponadto zobowigzany jest:

1) prawidtowo realizowac¢ przebieg procesu dydaktycznego,

2) gromadzi¢ pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,

3) wspierac rozwoj psychofizyczny stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowania,

4) realizowa¢ uchwaly Rady Programowej, Rad Pedagogicznych, zarzadzenia i zalecenia
Dyrektora oraz organu prowadzacego,

5) rzetelnie, systematycznie prowadzi¢ dokumentacje uczniow i stuchaczy,

6) Dbezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniéw i stuchaczy,

7) udziela¢ pomocy uczniom i shuichaczom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu 0 rozpoznane potrzeby ucznia i stuchacza,

8) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,

9) dotozy¢ nalezyta staranno$¢ w zapewnieniu uczniom i stuchaczom bezpieczenstwa na terenie
szkoty oraz w trakcie zaje¢¢ lekcyjnych poza Centrum.

§16

1. Kierowanie pracg wychowawcza w poszczegolnych oddziatach Dyrektor powierza opiekunom roku
w Kolegium lub wychowawcom w Szkole i Szkole dla Dorostych oraz opiekunom kwalifikacyjnych
kursow zawodowych w CKU.

2. Zarébwno opiekunowie, jak i wychowawcy pelnig swoje obowigzki przez caly okres nauki
odpowiednio w Kolegium, Szkole, Szkole dla Dorostych i CKU.
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3. Zadaniem opiekuna roku, opiekuna kursu i wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami i stuchaczami w szczegdlnoSci:

1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw i stuchaczy,

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole stuchaczy
pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

3) planowanie i organizowanie wspolnie ze shuchaczami roznych form zycia zespotowego,

4) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj stuchacza, procesu jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

5) podejmowanie z nauczycielami nauczajgcymi w jego oddziale/kursie oraz stuzbg zdrowia
wspolnych dziatan wychowawczych i opiekunczych,

6) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoC W rozpoznawaniu
szczegOlnych potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i1 szczegolnych uzdolnien stuchacza,

7) jeden raz w miesigcu zorganizowanie spotkania wychowawczego ze swoim rokiem,
oddziatem lub kursem w razie potrzeby czesciej.

4. Do szczegdlnych zadan opiekuna roku, opiekuna kursu i wychowawcy oddziatu nalezy:

1) organizowanie zaleznie od potrzeb spotkan z rodzicami w szkole

2) organizowanie wszelkich form pracy w oddziale, wspotpraca z zakladami pracy,
nauczycielami uczacymi w oddziale lub kursie,

3) bezstronna i obiektywna analiza wynikéw nauczania, biezaca frekwencja w poszczego6lnych
semestrach,

4) kontaktowanie si¢ w przypadkach szczegélnych z pedagogiem, psychologiem, w poradni
wychowawczo — zawodowej,

5) wypetnianie wszelkich czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem dziennika lekcyjnego,
arkusza ocen, wypisywanie dyploméw, zaswiadczen oraz innej dokumentacji szkolnej
zwigzane] z dang formg ksztatcenia.

5. Opiekun i wychowawca w swojej pracy korzystaja z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
instytucji  oSwiatowych 1 naukowych, a na terenie Centrum ze strony zespotow
samoksztalceniowych.

§ 17

1. Dyrektor Centrum po zasiggni¢ciu opinii odpowiednio Rady Programowej, Rady Pedagogicznej
Szkoty lub Rady Pedagogicznej Szkoty dla Dorostych moze pozbawi¢ nauczyciela funkcji opiekuna
lub wychowawcy, jezeli taki wniosek wptynat od ucznidow, sluchaczy szkoty po rozpatrzeniu
zaistniatej sytuacji 1 stwierdzeniu wysuwanych zarzutow.

2. Jezeli wplynie prosba o zmian¢ nauczyciela przedmiotu zgloszona przez opiekuna roku,
wychowawce, stluchaczy Dyrektor rozpatruje jej zasadno$¢, przeprowadza rozmowe
z nauczycielem, dokonuje dodatkowej hospitacji lekcji oraz ocenia catoksztalt pracy nauczyciela.
W przypadku stwierdzenia stuszno$ci zarzutéw Dyrektor dokonuje zmiany nauczyciela po
zasiggnieciu opinii odpowiednio Rady Programowej, Rady Pedagogicznej Szkoty Iub Rady
Pedagogicznej Szkoty dla Dorostych.

3. W przypadku sytuacji konfliktowych pomigdzy nauczycielem i uczniem, stuchaczem zaistnialy
sytuacje rozstrzyga wychowawca oddzialu, a w przypadku niemoznos$ci rozstrzygniecia sporu
decyzj¢ podejmuje Dyrektor.

§ 18

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespdt metodyczno—
przedmiotowy, zwany dalej zespolem przedmiotowym.



2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego to:

1)

2)
3)
4)

5)

organizowanie wspotpracy nauczycieli W celu uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania, kreowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienia
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania stluchaczy oraz sposobow badania
wynikOdw nauczania,

organizowanie =~ wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetianiu jej
wyposazenia,

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

§ 19

1. W Centrum mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora, po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej Centrum.

2. W Centrum tworzy si¢ stanowiska:

1) Kierownika praktyk zawodowych,
2) inne stanowiska kierownicze zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 20

Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w realizacji zadan okreslonych w:

1) § 7 ust 4 podczas jego usprawiedliwionej nieobecnosci,

2) § 7 ust 5 w czasie dtugotrwalej, uzasadnionej nieobecnosci, uniemozliwiajacej prawidtowe

funkcjonowanie Centrum.
§ 21

1. Kierownik praktyk zawodowych organizuje, kontroluje i nadzoruje przebieg praktyk zawodowych,
a w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

sporzadza harmonogram praktyk zawodowych,

utrzymuje staty kontakt z zakladami pracy, w ktorych odbywajg sie praktyki zawodowe
ucznidéw i stuchaczy Centrum,

wnioskuje do Dyrektora Centrum w sprawie doboru zaktadu pracy i1 zawierania uméw
w sprawie praktyk zawodowych,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami przedmiotéw zawodowych i praktycznej
nauki zawodu,

sporzadza rozliczenia finansowe praktyk zawodowych 1 wspdlpracuje w tym zakresie
z gtéwnym ksiggowym,

przygotowuje kazdego roku szczegotowy rozktad praktyk zawodowych na rok nastepny,
prowadzi dokumentacj¢ praktyk zawodowych.

2. Szczegbdlowy zakres obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci kierownika praktyk zawodowych
okresla Dyrektor Centrum.

§ 22

1. Do zadan pracownikéw ekonomicznych Centrum nalezy:
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1) prowadzenie rachunkowo$ci Centrum zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami,

2) sporzadzanie sprawozdan finansowych i informacji o realizacji planu finansowego Centrum,

3) opracowywanie projektow  przepisow  wewngtrznych  dotyczacych  prowadzenia
rachunkowosci, zaktadowego planu kont, obiegu dokumentéw ksiegowych oraz zasad
przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi Centrum nalezy:

1) prowadzenie obstugi administracyjnej i technicznej Centrum,
2) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikoéw Centrum,
3) utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach Centrum.

Szczegotowy zakres zadan pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i pracownikdéw obstugi
okresla Regulamin Organizacyjny i Regulamin Pracy Centrum.

Rozdzial VIII
Organizacja pracowni i biblioteki
§ 23
Do realizacji celow statutowych Centrum posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) sale wyktadowe z niezbednym wyposazeniem,
2) pracownie szkolne,

3) biblioteke,

4) archiwum szkolne,

5) pomieszczenia administracyjno—gospodarcze,
6) zespot urzadzen sportowo—rekreacyjnych.

Za organizacj¢ pracowni przedmiotowych odpowiadaja nauczyciele.

§ 24
Zajecia praktyczne w Centrum prowadzone sg w pracowniach szkolnych.
Centrum posiada nast¢pujace pracownie szkolne:

1) pracownia samoobrony,

2) pracownia zdrowia,

3) pracownia rehabilitacyjna,

4) pracownia informatyczna,

5) pracownia arteterapii,

6) pracownia umiejetnosci interpersonalnych.

Pracownie szkolne wyposazone sa w sprzet 1 $rodki dydaktyczne zgodnie z podstawami
programowymi i programami nauczania na kierunkach prowadzonych w Centrum.

Zajecia w pracowniach szkolnych z uczniami, shuchaczami prowadzi nauczyciel okreslonej
specjalnosci.

Kazda pracownia szkolng opiekuje si¢ wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel, ktory jest
odpowiedzialny za stuchaczy oraz powierzone mienie. Do obowigzkow opiekuna w szczegolnosci
nalezy:

1) opracowanie regulaminu pracowni i zapoznanie z nim ucznidéw, stuchaczy,
2) dbanie o sprawno$¢ sprzetu, urzadzen i pomocy naukowych w pracowniach,
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3) dbanie o wystroj i estetyczny wyglad pracowni,
4) zglaszanie usterek sprzetu w pracowniach,
5) nadzorowanie wlasciwego korzystania przez stuchaczy ze sprzetu,

6. W kazdej pracowni znajduje si¢ regulamin oraz spis inwentarza.
§ 25

1. W Centrum prowadzona jest biblioteka stuzaca do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej, za szczegodlnym
uwzglednieniem problematyki socjalnej, metodologicznej, problematyki medycznej i opiekuncze;.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, stuchacze, nauczyciele inni pracownicy Centrum, a takze
osoby wspotpracujgce z Centrum.

3. Opracowywanie i gromadzenie zbioréw bibliotecznych oraz ich udost¢pnianie dokonywane jest
w pomieszczeniu biblioteki.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec 1 po ich zakonczeniu.
5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym oraz potrzebami Centrum,

2) ewidencja zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) opracowanie bibliotecznych zbiorow,

4) organizacja i rozwijanie wsrod stuchaczy réznych form czytelnictwa,

5) pomoc mtodziezy w doborze literatury do prac z przygotowania zawodowego,

6) utrzymanie kontaktu z innymi bibliotekami szkolnymi i fachowymi w celu pozyskania
niezbgdnych ksiazek przydatnych mtodziezy i pracownikom Centrum,

7) stata wspolpraca z gronem nauczycielskim,

8) prowadzenie statystyki okresowej,

9) prowadzenie czytelni, nagrywanie i przegrywanie filmoéw zawierajacych programy
dydaktyczne.

Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow i shuchaczy Centrum
§ 26
Statuty szkoét 1 placowek wehodzacych w sktad Centrum okre$laja odpowiednio:
1) prawa i obowigzki ucznioéw i stuchaczy,

2) rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow i stuchaczy oraz tryb odwotywania si¢ od
kary oraz przypadki, w ktorych Rady Pedagogiczne lub Rada Programowa moze podjgé
uchwate upowazniajaca Dyrektora do skreslenia ucznia lub stuchacza odpowiednio z listy
uczniéow lub stuchaczy.

3) warunki pobytu w Centrum zapewniajace uczniom i stuchaczom bezpieczenstwo.

Rozdzial X
Zasady gospodarki finansowej i materialowej Centrum
§ 27
1. Centrum jest jednostka budzetowa Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.
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2. Centrum prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okre§lonych w ustawie o finansach
publicznych.

Projekt planu finansowego opracowywany jest dla Centrum.
4. Plan finansowy Centrum zatwierdza Dyrektor.

Centrum moze posiada¢ rachunek dochodéw wiasnych utworzony zgodnie z wymogami
okreslonymi w przepisach prawa.

§ 28
Centrum sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 29

Centrum zarzadza majatkiem i prowadzi gospodarke materiatowg zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe
§ 30
1. Centrum prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z instrukcja kancelaryjng i odrgbnymi przepisami.

2. Centrum przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawg wydania dyploméw i ich duplikatow,
Swiadectw, zaswiadczen zgodnie z odrgbnymi przepisami. W przypadku likwidacji Centrum
dokumentacje przekazuje si¢ odpowiednim organom, zgodnie z ustawg o systemie oswiaty.

Centrum posiada wlasny sztandar oraz ceremoniatl szkolny zgodnie z wypracowang tradycja.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.
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