ZARZADZENIE Nr aZ% /16
Marszalka Wojewodztwa Swietokrzyskiego
z dnia tf'/ marca 2016r.
w sprawie zasad postgpowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego w Kielcach.

Na podstawie art.43 ust.] i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2015r. poz.1392 z pézn. zm.) w zwigzku z art.16 ust.2 ustawy z dnia
7 lipca 2005r. o dzialalnosci lobbingowe) w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2005r. Nr

169, poz.1414 z pozn. zm.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Ustala si¢ ..Zasady postgpowania przy =zatatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci
lobbingowe] w procesie stanowienia prawa w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego w Kielcach™, stanowiace zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

$ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorom/Kierownikom departamentow
1 rownorzednych komorek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.
§3.
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MARSZALEK WOJEWODZTWA

A\

Adam Jarubas



Zalgcznik do zarzadzenia Nrj%/lﬁ Marszalka
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia .’F marca 2016r.

Zasady postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci lobbingowe;j
W procesie stanowienia prawa w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego w Kielcach.

§ 1.

Zasady stanowia szczegOtowy  sposéb  postgpowania  pracownikow  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach, zwanego dalej ..Urzedem™.
z podmiotami wykonujacymi zawodowa dzialalnos¢ lobbingowa oraz z podmiotami
wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci
lobbingowej. zwanymi dalej ..podmiotami wykonujacymi dzialalnos¢ lobbingows™ oraz
sposob dokumentowania podejmowanych kontaktow.

§ 2.

Koordynacja dzialan podejmowanych w celu zalatwienia wystapien wnoszonych do

Urzedu przez podmioty wykonujace dzialalnos¢ lobbingowa. o ktérych mowa w § 1. nalezy

do zadan Departamentu Organizacyjno — Administracyjnego.

§ 3.
Wystapienia podmiotéw wykonujacych dzialalno$é lobbingowa moga w szczegolnosci
dotyczyc:
1) wniosku o podjecie inicjatywy uchwalodawczej w zakresie prawa miejscowego.
2) wniosku o dokonanie zmian obowiazujacych aktéw prawa miejscowego
Z propozycja rozwigzan prawnych,
3)  zainteresowania udzialem w pracach nad projektem uchwal Sejmiku i Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
4) propozycji odbycia spotkania w celu omowienia okreslonej kwestii uregulowanej

prawnie ze wskazaniem przedmiotu spotkania.



§ 4.

Po wplynigciu wystapienia do Urzedu, Departament Organizacyjno — Administracyjny

dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1)

2)

dokonuje weryfikacji wystgpienia pod wzgledem wiasciwosci organow samorzadu
wojewodztwa, a w przypadku stwierdzenia braku wilasciwosci przekazuje sprawe do
wlasciwego organu, zawiadamiajac o tym podmiot, ktory wnidos! wystapienie.

w przypadku stwierdzenia wlasciwosci organow samorzadu wojewodztwa. rejestruje
wystgpienie w ewidencji. o ktérej mowa w § 9 oraz przekazuje je do merytorycznej
komorki organizacyjnej Urzedu.

prowadzi czynnosci zwiazane z opublikowaniem wystapienia w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu.

§ 5.

Do wystapienia, o ktorym mowa w § 3. podmiot wykonujacy dzialalnos¢ lobbingowa

dofacza:

1)  zaswiadczenie lub o$wiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych
zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa.

2)  o$wiadczenie wskazujace podmioty, na rzecz ktorych wykonuje zawodowa
dzialalnos¢ lobbingowa.

3) w przypadku. gdy podmiot dokonujacy zgloszenia wystepuje na rzecz osoby
prawnej zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sadowym - wyciag albo
oswiadczenie o wpisie do rejestru przedsigbiorcow w Krajowyvm Rejestrze
Sadowym dotyczacym tej osoby prawnej.

W przypadku stwierdzenia braku ktéregokolwiek z dokumentow, o ktorych mowa

w ust. 1 lub stwierdzenia brakoéw formalnych zgloszenia. Departament Organizacyjno —

Administracyjny wystepuje o uzupelnienie brakow wyznaczajac podmiotowi termin nie

dtuzszy niz 7 dni. Nieuzupelnienie brakow w wyznaczonym terminie przyjmuje si¢ za

rezygnacj¢ podmiotu z wystapienia.

§ 6.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 5. sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej

za skladanie falszywych zeznan.



§ 7.

W przypadku stwierdzenia, ze czynnosci wchodzace w zakres zawodowej dzialalnosci
lobbingowej sa wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestru. Departament
Organizacyjno — Administracyjny przygotowuje wystapienie Marszalka Wojewodztwa
Swietokrzyskiego informujace o tym fakcie ministra wiasciwego do spraw administracji
publicznej (art.17 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa — Dz. U. z 2005r. Nr 169, poz.1414 z p6zn. zm.). a przepisy niniejszych

zasad nie maja zastosowania.

§ 8.
1.  Wiasciwa komorka merytoryczna Urzedu, w zaleznosci od przedmiotu wniesionego
wystgpienia — przygotowuje projekt odpowiedzi Marszalka Wojewodztwa
Swietokrzyskiego. Department Organizacyjno — Administracyjny przekazuje

stanowisko Marszatka podmiotowi. ktory wystapil z wnioskiem lub na polecenie
Marszatka wyznacza uzgodniony z nim termin spotkania w celu omowienia

przedmiotowej sprawy.

]

W spotkaniu, o ktorym mowa w ust.l bierze udzial Marszalek Wojewodztwa
Swietokrzyskiego lub osoba przez niego wskazana.

Przebieg spotkania dokumentuje si¢ w postaci notatki stluzbowej. W przypadku

LJ

prowadzenia prac legislacyjnych nad projektem aktu prawa miejscowego. notatke
zalacza si¢ do danego projektu.

4. W przypadku zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem aktu prawa
miejscowego, merytoryczna komorka organizacyjna Urzedu prowadzaca sprawe
informuje podmiot wykonujacy zawodowa dzialalno$¢ lobbingowa o posiedzeniu
wlasciwej merytorycznie Komisji Sejmiku Wojewddztwa Swictokrzyskiego lub sesji
Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego. na ktorych projekt aktu prawa miejscowego

jest rozpatrywany.

§ 9.
Departament Organizacyjno — Administracyjny prowadzi ewidencj¢ wystapien. w ktorej
zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1)  date wplywu wystapienia do Urzedu,
2) imie, nazwisko i adres lub nazwe i adres podmiotu wykonujacego zawodowa

dzialalnos$¢ lobbingowa. od ktorego pochodzi wystapienie.



3)
4)

3)
6)
7)

numer w rejestrze podmiotéw wykonujacych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa.

imi¢ nazwisko 1 adres, nazwe i adres podmiotu. na rzecz ktdrego wykonywana jest
zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa,

okreslenie formy podjetej dziatalnosci lobbingowej.

okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan.

opis sposobu zalatwienia zgloszenia, ze wskazaniem merytorycznie wlasciwej komorki

organizacyjnej Urzedu.

§ 10.

Departament Organizacyjno — Administracyjny na podstawie ewidencji wystapien

opracowuje raz w roku, do konca m-ca lutego — informacjg¢ o dzialaniach podejmowanych

wobec organéw samorzadu wojewodztwa s$wigtokrzyskiego w roku poprzednim przez

podmioty wykonujace zawodowg dziatalno$¢ lobbingowg i publikuje ja w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu (art. 18 ustawy, o ktorej mowa w § 7).





