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UCHWAŁA NR  815/15 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

Z DNIA 5 listopada 2015r. 

 

W SPRAWIE: 
 

akceptacji projektu Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 w części dotyczącej 

Europejskiego Funduszu Społecznego - Poddziałania 9.3.2.  

 

NA PODSTAWIE: 
 

art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 

(Dz.U. 2015 poz. 1392), art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju  (Dz.U. 2014 poz. 1649), art. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.  

o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych  

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014r. poz. 1146), uchwala się co następuje: 

 

§ 1 

 
 

Akceptuje się projekt Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 w części dotyczącej 

Europejskiego Funduszu Społecznego - Poddziałanie 9.3.2 - stanowiący Załącznik Nr 1 do 

niniejszej Uchwały. 

§ 2 

 
 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego, 

Dyrektorowi Departamentu Polityki Regionalnej oraz Dyrektorowi Departamentu Wdrażania 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

§ 3 

 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 MARSZAŁEK 

WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 

 

ADAM JARUBAS 
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Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych  

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego  

na lata 2014-2020 

II. Opis poszczególnych osi priorytetowych PO oraz poszczególnych Działań/ 

Poddziałań  

1. Numer i nazwa osi priorytetowej 

Oś 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem1 

2. Cele szczegółowe osi priorytetowej  

 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub  wykluczeniem społecznym poprzez 
wzmocnienie ich szans na zatrudnienie 

 Zwiększenie dostępności usług społecznych w szczególności usług środowiskowych, 
opiekuńczych oraz usług wsparcia rodziny i pieczy zastępczej dla osób zagrożonych 
ubóstwem i wykluczeniem społecznym 

 Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych 

 Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej w kreowaniu nowych miejsc pracy 

 

3. Fundusz 
(nazwa i kwota w 
EUR) 

Nazwa Funduszu Ogółem 

Europejski Fundusz Społeczny 99 574 181  

4. Instytucja 
zarządzająca 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego / Zarząd 
Województwa Świętokrzyskiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            
1 Interwencja w tym obszarze musi być zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze 
włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i 
Europejskiego Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz prawodawstwem krajowym.  
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OPIS DZIAŁANIA I PODDZIAŁAŃ 

1. Nazwa Działania/ 
Poddziałania  
 

Działanie 9.3 Wspieranie ekonomii i przedsiębiorczości 
społecznej w celu ułatwienia dostępu do 
zatrudnienia 

Poddziałanie 
9.3.1 

Wsparcie sektora ekonomii społecznej 
(projekty konkursowe) 

Poddziałanie 
9.3.2 

Koordynacja działań na rzecz ekonomii 
społecznej (projekt pozakonkursowy) 

2. Cel/e szczegółowy/e 
Działania/ 
Poddziałania 

Działanie 9.3  Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej  
w kreowaniu nowych miejsc pracy 

3. Lista wskaźników 
rezultatu 
bezpośredniego  

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

Nie dotyczy 

4. Lista wskaźników 
produktu 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

 Liczba podmiotów ekonomii społecznej 
objętych wsparciem 

5. Typy projektów  Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

1. Koordynacja rozwoju ekonomii społecznej  
w regionie obejmująca następujące działania:   

a) tworzenie regionalnych sieci współpracy 
OWES działających w regionie, w tym  
w szczególności poprzez organizowanie 
regionalnych spotkań sieciujących dla 
OWES, umożliwiających wymianę 
informacji pomiędzy ośrodkami na temat 
podejmowanych działań, postępów i 
problemów w realizacji wsparcia, 
stosowanych rozwiązaniach i metodach 
pracy itp., a także agregowanie informacji 
na temat działalności OWES i wyników ich 
pracy na poziomie całego regionu oraz 
uspójnianie i synchronizowanie tych 
działań w regionie. Wspieranie działań 
OWES nakierowanych na jednostki 
samorządu terytorialnego; 

b) tworzenie regionalnych sieci podmiotów 
ekonomii społecznej (klastry, franczyzy) 
oraz włączanie podmiotów ekonomii 
społecznej w istniejące na poziomie 
regionalnym organizacje branżowe (sieci, 
klastry); 

c) tworzenie regionalnych sieci kooperacji 
podmiotów ekonomii społecznej o 
charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, 
ZAZ, WTZ), mających umożliwić 
wzajemne uczenie się i wymianę 
informacji oraz wsparcie tych podmiotów 
w osiąganiu standardów usług; 
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d) inicjowanie współpracy jednostek systemu 
pomocy społecznej, podmiotów ekonomii 
społecznej, w tym o charakterze 
reintegracyjnym, OWES2 dla zwiększenia 
synergii działań podejmowanych przez te 
podmioty w procesie aktywizacji osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym i wzrostu zatrudnienia w 
sektorze ekonomii społecznej m.in. w celu 
zapewnienia ciągłości procesu 
reintegracyjnego, a także współpracy ww. 
podmiotów z innymi podmiotami takimi jak 
szkoły, uczelnie wyższe, instytucje rynku 
pracy, przedsiębiorstwa m.in. w celu 
zwiększenia liczby staży i praktyk w 
podmiotach ekonomii społecznej czy też  
w typowych przedsiębiorstwach;  

e) budowanie powiązań pomiędzy nauką, 
biznesem i ekonomią społeczną na 
poziomie regionalnym (spotkania, 
warsztaty, doradztwo, wymiana informacji) 
w celu nawiązania stałej współpracy;  

f) organizacja przedsięwzięć służących 
zwiększaniu widoczności podmiotów 
ekonomii społecznej jako dostawców 
produktów i usług oraz wspieranie 
sprzedaży produktów i usług 
świadczonych przez podmioty ekonomii 
społecznej na poziomie regionalnym (np. 
targi ekonomii społecznej, sprzedaż 
produktów i usług podmiotów ekonomii 
społecznej za pomocą jednego 
regionalnego portalu); 

g) współpraca z jednostkami samorządu 
terytorialnego i innymi podmiotami 
lokalnymi, w szczególności podmiotami 
ekonomii społecznej, w zakresie tworzenia 
lokalnych planów rozwoju ekonomii 
społecznej (spotkania, wymiana 
informacji, dobre praktyki, doradztwo), 
stosowania klauzul społecznych lub 
społecznie odpowiedzialnych zamówień 
publicznych, zlecania zadań podmiotom 
ekonomii społecznej; 

h) wspieranie realizacji przez podmioty 
ekonomii społecznej usług użyteczności 
publicznej i współpraca z OWES w tym 

                                                            
2 ROPS zobowiązany jest do nawiązania współpracy z Ośrodkami Wsparcia Ekonomii Społecznej (OWES) 
posiadającymi akredytację ministra właściwego do spraw zabezpieczeń społecznych na teren województwa 
świętokrzyskiego w celu ustalenia planu i zasad współpracy oraz realizacji wspólnych inicjatyw. ROPS wspólnie z 
OWES określają podział zadań i obszarów kompetencji w szczególności w zakresie działań animacyjnych i 
edukacyjnych adresowanych do jednostek samorządu terytorialnego zgodnie z regionalnym programem 
rozwoju ekonomii społecznej. 
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zakresie;  

i) zapewnienie funkcjonowania 
Regionalnego Komitetu Rozwoju 
Ekonomii Społecznej, o którym mowa  
w KPRES, i organizowanie jego prac oraz 
tworzenie możliwości współpracy 
kluczowych interesariuszy w zakresie 
kreowania rozwoju ekonomii społecznej  
w regionie;  

j) wyznaczanie kierunków rozwoju ekonomii 
społecznej, aktualizacja regionalnego 
programu rozwoju ekonomii społecznej; 

k) reprezentowanie interesów  sektora 
ekonomii społecznej na poziomie 
regionalnym oraz włączenie ekonomii 
społecznej do strategii rozwoju 
województwa w obszarach związanych  
z rynkiem pracy, integracją społeczną, 
rozwojem przedsiębiorczości oraz 
innowacji, rozwojem usług użyteczności 
publicznej oraz innymi priorytetami, w 
ramach których jest możliwy regionalny 
rozwój ekonomii społecznej. 

6. Typ beneficjenta  Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Świętokrzyskiego 

7. Grupa docelowa/ 
ostateczni odbiorcy 
wsparcia  

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

 podmioty ekonomii społecznej3, w tym 
organizacje pozarządowe,   

 podmioty wspierające sektor ekonomii 
społecznej 

8. Instytucja 
pośrednicząca  

      (jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

9. Instytucja 
wdrażająca  

(jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

10. Kategoria(e) 
regionu(ów)  
wraz z przypisaniem  
kwot UE (EUR) 

Region słabiej 
rozwinięty  

Ogółem 

Działanie 9.3 9 530 641  

Poddziałanie 
9.3.2 

766 064 

11. Mechanizmy 
powiązania 
interwencji z innymi 
Działaniami/ 
Poddziałaniami w 
ramach PO lub z 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

 W zakresie zapewnienia koordynacji 
udzielanego wsparcia z innymi Działaniami  
i Osiami Priorytetowymi RPOWŚ na lata 2014-
2020: 

 Komitet Monitorujący RPOWŚ na lata 

                                                            
3 Definicja podmiotów ekonomii społecznej znajduje się w słowniku terminologicznym SZOOP. 
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innymi PO 

(jeśli dotyczy) 

2014-2020, 

 kryteria wyboru projektów, 

 działania w zakresie informacji i promocji, 

 monitoring i ewaluacja. 

 W zakresie zapewnienia koordynacji 
udzielanego wsparcia z innymi Programami 
Operacyjnymi: 

 Linia demarkacyjna określająca podział 
interwencji pomiędzy poziom krajowy  
i regionalny, 

 Wspólna Lista Wskaźników Kluczowych,  

 Kontrakt Terytorialny dla Województwa 
Świętokrzyskiego na lata 2014-2020, 

 Wytyczne w zakresie realizacji 
przedsięwzięć w obszarze włączenia 
społecznego i zwalczania ubóstwa  
z wykorzystaniem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego i Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 
2014-2020. 

 Komplementarność z innymi Programami 
Operacyjnymi: 

 Program Operacyjny Wiedza Edukacja 
Rozwój,  

 Krajowy Program Rozwoju Ekonomii 
Społecznej, 

 regionalny program rozwoju ekonomii 
społecznej, 

 Program na rzecz przemian i innowacji 
społecznych, 

 COSME – program na rzecz 
konkurencyjności  przedsiębiorstw oraz 
małych i średnich przedsiębiorstw.  

12. Instrumenty 
terytorialne 

(jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

13. Tryb(y) wyboru 
projektów 
oraz wskazanie 
podmiotu 
odpowiedzialnego 
za nabór i ocenę 
wniosków 
oraz przyjmowanie 
protestów  

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

Tryb pozakonkursowy  

 

Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu 
Społecznego Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Świętokrzyskiego 

14. Limity i ograniczenia 
w realizacji 
projektów 

(jeśli dotyczy) 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

1. Zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra 
właściwego ds. rozwoju regionalnego,  
w szczególności: 

 Wytyczne w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w zakresie Europejskiego 
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Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego 
oraz Funduszu Spójności  na lata  
2014-2020, 

 Wytyczne w zakresie realizacji 
przedsięwzięć w obszarze włączenia 
społecznego i zwalczania ubóstwa  
z wykorzystaniem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego i Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 
2014-2020: 

 Łączny budżet na działania 
koordynacyjne w obszarze ekonomii 
społecznej nie może przekroczyć kwoty 
5 040 000 PLN, 

 średnio w całym okresie 
programowania roczna kwota na 
działania koordynacyjne wynosi nie 
więcej niż 720 000 PLN. 

2. Beneficjent może dokonywać przesunięć  
w budżecie projektu określonym we wniosku 
do 10% wartości środków w odniesieniu do 
zadania, z którego  przesuwane są środki jak  
i do zadania, na które przesuwane są środki 
w stosunku do zatwierdzonego wniosku. 

Szczegółowe zasady dokonywania przesunięć 
określone są w umowie o dofinansowanie 
projektu. 

15. Warunki i planowany 
zakres stosowania  
cross-financingu (%) 
(jeśli dotyczy) 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

Przewiduje się zastosowanie mechanizmu 
finansowania krzyżowego z zastrzeżeniem pułapu 
maksymalnej wartości 10% określonej na 
poziomie projektu. 

Cross-financing może dotyczyć jedynie takich 
wydatków, których poniesienie ściśle wynika  
z potrzeb realizacji projektu oraz jest wprost 
powiązane z głównymi zadaniami realizowanymi  
w ramach danego projektu. 

Szczegółowe warunki określają: 

 Wytyczne w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata 2014-2020, 

 warunki i zasady naboru projektu 
pozakonkursowego. 

16. Dopuszczalna Działanie 9.3  
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maksymalna 
wartość zakupionych 
środków trwałych 
jako % wydatków 
kwalifikowalnych 

Poddziałanie 
9.3.2 

Maksymalna wartość zakupionych środków 
trwałych wynosi 10% wydatków kwalifikowanych. 

W ramach projektów współfinansowanych  
z EFS wartość wydatków poniesionych na zakup 
środków trwałych o wartości jednostkowej równej  
i wyższej niż 350 PLN netto w ramach kosztów 
bezpośrednich projektu oraz wydatków w ramach 
cross-financingu nie może łącznie przekroczyć 
10% wydatków kwalifikowalnych projektu. 

Szczegółowe warunki określają: 

 Wytyczne w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata 2014-2020, 

 warunki i zasady naboru projektu 
pozakonkursowego. 

17. Warunki 
uwzględniania 
dochodu w projekcie  
(jeśli dotyczy) 

Działanie 9.3 Szczegółowe warunki określają Wytyczne  
w zakresie kwalifikowalności wydatków  
w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 
2014-2020. 

18. Warunki stosowania 
uproszczonych form 
rozliczania 
wydatków 
i planowany zakres 
systemu zaliczek 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

Szczegółowe warunki określają: 

 Wytyczne w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata 2014-2020, 

 warunki i zasady naboru projektu 
pozakonkursowego. 

19. Pomoc publiczna  
i pomoc de minimis 
(rodzaj 
i przeznaczenie 
pomocy, unijna 
lub krajowa 
podstawa prawna)  

Działanie 9.3 O ile dotyczy: 

Pomoc de minimis, pomoc publiczna na szkolenia 
i/lub doradztwo i/lub subsydiowanie zatrudnienia:  

 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013  
z  18.12.2013  w sprawie pomocy de minimis,  

 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014  
z 17.06.2014 w sprawie wyłączeń blokowych,  

 Rozporządzenie MIiR z dnia 2 lipca 2015 r.  
w sprawie udzielania pomocy de minimis  
i pomocy publicznej w ramach programów 
operacyjnych finansowanych z Europejskiego 
Funduszu Społecznego na lata 2014-2020. 

20. Maksymalny  
% poziom 

 Ogółem 

Działanie 9.3  
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dofinansowania UE 
wydatków 
kwalifikowalnych  
na poziomie 
projektu4 
(jeśli dotyczy) 

Poddziałanie 
9.3.2 

85% 

21. Maksymalny  
% poziom 
dofinansowania 
całkowitego 
wydatków 
kwalifikowalnych  
na poziomie projektu  
(środki UE + 
ewentualne 
współfinansowanie z 
budżetu państwa lub 
innych źródeł 
przyznawane 
beneficjentowi przez 
właściwą instytucję) 

(jeśli dotyczy) 
 

 Ogółem 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

85% 

Maksymalny poziom dofinansowania projektu 
będzie określony w warunkach i zasadach naboru 
projektu pozakonkursowego. 

22. Minimalny wkład 
własny beneficjenta 
jako % wydatków 
kwalifikowalnych  
 

 Ogółem 

Działanie 9.3  

Poddziałanie 
9.3.2 

15%  

Minimalny wkład własny będzie określony  
w warunkach i zasadach naboru projektu 
pozakonkursowego. 

23. Minimalna 
i maksymalna 
wartość projektu 
(PLN)  

(jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

24. Minimalna 
i maksymalna 
wartość wydatków 
kwalifikowalnych 
projektu (PLN)  
(jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

25. Kwota alokacji UE 
na instrumenty 
finansowe 
(EUR) 
(jeśli dotyczy) 

Nie dotyczy 

                                                            
4 W przypadku projektów objętych pomocą publiczną faktyczny poziom dofinansowania wynikać będzie z 
odrębnych przepisów prawnych, w tym w szczególności rozporządzeń wydanych przez ministra właściwego do 
spraw rozwoju regionalnego na podstawie art. 27 ust. 4 Ustawy. W przypadku projektów generujących dochód 
dofinansowanie UE jest ustalane na podstawie art. 61 albo 65 rozporządzenia 1303/2013. Obniżeniu podlega 
nie poziom dofinansowania w ujęciu procentowym, a kwota wydatków kwalifikowalnych.  
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26. Mechanizm 
wdrażania 
instrumentów 
finansowych 

Nie dotyczy 

27. Rodzaj wsparcia 
instrumentów 
finansowych 
oraz najważniejsze 
warunki 
przyznawania 

Nie dotyczy 

28. Katalog 
ostatecznych 
odbiorców 
instrumentów 
finansowych 

Nie dotyczy 
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VI. Załączniki 

 Załącznik 1 – Tabela transpozycji PI na Działania/Poddziałania w poszczególnych osiach 

priorytetowych; 

 Załącznik 2 – Tabela wskaźników rezultatu bezpośredniego i produktu dla Działań  

i Poddziałań; 

 Załącznik 3 – Kryteria wyboru projektów dla poszczególnych osi priorytetowych, Działań  

i Poddziałań;  

 Załącznik 4 – Wykaz projektów zidentyfikowanych przez właściwą instytucję w ramach 

trybu pozakonkursowego.  

 

VII. Inne  

 Słownik terminologiczny; 

 Spis skrótów. 
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 Załącznik nr 1 do SZOOP  

Tabela transpozycji PI na Działania/Poddziałania w poszczególnych  

osiach priorytetowych 

 

 

Nazwa  
i nr  
osi 

priorytet. 

Nr Działania 
Nr Poddziałania 

(jeśli dotyczy) 
Nr 
CT 

Nr PI 

 

Uwagi 
dodatkowe 

Osie 1 - 7  

 

Do uzupełnienia na 
kolejnym etapie prac 

Do uzupełnienia na kolejnym 
etapie prac 

  

Zakres 
merytoryczny dla 
osi 1 – 7   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oś 8  
Rozwój 
edukacji  
i aktywne 
społeczeń
stwo 
 

8.1 Równość 
mężczyzn i kobiet we 
wszystkich 
dziedzinach, w tym 
dostęp do 
zatrudnienia, rozwój 
kariery, godzenie 
życia zawodowego  
i prywatnego 

8.1.1 Zwiększanie dostępu do 
opieki nad dziećmi do lat 3 
(projekty konkursowe) 

8 8iv 
 

8.1.2 Zwiększanie dostępu do 
opieki nad dziećmi do lat 3 – 
ZIT (projekty konkursowe) 

8 8iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.2 Aktywne i zdrowe 
starzenie się 

8.2.1 Przeciwdziałanie 
przedwczesnemu 
opuszczaniu rynku pracy 
przez osoby  
w wieku aktywności 
zawodowej  
(projekty konkursowe) 

8 8vi 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.2.2  Wsparcie profilaktyki 
zdrowotnej w regionie  
(projekty konkursowe) 

8 8vi 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.2.3 Wsparcie profilaktyki 
zdrowotnej – ZIT  
(projekty konkursowe) 

8 8vi 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.3 Zwiększenie 
dostępu do wysokiej 
jakości edukacji 
przedszkolnej oraz 
kształcenia 
podstawowego, 
gimnazjalnego  

8.3.1 Upowszechnianie  
i wzrost jakości edukacji 
przedszkolnej  
(projekty konkursowe) 

10 10i 

 

8.3.2 Wsparcie kształcenia 
podstawowego w zakresie 
kompetencji kluczowych 

10 10i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
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i ponadgimnazjalnego (projekty konkursowe) częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.3.3 Rozwój edukacji 
kształcenia ogólnego  
w zakresie stosowania TIK 
(projekty konkursowe) 

10 10i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.3.4 Rozwój szkolnictwa 
ponadpodstawowego  
w budowaniu kompetencji 
kluczowych  
(projekty konkursowe) 

10 10i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.3.5 Realizacja programu 
stypendialnego skierowanego 
do uczniów szkół 
ponadpodstawowych  
(projekt pozakonkursowy) 

10 10i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.3.6 Wzrost jakości edukacji 
ogólnej – ZIT  
(projekty konkursowe) 

10 10i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.4 Kształcenie 
ustawiczne osób 
dorosłych 

8.4.1 Podnoszenie 
umiejętności lub kwalifikacji 
osób dorosłych w obszarze 
ICT i języków obcych – 
Operator PSF  
(projekty konkursowe) 

10 10iii 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.4.2 Podnoszenie 
umiejętności lub kwalifikacji 
osób dorosłych w obszarze 
ICT i języków obcych poprzez 
realizację oddolnych inicjatyw 
edukacyjnych 
(projekty konkursowe) 

10 10iii 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.4.3 Podnoszenie 
umiejętności lub kwalifikacji 
osób dorosłych w obszarze 
ICT i języków obcych poprzez 
realizację oddolnych inicjatyw 
edukacyjnych – ZIT  
(projekty konkursowe) 

10 10iii 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.5 Rozwój i wysoka 
jakość szkolnictwa 
zawodowego oraz 
kształcenia 

8.5.1 Podniesienie jakości 
kształcenia zawodowego oraz 
wsparcie na rzecz tworzenia  
i rozwoju CKZiU  
(projekty konkursowe) 

10 10iv 
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ustawicznego 
8.5.2 Realizacja programu 
stypendialnego skierowanego 
do uczniów zdolnych szkół 
kształcenia zawodowego 
(projekt pozakonkursowy) 

10 10iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

 8.5.3 Edukacja  formalna  
i pozaformalna osób 
dorosłych (projekty 
konkursowe) 

10 10iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

8.5.4 Kształcenie ustawiczne 
– ZIT (projekty konkursowe) 

10 10iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

Oś 9 
Włączenie 
społeczne  
i walka z 
ubóstwem 
 

 

9.1 Aktywna 
integracja 
zwiększająca szanse 
na zatrudnienie 
(projekty konkursowe) 

Nie dotyczy 9 9i 

 

9.2 Ułatwienie 
dostępu do wysokiej 
jakości usług 
społecznych  
i zdrowotnych 

9.2.1 Rozwój wysokiej jakości 
usług społecznych  
(projekty konkursowe) 

9 9iv 

 

9.2.2 Rozwój wysokiej jakości 
usług społecznych  
i zdrowotnych – ZIT  
(projekty konkursowe) 

9 9iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

9.2.3 Rozwój wysokiej jakości 
usług zdrowotnych  
(projekty konkursowe) 

9 9iv 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

9.3 Wspieranie 
ekonomii  
i przedsiębiorczości 
społecznej w celu 
ułatwienia dostępu do 
zatrudnienia. 

9.3.1 Wsparcie sektora 
ekonomii społecznej  
(projekty konkursowe) 

9 9v 

 

9.3.2 Koordynacja działań na 
rzecz ekonomii społecznej 
(projekt pozakonkursowy) 

9 9v 

 

Oś 10  

Otwarty 
rynek 
pracy   

10.1 Działania 
publicznych służb 
zatrudnienia na rzecz 
podniesienia 
aktywności 
zawodowej osób 

Nie dotyczy 8 8i 
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powyżej 29 roku życia 
(projekty 
pozakonkursowe) 

10.2 Działania na 
rzecz podniesienia 
aktywności 
zawodowej osób 
powyżej 29 roku życia 

10.2.1 Wsparcie aktywności 
zawodowej osób powyżej 29 
roku życia pozostających bez 
zatrudnienia  
(projekty konkursowe) 

8 8i 

 

10.2.2 Wsparcie aktywności 
zawodowej osób powyżej 29 
roku życia pozostających bez 
zatrudnienia – ZIT  
(projekty konkursowe) 

8 8i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

10.3 Mobilność 
zawodowa                      
i geograficzna w 
ramach sieci Eures 
wspierana przez 
publiczne służby 
zatrudnienia, WK 
OHP oraz podmioty 
akredytowane przez 
MPiPS 

10.3.1 Mobilność zawodowa             
i geograficzna w ramach sieci 
Eures, wspierana przez 
publiczne służby zatrudnienia 
(projekty pozakonkursowe) 

8 8i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

10.3.2 Mobilność zawodowa  
i geograficzna w ramach sieci 
Eures, wspierana przez  
WK OHP oraz podmioty 
akredytowane przez MPiPS 
(projekty konkursowe). 

8 8i 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

10.4 Rozwój 
przedsiębiorczości                
i tworzenie nowych 
miejsc pracy 

 

10.4.1 Wsparcie rozwoju 
przedsiębiorczości poprzez 
zastosowanie instrumentów 
zwrotnych i bezzwrotnych 
(projekty konkursowe) 

8 8iii 

 

10.4.2 Wsparcie rozwoju 
przedsiębiorczości poprzez 
zastosowanie instrumentów 
bezzwrotnych - ZIT (projekty 
konkursowe) 

8 8iii 

Zakres 
merytoryczny dla 
poddziałania   
w pozostałych 
częściach SZOOP 
zostanie 
uzupełniony na 
kolejnym etapie 
prac. 

10.5 Przystosowanie 
pracowników, 
przedsiębiorstw  
i przedsiębiorców do 
zmian  
(projekty konkursowe) 

Nie dotyczy 8 8v 
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Załącznik nr 2 do SZOOP 

Tabela wskaźników rezultatu bezpośredniego i produktu dla Działań i Poddziałań 

 

WSKAŹNIKI REZULTATU BEZPOŚREDNIEGO  

 Nazwa wskaźnika 
Jednostka 

miary 

Kategoria  
regionu 

Wartość 
bazowa  

Rok  
bazowy  

Szacowana 
wartość 

docelowa 
(2023) 

Źródło 

 

Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem 

Poddziałanie 9.3.2 Nie dotyczy 
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WSKAŹNIKI PRODUKTU  

 Nazwa wskaźnika 
Jednostka 

 miary 
Kategoria 
 regionu 

Wartość 
pośrednia  

(2018) 

Szacowana 
wartość 

docelowa 
(2023) 

Źródło 

Oś priorytetowa 9. Włączenie społeczne i walka z ubóstwem 

Działanie 9.3 

Poddziałanie 9.3.2 
Liczba podmiotów ekonomii 
społecznej objętych wsparciem 

szt. 
Słabiej 

rozwinięty 
N/D 50 SL 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAŁĄCZNIK NR 4 DO SZOOP 
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WYKAZ PROJEKTÓW ZIDENTYFIKOWANYCH PRZEZ WŁAŚCIWĄ INSTYTUCJĘ  

W RAMACH TRYBU POZAKONKURSOWEGO  
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SŁOWNIK TERMINOLOGICZNY: 

 

Ośrodek wsparcia ekonomii społecznej (OWES) – podmiot lub partnerstwo posiadające 

akredytację ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego, świadczące łącznie 

wszystkie rodzaje usług wsparcia ekonomii społecznej.  

Podmiot ekonomii społecznej –  

a) przedsiębiorstwo społeczne, w tym spółdzielnia socjalna, o której mowa w ustawie z 

dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z późn. 

zm.); 

b) podmiot reintegracyjny, realizujący usługi reintegracji społecznej i zawodowej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym: 

i) CIS i KIS;  

ii) ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;  

c) organizacja pozarządowa lub podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 

2014 r. poz. 1118, z późn. zm.); 

d) podmiot sfery gospodarczej utworzony w związku z realizacją celu społecznego bądź 

dla którego leżący we wspólnym interesie cel społeczny jest racją bytu działalności 

komercyjnej. Grupę tę można podzielić na następujące podgrupy: 

i) organizacje pozarządowe, o których mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie prowadzące działalność 

gospodarczą, z której zyski wspierają realizację celów statutowych; 

ii) spółdzielnie, których celem jest zatrudnienie tj. spółdzielnie pracy, inwalidów  

i niewidomych, działające w oparciu o ustawę z dnia 16 września 1982 r.  - Prawo 

spółdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z późn. zm.); 

iii) spółki non-profit, o których mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, o ile udział sektora publicznego w spółce 

wynosi nie więcej niż 50%. 
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Spis skrótów 
 

CT            cel tematyczny 

COSME Program na rzecz konkurencyjności  przedsiębiorstw oraz małych i średnich 
przedsiębiorstw 

EFRR  Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego 

EFS  Europejski Fundusz Społeczny 

FS Fundusz Spójności 

IK UP Instytucja Koordynująca Umowę Partnerstwa, której funkcję pełni minister właściwy do 
spraw rozwoju regionalnego 

IZ Instytucja zarządzająca 

KE Komisja Europejska 

KM 
 
KPRES 
 
OWES 

Komitet monitorujący 
 
Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Społecznej 
 
ośrodek wsparcia ekonomii społecznej 

PI Priorytet inwestycyjny 

PO Program operacyjny 

PO EWT Program Operacyjny Europejska Współpraca Terytorialna 

PO WER  Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwój  

ROPS 
 
RPO 

 regionalny ośrodek polityki społecznej 
 
Regionalny Program Operacyjny 

SZOOP  Szczegółowy opis osi priorytetowych krajowych i regionalnych programów operacyjnych 
na lata 2014-2020 

UP Umowa partnerstwa 

WLWK 
 
 

Wspólna Lista Wskaźników Kluczowych  
 

  

  


