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Informacja za IV kwartal 2014 r. dot. stanu zatrudnienia na stanowiskach urze¢dniczych
i kierowniczych urzedniczych, w tym wykaz nowozatrudnionych oséb, z podaniem
stanowiska, daty zatrudnienia i sposobu rekrutacji

Struktura zatrudnienia wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych urzedniczych przedstawiala si¢ nastgpujgco:

Lp. Stanowisko Lista os6b zatrudnionych
1 Kierownicze stanowiska urzednicze 97
2 Stanowiska urzednicze 580

Lista pracownikow na stanowiskach ul:zt;dniczych i kierowniczych urzedniczych Urzedu
Marszalkowskiego Wojewdodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach zatrudnionych
w IV kwartale 2014 r.

Lp. Nazwisko Imig Stanowisko Data Sposo6b zatrudnienia
zatrudnienia

1 BARAN ANNA PODINSPEKTOR 23/10/2014 | Umowa na zastepstwo

CZLONEK
2
BINKOWSKA AGATA ZARZADU 01/12/2014

Przeniesienie w trybie
STARSZY art. 22 ustawy o

3 | BOMBOL AGNIESZKA SPECJALISTA 01/10/2014 ptscovmiksch
samorzadowych
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
4 | GALATA AGATA PODINSPEKTOR 20/10/2014 | urzednicze, w tym

: kierownicze stanowisko
urzgdnicze
5" | GLEJCH AGNIESZKA PODINSPEKTOR 01/10/2014 | Umowa na zastepstwo
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
6 | GRABOWSKA PAULINA PODINSPEKTOR 20/10/2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
7 | GUMULA KATARZYNA | PODINSPEKTOR 20/10/2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
JACEWICZ- urzednicze, w tym

: MARCINIAK o e e b e kierownicze stanowisko
urzednicze
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Nabor kandydatow na
wolne stanowisko
9 | KOWALSKI MAREK PODINSPEKTOR 02/12/2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
10 | PODOSEK AGNIESZKA INSPEKTOR 01/12/2014 | Umowa na zastepstwo
Przeniesienie w trybie

’ STARSZY art. 22 ustawy o
11 | ROMANSKA BARBARA SPECJALISTA 01/10/2014 pracownikach
samorzadowych
Nabér kandydatow na
: wolne stanowisko
12 | SARZYNSKA DOROTA PODINSPEKTOR 20/10/2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze
13 | STASIAK KAROLINA PODINSPEKTOR 08/12/2014 | Umowa na zastepstwo
Nabor kandydatéw na -
. wolne stanowisko
14 | WROBLEWSKI HUBERT PODINSPEKTOR 01/11/2014 | urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko
urzednicze

DYREKRTOR
bju Zawodowego

Zbign Walas
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