UCHWALA Nr X@IV/7 72/14
SEJMIKU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
zdnia 26 czerwca 2014 r.

w sprawie utworzenia Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Skarzysku — Kamiennej

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596, z pézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdézn. zm.), art.
5¢c pkt 1, art. 58 ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004
1. Nr 256, poz. 2572, z pdézn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
1. Z dniem 1 wrzesnia 2014 r. tworzy si¢ Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Skarzysku — Kamiennej, zwane dalej ,.Centrum”.
2. Centrum jest placowka  ksztalcenia  ustawicznego,  umoZzliwiajaca  uzyskanie
i uzupelianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.
3. Akt zatozycielski Centrum stanowi zalagcznik nr 1 do uchwaty.
4. Centrum nadaje si¢ statut, ktory stanowi zalgcznik nr 2 do uchwaly.
§2

Centrum bedzie prowadzi¢ dzalalno§¢ statutowa 2z wykorzystaniem mienia Centrum
Ksztalcenia Pracownikow Shizb Spolecznych w  Skarzysku-Kamiennej, majacego siedzibe
w Skarzysku-Kamiennej przy ul. Legionow 124.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.
§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wiceprzewodniczacy Sejmiku

Jozef Grabowski



Uzasadnienie

Celem utworzenia Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w  Skarzysku-Kamiennej  jest
uzupehienie 1 wzbogacenie dotychczasowej oferty edukacyjnej Centrum Ksztalcenia
Pracownikow Shizb Spolecznych w  Skarzysku-Kamiennej, w zwiazku z zainteresowaniem
0sob dorostych podnoszeniem poziomu kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych.
W  przypadku zawodow medycznych 1 zabezpieczenia spolecznego szkoly, dla ktorych
organem prowadzacy jest Samorzad Wojewoddztwa sa jedynymi placowkami publicznymi,
ktore przygotowuja kadry na potrzeby ochrony zdrowia i opieki spolecznej w regionie.
Zachodzace w szybkim tempie zmiany w zyciu spolecznym, rozwdj nauk medycznych i
postep technologiczny powoduja konieczno$¢ cigglego poszerzania 1 aktualizowania wiedzy
0sOb wykonujacych te zawody.

Centrum ksztalcenia ustawicznego to placowka publiczna o charakterze regionalnym, w
ktorej moze by¢ prowadzone ksztalcenie ustawiczne w nastgpujacych  formach
pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) kurs umiejetnosci zawodowych,

3) kurs kompetencji ogdlnych,

4) kurs mny niz wymieniony w pkt 1-3, umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupehianie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

7 przeprowadzonej analizy rynku pracy w wojewddztwie wynika, Ze zasadne bedze
prowadzenie przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego nastepujacych kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych:

1) A.63 Organizacja i prowadzenie archiwum

2) A.64 Opracowywanie materialow archiwalnych

3) A.61 Wykonywanie zabiegdbw kosmetycznych twarzy

4) A.62 Wykonywanie zabiegbw kosmetycznych ciala, dloni, stop

5) Z.13 Zarzadzanie bezpieczenstwem w Srodowisku pracy

6) Z.22 Wykonywanie dzalan ratowniczych

7) Z.23 Zarzadzanie dzalaniami ratowniczymi

8) A.36 Prowadzenie rachunkowosci

9) A.65 Rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych

10) A.59 Przygotowanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i probek do badan
analitycznych

11) A.60 Wykonywanie badan analitycznych,

12) nne w zaleznos$ci od potrzeb lokalnego rynku pracy.

Koszty zwigzane z prowadzeniem ksztalcenia w formie kwalifikacyjnego kursu zawodowego
beda uwzgledniane 1 pokrywane z czgsci oswiatowej subwencji ogdlnej przekazywanej
Samorzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego, natomiast koszty zwiazane z ewentualnym
uruchomieniem ksztalcenia w pozostalych formach (np. kurs umiejetnosci zawodowych, inne
kursy umozliwiajace uzyskiwanie 1 uzupelianie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji
zawodowych) beda pokrywane z wplat shichaczy lub z nych Zrédet (Srodki unijne,
pracodawcy, urzedy pracy).

Centrum bedzie prowadzi¢ dzalalno§¢ statutowa =z wykorzystaniem mienia Centrum
Ksztalcenia Pracownikéw Shizb  Spotecznych w  Skarzysku-Kamiennej, ktore dysponuje
odpowiednimi  pomieszczeniami  dydaktycznymi  umozliwiajacymi  prowadzenie  zajec,
wyposazone jest w niezbedny sprzgt 1 pomoce dydaktyczne, posiada rowniez
wykwalifikowang kadre pedagogiczng.



Utworzenie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w  Skarzysku-Kamiennej nie pociagnie za
sobg dodatkowych kosztow finansowych. Srodki niezbedne do uruchomienia w biezacym
roku tej placowki zostang pokryte z budzetu CKPSS w Skarzysku-Kamiennej.

Warunkiem utworzenia ww. placowki, zgodnie z art. 58 ustawy o systemie o$wiaty, jest
podjecie przez Sejmk Wojewodztwa Swietokrzyskiego stosownej uchwaly, podpisanie aktu
zalozycielskiego 1nadanie pierwszego statutu.

Intencja Samorzadu Wojewddztwa Swictokrzyskiego jest uruchomienie Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w  Skarzysku-Kamiennej, a nastgpnie w najblizszej perspektywie, jego
organizacyjne polgczenie z pozostalymi jednostkami (szkoly policealng dla mlodziezy 1
kolegum pracownikow shizb  spolecznych) tworzacymi obecnie Centrum Ksztalcenia
Pracownikow Stizb Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej. Mozliwo$¢ taka stwarza art. 62a
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z
poézn. zm.), zgodnie z ktéorym organ prowadzacy szkoly dla dorostych, szkoly prowadzace
ksztalcenie zawodowe Iub placowki ksztalcenia ustawicznego moze je polaczyé w zespot,
zwany ,centrum ksztalcenia zawodowego 1 ustawicznego”.

Polaczenie  wszystkich szkot 1 placowek jest uzasadnione zardwno ze wzgledow
organizacyjnych, jak 1 finansowych, pozwoli na pozostawienie kosztow obstugi
administracyjnej na  niezmienionym poziomie. Wszystkie szkoly 1 placowki beda
funkcjonowaly w oparciu o mienie dotychczas pozostajace w zarzadzie Centrum Ksztalcenia
Pracownikow Shizb Spolecznych w  Skarzysku-Kamiennej, obslugiwane przez te sama
administracj¢  (dyrektor zespolu bedzie jednocze$nie dyrektorem szkét 1 placowek
wchodzacych w sklad zespotu).

Podjecie uchwaly pozwoli na rozszerzenie oferty edukacyjnej dotychczas proponowanej przez
Centrum Ksztalcenia Pracownikow Shizb  Spolecznych w  Skarzysku-Kamiennej, bez
konieczno$ci ponoszenia dodatkowych kosztow finansowych zwigzanych z uruchomieniem
nowej placowki.



Zalgcznik nr 1 do uchwaty Nr XLIV/772/14
Sejmiku Wojewodztwa Swictokrzyskiego
z dnia 26 czerwca 2014 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596, z pézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz 885, z pdézn. zm.), art. 5¢ pkt

1, art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572, z pdzm. zm.)

z dniem 1 wrzesnia 2014 r.
tworzy si¢ publiczng placowke ksztalcenia ustawicznego pod nazwa:
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

z siedziba w Skarzysku-Kamiennej, ul. Legionow 124

Organem prowadzacym Centrum jest Wojewodztwo Swietokrzyskie.

Wiceprzewodniczacy Sejmiku
(pieczg¢ okragla)

Jozef Grabowski

Otrzymuja:

1) Dyrektor Centrum Ksztalcenia Pracownikéw Stuzb Spofecznych w Skarzysku-Kamiennej,
2) Swigtokrzyski Kurator O$wiaty,
3) ala



uchwala.nr.XLI1V.769.14Zatacznik nr 2 do uchwaty
Nr XLIV/772/14

Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego

z dnia 26 czerwca 2014 r.

STATUT

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Skarzysku-Kamiennej



Rozdzial |

Postanowienia ogolne

§1

1. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej, zwane dalej Centrum, jest
placowka ksztalcenia ustawicznego, umozliwiajaca uzyskanie i1 uzupelnianie wiedzy,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.

2. Centrum ma siedzib¢ w Skarzysku-Kamiennej, ul. Legionow 124.

3. Centrum uzywa okragtej pieczeci matej i duzej z godlem panstwowym i nazwg podang w otoku
pieczeci: ,,Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Skarzysku-Kamienne;j”.

§2

Centrum dziata na podstawie:

1/,

2.

3/.

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pozn. zm.), zwanej dalej ustawa,

aktow wykonawczych do ww. ustawy w cze$ci dotyczacej organizacji centréw ksztatcenia
ustawicznego, w szczego6lnosci zas:

a). rozporzadzenia MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 186, z p6zn. zm.),

b). rozporzadzenie MEN z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie typow szkot
I placowek, w ktorych nie tworzy si¢ rady pedagogicznej ze wzgledu na specyficzng
organizacje pracy szkoty lub placowki (Dz. U. z 2001 r. Nr 120, poz. 1290),

C). rozporzadzenie MENIS z dnia 13 czerwca 2003 r. w sprawie ramowych statutow:
publicznego centrum ksztalcenia ustawicznego, publicznego osrodka doksztatcania i
doskonalenia zawodowego oraz publicznego centrum ksztatcenia praktycznego (Dz.
U z 2003 r. Nr 132, poz. 1226),

niniejszego statutu.

§3

1. Organem prowadzacym Centrum jest Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

§ 4

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1/.

2/,

3/.

4.

5/.

6/.

Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego W Skarzysku-
Kamiennej,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ sStatut Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Skarzysku-Kamiennej,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego,

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Swigtokrzyskiego
Kuratora Os$wiaty,

dyrektorze Centrum - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Skarzysku-Kamiennej,

stuchaczu — nalezy przez to nalezy przez to rozumie¢ osobe uczaca si¢ w Centrum.



Rozdziatl 11
Cele i zadania Centrum

§5

Do zadan Centrum nalezy w szczeg6lnosci:

1/,

2/,

3/,

4/.

5/,

6/.

7l.

8.

9/.

doskonalenie zawodowe, umozliwiajace uzyskanie i uzupetlnianie wiedzy, umiejg¢tnosei i
kwalifikacji zawodowych,

dostosowywanie oferty ksztatcenia ustawicznego do oczekiwan uczestnikow, zwigkszajacej
szans¢ ich zatrudnienia,

opracowywanie 1 wydawanie materiatow metodyczno-dydaktycznych na potrzeby
prowadzonego ksztalcenia,

gromadzenie informacji naukowo-technicznej na potrzeby ksztalcenia ustawicznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem kierunkoéw i form tego ksztalcenia, prowadzonego przez
Centrum,

prowadzenie poradnictwa i informacji zawodowej skierowanej do uczestnikow form
pozaszkolnych,

wspotpraca z urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych w tych urzedach,
wspotpraca z pracodawcami w zakresie przygotowania oferty ksztalcenia w formach
pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami pracodawcéw, a takze w zakresie organizacji
ksztatcenia ustawicznego pracownikow,

wspotpraca z innymi podmiotami prowadzacymi ksztatcenie ustawiczne W Kraju iza
granica,

organizacja zaj¢¢ z zakresu praktycznej nauki zawodu.

§ 6

1. Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych:

1/.
2/,
3l.

kwalifikacyjny kurs zawodowy,

kurs umiejetnosci zawodowych,

kurs, inny niz wymienione w pkt 1-2, umozliwiajacy uzyskiwanie wiedzy, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z
wykorzystaniem metod i technik na odlegtosc.

3. Dziatalno$¢ placowki jest prowadzona z uwzglednieniem potrzeb 0oséb niepelnosprawnych.

Rozdzial 111
Organy Centrum

§7

1. Organami Centrum s3:

1/.
2/,

dyrektor Centrum,
samorzad sluchaczy Centrum.

2. Organy Centrum:

1/.

2.

3l.

dziatajg 1 podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych w ustawie

o systemie o§wiaty 1 przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszym
statucie,

wspélnie rozwigzuja sytuacje konfliktowe stosownie do kompetencji 1 zgodnie
z regulaminami,

dokonuja biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach

i decyzjach.



Wszelkie spory i sytuacje konfliktowe pomi¢dzy organami Centrum rozstrzygaja, zgodnie ze
swoimi kompetencjami, organ prowadzacy lub organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, na
pisemny wniosek ztozony przez dyrektora lub samorzad stuchaczy Centrum. Rozstrzygnigcia
w/W organow sg ostateczne i wigzace dla stron.

§8
Dziatalnoscig Centrum kieruje dyrektor.

Stanowisko dyrektora Centrum powierza i odwotuje z niego Zarzad Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na zasadach okreslonych w ustawie.

§9

Dyrektor Centrum Kkieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym, organizuje i kontroluje
prace zespotu pedagogicznego, 0sob zatrudnionych w Centrum i jest ich bezposrednim
przetozonym.

Zakres obowigzkow 1 wuprawnien dyrektora Centrum okre$laja odrebne przepisy.
W szczegolnosci dyrektor Centrum:

1/. kieruje dziatalnoscig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz,

2/. powierza stanowiska kierownicze i odwotuje z tych stanowisk po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego,

3/. zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostalych pracownikow Centrum zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

4/. sprawuje nadzoér pedagogiczny nad nauczycielami Centrum i odpowiada za jego stan
organizacyjny,

5/. odpowiada za zgodny z obowigzujacymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji i
promowania,

6/. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za
prawidlowe wykorzystanie tych srodkow,

7/. organizuje administracyjna, finansowsa i gospodarczg obstuge Centrum,

8/. wnioskuje o przyznanie pracownikom nagrod, odznaczen i wyroznien,

9/. wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

10/. odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie,

11/.stwarza warunki do dziatania w placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej placowki,

12/.w drodze decyzji administracyjnej skresla stuchacza z listy stuchaczy,

13/.realizuje zadania zwigzane z odbywaniem awansu zawodowego przez nauczycieli,

14/.umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora centralnej lub Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej przeprowadzenie na terenie placowki standaryzacji zadan egzaminacyjnych,

15/. dopuszcza do uzytku w Centrum program nauczania,

16/. wykonuje inne zadania wynikajace z obowiazujacych przepiséw szczegdlnych.

§ 10

W Centrum dziala samorzad stuchaczy, zwany dalej samorzadem, ktory tworza wszyscy
stuchacze Centrum.

Organami samorzadu stuchaczy sa:

1/. przewodniczacy samorzadu stuchaczy, wybierany przez ogét stuchaczy Centrum,
2/. rada stuchaczy jako organ stanowiacy w sprawach stuchaczy.



Zasady wybierania i dzialania organéw Ssamorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Centrum.

Samorzad stuchaczy ma prawo do podejmowania uchwatl 1 wyrazania opinii we wszystkich
kwestiach zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum i przedstawiania ich dyrektorowi Centrum,
w szczegolnosci zas samorzad jest uprawniony do:

1/. zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig oraz stawianymi wymaganiami,

2/. do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,

3/. wyrazania opinii dotyczacej organizacji zycia szkolnego, w tym organizowania dziatalnosci
kulturalnej, o§wiatowej oraz rozrywkowej w Centrum,

4/. wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

5/. zglaszania stuchaczy do wyroznien i nagrod stosowanych w Centrum,

6/. zglaszania opinii i wnioskOw w sprawie zastosowanych wobec stuchaczy srodkow
wychowawczych i Kar,

71. zglaszania innowacji pedagogicznych.

Dyrektor moze uchyli¢ niezgodne z prawem uchwaty samorzadu stuchaczy.
Rozdzial 1V
Organizacja pracy Centrum
§ 11

Dyrektor Centrum moze, za zgoda organu prowadzgcego, utworzy¢ stanowisko kierownika
praktyk zawodowych.

Kierownik praktyk zawodowych organizuje, kontroluje i nadzoruje przebieg praktyk
zawodowych, a w szczegdlnosci:

1/. sporzadza harmonogram praktyk zawodowych,

2/. utrzymuje stale kontakty z zakladami pracy, w ktorych odbywajg si¢ praktyki zawodowe
stuchaczy Centrum,

3/. wnioskuje do dyrektora szkoly w sprawie doboru zakladu pracy i zawierania umoéw w
sprawie praktyk zawodowych,

4/. sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami przedmiotow zawodowych i praktycznej
nauki zawodu,

5/. w przypadku nieutworzenia stanowiska wicedyrektora wykonuje wszystkie jego obowigzki,

6/. sporzadza rozliczenia finansowe praktyk zawodowych i wspotpracuje w tym zakresie z
gléwnym ksiggowym,

71. przygotowuje kazdego roku szczegotowy rozktad praktyk zawodowych na rok nastepny,

8/. prowadzi dokumentacje praktyk zawodowych.

Szczegdtowy zakres obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci kierownika praktyk
zawodowych okresla na piSmie dyrektor Centrum

§12

Centrum zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
I pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.



§13

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za jako$¢
i wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy, a ponadto obowigzany

jest:

1/,
2/
3/,
4/.

5/,
6/.
71,

8/.
9/.

prawidtowo realizowaé przebieg procesu dydaktycznego,

gromadzi¢ pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspiera¢ rozwdj psychofizyczny stuchaczy, ich zdolno$ci i zainteresowania,
realizowa¢ uchwaty Rady Pedagogicznej oraz zarzadzenia i zalecenia dyrektora oraz organu
prowadzacego,

rzetelnie, systematycznie prowadzi¢ dokumentacje stuchaczy,

bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ stuchaczy,

udziela¢ pomocy stuchaczom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznane potrzeby stuchacza,

doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,
zachowac nalezyta staranno$¢ w zapewnieniu stuchaczom bezpieczenstwa na terenie
Centrum oraz w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych poza Centrum.

§ 14

W Centrum zatrudnia si¢ pracownikow niebgdacych nauczycielami.

1. Do zadan pracownikow ekonomicznych Centrum nalezy:

1/,

2/,
3/.

prowadzenie rachunkowo$ci Centrum zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami,

sporzadzanie sprawozdan finansowych i informacji o realizacji planu finansowego Centrum,
opracowywanie  projektow  przepisow  wewnetrznych — dotyczacych  prowadzenia
rachunkowosci, zaktadowego planu kont, obiegu dokumentéw ksiegowych oraz zasad
przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.

2. Do zadan pracownikoéw administracji i obstugi Centrum nalezy:

1/,
2/
3/

prowadzenie obstugi administracyjnej i technicznej Centrum,
prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikéw Centrum,
utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach Centrum.

3. Szczegodtowy zakres zadan pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i pracownikow
obstugi okresla regulamin organizacyjny i regulamin pracy Centrum.

Rozdzial V
Organizacja form pozaszkolnych
§ 15

Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych wymienionych w § 6 statutu.

§16

Centrum, jako podmiot prowadzacy ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, zapewnia:

1/. kadre dydaktyczng posiadajaca kwalifikacje okreslone odpowiednio w przepisach wydanych

na podstawie art. 9 ust. 2 lub art. 70 ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191),

2/. odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce

prawidlowg realizacj¢ ksztalcenia,

3/. bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,
4/. warunki organizacyjne 1 techniczne umozliwiajace udzial w ksztalceniu osobom

niepelnosprawnym,



5/. nadzor stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztalcenia.
§ 17

1. Ksztatcenie ustawiczne prowadzone w formach pozaszkolnych moze by¢ prowadzone jako
stacjonarne, zaoczne lub na odlegto$c¢.

2. Ksztalcenie prowadzone w formie stacjonarnej odbywa si¢ co najmniej przez trzy dni
w tygodniu.

3. Ksztalcenie w formie zaocznej odbywa si¢ co najmniej raz na dwa tygodnie przez dwa dni.

4. Czestotliwo$¢ zaje¢ w formach pozaszkolnych, o ktorych mowa wyzej, okre$la dyrektor
Centrum.

§ 18
1. Dla kazdej formy prowadzonego ksztalcenia Centrum prowadzi dokumentacj¢ obejmujaca:

1/. program nauczania,

2/. dziennik zajec,

3/. protokoét z przeprowadzonego zaliczenia,
4/. ewidencj¢ wydanych zaswiadczen.

2. Sposob prowadzenia dokumentacji okre$la rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oSwiaty i
wychowania w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

§ 19

Centrum prowadzi ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych na podstawie programu
nauczania przyjetego przez Centrum, opracowanego zgodnie z rozporzadzeniami ministra
wlasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie podstawy programowej ksztatlcenia w zawodach i
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

§ 20

1. Szczegotowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Centrum
opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o0 ktorym mowa w
przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Centrum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 31 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Centrum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow Centrum,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Centrum dyrektor Centrum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala rozktad zaj¢¢, okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§ 21
Centrum wspotpracuje z:
1/. pracodawcami w zakresie:

a) organizacji i prowadzenia ksztalcenia praktycznego,

b) przygotowania oferty ksztalcenia w formach pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami
pracodawcow,

c) ksztalcenia ustawicznego pracownikow;

2/. urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych w tych urzedach;

3/. innymi podmiotami prowadzacymi ksztatcenie ustawiczne w zakresie zadan statutowych.
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§ 22

Centrum sporzadza na kazdy rok szkolny plan ksztalcenia, zgodnie z rozporzadzeniami ministra
wlasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

§ 23

Centrum moze pobiera¢ optaty za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych, o ktoérych
mowa w § 6 pkt 2-3, zgodnie z zasadami okreslonymi W rozporzadzeniu ministra wlasciwego ds.
oswiaty 1 wychowania w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Rozdzial VI
Organizacja pracowni i biblioteki
§ 24

Zajecia W Centrum prowadzone sg w wyposazonych w niezbedny sprzet 1 srodki dydaktyczne
pracowniach szkolnych Centrum Ksztalcenia Pracownikow Stuzb Spotecznych w Skarzysku-
Kamiennegj.

§ 25

Stuchacze, nauczyciele oraz inni pracownicy Centrum moga korzysta¢ ze zbioréw bibliotecznych
zgromadzonych w bibliotece Centrum Ksztatcenia Pracownikow Stuzb Spotecznych w Skarzysku-
Kamiennej, na warunkach okreslonych w jej regulaminie.

ROZDZIAL VI
Prawa i obowiazki stuchaczy Centrum
§ 26
1. Shuchacze Centrum majg prawo do:

1/. wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

2/. opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

3/. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4/. swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza si¢ tym dobra innych osob,

5/. rozwijania zdolnosci i talentow,

6/. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce,

7/. Kkorzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, prawnego i zawodowego,

8/. pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

2. Shuchacze maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w szczeg6lnosci
obowigzek:

1/. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Centrum,

2/. przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Centrum,

3/. przejawiania dbatosci o wlasne zycie, higiene zdrowia oraz rozwoj,

4/. dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Centrum,

5/. $cistego przestrzegania zarzadzen i zalecen dyrektora oraz innych oséb petnigcych funkcje
kierownicze i nauczycieli.



§ 27

. Szczegolnie wyrdzniajacy si¢ stuchacze, za wyniki w nauce, wzorowe zachowanie, aktywny
udziat w zyciu Centrum 1 pracach na rzecz $rodowiska, mogag otrzymywacé nagrody
1 wyrdznienia w postaci:

1/. pochwaty dyrektora,
2/. nagrody przyznawanej przez dyrektora.

. Za nieprzestrzeganie statutu oraz obowigzujagcych w nim regulaminéw stuchacz moze by¢
ukarany karg upomnienia, nagany, a takze skresleniem z listy stluchaczy.

. Skreslenie z listy stuchacza, ktére dokonywane jest przez dyrektora Centrum w formie decyzji
administracyjnej, moze nastgpi¢ za razace naruszenie obowigzkow stuchacza wynikajgcych ze
statutu, a w szczego6lnosci:

1/. nieuczestniczenie systematycznie w zajeciach obowigzkowych,
2/. kradzieze, rozboje,

3/. naduzywanie alkoholu,

4/. czyny chuliganskie itp.

. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg stuchacza.

5. Shuchaczom przystuguje odwotanie od zastosowanych srodkéw wychowawczych, ktore sktada

si¢ do dyrektora Centrum w terminie 14 dni od daty powiadomienia 0 zastosowaniu $rodka
wychowawczego. Od decyzji o skresleniu z listy stluchaczy przystuguje odwotanie do organu
nadzoru pedagogicznego za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni od otrzymania
zawiadomienia. Maja tu zastosowanie przepisy Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

Rozdzialt VIII
Tryb wprowadzania zmian w statucie Centrum
§ 28
Centrum dziata na podstawie niniejszego Statutu.
Pierwszy statut nadaje Centrum organ prowadzacy.

Zmiany w statucie Centrum dokonywane sg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Rozdzial 1 X
Zasady gospodarki finansowej i materialowej Centrum
§ 29

Centrum jest jednostka budzetowa prowadzong przez Samorzad Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, ktorej dochody 1 wydatki sg objete jego budzetem.

Podstawowg dziatalno$é¢ Centrum finansuje Samorzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Centrum prowadzi gospodarke finansowag wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

Projekt budzetu Centrum opracowywany jest odrebnie dla kazdego podmiotu wchodzacego w
jego sktad.

Budzet Centrum zatwierdza Zarzad Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

Centrum moze posiada¢ rachunek dochodéw wlasnych utworzony zgodnie z wymogami
okreslonymi w przepisach prawa.



§ 30
Centrum sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 31
Centrum zarzadza majatkiem i prowadzi gospodarke materiatowa zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 32

1. Centrum prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i odrebnymi przepisami.

2. Centrum przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydania dyplomoéw i ich duplikatdéw,
swiadectw, zaswiadczen, zgodnie z odrgbnymi przepisami. W przypadku likwidacji Centrum
dokumentacje przekazuje si¢ odpowiednim organom, zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.
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