Zatqcznik nr 7

do ogloszenia o naborze na partnera do realizacji projektu systemowegopod nazwq ,, Kregi Innowacji-rozwdj zintegrowanych
narzedzi wspierania innowacyjnosci wojewddztwa w obszarach o duzym potencjale wzrostu”™

5 KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Curriculum Vitae |

|DANE PERSONALNE

IMIE | NAZWISKO

Adres
(ulica, nr domu, kod pocztowy,
miejscowo$c, paristwo)

Telefon / fax

E - mail

Narodowos$¢

Data urodzenia
(dzien, miesigc, rok)

[DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Daty (od - do)

Nazwa i adres pracodawcy

Branza lub sektor

Zawod lub stanowisko

Zakres dziatania i odpowiedzialnosé

|WYKSZTALCENIE | SZKOLENIA

Daty (od -do)

Nazwa i typy organizacji prowadzacej
edukacje lub szkolenie

Gtéwne przedmioty/zakres
umiejetnosci zawodowych

Otrzymany tytut
Poziom w kwalifikacji narodowej

UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE
OSOBISTE Nabyte

w trakcie Zycia i trwania Kariery,ale
niekoniecznie potwierdzoneformalnym
Swiadectwem lub dyplomem

(wyszczegolni¢ wszystkie majgce znaczenie posady, zaczgc od ostatniej)

(wyszczegolni¢ wszystkie majgce znaczenie ukoriczone kursy, zaczgc od ostatniego)

JEZYK OJCZYSTY
(wymieni¢ jezyk ojczysty)

INNE JEZYKI
(wymienic jezyki)

(wskazac poziom)

Umiejetnos¢ czytania

[biegty, dobry, podstawowy]

Umiejetnos¢ pisania

[biegtly, dobry, podstawowy]

Umiejetnos¢ mowienia

[ biegty, dobry, podstawowy]




UMIEJETNOSCI

| KOMPETENCJE SPOLECZNE

Zycie i praca z ludzmi

w wielokuturowych Srodowiskach,

na stanowiskach, gdzie wazna jest

komunikacja i w sytuacjach, gdzie

jest praca zespotowa (np.:kultura,

sport).

UMIEJETNOSCI

| KOMPETENCJE
ORGANIZACYJNE
Koordynowanie i administrowanie
ludzmi, projekty i budzety;

w pracy, w wolontariacie

(np.: kultura i sport) i w domui,itp.

UMIEJETNOSCI

| KOMETENCJE TECHNICZNE
Obstuga komputera,specyficzne
rodzaje sprzetu, urzgdzen,itp.

INNE UMIEJETNOSCI

| KOMPETENCJE
Kompetencje nie wymienione
powyzej

[PRAWO(A)JAZDY

[DODATKOWE INFORMACJE

|ANEKSY

(Wymien te kompetencje i wskaz gdzie zostaty
nabyte)

(Wymien te kompetencje i wskaz gdzie zostaty
nabyte)

(Wymien te kompetencje i wskaz gdzie zostaty
nabyte)

(Wymien te kompetencje i wskaz gdzie zostaty
nabyte)

(Inne wazne informacje, np.: osoby, z ktérymi mozna
sie skontaktowac, referencije)

|(Wymier’1 wszystkie dotgczone aneksy)




