Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne na stanowisko: Referent ds. pomocy
technicznej i rozwoju kadr — wrzesien — pazdziernik 2008 (nabér 12.09.2008 do 01.10.2008
r.) —w Biurze PO KL SBRR.

Referent ds. pomocy technicznej i rozwoju kadr — 1 etat

Po weryfikacji ofert pod katem wymagan formalnych do rozpatrzenia pozostaty oferty:

Referent ds. pomocy technicznej i rozwoju kadr

1. | Btachut Franciszek Bodzentyn
2. | Borek Agnieszka Kielce

3. | Grudzien Justyna Kielce

4. | Jelonek Maciej Kielce

5. |Kaczmarska Anna Kielce

6. | Kowalski Raul Kielce

7. | Krawczyk Katarzyna Mirzec

8. | Podsiadto Anna Kielce

9. | Skrzyniarz llona Kielce

10. | Stepien Grzegorz Strawczyn
11. | Surga Mirostaw Kielce

12. | Warowiec Anna Kielce

13. | Wédkowska Agnieszka Mastéw
14.| Zareba Anna Bodzentyn
15. | Zbylut Magdalena Kohskie

W dniu 07.11. 2008 r. 0 godz. 9°° w siedzibie Biura Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
— Kielce, ul. Jagiellonska 70 ( Il pigtro, sala konferencyjna tel. 041 335 05 02 wew. 103)
przeprowadzony zostanie test dla kandydatow na stanowisko: Referenta ds. pomocy
technicznej i rozwoju kadr.

Test obejmie zagadnienia z tematyki:
1. przepisow z zakresu finanséw publicznych
2. ustaw o samorzadzie terytorialnym
3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Prosimy o przybycie z dokumentem mogacym potwierdzi¢ tozsamos¢ kandydata.



