Uchwata Nr XXXV/406/06
Sejmiku Wojewdédztwa Swietokrzyskiego
z dnia 6 lutego 2006 r.

w sprawie ustalenia stawki najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kat. zaszeregowania

oraz akceptacji wartosci punktu w zlotych dla pracownikéw zatrudnionych w wojewddzkich

samorzadowych jednostkach organizacyjnych oéwiaty Wojewo6dztwa Swietokrzyskiego.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.) oraz § 2 pkt 2) i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania  pracownikéow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Ustala sie stawke najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania dla
pracownikoéw zatrudnionych w wojewdédzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych
o$wiaty Wojewo6dztwa Swietokrzyskiego w wysokosci:

-dla pracownikéw Policealnej Szkoty Medycznej w Morawicy - 720 zt
-dla pracownikéw Policealnej Szkoty Pracownikéw Stuzb Spotecznych w Skarzysku-Kam. - 720 zt
-dla pracownikéw Pedagogicznej Biblioteki Wojewé6dzkiej w Kielcach - 720 zt
-dla pracownikéw Swietokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach - 720zt
-dla pracownikéw Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Sandomierzu - 720 zt
-dla Zespotu Szkét Specjalnych przy Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej

Gorze - 720 zt

§2.

Przyjmuje sie¢ wartos¢ jednego punktu w wysokosci 4,00 zt dla pracownikéw wszystkich jednostek
organizacyjnych oswiaty Wojewoédztwa Swietokrzyskiego.

§3.
Traci moc uchwata Nr XIX/182/04 Sejmiku Wojew6dztwa Swietokrzyskiego z dnia 5 lipca 2004 .
w sprawie ustalenia stawki najnizszego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych

w wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych Wojewédztwa Swietokrzyskiego
oraz akceptacji wartosci punktu.

§4.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Sejmiku

Ryszard Nagérny



Uzasadnienie

Szkoly oraz pozostate jednostki o$wiaty prowadzone przez Samorzad Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego  dokonaly — weryfikacji regulaminéw  wynagradzania  pracownikow
niepedagogicznych, zwlaszcza w czesci dotyczacej stawek wynagrodzenia w poszczegolnych
kategoriach zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu (do prowadzenia przez Samorzad
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dniem 1 stycznia 2005 r. doszedt Zesp6t Szkot Specjalnych przy
Swietokrzyskim Centrum Rehabilitacji w Czarnieckiej Gérze, a Policealna Szkota Medyczna im. J.
Korczaka w Starachowicach zostata przekazana Powiatowi Starachowickiemu z dniem 1 wrze$nia
2005 r.). Zaproponowane zmiany w powyzszej kwestii poprzedzone zostaly wnikliwg analiza
sytuacji finansowej i dostosowane sa do mozliwoéci jednostek. Ujednolicenie stawek
wynagradzania w poszczegdlnych kategoriach zaszeregowania oraz warto$¢ jednego punktu
pozwoli na zniwelowanie rozbieznosci w zaszeregowaniu pracownikéw o podobnych
kwalifikacjach do poszczegolnych kategorii w naliczaniu miesiecznym wynagrodzenia
zasadniczego. Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.1222 ze zm.) stawke
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I Kkategorii zaszeregowania ustala sejmik

wojewddztwa, a wartos¢ jednego punktu pracodawca w porozumieniu z sejmikiem wojewo6dztwa.



