Uchwala Nr V/94/11
Sejmiku Wojewédztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 18 lutego 2011r.

w sprawie wynagrodzenia miesigcznego dla Marszatka Wojewo6dztwa swigtokrzyskiego.

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590, z pézn. zm.) oraz art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z p6zn. zm.)
i przepisbw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z p6zn. zm.) uchwala
sig, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ dla Pana Adama Jarubasa - Marszatka Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
wynagrodzenie miesi¢czne brutto w wysokosci:
- placa zasadnicza w kwocie 6 200,00 zi;
- dodatek funkcyjny w kwocie 2 500,00 zi
- dodatek specjalny w kwocie 3 100,00 zi
- dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci odpowiadajacej okresowi zatrudnienia.

§2.

Traci moc uchwata Nr 11/41/10 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 17 grudnia
2010 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesigcznego dla Marszatka Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Sejmiku  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z mocg obowiazujaca od 1 stycznia 2011 r.

Przewod Sejmiku

Mar: 0S



Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1590, z p6éin.zm.) oraz art. 37 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz.1458, z p6zn. zm.) sejmik
wojewddztwa ustala marszatkowi wojewddztwa wynagrodzenie. Proponowana kwota wynagrodzenia
ustalona zostata zgodnie z tabela I stanowiska wojtow (burmistrzéw, prezydentéw miast), starostow
i marszatkow , stanowiaca zatacznik Nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009
r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych (Dz. U. Nr 50 poz.398
z pézn. zm.). Konieczno$¢ zmiany wynagrodzenia marszatka wynika z obnizenia w ustawie
budzetowej na 2011 rok kwoty bazowej okreslonej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe. Laczna kwota ustalonego wynagrodzenia  nie przekracza siedmiokrotnosci kwoty
bazowej okreslonej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe w ustawie budzetowej
na 2011 r. (1766,46 x 7 =12 365,22, kwota bazowa na 2010 rok wynosita1835,35 zi, na 2011 rok
1766,46).



