ZARZADZENIE

Nr .53..!2011

Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
2 dnia .,/ L1251 .. 2011 .

okreslajace  zasady przyznawania S$wiadczen dla pracownikéw  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach w  zwiazku
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogélnego oraz uzyskaniem

zaawansowanej wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki

Na podstawie art. 103" - 103° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U.
z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) postanawia sie, co nastepuje:
§1

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia ogélnego oraz uzyskanie

zaawansowanej wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, zwanym dalej ,Urzedem”,

moze odbywac sie w nastepujacy sposéb:

1. w formach szkolnych — studia wyzsze zdefiniowane w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym jako studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie,

2. w formach pozaszkolnych — studia podyplomowe, kursy, seminaria, szkolenia, itp.

3. w formie studiow trzeciego stopnia — studia doktoranckie zdefiniowane w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym.

§2

1. Realizacja kazdej z form, o ktérych mowa w § 1, moze odbywac sie z inicjatywy Urzedu
lub za jego zgoda, jezeli podnoszenie kwalifikacji zawodowych, wyksztatcenia ogdlnego
oraz uzyskanie zaawansowanej wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki jest
lub bedzie przydatne w Urzedzie.

2. Rozpoczecie procedury starania sie 0 zgode na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
nastgpuje po wypeinieniu wniosku stanowigcego zatacznik nr 1 do zarzadzenia
skladanego za posrednictwem Biura Kadr i Rozwoju Zawodowego do Marszatka
Wojewddztwa.

§3
1. Ustala si¢ nastepujacy zakres swiadczen dla pracownikow:
1) w formach szkolnych i na studiach podyplomowych:
a) udziela sie zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy na czas niezbedny,
by pracownik mogt punktualnie przyby¢ na obowiazkowe zajecia, zgodnie

Z harmonogramem zajec¢,



b)

pracownikowi moze byé udzielone do 6 dniu urlopu szkoleniowego rocznie, jesli

program nauki przewiduje egzaminy zaliczeniowe,

c) w zwigzku z egzaminami koricowymi udziela sie ptatnego urlopu szkoleniowego

d)

w wymiarze:

6 dni — dla pracownika przystepujgcego do egzaminéw maturalinych
i eksternistycznych,

= 21 dni — w ostatnim roku studiébw na przygotowanie pracy dyplomowej
oraz przygotowanie si¢ i przystapienie do egzaminu dyplomowego,

pokrywa sie do 75% opfat za ksztaicenie, a w przypadku mozliwosci udzielenia

dofinansowania ze $rodkéw Pomocy Technicznej — do 100% optat.

2) w formie studiow trzeciego stopnia:

3)

a)

d)

udziela sie zwolnienia z cafosci lub czesci dnia pracy na czas niezbedny,
by pracownik mogt punktualnie przyby¢é na obowigzkowe zajecia, zgodnie
z harmonogramem zajec,

pracownikowi moze by¢ udzielone do 6 dniu urlopu szkoleniowego rocznie, jesli
program nauki przewiduje egzaminy zaliczeniowe,

udziela sie ptatnego urlopu w wymiarze okreslonym w art. 23 ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, a takze
zwolnienia od pracy na przeprowadzenie rozprawy doktorskiej,

pokrywa sie do 75% optat za ksztaicenie, a w przypadku mozliwosci udzielenia
dofinansowania ze srodkéw Pomocy Technicznej — do 100% optat.

w formie kurséw, seminariow, szkolen, itp:

a)

b)

¢)

udziela sie zwolnienia z catoSci lub czesci dnia pracy na czas niezbedny,
by pracownik mégt punktualnie przyby¢ na obowigzkowe zajecia,

udziela sie 6 dni urlopu szkoleniowego — dla pracownika przystepujgcego
do egzaminéw potwierdzajacych jego kwalifikacje zawodowe,

pokrywa sie do 100% optat za nauke pobieranych przez instytucje szkoleniowa.

Przyznanie swiadczen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1) lit. d), pkt 2) lit. d) i pkt. 3) lit. c)
uzaleznione jest od srodkow posiadanych na ten cel przez Urzad.

Przekazanie srodkéw, o ktorych mowa w ust. 2, nastepuje na zasadzie refundaciji

kosztow poniesionych przez pracownika, po uprzednim przedtozeniu faktury, chyba ze
umowa stanowi inaczej.

Zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy oraz urlopu szkoleniowego udziela sie po

wypetnieniu kart urlopowych stanowigcych zataczniki nr 2 i 3 do zarzadzenia.

84

Marszatek Wojewédztwa moze zawrze¢ z pracownikiem podnoszacym kwalifikacje,

wyksztatcenie ogolne oraz uzyskujgcym zaawansowang wiedze w okreslonej dziedzinie

lub dyscyplinie nauki umowe okreélajgcg wzajemne prawa i obowiazki.
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2. Pracownik, z ktérym zawarto umowe o ktérej mowa w ust. 1, jest zobowigzany
do przepracowania w Urzedzie do 3 lat po ukoriczeniu nauki lub do momentu
wygasniecia mandatu lecz nie diuzej niz 3 lata w przypadku pracownikéw zatrudnionych
na podstawie wyboru.

3. W przypadku niedopeinienia przez pracownika obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2
z powodu:

1/ wczesniejszego rozwigzania przez niego stosunku pracy za wypowiedzeniem
lub odwotania z powodu rezygnacji z petnienia funkcji czionka zarzadu w przypadku
pracownikow zatrudnionych na podstawie wyboru,

2/ rozwigzania przez Pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy
Pracownika,

wyraza on w umowie zgode na potrgcenie z wynagrodzenia kosztéw poniesionych przez
Pracodawce, proporcjonalnie zmniejszonych w stosunku do okresu przepracowanego
po ukonczeniu nauki, chyba ze Urzad odstgpi od zadania zwrotu kosztéw w catosci
lub w czesci.

4. W razie nie ukonczenia nauki pracownik zobowigzuje sie do zwrotu na rzecz Pracodawcy
kosztéw ksztatcenia wymienionych w § 3.

§5

Dofinansowanie doksztatcania w formach szkolnych, w formach studiéw trzeciego stopnia

oraz studiow podyplomowych moze by¢ przyznane jedynie pracownikom zatrudnionym

na czas nieokreslony lub na podstawie wyboru.
§6

Pozostajg w mocy umowy zawarte przed dniem wejécie w Zycie niniejszego zarzadzenia.
§7

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Biura Kadr i Rozwoju Zawodowego.
§8

Traci moc Zarzadzenie Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego Nr 60/2010 z dnia

12 sierpnia 2010 r., okreslajgce zasady przyznawania $wiadczer dla pracownikéw Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach w zwigzku z podnoszeniem

kwalifikacji zawodowych, wyksztatcenia ogélnego oraz uzyskaniem zaawansowane] wiedzy

w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mars/zliek Wojewodztwa
NV

= Adam Jarubas
KTOR |
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Zalgeznik nr 1
MARSZALEK WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO
za posrednictwem
Biura Kadr i Rozwoju Zawodowego

WNIOSEK
O PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

B WNIOSKODAWCA:

I

2

P

PEACOWIHKE . oo s s smsss e srimedis s s o o S S S S DR AT T A S B B Bt
(imi¢ i nazwisko, stanowisko, komorka organizacyyna)

Departament lub rownorzedna komorka organizacyjna oraz kogo wniosek dotyczy™:

II. FORMA PODNOSZENIA KWALIFIKAC/JI:

I IN

M2 B0 SO paig i) e

studia pierwszego stopnia

studia drugicgo stopnia

jednolite studia magisterskie

studia doktoranckie

studia podyplomowe

kurs

seminarium

szkolenie

inne '

FORMACJA O ORGANIZATORZE, PRZEBIEGU, KOSZTACH PODNOSZENIA

KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH:

[ UNAZWA OFZANTZATOFA! .o ieseeeiee ettt s r et s oo e et e e ea s o e e ensseeam e s s b e s ise s esaae e e enb e b e aeanbm s e sseenne s

2.Kierunek. specjalnos¢. tematyka itp. podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

HPHEHOWENY I 8 ccunsnarmmmsansin O s s s A

4.Koszt podnoszenia kwalifikacji zawodowyveh: .......ooccviiiiiiiciciienne platne jednorazowo*/

. ratach*

IV. WNIOSKOWANY ZAKRES SWIADCZEN:

I
2

3.
4,

zwolnienie z czedci lub caloéei dnia pracy na udzial w obowiazkowych zajeciach*

urlop szkoleniowy (moze byé przyznany. jesli program nauki przewiduje semestralne
egzaminy zaliczeniowe)*

urlop szkoleniowy w zwiazku z egzaminami koncowymi*

dofinansowanie ksztalcenia®

* niepotrzebne skreslié



V. UZASADNIENIE WNIOSKODAWCY: (zawierajyce wskazanie, w jaki sposob podnoszenie
kvalifikacji zawodowych zwigzane jest z uktualnie wykomywany pracq lub bedzie  mialo
zustosowanie w przyszlosc)

Data Podpis

VI. OPINIA WS. WNIOSKU O PODNOSZENTE KWALIFIKACJHI ZAWODOWYCH:

1. Opinia  bezposredniego przelozonego lub  Dyrektora Departamentu (zavwierajgeu
uzasadnienie celowosci podjecia doksztaleania. okreslajgea wplbnw przydatnosei pozyskanvel
kompetencii w procesie podnoszenia kwalifikacji na zwigkszenie jakosci realizowanych zadan
przez pracownika):

Podpis

2. Opinia Biura Kadr i Rozwoju Zawodowego (w zakresie venioskowanyveh $wiadezen):

Daia Podpis
VII. DECYZJA MARSZALKA:
Derla Podpis

* niepotrzebne skreslic



WNIOSEK O UDZIELENIE ZWOLNIENIA OD PRACY

Kielee, @ s
imig i nazwisko pracownika

w dniu..... « 0od godziny ....oeeee do godziny ...cocierenes
(razem ............. godziny) w zwigzku z koniecznoscia udziatu w obowigzkowych
ZA]GCIACH W AN s vissiisssississasiisssosois od godziny .......... do godziny .............
Podpis pracownika Zastepuje Wyrazam zgodeg

* niepotrzebne skreslic

WNIOSEK O UDZIELENIE ZWOLNIENIA OD PRACY

Kielce, dii «v.ommmvvsvaisisi

imig 1 nazwisko pracownika

komorka organizacyjna

Prosze o udzielenie ZWOLNIENIA Z CZESCI/CALOSCI* DNIA PRACY

LA 1 1 TR od godziny ... do godziny ..ccceeeeenrenes
i 74~ 1 SRR godziny) w zwiazku z koniecznoscig udziatu w obowiazkowych
gajectach W Rl .oasmmamni od godziny .......ccee... do godziny .........cc......

Zastepuje

Podpis pracownika

* niepotrzebne skreslié

WNIOSEK O UDZIELENIE ZWOLNIENIA OD PRACY

Kielce, dn. .oooovvvvvvviviininnnns

Imig i nazwisko pracownika

komérka organizacyjna

W I csnssssmisnissriosmssvorsas od godziny ............ do godziny ...
(razem ............ godziny) w zwiazku z koniecznoscig udziatu w obowiazkowych
zajgciach w dniu ....oeeveevvvvevennnnee. od godziny ......cccveveees do godziny .....ccccvenene
Podpis pracownika Zastgpuje Wyrazam zgodeg

* niepotrzebne skreslié

WNIOSEK O UDZIELENIE ZWOLNIENIA OD PRACY

Kielce, dn. oo,

imi¢ 1 nazwisko pracownika

komorka organizacyjna

Prosze o udzielenie ZWOLNIENIA Z CZESCI/CALOSCI* DNIA PRACY

W ADIG s iias od godziny ............. do godziny ..o
(razem ............ godziny) w zwiazku z koniecznoscia udziatu w obowiazkowych
zajeciach w dniu .......coooceeeeeee0d godziny oo do godziny ........cccoce...

Podpis pracownika Zastepuje Wyrazam zgodg

* niepotrzebne skresli¢

¢ AN Yruzokrez




WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU SZKOLENIOWEGO

Kielce, dn. ..ooooiviiiinne
imig 1 nazwisko pracownika

komérka orgamizacyjna

Prosz¢ o udzielenie urlopu SZKOLENIOWEGO na egzamin*/ przygotowanie

do egzaminu®, przygotowanie pracy dyplomowej* od dnia ...

do dnia .....c.c.ccceeuevnnenne.. Whacznie

Razem ............... dni urlopu.

Podpis pracownika Zastgpuje Wyrazam zgode

* niepotrzebne skreslié

{ Podpis pracownika

WNIOSEK O UD7IELENIE URLOPU SZKOLENIOWEGO

Kielce, dn. .ccoovviiecniirninins

imig 1 nazwisko pracownika

komorka organizacyjna

Prosze o udzielenie urlopu SZKOLENIOWEGO na egzamin*/ przygotowanie
do egzaminu¥, przygotowanie pracy dyplomowe)* od dnia .........ccccecmciiienns
dodnia .....c..cooeevreeinnnnnn.. Whacznie

Razem .........cc..u... dni urlopu.

Zastgpuje

Wyrazam zgode

* niepotrzebne skreslic

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU SZKOLENIOWEGO

Kielce, dn. ....ccovvvvvvvreeennnn,

imig 1 nazwisko pracownika

komérka organizacyjna

| o B e S R S = S eSS =

Prosze o udzielenie urlopu SZKOLENIOWEGO na egzamin*/ przygotowanie

do egzaminu®*, przygotowanie pracy dyplomowej* od dnia ..o,

do dnia .....coviecnrinniannnn.. Wiacznie

Razem ................. dni urlopu.

Wyrazam zgode

Podpis pracownika Zastgpuje

* niepotrzebne skreslié

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU SZKOLENIOWEGO

Kielce, di: ccawiaseig

komorka organizacyjna

Prosze o udzielenie urlopu SZKOLENIOWEGO na egzamin*/ przygotowanie

do egzaminu¥, przygotowanie pracy dyplomowej* od dnia ........cccoccoveiminieenns

(3 [0310) | LTI RRE Ry wiacznie

Bazem coansasios dni urlopu.

Zastgpuje

Podpis pracownika Wyrazam zgodg

* niepotrzebne skreslic
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