Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XI1I/128/03

Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 7 listopada 2003 r.

] STATUT
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY
w Kielcach

§1.

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach zwany dalej ,,Urzedem” jest wojewodzka
samorzadowa jednostka organizacyjna utworzona w formie jednostki budzetowej
przez Wojewddztwo Swictokrzyskie, realizujaca zadania wlasne Samorzadu
Wojewddztwa, wynikajace z art. 14 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590 z p6ézn.zm) i art. 5
ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (tekst
jednolity: Dz. U. z 2003 r. Nr 58, poz. 514 z p6zn. zm.).

§2.

1. Siedziba Urzedu jest miasto Kielce.

2. Dzialania Urzg¢du obejmuja obszar wojewodztwa swigtokrzyskiego.

§ 3.

1. Do zadan Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie analiz 1 ocen dotyczacych problematyki zatrudnienia
1 przeciwdziatania bezrobociu w wojewddztwie;

2) wspotdziatanie z wojewodzka rada zatrudnienia w  podejmowaniu
przedsigwzie¢ zmierzajacych do ograniczenia bezrobocia 1 jego negatywnych
skutkow, w tym tworzenie nowych miejsc pracy;

3) ustalanie dla samorzqdow powiatowych danego wojewddztwa, wedlug
kryteriow okreslonych przez sejmik wojewodzki, kwot srodkow Funduszu
Pracy na finansowanie programow na rzecz aktywnego przeciwdzialania
bezrobociu oraz finansowanie innych fakultatywnych zadan;

4) inicjowanie i wspotfinansowanie szkolen, prac interwencyjnych, zatrudnienia
absolwentow 1 programow specjalnych;



5)

6)

7)

8)

8")

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

organizowanie posrednictwa pracy w skali wojewodzkiej 1 miedzy-
wojewodzkiej;

wspotdziatanie z organami wlasciwymi w sprawach o$wiaty w planowaniu
1 podejmowaniu przedsiewzig¢ w zakresie szkolenia bezrobotnych oraz

w organizowaniu ksztalcenia zawodowego, z uwzgl¢dnieniem potrzeb
wojewodzkiego rynku pracy;

organizowanie 1 koordynowanie rozwoju uslug poradnictwa zawodowego
oraz informacji zawodowej na terenie wojewoOdztwa, a takze wspieranie
dziatalnos$ci klubow pracy;

opiniowanie kryteriow wydawania przyrzeczen 1 zezwolen na prace
cudzoziemcow nie posiadajacych zezwolenia na osiedlenie si¢ ani statusu
uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskiej;

opiniowanie kryteriow wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace
cudzoziemcom nieposiadajgcym zezwolenia na osiedlenie sig, zgody na pobyt
tolerowany, statusu uchodicy nadanego w Rzeczypospolitej Polskiej ani
niekorzystajqcym 7 ochrony czasowej na jej terytorium;

prowadzenie polityki regionalnej w zakresie przeciwdzialania bezrobociu
poprzez inspirowanie 1 wspotfinansowanie oraz koordynowanie realizacji
programow wojewddzkich;

organizowanie, inicjowanie 1 wspotfinansowanie lokalnych programow
majacych na celu tworzenie nowych miejsc pracy i likwidacj¢ negatywnych
skutkbw  bezrobocia lub wspieranie rzadowych  programow
restrukturyzacyjnych;

inicjowanie 1 realizacja przedsigwzi¢¢, majacych na celu rozwiazanie lub
ztagodzenie problemow zwiazanych z planowanymi, na zasadach okre§lonych
w odrgbnych przepisach, zwolnieniami grupy pracownikdéw z przyczyn
dotyczacych pracodawcy;

inicjowanie oraz realizacja, we wspotdziataniu z podmiotami niezaliczonymi
do sektora finanséw publicznych, wojewodzkich programéw promocji
zatrudnienia;

realizacja zadan w zakresie migdzynarodowej wymiany ofert pracy oraz
zadan zwiazanych z kierowaniem obywateli polskich do pracy za granica;

pelnienie funkcji instytucji wlasciwej w gwiqzku z udzialem Rzeczypospolitej
Polskiej w koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego panstw
czlonkow Unii Europejskiej w zakresie swiadczen dla bezrobotnych;

realizowanie zadan w zakresie prawa swobodnego przeplywu pracownikow
miedzy panstwami Unii Europejskiej;

wydawanie decyzji w sprawach dotyczqcych przyznawania Swiadczen
z tytutu bezrobocia cudzoziemcom posiadajqgcym obywatelstwo panstwa
czltonkowskiego Unii Europejskiej;



17) realizacja zadan instytucji wtasciwej do informowania obywateli panstw
Unii Europejskiej o minimalnych warunkach zatrudnienia pracownikow
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;

18) realizacja innych zadan przewidzianych w odrgbnych ustawach,;

19) organizowanie oraz finansowanie 7 Funduszu Pracy szkolenia kadr
wojewodzkiego i powiatowych urzedow pracy realizujqcych na terenie
wojewddztwa zadania wynikajqce 7 ustawy;

20) okreslanie, po zasiegnieciu opinii wojewddzkiej rady zatrudnienia,
na podstawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci, o ktorej mowa
w art. 36 ust. 3, wykazu zawodow, za ktore moze byé dokonywana
refundacja, o ktorej mowa w art. 6a pkt 5a; wykaz podlega ogloszeniu
w wojewdodzkim dzienniku urzedowym,

21) programowanie i realizacja projektow dotyczqcych rozwoju zasobow
ludzkich, finansowanych z europejskich funduszy przedakcesyjnych
i strukturalnych.

Punkt 8' ust.1 § 3 - dodany przez art.132 pkt.2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. Nr 128, poz. 1176) wchodzi w miejsce pkt 8 ust.1 § 3 z dniem 1 wrzes$nia
2003 r.

Punkty 14, 15, 16 ust.1 § 3 - dodane przez art. 1 pkt 4 lit.a ustawy z dnia
26 kwietnia 2002 r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu (Dz.U. Nr 74, poz.675), wchodza w zycie z dniem uzyskania przez
Rzeczpospolita Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej, z tym ze ustawg stosuje
si¢ od dnia, ktéry zostanie ustalony w odrgbnej ustawie okreslajacej terminy
wejscia zycie przepisOow dostosowujacych polskie prawo do prawa Unii
Europejskie;.

Punkt 17 ust.1 § 3 dodany przez art. art.6 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001r.
o zmianie ustawy —Kodeks Pracy oraz o zmianie niektorych innych ustaw ( Dz.U.
Nr 128 , poz.1405) wchodzi w zZycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita
Polska cztonkostwa w Unii Europejskie;j.

§ 4.

Praca Urzedu kieruje Dyrektor przy pomocy Wicedyrektorow oraz kierownikow
poszczegdlnych komorek organizacyjnych.

Dyrektora ~ Urzedu powotuje i odwoluje Marszalek ~ Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego, po zasiggnigciu opinii Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.

Wicedyrektorow Urzedu powotuje 1 odwoluje Marszatek Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego na wniosek Dyrektora.



§5.

1. Marszatek Wojewodztwa moze, w formie pisemnej, upowaini¢ Dyrektora
Wojewodzkiego Urzedu Pracy lub, na jego wniosek, innych pracownikow tego
Urzedu, do zalatwiania w imieniu Marszatka Wojewddztwa spraw, w tym
wydawania decyzji i postanowien administracyjnych, w zakresie o ktorym mowa
w§ 3.

2. Ust.1 dodaje si¢ zgodnie 7 art. 1 pkt 4 lit b/ ustawy 7 dnia 26 kwietnia 2002 r.
0 zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz.U. Nr 74,
poz.675), ktora wejdzie w Zycie 7 dniem uzyskania przez Rzeczpospolitq Polska
czlonkostwa w Unii Europejskiej, 7 tym, e ustawe stosuje si¢ od dnia, ktory
zostanie ustalony w odrebnej ustawie okreslajqcej terminy wejscia w Zycie
przepisow dostosowujqcych polskie prawo do prawa Unii Europejskiej.

§ 6.

Szczegdtowa struktur¢ organizacyjna okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu
ustalony przez Dyrektora Urzedu 1 zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa

J4

Swigtokrzyskiego.
§7.

1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych, zgodnie ze szczegdélowymi warunkami gospodarki
finansowej jednostek budzetowych samorzadu terytorialnego.

2. Dzialalno$¢ Urzedu finansowana jest z budzetu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.

3. Dziatalno$¢ merytoryczna Urzad prowadzi w oparciu o $rodki przydzielone
z Funduszu Pracy, a takze pozyskane z innych zrodet.

4. Podstawa gospodarki finansowej jest zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego roczny plan finansowy.

5. Urzad posiada wlasny rachunek bankowy.
§ 8.

1. Sejmik Wojewodztwa Swictokrzyskiego sprawuje ogdlny nadzor nad
dziatalno$cia Urzedu, w szczegolnos$ci poprzez oceng realizacji okre$lonych
w § 3 zadan.

2. Nadzor nad biezaca dziatalnoscia Urzedu sprawuje Zarzad Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego.

§9.

Zmian w Statucie dokonuje Sejmik Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego na wniosek
Zarzadu Wojewodztwa.



