Wyniki negocjacji z Komisja Europejska Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
w dniu 11 czerwca 2007 r..

W dniu 11 czerwca 2007 r. zostaly zakonczone negocjacje pomig¢dzy strona rzadowa

Polski a Komisja Europejska w sprawie Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
Obie strony negocjacji potwierdzity porozumienie osiagnigte w zakresie opisu zalozonych
celow programu. W wyniku negocjacji do Programu wprowadzone zostaly nastgpujace
zmiany:

» zakres wsparcia zwiazany z ochrong zdrowia pracownikoéw, zaplanowany wczesniej

w komponencie centralnym w oddzielnym Priorytecie V Profilaktyka, promocja

1 poprawa stanu zdrowia ludno$ci w wieku produkcyjnym obecnie przeniesiono wraz

z cala alokacja réwniez na poziomie centralnym do Priorytetu II Rozwdj zasobow

ludzkich 1 potencjalu adaptacyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa stanu zdrowia oséb

pracujacych,

» w ramach komponentu regionalnego rozdzielono na dwa oddzielne Priorytety obszary

zatrudnienia oraz integracji spolecznej (wczesniej Priorytet VII Promocja zatrudnienia

1 integracji spolecznej, obecnie Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

1 Priorytet VII Promocja integracji spotecznej),

» w celu zapewnienia wiasciwej efektywnosci instytucjonalnej, a takze przejrzystosci

i1 komplementarnosci dzialtah na rzecz wyrdwnywania szans edukacyjnych

i podnoszenia jako$ci edukacji podejmowanych na szczeblu regionalnym, dziatania

zwiazane z programami rozwojowymi szkot przeniesiono z komponentu centralnego

Priorytetu III Wysoka jako$¢ systemu oswiaty do komponentu regionalnego Priorytetu IX

Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, wraz z alokacja w wysokos$ci 450 mln

EUR (w tym 382,5 mln EUR z EFS),

» alokacje oraz zakres wsparcia zwiazany z inicjatywami lokalnymi mieszkancow

obszarow wiejskich, zaplanowanymi wczes$niej w ramach komponentu regionalnego

w oddzielnym Priorytecie IX (Partnerstwo na rzecz rozwoju obszarow wiejskich)

rozdzielono pomigdzy Priorytety VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, VII Promocja

integracji spotecznej oraz IX Regionalne kadry gospodarki,

» dla Priorytetu V Dobre rzadzenie, ze wzgl¢du na jego horyzontalny charakter,

zdecydowano si¢ nie wyznacza¢ Instytucji Pos$redniczacej — koordynacje dziatan

w tym zakresie zapewni Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.



W momencie zakonczenia oficjalnych negocjacji rozpoczyna si¢ proces
opracowywania ostatecznej wersji Programu. Na szczeblu centralnym zaplanowano,
aby ostateczna tres¢ dokumentu zostata dopracowana do kofica czerwca. Nastgpnie PO KL
zostanie skierowany do Komisji Europejskiej w celu wewngtrznej oceny. Rozpocznie sig
proces konsultacji tre$ci Programu pomigdzy dyrekcjami generalnymi Komisji Europejskie;.

Po uwzglednieniu uwag zgloszonych przez stuzby KE, strona polska bedzie oczekiwac
oficjalnej decyzji Komisji Europejskiej, zatwierdzajacej Program. Oczekuje sig, Ze decyzja ta
zostanie podjgta we wrzesniu br., w tej sytuacji bylyby szanse, aby system wdrazania byl
gotowy do konca wrzesnia. Jednoczesnie Ministerstwo Rozwoju Regionalnego prowadzi
intensywne prace nad odpowiednimi procedurami i pozostatymi elementami systemu
wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, tak, aby niezwlocznie po wydaniu przez
KE decyzji zatwierdzajacej PO KL mogly rozpocza¢ si¢ pierwsze nabory wnioskow
o dofinansowanie projektow.

Wszystko wskazuje na to, iz pierwsze konkursy moglyby nastapi¢ juz pazdzierniku,

a podpisanie pierwszych umow — pod koniec roku.



