Uchwala Nr 480/2007
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
z dnia 8 sierpnia 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia zmiany w Statucie Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego

w Kielcach

Na podstawie art. 41 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2001 r. , Nr 142, poz. 1590 z p6z. zm.), art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia
1991 roku o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r., Nr 14, poz. 89 ze zm.)
oraz Uchwaty nr 15/2007 Rady Spolecznej Zakladu z dnia 17.07.2007 r. uchwala sig,
CO nastgpujg:

§1
1. Zatwierdza si¢ schemat organizacyjny Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego

w Kielcach w brzmieniu uchwalonym przez Rade Spoteczna Uchwata Nr 15/2007
z dnia 17.07.2007 r.

2. Schemat organizacyjny, po uwzgl¢dnieniu zmiany wprowadzonej uchwala, o ktérej mowa

w ust. 1, otrzymuje nowe brzmienie i stanowi zatacznik do Statutu Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego w Kielcach.

§ 2
Traci moc zalacznik do statutu Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach,

zatwierdzony Uchwata Nr 1427/2006 Zarzadu Wojewodztwa —Swietokrzyskiego
z dnia 30 marca 2006 r.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Kielcach.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Marszalek Wojewédztwa

Adam Jarubas



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 39 wust. 2 i 3 wustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku
o zaktadach opieki zdrowotnej, zmian w statucie zakladu opieki zdrowotnej uchwala Rada
Spoleczna Zaktadu i przedktada do zatwierdzenia organowi, ktory utworzyt zaktad.

Stosujac si¢ do powyzszych zapisow ustawowych Rada Spoteczna Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Kielcach w dniu 17 lipca 2007 r. pozytywnie zaopiniowata wniosek
Dyrektora Szpitala o dokonanie zmiany organizacyjnej w statucie Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego polegajacej na utworzeniu stanowiska Zastgpcy Dyrektora Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Kielcach ds. Innowacji i Rozwoju. /uchwala Nr 15/2007 Rady
Spotecznej Szpitala z dnia 17.07.2007 r. w sprawie dokonania zmiany do statutu

Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach./



STATUT
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Kielcach ul. Grunwaldzka 45

ROZDZIAL 1

Postanowienia og6lne

§1.

1. Wojewodzki Szpital Zespolony w Kielcach zwany dalej
»Zakladem", jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej, podlegtym
Wojewodztwu Swietokrzyskiemu.

2. Siedziba Zaktadu jest miasto Kielce ul. Grunwaldzka 45.

3. Organem zatozycielskim Zaktadu jest Wojewodztwo Swigtokrzyskie, ktore dziata przez swoje
organy. W zakresie spraw nie zastrzezonych ustawami do kompetencji Sejmiku, wszelkie
uprawnienia wykonuje Zarzad Wojewodztwa.

4. Nadzor nad dziatalnoscia Zaktadu sprawuje Wojewoddztwo Swigtokrzyskie.

5. Zaklad prowadzi dziatalno$¢ na terenie wojewodztwa swigtokrzyskiego.

6. Zaklad wykonuje zadania obronne okreslone w szczegdlnych regulacjach prawnych.

§2.

Zaklad wpisany jest do Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Kielcach, pod nr 0000001580.

§3.

Zaklad dziata na podstawie:

1/ Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Nr 91, poz. 408

z pozn. zm.),

2/ Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96, poz. 593 z
pézn. zm.),

3/ Zarzadzenia Nr 93/98 Wojewody Kieleckiego z dnia 12.08.1998r. w sprawie
przeksztalcenia Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach w samodzielny publiczny
zaktad opieki zdrowotne;j,

4/ Statutu Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach

5/ Ustawa z 27.06.1997r. o shuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96, poz.593 z p6zn. zm.)

6/ Przepisow dotyczacych zakladéw opieki zdrowotnej i samorzadowych jednostek
organizacyjnych oraz innych przepiséw prawa.

§4-

Celem zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracujacymi oraz podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu



leczenia lub przepiséw odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania i realizowanie zadan
z zakresu promocji zdrowia oraz prowadzenie dziatalno$ci humanitarnej na rzecz pacjentow.

Zaktad moze prowadzi¢ dzialalnos¢ szkoleniowa w zakresie szkolenia podyplomowego
lekarzy oraz specjalizacji lekarskich w dziedzinie i zakresu promocji zdrowia, jak réwniez innych
szkolen zgodnych ze specyfika jednostki.

W zakresie shuzby medycyny pracy zaktad realizuje zadania okreSlone w ustawie w
odniesieniu do:

1. pracownikow,

2. 0s6b pozostajacych w stosunku stuzbowym,

3. 0s0b wykonujacych pracg na podstawie umowy o pracg naktadcza,

4. kandydatow do szkot ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniéw tych szkot
oraz studentow, ktorzy w trakcie praktycznej nauki zawodu sa narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, uciazliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia,

5. uczestnikow studiow doktoranckich, ktorzy w trakcie studiow sa narazeni na dziatanie czynnikow
szkodliwych, uciagzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia,

6. 0sob $wiadczacych prace w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci w zaktadach karnych,
przebywania w aresztach §ledczych lub wykonujacych pracg w ramach kary ograniczenia
wolnosci.

Stuzba medycyny pracy jest wiasciwa do realizowania zadan z zakresu:

1. ograniczania szkodliwego wptywu pracy na zdrowie, w szczegdlnosci przez:
a. rozpoznawanie i oceng czynnikow wystepujacych
w Srodowisku pracy oraz sposobéw wykonywania pracy,
mogacych mie¢ ujemny wptyw na zdrowie,
b. rozpoznawanie i oceng ryzyka zawodowego w srodowisku
pracy oraz informowanie pracodawcow 1 pracujacych
o mozliwos$ci wystapienia niekorzystnych skutkow
zdrowotnych bedacych jego nastgpstwem,
¢. udzielanie pracodawcom i pracujacym porad w zakresie

organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy.
2. sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi, w szczegdlno$ci przez:
a. wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych
przewidzianych w Kodeksie Pracy,
b. orzecznictwo lekarskie do celow przewidzianych w Kodeksie
Pracy i w przepisach wydanych na jego podstawie,
c. oceng mozliwosci wykonywania pracy lub pobierania nauki
uwzgledniajaca stan zdrowia 1 zagrozenia wystgpujace w
miejscu pracy lub nauki,
d. prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub
inne choroby zwiazane z wykonywana praca,
e. wykonywanie szczepien ochronnych, o ktorych mowa w art. 17
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o chorobach zakaznych
i zakazeniach /Dz.UNr 126, péz. 1384 z pdzZniejszymi zmianami/
f. wykonywanie badan umozliwiajacych wezesna diagnostyke chorob
zawodowych 1 innych choréb zwiazanych z wykonywana praca,
3. prowadzenia ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej stwierdzong patologia
zawodowa,



4. inicjowania 1 realizowania promocji zdrowia, a zwlaszcza profilaktycznych programow
prozdrowotnych, wynikajacych z oceny stanu zdrowia pracujacych,
5. inicjowania dziatan pracodawcow na rzecz ochrony zdrowia pracownikow i udzielania pomocy w
ich realizacji,
6. prowadzenia analiz stanu zdrowia pracownikow, a zwlaszcza wystgpowania choréb zawodowych 1 ich
przyczyn oraz przyczyn wypadkow przy pracy,
7. gromadzenia, przechowywania 1 przetwarzania informacji o narazeniu zawodowym, ryzyku
zawodowym i stanie zdrowia 0sob objetych profilaktyczng opieka zdrowotna,
8. badania lekarskie kandydatow na kierowcow i kierowcow,

9. badania lekarskie osob ubiegajacych sig lub posiadajacych pozwolenie na bron,
10.badania lekarskie do celéw sanitarno - epidemiologicznych

§5.

1. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie:
1) opieki szpitalnej,
2) specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych,
3) badan diagnostycznych
4) badan laboratoryjnych, rentgenowskich, z zakresu medycyny nuklearnej, medycyny
sadowej, rehabilitacji leczniczej szpitalnej, w tym §wiadczen zwiazanych z
wykonywaniem czynno$ci z zakresu zaopatrzenia w $rodki ortopedyczne i $rodki
pomocnicze

2. Zaklad udziela swiadczen zdrowotnych: w

a) wymienionym w ust.1 pkt. a-d ludnosci z obszaru wojewddztwa S$wigtokrzyskiego, z
Art.62(z terenu catej Polski) oraz innych przepisow szczego6lnych.

b) wymienionym w ust.1 pkt.c realizowanych we wszystkich dla ludnosci z terenu catego

wojewoddztwa Swigtokrzyskiego wymagajacej specjalistycznej opieki medycznej

3. Wojewodztwo Swigtokrzyskie moze natozy¢ na Zaktad obowiazek wykonywania dodatkowego
zadania, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, a w
przypadku kleski zywiotowej lub w celu wykonywania zobowiazan migdzynarodowych.
Wojewodztwo Swietokrzyskie zapewnia $rodki do wykonywania takiego zadania, chyba, ze
wykonanie zadania nast¢puje odptatnie na podstawie umowy, a w razie poniesienia szkody
przy jego wykonaniu Wojewodztwo Swictokrzyskie jest zobowiazane do jej naprawienia.

4. 1. Zaklad udziela §wiadczen zdrowotnych na zasadach okreslonych ustawami, w
przepisach odrgbnych lub w umowach cywilnoprawnych zawieranych z publicznymi i
niepublicznymi dysponentami $rodkow finansowych oraz z osobami fizycznymi.

2. Zaklad moze zawiera¢ umowy w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych z:
niepublicznym zaktadem opieki zdrowotnej, w zakresie zadan okreslonych w statucie tego
zakladu,

- grupowa praktyka lekarska i1 grupowa praktyka pielgegniarek i1 potoznych
prowadzacych dzialalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, osoba
wykonujaca zawdd medyczny w ramach indywidualnej praktyki lub
indywidualnej specjalistycznej praktyki na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§6-

1. Zaklad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza inng niz udzielanie §wiadczen zdrowotnych,
pod warunkiem, Ze nie ograniczy ona dostgpnosci do swiadczen zdrowotnych.

2. Zyski z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej beda w catosci stanowity dochdd zaktadu, z
przeznaczeniem na realizacj¢ dziatalnosci statutowe;.



3. Koszty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz straty z tego tytutu nie moga by¢
pokrywane ze $rodkéw pochodzacych z umowy o udzielanie publicznego zamoéwienia na
$wiadczenia zdrowotne.

4. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej to:

a) prowadzenie badaf naukowych

b) dydaktycznych

¢) szkoleniowych itp.

d) wynajem pomieszczen na gabinety prywatne i inne
¢) dziatalno$¢ zwiazana z prowadzeniem apteki otwartej
f) handel $rodkami medycznymi i spozywczymi

g) ushugi gastronomiczne

h) ustugi pralnicze

§7-

W wykonaniu zadan Zaktad wspolpracuje z: 1)
innymi zaktadami opieki zdrowotne;j,
2) placowkami naukowo - badawczymi,
3) zwiazkami i samorzadami zawodowymi,
4) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami,
5) inspekcja sanitarna, inspekcja farmaceutyczna oraz innymi panstwowymi i
samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi.

ROZDZIAL 11
Zarzadzanie Zakladem

$8

. Dyrektor kieruje dziatalno$cia Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora Zaktadu powotuje i odwoluje Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, z
ktérym nawiazuje stosunek pracy na podstawie powotania, umowy o pracg lub na
podstawie umowy cywilnoprawnej. Czynnosci z zakresu prawa pracy wzgledem Dyrektora
Zaktadu dokonuje Marszatek Wojewodztwa.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi za nie
odpowiedzialnosé.

4. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zaktadu 1 Kierownikiem Zaktadu Pracy
w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

5. Dyrektor wykonuje swoje zadania (kierownicze 1 zarzadzajace) przy pomocy:

a) w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem - zast¢pcy dyrektora do spraw lecznictwa 1
innych zastepcoOw okreslonych w strukturze organizacyjnej;

b) w przypadku, gdy Dyrektor jest lekarzem - zastgpcéw Dyrektora okreslonych w
strukturze organizacyjnej, ktérym zakres obowiazkow okresla Dyrektor, a w obu
przypadkach takze: gldéwnego ksiggowego, ordynatorow oddziatéw, kierownikéw poradni 1
kierownikow innych komorek organizacyjnych.

6. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

I/ przygotowanie 1 przedktadanie Radzie Spotecznej Zaktadu:

a) projektu statutu zaktadu lub jego zmian,

b) projektu regulaminu porzadkowego 1 jego zmian,

c) projektow regulaminow wewngetrznych Zaktadu,

d) projektow programu rozwoju Zaktadu,

e) corocznych sprawozdan z realizacji programu rozwoju, o ktorym mowa w lit. /d/,

[S—



f)  corocznych sprawozdan rzeczowo - finansowych z dziatalnos$ci Zaktadu do konca

drugiego kwartalu roku nastgpnego, za ktéry zlozono sprawozdanie rzeczowo -
finansowe,

21 opracowywanie planu finansowego i inwestycyjnego,

3/ biezacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych,

4/ dokonywanie ocen dziatalnosci Zaktadu, w tym dla potrzeb Rady Spotecznej

5/ zatrudnianie, organizowanie 1 ocena pracy, zwalnianie oraz ustalanie zasad
wynagradzania podleglego personelu Zaktadu.

§9

Organizacje wewnetrzng i1 zakres dziatania komorek organizacyjnych Zaktadu ustala

Dyrektor w drodze zarzadzenia wewngtrznego.
2.  Zakres dzialania komorki organizacyjnej, w ktérej udzielane sa $§wiadczenia zdrowotne,

powinien ponadto zawiera¢ szczegdtowy wykaz tych swiadczen, wykonywanych czynnoscei i
procedur medycznych.

3. Schemat struktury organizacyjnej Zaktadu stanowi zatacznik Nr 1.

ROZDZIAL 111
Rada Spoleczna Zakladu

§ 10.

1. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym 1 opiniodawczym Sejmiku 1 Zarzadu
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego oraz organem doradczym Dyrektora Zakiadu.

2. Wojewodztwo Swigtokrzyskie powoluje, odwoluje Rade Spoteczna Zakladu oraz zwotuje jej
pierwsze posiedzenie.

§ 11-

1. Do zadan Rady Spotecznej nalezy w szczegdlnosci.
1) Uchwalanie statutu Zaktadu i przedktadanie go do zatwierdzenia Zarzadowi Wojewodztwa.
2) Przedstawianie Zarzadowi Wojewddztwa Swigtokrzyskiego wnioskéw i opinii w

sprawach:

a) zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamdwienia na
Swiadczenia zdrowotne,

b) zbycia $rodka trwatego oraz zakupu lub przyjgcia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,

c) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zaktadu, jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

d) przyznawania Dyrektorowi Zaktadu nagrod,

€) rozwigzywania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie
Zaktadem z Dyrektorem Zaktadu.

3) Przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskéw 1 opinii w sprawach:

4)

a) planu finansowego 1 inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

¢) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatlu zysku

Uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedktadanie regulaminu do
zatwierdzenia Zarzadowi Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

5) Zatwierdzanie regulaminu porzadkowego Zaktadu,



6) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze $wiadczen Zakladu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu,

7) Przedstawianie wnioskow organowi finansujacemu okre§lony zakres dziatalno$ci, w
ktorego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,

8) Wnioskowanie w sprawie dokonywania okresowej oceny dziatalnosci merytorycznej
Zaktadu przez wlasciwy organ kontrolny,

9) Wnioskowanie w sprawie dodatkowych umow na §wiadczenia zdrowotne.

§ 12.

Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
Regulamin Rady Spotecznej Zaktadu.

W posiedzeniach plenarnych Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu oraz
przedstawiciele organizacji zwiazkowych.

. W posiedzeniach Rady Spolecznej maja prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym,

przedstawiciele samorzadéw zawodow medycznych.

§13.

Od uchwaly Rady Spotecznej przystuguje Dyrektorowi Zakladu odwotanie do

Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

—

Ned

§14.

Rada Spoteczna skfada si¢ z 5 0sob,
W sktad Rady Spotecznej wehodza:
1)jako przewodniczacy - Marszalek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego lub jego
przedstawiciel
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Swietokrzyskiego,
b) przedstawiciele wytonieni przez Sejmik Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w
liczbie 3 0sob,
Skiad Rady Spotecznej zatwierdza uchwata Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
Kadencja Rady Spotecznej uptywa z dniem powotania nowej Rady Spotecznej przez Sejmik
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego kolejnej kadencji.
Przewodniczacemu Rady Spotecznej przyshuguje prawo do wnioskowania o odwotanie
cztonka Rady lub powotanie nowego cztonka.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa Zakladu

§15.

. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego zaktadu na zasadach

okreslonych przez:
1/ ustawe z dnia 30 sierpnia 1991 r., o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, p6z. 408 z
pbézn. zm.),
21 przepisy wykonawcze do ustawy wymienionej w ust. |
3/ inne przepisy prawa.

Zaktad pokrywa z posiadanych srodkow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i
zobowiazania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.



3. Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zaktadu i
zaopiniowany przez Radg Spoteczna.

§16.

l. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

2.  Zaklad prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych ustawa z dnia 29 wrzesnia
1994r.0 rachunkowosci (Dz. U. Nr 121, p6z. 591 z po6zn. zm.) oraz przepisami
wykonawczymi do tej ustawy.

3. Po zakonczeniu roku obrachunkowego dyrektor Szpitala opracowuje roczne sprawozdanie z
realizacji planu finansowego oraz sporzadza roczne sprawozdanie finansowe.

4. Zarzad Wojewddztwa moze zada¢ innych niz wymienione w punkcie 2 informacji i
sprawozdan o okreslonej przez siebie szczegdtowosci.

5. Dyrektor zaktadu, po zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa Swictokrzyskiego wyboru
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego, zawiera umoweg o badanie, w
terminie umozliwiajacym bieglemu rewidentowi udzial w inwentaryzacji znaczacych
sktadnikow majatkowych.

6. Koszty badania sprawozdania finansowego ponosi Zaktad.

§17.

1. Zaklad moze uzyskiwac §rodki finansowe i materialne:

1) z odplatnych $wiadczen zdrowotnych, udzielanych w szczegolnosci na zlecenie:

a) Wojewodztwa Swietokrzyskiego lub innych organéw uprawnionych na podstawie
odrgbnych przepisow,

b) 0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,

¢) 0s0b nie zamieszkatych, a przebywajacych na terenie wojewodztwa,

d) instytucji ubezpieczeniowych,

e) zakladow pracy, organizacji spotecznych 1 innych instytucji oraz innych oséb
prawnych,

f) innych zakladéw opieki zdrowotne;j,

g) osob fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie
przyshugujace w ramach ubezpieczenia, w tym $§wiadczenia ponad standardowe,

2) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego po uprzednim wyrazeniu zgody przez Zarzad Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego,

3) z wykonywania ekspertyz sadowych.

4) z prowadzenia szkolen — wynajem bazy Szpitala.

5) z prowadzenia badan naukowych na zlecenie.

6) z badan z zakresu medycyny sadowej

7) z dziatalno$ci gospodarczej, z zastrzezeniem §6 polegajacej na Swiadczeniu ushug nie
bedacych swiadczeniami zdrowotnymi, a w szczegdlnosci: a) z najmu i dzierzawy
pomieszczen 1 powierzchni,

8) z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i
kontraktu wojewddzkiego,

9) na realizacj¢ programow zdrowotnych w rozumieniu przepisow o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Zaktad moze otrzymywac¢ dotacje budzetowe na:

1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programéw
zdrowotnych oraz promocj¢ zdrowia,

2) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujacych zawody
medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprz¢tu medycznego,

4) cele szczegolne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.



§18.

1. Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.
2. Zaktad decyduje sam o podziale zysku.

ROZDZIAY. V
Majatek Zakladu

§19.

1. Warto$¢ majatku Zaktadu okresla:

1) fundusz zatozycielski Zaktadu, stanowiacy wydzielong czg$¢ mienia Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego

2) fundusz Zaktadu, stanowiacy warto$¢ majatku Zaktadu po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego

Fundusz zatozycielski Zaktadu zwigksza si¢ o warto$¢:

a) wydzielonej czg$ci mienia samorzadu wojewodztwa,

b) przekazanych z budzetu panstwa dotacji na cele inwestycyjne 1 zakup wysoko -
specjalistycznego sprzetu 1 aparatury

¢) przekazanych z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego dotacji na cele
rozwojowe Zaktadu.

d) dar6w majacych charakter majatku trwatego lub przeznaczonego na cele rozwojowe

3. Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami

1 mieniem Wojewddztwa oraz majatkiem wlasnym (otrzymanym i zakupionym).

4. Zaklad moze zby¢, wydzierzawi¢, wynaja¢ lub wnies¢ do spotki, badz fundacji majatek trwaty
zgodnie z uchwala nr XII1/125/03 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 07 listopada
2003r.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§20.

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem, maja zastosowanie odpowiednie
postanowienia ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej i ustawy - Kodeks Pracy oraz inne
wlasciwe przepisy prawa.

2. Zmiany w statucie dokonuje uchwala Rada Spoleczna i zatwierdza Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

§21-
Statut wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego.

§22.
Traci moc statut z dnia 2006-02-09
Sekretarz rady Spoteczne;j Przewodniczacy Rady Spotecznej

Waclaw Berens Marek Gos



Schemat organizacyjny dostgpny jest tylko w wersji papierowej w Kancelarii Zarzadu,
Urzedu Marszatkowskiego, tel. 041-342-13-73.

Kielce dn.17.07.2007r.

UCHWALA NR15/2007
RADY SPOLECZNEJ
WOJEWODZKIEGO SZPITALA ZESPOLONEGO
W KIELCACH
z dnia 17.07.2007 r.

W sprawie utworzenia stanowiska Zastepcy Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala
Zespolonego w Kielcach ds. Innowacji i Rozwoju oraz zmian organizacyjnych tj. zmian
Statutu oraz Regulaminu Porzadkowego.

Na podstawie 8§ 9 pkt. 1 Statutu Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach
uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Rada Spoteczna pozytywnie opiniuje wniosek Dyrektora Szpitala o dokonanie zmian
organizacyjnych wewngtrznych i1 utworzenie stanowiska Zastgpcy Dyrektora Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Kielcach ds. Innowacji i Rozwoju.

§2

Zgodnie z art.39 ustawy o zoz Rada Spoteczna uchwala i zatwierdza Statut
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach. Jednocze$nie traci moc Statut  z dnia
2006-02-09. Rada Spoteczna uchwala i1 zatwierdza Regulamin Porzadkowy W.Sz.Z. w
Kielcach. Jednoczesnie traci moc Regulamin Porzadkowy z dnia 2006-10-19.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szpitala.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zataczniki do uchwaty:

- zakres obowiazkoéw stuzbowych

- opis stanowiska pracy

- Regulamin Porzadkowy Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach

- Statut Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach ze Schematem
organizacyjnym graficznym i opisowym.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
RADY SPOLECZNEJ RADY SPOLECZNEJ



