ZALACZNIK NR 2 DO UCHWALY NR 1584/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 19 lutego 2025 roku

REGULAMIN KONKURSU

na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

§1

. Postepowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Wojewddzkiego Osrodka Medycyny

Pracy w Kielcach przeprowadza komisja konkursowa w sktadzie:

1) Przewodniczacy komisji: Pan Marek Bogustawski (lekarz) — przedstawiciel podmiotu
tworzacego,

2) Cztonkowie:

a) Pani Anita Koniusz - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

b) Pani Magdalena Zielen - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

¢) Pan Piotr Zotadek - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

d) Pan Stawomir Gierada - przedstawiciel Rady Spoteczne;j.

. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow, z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego wyboru kandydata na

dyrektora, ktore jest dokonywane w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszos$cig gtosow.

. Jezeli w glosowaniu jawnym padnie taka sama liczba glosoOw za 1 przeciw wnioskowi,

przewaza glos przewodniczacego komisji.

. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach bierze udziat
co najmniej potowa liczby os6b powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.
Zdolno$¢ komisji do prowadzenia prac stwierdza przewodniczacy po otwarciu kazdego

posiedzenia oraz po wznowieniu przerwanego posiedzenia.

. Z kazdego posiedzenia komisja sporzadza protokot, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie

komisji obecni na posiedzeniu.

. Protokot udostepnia si¢ do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie, na ich

zadanie.

. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem wyznaczonym przez

Przewodniczacego komisji nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.



§2

Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogloszenia o konkursie moze odbywaé si¢

w drodze korespondencyjnej. Regulamin konkursu i projekt ogtoszenia o konkursie uwaza

si¢ za przyjety, jezeli zaden z czlonkdéw komisji konkursowej nie zgtosi uwag w terminie

wskazanym przez przewodniczacego komisji konkursowe;.

Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w ramach posiedzen:

1) na pierwszym posiedzeniu komisja dokonuje otwarcia kopert z dokumentacja
kandydatéw, sprawdza kompletno$¢ zlozonych dokumentoéw oraz spelnienie przez
kandydatéw wymagan okre§lonych w ogloszeniu o konkursie i stwierdza czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw - co najmniej
dwoch,

2) na kolejnym posiedzeniu komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami spetniajagcymi wymagania okreslone w konkursie oraz dokonuje wyboru

kandydata na stanowisko Dyrektora.

Terminy posiedzen komisji konkursowej wyznacza przewodniczacy, ktory powiadamia
cztonkow pisemnie (pocztg lub doreczenie osobiste) lub poczta elektroniczng o terminach

posiedzen komisji, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

§3

Przewodniczacy  komisji  konkursowej  przekazuje  Zarzadowi  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego, za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia, opracowany
1 przyjety przez komisje konkursowg Regulamin konkursu na stanowisko Kierownika

Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz projekt ogloszenia o konkursie.

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia kandydatur komisja konkursowa okresla

w projekcie ogloszenia o konkursie.

Po ustaleniu danych personalnych kandydatow, ktorzy zglosili si¢ do konkursu, kazda
osoba wchodzaca w sktad komisji konkursowej sktada w formie pisemnej o§wiadczenie, ze
nie jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wlgcznie osoby,
ktoérej dotyczy postgpowanie konkursowe oraz nie pozostaje wobec niej w takim stosunku

prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
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10.

1.

12.

bezstronnosci (wzér oswiadczenia stanowi zalacznik do Regulaminu konkursu).

Oswiadczenia dotacza si¢ do protokotu.

Jezeli w wyniku powyzszych czynno$ci, okaze si¢, ze wobec czlonka komisji konkursowej
zachodzi okoliczno$¢, o ktorej mowa w ust. 3, przewodniczacy komisji konkursowej
powiadamia (za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia) Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, ktory wnioskuje do Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
o dokonanie zmiany w sktadzie komisji konkursowej. Komisja konkursowa w nowym
sktadzie moze uzna¢ za wazne czynnosci dokonane przez komisje konkursowa dziatajaca

w sktadzie poprzednim.

W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka komisji konkursowej postanowienia ust. 4
stosuje si¢ odpowiednio.

Kandydaci, ktorzy zlozyli kompletne dokumenty oraz speiniaja wymagania okreslone
w ogloszeniu o konkursie, s3g zawiadamiani w formie pisemnej lub telefonicznie o miejscu

1 terminie posiedzenia komisji konkursowej, na ktorym zostang przeprowadzone rozmowy.

Kandydaci, ktorzy nie ztozyli kompletnych dokumentéw lub nie spetniaja wymagan
okreslonych w ogloszeniu o konkursie, zawiadamiani sg pisemnie o niedopuszczeniu ich

do dalszego etapu postgpowania konkursowego.

Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, ktorzy zostali
dopuszczeni do dalszego etapu konkursu, polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu
im jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosSci na stanowisko objete
konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych. Przewodniczacy komisji moze uchyli¢

pytanie.

Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym

gronie.

Po przeprowadzeniu rozméw ze wszystkimi kandydatami i dyskusji, o ktérych mowa
w ust. 8 1 9, komisja konkursowa wybiera kandydata na stanowisko objete konkursem

w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia glosow.
Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach

do glosowania, zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;j,

Strona3z6



13.

14.

15

16.

17.

18

19.

20.

21.

22.

23.

oznaczonych pieczgcia Wojewddztwa Swietokrzyskiego, zawierajaca nazwe, adres, numer

identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON.

Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata

1 skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen,

3) oddania glosu na karcie innej niz karta, o ktorej mowa w ust. 12,

4) zniszczenia/uszkodzenia karty.

. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna 1 jest traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

Glosoéw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

Jezeli w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 10, kandydat nie zostal wybrany,

przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza drugie glosowanie.

.Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy komisji

konkursowej zarzadza trzecie gtosowanie.

Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa si¢ przy zachowaniu zasad,
o ktorych mowa w ust. 10-16 1 moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg cztonkéw komisji

konkursowej 1 rozmowg z kandydatami.

O wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego, przewodniczacy komisji
konkursowej niezwlocznie zawiadamia Zarzad Wojewoddztwa Swietokrzyskiego za

posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia.

Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego powiadamia pisemnie o wynikach konkursu
kandydatéw biorgcych udziat w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia

komisji konkursowe;.

W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowag wszystkich kandydatur zgtoszonych
do konkursu albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja konkursowa uznaje,

ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

Jezeli do konkursu nie zglosito si¢ co najmniej dwoch kandydatow lub w wyniku konkursu

nie wybrano kandydata, przewodniczacy komisji konkursowej informuje Zarzad
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Wojewddztwa Swigtokrzyskiego za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia

o zaistnialej sytuacji.

24. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy z kandydatem
wybranym w drodze konkursu albo z osobg, o ktorej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej albo z dniem stwierdzenia niewaznos$ci
postgpowania konkursowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbiorca.

§4

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ postanowienia zawarte
w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej oraz rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca.

Opracowano i przyjeto w drodze korespondencyjnej. Zaden z cztonkéw komisji nie zglosit
uwag W terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego komisji konkursowej
tj. do dnia 10 lutego 2025 r.

Kielce, dnia 12 lutego 2025 r.

/podpis Przewodniczacego komisji konkursowej/
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Zakacznik do Regulaminu konkursu na stanowisko
Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

OSWIADCZENIE

Ja nizZe] podpiSanaly ......oieiiii e (imi¢ 1 nazwisko)
po zapoznaniu si¢ z danymi personalnymi osob, ktore zglosily swoje kandydatury na
stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach
w postepowaniu konkursowym prowadzonym w zwigzku z ogloszeniem o konkursie z dnia
............................ 2025 r., o$wiadczam ze nie jestem/jestem” matzonkiem lub krewnym
albo powinowatym do drugiego stopnia wilacznie zadnego z kandydatow oraz
nie pozostaje/pozostaje” wobec zadnego z nich w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

/data 1 podpis /

* niewlasciwe skresli¢
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