UCHWALA NR 1584/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 19 lutego 2025 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka

Medycyny Pracy w Kielcach

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(t.J.Dz.U.2024.566 ze zm.) w zw. art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalnosci leczniczej (t.j.Dz.U.2024.799 ze zm.) oraz w zw. § 4 ust. 3 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedagcym przedsigbiorca

(t.j. Dz.U.2021.430) uchwala sig¢, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Kierownika Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny Pracy

w Kielcach.

§2

1. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu na stronie BIP Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego oraz zostanie podane do
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety, tj. w siedzibie Wojewodzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Kielcach.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przyjety przez komisje konkursowsa
Regulamin konkursu na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny

Pracy w Kielcach, stanowigcy zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3
Konkurs, o ktéorym mowa w §1 zostanie przeprowadzony przez komisj¢ konkursowa powotana

Uchwata Nr XI/159/25 Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 16 stycznia 2025 r.



§4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Ochrony Zdrowia Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
RENATA JANIK

(dokument podpisano elektronicznie)



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 1584/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 19 lutego 2025 roku

Zgodnie z zapisami art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci

leczniczej przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko Kierownika podmiotu leczniczego.

W zwigzku z potrzeba powolania Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy

w Kielcach zachodzi konieczno$¢ przeprowadzenia konkursu na wskazane stanowisko.

W oparciu o rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorcg, komisja konkursowa powotana Uchwata Nr X1/159/25 Sejmiku
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z dnia 16 stycznia 2025 r., opracowata i przyjeta projekt
ogloszenia o konkursie oraz regulamin konkursu na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego

Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.

Majac na uwadze fakt, ze do kompetencji Zarzadu Wojewddztwa naleza czynnos$ci dotyczace
przeprowadzania konkursu, polegajace m.in. na ogloszeniu konkursu, podjgcie niniejszej

uchwaty jest uzasadnione.



ZALACZNIK NR 1 DO UCHWALY NR 1584/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 19 lutego 2025 roku

ZARZAD WOJEWODZTWA

SWIETOKRZYSKIEGO

Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego
oglasza konkurs na stanowisko

Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:
Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach
ul. Karola Olszewskiego 2A,

25-663 Kielce

II. Informacja o zasadach udostepniania materialéw informacyjnych o stanie
prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:

1. Kazdemu kandydatowi zglaszajacemu si¢ do konkursu udostepnia si¢ jednakowe dla
wszystkich materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
podmiotu leczniczego.

2. Materialy dostgpne sa3 w Departamencie Ochrony Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach, al. IX Wiekow Kiele 3, 25-516 Kielce
pok. 208, w godzinach od 7.30 do 15.00.

III.  Stanowisko obje¢te konkursem:

Kierownik Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.

IV.  Wymagane kwalifikacje kandydata:
1. Wymagania niezbedne:
Kandydatem na stanowisko bedace przedmiotem postgpowania konkursowego, moze by¢
osoba, ktora spelnia wymogi okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalno$ci leczniczej oraz art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy, tj.:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 jest lekarzem specjalista w dziedzinie medycyny pracy

lub medycyny przemystowe;,



2)

3)

4)
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posiada wiedze 1 doswiadczenie dajace rekojmi¢ prawidlowego wykonywania

obowigzkow kierownika,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone

studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

nie zostala prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslnie.

Od kandydata na stanowisko objete konkursem oczekuje si¢ znajomosci przepisow

prawa, w szczegolnosci ustaw:

1) zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

2) z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy,

3) z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

4) zdnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

5) zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

6) z dnia 29 wrze$nial 994 r. o rachunkowosci,

7) zdnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych,

8) zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Kandydat zglaszajacy sie do konkursu sklada:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (opatrzone wiasnorgcznym
podpisem),

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem (dyplom ukonczenia studidéw wyzszych, dokument
potwierdzajacy ukonczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie
w przypadku trzyletniego stazu pracy — dokumenty winny zosta¢ zlozone
w oryginatach badz notarialnie poswiadczonych kopiach),

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej - CV (opatrzony
wlasnorecznym podpisem),

4) inne dokumenty, w szczegdlnos$ci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata,

5) informacj¢ o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie
wczesniejsza niz miesige przed dniem zgloszenia do konkursu,

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu

wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia
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prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska Kierownika

podmiotu leczniczego (opatrzone wiasnorgcznym podpisem) — zatacznik nr 1,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postegpowania konkursowego (opatrzone wiasnorgcznym
podpisem) — zatgcznik nr 2,

8) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy lub
zaswiadczenie potwierdzajgce staz pracy, jezeli stosunek pracy trwa nadal),

9) koncepcje pracy na stanowisku objetym konkursem, sporzadzong w formie
pisemnej (maksymalnie 4 strony formatu A4, czcionka Times New Roman rozmiar
12, interlinia 1,5 - opatrzong wtasnorecznym podpisem),

10) oswiadczenie w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — zatacznik nr 3.

Kopie dokumentow, o ktorych mowa w punkcie 4 i 8, powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢
z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe

komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow.

VI. Miejsce oraz termin zlozenia wymaganych od kandydatow dokumentow:

Oferty wraz z dokumentami, nalezy przesta¢ w terminie 15 dni od dnia opublikowania
ogloszenia - decyduje data wptywu do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego, w zaklejonych kopertach, nalezy:

1) przesta¢ poczta na adres: Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
Departament Ochrony Zdrowia al. IX Wiekéw Kiele 3, 25-516 Kielce (zwany dalej
Urzedem);

2) lub sktada¢ w Kancelarii Urzedu, w godzinach pracy od 7.30 do 15.30.

Na kopercie kandydat umieszcza: swoje imi¢ i1 nazwisko oraz adres 1 numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacje o tresci: ,,Konkurs na stanowisko Kierownika Wojewddzkiego

Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach”.

VII. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:
1. Komisja konkursowa rozpatrzy zgloszone kandydatury w siedzibie Urzedu w terminie

do 2 m-cy od uptywu terminu sktadania ofert.



VIII.
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O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy

spehili warunki formalne beda poinformowani pisemnie lub telefonicznie.

Pozostale informacje:

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Sejmik Wojewodztwa

Swietokrzyskiego.

. Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po uplywie terminu nie bedg rozpatrywane

1 zostang niezwlocznie zwrocone do nadawcy.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.

. Z wybranym kandydatem zostanie nawigzany stosunek pracy na podstawie powotania.
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Zatacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie na stanowisko
Kierownika Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

Oswiadczenie

Ja nizej podpisana/y o§wiadczam o braku prawomocnie orzeczonego wobec mnie:
— zakazu wykonywania zawodu,
— zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
— ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska

Kierownika podmiotu leczniczego.

/podpis kandydata zglaszajacego si¢ do konkursu/
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Zatacznik nr 2 do ogloszenia o konkursie na stanowisko
Kierownika Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

w celach przeprowadzania postepowania konkursowego.

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, o ktorych mowa
w § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebgdacym przedsigbiorca (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430), udostgpnionych w ztozonych przeze
mnie dokumentach w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko

Kierownika Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.

/podpis kandydata zglaszajacego si¢ do konkursu/
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Zatacznik nr 3 do ogloszenia o konkursie na stanowisko
Kierownika Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

Oswiadczenie w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

Os$wiadczam, ze':

1. Nie prowadze dziatalno$ci gospodarcze;.

/podpis kandydata zgtaszajacego si¢ do konkursu/

2. Prowadze¢ dzialalno$¢ gospodarcza i w przypadku wyboru na stanowisko objete
niniejszym konkursem zobowigzuj¢ si¢ do zakonczenia prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

/podpis kandydata zglaszajacego si¢ do konkursu/

! uzupemié¢ odpowiednio pkt 1 lub 2
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Zatacznik nr 4 do ogloszenia o konkursie na stanowisko
Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu

na stanowisko Kierownika Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.), dalej: RODO, informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Swictokrzyskiego,
al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516, Kielce, tel.: 41/395-16-60, fax: 41/395-16-79, e-mail:
urzad.marszalkowski@sejmik.kielce.pl

2.  Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich prawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, tel.: 41/395-15-18, e-mail: iod@sejmik.kielce.pl
lub pisemnie na adres: al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko
Kierownika Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz archiwizacji dokumentacji.

4. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. ) RODO w zwiazku z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 p0z.799 z pdézn. zm.) oraz § 12 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (t.j. Dz. U. z 2021 .
poz. 430);

- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwiazku z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej, art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 437), art. 2 pkt 6b i art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby peliace funkcje publiczne (tj. Dz. U.
7 2023 r. poz. 1090 z pdzn. zm.);

- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwiazku z art. 5 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z p6zn. zm.).

5. Pani/Pana dane osobowe beda ujawniane m.in. osobom upowaznionym przez Administratora,
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa, operatorowi pocztowemu lub kurierowi

(w przypadku prowadzenia korespondencji), dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.
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Ponadto, w zakresie stanowiacym informacje publiczng Pani/Pana dane beda ujawniane kazdemu

zainteresowanemu taka informacja lub publikowane w BIP Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach (informacja o wyniku naboru).

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani do organizacji
migdzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow, o ktorych
mowa w pkt 3.

Przystuguje Pani/Panu od Administratora: prawo dostepu do danych osobowych (art. 15 RODO),
prawo do sprostowania danych (art. 16 RODO), prawdo do usuni¢cia danych, z zastrzezeniem
wyjatkow wynikajacych z tego przepisu prawa (art. 17 RODO), prawo do ograniczenia
przetwarzania (art. 18 RODO), prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO).

W zakresie przetwarzania Pani/Pana danych odbywajacego si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
W przypadku podjecia przez Panig/Pana decyzji o cofnigciu zgody, pisemne o$wiadczenie
w tym zakresie nalezy przesta¢ na adres: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego
w Kielcach, al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516, Kielce.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi z art. 77 RODO do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedziba w Warszawie, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna
Pani, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajacym z ww. przepisow prawa,
a ich niepodanie skutkowa¢ bedzie brakiem mozliwosci wzigcia przez Pania/Pana udziatu
w konkursie na stanowisko Kierownika Wojewo6dzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach.
Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,

w tym profilowania, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 14 RODO.



ZALACZNIK NR 2 DO UCHWALY NR 1584/25
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 19 lutego 2025 roku

REGULAMIN KONKURSU

na stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

§1

. Postepowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Wojewddzkiego Osrodka Medycyny

Pracy w Kielcach przeprowadza komisja konkursowa w sktadzie:

1) Przewodniczacy komisji: Pan Marek Bogustawski (lekarz) — przedstawiciel podmiotu
tworzacego,

2) Cztonkowie:

a) Pani Anita Koniusz - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

b) Pani Magdalena Zielen - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

¢) Pan Piotr Zotadek - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

d) Pan Stawomir Gierada - przedstawiciel Rady Spoteczne;j.

. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow, z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego wyboru kandydata na

dyrektora, ktore jest dokonywane w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszos$cig gtosow.

. Jezeli w glosowaniu jawnym padnie taka sama liczba glosoOw za 1 przeciw wnioskowi,

przewaza glos przewodniczacego komisji.

. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach bierze udziat
co najmniej potowa liczby os6b powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.
Zdolno$¢ komisji do prowadzenia prac stwierdza przewodniczacy po otwarciu kazdego

posiedzenia oraz po wznowieniu przerwanego posiedzenia.

. Z kazdego posiedzenia komisja sporzadza protokot, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie

komisji obecni na posiedzeniu.

. Protokot udostepnia si¢ do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie, na ich

zadanie.

. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem wyznaczonym przez

Przewodniczacego komisji nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.



§2

Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogloszenia o konkursie moze odbywaé si¢

w drodze korespondencyjnej. Regulamin konkursu i projekt ogtoszenia o konkursie uwaza

si¢ za przyjety, jezeli zaden z czlonkdéw komisji konkursowej nie zgtosi uwag w terminie

wskazanym przez przewodniczacego komisji konkursowe;.

Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w ramach posiedzen:

1) na pierwszym posiedzeniu komisja dokonuje otwarcia kopert z dokumentacja
kandydatéw, sprawdza kompletno$¢ zlozonych dokumentoéw oraz spelnienie przez
kandydatéw wymagan okre§lonych w ogloszeniu o konkursie i stwierdza czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw - co najmniej
dwoch,

2) na kolejnym posiedzeniu komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami spetniajagcymi wymagania okreslone w konkursie oraz dokonuje wyboru

kandydata na stanowisko Dyrektora.

Terminy posiedzen komisji konkursowej wyznacza przewodniczacy, ktory powiadamia
cztonkow pisemnie (pocztg lub doreczenie osobiste) lub poczta elektroniczng o terminach

posiedzen komisji, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

§3

Przewodniczacy  komisji  konkursowej  przekazuje  Zarzadowi  Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego, za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia, opracowany
1 przyjety przez komisje konkursowg Regulamin konkursu na stanowisko Kierownika

Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach oraz projekt ogloszenia o konkursie.

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia kandydatur komisja konkursowa okresla

w projekcie ogloszenia o konkursie.

Po ustaleniu danych personalnych kandydatow, ktorzy zglosili si¢ do konkursu, kazda
osoba wchodzaca w sktad komisji konkursowej sktada w formie pisemnej o§wiadczenie, ze
nie jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wlgcznie osoby,
ktoérej dotyczy postgpowanie konkursowe oraz nie pozostaje wobec niej w takim stosunku

prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
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10.

1.

12.

bezstronnosci (wzér oswiadczenia stanowi zalacznik do Regulaminu konkursu).

Oswiadczenia dotacza si¢ do protokotu.

Jezeli w wyniku powyzszych czynno$ci, okaze si¢, ze wobec czlonka komisji konkursowej
zachodzi okoliczno$¢, o ktorej mowa w ust. 3, przewodniczacy komisji konkursowej
powiadamia (za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia) Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, ktory wnioskuje do Sejmiku Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
o dokonanie zmiany w sktadzie komisji konkursowej. Komisja konkursowa w nowym
sktadzie moze uzna¢ za wazne czynnosci dokonane przez komisje konkursowa dziatajaca

w sktadzie poprzednim.

W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka komisji konkursowej postanowienia ust. 4
stosuje si¢ odpowiednio.

Kandydaci, ktorzy zlozyli kompletne dokumenty oraz speiniaja wymagania okreslone
w ogloszeniu o konkursie, s3g zawiadamiani w formie pisemnej lub telefonicznie o miejscu

1 terminie posiedzenia komisji konkursowej, na ktorym zostang przeprowadzone rozmowy.

Kandydaci, ktorzy nie ztozyli kompletnych dokumentéw lub nie spetniaja wymagan
okreslonych w ogloszeniu o konkursie, zawiadamiani sg pisemnie o niedopuszczeniu ich

do dalszego etapu postgpowania konkursowego.

Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, ktorzy zostali
dopuszczeni do dalszego etapu konkursu, polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu
im jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosSci na stanowisko objete
konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych. Przewodniczacy komisji moze uchyli¢

pytanie.

Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym

gronie.

Po przeprowadzeniu rozméw ze wszystkimi kandydatami i dyskusji, o ktérych mowa
w ust. 8 1 9, komisja konkursowa wybiera kandydata na stanowisko objete konkursem

w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia glosow.
Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach

do glosowania, zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;j,
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13.

14.

15

16.

17.

18

19.

20.

21.

22.

23.

oznaczonych pieczgcia Wojewddztwa Swietokrzyskiego, zawierajaca nazwe, adres, numer

identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON.

Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata

1 skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen,

3) oddania glosu na karcie innej niz karta, o ktorej mowa w ust. 12,

4) zniszczenia/uszkodzenia karty.

. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna 1 jest traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

Glosoéw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

Jezeli w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 10, kandydat nie zostal wybrany,

przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza drugie glosowanie.

.Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy komisji

konkursowej zarzadza trzecie gtosowanie.

Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa si¢ przy zachowaniu zasad,
o ktorych mowa w ust. 10-16 1 moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg cztonkéw komisji

konkursowej 1 rozmowg z kandydatami.

O wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego, przewodniczacy komisji
konkursowej niezwlocznie zawiadamia Zarzad Wojewoddztwa Swietokrzyskiego za

posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia.

Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego powiadamia pisemnie o wynikach konkursu
kandydatéw biorgcych udziat w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia

komisji konkursowe;.

W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowag wszystkich kandydatur zgtoszonych
do konkursu albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja konkursowa uznaje,

ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

Jezeli do konkursu nie zglosito si¢ co najmniej dwoch kandydatow lub w wyniku konkursu

nie wybrano kandydata, przewodniczacy komisji konkursowej informuje Zarzad
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Wojewddztwa Swigtokrzyskiego za posrednictwem Departamentu Ochrony Zdrowia

o zaistnialej sytuacji.

24. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy z kandydatem
wybranym w drodze konkursu albo z osobg, o ktorej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej albo z dniem stwierdzenia niewaznos$ci
postgpowania konkursowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbiorca.

§4

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ postanowienia zawarte
w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej oraz rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca.

Opracowano i przyjeto w drodze korespondencyjnej. Zaden z cztonkéw komisji nie zglosit
uwag W terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego komisji konkursowej
tj. do dnia 10 lutego 2025 r.

Kielce, dnia 12 lutego 2025 r.

/podpis Przewodniczacego komisji konkursowej/
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Zakacznik do Regulaminu konkursu na stanowisko
Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

OSWIADCZENIE

Ja nizZe] podpiSanaly ......oieiiii e (imi¢ 1 nazwisko)
po zapoznaniu si¢ z danymi personalnymi osob, ktore zglosily swoje kandydatury na
stanowisko Kierownika Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach
w postepowaniu konkursowym prowadzonym w zwigzku z ogloszeniem o konkursie z dnia
............................ 2025 r., o$wiadczam ze nie jestem/jestem” matzonkiem lub krewnym
albo powinowatym do drugiego stopnia wilacznie zadnego z kandydatow oraz
nie pozostaje/pozostaje” wobec zadnego z nich w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

/data 1 podpis /

* niewlasciwe skresli¢
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