UCHWALA NR 705/24
ZARZADU WOJEWODZTWA SW[ETOKRZYSKIEGO
z dnia 4 wrze$nia 2024 roku

W sprawie przyznania nagrody rocznej za 2023 rok Dyrektorowi Wojewodzkiego

Szpitala Zespolonego w Kielcach.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U.2024.566), art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U.2019.2136), w zwigzku z uchwalg

Nr 5625/22 Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z dnia 20 lipca 2022 r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej kierownikom samodzielnych
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzacym jest
Wojewédztwo Swietokrzyskie oraz okreslenia wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej,
po rozpatrzeniu wniosku Rady Spotecznej Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach

uchwala sie, co nastgpuje:

§1
Przyznaje si¢ Panu Bartoszowi Stemplewskiemu — Dyrektorowi Wojewddzkiego Szpitala

Zespolonego w Kielcach nagrodg roczng za 2023 r, w wysokos$ci 45 000,00 zt.

§2
Nagroda okreslona w § 1 wyptacona zostanie ze §rodkow finansowych Wojewodzkiego

Szpitala Zespolonego w Kielcach.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia

MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
RENATA JANIK

(dokument podpisano elektronicznie)



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 705/24
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Z dnia 4 wrzesnia 2024 roku

W oparciu o ustawe¢ o wynagradzaniu oséb kierujagcych niektérymi podmiotami prawnymi
kierownikom samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, na wniosek rady
spotecznej, organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego moze przyzna¢ nagrode
roczna. Szczegotowe zasady 1 tryb przyznawania nagrody rocznej kierownikom samodzielnych
publicznych zakladow opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzagcym jest
Wojewoddztwo Swietokrzyskie zostaty ustalone w dniu 20 lipca 2022 r. Uchwala Zarzadu
Wojewodztwa Swietokrzyskiego Nr 5625/22 (dalej zwana uchwata).

Zgodnie z obowigzujagcymi normami prawnymi nagroda roczna:

- moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktéry zajmowal swoje stanowisko przez caly rok
obrotowy i w tym okresie nie naruszyl swoich obowigzkow w sposéb powodujacy wymierzenie
kary z tytutu odpowiedzialno$ci porzadkowej pracownikow, kary za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych lub kary dyscyplinarnej albo z ktorym nie rozwigzano umowy o prace
bez wypowiedzenia z jego winy lub nie rozwigzano umowy o zarzadzanie, albo ktérego nie
odwotano z zajmowanego stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe rozwigzania umowy
o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika,

- nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego uprawnionego

w roku poprzedzajacym rok przyznania nagrody.

Whnioskiem z dnia 20 sierpnia 2024 r., Przewodniczacy Rady Spotecznej Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Kielcach wystapit do Zarzadu Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
0 przyznanie Panu Bartoszowi Stemplewskiemu nagrody rocznej za 2023 rok, w wysokosci 45
000,00 zt (jak wskazano we wniosku przecigtne miesieczne wynagrodzenie dyrektora

w ubieglym roku wyniosto 29 708,00 zt).

Do ztozonego wniosku zataczono:
a) Uchwale Nr 16/2024 Rady Spotecznej Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
w Kielcach z dnia 19 sierpnia 2024 r. w sprawie zaopiniowania przyznania nagrody

rocznej dla Dyrektora WSZZ w Kielcach Bartosza Stemplewskiego,



b) os$wiadczenie o zabezpieczeniu srodkow finansowych na wyplate nagrody rocznej za
2023 rok,
¢) uchwate Zarzadu Wojewodztwa Swictokrzyskiego w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach za
2023 rok.
Weryfikacja wniosku pozwolita na ustalenie, ze Dyrektor Wojewoddzkiego Szpitala
Zespolonego w Kielcach:
a) pehit funkcje dyrektora przez caty rok obrotowy,
b) w okresie, za ktoéry wnioskowana jest nagroda, nie naruszyt swoich obowigzkow
w sposob powodujacy wymierzenie kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
lub kary dyscyplinarnej;
c) proponowana kwota nagrody rocznej nie przekracza trzykrotnosci Jego przecigtnego
wynagrodzenia miesi¢cznego,
d) zabezpieczono $rodki finansowe w budzecie SPZOZ na wyptate nagrody,
e) roczne sprawozdanie finansowe za 2023 rok zostalo zatwierdzone przez Zarzad

Wojewodztwa Swigtokrzyskiego Uchwatg Nr 278/24 z dnia 19 czerwca 2024 1.

Dodatkowo podkresli¢ nalezy, ze w 2023 r. WSZZ w Kielcach:
a) wypracowal zysk netto w wysokosci 1 171 812,94 zi,
b) pozyskat w formie darowizn urzadzenia i sprzet medyczny na kwote 289 148,00 zt oraz
darowizny finansowe w wysokos$ci 306 135,00 zi,
C) zrealizowal inwestycje na tgczng kwote 37 935 677,43 zt, z czego:
- srodki wtasne stanowity - 4 865 427,15 zt
- z budzetu wojewddztwa — 17 190 815,31 zi,
- z budzetu panstwa — 5 629 238,31 zl,
- srodki zagraniczne — 8 449 052,55 zi,
- otrzymanych nieodptatnie — darowizny — 1 606 806,57 zt,
- pozostate — 194 337,54 z1, (gtownie zestawy komputerowe, ktore zostaty sfinansowane
z dotacji NFZ),
d) uzyskal pozytywna ocen¢ z audytow recertyfikujacych, potwierdzajacych
spetnienie przez Szpital zatozeh Normy ISO 9001:2015 oraz -certyfikatoéw
potwierdzajacych wysoki poziom udzielanych $wiadczen zdrowotnych, w tym

w szczeg6lno$ci: laboratoryjnych, mikrobiologicznych oraz najwyzszy stopien



referencyjny w zakresie swiadczen ginekologiczno-potozniczych,
neonatologicznych oraz w dziedzinie chirurgii naczyn,

e) wprowadzil dodatkowe procedury na wypadek stanow naglego zagrozenia zycia —
RKO, obejmujagce mobilne zespoty szybkiego reagowania, zestawy RKO oraz
komplety sprzgtow interdyscyplinarnych, dzieki czemu podwyzszono standardy

opieki nad pacjentami znajdujacymi si¢ w stanach nagtego zagrozenia zycia,

f) uczestniczyt w Projekcie realizowanym przez Ministerstwo Zdrowia i Poltransplant
w ramach programu pn. ,,Wsparcie proceséw dotyczacych dawstwa narzadow
1 tkanek poprzez opracowanie i wdrozenie szpitalnego systemu jakosci dawstwa
I standardow akredytacyjnych oraz wzmocnienie kompetencji szpitalnych
koordynatoréw dawstwa i kadry zarzadzajacej podmiotami leczniczymi”, uzyskujac

wynik 87%, ktory byt jednym z najlepszych w Polsce.

W zwigzku z powyzej przytoczong argumentacja zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaty.
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