Zatacznik nr 9

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :‘ ) ': ’:F it WOIEWODZTWO

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unig Europejska [REESIE: 7 SWIETOKRZYSKIE
WYDZIAL POLITYKI RYNKU PRACY Kielce, dnia ........... r.
Zespol ds. Obstugi Finansowej i Monitorowania

w/m

Wydziat Budietu i Finansow
w/m

Informacja nr .....,
dotyczqca przekazania przez beneficjenta priychodu/odsetek* od transz dofinansowania
otrzymanych na realizacje projektu w ramach Priorytetu 10, Dziatania ... FES 2021 — 2027

Na podstawie:
Wyciagu bankowego nr ............ zdnia ...
informuje, iz:

BN I Nt L . s
(nazwa i adres beneficjenta)

zaliczany do: jednostek sektora finanséw publicznych / jednostek spoza sektora finanséw publicznych*

W EAMACH UM O Y . Lo e e e

L dOKONAE ZWIOTU ... e e e e
Okresli¢ precyzyjnie rodzaj zwracanych $rodkow i kwote, a w przypadku zwrotu odsetek nalezy wskaza¢ szczegdtowo rodzaj zwracanych odsetek

Il. w kwocie: ............... PLN - kwota przychodu/odsetek*

I11. Numer dowodu ksiggowego, stanowigcego podstawe dokonania wyptaty srodkéw, od ktorych:
powstal wymieniony w informacji przychod/naliczono wykazane odsetki*................ocoviiiiiiiiiiiinini,

V. Uwagi dotyczace zwrdoconych srodkow:

(Nalezy poda¢ przyczyng zwrotu $rodkow, a w przypadku zwrotu odsetek rowniez podstawg prawng ich naliczenia)

V . Prawidtowos$¢ zwrotu $rodkéw zweryfikowano W Oparcitl 0: .........o.vieiniiniieiiiiiii e

Sporzadzil: ...
(data, czytelny podpis pracownika Zespotu PRP-11)

(data, czytelny podpis pracownika Zespotu PRP-11)

Sprawdzit pod wzglgdem formalno-rachunkowym: ...,
(data, czytelny podpis pracownika Zespotu PRP-I1)

Zweryfikowat: Zatwierdzit:
Kierownik lub upowazniony pracownik Zespotu Kierownik
ds. Obstugi Finansowej i Monitorowania Wydziatu Polityki Rynku Pracy /

Upowazniony pracownik***

(data, czytelny podpis) e
(data, podpis, pieczgé)

* niepotrzebne skresli¢
** wypelni¢ w przypadku blednego zwrotu §rodkow
*** pracownik upowazniony przez Dyrektora do podpisywania dokumentow podczas nieobecnosci ww. 0sob

URZAD PRACY I




