
  

UCHWAŁA NR 350/24 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

z dnia 3 lipca 2024 roku 

w sprawie zatwierdzenia wyników oceny projektów w ramach etapu oceny 

merytorycznej naboru konkurencyjnego nr: FESW.07.01-IZ.00-001/24, Priorytet 

7. Zdrowi i aktywni zawodowo, Działanie 07.01 „Wsparcie zdrowotne 

świętokrzyskich pracowników” 

Na podstawie :                                                                                                                     

art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566) oraz art. 8 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2, art. 44 

ust. 1, art. 54 ust. 4, art. 56 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.  

o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

Zatwierdza się wyniki oceny projektów w ramach etapu oceny merytorycznej naboru 

konkurencyjnego nr: FESW.07.01-IZ.00-001/24, Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo, 

Działanie 07.01 „Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników”, które określone są  

w załączniku 1 do niniejszej uchwały.   

 

§ 2 

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach naboru konkurencyjnego 

nr: FESW.07.01-IZ.00-001/24, Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo, Działanie 07.01 

„Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników” , która stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszej uchwały, ukaże się na stronie internetowej www.funduszeueswietokrzyskie.pl oraz 

na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

 

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Świętokrzyskiego oraz 

Dyrektorowi Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego. 

http://www.funduszeueswietokrzyskie.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/


   

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

  

 MARSZAŁEK 

 WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 RENATA JANIK 

 (dokument podpisano elektronicznie) 



 

 
              Załącznik Nr 1 do Uchwały  

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 350/24  
z dnia 3 lipca 2024 r. 

                 
Lista ocenionych projektów w ramach etapu oceny merytorycznej 

 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo 
Działanie 07.01 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników 

Nabór nr: FESW.07.01-IZ.00-001/24 

Lp. Nazwa Wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 
Liczba 

uzyskanych 
punktów 

Wynik oceny 
Wnioskowane 

dofinansowanie 
Koszt 

całkowity 

1 
ZYCHOWICZ SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA 
Aktywni pracownicy sklepów 

Zychowicz 
FESW.07.01-

IZ.00-0036/24 
124 N 1 727 177,89 1 919 086,56 

2 
Świętokrzyskie Centrum 

Innowacji i Transferu 
Technologii Sp. z o.o. 

Aktywizacja Pracowników 
ŚCITT - II Edycja 

FESW.07.01-
IZ.00-0042/24 

119 N 712 473,75 791 693,75 

3 
Akademia Nauk Stosowanych 

im. Józefa Gołuchowskiego 

Zdrowy i aktywny pracownik 
kluczem do sukcesu – 

wdrożenie kompleksowych 
działań zdrowotnych na rzecz 
pracowników Akademii Nauk 

Stosowanych J. 
Gołuchowskiego  

i Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego  

w Ostrowcu Świętokrzyskim 

FESW.07.01-
IZ.00-0023/24 

116,5 N 373 887,50 416 787,50 



4 
POWIAT 

KIELECKI/POWIATOWY URZĄD 
PRACY W KIELCACH 

Zdrowy i aktywny pracownik 
FESW.07.01-

IZ.00-0008/24 
112,5 N 796 010,28 886 572,78 

5 
Fundacja Centrum Europy 

Lokalnej 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników JST  

w gminach powiatu 
kieleckiego 

FESW.07.01-
IZ.00-0013/24 

110,5 N 933 305,75 1 037 423,75 

6 Fundacja Możesz Więcej 
WSPARCIE PRACOWNIKÓW  

Z POWIATU OPATOWSKIEGO 
FESW.07.01-

IZ.00-0061/24 
109,5 N 1 083 998,70 1 204 443,00 

7 Fundacja Możesz Więcej Stawiamy na pracowników! 
FESW.07.01-

IZ.00-0062/24 
107,5 N 1 559 779,52 1 733 088,36 

8 
Fundacja Centrum Europy 

Lokalnej 
Ergonomia na zdrowie  

w Gminie Miedziana Góra 
FESW.07.01-

IZ.00-0017/24 
107,5 N 675 412,50 751 912,50 

9 
Gmina Miasto Kielce/Miejski 

Urząd Pracy w Kielcach 
Remedium 

FESW.07.01-
IZ.00-0024/24 

106,5 N 777 712,50 864 125,00 

10 GMINA DZIAŁOSZYCE 
Wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników 
Gminy Działoszyce - II edycja 

FESW.07.01-
IZ.00-0044/24 

106 N 916 417,50 1 035 137,50 

11 
Krajowe Stowarzyszenie 

Wspierania Przedsiębiorczości 
Wsparcie zdrowotne 
pracowników KSWP 

FESW.07.01-
IZ.00-0048/24 

102,5 N 300 245,62 333 606,25 



12 Powiat Kielecki 

Aktywny i zdrowy, czyli 
dodatkowe wsparcie 

zdrowotne pracowników 
Starostwa Powiatowego  

w Kielcach 

FESW.07.01-
IZ.00-0005/24 

98,5 N 786 400,00 877 132,50 

13 Fundacja Gramy z Tobą 
Zdrowi pracownicy drogą do 

sukcesu pracodawcy 
FESW.07.01-

IZ.00-0015/24 
98 N 1 362 724,16 1 593 464,16 

14 
Uniwersytet Jana 

Kochanowskiego w Kielcach 
Kierunek-ZDROWIE 

FESW.07.01-
IZ.00-0027/24 

98 N 2 141 797,50 2 380 672,50 

15 Business Horizon Sp. z o.o. 
Zdrowy urzędnik - wsparcie 
profilaktyki zdrowotnej dla 

świętokrzyskich gmin 

FESW.07.01-
IZ.00-0026/24 

96,5 N 621 915,50 691 157,50 

16 Gmina Kielce 
Aktywni pracownicy Urzędu 

Miasta Kielce 
FESW.07.01-

IZ.00-0007/24 
96,5 N 708 750,00 787 500,00 

17 
Ośrodek Kształcenia  

i Promowania Kadr "THETA" 

Wsparcie zdrowotne 
pracowników Centrum Usług 

Miejskich w Kielcach 

FESW.07.01-
IZ.00-0022/24 

96 N 930 825,00 1 034 625,00 

18 
Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w Kielcach 

PROGRAM PROZDROWOTNY 
DLA PRACOWNIKÓW ZDZ 

KIELCE - edycja 3 

FESW.07.01-
IZ.00-0002/24 

96 N 869 813,10 966 459,01 



19 
Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny im. Św. Rafała  
w Czerwonej Górze 

Wsparcie zdrowotne oraz 
eliminacja zawodowych 

czynników ryzyka poprzez 
poszerzoną diagnostykę, 
wypracowanie nawyków 

prozdrowotnych oraz 
ergonomię stanowisk pracy, 

pracowników Wojewódzkiego 
Szpitala Specjalistycznego im. 
Św. Rafała w Czerwonej Górze 

FESW.07.01-
IZ.00-0047/24 

94,5 N 1 156 362,00 1 284 861,60 

20 

GMINA OSTROWIEC 
ŚWIĘTOKRZYSKI/MIEJSKI 

OŚRODEK POMOCY 
SPOŁECZNEJ W OSTROWCU 

ŚW. 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników  

z Gminy Ostrowiec Św. 

FESW.07.01-
IZ.00-0056/24 

94 N 1 075 968,00 1 197 018,00 

24 
Konsorcjum Naukowo - 

Edukacyjne S.A. 

Zdrowie i Komfort pracy  
w Konsorcjum: Inwestycja  

w Przyszłość 

FESW.07.01-
IZ.00-0035/24 

90,5 N 921 881,25 1 033 281,25 

21 Gmina Morawica 

Zdrowi i aktywni zawodowo - 
działania profilaktyczne dla 

pracowników Urzędu Miasta  
i Gminy w Morawicy 

FESW.07.01-
IZ.00-0049/24 

90 N 1 055 850,00 1 174 440,00 

22 
Miejsko-Gminny Zespół 

Ośrodków Zdrowia  
w Małogoszczu 

Zdrowy pracownik siłą zakładu 
FESW.07.01-

IZ.00-0054/24 
89,5 N 217 340,50 241 957,50 

23 Effector Spółka Akcyjna 
Prozdrowotny program dla 
pracowników Effector S.A. 
"Effectywni dla zdrowia" 

FESW.07.01-
IZ.00-0037/24 

89,5 N 858 453,12 1 021 968,00 



25 
Gmina Busko-Zdrój/Miejsko-

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Busku-Zdroju 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników 

Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej  

w Busku-Zdroju 

FESW.07.01-
IZ.00-0006/24 

86 N 450 957,40 501 063,77 

26 Miasto i Gmina Piekoszów 
Wsparcie zdrowotne 

pracowników Urzędu Miasta  
i Gminy w Piekoszowie 

FESW.07.01-
IZ.00-0016/24 

85 N 399 600,00 444 100,00 

27 Gmina Kazimierza Wielka 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej osób pracujących 
na terenie Gminy Kazimierza 

Wielka 

FESW.07.01-
IZ.00-0038/24 

81 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

1 399 010,00 1 554 492,00 

28 

POWIAT 
OSTROWIECKI/POWIATOWE 

CENTRUM POMOCY RODZINIE  
W OSTROWCU 

ŚWIĘTOKRZYSKIM 

"Sprawni pracownicy" 
FESW.07.01-

IZ.00-0050/24 
81 

Projekt 
oceniony 

negatywnie 
793 937,50 884 222,50 

29 Mesko Spółka Akcyjna 
Wsparcie zdrowotne 

pracowników MESKO S.A. 
FESW.07.01-

IZ.00-0030/24 
81 N 3 781 837,25 4 398 537,25 

30 Szpital św. Leona sp. z o.o. 
Działania prozdrowotne na 
rzecz pracowników Szpitala 

św. Leona w Opatowie 

FESW.07.01-
IZ.00-0066/24 

79,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

762 929,83 847 838,58 



31 
Urząd Gminy i Miasta  

w Chęcinach 

Aktywni w królewskim mieście 
- wsparcie zdrowotne dla 

pracowników Urzędu Gminy  
i Miasta Chęciny oraz 

Świętokrzyskiego Centrum 
FRDL 

FESW.07.01-
IZ.00-0041/24 

78,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

519 187,50 584 187,50 

32 Gmina Dwikozy 

Wsparcie zdrowotne osób 
pracujących w UG Dwikozy 

oraz Niepublicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej 

FESW.07.01-
IZ.00-0014/24 

77 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

808 090,00 897 937,50 

33 Gmina Chmielnik 
Wydłużenie aktywności 

zawodowej osób pracujących 
na terenie Gminy Chmielnik 

FESW.07.01-
IZ.00-0043/24 

76 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

2 258 900,00 2 509 990,00 

34 Gmina Wilczyce 

Program przeciwdziałania 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez 
pracowników JST z terenu 

gminy Wilczyce 

FESW.07.01-
IZ.00-0010/24 

75,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

893 680,00 993 037,50 

35 Gmina Ruda Maleniecka 

Poprawa warunków pracy  
i wsparcie zdrowotne 

pracowników zatrudnionych  
w Urzędzie Gminy Ruda 

Maleniecka i jednostkach 
organizacyjnych 

FESW.07.01-
IZ.00-0020/24 

75,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

1 068 930,00 1 187 700,00 



36 Gmina Klimontów 

Wsparcie osób pracujących na 
terenie Gminy Klimontów  

w przeciwdziałaniu 
przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy poprzez 
wdrożenie rehabilitacyjno - 
aktywizującego programu 

zdrowotnego 

FESW.07.01-
IZ.00-0018/24 

75 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

699 640,00 777 425,00 

37 Edukacja KRAM Sp. z o.o. 

Nauka idzie w las - 
prozdrowotne wsparcie osób 

zatrudnionych w Zespole 
Szkół im. Juliusza Verne'a  

w Kielcach 

FESW.07.01-
IZ.00-0021/24 

74,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

271 273,33 310 473,33 

38 

ZŁOTA RYBKA  
ŚWIĘTOKRZYSKIE CENTRUM  

REHABILITACJI I TERAPII  
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Kompleksowe wsparcie na 
rzecz zdrowia i poprawy 

warunków pracy dla 
pracowników Złota Rybka  

Sp. z o.o. 

FESW.07.01-
IZ.00-0057/24 

73 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

1 063 920,00 1 195 920,00 

39 Gmina Bliżyn 
Wsparcie zdrowotne 

pracowników zatrudnionych 
na terenie Gminy Bliżyn 

FESW.07.01-
IZ.00-0033/24 

72,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

1 231 372,80 1 368 192,00 

40 Gmina Zawichost 

Wsparcie zdrowotne wraz  
z poprawą jakości pracy  

w jednostkach 
organizacyjnych Gminy 

Zawichost 

FESW.07.01-
IZ.00-0029/24 

69 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

941 803,20 1 046 448,00 

41 Gmina Rytwiany Aktywny i zdrowy pracownik 
FESW.07.01-

IZ.00-0046/24 
69 

Projekt 
oceniony 

negatywnie 
904 277,50 1 008 757,50 



42 
EPRD Biuro Polityki 

Gospodarczej i Rozwoju 
Regionalnego Sp. z o.o. 

Zdrowy pracownik- silna 
organizacja 

FESW.07.01-
IZ.00-0032/24 

66 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

661 757,50 737 437,50 

43 Gmina Połaniec Akcja zdrowie! 
FESW.07.01-

IZ.00-0052/24 
65 

Projekt 
oceniony 

negatywnie 
1 414 776,00 1 581 036,00 

44 
Fundacja Dom Seniora im. Sue 

Ryder w Pierzchnicy 

Profilaktyka sposobem na 
wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników 

FESW.07.01-
IZ.00-0003/24 

64,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

526 127,07 584 633,62 

45 
Zakład Produkcyjno-Handlowy 
"ADAX" Andrzej Pietrzykowski 

ADAX/RELAX w trosce  
o zdrowie pracowników 

FESW.07.01-
IZ.00-0001/24 

61,5 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

278 325,00 311 125,00 

46 
Intax Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością 

Budowanie Zdrowej 
Przyszłości: Program Poprawy 

Warunków Pracy i Zdrowia  
w Intax 

FESW.07.01-
IZ.00-0051/24 

48 
Projekt 

oceniony 
negatywnie 

79 875,00 88 750,00 

N – projekt oceniony pozytywnie skierowany do negocjacji 
 

MARSZAŁEK  

WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

          RENATA JANIK 

(dokument podpisano elektronicznie) 

 



 

 
              Załącznik Nr 2 do Uchwały  

Zarządu Województwa Świętokrzyskiego Nr 350/24  
z dnia 3 lipca 2024 r. 

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji 
 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo 

Działanie 07.01 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników 
Nabór nr: FESW.07.01-IZ.00-001/24 

Lp. Nazwa Wnioskodawcy Tytuł Numer projektu 
Liczba 

uzyskanych 
punktów 

Wynik oceny 
Wnioskowane 

dofinansowanie 
Koszt 

całkowity 

1 
ZYCHOWICZ SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA 
Aktywni pracownicy sklepów 

Zychowicz 
FESW.07.01-

IZ.00-0036/24 
124 N 1 727 177,89 1 919 086,56 

2 
Świętokrzyskie Centrum 

Innowacji i Transferu 
Technologii Sp. z o.o. 

Aktywizacja Pracowników 
ŚCITT - II Edycja 

FESW.07.01-
IZ.00-0042/24 

119 N 712 473,75 791 693,75 

3 
Akademia Nauk Stosowanych 

im. Józefa Gołuchowskiego 

Zdrowy i aktywny pracownik 
kluczem do sukcesu – 

wdrożenie kompleksowych 
działań zdrowotnych na rzecz 
pracowników Akademii Nauk 

Stosowanych J. 
Gołuchowskiego  

i Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego  

w Ostrowcu Świętokrzyskim 

FESW.07.01-
IZ.00-0023/24 

116,5 N 373 887,50 416 787,50 



4 
POWIAT 

KIELECKI/POWIATOWY URZĄD 
PRACY W KIELCACH 

Zdrowy i aktywny pracownik 
FESW.07.01-

IZ.00-0008/24 
112,5 N 796 010,28 886 572,78 

5 
Fundacja Centrum Europy 

Lokalnej 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników JST  

w gminach powiatu 
kieleckiego 

FESW.07.01-
IZ.00-0013/24 

110,5 N 933 305,75 1 037 423,75 

6 Fundacja Możesz Więcej 
WSPARCIE PRACOWNIKÓW  

Z POWIATU OPATOWSKIEGO 
FESW.07.01-

IZ.00-0061/24 
109,5 N 1 083 998,70 1 204 443,00 

7 Fundacja Możesz Więcej Stawiamy na pracowników! 
FESW.07.01-

IZ.00-0062/24 
107,5 N 1 559 779,52 1 733 088,36 

8 
Fundacja Centrum Europy 

Lokalnej 
Ergonomia na zdrowie  

w Gminie Miedziana Góra 
FESW.07.01-

IZ.00-0017/24 
107,5 N 675 412,50 751 912,50 

9 
Gmina Miasto Kielce/Miejski 

Urząd Pracy w Kielcach 
Remedium 

FESW.07.01-
IZ.00-0024/24 

106,5 N 777 712,50 864 125,00 

10 GMINA DZIAŁOSZYCE 
Wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników 
Gminy Działoszyce - II edycja 

FESW.07.01-
IZ.00-0044/24 

106 N 916 417,50 1 035 137,50 

11 
Krajowe Stowarzyszenie 

Wspierania Przedsiębiorczości 
Wsparcie zdrowotne 
pracowników KSWP 

FESW.07.01-
IZ.00-0048/24 

102,5 N 300 245,62 333 606,25 



12 Powiat Kielecki 

Aktywny i zdrowy, czyli 
dodatkowe wsparcie 

zdrowotne pracowników 
Starostwa Powiatowego  

w Kielcach 

FESW.07.01-
IZ.00-0005/24 

98,5 N 786 400,00 877 132,50 

13 Fundacja Gramy z Tobą 
Zdrowi pracownicy drogą do 

sukcesu pracodawcy 
FESW.07.01-

IZ.00-0015/24 
98 N 1 362 724,16 1 593 464,16 

14 
Uniwersytet Jana 

Kochanowskiego w Kielcach 
Kierunek-ZDROWIE 

FESW.07.01-
IZ.00-0027/24 

98 N 2 141 797,50 2 380 672,50 

15 Business Horizon Sp. z o.o. 
Zdrowy urzędnik - wsparcie 
profilaktyki zdrowotnej dla 

świętokrzyskich gmin 

FESW.07.01-
IZ.00-0026/24 

96,5 N 621 915,50 691 157,50 

16 Gmina Kielce 
Aktywni pracownicy Urzędu 

Miasta Kielce 
FESW.07.01-

IZ.00-0007/24 
96,5 N 708 750,00 787 500,00 

17 
Ośrodek Kształcenia  

i Promowania Kadr "THETA" 

Wsparcie zdrowotne 
pracowników Centrum Usług 

Miejskich w Kielcach 

FESW.07.01-
IZ.00-0022/24 

96 N 930 825,00 1 034 625,00 

18 
Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w Kielcach 

PROGRAM PROZDROWOTNY 
DLA PRACOWNIKÓW ZDZ 

KIELCE - edycja 3 

FESW.07.01-
IZ.00-0002/24 

96 N 869 813,10 966 459,01 



19 
Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny im. Św. Rafała  
w Czerwonej Górze 

Wsparcie zdrowotne oraz 
eliminacja zawodowych 

czynników ryzyka poprzez 
poszerzoną diagnostykę, 
wypracowanie nawyków 

prozdrowotnych oraz 
ergonomię stanowisk pracy, 

pracowników Wojewódzkiego 
Szpitala Specjalistycznego im. 
Św. Rafała w Czerwonej Górze 

FESW.07.01-
IZ.00-0047/24 

94,5 N 1 156 362,00 1 284 861,60 

20 

GMINA OSTROWIEC 
ŚWIĘTOKRZYSKI/MIEJSKI 

OŚRODEK POMOCY 
SPOŁECZNEJ W OSTROWCU 

ŚW. 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników  

z Gminy Ostrowiec Św. 

FESW.07.01-
IZ.00-0056/24 

94 N 1 075 968,00 1 197 018,00 

24 
Konsorcjum Naukowo - 

Edukacyjne S.A. 

Zdrowie i Komfort pracy  
w Konsorcjum: Inwestycja  

w Przyszłość 

FESW.07.01-
IZ.00-0035/24 

90,5 N 921 881,25 1 033 281,25 

21 Gmina Morawica 

Zdrowi i aktywni zawodowo - 
działania profilaktyczne dla 

pracowników Urzędu Miasta  
i Gminy w Morawicy 

FESW.07.01-
IZ.00-0049/24 

90 N 1 055 850,00 1 174 440,00 

22 
Miejsko-Gminny Zespół 

Ośrodków Zdrowia  
w Małogoszczu 

Zdrowy pracownik siłą zakładu 
FESW.07.01-

IZ.00-0054/24 
89,5 N 217 340,50 241 957,50 

23 Effector Spółka Akcyjna 
Prozdrowotny program dla 
pracowników Effector S.A. 
"Effectywni dla zdrowia" 

FESW.07.01-
IZ.00-0037/24 

89,5 N 858 453,12 1 021 968,00 



25 
Gmina Busko-Zdrój/Miejsko-

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Busku-Zdroju 

Wydłużenie aktywności 
zawodowej pracowników 

Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej  

w Busku-Zdroju 

FESW.07.01-
IZ.00-0006/24 

86 N 450 957,40 501 063,77 

26 Miasto i Gmina Piekoszów 
Wsparcie zdrowotne 

pracowników Urzędu Miasta  
i Gminy w Piekoszowie 

FESW.07.01-
IZ.00-0016/24 

85 N 399 600,00 444 100,00 

27 Mesko Spółka Akcyjna 
Wsparcie zdrowotne 

pracowników MESKO S.A. 
FESW.07.01-

IZ.00-0030/24 
81 N 3 781 837,25 4 398 537,25 

N – projekt oceniony pozytywnie skierowany do negocjacji 
 

Uwaga: 
Do faktycznych negocjacji zostaną zaproszeni autorzy projektów zgodnie z kolejnością poszczególnych wniosków na liście rankingowej – do 
wysokości dostępnej w naborze alokacji środków. Pozostałe projekty, znajdujące się na liście, będą negocjowane pod warunkiem, że zostaną 
uwolnione środki, które byłyby wystarczające do przyznania im dofinansowania. 

 
MARSZAŁEK  

WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

          RENATA JANIK 

(dokument podpisano elektronicznie) 

 


	uchwała nr 350
	ZAŁĄCZNIK NR 1 DO UCHWAŁY NR 350_24 Z 03.07.2024
	ZAŁĄCZNIK NR 2 DO UCHWAŁY NR 350_24 Z 03.07.2024

