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  Kielce, dnia 12.03.2024 r.
KA-I.1711.10.2023

Pani 
Anna Mikołajczyk
Dyrektor 
Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy
w Kielcach

Wystąpienie pokontrolne

z kontroli problemowej oraz sprawdzającej przeprowadzonej w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy w Kielcach, ul. Karola Olszewskiego 2A, 25-663 Kielce 
w okresie od 30 listopada 2023 roku do 29 grudnia 2023 roku przez:
- Panią Annę Równicką – Głównego Specjalistę w Departamencie Kontroli i Audytu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (kierownika zespołu kontrolnego),
- Panią Anettę Pierzchałę – Głównego Specjalistę w Departamencie Kontroli i Audytu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (członka zespołu kontrolnego)
działające na podstawie upoważnienia do przeprowadzenia kontroli nr KA-I.1711.10.2023 
z dnia 23.11.2023 r. wydanego z upoważnienia Zarządu Województwa przez Pana Marka Bogusławskiego –  Wicemarszałka Województwa Świętokrzyskiego,
- Panią Iwonę Chmielewską – Głównego Specjalistę w Departamencie Kontroli i Audytu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (członka zespołu kontrolnego), w okresie od 11.12.2023 r. do 29.12.2023 r., działającą na podstawie upoważnienia do przeprowadzenia kontroli nr KA-I.1711.10.2023 z dnia 28.11.2023 r. wydanego z upoważnienia Zarządu Województwa przez Pana Marka Bogusławskiego –  Wicemarszałka Województwa Świętokrzyskiego.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do książki kontroli WOMP pod poz. 112.


Zakres kontroli.
Kontrolę przeprowadzono w zakresie prawidłowości realizacji zadań określonych 
w regulaminie organizacyjnym i statucie w latach 2021-2022 oraz sprawdzenia sposobu wykonania zaleceń zawartych w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021 i w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 18.05.2022 r. znak: OZ-I.1711.1.2022.

I. Ustalenia ogólne
Dyrektorem Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach jest Pani Anna Mikołajczyk od dnia 03.12.1998 r.
Głównym księgowym WOMP jest Pani Iwona Putowska od dnia 01.01.2016 r.
Zgodnie z postanowieniami Statutu podmiotu, nadanego uchwałą Nr LIII/651/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28.11.2022 r., obowiązującego od dnia 20.12.2022 r., Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach, zwany dalej Ośrodkiem (skrócona nazwa: WOMP) jest podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. 2022.633 ze zm.), prowadzonym 
w formie samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej. Podmiotem tworzącym WOMP jest Województwo Świętokrzyskie. 
Celem Ośrodka jest realizacja zadań służby medycyny pracy wynikających z ustawy z dnia 
27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy, a w szczególności ochrona zdrowia pracujących przed wpływem niekorzystnych warunków środowiska pracy oraz sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracującymi, a także współdziałanie z pracodawcami 
i pracownikami oraz ich organizacjami i przedstawicielami oraz innymi podmiotami w ramach realizacji zadań służby medycyny pracy.
Ośrodek może udzielać świadczeń zdrowotnych służących profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz wykonywać inne działania medyczne wynikające z procesu leczenia lub przepisów odrębnych regulujących zasady ich udzielania, 
a także realizować zadania z zakresu promocji zdrowia oraz prowadzenia działalności humanitarnej. 
Ośrodek może współpracować z ośrodkami naukowo – dydaktycznymi w organizowaniu oraz prowadzeniu kształcenia przed- i podyplomowego w zawodach medycznych, w organizowaniu oraz prowadzeniu badań naukowych w dziedzinach będących przedmiotem działalności podstawowej jednostki. 
Ośrodek może prowadzić działalność w zakresie odpłatnych szkoleń w dziedzinach, które są przedmiotem jego działalności statutowej, jak również uczestniczyć w prowadzeniu badań klinicznych na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
Ośrodek udziela świadczeń zdrowotnych w rodzaju ambulatoryjne świadczenia zdrowotne.
Organami Ośrodka są Kierownik Ośrodka (Dyrektor) oraz Rada Społeczna. 
Dyrektor kieruje Ośrodkiem, reprezentuje go na zewnątrz odpowiadając jednoosobowo za jego działalność. Oświadczenia woli w imieniu Ośrodka składa Dyrektor lub osoby przez niego upoważnione.  
Sprawy związane z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności leczniczej wymagają uzgodnienia z Zarządem Województwa Świętokrzyskiego.

II. Realizacja zadań określonych w regulaminie organizacyjnym i statucie
1. Statut podmiotu leczniczego 
W kontrolowanych latach 2021 – 2022 obowiązywały nw. statuty:

- do dnia 19.12.2022 r. - Statut Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach 
nadany uchwałą nr XXXVIII/549/17 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 
20 listopada 2017 r. wraz ze zmianami wprowadzonymi uchwałą nr XIV/193/19 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 13 listopada 2019 r. Tekst jednolity Statutu stanowi załącznik do ww. uchwały nr XIV/193/19 i został ogłoszony w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego w dniu 22.11.2019 r. pod pozycją 4501.
- od dnia 20.12.2022 r.  – Statut Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach 
nadany uchwałą nr LIII/651/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 listopada 2022 r. w sprawie nadania statutu Wojewódzkiemu Ośrodkowi Medycyny Pracy w Kielcach. Statut stanowi załącznik do ww. uchwały nr LIII/651/22 i został ogłoszony w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego w dniu 5 grudnia 2022 r. pod pozycją 4302.

Zgodnie z postanowieniami § 15 statutu nadanego uchwałą nr LIII/651/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 listopada 2022 r., strukturę organizacyjną Ośrodka tworzy wyodrębniony zakład leczniczy: Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy. W skład Ośrodka wchodzą: działy, poradnie, pracownie diagnostyczne, gabinety diagnostyczno- zabiegowe, komórki administracyjne, stanowiska jednoosobowe oraz inne komórki organizacyjne.
Prawidłowość wpisów w Krajowym Rejestrze Sądowym
W związku z tym, że od dnia 20.12.2022 r. obowiązuje Statut WOMP w Kielcach nadany 
ww. uchwałą nr LIII/651/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 listopada 
2022 r., Kontrolujący sprawdzili, czy złożono wniosek o zmiany w KRS w terminie określonym w  art. 22 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (Dz.U. z 2022 r. poz.1683 ze zm.). Zgodnie z art. 22 ww. ustawy o Krajowym Rejestrze Sądowym, wniosek 
o wpis do rejestru powinien być złożony nie później niż w terminie 7 dni od dnia zdarzenia uzasadniającego dokonanie wpisu, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej. 
W dniu 22.12.2022 r. złożono wniosek o zmianę danych podmiotu w KRS, w części dotyczącej informacji o statucie, tj. wpisano, że 28.11.2022 r. został nadany nowy statut. Przedmiotowy wniosek złożono terminowo, bowiem statut wszedł w życie w dniu 20.12.2022 r., 
tj. po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. W dniu 16.02.2023 r. Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego wydał postanowienie w sprawie dokonania wpisu dotyczącego nadania nowego statutu.     
     
2. Regulamin organizacyjny podmiotu leczniczego
W kontrolowanych latach 2021 – 2022 obowiązywały nw. regulaminy organizacyjne:
- do dnia 31.01.2021 r.  – obowiązywał regulamin organizacyjny, którego tekst jednolity wprowadzono z dniem 01.11.2019 r. zarządzeniem nr 17/2019 Dyrektora WOMP z dnia 28.10.2019 r. (pozytywna opinia wyrażona uchwałą nr 13/2019 Rady Społecznej WOMP z dnia 25.10.2019 r.);
- do dnia 30.09.2021 r.  - obowiązywał regulamin organizacyjny, którego tekst jednolity  wprowadzono z dniem 01.02.2021 r. zarządzeniem nr 6/2021 Dyrektora WOMP z dnia 29.01.2021 r. (pozytywna opinia wyrażona uchwałą nr 16/2020 Rady Społecznej WOMP z dnia 28.12.2020 r. oraz uchwałą nr 17/2020 Rady Społecznej WOMP z dnia 28.12.2020 r.); 
- do dnia 31.05.2022 r.  - obowiązywał regulamin organizacyjny, którego tekst jednolity  wprowadzono z dniem 01.10.2021 r. zarządzeniem nr 24/2021 Dyrektora WOMP z dnia 22.09.2021 r. (pozytywna opinia wyrażona uchwałą nr 9/2021 Rady Społecznej WOMP z dnia 03.09.2021 r.);
- do dnia 31.10.2023 r.  - obowiązywał regulamin organizacyjny, którego tekst jednolity wprowadzono z dniem 01.06.2022 r. zarządzeniem nr 18/2022 Dyrektora WOMP z dnia 26.05.2022 r. (pozytywna opinia wyrażona uchwałą nr 7/2022 Rady Społecznej WOMP z dnia 26.05.2022 r.).
Od dnia 01.11.2023 r. obowiązuje regulamin organizacyjny, którego tekst jednolity wprowadzono zarządzeniem nr 21/2023 Dyrektora WOMP z dnia 19.10.2023 r. (pozytywna opinia wyrażona uchwałą nr 10/2023 Rady Społecznej WOMP z dnia 20.09.2023 r. oraz uchwałą nr 11/2023 Rady Społecznej WOMP z dnia 20.09.2023 r.).

Stosownie do postanowień ww. regulaminów organizacyjnych, WOMP udziela ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych. Działalność ta obejmuje medycynę pracy w zakresie zadań wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy, medycynę pracy w zakresie jednostki podstawowej, rehabilitację leczniczą, profilaktykę i promocję zdrowia, w tym realizację programów zdrowotnych.

Na podstawie danych zawartych w księdze rejestrowej Wojewody Świętokrzyskiego 
(nr księgi 000000014589) według stanu na dzień 31.12.2022 r., ustalono że zakład leczniczy pn. Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy posiada następujące jednostki organizacyjne: 
- Dział Konsultacyjno-Diagnostyczny, 
- Dział Rehabilitacji,
- Dział Organizacji, Nadzoru i Szkolenia,
- Dział Promocji Zdrowia,
- Dział Diagnostyki Obrazowej.

W skład, objętego próbą kontrolną, Działu Rehabilitacji (Id jednostki: 03) wchodzą następujące komórki organizacyjne:
- Pracownia Logopedyczna,
- Poradnia Rehabilitacyjna,
- Pracownia Kinezyterapii,
- Pracownia Fizykoterapii i Masażu,
- Pracownia Hydroterapii.

Według postanowień regulaminu organizacyjnego WOMP (Rozdział III Struktura organizacyjna Ośrodka), w ramach Działu Rehabilitacji, wyszczególniono Poradnię Rehabilitacyjną, Pracownię Fizykoterapii i Masażu, Pracownię Kinezyterapii, Pracownię Hydroterapii i Pracownię Logopedyczną.
Niniejsze dotyczy regulaminów organizacyjnych WOMP w Kielcach wprowadzonych następującymi zarządzeniami Dyrektora WOMP w Kielcach: zarządzeniem nr 6/2021 z dnia 
29 stycznia 2021 r., zarządzeniem nr 24/2021 z dnia 22 września 2021 r., zarządzeniem 
nr 18/2022 z dnia 26 maja 2022 r., zarządzeniem nr 21/2023 z dnia 19 października 2023 r.

Ustalono, że w graficznej strukturze organizacyjnej Ośrodka stanowiącej załącznik nr 1 
do ww. regulaminów organizacyjnych WOMP, w ramach Działu Rehabilitacji, 
wyszczególniono Pracownię Fizykoterapii i Masażu, Pracownię Kinezyterapii, Pracownię Hydroterapii i Pracownię Logopedyczną, natomiast nie wykazano Poradni Rehabilitacyjnej.
W związku z powyższym, Kontrolowany złożył wyjaśnienie:
,,W graficznej strukturze organizacyjnej Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach stanowiącej załącznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego WOMP w Kielcach w ramach Działu Rehabilitacji, omyłkowo nie uwzględniono Poradni Rehabilitacyjnej. Informujemy, że przy najbliższej zmianie Regulaminu Organizacyjnego Ośrodka, powyższe zostanie sprostowane.”

Dodatkowo ustalono, że w strukturze organizacyjnej WOMP w ramach Działu Konsultacyjno-Diagnostycznego (Rozdział III regulaminu organizacyjnego WOMP) ujęta jest Sterylizatornia. 
Niniejsza sytuacja dotyczy regulaminów organizacyjnych WOMP wprowadzonych następującymi zarządzeniami Dyrektora WOMP w Kielcach: zarządzeniem nr 6/2021 z dnia 
29 stycznia 2021 r., zarządzeniem nr 24/2021 z dnia 22 września 2021 r., zarządzeniem 
nr 18/2022 z dnia 26 maja 2022 r., zarządzeniem nr 21/2023 z dnia 19 października 2023 r.
W księdze rejestrowej Wojewody Świętokrzyskiego (nr księgi 000000014589) widnieje zapis dotyczący Sterylizatorni określający datę zakończenia działalności, tj. 2012-12-31.
Kontrolowany złożył wyjaśnienie:
,,Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie systemu resortowych kodów identyfikacyjnych oraz szczegółowego sposobu ich nadawania wprowadziło zmiany m.in. w Załączniku nr 2 do ww. rozporządzenia – Kody charakteryzujące specjalność komórki organizacyjnej przedsiębiorstwa podmiotu leczniczego, polegające na nieprzyporządkowaniu Sterylizatorni kodu resortowego. W związku z tym, Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy 
w Kielcach złożył w dniu 12 grudnia 2012 r. do Wydziału Centrum Zdrowia Publicznego Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach wniosek o zmianę w rejestrze dot. zakończenia działalności Sterylizatorni z dniem 31 grudnia 2012 r. Należy mieć na uwadze, że wniosek o dokonanie zmian w księdze rejestrowej miał na celu dostosowanie zapisów księgi rejestrowej WOMP w Kielcach do postanowień ww. rozporządzenia Ministra Zdrowia. Zgłoszony wniosek zaakceptował bez zastrzeżeń Świętokrzyski Urząd Wojewódzki. Jednocześnie informujemy, że przedmiotowa komórka nadal funkcjonuje w strukturze Ośrodka, gdyż jest niezbędna do jego prawidłowego działania.” 
Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie systemu resortowych kodów identyfikacyjnych oraz szczegółowego sposobu ich nadawania (Dz. U. z 2012 r. poz. 594 ze zm., Dz. U. z 2019 r. poz.173) nie przewiduje Sterylizatorni jako odrębnej komórki organizacyjnej podmiotu leczniczego. Według wyjaśnień Kontrolowanego, Sterylizatornia jest wykazana w strukturze organizacyjnej Ośrodka z uwagi na jej niezbędność do prawidłowego działania Ośrodka. 

Zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, w ww. regulaminach organizacyjnych określono w szczególności: nazwę podmiotu, cele 
i zadania WOMP, strukturę organizacyjną, rodzaj działalności leczniczej oraz zakres udzielanych świadczeń zdrowotnych, miejsce udzielania świadczeń zdrowotnych, przebieg procesu udzielania świadczeń zdrowotnych, organizację i zadania poszczególnych jednostek 
organizacyjnych zakładu leczniczego, warunki współdziałania z innymi podmiotami wykonującymi działalność leczniczą, wysokość opłat za udostępnienie dokumentacji medycznej, organizację procesu udzielania świadczeń zdrowotnych w przypadku pobierania opłat, wysokość opłat za udzielane świadczenia zdrowotne, sposób kierowania jednostkami 
i komórkami organizacyjnymi WOMP.
[Dowód: akta kontroli str. 1-120]
Stwierdzone uchybienie:
W graficznej strukturze organizacyjnej stanowiącej załącznik nr 1 do ww. regulaminów organizacyjnych WOMP, w ramach Działu Rehabilitacji, nie wykazano Poradni Rehabilitacyjnej.

Osoba odpowiedzialna:
Dyrektor WOMP w Kielcach, na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej, zgodnie z którym odpowiedzialność za zarządzanie podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą ponosi kierownik.

Ocena działalności w kontrolowanym obszarze:
Ocena pozytywna, pomimo stwierdzonego uchybienia.
III. SPRAWDZENIE SPOSOBU WYKONANIA ZALECEŃ ZAWARTYCH 
W WYSTĄPIENIU POKONTROLNYM Z DNIA 13.04.2022 r. ZNAK: 
KA - I.1711.7.2021

1. W zakresie struktury organizacyjnej –
1.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KAI.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W przypadku udzielania przez Dyrektor WOMP w Kielcach pełnomocnictw dla pracowników do składania oświadczeń woli 
w imieniu i na rzecz WOMP przestrzegać zasady jednoosobowej reprezentacji sp zoz przez kierownika zakładu, wynikającej z treści ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej. W związku z tym mieć na względzie, że pełnomocnictwo może być udzielone jedynie na czas nieobecności w pracy kierownika zakładu usprawiedliwionej przepisami Kodeksu pracy, przepisami wykonawczymi do Kodeksu pracy albo innymi przepisami prawa”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że: „Pełnomocnictwa dla pracowników do składania oświadczeń woli w imieniu i na rzecz WOMP, będą udzielane wyłącznie na czas usprawiedliwionej przepisami prawa nieobecności Dyrektora w pracy”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
Kontrolowany przedłożył wydruk z systemu kadrowego WOMP dotyczący zestawienia wszystkich nieobecności w pracy Dyrektor WOMP w Kielcach za okres: 01.06.2022 – 29.11.2023, a także pełnomocnictwa wydane w tym okresie dla pracowników zakładu przez jego kierownika. W analizowanym okresie 2022 roku, tj. od 01.06.2022 r. do 31.12.2022 r. było to 10 wydanych pełnomocnictw z zachowaniem ciągłości numeracji: od nr 7/2022 
do nr 16/2022. W analizowanym okresie 2023 roku, tj. od 01.01.2023 r. do 29.11.2023 r., było to 11 wydanych pełnomocnictw z zachowaniem ciągłości numeracji: od nr 1/2023 
do nr 11/2023.  Ustalono, że pełnomocnictwa zostały wpisane do prowadzonego w jednostce w formie elektronicznej „Rejestru pełnomocnictw WOMP w Kielcach”, z którego wynika, że nie wydawano w analizowanym okresie innych pełnomocnictw poza przedłożonymi kontroli. 	
Analiza treści pełnomocnictw w zestawieniu z ewidencją nieobecności w pracy kierownika jednostki wykazała, że wszystkie pełnomocnictwa zostały wydane dla pracowników zakładu na czas nieobecności w pracy Dyrektor WOMP w Kielcach.
[Dowód: akta kontroli str. 121-127]
Wniosek:									
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

1.2	Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KAI.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Zarządzenia wprowadzające zasady organizacyjne w WOMP w Kielcach sporządzać z należytą starannością, dbając 
w szczególności o rzetelność zapisów. W tym celu wzmóc nadzór nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że: „Pracownicy merytoryczni biorący udział w przygotowywaniu projektów zarządzeń zostali zdyscyplinowani do zwracania szczególnej uwagi na rzetelność i prawidłowość przygotowywanych projektów, w szczególności odnośnie podawanych w zarządzeniu danych i informacji. Ponadto zobowiązano do obligatoryjnej weryfikacji każdego zarządzenia od strony formalno – prawnej przez radcę prawnego”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
      Analizą objęto nw. zarządzenia Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach:
1/. Zarządzenie nr 18/2022 z dnia 26 maja 2022 r. Dyrektora WOMP w Kielcach, które  weszło w życie z dniem 01.06.2022 r. 
Przedmiotowym zarządzeniem wprowadzono tekst jednolity zmienionego Regulaminu Organizacyjnego oraz nowy załącznik do Regulaminu pt. „Cennik na usługi medyczne świadczone w WOMP w Kielcach”. Ponadto, dokonano zmiany w Rozdziale X Regulaminu pt. „Organizacja procesu udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w przypadku pobierania opłat” poprzez dodanie § 34 ust. 3 w brzmieniu: „W przypadku składania przez WOMP oferty w celu zawarcia umowy na udzielania świadczeń zdrowotnych, w szczególności w postępowaniu przetargowym, konkursowym lub innym o podobnym charakterze, Ośrodek może w zakresie oferty cenowej stosować stawkę ryczałtową lub udzielać rabatów od cen wskazanych 
w Cenniku”. 		
W § 39 załączonego do zarządzenia tekstu jednolitego zmienionego Regulaminu zapisano, że traci moc poprzedni Regulamin Organizacyjny, który stanowił załącznik do zarządzenia 
nr 24/2021 Dyrektora WOMP z dnia 22.09.2021 r. 
2/. Zarządzenie nr 21/2023 z dnia 19 października 2023 r. Dyrektora WOMP w Kielcach, które  weszło w życie z dniem 01.11.2023 r. 				
Przedmiotowym zarządzeniem wprowadzono tekst jednolity zmienionego Regulaminu Organizacyjnego oraz nowy załącznik do Regulaminu pt. „Cennik na usługi medyczne świadczone w WOMP w Kielcach”. Ponadto, dokonano następujących zmian:
- po  Rozdziale XI Regulaminu dodano Rozdział XI a pt. „Monitoring”,  w którym informuje się o sposobie prowadzenia obserwacji pomieszczeń i miejsc ogólnodostępnych na terenie Ośrodka za pomocą urządzeń umożliwiających rejestrację obrazu,				
- zmieniono brzmienie § 17 pkt 2 ppkt 6 w zakresie odnoszącym się do zadań Działu Organizacji, Nadzoru i Szkolenia,						
- zaktualizowano publikatory aktów prawnych wskazanych w Regulaminie.	
W § 39 załączonego do zarządzenia tekstu jednolitego zmienionego Regulaminu zapisano, że traci moc poprzedni Regulamin Organizacyjny, który stanowił załącznik do zarządzenia nr 18/2022 Dyrektora Ośrodka z dnia 26.05.2022 r. 
Kontrolujący nie stwierdzili w ww. zarządzeniach zapisów niezgodnych ze stanem faktycznym. 
Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2. W zakresie prawidłowości wynagradzania pracowników –
2.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KAI.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Zarządzenia wprowadzające zasady wynagradzania pracowników WOMP w Kielcach sporządzać z należytą starannością. 
W tym celu wzmóc nadzór nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń”.
[bookmark: _Hlk152840546]Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie Dyrektor WOMP w Kielcach poinformowała, iż zobowiązała właściwych pracowników do wzmocnienia nadzoru nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń. 

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
W podlegającym kontroli okresie realizacji zalecenia pokontrolnego, tj. po przedłożeniu przez Kontrolowanego odpowiedzi na zalecenia do UMWŚ w Kielcach w dniu 06.05.2022 r. do dnia 29.11.2023 r., poprzedzającego rozpoczęcie  niniejszej kontroli, sporządzono zarządzenie 
nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 roku Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach. 
Zmiany w Regulaminie wprowadzone ww. zarządzeniem nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 roku weszły w życie z dniem 30 lipca 2022 r., tj. po upływie dwóch tygodni od podania ich do wiadomości pracowników, zgodnie z postanowieniem pkt 2 przedmiotowego zarządzenia.

W pkt 1 zarządzenia nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 roku Dyrektora WOMP 
w Kielcach wymieniono wprowadzane zmiany do Regulaminu Wynagradzania i były to:
· aktualizacja publikatorów prawnych,	
· zmiana § 13 ust. 3 Regulaminu, który dotyczył zasad zmniejszania dodatku funkcyjnego za czas nieobecności w pracy pracownika,
· wprowadzenie nowych stawek miesięcznych wynagrodzenia zasadniczego,
· zmiany w załączniku nr 5 do Regulaminu pt. „Zasady stosowania premii uznaniowej pracowników WOMP – Kielce”.
Na załączonym do zarządzenia nr 28/2022 z dnia 15.07.2022 r. tekście jednolitym Regulaminu Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach widnieją podpisy złożone przez przedstawicieli pracowników zakładu.

W toku kontroli ustalono, że w treści zarządzenia nr 28/2022 z dnia 15.07.2022 r. nie postanowiono, iż wprowadza się zapis dotyczący maksymalnej wysokości premii jaką można przyznać pracownikowi WOMP. Zapisu takiego nie było również w poprzednim Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach, który obowiązywał w jednostce od dnia 01.11.2021 r. zgodnie z zarządzeniem nr 25/2021 z dnia 15.10.2021 r. Dyrektora WOMP 
w Kielcach, do dnia 29.07.2022 r. Pomimo tego, w załączniku nr 5 pt. „Zasady stosowania premii uznaniowej pracowników WOMP – Kielce” do Regulaminu Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach obowiązującego od dnia 30.07.2022 r. – którego tekst jednolity stanowił załącznik do wprowadzającego go zarządzenia nr 28/2022 z dnia 
15.07.2022 r. Dyrektora WOMP  - widnieje zapis o treści:
„§3. 4. (…). Wysokość premii nie może przekraczać 70 % wynagrodzenia zasadniczego”.

W wyjaśnieniu z dnia 21 grudnia 2023 r. Dyrektor WOMP poinformowała, że:
„W treści zarządzenia nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 r. Dyrektora WOMP w Kielcach 
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP 
w Kielcach omyłkowo nie uwzględniono zapisu dot. maksymalnej wysokości premii 
(70% wynagrodzenia zasadniczego) w załączniku nr 5 do ww. regulaminu. W związku 
z powyższym, zostanie wydane przez Dyrektora jednostki zarządzenie o sprostowaniu zarządzenia nr 28/2022 poprzez dodanie przedmiotowej zmiany. Zarządzenie zostanie podjęte z dniem bieżącym z mocą obowiązującą od dnia podjęcia zarządzenia nr 28/2022 tj. 15 lipca 2022 r.”.				

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne w zakresie starannego sporządzania zarządzeń dotyczących zasad wynagradzania pracowników WOMP i wzmocnienia nadzoru nad ich rzetelnością - nie zostało wykonane w sposób wystarczający.

2.2 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Wypłaty wynagrodzeń dokonywać wyłącznie na podstawie właściwych dowodów księgowych, czyli list płac, które zostały sprawdzone pod względem merytorycznym i formalno – rachunkowym przez upoważnione osoby, sprawdzone przez głównego księgowego na okoliczność dokonania kontroli wstępnej i zatwierdzone do wypłaty przez kierownika jednostki”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie - podpisanym przez Dyrektor WOMP w Kielcach - poinformowano, że: „Zobowiązano Kierownika Działu Kadr i Płac do zwiększonej kontroli merytorycznej nad listami płac, a Głównego księgowego – do zwiększonej kontroli wstępnej”.
Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Analizą objęto nw. dowody księgowe:
- Szczegółowa Lista Płac z dnia 29.12.2022 r. za okres: 01.12.2022 – 31.12.2022 (symbol: PYL C/2022/12) – w dniu 29.12.2022 r. lista została sprawdzona pod względem merytorycznym 
i formalno – rachunkowym przez Kierownika Działu Kadr i Płac. Na liście widnieje podpis Głównego Księgowego datowany na 29.12.2022 r., co świadczy o dokonaniu kontroli wstępnej Głównego Księgowego. Również tego dnia lista płac została zatwierdzona do wypłaty przez Dyrektor WOMP w Kielcach. Ustalono, że na podstawie ww. listy płac, sprawdzonej przez upoważnione osoby i zatwierdzonej do wypłaty przez kierownika jednostki, dokonano wypłaty wynagrodzenia za wykonywanie czynności w ramach projektu Pylica dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: Starszy Asystent Fizjoterapii  w dniu 29.12.2022 r. 
(WB nr 30/2022 z dnia 29.12.2022 r. do rachunku pomocniczego WOMP). 
- Szczegółowa Lista Płac z dnia 29.12.2022 r. za okres: 01.12.2022 – 31.12.2022 (symbol: E/2022/12) – w dniu 29.12.2022 r. lista została sprawdzona pod względem merytorycznym 
i formalno – rachunkowym przez Kierownika Działu Kadr i Płac. Na liście widnieje podpis Głównego Księgowego datowany na 29.12.2022 r., co świadczy o dokonaniu kontroli wstępnej Głównego Księgowego. Również tego dnia lista płac została zatwierdzona do wypłaty przez Dyrektor WOMP w Kielcach. Ustalono, że na podstawie ww. listy płac, sprawdzonej przez upoważnione osoby i zatwierdzonej do wypłaty przez kierownika jednostki, dokonano wypłaty wynagrodzenia etatowego dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: Starszy Asystent Fizjoterapii w dniu 29.12.2022 r. (WB nr 251/2022 z dnia 29.12.2022 r. do rachunku bieżącego WOMP). 
- Szczegółowa Lista Płac z dnia 31.10.2023 r. za okres: 01.10.2023 – 31.10.2023 (symbol: E/2023/10) – w dniu 31.10.2023 r. lista została sprawdzona pod względem merytorycznym 
i formalno – rachunkowym przez Kierownika Działu Kadr i Płac. Na liście widnieje podpis Głównego Księgowego datowany na 31.10.2023 r., co świadczy o dokonaniu kontroli wstępnej Głównego Księgowego. Również tego dnia lista płac została zatwierdzona do wypłaty przez Dyrektor WOMP w Kielcach. Ustalono, że na podstawie ww. listy płac, sprawdzonej przez upoważnione osoby i zatwierdzonej do wypłaty przez kierownika jednostki, dokonano w dniu 31.10.2023 r. wypłaty wynagrodzenia etatowego dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: Kierownik Działu Zarządzania Jakością i Administracji. Pełnomocnik Dyrektora 
ds. Systemu Zarządzania Jakością (WB nr 155/2023 z dnia 31.10.2023 r. do rachunku bieżącego WOMP). 
W wyniku kontroli stwierdza się, że wypłaty wynagrodzenia za grudzień 2022 r. 
dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: Starszy Asystent Fizjoterapii oraz wypłaty wynagrodzenia za październik 2023 r. dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: Kierownik Działu Zarządzania Jakością i Administracji. Pełnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarządzania Jakością - dokonano na podstawie właściwych dowodów księgowych, tj. list płac, które zostały sprawdzone przez osoby upoważnione do kontroli dowodu księgowego oraz zatwierdzone do wypłaty przez kierownika jednostki.

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2.3 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Mając na uwadze, że wysokość wynagrodzenia wypłaconego pracownikowi musi wynikać z warunków płacy, które ustalane są w angażach pracowniczych – nie dopuszczać do błędnego określania wysokości wynagrodzenia w aneksach do umowy o pracę zawieranych z pracownikami w miesiącach wykonywania przez nich zadań na rzecz programów finansowanych z funduszy strukturalnych. W tym celu przeprowadzać skuteczną kontrolę merytoryczną i formalno – rachunkową list płac, w zakresie zgodności wynagrodzeń z warunkami płacy określonymi w umowach lub aneksach do umów o pracę, 
a także skuteczną kontrolę wstępną głównego księgowego, o której mowa w art. 54 ust. 1 pkt 3) ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych, w szczególności w zakresie kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych”.

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie poinformowano, że: „Dyrektor zobowiązała Kierownika Działu Kadr 
i Płac do przeprowadzania skutecznej kontroli merytorycznej i formalno – rachunkowej list płac, w zakresie zgodności wynagrodzeń z warunkami płacy określonymi 
w umowach lub aneksach do umów o pracę, a Głównego księgowego do skutecznej kontroli wstępnej, o której mowa w art. 54 ust. 1 pkt 3) ustawy z dnia 27.08.2009 r. 
o finansach publicznych, w szczególności w zakresie kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
     Analizą objęto aneks do umowy o pracę (Porozumienie Stron z dnia 30.11.2022 r. – znak: PDK/120/74/2022) zawarty w dniu 30.11.2022 r. pomiędzy WOMP w Kielcach 
a pracownikiem zatrudnionym na stanowisku: „starszy asystent fizjoterapii” na okres od 01.12.2022 r. do 31.12.2022 r. Na ten miesiąc zwiększono pracownikowi zakres obowiązków o zadania związane z realizacją projektu pn. „Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla pracowników zawodowo narażonych na działanie pyłu zwłókniającego”. Zgodnie z treścią aneksu -  pracownik wykonywał zadania w ramach projektu w wymiarze 0,3 etatu, za które miał otrzymać wynagrodzenie według XII kategorii zaszeregowania, a za wykonanie dotychczasowych obowiązków  - wynagrodzenie według XIII kategorii. 
Ustalono, że wysokość wynagrodzenia wypłaconego pracownikowi w grudniu 
2022 r. – na podstawie dwóch list płac: Szczegółowa lista Płac z dnia 29.12.2022 r. (symbol: PYL C/2022/12) za okres 01.12.2022 – 31.12.2022 oraz Szczegółowa Lista Płac  z dnia 29.12.2022 r. (symbol: E/2022/12) za okres 01.12.2022 r. do 31.12.2022 -  wynikała z warunków płacy, które ustalano w ww. angażu.
Z informacji pozyskanej w trakcie kontroli od Kierownik Działu Kadr i Płac wynika, że w roku 2022 nie było wypłat dla pracowników administracji jednostki ze środków realizowanego projektu pn. „Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla pracowników zawodowo narażonych na działanie pyłu zwłókniającego”. Dodatkowo, w piśmie z dnia 12.12.2023 r. Kierownik Działu Kadr i Płac oświadczyła, że: „W 2023 r. WOMP w Kielcach nie realizował projektu finansowanego z funduszy Unii Europejskiej, z którego wypłacano wynagrodzenia dla pracowników Ośrodka”. 

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2.4 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Ustalając wysokość wynagrodzenia zasadniczego w angażach pracowników nie przekraczać maksymalnej wysokości wynagrodzenia zasadniczego przyjętej, dla danej grupy zaszeregowania, 
w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie poinformowano, że: „Dyrektor zobowiązała Kierownika Działu Kadr 
i Płac do ustalania wynagrodzenia zasadniczego w angażach pracowników zawieranych w związku z programami finansowanymi z funduszy strukturalnych, w taki sposób aby nie przekraczać maksymalnej wysokości wynagrodzenia zasadniczego przyjętej dla danej grupy zaszeregowania w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP (…)”.

 Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
Ustaleń kontroli dokonano na podstawie nw. angaży pracowników WOMP:
1/. Aneks do umowy o pracę (Porozumienie Stron z dnia 30.11.2022 r. – znak: PDK/120/74/2022) zawarty na okres od 01.12.2022 r. do 31.12.2022 r. pomiędzy WOMP 
w Kielcach a pracownikiem zatrudnionym na stanowisku: „starszy asystent fizjoterapii” Zgodnie z treścią aneksu, w grudniu 2022 r. pracownik miał wykonywać w wymiarze 
0,3 etatu zadania w ramach projektu „Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla pracowników zawodowo narażonych na działanie pyłu zwłókniającego”, za które przyznano mu wynagrodzenie według XII kategorii zaszeregowania, a za wykonanie dotychczasowych obowiązków  - wynagrodzenie według XIII kategorii. 
[bookmark: _Hlk153366095]Ustalono, że określone dla pracownika w ww. aneksie z dnia 30.11.2022 r. stawki wynagrodzenia zasadniczego na miesiąc grudzień 2022 rok -  zarówno w XII, jak i w  XIII grupie zaszeregowania – były prawidłowe, tj. zawierały się w przedziale miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego przyjętych dla danej grupy zaszeregowania 
w załączniku nr 3 pt. „Tabela miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego” 
do Regulaminu Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach wprowadzonego zarządzeniem nr 28/2022 z dnia 15.07.2022 r. kierownika jednostki.

[bookmark: _Hlk153455859]2/. Porozumienie stron z dnia 21.06.2023 r. do aktualnie obowiązującej umowy 
o pracę (znak: PDK.120-175/23) zawarte pomiędzy WOMP w Kielcach 
a pracownikiem zatrudnionym na stanowisku: „kierownik działu zarządzania jakością 
i administracji – pełnomocnik dyrektora ds. systemu zarządzania jakością”. Zgodnie 
z treścią angażu – pracownik od 01.07.2023 r. miał otrzymywać wynagrodzenie zasadnicze ustalone według XI kategorii zaszeregowania. Kontrolujący ustalili, że przyznane pracownikowi wynagrodzenie zasadnicze zawierało się w przedziale miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego przyjętych dla XI grupy zaszeregowania w załączniku nr 3 
pt. „Tabela miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego” do Regulaminu Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach wprowadzonego zarządzeniem 
nr 28/2022 z dnia 15.07.2022 r. kierownika jednostki.

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2.5 [bookmark: _Hlk152841299]Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W angażach pracowniczych starannie 
i rzetelnie określać wysokość przysługującego pracownikom dodatku stażowego 
z tytułu wysługi lat, zgodnie z zasadami wynikającymi z Regulaminu Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach. Jeżeli wystąpią błędy polegające na wypłaceniu pracownikowi dodatku stażowego w niższej wysokości od należnej – dokonywać stosownej korekty wypłaconego wynagrodzenia”.

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach – poinformowano, że zobowiązano Kierownika Działu Kadr i Płac do rzetelnego określania wysokości przysługującego pracownikom dodatku stażowego.

 Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
      Analizą objęto aneks do umowy o pracę (Porozumienie Stron z dnia 30.11.2022 r. – znak: PDK/120/74/2022) zawarty pomiędzy WOMP w Kielcach a pracownikiem zatrudnionym na stanowisku: „starszy asystent fizjoterapii” na okres od 01.12.2022 r. do 31.12.2022 r. W aneksie zapisano, że pracownikowi przysługuje dodatek stażowy w wysokości 14 % wynagrodzenia zasadniczego. 
Kontrolującym przedłożono umowę o pracę zawartą z pracownikiem w dniu 14.11.
2018 r. na czas nieokreślony od dnia 22.11.2018 r. W przedmiotowej umowie zapisano, że pracownik miał otrzymywać: 

„(…) dodatek stażowy w wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego (z dniem 01.08.2019 r. – 11% a z każdym następnym przepracowanym rokiem wzrost 1%) zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracowników WOMP – Kielce (…)”.

Zgodnie z przywołanym zapisem umowy o pracę z dnia 14.11.2018 r. – pracownikowi przysługiwał dodatek stażowy od dnia  01.08.2022 r. w wysokości 14%. Na podstawie danych wynikających z wydruku: „Karta Wynagrodzeń dla pracownika za okres: 01.01.2022 do 31.12.2022 wg deklaracji” ustalono, iż pracownik otrzymywał dodatek stażowy, naliczany od wynagrodzenia zasadniczego, w miesiącach: styczeń 2022 – lipiec 2022 w wysokości 13%, a  od sierpnia 2022 r. w wysokości 14 %).
Z przedłożonej dokumentacji wynika, że wysokość dodatku stażowego określona dla pracownika w aneksie do umowy o pracę (Porozumienie Stron z dnia 30.11.2022 r. – znak: PDK/120/74/2022) jest  prawidłowa.                                                         

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2.6 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Wypłaty premii dokonywać w terminie wynikającym z zasad określonych w Regulaminie Wynagradzania, który w kontrolowanym okresie zakładał wypłatę premii za dany miesiąc z wynagrodzeniem za miesiąc następny”.
[bookmark: _Hlk156805275]Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że: 
„Zapisy dot. premii w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP zostaną dostosowane do zaleceń pokontrolnych. Zobowiązano właściwych pracowników do wzmocnienia nadzoru nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń”.
 Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W toku kontroli ustalono, że zgodnie z zarządzeniem nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 roku Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach – od dnia 30 lipca 2022 r. wprowadzono w załączniku nr 5 do Regulaminu pt. „Zasady stosowania premii uznaniowej dla pracowników WOMP – Kielce” następujące zapisy odnoszące się do terminu wypłacania premii dla pracowników jednostki:
„Premię za dany miesiąc wypłaca się z wynagrodzeniem za miesiąc następny, 
z wyjątkiem miesiąca grudnia, w którym jest możliwość wypłaty zaliczki premii za ten miesiąc”. 
Ponadto w ww. Regulaminie Wynagradzania widnieje zapis o treści: „§4. 1. Termin, miejsce i czas wypłaty wynagrodzeń określa regulamin pracy”.
Ustalono, że w Regulaminie Pracy WOMP w Kielcach wprowadzonym zarządzeniem 
nr 26/2022 Dyrektora WOMP z dnia 15.07.2022 r., który obowiązywał od 30.07.
2022 r. - widniał w części VII Regulaminu zapis dotyczący terminu wypłaty wynagrodzenia w brzmieniu: „§ 34 Wypłata wynagrodzenia za pracę dokonywana jest 
w okresach miesięcznych z dołu w następujących terminach: ostatniego dnia miesiąca za miesiąc bieżący dla wszystkich pracowników, za wyjątkiem miesiąca grudnia, 
w którym wypłata może nastąpić dzień wcześniej. Jeżeli dzień wypłaty wypada w dniu wolnym od pracy, wynagrodzenie wypłaca się w dniu poprzednim”. 
Ten sam zapis widniał w Regulaminie Pracy WOMP w Kielcach obowiązującym od dnia 31.03.2023 r., który wprowadzono zarządzeniem nr 8/2023 Dyrektora WOMP 
w Kielcach z dnia 17.03.2023 r.
Kontroli poddano:
1/. Terminowość wypłacenia w grudniu 2022 r. premii dla pracownika zatrudnionego na stanowisku „starszy asystent fizjoterapii”  - 
Na premię wypłaconą pracownikowi w grudniu 2022 r.  składały się:
· [bookmark: _Hlk153455642]Premia za miesiąc XI 2022 r. - zgodnie z wnioskiem z dnia 19.12.2022 r. 
o przyznanie premii uznaniowej za m-c: XI 2022 r. dla pracowników Działu Rehabilitacji WOMP, podpisanym przez Dyrektor WOMP. Premię wypłacono razem 
z wynagrodzeniem za XII 2022 r. tj. w dniu 29.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 251/2022 
z dnia 29.12.2022 r. do rachunku bieżącego WOMP);
· Dodatkowa premia uznaniowa dla pracownika za miesiąc grudzień 2022 r.  - zgodnie 
z wnioskiem o premię z dnia 28.12.2022 r., zaakceptowanym przez Dyrektor WOMP, za wykonywanie dodatkowych czynności nie wynikających z zakresu obowiązków. Kwota premii w wysokości 28,50 zł brutto dotyczyła zadań realizowanych w ramach projektu „Pylica” i wynikała z treści aneksu z dnia 30.11.2022 r do umowy o pracę., znak: PDK/120/74/2022, którym zmieniono warunki płacy pracownikowi na miesiąc grudzień 2022 r. Premię wypłacono razem z wynagrodzeniem za wykonane w XII 2022 r. czynności w ramach projektu Pylica tj. w dniu 29.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 30/2022 
z dnia 29.12.2022 r. do rachunku pomocniczego WOMP).
Premia została wypłacona pracownikowi zgodnie z terminem określonym 
w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach, obowiązującym od dnia 30.07.2022 r., tj.: „z wynagrodzeniem za miesiąc następny, z wyjątkiem miesiąca grudnia, w którym jest możliwość wypłaty zaliczki premii za ten miesiąc”. 
2/.Terminowość wypłacenia w październiku 2023 r. premii dla pracownika zatrudnionego na stanowisku „kierownik działu zarządzania jakością i administracji – pełnomocnik dyrektora ds. systemu zarządzania jakością” –
Premia wypłacona pracownikowi w październiku 2023 r. została przyznana za miesiąc wrzesień 2023 r. - zgodnie z wnioskiem z dnia 23.10.2023 r. o przyznanie premii uznaniowej za m-c: IX 2023 r. dla pracowników kadry kierowniczej i pracowników bezpośrednio podległych Dyrektorowi WOMP, podpisanym przez kierownika jednostki. Premię za IX 2023 r. wypłacono razem z wynagrodzeniem za X 2023 r., tj. w dniu 31.10.2023 r., zgodnie z WB nr 155/2023 z dnia 31.10.2023 r. do rachunku bieżącego WOMP.
Premia została wypłacona pracownikowi zgodnie z terminem określonym 
w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach, obowiązującym od dnia 30.07.2022 r.

Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

2.7 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W związku z tym, że WOMP w Kielcach dokonuje potrąceń premii za okresy absencji pracownika, w których pobiera on również wynagrodzenie chorobowe, nie tylko zasiłek chorobowy, jak stanowiły obowiązujące 
w kontrolowanym okresie zapisy w Regulaminie Wynagradzania, dostosować w tym względzie treść zapisów Regulaminu do wszystkich sytuacji, w których premia pracownicza podlega w WOMP w Kielcach zmniejszeniu”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach – zadeklarowano dostosowanie zapisów w Regulaminie Wynagradzania do zaleceń pokontrolnych 
i wzmocnienie nadzoru nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń. 

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W toku kontroli ustalono, że zgodnie z zarządzeniem nr 28/2022 z dnia 15 lipca 2022 roku Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracowników WOMP w Kielcach – od dnia 30 lipca 2022 r. zmieniono 
 w załączniku nr 5 do Regulaminu pt. „Zasady stosowania premii uznaniowej dla pracowników WOMP – Kielce” zapis, regulujący sytuacje, w których następuje potrącenie premii dla pracowników jednostki w związku z nieobecnością w pracy, na  brzmienie:
„Przyznana premia będzie ulegać zmniejszeniu za czas niezdolności do pracy 
z powodu choroby, okresu pobierania zasiłku chorobowego, opiekuńczego, macierzyńskiego i świadczenia rehabilitacyjnego w wysokości 1/30 za każdy dzień nieobecności”. 
W trakcie kontroli analizowano prawidłowość wypłacenia premii w miesiącu: 
XII 2022 r. dla pracownika zatrudnionego na stanowisku „starszy asystent fizjoterapii” oraz prawidłowość wypłacenia premii w miesiącu: X 2023 r. dla pracownika zatrudnionego na stanowisku: „kierownik działu zarządzania jakością i administracji – pełnomocnik dyrektora ds. systemu zarządzania jakością”. Na podstawie analizy przedłożonej ewidencji czasu pracy dla ww. pracowników ustalono, że nie wystąpiły sytuacje określone w Regulaminie Wynagrodzenia, które powodowałyby konieczność potrącenia premii wypłaconej pracownikom w miesiącach objętych kontrolą. 
[Dowód: akta kontroli str. 128-281, 120]
Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

3. W zakresie gospodarki kasowej - 
3.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Dokonać aktualizacji obowiązujących 
w jednostce uregulowań w zakresie gospodarki kasowej.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
„Dyrektor WOMP zaleciła pracownikom merytorycznym, biorącym udział w przygotowywaniu projektów zarządzeń, zwracanie szczególnej uwagi na rzetelność i prawidłowość przygotowywanych projektów, w szczególności odnośnie podawanych w zarządzeniu danych 
i informacji. Ponadto przypomniała o obowiązku weryfikacji każdego zarządzenia od strony formalno-prawnej przez radcę prawnego.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W jednostce obowiązuje Instrukcja w sprawie prowadzenia gospodarki kasowej w WOMP 
w Kielcach (numer dokumentu In/PG/62 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r., zmiany z dnia 29.09.2022 r.), zatwierdzona do stosowania przez Dyrektora WOMP. Przywołane w dokumencie publikatory aktów prawnych są aktualne na dzień wydania instrukcji.

Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

3.2 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Udzielać zaliczek w wysokości niezbędnej na dokonanie zakupów na rzecz jednostki, zaakceptowanej przez głównego księgowego na okoliczność zabezpieczenia kwoty w planie finansowym, aby nie dopuszczać do sytuacji sfinansowania zakupów ze środków własnych pracownika kwotą znacznie przewyższającą wartość udzielonej zaliczki.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
„Główny księgowy zobowiązał pracowników do pobierania zaliczek w wysokości niezbędnej 
na dokonanie zakupów.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontrolujący objęli próbą kontrolną następujące zaliczki:  
1. W dniu 07.11.2022 r. – specjalista ds. zamówień publicznych złożyła wniosek 
o zaliczkę na zakup artykułów do bieżącej działalności WOMP w wysokości 2.500 zł. Wniosek został sprawdzony w dniu 07.11.2022 r. pod względem formalnym i rachunkowym przez Głównego księgowego. Został sprawdzony pod względem merytorycznym oraz zatwierdzony do wypłaty przez Dyrektora jednostki (brak daty). Wystawiony przez kasjera dowód wypłaty KW/140/2022/KASA z dnia 08.11.2022 r. zatwierdzony został przez Głównego księgowego 
i zaewidencjonowany w raporcie kasowym RKB/54/2022/KASA za okres od 07.11.2022 r. 
do 13.11.2022 r. pod poz. 11. Zaliczkobiorca potwierdził otrzymanie gotówki w wysokości 2.500 zł i zobowiązał  się do rozliczenia pobranej zaliczki do dnia 30.11.2022 r.
[bookmark: _Hlk153874490]W dniu 30.11.2022 r. Zaliczkobiorca złożył dokument „rozliczenie zaliczki pobranej dnia 08.11.2022 r.” wraz z dokumentami potwierdzającymi dokonanie wydatku pobranej zaliczki 
w terminie zgodnym z wnioskiem o zaliczkę. Wydatkowano łączną kwotę 2.673,65 zł. Poniesione wydatki przewyższały kwotę pobranej zaliczki o wartość 173,65 zł. Kasjer wystawił w dniu 30.11.2022 r. dowód wypłaty KW/149/2022/KASA na kwotę 173,65 zł (zaewidencjonowano w raporcie kasowym RKB/57/2022/KASA za okres od 28.11.2022 r. 
do 30.11.2022 r. pod poz. 40). Dowody księgowe dokumentujące wydatki załączone pod drukiem „rozliczenie zaliczki” zostały poddane kontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowej oraz zatwierdzone do wypłaty przez osoby upoważnione. 
Zaliczka została udzielona i rozliczona w sposób prawidłowy.
2. W dniu 09.09.2022 r. – pracownik zatrudniony na stanowisku kierowca-konserwator złożył wniosek o zaliczkę na bieżące zakupy w wysokości 700 zł. Wniosek został sprawdzony w dniu 09.09.2022 r. pod względem merytorycznym przez Kierownika Działu Zarządzania Jakością 
i Administracji oraz pod względem formalnym i rachunkowym przez Głównego księgowego. Dyrektor jednostki zatwierdził wniosek do wypłaty w dniu 12.09.2022 r. Wystawiony przez kasjera w dniu 12.09.2022 r. dowód wypłaty KW/117/2022/KASA, został zatwierdzony przez Głównego Księgowego i zaewidencjonowany w raporcie kasowym RKB/44/2022/KASA za okres od 12.09.2022 r. do 18.09.2022 r. pod poz. 17. Zaliczkobiorca potwierdził  otrzymanie gotówki w wysokości 700 zł i zobowiązał  się do rozliczenia pobranej zaliczki do dnia 30.09.2022r.
Zaliczkobiorca przedłożył w terminie określonym we wniosku o zaliczkę 
tj. 29.09.2022 r. dokument „Rozliczenie zaliczki pobranej dnia 12.09.2022 r.”. Zgodnie 
z wystawionym dowodem KP/2101/2022/KASA (pozycja 64 raportu kasowego 
nr RKB/46/2022/KASA za okres od 26.09.2022 do 30.09.2022), w związku z rozliczaną zaliczką, pracownik zwrócił do kasy niewydatkowaną kwotę w wysokości 95,91 zł. Kasjer potwierdził otrzymanie gotówki w dniu 29.09.2022 r.
Dowody księgowe dokumentujące wydatki załączone pod drukiem „Rozliczenie zaliczki pobranej dnia 12.09.2022 r.” zostały poddane kontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowej oraz zatwierdzone do wypłaty przez osoby upoważnione. Łączna kwota wydatków wyniosła 604,09 zł. Zaliczka została udzielona i rozliczona w sposób prawidłowy.
[Dowód: akta kontroli str. 282-305]
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

4. W zakresie prawidłowości gospodarki należnościami jednostki (w tym windykacja) -
[bookmark: _Hlk156806647]4.1 – 4.2 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„4.1 Przypadające jednostce odsetki naliczać nie później niż na dzień zapłaty lub bilansowy w zależności od tego, który następuje wcześniej (art. 42 ust. 5 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. oraz art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r.)”
oraz:
„4.2 Wyceniać należności na dzień bilansowy w kwocie wymaganej zapłaty 
z zachowaniem zasady ostrożnej wyceny, zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. oraz obowiązującymi w jednostce zasadami rachunkowości”.



Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że: „Dyrektor WOMP zobowiązała Głównego Księgowego do wyceny należności oraz naliczania odsetek na koniec roku”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
 Kontrolą w zakresie prawidłowego ustalania przysługujących jednostce należności pieniężnych w myśl w art. 42 ust. 5 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. oraz dokonywania prawidłowej wyceny należności na dzień bilansowy, zgodnie 
z art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r., objęto:

I. Należności w postaci odsetek za opóźnienia w płatności faktur, których zapłata nastąpiła po dniu bilansowym (faktury posiadały status wymagalnych na dzień 31.12.2022 r.)
[bookmark: _Hlk157081780]A	Należność główna w kwocie 1 102,00 zł od kontrahenta: ASO MR sp. z o. o. sp. komandytowa z siedzibą w Radomiu wynikała z faktury VAT nr FAP/1306/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 05.12.2022 r. za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 19.12.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 10.01.2023 r. (zgodnie z WB nr 6/2023 do rachunku bieżącego WOMP). Ustalono, że należne odsetki za zwłokę w płatności ww. faktury nie zostały wycenione na dzień bilansowy, w myśl art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości, tj. nie naliczono odsetek za okres: od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia 31.12.2022 r. i nie zaksięgowano ich do ksiąg rachunkowych 2022 roku. 
Okazany kontroli dokument „Ponaglenie zapłaty” nr PON/103/2022 z dnia 30.12.2022 r., który wystawiono kontrahentowi z wyliczeniem należnych odsetek za zwłokę w płatności, do dnia 30.12.2022 r., świadczy jedynie o podjęciu czynności windykacyjnej przez WOMP.
[bookmark: _Hlk156898673][bookmark: _Hlk157082086]B	Należności główne w łącznej w kwocie 1 238,00 zł od kontrahenta: MEDICOVER sp. 
z o. o. z siedzibą w Warszawie wynikały z:						
-  faktury VAT nr FAP/1217/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 14.11.2022 r. 
na kwotę 480,00 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 28.11.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 12.01.2023 r. (zgodnie z WB nr 8/2023 do rachunku bieżącego WOMP); 			
- faktury VAT nr FAP/1334/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 07.12.2022 r. 
na kwotę 758,00 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 21.12.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 12.01.2023 r. (zgodnie z WB nr 8/2023 do rachunku bieżącego WOMP).	
Ustalono, że należne odsetki za zwłokę w płatności ww. faktur nie zostały wycenione na dzień bilansowy, w myśl art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości, tj. nie naliczono odsetek za okres: od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia 31.12.2022 r. i nie zaksięgowano ich do ksiąg rachunkowych 2022 roku. 
Okazany kontroli dokument „Ponaglenie zapłaty” nr PON/110/2022 z dnia 30.12.2022 r., który wystawiono kontrahentowi z wyliczeniem należnych odsetek za zwłokę w płatności, do dnia 30.12.2022 r., świadczy jedynie o podjęciu czynności windykacyjnej przez WOMP.
	W wyjaśnieniu z dnia 21.12.2023 r. złożonym w trakcie kontroli przez Dyrektor WOMP w Kielcach, potwierdzono ustalenia kontroli dotyczące faktu niezaksięgowania należnych odsetek na dzień bilansowy: 31.12.2022 r., w zdaniach:
„(…) W związku z tym, że firmy Medicover Sp. z o. o. i ASO MR Sp. z o. o. Spółka komandytowa uregulowały należność główną w trakcie sporządzania sprawozdania finansowego, odsetki wynikające z niezapłaconych faktur w wysokości 11,52 zł nie zostały zaksięgowane. 
Zobowiązujemy się do księgowania na koniec roku obrotowego naliczonych odsetek od należności niezapłaconych na dzień bilansowy”.
W odniesieniu do złożonego wyjaśnienia, zwraca się uwagę kontrolowanemu, 
że wymieniona kwota 11,52 zł stanowi sumę naliczonych odsetek wynikających 
z dokumentów „Ponaglenie zapłaty” o numerach: PON/110/2022 z dnia 30.12.2022 r. (kwota 7,45 zł – odsetki od kontrahenta MEDICOVER sp. z o. o.) oraz PON/103/2022 
z dnia 30.12.2022 r. (kwota 4,07 zł – odsetki od kontrahenta ASO sp. z o. o.), w których to dokumentach naliczono odsetki za okres: od dnia kiedy kontrahent popadł w zwłokę 
do dnia 30.12.2022 r. , a nie jak należy uczynić do dnia bilansowego, tj. 31.12.2022 r.
[bookmark: _Hlk156903478][bookmark: _Hlk156906267]C	Należność główna w łącznej w kwocie 2 260,00 zł od kontrahenta: CHEMAR S. A. z siedzibą w Kielcach (nazwa kontrahenta widniejąca w ewidencji księgowej WOMP: „ZUCH Armatury”) wynikała z:					
- faktury VAT nr FAP/1128/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 03.11.2022 r. na kwotę 1 030,00 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 17.11.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 13.01.2023 r. (zgodnie z WB nr 9/2023 do rachunku bieżącego WOMP),	
- faktury VAT nr FAP/1281/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 02.12.2022 r. na kwotę 1 230,00 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 16.12.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 08.02.2023 r. (zgodnie z WB nr 27/2023 do rachunku bieżącego WOMP).
W wyniku czynności kontrolnych ustalono, że w przypadku tego kontrahenta naliczono odsetki za okres od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia zapłaty, która nastąpiła odpowiednio: 13.01.2023r. i 08.02.2023 r. Naliczone w ten sposób odsetki ujęto w Nocie odsetkowej nr NO/106/2022 (dokument datowany na 31.12.2022 r.) opiewającej na łączną wartość 151,37 zł. W kwocie 151,37 zł zostały uwzględnione należne odsetki z tytułu dwóch ww. faktur, tj.: 							
- odsetki w kwocie 19,70 zł naliczone za okres od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę, tj. od 18.11.2022, do dnia zapłaty 13.01.2023 (dotyczące realizacji faktury VAT nr FAP/1128/2022),
- odsetki w kwocie 22,29 zł naliczone za okres od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę, tj. od 17.12.2022, do dnia zapłaty 08.02.2023 (dotyczące realizacji faktury VAT nr FAP/1281/2022).
Zgodnie z Poleceniem księgowania nr PK 69/12/2022 - odsetki w łącznej kwocie 
151,37 zł, zostały zaksięgowane w ewidencji księgowej jednostki na koniec 2022 roku (widnieją na koncie 203-10 „ZUCH ARMATURY” jako zaksięgowane pod datą 31.12.2022).
Według kontroli, w analizowanym przypadku należne odsetki za zwłokę w płatności ww. faktur nie zostały wycenione na dzień bilansowy, w myśl art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy 
o rachunkowości. W związku z tym, że przedmiotowe faktury zostały zapłacone po dniu bilansowym, który nastąpił wcześniej niż dzień zapłaty -  należało naliczyć odsetki za zwłokę do dnia bilansowego, tj. od pierwszego dnia kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia 31.12.2022 r. i zaksięgować w ten sposób naliczone odsetki pod datą 31.12.2022 r., 
w księgach rachunkowych 2022 roku. Następnie po dokonaniu zapłaty przez kontrahenta (odpowiednio: 13.01.2023 r. i 08.02.2023 r.) należało zaksięgować odsetki należne naliczając je za okres: od dnia 01.01.2023 r. do dnia zapłaty.	
Ponadto, okazany kontroli dokument „Ponaglenie zapłaty” nr PON/109/2022 z dnia 30.12.2022 r., który wystawiono kontrahentowi z wyliczeniem należnych odsetek za zwłokę w płatności, do dnia 30.12.2022 r., tak jak w sytuacjach opisanych 
w poprzednich podpunktach, świadczy jedynie o podjęciu czynności windykacyjnej przez WOMP.
II. Należności w postaci odsetek za opóźnienia w płatności faktur,  których zapłata nastąpiła wcześniej niż dzień bilansowy:
A	Należność główna w łącznej kwocie 685 zł od kontrahenta: COLOR PRESS ART. 
sp. z o. o. z siedzibą w Kielcach, wynikała z:					
- faktury VAT nr FAP/576/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 01.06.2022 r. 
na kwotę 440 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 15.06.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 21.06.2022 r. (zgodnie z WB nr 118/2022 do rachunku bieżącego WOMP),	
- faktury VAT nr FAP/940/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 07.09.2022 r. 
na kwotę 245 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 21.09.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 29.09.2022 r. (zgodnie z WB nr 189/2022 do rachunku bieżącego WOMP).
Ustalono, że w wystawionej Nocie Odsetkowej nr NO/29/2022, datowanej na 31.12.2022 r., naliczono odsetki za zwłokę w płatności dwóch ww. faktur, na podstawie kodeksu cywilnego, na łączną kwotę 1,49 zł. W wyniku czynności kontrolnych stwierdzono, że należne odsetki zostały wycenione prawidłowo, tj.  naliczono odsetki za okres: od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia zapłaty, który miał miejsce przed dniem bilansowym  i zaksięgowano je do ksiąg rachunkowych 2022 roku. 
B	Należność główna w łącznej w kwocie 4 622,30 zł od kontrahenta: Chemar Armatura sp. z o. o. z siedzibą w Kielcach wynikała z:					
- faktury VAT nr FAP/686/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 01.07.2022 r. 
na kwotę 1 346,40 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 15.07.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 27.10.2022 r. (zgodnie z WB nr 209/2022 do rachunku bieżącego WOMP);				
- faktury VAT nr FAP/777/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 02.08.2022 r. 
na kwotę 786,25 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 16.08.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 22.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 247/2022 do rachunku bieżącego WOMP);
- faktury VAT nr FAP/935/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 07.09.2022 r. 
na kwotę 102,00 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 21.09.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 22.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 247/2022 do rachunku bieżącego WOMP);
- faktury VAT nr FAP/996/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 03.10.2022 r. 
na kwotę 1 123,70 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 17.10.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 22.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 247/2022 do rachunku bieżącego WOMP);
- faktury VAT nr FAP/1154/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 07.11.2022 r. 
na kwotę 996,20 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 21.11.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 22.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 247/2022 do rachunku bieżącego WOMP);
- faktury VAT nr FAP/1282/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 02.12.2022 r. 
na kwotę 267,75 zł za badania profilaktyczne. Termin płatności widniejący na fakturze: 16.12.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 22.12.2022 r. (zgodnie z WB nr 247/2022 do rachunku bieżącego WOMP).
Ustalono, że w wystawionej Nocie Odsetkowej nr NO/27/2022, datowanej na 31.12.
2022 r., naliczono odsetki za zwłokę w płatności wszystkich ww. faktur, na podstawie kodeksu cywilnego, na łączną kwotę 119,09 zł. W wyniku czynności kontrolnych stwierdzono, że należne odsetki wyceniono prawidłowo, tj.  naliczono odsetki za okres: od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł w zwłokę do dnia zapłaty, która miała miejsce przed dniem bilansowym  i zaksięgowano je do ksiąg rachunkowych 2022 roku. 
                                  
Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne nie zostało wykonane w zakresie stosowania art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości do wyceny, na dzień bilansowy, należnych odsetek za opóźnienia 
w płatności faktur, których zapłata miała miejsce po dniu bilansowym.
4.3 Wydane zalecenie w Wystąpieniu Pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: KA - I.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W umowach z kontrahentami zawierać zapisy dotyczące obowiązku dochodzenia odsetek w przypadku opóźnienia w zapłacie skonkretyzowane co do rodzaju odsetek (odsetki ustawowe za opóźnienia w transakcjach handlowych (jeśli spełnione są przesłanki), odsetki ustawowe za opóźnienia na zasadach 
i w wysokości określonej w kodeksie cywilnym)”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie poinformowano, że: „W umowach z kontrahentami będą zawierane zapisy dotyczące wskazania konkretnego rodzaju dochodzonych odsetek za opóźnienie”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
Próbą kontrolną w zakresie wskazania rodzaju odsetek za opóźnienie w płatnościach objęto nw. umowy, dotycząc profilaktycznej opieki zdrowotnej, które były realizowane przez WOMP w Kielcach w okresie objętym kontrolą sprawdzającą, tj. w przedziale czasowym od 06.05.2022 r. do 29.11.2023 r.:
· Umowa nr 52/P/11 zawarta w dniu 01.12.2011 r. na czas nieokreślony pomiędzy WOMP a COLOR PRESS ART. Sp. z o. o. z siedzibą w Kielcach, z późniejszymi zmianami wprowadzonymi w formie aneksów do umowy. Ustalono, że aneksem 
nr 1/2023 z dnia 07.07.2023 r. do przedmiotowej umowy, obowiązującym od dnia 07.07.2023 r.,  wprowadzono zapis w brzmieniu: „W razie uchybienia terminowi zapłaty Zleceniobiorca naliczy ustawowe odsetki za opóźnienie (art. 481 k. c.)”. 
· Umowa nr 26/P/22 zawarta w dniu 16.03.2022 r. pomiędzy WOMP a CHEMAR ARMATURA Sp. z o. o. z siedzibą w Kielcach, zawarta na czas określony od 16.03.2022 r. do dnia 16.03.2025 r. Ustalono, że aneksem nr 1/2023 z dnia 19.07.2023 r. do przedmiotowej umowy, obowiązującym od dnia 19.07.2023 r.,  wprowadzono zapis w brzmieniu: „W razie uchybienia terminowi zapłaty Zleceniobiorca naliczy ustawowe odsetki za opóźnienie (art. 481 k. c.)”.
· Umowa nr 78/P/23 zawarta w dniu 14.07.2023 r. na czas nieokreślony pomiędzy WOMP a CHEMAR S. A. z siedzibą w Kielcach. Ustalono, że w § 5 ust. 4 umowy wprowadzono zapis w brzmieniu: „W razie uchybienia terminowi zapłaty Zleceniobiorca naliczy ustawowe odsetki za opóźnienie (art. 481 k. c.)”.
· Umowa nr 22/P/18 zawarta w dniu 12.02.2018 r. na czas nieokreślony pomiędzy WOMP a ASO MR Sp. z o. o. Sp. komandytowa z siedzibą w Radomiu, 
z późniejszymi zmianami wprowadzonymi w formie aneksów do umowy. Ustalono, że aneksem nr 1/2023 z dnia 01.09.2023 r. do przedmiotowej umowy, obowiązującym od dnia 01.09.2023 r.,  wprowadzono zapis w brzmieniu: „W razie uchybienia terminowi zapłaty Zleceniobiorca naliczy ustawowe odsetki za opóźnienie (art. 481 k. c.)”
We wszystkich umowach na badania profilaktyczne, objętych próbą kontrolną, wprowadzono zapisy o obowiązkowym naliczaniu ustawowych odsetek za opóźnienie, zgodnie z art. 481  kodeksu cywilnego. W trakcie kontroli, w piśmie z dnia 18.12.2023 r. (znak: PDR-0910-1/23) podpisanym przez Dyrektor WOMP w Kielcach, przedłożono stanowisko podmiotu - dotyczące zastosowania w umowach na badania profilaktyczne ustawowych odsetek za opóźnienie wynikających z kodeksu cywilnego - w którym czytamy:
„Odsetki za opóźnienie w transakcjach handlowych mają zastosowanie wyłącznie do transakcji handlowych. Zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 2013 r.   
o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t. j. Dz. U. 
z 2023 r. poz. 1790) transakcja handlowa oznacza umowę, której przedmiotem jest odpłatna dostawa towaru lub odpłatne świadczenie usługi, jeżeli strony, o których mowa w art. 2 ustawy, zawierają ją w związku z wykonywaną działalnością. 
Umowa na badania profilaktyczne, w naszej ocenie, nie jest transakcją handlową w powyższym rozumieniu. Po pierwsze umowa ta bez wątpienia nie jest umową odpłatnej  dostawy towaru. Po drugie przedmiotowa umowa nie jest także umową o świadczenie usług. Umowa o świadczenie usług nie jest zdefiniowana w polskim prawie, w tym w ww. ustawie. Jednakże jak wskazuje się w piśmiennictwie, świadczenie usług, obejmuje umowy, w których zachowaniem dłużnika jest wykonywanie czynności faktycznych zmierzających w jakimś kierunku, ale dłużnik nie zobowiązuje się do osiągnięcia celu tych czynności. Usługi polegają na świadczeniu czynności przewidzianego rodzaju, bez uzależnienia faktu wykonania umowy od osiągnięcia wyniku wspomnianych czynności. Zatem umowa o świadczenie usług jest raczej umową starannego działania, a nie konkretnego, umówionego rezultatu. Z kolei umowa na badania profilaktyczne bez wątpienia musi zakończyć się wydaniem orzeczenia lekarskiego. Zgodnie bowiem z art. 2 ust. 5  rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607) badania profilaktyczne kończą się orzeczeniem lekarskim stwierdzającym brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku albo istnienie przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku - w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badania lekarskie. Zatem umowa na badania profilaktyczne jest raczej umową konkretnego rezultatu, a nie umową o świadczenie usług. 
Mając powyższe na uwadze, przyjęliśmy, że w umowach na badania profilaktyczne stosujemy odsetki ustawowe za opóźnienie wynikające z Kodeksu cywilnego”.

Kontrolujący stwierdzili, że zgodnie z przyjętym przez WOMP stanowiskiem dotyczącym zastosowania, w przypadku wystąpienia opóźnień w płatnościach w ramach realizowanych umów na badania profilaktyczne, odsetek ustawowych za opóźnienie wynikających z k.c. - jednostka stosowała się do tego zapisu i każdorazowo naliczano odsetki za zwłokę stosując wskazaną w umowach podstawę prawną.
[Dowód: akta kontroli str. 306-422, 120 ]
Wniosek:	
Na podstawie analizy umów na badania profilaktyczne, objętych próbą kontrolną, stwierdzono wykonanie zalecenia pokontrolnego.

4.4. Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Rozważyć wprowadzenie, np. do regulaminu organizacyjnego jednostki, uregulowań pozwalających jasno określić, kiedy w umowach zawieranych z kontrahentami możliwe jest stosowanie stawki ryczałtowej, a kiedy możliwe jest zastosowanie rabatu procentowego.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Zostaną zmodyfikowane zapisy w Regulaminie Organizacyjnym, dające podstawę 
do zastosowania rabatu procentowego lub stawki ryczałtowej.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Podczas niniejszej kontroli ustalono, że zarządzeniem nr 18/2022 Dyrektora WOMP 
w Kielcach z dnia 26 maja 2022 r., w regulaminie organizacyjnym WOMP w rozdziale X ,,Organizacja procesu udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w przypadku pobierania opłat”, dodano ust. 3 w § 34 w brzmieniu:
,,W przypadku składania przez WOMP oferty w celu zawarcia umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych, w szczególności w postępowaniu przetargowym, konkursowym lub innym 
o podobnym charakterze, Ośrodek może w zakresie oferty cenowej stosować stawkę ryczałtową lub udzielać rabatów od cen wskazanych w Cenniku.”

Wybrane losowo umowy, tj. umowa nr 26/P/22 zawarta w dniu 16.03.2022 r. pomiędzy WOMP 
w Kielcach a Chemar Armatura Sp. z o.o. z siedzibą w Kielcach wraz z aneksem nr 1/2023 
z dnia 19.07.2023 r. oraz umowa nr 78/P/23 zawarta w dniu 14.07.2023 r. pomiędzy WOMP 
w Kielcach a Chemar Spółka Akcyjna z siedzibą w Kielcach, zawierają postanowienia 
w zakresie rabatów od cen wskazanych w cenniku usług medycznych świadczonych w WOMP. 

Kontrolowany w wyjaśnieniu przedłożonym w dniu 28 grudnia 2023 r. podniósł, że:
,,(…) Kontrolowany wprowadził Zarządzeniem nr 18/2022 Dyrektora WOMP w Kielcach z dnia 26 maja 2022 r. w Regulaminie organizacyjnym WOMP w Rozdziale X ,,Organizacja procesu udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w przypadku pobierania opłat”, zapis: ,,W przypadku składania przez WOMP oferty w celu zawarcia umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych, w szczególności w zakresie oferty cenowej stosować stawkę ryczałtową lub udzielać rabatów od cen wskazanych w Cenniku.”
WOMP przystępując do konkursu na świadczenia zdrowotne z zakresu opieki profilaktycznej nad pracownikami jest zobowiązany do przygotowania oferty zgodnie z wymaganiami organizatora konkursu (pracodawcy). To pracodawcy narzucają warunki konkursu:
- czy respektowana jest stawka ryczałtowa za badania wymagane na danym stanowisku,
- czy cena jednostkowa za poszczególne badania.”

Zatem ww. zarządzeniem nr 18/2022 Dyrektora WOMP w Kielcach z dnia 26 maja 2022 r. 
w regulaminie organizacyjnym WOMP w rozdziale X ,,Organizacja procesu udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w przypadku pobierania opłat” została określona możliwość zastosowania stawki ryczałtowej oraz rabatów od cen wskazanych w cenniku usług medycznych świadczonych w WOMP. 
[Dowód: akta kontroli str. 423-431, 337-343]
Wniosek:
Zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

5. W zakresie zaciągania i regulowania zobowiązań -
5.1. Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Dokonać aktualizacji i ujednolicenia obowiązujących w jednostce uregulowań w zakresie obiegu dokumentów finansowo-księgowo-kadrowych.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Główny księgowy już dokonał aktualizacji instrukcji obiegu dokumentów finansowo-księgowych.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W kontrolowanej jednostce obowiązuje Instrukcja obiegu dokumentów finansowo-księgowych (numer dokumentu In/WOMP/40 wyd. V w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.) stanowiąca załącznik nr 7 do zarządzenia 
nr 4/2022 z dnia 01 marca 2022 r. Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia ustaleń dotyczących zasad rachunkowości przyjętych do stosowania w WOMP w Kielcach. 
Do niniejszego zarządzenia nr 4/2022 z dnia 01 marca 2022 r. wprowadzono aneks nr 1 z dnia 07.06.2022 r. w sprawie ewidencji w księgach rachunkowych środków pozyskanych z funduszy unijnych dotyczących projektu pn. ,,Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla pracowników zawodowo narażonych na działanie pyłu zwłókniającego.”
W WOMP została również określona procedura pn. ,,Ewidencja dowodów zakupu” (numer dokumentu Pr/PG/17 wyd. III w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 31.03.2022 r.), zatwierdzona przez Dyrektora WOMP. 
Dokonano ujednolicenia uregulowań w zakresie obiegu dokumentów finansowo-księgowych, ponieważ zarówno z zapisów ww. ,,Instrukcji obiegu dokumentów finansowo-księgowych”, jak i z procedury pn. ,,Ewidencja dowodów zakupu” wynika, że dowody księgowe zatwierdza do wypłaty Dyrektor, natomiast kontrola wstępna jest dokonywana przez Głównego księgowego.

Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

5.2 – 5.3 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenia w brzmieniu: ,,Przestrzegać zapisów obowiązujących 
w jednostce uregulowań w zakresie dekretacji wpływających dokumentów do właściwej komórki, kontroli merytorycznej, kontroli formalno-rachunkowej oraz kontroli wstępnej głównego księgowego”
oraz 
,,Wydatków publicznych dokonywać w wysokości wynikającej z wcześniej zaciągniętych zobowiązań (art. 44 ust.3 pkt 3 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r.)”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Zobowiązano pracowników Ośrodka do zapoznania i przestrzegania zaktualizowanej ,,Instrukcji obiegu dokumentów księgowo-finansowych”, ze szczególnym uwzględnieniem dekretacji dokumentacji wpływającej do WOMP, kontroli merytorycznej, kontroli formalno-rachunkowej oraz kontroli wstępnej głównego księgowego.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontrolę przeprowadzono w zakresie przestrzegania postanowień ,,Instrukcji obiegu dokumentów finansowo-księgowych” stanowiącej załącznik nr 7 do zarządzenia nr 4/2022 
z dnia 01 marca 2022 r. Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia ustaleń dotyczących zasad rachunkowości przyjętych do stosowania w WOMP w Kielcach. Załącznikiem nr 1 do ww. Instrukcji obiegu dokumentów finansowo-księgowych jest karta wzorów podpisów pracowników upoważnionych do przeprowadzania kontroli dowodów księgowych.
Na podstawie losowo wybranych faktur VAT ustalono, co następuje:
a) faktura VAT 7762160790 z dnia 31.12.2022 r. wystawiona przez MESSER POLSKA 
Sp. z o.o. z siedzibą w Chorzowie na kwotę brutto 351,86 zł z tytułu dostawy azotu ciekłego 
w miesiącu grudniu 2022 r. 
Faktura wpłynęła do sekretariatu WOMP w dniu 04.01.2023 r., następnie została zadekretowana do głównego księgowego.
W dniu 09.01.2023 r. faktura została poddana kontroli merytorycznej oraz kontroli formalno-rachunkowej przez uprawnione osoby. 
Główny księgowy dokonał kontroli wstępnej wydatku, a Dyrektor zatwierdził kwotę 351,86 zł do wypłaty. 
Kwota do zapłaty wynika z postanowień umowy dostawy azotu ciekłego z dnia 09 lipca 
2020 r. 
Termin płatności określony na fakturze (14.01.2023 r.), czyli 14 dni od daty jej wystawienia, jest zgodny z postanowieniami ww. umowy dostawy azotu ciekłego z dnia 09 lipca 
2020 r. Zapłaty w wysokości 351,86 zł dokonano terminowo w dniu 09.01.2023 r. (WB 
nr 5/2023 z dnia 09.01.2023 r.).

b) faktura VAT nr SP/0037/12/22 z dnia 03.01.2023 r. wystawiona przez Świętokrzyskie Centrum Psychiatrii w Morawicy na kwotę brutto 350,00 zł z tytułu świadczenia medycznego za miesiąc grudzień 2022 r. 
Faktura wpłynęła do sekretariatu WOMP w dniu 10.01.2023 r., następnie została zadekretowana do głównego księgowego.
W dniu 11.01.2023 r. faktura została poddana kontroli merytorycznej, a w dniu 12.01.2023 r. kontroli formalno-rachunkowej przez uprawnione osoby.
Główny księgowy dokonał kontroli wstępnej wydatku, a Dyrektor zatwierdził kwotę 350,00 zł do wypłaty. 
Kwota do zapłaty wynika z postanowień umowy nr 9/DSM/SM/2021 z dnia 7 stycznia 2022 r.
Termin płatności określony na fakturze (17.01.2023 r.), czyli 14 dni od daty jej wystawienia, jest zgodny z postanowieniami ww. umowy nr 9/DSM/SM/2021. Zapłaty 
w wysokości 350,00 zł dokonano terminowo w dniu 12.01.2023 r. (WB nr 8/2023 z dnia 12.01.2023 r.).
[Dowód: akta kontroli str. 432-462]
Wniosek:
Wydane zalecenia pokontrolne zostały wykonane.

6. W zakresie związanym z inwentaryzacją – 
Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA - I.1711.7.2021: 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy 
w Kielcach wprowadzić nową instrukcję w sprawie przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji, której zapisy będą zgodne i wyczerpujące normy prawne z zakresu inwentaryzacji zawarte w ustawie z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. 
z 2021 r. poz. 217 ze zm.), w szczególności poprzez wskazanie właściwych metod 
i terminów przeprowadzania inwentaryzacji dla poszczególnych składników aktywów 
i pasywów oraz odpowiedzialności kierownika jednostki za przeprowadzenie spisu 
z natury”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że: „Główny księgowy dokonał już aktualizacji „Instrukcji 
w sprawie przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy w Kielcach”.
Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
[bookmark: _Hlk154738719]W toku kontroli ustalono, że zarządzeniem nr 4/2022 z dnia 1 marca 2022 roku Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia ustaleń dotyczących zasad rachunkowości przyjętych do stosowania w WOMP w Kielcach – które weszło w życie z dniem 01.03.2022 r. z mocą obowiązującą od 01.01.2022 r. – wprowadzono, między innymi, nową „Instrukcję 
w sprawie przeprowadzenia i rozliczania inwentaryzacji w WOMP w Kielcach”, która stanowi załącznik nr 5 do przedmiotowego zarządzenia. 
Ustalono, że w ww. Instrukcji nie widnieją błędne zapisy, które stwierdzono 
w poprzedniej kontroli, tj. nie występują zapisy dotyczące przekazania odpowiedzialności przez kierownika jednostki za spis z natury oraz wskazania niewłaściwej metody inwentaryzowania gruntów. Ponadto nie stwierdzono niewłaściwych zapisów dotyczących terminów przeprowadzania inwentaryzacji. 
W Instrukcji zapisano, że za prawidłową realizację inwentaryzacji bezpośrednio odpowiedzialny jest Dyrektor Ośrodka. Dodatkowo, w „Instrukcji kwalifikacji 
i gospodarowania rzeczowymi aktywami trwałymi oraz niskocennymi rzeczowymi składnikami aktywów długotrwałego użytkowania” - wprowadzonej zarządzeniem 
nr 4/2022 z dnia 1 marca 2022 roku Dyrektora WOMP w Kielcach jako załącznik nr 4 do zarządzenia - widnieje zapis o treści: „Odpowiedzialność za użytkowanie 
i gospodarowanie środkami trwałymi i niskocennymi składnikami majątku spoczywa na kierowniku jednostki”.
[Dowód: akta kontroli str. 463-480]
Wniosek:						
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.
7. W zakresie gospodarki mieniem (w tym ustalenia i przestrzegania zasad wynajmu, wydzierżawiania składników mienia) – 
7.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA -I.1711.7.2021: 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„Dochowywać należytej staranności przy sporządzaniu dokumentów związanych ze zbyciem mienia ruchomego”.
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że: „Specjalista ds. zamówień publicznych został zobligowany do opracowania wniosku o zbycie mienia ruchomego zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie”.
[bookmark: _Hlk156815092] 
Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W okresie objętym kontrolą w ramach kontroli sprawdzającej tj. w przedziale czasowym od 06.05.2022 r. do 29.11.2023 r., WOMP w Kielcach nie dokonywał czynności 
w zakresie zbycia mienia ruchomego. Fakt ten potwierdziły informacje zawarte 
w nw. dokumentach:
[bookmark: _Hlk157420391]- Oświadczenie kontrolowanego z dnia 11.01.2023 r. o niepodejmowaniu w 2022 roku czynności m. in. w przedmiocie zbycia mienia ruchomego – przekazane do Urzędu Marszałkowskiego WŚ w Kielcach w dniu 12.01.2023 r., zgodnie z uchwałą 
Nr L/608/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 22.08.2022 r.,
- Oświadczenie kontrolowanego z dnia 03.07.2023 r. o niepodejmowaniu w I półroczu 2023 roku czynności m. in. w przedmiocie zbycia mienia ruchomego – przekazane do Urzędu Marszałkowskiego WŚ w Kielcach w dniu 06.07.2023 r., zgodnie z uchwałą 
Nr L/608/22 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 22.08.2022 r.,
- Oświadczenie, sporządzone w trakcie niniejszej kontroli i podpisane przez Dyrektor WOMP, w którym poinformowano, że: 
„(…) w okresie od 1 lipca 2023 do dnia rozpoczęcia kontroli, tj. 29 listopada 2023 r. Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach nie podejmował czynności, 
|w przedmiocie:
1) zbycia:
a) mienia ruchomego, 
(…)”.  
W związku z powyższym nie objęto kontrolą staranności dokumentów sporządzanych na okoliczność zbywania mienia ruchomego. Natomiast kontrolowany - zgodnie ze złożoną deklaracją w odpowiedzi na zalecenia pokontrolne (pismo WOMP, znak PDK-0910-1/22, 
z dnia 5.05.2022 r.) – przedłożył opracowany i wdrożony do stosowania w dniu 30.01.2023 r. formularz pn. „Wniosek o uzyskanie zgody Dyrektora WOMP na zbycie mienia ruchomego” (zgodnie z wnioskiem nr 445/2023 z dnia 30.01.2023 r. o wprowadzenie udokumentowanej informacji, któremu nadano numer F/413, zatwierdzonym przez Dyrektora WOMP 
w Kielcach).
[bookmark: _Hlk156815146]Przyjęty do stosowania  w jednostce „Wniosek o uzyskanie zgody Dyrektora WOMP na zbycie mienia ruchomego” zawiera w swojej treści m. in. następujące informacje: nazwa wnioskodawcy (komórka organizacyjna WOMP), opis przedmiotu do zbycia 
(rok produkcji, nr inwentarzowy, wartość mienia ruchomego z uwzględnieniem odpisów amortyzacyjnych, wartość rynkowa), uzasadnienie zbycia, określenie formy zbycia (umowa 
w trybie przetargu, konkursu ofert lub aukcji), wskazanie, czy przedmiot zbycia został zakupiony ze środków dotacji udzielonej z budżetu Województwa Świętokrzyskiego i czy w takim przypadku upłynął okres jego amortyzacji. Treść wniosku uwzględnia wymogi zawarte w zasadach gospodarowania aktywami trwałymi samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym jest Województwo Świętokrzyskie, przyjęte w aktualnej uchwale Sejmiku WŚ, na przykład wymaganą ocenę ekonomiczną zbywanego mienia, a przede wszystkim wskazanie, czy zaistniały warunki umożliwiające zbycie, określone w zasadach.
                                                                              
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

7.2 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„W umowach sporządzanych w zakresie gospodarowania mieniem zawierać wszystkie elementy, które obowiązkowo należy zamieścić w umowie dzierżawy i najmu, zgodnie z zasadami postępowania samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej będących wojewódzkimi osobami prawnymi przy zbywaniu aktywów trwałych, oddawaniu ich 
w dzierżawę, najem, użytkowanie oraz użyczenie określonymi uchwałą Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie poinformowano, że:
„Treść nowej umowy na najem powierzchni wewnątrz budynku pod automat vendingowy została zaktualizowana i dostosowana do zapisów obecnie obowiązującej Uchwały 
NR XXXIII/462/21 Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego z dnia 28 czerwca 2021 r. 
W umowie na 2022 r. zastosowano zapisy w zakresie obowiązku zmiany wysokości czynszu najmu o kwartalny wskaźnik cen i usług, publikowany przez Główny Urząd Statystyczny”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego
W okresie objętym kontrolą sprawdzającą realizowana była przez WOMP w Kielcach umowa dotycząca wynajmu części nieruchomości o powierzchni 1 m2 pod automat wendingowy do sprzedaży napojów gorących zawarta w dniu 30.12.2021 r. z podmiotem: Automat Spec sp. 
z o. o. sp. komandytowa z siedzibą w Kaszowie na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.
W ww. umowie najmu zawarto zapisy dotyczące zasad waloryzacji czynszu, których brak stanowił uchybienie stwierdzone w wyniku poprzedniej kontroli. Ustalono, że 
w przedmiotowej umowie, zawartej na rok 2022, postanowiono o dokonywaniu zmiany wysokości czynszu w przypadku wzrostu kwartalnego wskaźnika cen towarów i usług podawanego przez Główny Urząd Statystyczny. Tym samym zastosowano się do  „Zasad gospodarowania aktywami trwałymi samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym jest Województwo Świętokrzyskie” przyjętych uchwałami Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego: Nr XXXIII/462/21 z dnia 28 czerwca 2021 r. 
i następnie Nr L/608/22 z dnia 22 sierpnia 2022 r.
Zgodnie z informacją pozyskaną od kontrolowanego - na rok 2023 nie zawarto kolejnej umowy najmu powierzchni pod automat wendingowy.

Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

7.3	Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA -I.1711.7.2021
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„Dokonywać co najmniej raz w roku zmiany wysokości czynszu wg wskaźnika cen towarów 
i usług podawanych przez Główny Urząd Statystyczny, zgodnie z zapisami przytoczonej powyżej uchwały Sejmiku Województwa Świętokrzyskiego”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.
W ww. piśmie poinformowano, że:
„W ramach realizacji tegorocznej umowy na najem powierzchni wewnątrz budynku pod automat vendingowy podpisany został aneks zmieniający wysokość czynszu 
o kwartalny wskaźnik cen i usług, opublikowany przez Główny Urząd Statystyczny 
w dniu 15 kwietnia 2022 r. z zaznaczeniem wejścia w życie zmian od dnia 1 kwietnia 2022 r.”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Ustalono, że w § 2 ust. 5 umowy obowiązującej w 2022 roku  - dotyczącej wynajmu części nieruchomości o powierzchni 1 m2 pod automat wendingowy  - zawartej w dniu 30.12.2021 r. pomiędzy WOMP w Kielcach a Automat Spec Sp. z o. o. Sp. komandytowa z siedzibą 
w Kaszowie, postanowiono, że:
„Czynsz najmu ulegnie zmianie w przypadku wzrostu kwartalnego wskaźnika cen towarów 
i usług podawanego przez GUS, począwszy od wskaźnika za I kwartał 2022 r. 
w stosunku do IV kwartału 2021 r. Zmiana czynszu nastąpi w formie pisemnego aneksu, w terminie do 15 dni od dnia opublikowania wskaźnika (komunikat Prezesa GUS), 
ze skutkiem od początku danego kwartału”.

W związku z przywołanym zapisem, podpisano do ww. umowy z dnia 30.12.2021 r. aneksy zmieniające wysokość czynszu - w oparciu o publikowany przez GUS wskaźnik cen towarów i usług  - z początkiem każdego kwartału 2022 r., tj.:
· [bookmark: _Hlk157512541]Aneks z dnia 21.04.2022 r., którym dokonano waloryzacji miesięcznej kwoty czynszu z wysokości 123,06 zł brutto do wysokości 127,74 zł brutto (wzrost o wskaźnik waloryzacji 3,8% w stosunku do poprzedniego kwartału), od dnia 01.04.2022 r.,
· [bookmark: _Hlk157512741]Aneks z dnia 18.07.2022 r., którym dokonano waloryzacji miesięcznej kwoty czynszu z wysokości 127,74  zł brutto do wysokości 135,15 zł brutto (wzrost o wskaźnik waloryzacji 5,8% w stosunku do poprzedniego kwartału), od dnia 01.07.2022 r.,
· [bookmark: _Hlk157512865]Aneks z dnia 17.10.2022 r., którym dokonano waloryzacji miesięcznej kwoty czynszu z wysokości 135,15 zł brutto do wysokości 139,35 zł brutto (wzrost o wskaźnik waloryzacji 3,1% w stosunku do poprzedniego kwartału), od dnia 01.10.2022 r.
Zgodnie z wydrukiem z ewidencji księgowej za rok 2022 do konta 244 „Automat - Spec sp. 
z o. o. Sp. k.”  - od kontrahenta pobierano czynsz w wysokości zmienianej ww. aneksami.
                                                                              
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

7.4 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA -I.1711.7.2021 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„Przypadające jednostce odsetki obowiązkowo naliczać nie później niż na dzień zapłaty lub bilansowy w zależności od tego, który następuje wcześniej (art. 42 ust. 5 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. oraz art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r.)”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że:
„Główny Księgowy został zobowiązany do naliczania przypadających Ośrodkowi odsetek nie później niż na dzień zapłaty lub bilansowy w zależności od tego, który następuje wcześniej, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych oraz ustawą o rachunkowości”.


Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
[bookmark: _Hlk157591740][bookmark: _Hlk157591983]Kontrolą objęto sposób naliczenia odsetek za opóźnienie w płatności faktur wystawionych
w 2022 roku przez WOMP dla kontrahenta: Automat – Spec sp. z o. o. Sp. komandytowa 
z siedzibą w Kielcach za wynajem powierzchni pod automat wendingowy. Odsetki za opóźnienia w płatności zostały naliczone w nocie odsetkowej nr NO/23/2022 datowanej na dzień 31.12.2022 r. Ustalono, że należność główna w łącznej kwocie 787,77 zł od ww. kontrahenta wynikała z faktur wyszczególnionych w nocie odsetkowej, które zostały opłacone 
z opóźnieniem, tj.:	
- faktury VAT nr FAP/2/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 03.01.2022 r. 
na kwotę 123,12 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 17.01.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 20.01.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 13/2022 do rachunku bieżącego WOMP),	
- faktury VAT nr FAP/119/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 31.01.2022 r. 
na kwotę 123,06 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 14.02.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 16.02.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 32/2022 do rachunku bieżącego WOMP),
- faktury VAT nr FAP/562/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 01.06.2022 r. 
na kwotę 127,74 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 15.06.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 17.06.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 116/2022 do rachunku bieżącego WOMP),
- faktury VAT nr FAP/1004/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 03.10.2022 r. 
na kwotę 135,15 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 17.10.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 18.10.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 202/2022 do rachunku bieżącego WOMP),
- faktury VAT nr FAP/1117/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 02.11.2022 r. 
na kwotę 139,35 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 16.11.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 17.11.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 222/2022 do rachunku bieżącego WOMP),
- faktury VAT nr FAP/1238/2022 wystawionej dla podmiotu w dniu 01.12.2022 r. 
na kwotę 139,35 zł za czynsz najmu. Termin płatności widniejący na fakturze: 15.12.2022 r. Należność została uregulowana przez kontrahenta w dniu 16.12.2022 r. (zgodnie z WB 
nr 243/2022 do rachunku bieżącego WOMP).
Ustalono, że w wystawionej Nocie Odsetkowej nr NO/23/2022, datowanej na 31.12.2022 r., naliczono odsetki za zwłokę w płatności ww. faktur na łączną kwotę 
0,37 zł. W wyniku czynności kontrolnych stwierdzono, że należne odsetki zostały wycenione prawidłowo, tj.  naliczono odsetki za okres: od pierwszego dnia, kiedy kontrahent popadł 
w zwłokę do dnia zapłaty, który miał miejsce przed dniem bilansowym  i zaksięgowano je do ksiąg rachunkowych 2022 roku. 
Wniosek:
Na podstawie przyjętej próby kontrolnej stwierdzono wykonanie zalecenia pokontrolnego.

7.5 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA I.1711.7.2021: 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: 
„Wyceniać należności na dzień bilansowy w kwocie wymaganej zapłaty 
z zachowaniem zasady ostrożnej wyceny, zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. oraz obowiązującymi w jednostce zasadami rachunkowości”. 
Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że:
„Główny Księgowy został zobowiązany do wyceniania należności na dzień bilansowy 
w kwocie wymaganej zapłaty z zachowaniem ostrożnej wyceny zgodnie z ustawą 
o rachunkowości oraz obowiązującymi w Ośrodku zasadami rachunkowości”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Zgodnie z opisem zawartym w poprzednim podpunkcie 7.4 - zapłata należności wynikających z faktur wystawionych przez WOMP dla Automat Spec Sp. z o. o. Sp. komandytowa z siedzibą w Kaszowie  - w związku z wynajmowaną w 2022 roku powierzchnią pod automat wendingowy na podstawie zawartej umowy w dniu 30.12.2021 r. - miała miejsce przed dniem bilansowym. W związku z tym odsetki za zwłokę w płatności faktur zostały naliczone do dnia zapłaty, który wystąpił wcześniej niż dzień bilansowy.
WOMP w Kielcach nie realizował innych umów związanych z oddaniem w najem/ dzierżawę/użytkowanie/użyczenie mienia będącego w użytkowaniu jednostki. 
W związku z tym nie wystąpiła możliwość poczynienia ustaleń w zakresie wyceny na dzień bilansowy należności - wynikających z umów dotyczących gospodarowania mieniem -  zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r.
[Dowód: akta kontroli str. 481-522]

8. W zakresie związanym z udzielaniem zamówień publicznych - 
8.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,W przypadku podjęcia przez zamawiającego decyzji o stosowaniu przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) przy udzielaniu zamówienia, pomimo że jego wartość szacunkowa jest niższa od progu określonego w art. 2 ust. 1 pkt 1) ustawy – nie stosować przepisów ustawy wybiórczo, tj. w takich sytuacjach przestrzegać również wszystkich, obowiązujących przepisów wykonawczych, do których delegację ustawodawca zawarł 
w ustawie Pzp.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
„Specjalista ds. zamówień publicznych został zobowiązany w przypadku podjęcia przez Zamawiającego decyzji o stosowaniu przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U z 2021 r.poz.1129 ze zm.), pomimo braku takiego obowiązku,  
do stosowania wszystkich obowiązujących przepisów, w tym także wykonawczych, w tym zakresie.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontroli poddano postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Dostawa kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” 
(nr postepowania  PDZP-26/Z-1/23).
Postępowanie o udzielenie niniejszego zamówienia publicznego przeprowadzono w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. 
Kontrolujący w postępowaniu nr: PDZP-26/Z-1/23 na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” poddali kontroli stosowanie przepisów ustawy Pzp oraz obowiązujących aktów wykonawczych.
Przygotowanie postępowania:
Zgodnie z art. 23 ust. 4 ustawy Pzp - zamawiający zapewnił aktualność planu postępowań 
o udzielenie zamówień zamieszczając go w BZP oraz na stronie internetowej zamawiającego. 
Plan został sporządzony zgodnie ze wzorem określonym w rozporządzeniu Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie wzoru planu postępowań o udzielenie zamówień (Dz.U.2020.2362). 
W przedmiotowym postępowaniu Specyfikacja Warunków Zamówienia została zatwierdzona przez kierownika zamawiającego w dniu 17.03.2023 r. 
Przebieg postępowania:
Zgodnie z art. 276 ust. 1 ustawy Pzp, w dniu 17.03.2023 r. wszczęto postępowanie poprzez zamieszczenie ogłoszenia o zamówieniu w Biuletynie Zamówień Publicznych (publikacja ogłoszenia o zamówieniu: 2023/BZP 00140147/01 w dniu 17.03.2023 r.). 
Dodatkowo ogłoszenie o zamówieniu zostało udostępnione w dniu 17.03.2023 r. na stronie internetowej zamawiającego womp.com.pl, stosownie do postanowień art. 270 ust. 1 ustawy Pzp. Ustalono, że ogłoszenie zawierało m.in. dane wymienione w art. 272 ust. 1 ustawy, 
tj. w szczególności nazwę i adres zamawiającego oraz przedmiot zamówienia, 
a także zostało sporządzone na formularzu ogłoszenia o zamówieniu do zamieszczenia 
w BZP, którego zakres informacji określono w rozporządzeniu Ministra Rozwoju, Pracy 
i Technologii w sprawie ogłoszeń zamieszczanych w Biuletynie Zamówień Publicznych 
z dnia 23 grudnia 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 2439). Rozporządzenie to określa zakres informacji zawartych w ogłoszeniach zamieszczanych w BZP, zobowiązując zamawiającego do umieszczania m.in. numeru telefonu lub faksu zamawiającego.
[bookmark: _Hlk155950596]Kontrola postępowania na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” (postępowanie numer: PDZP-26/Z-1/23) wykazała, że 
nie umieszczono informacji o numerze telefonu lub faksu zamawiającego w następujących ogłoszeniach: 
- ogłoszeniu o zamówieniu o numerze 2023/BZP 00140147/01 z dnia 17.03.2023 r., 
- ogłoszeniu o wyniku postępowania o numerze 2023/BZP 00172212/01 z dnia 12.04.2023 r.,
- ogłoszeniu o wykonaniu umowy o numerze 2023/BZP 00172743/01 z dnia 12.04.2023 r. Kontrolowany złożył w sprawie wyjaśnienie: „Zamawiający przy udzielaniu zamówień publicznych o wartości równej lub przekraczającej kwotę 130 000 złotych, korzysta z platformy E-zamówienia. Formularz ogłoszenia jest generowany bezpośrednio przez w/w platformę. Formularz ogłoszenia w „Sekcji I – Zamawiający” przedmiotowej platformy, nie posiada możliwości edytowania danych, zatem Zamawiający nie jest w stanie wprowadzić dodatkowych informacji, np. nr telefonu czy faxu.”
Każda strona platformy e-Zamówienia zawiera w stopce odnośnik „Zgłoś problem”, który przekierowuje użytkownika na stronę umożliwiającą zarejestrowanie nowego zgłoszenia przy użyciu formularza dostępnego na stronie platformy e-Zamówienia. Problem z danymi wymaganymi do zamieszczenia w ogłoszeniach można zgłaszać również wchodząc poprzez Centrum Pomocy. W kolejnych postępowaniach przeprowadzonych przez kontrolowanego  numer telefonu i faxu został zamieszczony w publikowanych ogłoszeniach.
Zgodnie z art. 280 ustawy Pzp, od dnia zamieszczenia ogłoszenia o zamówieniu w BZP, 
tj. od dnia 17.03.2023 r., zamawiający zapewnił na stronie internetowej prowadzonego postępowania, bezpłatny, pełny i nieograniczony dostęp do SWZ.
Termin składania ofert został wyznaczony na dzień 27.03.2023 r. godz. 10.00, tj. zgodnie 
z wymogami art. 283 ustawy Pzp stanowiącego, że w przypadku dostaw termin nie może być krótszy niż 7 dni od dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych.  Termin otwarcia ofert ustalono na dzień 27.03.2023 r. godz. 10:15, a termin związania ofertą  30 dni. Nie wymagano wniesienia wadium.
Zamawiający nie dokonywał zmian w ogłoszeniu o zamówieniu. 
Przedmiotem zamówienia była dostawa kart podarunkowych w formie elektronicznych kart przedpłaconych, zwanych dalej kartami podarunkowymi, które można realizować we wszystkich punktach usługowo-handlowych akceptujących karty płatnicze o łącznej ilości 
50 szt. i o wartości łącznej nominalnej 48.590,00 zł.
W przedmiotowym postępowaniu kryteria oceny ofert stanowiły cena (wartość kryterium 
60 %), liczba punktów stacjonarnych udzielających rabatów lub promocji do kart na terenie województwa świętokrzyskiego (wartość kryterium 30 %), dodatkowe możliwości w aplikacji do obsługi karty (wartość kryterium 10 %).
Komunikacja między zamawiającym a wykonawcami odbywała się przy użyciu platformy 
e-Zamówienia. SWZ w rozdziale XII. Sposób komunikacji oraz wyjaśnienia treści SWZ powołuje się na wymagania określone w rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporządzania i przekazywania informacji oraz wymagań technicznych dla dokumentów elektronicznych oraz środków komunikacji elektronicznej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursie (Dz.U.2020.2452).

Przed otwarciem ofert zamawiający udostępnił na stronie internetowej prowadzonego postępowania informację o kwocie, jaką zamierza przeznaczyć na realizację zamówienia i była to wartość 49 082,00 zł brutto.
Kierownik zamawiającego, członkowie komisji przetargowej oraz inne osoby wykonujące czynności związane z przeprowadzeniem postępowania złożyły na podstawie art. 56 ust. 4 ustawy Pzp stosowne oświadczenia.
Do upływu terminu składania ofert, tj. do godz. 10.00 w dniu 27.03.2023 r., została złożona tylko jedna oferta od firmy Sodexo Benefits and Rewards Services Polska Sp. z o.o. z ceną 48.906,33 zł brutto.
[bookmark: _Hlk153438162]Zamawiający w dniu 27.03.2023 r., czyli niezwłocznie po otwarciu ofert, udostępnił na stronie internetowej prowadzonego postępowania wymagane informacje o nazwie i siedzibie wykonawcy, którego oferta została otwarta oraz o jej cenie. Ponadto ustalono, 
że 27.03.2023 r. zamawiający przekazał Prezesowi UZP informację o złożonych ofertach, zgodnie art. 81 ust. 1 ustawy Pzp.
W dniu 28.03.2023 r., zamawiający, na podstawie art. 274 ust. 1 ustawy Pzp, wezwał wykonawcę do złożenia podmiotowych środków dowodowych wskazanych w rozdziale X ust. 4 SWZ w terminie do 03.04.2023 r. Pismo w sprawie złożenia podmiotowych środków dowodowych zostało przekazane przez zamawiającego do wykonawcy za pośrednictwem platformy e-Zamówienia, zgodnie z zapisami w rozdziale XIII SWZ i również tą drogą, w wymaganym terminie, uzyskano odpowiedź zwrotną od wykonawcy (odpowiedź z dnia 29.03.2023 r.). Zamawiający zgodnie z zapisami SWZ, w piśmie do wykonawcy o złożenie podmiotowych środków dowodowych, nie zażądał oświadczenia wykonawcy w zakresie 
art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp., o braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej,
o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii 
z 23.12.2020 r. w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy. W sytuacji, kiedy została złożona tylko jedna oferta w postępowaniu o udzielenie zamówienia, występuje naturalny brak możliwości zaistnienia przesłanki wykluczenia wskazanej w art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp., a co za tym idzie – bezprzedmiotowe staje się wzywanie wykonawcy do złożenia 
ww. oświadczenia.
Zgodnie z art. 253 ust. 1 ustawy Pzp, niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty (pismo z dnia 30.03.2023 r.), zamawiający poinformował wykonawcę za pomocą platformy 
e-Zamówienia o wyborze jego oferty z podaniem nazwy i siedziby wykonawcy wraz 
z punktacją przyznaną ofercie w każdym kryterium oceny i łącznej punktacji, udostępniając te informacje na stronie internetowej prowadzonego postępowania. Oferta została oceniona na 98/100 pkt w oparciu o przyjęte kryteria oceny ofert, w związku z nie spełnieniem 1 z 5 dodatkowych możliwości w aplikacji do obsługi karty w kryterium nr 3.
[bookmark: _Hlk154040905][bookmark: _Hlk154040879]Ogłoszenie o wyniku postępowania zamieszczono w BZP z dnia 12.04.2023 r. pod nr 2023/BZP 00172212/01. 
Z postępowania sporządzono protokół postępowania w trybie podstawowym (druk ZP-TP), zgodnie z wymogami nałożonymi przez ustawodawcę na podstawie rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie protokołów postępowania oraz dokumentacji postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (Dz.U.2020.2434), który został w dniu 17.04.2023 r. zatwierdzony przez kierownika zamawiającego. 
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego zawarto  umowę w dniu 31.03.2023 r. z Sodexo Benefits and Rewards Services Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie w przedmiocie dostawy kart podarunkowych przedpłaconych (doładowanych) w ilości 50 szt. za wynagrodzeniem wykonawcy w wysokości 48.906,33 zł brutto. Zarówno wysokość wynagrodzenia 48.906,33 zł, jak i termin realizacji zamówienia: 
do 7 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy - wskazane w zawartej umowie - były zgodne z warunkami określonymi w ofercie wybranego wykonawcy.
[bookmark: _Hlk154040988][bookmark: _Hlk154040967]W dniu 12.04.2023 r. w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie
o wykonaniu ww. umowy o numerze 2023/BZP 00172743/01. 
[Dowód: akta kontroli str. 523-585,429-431]
Uchybienia:
W postępowaniu na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” (PDZP-26/Z-1/23) nie umieszczono informacji o numerze telefonu lub faksu zamawiającego w następujących ogłoszeniach: 
- ogłoszeniu o zamówieniu o numerze 2023/BZP 00140147/01 z dnia 17.03.2023 r., 
- ogłoszeniu o wyniku postępowania o numerze 2023/BZP 00172212/01 z dnia 12.04.2023 r.,
- ogłoszeniu o wykonaniu umowy o numerze 2023/BZP 00172743/01 z dnia 12.04.2023 r.
8.2 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu:
„Mieć na względzie, aby obowiązujące w WOMP w Kielcach procedury w zakresie udzielania zamówień publicznych były zgodne ze strukturą organizacyjną występującą w jednostce, 
w szczególności poprzez wskazywanie w nich faktycznie funkcjonujących stanowisk pracy, właściwych do wykonywania czynności w zakresie udzielania zamówień.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
„W zakresie procedury udzielania zamówień publicznych wprowadzono modyfikację 
w „Regulaminie udzielania zamówień publicznych w WOMP w Kielcach” zgodnie 
z Zarządzeniem Dyrektora nr 5/2021 z dnia 15.01.2021 roku. Osoby odpowiedzialne merytorycznie za procedury zostały zobligowane do  aktualizacji posiadanych procedur.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
[bookmark: _Hlk155949000]W okresie objętym kontrolą w jednostce funkcjonowało zarządzenie nr 5/2021 z dnia 15.01.2021 roku Dyrektora WOMP w Kielcach w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych w WOMP w Kielcach. Z treści regulaminu wynika, że osoba zatrudniona na stanowisku specjalista ds. zamówień publicznych jest zobligowana do wykonywania czynności w zakresie postępowań o udzielenie zamówień publicznych, 
a w niektórych czynnościach w korelacji z Sekretarzem Komisji Przetargowej, Komisją Przetargową lub innymi upoważnionymi przez Dyrektora WOMP osobami (np. przygotowanie i przeprowadzenie postępowania, komunikacja w postępowaniu, prowadzenie rejestru zamówień publicznych). 
[Dowód: akta kontroli str.586-591]
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

9. W zakresie umów cywilnoprawnych zawieranych z własnymi pracownikami - 
 9.1-9.2 Wydane zalecenia w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA-I.1711.7.2021: 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „Wypłaty wynagrodzenia dokonywać zgodnie 
z warunkami umów zlecenia, w których wskazuje się, że rachunek powinien stanowić podstawę do przekazania wynagrodzenia dla zleceniobiorcy. Mieć na względzie, że rachunek, jako dowód księgowy powinien zostać sprawdzony i zakwalifikowany do ujęcia w księgach rachunkowych przed przekazaniem wynagrodzenia, aby spełniał wymogi formalne dowodu określone w art. 21 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 217 ze zm.)” 
oraz: 
„Wynagrodzenie dla zleceniobiorców przekazywać terminowo, zgodnie z warunkami płatności określonymi w umowach cywilnoprawnych”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie  poinformowano, że: „Kierownik jednostki zobowiązał Kierownika Działu Kadr i Płac do wzmożonej kontroli nad rachunkami zleceniobiorców pod względem spełniania wymogów formalnych dowodu, określonych w art. 21 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 217 ze zm.) oraz terminowości wypłat”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontroli poddano dwa rachunki do umów zlecenia zawartych z pracownikiem WOMP:
· [bookmark: _Hlk157600570]rachunek do umowy zlecenia z dnia 28.07.2022 r. wystawiony za miesiąc lipiec 
2022 r. przez zleceniobiorcę – pracownika WOMP w Kielcach wykonującego pracę na rzecz jednostki z zakresu bhp i p. poż. na podstawie umowy zlecenia nr 1/2022 zawartej pomiędzy pracownikiem a dyrektorem WOMP na okres od 01.02.2022 r. 
do 31.01.2023 r.
W wyniku czynności kontrolnych ustalono, że:					
- rachunek został przedłożony w jednostce przez zleceniobiorcę w dniu 28.07.2022 r., 
- rachunek został sprawdzony pod względem merytorycznym, formalno – rachunkowym, dokonania kontroli wstępnej oraz zatwierdzony do wypłaty przez upoważnione osoby w dniu 28.07.2022 r.,					
- wypłata dla zleceniobiorcy została dokonana 29.07.2022 r. (WB nr 146/2022 z dnia 29.07.2022 r. do rachunku bieżącego jednostki).
· rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.10.2023 r. wystawiony za miesiąc październik 2023 r. przez zleceniobiorcę – pracownika WOMP w Kielcach  wykonującego pracę na rzecz jednostki z zakresu bhp i p. poż. na podstawie umowy zlecenia nr 1/2023 zawartej pomiędzy pracownikiem a dyrektorem WOMP na okres od 01.02.2023 r. 
do 31.01.2024 r.
W wyniku czynności kontrolnych ustalono, że:					
- rachunek został przedłożony w jednostce przez zleceniobiorcę w dniu 30.10.2023 r.,
- rachunek został sprawdzony pod względem merytorycznym, formalno – rachunkowym, dokonania kontroli wstępnej oraz zatwierdzony do wypłaty przez upoważnione osoby w dniu 30.10.2023 r., 					
- wypłata dla zleceniobiorcy została dokonana 31.10.2023 r. (WB nr 155/2023 z dnia 31.10.2023 do rachunku bieżącego jednostki).
	Na podstawie przyjętej próby kontrolnej stwierdzono, że wynagrodzenie 
za czynności realizowane na podstawie umów zlecenia zawartych z pracownikiem WOMP na realizację czynności z zakresu bhp i p. poż. (umowa zlecenia nr 1/2022 
z dnia 31.01.2022 r. i umowa zlecenia nr 1/2023 z dnia 31.01.2023 r.), w miesiącach: VII 2022 r. i X 2023 r., zostało przekazane terminowo dla zleceniobiorcy, tj. zgodnie 
z zapisem zawartym w umowach zlecenia stanowiącym, że: „Wypłata wynagrodzenia nastąpi po stwierdzeniu przez Zamawiającego prawidłowego wykonania zlecenia na podstawie przedłożonego rachunku wraz z ewidencją godzin w terminie 5 dni od dni złożenia rachunku”. Ponadto, wypłaty dokonano na podstawie rachunku – sprawdzonego i zakwalifikowanego do ujęcia w księgach rachunkowych przed przekazaniem wynagrodzenia - który spełniał wymogi formalne dowodu określone w art. 21 ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r.

Wniosek:									
Wydane zalecenia pokontrolne zostały wykonane.

9.3 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA - I.1711.7.2021:  
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W związku z tym, że zgodnie z zapisami umów cywilnoprawnych termin płatności rachunków za wykonanie czynności jest liczony od daty złożenia przez zleceniobiorcę rachunku do WOMP w Kielcach – na dokumentach ewidencjonować datę ich wpływu. Tym samym przestrzegać zasad obiegu dowodów księgowych, które określono w „Instrukcji obiegu dokumentów finansowo – księgowo – kadrowych” przyjętej do stosowania zarządzeniem dyrektora WOMP w Kielcach”.



Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie  poinformowano, że: „Główna Księgowa oraz Kierownik Działu Kadr 
i Płac zostali zobowiązani do ewidencjonowania daty wpływu do Ośrodka rachunków wystawionych przez zleceniobiorców albo do zmiany postanowień zawieranych umów cywilnoprawnych w tym zakresie i postępowania zgodnie ze zmienionymi zapisami. Wskazanym powyżej osobom zalecono bezwzględne przestrzeganie zasad obiegu dowodów księgowych, zgodnie z obowiązującymi w Ośrodku procedurami”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W wyniku czynności kontrolnych ustalono, że na kontrolowanych rachunkach do umów zlecenia, tj.:
· na rachunku z dnia 28.07.2022 r. wystawionym za miesiąc lipiec 2022 r. przez zleceniobiorcę – pracownika WOMP w Kielcach wykonującego pracę na rzecz jednostki z zakresu bhp i p. poż. na podstawie umowy zlecenia nr 1/2022 zawartej pomiędzy pracownikiem a dyrektorem WOMP na okres od 01.02.2022 r. 
do 31.01.2023 r.,
· na rachunku z dnia 30.10.2023 r. wystawionym za miesiąc październik 2023 r. przez zleceniobiorcę – pracownika WOMP w Kielcach  wykonującego pracę na rzecz jednostki z zakresu bhp i p. poż. na podstawie umowy zlecenia nr 1/2023 zawartej pomiędzy pracownikiem a dyrektorem WOMP na okres od 01.02.2023 r. 
do 31.01.2024 r.,
zarejestrowano wpływ rachunków na sekretariat WOMP w Kielcach 
(na dokumentach naniesiono pieczęć z datą wpływu). 
Tym samym zastosowano się do zasad obiegu dokumentów określonych 
w „Instrukcji obiegu dokumentów finansowo – księgowych” wprowadzonej zarządzeniem 
nr 4/2022 r. dyrektora WOMP w Kielcach z dnia 01.03.2022 r.

Wniosek:									
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.


9.4 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r., znak: 
KA - I.1711.7.2021: 
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: „W związku z niedostateczną starannością sporządzanych rachunków do umów zleceń, w których błędnie wpisywano numer umowy zlecenia, stanowiącej podstawę do ich wystawienia, a w przypadku rachunku do umowy na wykonanie zadań z zakresu bhp oraz zadań z zakresu p. poż na rzecz WOMP w Kielcach nie podano pełnego zakresu wykonanego zlecenia zgodnie z umową - wzmóc nadzór nad prawidłowością wystawianych rachunków w trakcie prowadzonej kontroli”. 

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-1/22, z dnia 5.05.2022 r.:
W ww. piśmie poinformowano, że: „Dyrektor zobowiązał właściwych pracowników do zwiększonego nadzoru nad prawidłowością wystawianych rachunków”.

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Na podstawie przyjętej próby kontrolnej, tj. dwóch rachunków - rachunek za VII 
2022 r. i rachunek za X 2023 r.  - do umów zleceń zawartych z pracownikiem WOMP na wykonywanie czynności z zakresu bhp i p. poż., opisanych w poprzednich podpunktach 9.2 
i 9.3, stwierdzono, że:
· na rachunkach przywołano aktualną umowę zlecenia stanowiącą podstawę do wystawienia rachunków, 
· na rachunkach podano pełny zakres czynności, realizowanych zgodnie z umowami zlecenia, tj.  zarówno zadania z zakresu bhp, jak i zadania z zakresu p. poż.
[Dowód: akta kontroli str. 592-605]
Wniosek:									
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

10. W zakresie prawidłowości zapisów w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych -
Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Zapisy w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach dostosować 
do wymogów Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 746 ze zmianami).”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Kierownik Działu Kadr i Płac rozpoczął prace nad dostosowaniem zapisów Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych WOMP w Kielcach do wymagań ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 746 
ze zm.).”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Dyrektor WOMP w Kielcach wydał zarządzenie nr 27/2022 z dnia 15 lipca 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych WOMP w Kielcach. Niniejszym zarządzeniem zostały wprowadzone nw. zmiany w regulaminie ZFŚS 
a ponadto wprowadzona została jednolita treść regulaminu ZFŚS.
W § 15 ust. 1 regulaminu ZFŚS WOMP znajduje się zapis, że niniejszy regulamin został uzgodniony z przedstawicielami załogi w dniu 15.07.2022 r. Kontrolującym przedłożono na tą okoliczność protokół z posiedzenia Dyrektora WOMP z przedstawicielami pracowników 
w dniu 15 lipca 2022 r.
W § 1 ww. regulaminu ZFŚS WOMP przywołano nieaktualny publikator ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych, tj. Dz. U. z 1996 r. nr 70, poz. 335 
ze zm. Na dzień wydania zarządzenia nr 27/2022 Dyrektora WOMP z dnia 15 lipca 2022 r., którym wprowadzono jednolitą treść regulaminu ZFŚS WOMP, obowiązywał publikator: 
Dz. U. z 2022 r. poz. 923. Kontrolowany, w złożonym w dniu 12.12.2023 r. oświadczeniu, zadeklarował że dokonana uaktualnienia podstawy prawnej w § 1 pkt 1 regulaminu ZFŚS, przy najbliższej zmianie treści ww. regulaminu. 

Dokonano zmiany w załączniku nr 3 do regulaminu ZFŚS, tj. we wzorze Informacji 
o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzającej skorzystać w danym roku 
z ulgowych świadczeń finansowanych z ZFŚS, a także w treści regulaminu ZFŚS (m.in. § 5) poprzez dookreślenie zapisów dotyczących członków rodziny pracownika oraz emeryta 
i rencisty.
W świetle bowiem art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 923 ze zm.), osobami uprawnionymi do korzystania 
z funduszu są pracownicy i ich rodziny, emeryci i renciści – byli pracownicy i ich rodziny oraz inne osoby, którym pracodawca przyznał w regulaminie ZFŚS prawo korzystania ze świadczeń socjalnych finansowanych z funduszu.
Do ww. regulaminu ZFŚS WOMP wprowadzono § 5a traktujący o średnim miesięcznym dochodzie netto na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym.
Natomiast w § 8 usunięto ust. 3 o treści ,,Do w/w świadczeń nie bierze się pod uwagę sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osób uprawnionych.” 
Po dokonanej zmianie, § 8 ww. regulaminu ZFŚS WOMP brzmi następująco:
,,Zasady finansowania działalności kulturalno-oświatowej, sportowej i turystycznej:
1. Osoby uprawnione mogą korzystać z max 2 biletów (karnetów) wstępu na imprezy kulturalne, sportowe, turystyczne refundowanych z ZFŚS.
2. Ze środków ZFŚS pokrywa się koszt imprezy turystyczno-krajoznawczej organizowanej przez zakład pracy (w tym koszty przejazdu, noclegi, bilety wstępu do placówek kulturalno-oświatowych).”
Zapewniono w ten sposób zgodność postanowień § 8 ww. regulaminu ZFŚS WOMP z art. 8 
ust. 1 ustawy o ZFŚS, w świetle którego przyznawanie ulgowych usług i świadczeń oraz wysokość dopłat z ZFŚS uzależnia się od sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z funduszu.
[Dowód: akta kontroli str. 606-631]
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

11. W zakresie prawidłowości sporządzania sprawozdań Rb - 
11.1 Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Prawidłowo udzielać pełnomocnictw/upoważnień oraz składać podpisy przez kierownika jednostki i głównego księgowego w miejscach wyznaczonych przez ustawodawcę na obowiązujących wzorach sprawozdań”


Zadeklarowane działania naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Pełnomocnictwa oraz upoważnienia będą udzielane zgodnie z obowiązującymi przepisami. Podpisy będą składane przez Dyrektora WOMP oraz Głównego Księgowego w miejscach wyznaczonych przez ustawodawcę na obowiązujących wzorach sprawozdań”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontrolę przeprowadzono na przykładzie sprawozdań w zakresie operacji finansowych, 
tj. Rb-N i Rb-Z za III i IV kwartał 2022 r., Rb-UZ za 2022 r., Rb-N i Rb-Z za I, II i III kwartał 2023 r.
W załączniku nr 7 do rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej 
z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych 
w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2396 ze zm., Dz. U. z 2023 r. poz.652) określony został termin złożenia sprawozdań:
- Rb-N i Rb-Z za I, II, III kwartał roku – nie później niż 14 dni po upływie okresu sprawozdawczego;
- Rb-N i Rb-Z za IV kwartał roku oraz Rb-UZ za rok budżetowy – nie później niż 37 dni po upływie okresu sprawozdawczego.

Sprawozdania Rb-N i Rb-Z za III kwartał 2022 r. zostały opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i terminowo w dniu 12.10.2022 r. przekazane w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP92031585).

Sprawozdania Rb-N i Rb-Z za IV kwartał 2022 r. oraz Rb-UZ za 2022 r. zostały opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i terminowo w dniu 03.02.2023 r. przekazane w postaci elektronicznej 
do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP99705407).
Korekta sprawozdania Rb-N za IV kwartał 2022 r. została opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP 
i w dniu 15.04.2023 r. przekazana w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP104217793).

Sprawozdania Rb-N i Rb-Z za I kwartał 2023 r. zostały opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i terminowo w dniu 13.04.2023 r. przekazane w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP104322492).

Sprawozdania Rb-N i Rb-Z za II kwartał 2023 r. zostały opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i terminowo w dniu 12.07.2023 r. przekazane w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP110424189).

Sprawozdania Rb-N i Rb-Z za III kwartał 2023 r. zostały opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i terminowo w dniu 16.10.2023 r. przekazane w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP117445936). Zgodnie z postanowieniami załącznika nr 7 do rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy 
i Polityki Regionalnej z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych, w przypadku gdy ostatni dzień złożenia sprawozdania, w tym oznaczony datą, przypada na sobotę lub dzień ustawowo wolny od pracy, właściwy jest pierwszy dzień roboczy następujący po tym dniu. W analizowanym przypadku, dzień 14.10.2023 r. przypadał na sobotę, a zatem 16.10.2023 r. był ostatnim dniem złożenia sprawozdań.

Z ustaleń kontroli wynika, że ww. sprawozdania były opatrywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP, zgodnie 
z postanowieniami § 9 ust. 1 rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych. Kontrolującym przedłożono raporty 
z podpisania dokumentów.
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

 11.2. Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Sprawozdania sporządzać rzetelnie i prawidłowo pod względem merytorycznym i formalno-rachunkowym, z odpowiednim podpisem (§ 10 rozporządzenia Ministra Finansów w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych).”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Dyrektor zobowiązał Głównego księgowego do prawidłowego pod względem merytorycznym i formalno-rachunkowym sporządzania sprawozdań Rb-.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Kontrolę przeprowadzono w zakresie prawidłowego sporządzania sprawozdania Rb-N o stanie należności oraz wybranych aktywów finansowych według stanu na koniec III kwartału 2023 r.
W sprawozdania Rb-N według stanu na koniec III kwartału 2023 r. wykazano aktywa finansowe oraz należności według poniższej specyfikacji:
N3. gotówka i depozyty: 3.084.867,84 zł, w tym:
· 16.414,95 zł (wiersz N3.1. gotówka)
· 998.452,89 zł (wiersz N3.2. depozyty na żądanie)
· 2.070.000,00 zł (wiersz N3.3. depozyty terminowe)
N4. należności wymagalne: 7.413,31 zł, w tym:
· 7.413,31 zł (wiersz N4.1.z tytułu dostaw towarów i usług)
· 0,00 zł (wiersz N4.2. pozostałe)
N5. pozostałe należności: 130.498,86 zł, w tym:
· 130.498,86 zł (wiersz N5.1. z tytułu dostaw towarów i usług)
· 0,00 zł (wiersz N5.2. z tytułu podatków i składek na ubezpieczenie społeczne)
· 0,00 zł (wiersz N5.3. z tytułów innych niż wymienione wyżej)

Kwota 16.414,95 zł to wartość gotówki w kasie WOMP wynikająca z ewidencji księgowej konta 100-10 ,,Kasa krajowych środków pieniężnych”. 
Kwota 998.452,89 zł to stan środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych, w tym:
a) 293.552,89 zł to saldo Wn konta 130-10 ,,Rachunek bieżący PKO BP”
b) 704.900,00 zł to saldo Wn konta 130-11 ,,Rachunek bieżący PKO BP Urząd Marsz. uczniowie”
Kwota 2.070.000,00 zł to saldo Wn konta 130-30 ,,Lokaty”
Łączna kwota należności 137.912,17 zł wynika z ewidencji księgowej należności z tytułu sprzedaży świadczeń zdrowotnych od innych jednostek (konto 203-10, konto 203-11, konto 203-12, konto 203-13). 

W trakcie trwania niniejszej kontroli została sporządzona korekta sprawozdania Rb-N według stanu na koniec III kwartału 2023 r. Korekta sprawozdania Rb-N została opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez Dyrektora WOMP i Głównego księgowego WOMP i w dniu 18.12.2023 r. przekazana w postaci elektronicznej do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach (Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP121612630).
W korekcie sprawozdania Rb-N według stanu na koniec III kwartału 2023 r. wykazano aktywa finansowe oraz należności według poniższej specyfikacji:
N3. gotówka i depozyty: 3.084.867,84 zł, w tym:
· 16.414,95 zł (wiersz N3.1. gotówka)
· 998.452,89 zł (wiersz N3.2. depozyty na żądanie)
· 2.070.000,00 zł (wiersz N3.3. depozyty terminowe)
N4. należności wymagalne: 7.524,00 zł, w tym:
· 7.524,00 zł (wiersz N4.1.z tytułu dostaw towarów i usług)
· 0,00 zł (wiersz N4.2. pozostałe)
N5. pozostałe należności: 130.373,74 zł, w tym:
· 130.373,74 zł (wiersz N5.1. z tytułu dostaw towarów i usług)
· 0,00 zł (wiersz N5.2. z tytułu podatków i składek na ubezpieczenie społeczne)
· 0,00 zł (wiersz N5.3. z tytułów innych niż wymienione wyżej)

W złożonym w dniu 20 grudnia 2023 r. oświadczeniu (znak PG-030), Główny księgowy WOMP podniósł:
,,Złożona korekta RbN za III kwartał 2023 r. wynika z:
- wykazanych w sprawozdaniu odsetek od niezapłaconych faktur w wysokości 14,43 zł należności niewymagalne,
- zmiany zakwalifikowania należności z niewymagalnych na wymagalne w kwocie 110,69 zł (…)
w związku z powyższym zmniejszyła się kwota należności niewymagalnych o 125,12 zł.”
Kontrolującym przedłożono również sporządzone przez Głównego księgowego WOMP zestawienie należności wymagalnych i niewymagalnych według stanu na dzień 30.09.2023 r. 

W świetle postanowień § 12 ust. 1 i ust. 4 Instrukcji sporządzania sprawozdań, stanowiącej załącznik nr 8 do rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej 
z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych 
w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 652), w części A sprawozdania Rb-N należy wykazywać wartość nominalną należności; do wartości nominalnej należności nie należy doliczać odsetek.
Wymaganym jest, aby sprawozdania sporządzać rzetelnie i prawidłowo pod względem merytorycznym i formalno – rachunkowym (§ 10 ust. 4 ww. rozporządzenia). 
[Dowód: akta kontroli str. 632-691]
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane w sposób niewystarczający, gdyż zaistniała potrzeba sporządzenia korekty sprawozdania Rb-N za III kwartał 2023 r.

12. W zakresie realizacji planu finansowego - 
Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Prawidłowo ustalać w planie finansowym i jego aktualizacjach wysokość kosztów, koniecznych do poniesienia przez jednostkę w roku budżetowym, aby nie dopuścić do przekroczenia ich limitów w danej kategorii kosztowej.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Główny Księgowy zobowiązał się do prowadzenia zwiększonego nadzoru nad aktualizacją wysokości kosztów koniecznych do poniesienia przez jednostkę, aby nie dopuścić do przekroczenia planu finansowego.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
Plan rzeczowo-finansowy dla Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach na 
2022 rok, zatwierdzony przez Dyrektora WOMP, stanowi załącznik do uchwały nr 12/2021 Rady Społecznej WOMP z dnia 23.12.2021 r. oraz uchwały nr 13/2021 Rady Społecznej WOMP z dnia 23.12.2021 r.  Uchwałą nr 12/2021z dnia 23.12.2021 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała plan rzeczowo – finansowy oraz plan dochodów i wydatków dla WOMP w Kielcach na rok 2022. Natomiast uchwałą nr 13/2021 z dnia 23.12.2021 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała plan zakupu majątku oraz plan zadań remontowych przewidzianych do realizacji w 2022 roku. 

W 2022 roku dokonano nw. aktualizacji:
a) zaktualizowany plan rzeczowo-finansowy WOMP na 2022 rok, zatwierdzony przez Dyrektora WOMP, stanowi załącznik do uchwały nr 1/2022 Rady Społecznej WOMP z dnia 29.03.2022 r. oraz uchwały nr 2/2022 Rady Społecznej WOMP z dnia 29.03.2022 r.  Uchwałą nr 1/2022 z dnia 29.03.2022 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała aktualizację planu rzeczowo – finansowego oraz planu dochodów i wydatków dla WOMP w Kielcach 
na 2022 rok. Natomiast uchwałą nr 2/2022 z dnia 29.03.2022 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała aktualizację planu zakupu majątku na 2022 rok;
b) zaktualizowany plan rzeczowo-finansowy WOMP na 2022 rok, zatwierdzony przez Dyrektora WOMP, stanowi załącznik do uchwały nr 9/2022 Rady Społecznej WOMP z dnia 15.12.2022 r. oraz uchwały nr 10/2022 Rady Społecznej WOMP z dnia 15.12.2022 r.  Uchwałą nr 9/2022 z dnia 15.12.2022 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała aktualizację planu rzeczowo – finansowego oraz planu dochodów i wydatków dla WOMP w Kielcach 
na 2022 rok. Natomiast uchwałą nr 10/2022 z dnia 15.12.2022 r. Rada Społeczna WOMP pozytywnie zaopiniowała aktualizację planu zakupu majątku oraz planu zadań remontowych przewidzianych do realizacji w 2022 oku.

WOMP pismem znak: PG-3123-3/23 z dnia 27.02.2023 r. przekazał do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach informację dotyczącą sprawozdania z wykonania planu finansowego SPZOZ za 2022 rok. 
Przykładowe kategorie kosztów WOMP za 2022 r. przedstawiają się następująco:
1) Zużycie materiałów i energii
plan na 2022 r. po zmianach: 309.291,00 zł
wykonanie planu za 2022 r.: 309.248,82 zł
2) Usługo obce
plan na 2022 r. po zmianach: 1.069.380,00 zł
wykonanie planu za 2022 r.: 1.068.196,25 zł
3) Podatki i opłaty
plan na 2022 r. po zmianach: 89.400,00 zł
wykonanie planu za 2022 r.: 88.544,70 zł
4) Wynagrodzenia
plan na 2022 r. po zmianach: 4.311.030,00 zł
wykonanie planu za 2022 r.: 4.295.506,70 zł
Z powyższego wynika, że wykonanie następowało w granicach planu finansowego WOMP.
[Dowód: akta kontroli str. 692-721]
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.

13. W zakresie kompletności obowiązującej w jednostce polityki rachunkowości - 
Wydane zalecenia w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 13.04.2022 r. znak: 
KA-I.1711.7.2021:
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu: ,,Mając na uwadze obowiązek wynikający 
z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, dostosować zapisy 
w zasadach rachunkowości przyjętych do stosowania w jednostce w celu ich usystematyzowania i zapewnienia należytej spójności, w tym:
13.1. uzupełnić informację dotyczącą kwartalnego okresu sprawozdawczego wchodzącego 
w skład roku obrotowego o zapis wynikający z obowiązku sporządzania sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych;
13.2. dokonać aktualizacji podstaw prawnych przepisów przytaczanych w zasadach rachunkowości;
13.3. dokonać aktualizacji wykazu kont funkcjonujących w jednostce oraz ujednolicić ich nazewnictwo. Rozważyć, z zachowaniem przepisów ustawy o rachunkowości, usunięcie 
z ,,Zakładowego Planu Kont” kont niefunkcjonujących w jednostce pod warunkiem, że nie wywrze to istotnie ujemnego wpływu na rzetelne i jasne przedstawienie sytuacji majątkowej 
i finansowej oraz wyniku finansowego jednostki;
13.4. mając na uwadze przepisy podatkowe, rozważyć aktualizację limitu wartości środków trwałych/wartości niematerialnych i prawnych umożliwiającego jednorazowe zaliczenie wydatków na nabycie tych środków/wartości do kosztów uzyskania przychodów lub odstąpić od powoływania się w tym zakresie na przepisy podatkowe;
13.5. dokonać aktualizacji zapisów dotyczących rezerw w powiązaniu ze stratami i zyskami nadzwyczajnymi oraz zasad ustalania wyniku finansowego jednostki.”

Zadeklarowane działanie naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak: PDK-0910-1/22 z dnia 05.05.2022 r.:
W ww. piśmie  - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Główny Księgowy dokonał już aktualizacji obowiązujących w Ośrodku instrukcji:
· Wykaz kont syntetycznych księgi głównej WOMP Kielce,
· Wykaz ksiąg stanowiących księgi rachunkowe,
· Zasady ewidencji księgowej zdarzeń i operacji gospodarczych na kontach księgi głównej.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zaleceń pokontrolnych:
1. W WOMP obowiązują następujące uregulowania w zakresie zasad (polityki) rachunkowości:
- Zarządzenie nr 4/2022 z dnia 01marca 2022 r. Dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Kielcach w sprawie wprowadzenia ustaleń dotyczących zasad rachunkowości przyjętych do stosowania w WOMP w Kielcach;
- Aneks nr 1 z dnia 07.06.2022 r. do zarządzenia Dyrektora WOMP w Kielcach nr 4/2022 
z dnia 01 marca 2022 r. w sprawie ewidencji w księgach rachunkowych środków pozyskanych 
z funduszy unijnych dotyczących projektu pn.: ,,Program profilaktyki chorób układu oddechowego dla pracowników zawodowo narażonych na działanie pyłu zwłókniającego”;
- Wykaz kont syntetycznych księgi głównej WOMP-Kielce (numer dokumentu In/PG/50 
w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 
01.03.2022 r.);
- Wykaz zbiorów ksiąg stanowiących księgi rachunkowe (numer dokumentu In/PG/47 
w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 
01.03.2022 r.);
- Zasady ewidencji księgowej zdarzeń i operacji gospodarczych na kontach księgi głównej (numer dokumentu In/PG/61 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.);
- Metody wyceny aktywów i pasywów oraz ustalania wyniku finansowego” (numer dokumentu In/PG/48 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.);
- System ochrony danych i zbiorów w WOMP-Kielce (numer dokumentu In/WOMP/49 
w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 
01.03.2022 r.);
- Instrukcja kwalifikacji i gospodarowania rzeczowymi aktywami trwałymi oraz niskocennymi rzeczowymi składnikami aktywów długotrwałego użytkowania (numer dokumentu In/WOMP/42 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.);
- Instrukcja w sprawie przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy w Kielcach (numer dokumentu In/WOMP/41 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.);
- Instrukcja w sprawie prowadzenia gospodarki kasowej w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy w Kielcach (numer dokumentu In/PG/62 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r., zmiany z dnia 29.09.2022 r.);
- Instrukcja obiegu dokumentów finansowo-księgowych (numer dokumentu In/WOMP/40 
w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 
01.03.2022 r.).
Zgodnie z zaleceniem z poprzedniej kontroli, w ww. zarządzeniu nr 4/2022 z dnia 01 marca 2022 r. wprowadzono zapis dotyczący sporządzania sprawozdań w zakresie operacji finansowych (RB-N, Rb-Z za okresy kwartalne).  

2. W ww. dokumentacji opisującej zasady (politykę) rachunkowości WOMP przywołano akty prawne aktualne na dzień wprowadzania tych zasad.

3. Na przykładzie kont Zespołu 0 ,,Aktywa trwałe” ustalono, że wykaz stosowanych 
w WOMP kont, ujęty w ww. dokumentacji opisującej zasady (politykę) rachunkowości, jest spójny z zestawieniem obrotów i sald kont syntetycznych WOMP na 01.01.2023 r.

4. W dokumencie pn. ,,Metody wyceny aktywów i pasywów oraz ustalania wyniku finansowego” (numer dokumentu In/PG/48 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy 
PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.), w zakresie umorzenia, amortyzacji środków trwałych, wartości niematerialnych i prawnych (rozdział I pkt 4) wprowadzono następujące zapisy:
,,Umorzenie (amortyzacja) środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych dokonywana jest według stawek liniowych:
a) amortyzacja środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych wysokocennych 
o wartości jednostkowej powyżej 3.500 zł dokonuje się metodą liniową według stawek podatkowych (…)
b) amortyzacji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych o niskiej jednostkowej wartości początkowej od 2.000 zł do 3.500 zł włącznie dokonuje się przez odpisanie jednorazowo całej wartości początkowej tych składników w koszty amortyzacji, natomiast ewidencję tych składników prowadzi się jak dla środków trwałych i wartości niematerialnych 
i prawnych wysokocennych. (…)”

5. Kontrola wykazała, że w dokumencie pn. ,,Zasady ewidencji księgowej zdarzeń i operacji gospodarczych na kontach księgi głównej” (numer dokumentu In/PG/61 w Systemie Zarządzania Jakością wg normy PN-EN ISO 9001:2015, data wydania 01.03.2022 r.), 
w ramach opisu konta 860 Wynik finansowy funkcjonują nieaktualne zapisy: Zyski nadzwyczajne (konto 780), Straty nadzwyczajne (konto 785). Ponadto w opisie kont dotyczących rezerw funkcjonuje nieaktualny zapis odnoszący się do zysków nadzwyczajnych. 
Zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 33 ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 217 ze zm.), przez zyski i straty nadzwyczajne rozumie się zyski i straty powstające w bankach, zakładach ubezpieczeń, zakładach reasekuracji oraz spółdzielczych kasach oszczędnościowo-kredytowych na skutek zdarzeń trudnych do przewidzenia, poza działalnością operacyjną jednostki i niezwiązane z ogólnym ryzykiem jej prowadzenia.

W związku z powyższym, w oświadczeniu znak: PG-030 z dnia 18.12.2023 r. Główny księgowy wskazał:
,,Informuję, że w Instrukcji ,,Zasady ewidencji księgowej zdarzeń i operacji gospodarczych na kontach księgi głównej” – IN/PG/61 wydanej 01.03.2022 r. w opisie konta 860 Wynik finansowy na skutek przeoczenia nie zostały usunięte zapisy: Straty nadzwyczajne (konto 785) oraz Zyski nadzwyczajne (konto 780). W opisie kont 831-845 na skutek przeoczenia nie został usunięty zysk nadzwyczajny. Zobowiązujemy się przy najbliższej aktualizacji instrukcji zapisy usunąć. Nadmieniam, że w obowiązującym planie kont nie występują konta ,,Zyski nadzwyczajne” i ,,Straty nadzwyczajne”.
Kontrolowany zobowiązał się do aktualizacji dokumentacji opisującej zasady (politykę) rachunkowości.
W przedłożonym Kontrolującym zestawieniu obrotów i sald kont syntetycznych WOMP 
na 01.01.2023 r. nie występuje konto 780 (Zyski nadzwyczajne) ani konto 785 (Straty nadzwyczajne).
[Dowód: akta kontroli str. 722-815]
Wniosek:
Wydane zalecenia pokontrolne zostały wykonane, poza powyższymi uwagami w zakresie opisu kont.

IV. Sprawdzenie sposobu wykonania zaleceń zawartych w wystąpieniu pokontrolnym 
z dnia 18.05.2022 r. znak: OZ-I.1711.1.2022
1.-2. Wydane zalecenia w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 18.05.2022 r. znak: 
OZ-I.1711.1.2022
Kontrolujący wydali zalecenia w brzmieniu: ,,W celu usunię815cia stwierdzonych uchybień 
i nieprawidłowości oraz usprawnienia funkcjonowania jednostki w postępowaniach 
o udzielenie zamówienia wnoszę o:
1. zawieranie w ogłoszeniu o zamówieniu elementów wskazanych w obowiązujących przepisach prawa oraz aktach wykonawczych wydanych w tym zakresie do uPzp,
2. podawanie w dokumentach z postępowania (tj. w informacji z otwarcia ofert oraz ogłoszeniu o udzieleniu zamówienia) zgodnej ze stanem faktycznym kwoty, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.”

Zadeklarowane działania naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-2/22 z dnia 08.06.2022 r.:
W ww. piśmie - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Specjalista ds. zamówień publicznych został zobowiązany do stosowania w postępowaniach publicznych oraz wszystkich dokumentach z nimi związanych obowiązujących przepisów prawa z należytą starannością, a w szczególności przepisów dotyczących treści ogłoszenia 
o zamówieniu, informacji z otwarcia ofert oraz ogłoszenia o udzieleniu zamówienia.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
[bookmark: _Hlk153537493]Badane postępowanie na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” (postępowanie numer: PDZP-26/Z-1/23) wszczęto poprzez zamieszczenie ogłoszenia o zamówieniu w Biuletynie Zamówień Publicznych w dniu 17.03.2023 r. pod pozycją 2023/BZP 00140147/01 oraz dodatkowo zostało udostępnione w tym samym dniu, tj. 17.03.2023 r. na stronie internetowej zamawiającego womp.com.pl. Ogłoszenie zawierało w szczególności nazwę i adres zamawiającego oraz przedmiot zamówienia.
W niniejszym postępowaniu na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” (PDZP-26/Z-1/23) nie umieszczono informacji o numerze telefonu lub faksu zamawiającego w następujących ogłoszeniach: 
- ogłoszeniu o zamówieniu o numerze 2023/BZP 00140147/01 z dnia 17.03.2023 r., 
- ogłoszeniu o wyniku postępowania o numerze 2023/BZP 00172212/01 z dnia 12.04.2023 r.,
- ogłoszeniu o wykonaniu umowy o numerze 2023/BZP 00172743/01 z dnia 12.04.2023 r.
Opis zaistniałej sytuacji wraz z wyjaśnieniem w tej sprawie złożonym przez Kontrolowanego znajduje się w pkt 8 W zakresie związanym z udzielaniem zamówień publicznych niniejszego opracowania.
Informacja z otwarcia ofert, o której mowa w art. 222 ust. 5 ustawy Pzp w postępowaniu na dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) została prawidłowo zamieszczona na stronie internetowej i zawierała wymagane ustawowo elementy, w tym kwotę zgodną z ceną zawartą w ofercie, tj. 48.906,33 zł. 
Zgodnie z art. 309 ust. 1 ustawy Pzp, zamawiający nie później niż w terminie 30 dni od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia zamieszcza w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie o wyniku postepowania zawierające informację o udzieleniu zamówienia lub unieważnieniu postępowania. Ogłoszenie o wyniku postępowania zamieszczone w BZP w dniu 12.04.2023 r. pod nr 2023/BZP 00172212/01 zawierało prawidłową wartość udzielonego zamówienia w wysokości 48.906,33 zł.

3. Wydane zalecenie w wystąpieniu pokontrolnym z dnia 18.05.2022 r. znak: OZ-I.1711.1.2022
Kontrolujący wydali zalecenie w brzmieniu:
,,3. dokonywanie zwrotu zabezpieczenia należytego wykonania umowy zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa oraz treścią podpisywanych umów.”

Zadeklarowane działania naprawcze wyrażone w piśmie WOMP w Kielcach, znak PDK-0910-2/22 z dnia 08.06.2022 r.:
W ww. piśmie - podpisanym przez Dyrektora WOMP w Kielcach - zadeklarowano, że:
,,Pracownicy Pionu Finansowo-Ekonomicznego zostali zobowiązani do dokonywania 
w terminie zwrotu należytego zabezpieczenia umowy, zgodnie z jej postanowieniami i w oparciu 
o informacje o wygaśnięciu zabezpieczenia otrzymywaną od Kierownika Działu Zarządzania Jakością i Administracji.”

Ustalenia kontroli dotyczące wykonania zalecenia pokontrolnego:
W badanym postępowaniu na „Dostawę kart podarunkowych przedpłaconych (prepaid) dla pracowników WOMP w Kielcach” nie żądano zabezpieczenia należytego wykonania umowy, przez co Kontrolujący nie mieli możliwości dokonania kontroli sprawdzającej w badanym zakresie. W związku z powyższym, Kontrolujący powiększyli próbę kontrolną na potrzeby badanego zagadnienia o takie postępowanie przetargowe, w którym żądano zabezpieczenia należytego wykonania umowy, tj. na „Dostawę, Instalację, Konfigurację i Wdrożenie Infrastruktury Sprzętowej i Oprogramowania do Diagnostyki Obrazowej” (postępowanie numer: PDZP-26/Z-3/22).
Zgodnie z §10 umowy nr PDZP/26/Z-3/22 zawartej w dniu 14.06.2022 r. pomiędzy WOMP w Kielcach a GEM (…) na realizację zadania  „Dostawę, Instalację, Konfigurację i Wdrożenie Infrastruktury Sprzętowej i Oprogramowania do Diagnostyki Obrazowej”  wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy przed podpisaniem umowy, zgodnie z art. 449 ust. 3 ustawy Pzp, w dniu 13.06.2022 r. w wysokości 5% ceny brutto, co stanowi kwotę w wysokości 14.379,99 zł; Wykonawca dokonał wpłaty na konto Zamawiającego kwoty 14.880,00 zł (WB nr 114/2022), co stanowi że zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostało wpłacone z nadpłatą w wysokości 500,01 zł; zabezpieczenie zostało wniesione w formie przelewu. Zgodnie z zapisami umowy 70% zabezpieczenia należało zwrócić w ciągu 30 dni od podpisania protokołu odbioru końcowego przez Zamawiającego bez uwag. Pozostała część tj. 30% w ciągu 15 dni od dnia upływu gwarancji. W dniu 12.09.2022 r. został sporządzony 
i podpisany przez strony postępowania o udzielenie zamówienia protokół odbioru końcowego zrealizowanego zadania. W dniu 15.09.2022 r. Dział Zamówień Publicznych wystąpił za pismem do Działu Księgowości z prośbą o zwrot 70% wysokości zabezpieczenia należytego wykonania umowy z kwoty 14.379,99 zł dla firmy GEM (…), tj. 10.065,99 zł wraz z kwotą 500,01 stanowiącą nadpłatę. W dniu 19.09.2022 r. kontrolowany wpłacił na konto wykonawcy omawiany zwrot (WB nr 181/2022 z dnia 19.09.2022 r.).
Kontrolowany, zgodnie z zapisami umowy oraz art. 453 ust.1 ustawy Pzp, wywiązał się w sposób prawidłowy z obowiązku zwrotu zabezpieczenia należytego wykonania umowy dla wykonawcy.
Wniosek:
Wydane zalecenie pokontrolne zostało wykonane.
[Dowód: akta kontroli str. 816-823]

Zalecenia pokontrolne:
W celu wyeliminowania w przyszłości możliwości wystąpienia nieprawidłowości i uchybień stwierdzonych w toku kontroli, zaleca się: 

1. W zakresie realizacji zadań określonych w regulaminie organizacyjnym i statucie –

W graficznej strukturze organizacyjnej stanowiącej załącznik do regulaminu organizacyjnego WOMP, w ramach Działu Rehabilitacji, wykazać Poradnię Rehabilitacyjną.

2. W związku z niewykonaniem w sposób wystarczający części zaleceń pokontrolnych zawartych w wystąpieniu pokontrolnym znak: KA-I.1711.7.2021 z dnia 13 kwietnia 
2022 r. -

· Prowadzić skuteczny nadzór nad prawidłowością sporządzanych zarządzeń dotyczących zasad wynagradzania pracowników WOMP w Kielcach.
· Stosować się do art. 28 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 29 września 
1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.) dokonując właściwej wyceny należnych odsetek za opóźnienia w płatnościach, na dzień bilansowy.
· W części A sprawozdania Rb-N o stanie należności oraz wybranych aktywów finansowych, wykazywać wartość nominalną należności. Do wartości nominalnej należności nie doliczać odsetek, zgodnie z postanowieniami § 12 ust. 1 i ust. 4 Instrukcji sporządzania sprawozdań, stanowiącej załącznik nr 8 do rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 grudnia 2020 r. 
w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 652).
Sprawozdania Rb-N o stanie należności oraz wybranych aktywów finansowych sporządzać rzetelnie i prawidłowo pod względem merytorycznym i formalno – rachunkowym, stosownie do postanowień § 10 ust. 4 ww. rozporządzenia 
Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 grudnia 2020 r. 
w sprawie sprawozdań jednostek sektora finansów publicznych w zakresie operacji finansowych.
· Mając na uwadze art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości 
(Dz. U. z 2023 poz. 120 ze zm.), dokonać aktualizacji opisu kont księgowych dotyczących wyniku finansowego i rezerw poprzez usunięcie nieaktualnych zapisów w zakresie zysków nadzwyczajnych i strat nadzwyczajnych. 
· Wykonywać wydane zalecenia pokontrolne zgodnie ze złożoną przez podmiot leczniczy deklaracją zawartą w odpowiedzi na przekazane kontrolowanemu wystąpienie pokontrolne.

Wystąpienie pokontrolne zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
z których jeden przekazano Dyrektorowi jednostki. Drugi egzemplarz pozostaje w aktach kontroli. Zgodnie z § 25 ust. 6 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 roku w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania kontroli podmiotów leczniczych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1331), od wystąpienia pokontrolnego nie przysługują środki odwoławcze.

Na podstawie § 26 ww. rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 roku, proszę Panią Dyrektor o udzielenie informacji, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego, o sposobie wykonania zaleceń, wykorzystaniu wniosków lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości. 


Podmiot uprawniony
do kontroli
………………………….
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