UCHWALA nr 961/05

ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 7 kwietnia 2005

sprawie zatwierdzenia zadan rzeczowo-finansowych realizowanych w 2005 r. przez
Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach.

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 27czerwca 1997r. o sluzbie medycyny pracy
/Dz.U. z 2004 r.nr 125, poz. 1371/, art.41, ust.2, pkt. 6 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewddztwa /Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz.1590 z poz. zm./, art. 67 ustawy z
dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej /Dz.U. nr 91, poz. 408 z p6z. zm./,
oraz § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999r. w sprawie
szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samorzadowymi publicznymi zakladami
opieki zdrowotnej i nad jednostkami transportu sanitarnego /Dz.U. nr 94, poz.1097/ uchwala
sig, co nastgpuje:

§ 1

Zatwierdza si¢ zadania rzeczowo-finansowe realizowane przez Wojewddzki Osrodek
Medycyny Pracy w Kielcach na rok 2005.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Marszatek Wojewodztwa

Franciszek Wotodzko



Plan dochodoéw i wydatkéw Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach

W ujeciu rodzajowym na 2005 rok

Dziat 851 "Ochrona zdrowia" rozdz.85148

Zakup ustug zdrowotnych & 4280 w zt
TRESC PLAN NA 2005r.
Wykonanie za 2004 Finansowanie ze | Finansowanie ze Razem
rok srodkow srodkow wiasnych
otrzymanych z
budzetu
Zakup ustug medycznych 2 550 000,00 2717 000,00 0,00 2717 000,00
Dofinansowanie projektéw w ramach 0,00 32 498,31 0,00 32 498,31
ZPORR z budzetu Wojewodztwa
Srodki wtasne 575 665,42 0,00 554 200,00 554 200,00
Dochody razem 3125 665,42 2749 498,31 554 200,00 3303 698,31
Amortyzacja 131 823,56 145 000,00 6 000,00 151 000,00
Zuzycie materiatéw: (leki, odczynniki, 147 564,80 98 000,00 102 050,00 200 050,00
wyposazenie, mat.biurowe i gospodarcze,
wyd. fachowe i inne)
Energia 59 474,61 62 000,00 3 000,00 65 000,00
Remonty 104 334,35 130 498,31 19 501,69 150 000,00
Zakup ustug medycznych 713 717,70 670 000,00 23 800,00 693 800,00
Pozostate ustugi obce (ustugi, 152 475,40 70 000,00 117 000,00 187 000,00
telefoniczne, pocztowe, ochrona mienia,
obstuga prawna i inne)
Wynagrodzenia 1286 201,94 1180 000,00 194 424,00 1374 424,00
Skfadki na ubezpieczenia spoteczne i inne 274 995,24 257 000,00 46 780,70 303 780,70
Swiadczenia na rzecz pracownikow
Zaktadowy Fundusz Swiadczen 28 842,29 30 000,00 1 000,00 31 000,00
Socjalnych
Podatki i optaty 76 690,41 70 000,00 13610,00 83 610,00
Ustugi bankowe 2 937,89 1.000,00 500,00 1 500,00
Podréze stuzbowe 11 466,11 13 000,00 4 000,00 17 000,00
Pozostate koszty 16 251,58 23 000,00 2 533,61 25 533,61
Koszty razem 3006 775,88 2749 498,31 534 200,00 3283 698,31
Zysk za 2004 r. 118 889,54 20.000,00




Lp.

Tres¢ zadania

PLAN ZADAN RZECZOWO-FINANSOWYCH

NA 2005 R.

llosé

Kwota

Udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom
medycyny pracy

300

60 000

Wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby
medycyny pracy i oséb realizujgcych zadania tej stuzby
poza ZOZ w zakresie i w sposob okreslony w ustawie o
smp

Razem 220
wyjazdowe 114
stacjonarne 106

66 800

Prowadzenie podyplomowego ksztatcenia z zakresu
medycyny pracy z wyjatkiem tych form, ktére z mocy
odrebnych przepiséw sg zastrzezone do kompetencji
innych jednostek

Razem 45 szkolenia 35

staze 10

100 000

Prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej i orzeczniczej w
zakresie choréb zawodowych

2000

980 000

Rozpatrywanie odwotan od orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy

110

22 000

Programowanie i realizacja dziatan z zakresu profilaktyki i
promoc;ji zdrowia

programy profilaktyczne

150 000

Udzielanie konsultacji i opiniowanie spraw dot. organizaciji i
funkcjonowania opieki zdrowotnej nad pracujgcymi oraz w
innych sprawach zwigzanych z ochrong zdrowia
pracujacych

480

48 000

Prowadzenie rejestru zgtoszen o podjeciu oraz
zakonczeniu dziatalnosci lekarza lub pielegniarki w
zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi
wykonywanymi na terenie woj. $wietokrzyskiego

150

30 000

Gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informaciji
zawartych w rejestrach o ktérych mowa powyzej w pkt 8,
oraz dokumentac;ji z kontroli pism zarejestrowanych na
terenie wojewoddztwa Swietokrzyskiego

390

78 000

10.

Realizowanie zadan i wojewddzkich programow
zdrowotnych dotyczgcych zapobiegania i zwalczania
okreslonych chordéb oraz programéw promoc;ji zdrowia
ustalonych przez Samorzad woj. $wietokrzyskiego

szkolenia pomoc nadzor

74 000

11.

Realizowanie okresowych badan lekarskich w trybie Art.
229& 5 KP w przypadku kiedy podmiot, ktory zatrudniat
pracownika ulegt likwidacji, z wytgczeniem badan
wykonywanych w trybie art.7a ustawy z dnia 19 czerwca
1997 r. o zakazie stosowania wyrobow zawierajacych
azbest (Dz.U.z 2004 r.,Nr.3, poz.20)

20

4 000

12.

Przyjmowanie, gromadzenie, przechowywanie i
przetwarzanie dokumentacji stuzby medycyny pracy,
przekazanej w zwigzku z likwidacjg jednostek
organizacyjnych tej stuzby

730

1500

13.

Prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej, diagnostycznej i
orzeczniczej w zakresie patologii zawodowej

140

266 000

14.

Prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do
chorych na choroby zawodowe lub inne choroby zwigzane
z wykonywana pracg,

1150

295 000

15.

Prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej,
uzasadnionej stwierdzong patologig zawodowag

800

96 000

16.

Organizowanie i udzielanie pierwszej pomocy medycznej w
nagtych zachorowaniach i wypadkach, ktére wystapity w
miejscu pracy, stuzby lub pobierania nauki

17.

Uczestniczenie w rozpatrywaniu odwotan od orzeczen
wydanych przez lekarzy zatrudnionych w WOMP dla celow
przewidzianych w Kodeksie Pracy (art..20a pkt 1 lit.b
"ustawy o smp")

2000




18.

Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej przez ocene
mozliwosci wykonywania pracy lub pobierania nauki
uwzgledniajgcy stan zdrowia i zagrozenia wystepujace w
miejscu pracy lub nauki, a takze wykonywanie zadan
okreslonych w art..6 pkt.3-8 "ustawy o smp" w stosunku do:
a) kandydatow do szkét ponadpodstawowych i
ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniéw tych szkét oraz
studentow, ktorzy w trakcie praktycznej nauki zawodu sg
narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych
lub niebezpiecznych dla zdrowia;

b) uczestnikow studiéw doktoranckich, ktérzy w trakcie
studiow s narazeni na dziatania czynnikéw szkodliwych,
ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia.

8374

418 700

19.

Profilaktyczng opieke zdrowotng sprawowang w
odniesieniu do os6b $wiadczacych prace w czasie
odbywania kary pozbawienia wolnosci w zaktadach
karnych, przebywania w aresztach sledczych lub
wykonujacych prace w ramach kary ograniczenia wolnosci,
jezeli obowiazek objecia profilaktyka nie spoczywa na
pracodawcy

500

25000

RAZEM

2717 000




Komentarz do planu dochodow i wydatkow w ujeciu rodzajowym

W 2005 roku dochody o$rodka finansowane w ramach zadan statutowych wzrastaja w
stosunku do roku 2004 o kwotg 199 498,31 zi. w tym:

na zakup ustug zdrowotnych § 4280 przeznacza si¢ kwote 167 000,00 zt.

na dofinansowanie inwestycji realizowanych w ramach programu ZPPOR kwote¢
32.498,31 zt.

W uktadzie kosztowym wzrastaja naste¢pujace pozycje:

1.

2.

Amortyzacja o kwotg 19 176,44 zt. wzrost spowodowany jest:

zanizonym wykonaniem amortyzacji za 2004 rok z uwagi na realizacj¢ zakupow

majatku trwatego dopiero w IV kwartale 2004 roku. Sytuacj¢ taka spowodowalo

niezawinione przez WOMP zachwianie pltynnosci finansowej w I polowie tego roku.
planowanym zakupem majatku trwatego w 2005 roku - zatacznik nr 1.

Zuzycie materiatow o kwote 52 485,20 zt. spowodowane planowanym zakupem
wyposazenia glownie wymiang wyeksploatowanego umeblowania, oraz wzrostem
zapotrzebowania na  odczynniki laboratoryjne w zwiazku z planowanym

wykonywaniem w laboratorium testow immunologicznych - zatacznik nr 4.

3.

10.

11.

Energia o kwote 5 525,39 zl. wyzsze koszty spowodowane przewidywanym
wzrostem cen, oraz zwigkszonym zapotrzebowaniem na energi¢ -elektryczna
w zwiazku z planowanym przekazaniem do eksploatacji windy samonos$nej w
budynku WOMP.

Remonty o kwotg 45 665,65 zt. ma to Scisty zwiazek z konieczno$cia wymiany okien
w taczniku oraz remontem garazu — zatacznik nr 2.

Zakup ustug medycznych o kwot¢ 19 917,70 zl. spowodowany wzrostem ilosci
hospitalizacji osob kierowanych na badania do instytutow w zwiazku z podejrzeniem
choroby zawodowej.

Pozostate ustugi obce wzrost o kwotg 34 524,60 zl. spowodowany jest glownie
kosztami wprowadzenia w Os$rodku Systemu Zarzadzania JakoScia wg normy
PN-EN ISO 9001: 2001.

Wynagrodzenia o kwotg 88 222,06 zt. sktadki na ubezpieczenia spoteczne i1 inne
$wiadczenia dla pracownikow o kwote 28 785,46 zl. wzrastaja w stosunku do
wykonania za 2004 rok wskutek:

niepetnego  wykorzystania ~ $rodkow w2004 r. z uwagi na wprowadzenie
planowanych przeszeregowan dopiero w IV kwartale 2004 roku, sytuacje taka

spowodowato wspomniane juz wczesniej zachwianie plynnosci finansowe;j
w I potowie 2004 roku.

planowanego wzrostu zatrudnienia o 1,65 etatu.

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych o kwote 2 157,71 zt spowodowany
wzrostem zatrudnienia o ktorym mowa wyzej, oraz ewentualna zmiang w
2005 roku wysokos$ci odpisu na jednego uprawnionego.

Podatki 1 optaty o kwotg 6 919,59 zt z uwagi na wzrost podatku VAT w zwiazku
ze zwigkszeniem planowanych  zakupow  materialbw 1 wyposazenia.
Podréze stuzbowe o kwotg 5.533,89 zt w zwiazku z zaplanowanym wzrostem kontroli
wyjazdowych podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy ( wzrost o 10 kontroli
wyjazdowych w stosunku do 2004 roku).
Pozostale koszty o kwotg 9.282,03 zt migdzy innymi wskutek koniecznosci
ubezpieczenia planowanego wzrostu majatku oraz inwestycji ( zakup windy ).



Plan zakupu majatku na rok 2005

Zat. nr 1

w zh
P s Ilo$¢ majatku Cena jednostkowa x
L.p. Wyszczegolnienie oraz nazwy obiektow trwalego (zakupu, nabycia) Wartos¢
1 Obiekty Srodkéw trwalych: 163.950,00
1. Spirometr 1 20.000,00 20.000,00
2. Fotel okulistyczny 1 10.000,00 10.000,00
3. Lampa bezcieniowa 1 13.000,00 13.000,00
4. Wziernik okulistyczny 1 5.000,00 5.000,00
5 Aparat krzyzowy dq badania koordynacji 1 6.000,00 6.000,00
wzrokowo-ruchowej
6. Czytnik do testow immunologicznych 1 32.000,00 32.000,00
7. Wiréwka laboratoryjna 1 4.000,00 4.000,00
8. Rzutnik multimedialny (maty)+ wskaznik laserowy 1+1 10.800,00 10.800,00
9. Komputer 9 4.650,00 41.850,00
10. Monitor 2 1.500,00 3.000,00
11. Serwer 2 9.150,00 18.300,00
11 Warto$ci niematerialne i prawne 25.050,00
1. Oprogramowanie do zakupionych komputerow 9 2.450,00 22.050,00
2 Komputerowy program kontroli I 3.000,00 3.000,00
wewnatrzlaboratoryjnej
OGOLEM 189.000,00

Zrédta finansowania:
a) 140 000,00 zt z amortyzacji
b) 49 000,00 zt srodki wtasne




Plan zadan inwestycyjnych i remontowych na rok 2005 r. Zat. nr 2
w zh
Termin Wartos¢ PI Koszt witasny po
. s o - anowane .
Lp. | Nazwa przedsiewzigcia i lokalizacja rozpoczecia i | kosztorysowa dofi . uzyskaniu
. X . ofinansowanie N .
zakonczenia | ogétem zi dofinansowania
l. | Zadania inwestycyjne z tego:
1. | £3kup i montaz wewnetrznej windy |- 11l kw. 89.993,25 89.993,25 31.500,00
osobowej o konstrukcji samonosnej
Il. | Remonty obiektéw z tego:
136.017,98
Termoizolacja budynku metodg mokrg lekkg realizacja w
1. (rozpoczecie zadania rok 2005) IV kw roku 2005 10.000,00 2.000,00
40.805,40
2. | Remont garazu -1V kw. 40.000,00 0,00 40.000,00
3. | Wymiana okien w taczniku 1 -1V kw. 47.500,00 0,00 47.500,00
Drobne roboty pomieszczen (malowanie,
4. | wymiana glazury, oswietlenia, parapetow, I -1V kw. 29.000,00 0,00 29.000,00
potozenie wyktadziny)
Ogétem zadania inwestycyjne i remonty 150.000,00

Zrédta finansowania:
a) 130 498,31 zt sSrodki budzetowe
b) 19 501,69 zt Srodki wtasne




Zat.nr 3

Plan zakupu materialow na rok 2005

w zt
L.p.| Wyszczegélnienie oraz nazwy |Ilo$¢ obiektéw Cena Wartos¢ 7L
obiektéow wyposazenia jednostkowa
(zakupu,
nabycia)

I. |Lekii odczynniki Z tego: 71.500,00
1. |Odczynniki laboratoryjne zbiorcze X 34.000,00
2. |Testy do dermatologii zbiorczo X 10.000,00
3. |Testy punktowe zbiorczo X 1.500,00
4. |Testy psychologiczne zbiorczo X 1.000,00
5. |Wyroby,sprz¢t jednorazowy, srodki zbiorczo X 25.000,00

dezynfekcyjne, materiaty

opatrunkowe, §rodki

farmaceutyczne drobny sprzet

laboratoryjny i medyczny

OGOLEM WYPOSAZENIE II + 59.550,00

11T
II. |Wyposazenie na zaprojektowanie z tego: 56.400,00
1. |Meble do gabinetu dyrektora Meble zbiorczo X 40.300,00

do gabinetu logopedii
2. |Meble w ramach 20% zawartej umowy z pktu 1 w tym: 16.100,00
1. [Szafa biurowa 2 800,00 1.600,00
2. |Szafa ubraniowa 2 800,00 1.600,00
3. |Biurko 3 600,00 1.800,00
4. |Fotele obrotowe 8 200,00 1.600,00
5. |Fotele szare 10 200,00 2.000,00
6. |Krzesta granatowe 3 200,00 600,00
7. |Krzesta OPTI 4 75,00 300,00
8. |Taboret obrotowy -obity skaja 7 150,00 1.050,00




9. |Taboret obrotowy -metalowy 1 100,00 100,00
10. |Stolik pod tympanometr 1 400,00 400,00
11. |Parawan 8 170,00 1.360,00
12. |Inne uzupeiniajace zbiorczo X 3.690,00
I11. |Pozostale wyposazenie 3.150,00
12. |Lodéwka 1 1.500,00 1.500,00
13. |Wieszak stojacy 11 150,00 1.650,00
IV. |Materialy biurowe i gospodarcze, wydawnictwa i inne 69.000,00
Z tego:
1. |Materiaty biurowe zbiorczo X 33.000,00
2. |Materialy gospodarcze, $rodki zbiorczo X 17.000,00
czystosci
3. |Wydawnictwa i inne zbiorczo X 15.000,00
4. |Odziez ochronna zbiorczo X 4.000,00
Ogoélem zakup materialow 200.050,00

Zrodta finansowania:

a) 147 564,80 zt srodki budzetowe

b) 98 000,00 zt srodki wiasne




Plan zatrudnienia na 2005 rok

Wykonanie za rok 2004 -etaty

Plan na rok 2005 — etaty

L.p. | Grupa zawodowa ! N . .
przeliczeniowe przeliczeniowe

|

Zatrudnienie ogétem w tym: 39,77 41,42
1. | Personel medyczny 29,33 29,83
a. lekarze 10,00 10,33
b. personel wyzszy medyczny 10,07 10,50
c. pielegniarki 5,85 6,00
d. personel sredni medyczny 3,41 3,00

personel administracyjno -
2. biurowy 8,19 9,34
3. pracownicy obstugi 2,25 2,25




