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Lista sprawdzająca dokumenty złożone przez kandydata biorącego udział
w postępowaniu naborowym.
	Lp.
	Dokument
	Potwierdzenie złożenia przez kandydata

	-1-
	-2-
	-3-

	1.
	CV.
	

	2.
	List motywacyjny.
	

	3.
	Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie.
	

	4.
	Kopie dokumentów potwierdzających staż pracy.
	

	5.
	Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe.
	

	6.
	Uprawnienia, o których mowa w wymaganiach związanych ze stanowiskiem.
	

	7.
	Oświadczenie	kandydata	o	pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych  i
o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
	

	8.
	Klauzula	informacyjna	dla	osoby
ubiegającej się o zatrudnienie 


	

	9.
	Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
	

	10
	Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



.…………………………… 
 (miejscowość i data)



                                                                                     ……………………………………..
(Podpis kandydata do pracy – składającego oświadczenie potwierdzające zapoznanie się 
z niniejszą klauzulą informacyjną)          
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