Ogtoszenie Nr 075.EST.2.2020 o naborze na wolne stanowisko
urzednicze/kierownicze stanowisko urzednicze*
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach

Urzad Marszatkowski Wojewdédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach

Jednostka al. IX Wiekéw Kielc 3
25-516 Kielce
Oferowane . .
; Kierownik
stanowisko

Komdérka organizacyjna

Departament Edukacji, Sportu i Turystyki

Oddziat/Wieleosebowe .
stanowiske™/............... Oddziat Sportu
Data ogtoszenia 03.11.2020
naboru

Termin skfejdanla 13.11.2020
dokumentow

llos$¢ etatéw 1

Wymiar czasu pracy

Petny wymiar czasu pracy

1. Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

1) spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

2) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce;

3) co najmniej 4 letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 4 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym 2z wymaganiami na przedmiotowym
stanowisku;

4) co najmniej 4 lata doswiadczenia zawodowego w obszarze sportu;

5) znajomos¢ obowigzujgcych aktow prawnych:

a) ustawy o samorzadzie wojewddztwa,
b) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
Wymagania zwigzane c) ustawy o finansach publicznych,
ze stanowiskiem d) ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,
e) ustawy o sporcie,
f) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwdow zaktadowych,
g) Statutu Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
2. Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajagce na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku:

1) wyksztatcenie wyzsze w dyscyplinie nauk prawnych lub nauk o administracji,
lub nauk o zarzgdzaniu;

2) prawo jazdy kat. B.

1. Organizowanie pracy Oddziatu Sportu. Podejmowanie inicjatyw podnoszacych
efektywnos¢ pracy zatrudnionych w nim pracownikdéw oraz kontrolowanie dyscypliny

Zakres wykonywanych pracy.
zadan na stanowisku 2. Nadzorowanie terminowosci prowadzenia spraw oraz poprawnego pod wzgledem

merytorycznym przygotowywania dokumentéw i ich zgodnosci z obowigzujacym

prawem.




3. Nadzdr nad prawidtowym przeprowadzaniem otwartych konkursow ofert na realizacje
zadan z zakresu kultury fizycznej. Nadzér nad procedowaniem ofert sktadanych
z pominieciem trybu konkursowego. Udziat w pracach komisji oceniajgcych oferty
zgtoszone w konkursach.

4. Nadzdr nad procedurag naboru oraz przyznawania i wypfacania stypendidéw sportowych
za szczegodlne osiggniecia sportowe reprezentantom wojewddztwa swietokrzyskiego.

5. Przygotowanie propozycji dotyczacych finansowania zadan  wojewddztwa
Swietokrzyskiego z zakresu kultury fizyczne;.

6. Wspotpraca ze zwigzkami, stowarzyszeniami realizujgcymi zadania samorzadu
wojewddztwa $wietokrzyskiego z zakresu kultury fizycznej i sportu oraz innymi
komérkami urzedu w zakresie wspierania przedsiewzie¢ objetych patronatem Marszatka
wojewodztwa.

7. Prowadzenie okresowych konsultacji z wojewddzkimi stowarzyszeniami kultury fizycznej
w zakresie oceny wspodtzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy.

8. Opracowywanie i wdrazanie inicjatyw w zakresie szkolenia, wspétzawodnictwa dzieci
i mtodziezy oraz w zakresie pobudzania aktywnosci fizycznej mieszkancéw regionu.

9. Reprezentowanie samorzgdu wojewddztwa $wietokrzyskiego na imprezach sportowych,
w szczegdlnosci tych, ktére wspotfinansowane s z budzetu wojewddztwa.

10. Wystepowanie z wnioskami o przyznanie odznaczerh panstwowych i resortowych
oraz innych wyrdznien dla sportowcdw, szkoleniowcdw oraz dziataczy sportowych
z terenu wojewddztwa.

11. Udziat w przygotowaniu corocznych uroczystosci podsumowania roku sportowego.

12. Przygotowywanie projektow rozwigzan przedsiewzie¢ organizacyjnych z zakresu sportu
oraz rozwoju bazy sportowe;.

1. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego i poza nia.

2. Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

3.  Woyjazdy stuzbowe.

4. Liczne kontakty zewnetrzne i wewnetrzne.

) 5. Na stanowisku pracy wymagana jest:

Informacja — umiejetnosé pracy w zespole oraz kierowania zespotem,

o warunkach pracy L i . .

na stanowisku - um!eJ_etnos,cl |nter.pretac1| przep,)lsoyv prawa,
— umiejetnosc¢ analitycznego myslenia,
— umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej i umiejetnos$¢ rozwigzywania probleméw,
— umiejetnosé¢ obstugi urzgdzen biurowych, dobra znajomos¢ pakietu MS Office,
— wysoka kultura osobista,
— odpornos¢ na stres,
— obowigzkowosé, systematycznosé, doktadnosé, rzetelnosc.

1. List motywacyjny i CV.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

3. Kopie Swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie na umowe
(zaswiadczenie o przebiegu zatrudnienia od.. do... - nie dokument umowy o prace,
powotania itp.), lub udokumentowanie wykonywania przez co najmniej 4 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na przedmiotowym
stanowisku.

4. Kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe oraz uprawnienia,

Wymagane
dokumenty

o ktéorym mowa w wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem.

A takie poniisze dokumenty wytacznie wg wzoru zawartego w Biuletynie Informac;ji
Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewéddztwa Swietokrzyskiego na stronie
internetowej http://bip.sejmik.kielce.pl w zaktadce PRACA W URZEDZIE > DOKUMENTY
DO POBRANIA PRZY NABORZE NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE:

5.

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.



http://bip.sejmik.kielce.pl/

6. Klauzula informacyjna (art.13 RODO) wraz z oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu

zgody
na przetwarzanie danych osobowych.

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
8. Lista sprawdzajaca.

Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢
wtasnorecznie podpisane, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalne;.

Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata muszg by¢ sporzadzone
w jezyku polskim w formie umozliwiajacej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku
obcym powinny by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

Miejsce i termin

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:

1) sktada¢ w zamknietych kopertach do dnia 13.11.2020 r. do godz. 15.30

w Kancelarii Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Swietokrzyskiego
(budynek C2. parter, pok. 13)

al. IX Wiekoéw Kielc 3

25-516 Kielce

lub

2) przestaé poczta do dnia 13.11.2020 r. — (decyduje data wptywu do urzedu)

sktadania naadres:
dokumentow Departament Organizacyjny i Kadr ( Oddziat Kadr i Rozwoju Zawodowego)
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego
al. IX Wiekoéw Kielc 3
25-516 Kielce
z dopiskiem:
»,Dotyczy naboru Nr 075.EST.2.2020 na stanowisko kierownika w Departamencie
Edukacji, Sportu i Turystyki”
Dodatkowe informacje pod nr tel. 41 342 15 63
1. Dokumenty, ktore wptyng do urzedu po terminie okreslonym w ogtoszeniu, nie beda
rozpatrywane.
2. Kandydaci, ktérych dokumenty nie spetniajg wymagan formalnych, nie beda
powiadamiani o dalszym toku naboru.
3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w BIP na stronie internetowej
http://bip.sejmik.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej urzedu.
Uwagi 4. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w wyniku naboru zostang dotgczone

do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

5. Dokumenty pozostatych kandydatow sg przechowywane, za ich zgodg, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

6. W przypadku uniewaznienia naboru, ztozone dokumenty kandydatéw sg wydawane

ich nadawcom albo komisyjnie niszczone po uptywie miesigca od daty uniewaznienia
naboru.

*) niepotrzebne skresli¢;

**) dotyczy wytacznie naboru na stanowiska urzednicze.



http://bip.sejmik.kielce.pl/

