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WOJEWODZTWA
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Kielce, 28 lipca 2020 r.
GM-V1.0003.19.2020

Pan
Leszek Wawrzyla
Radny Sejmiku Wojewédztwa Swietokrzyskiego

Dotyczy: odpowiedz na ztozong w dniu 14 lipca 2020 r. interpelacj¢ w sprawie konsekwencji
finansowych dla Wojewodztwa Swietokrzyskiego po przyjeciu stanowiska sprzeciwu wobec prob
wprowadzenia ideologii ,,LGBT” do wspdlnot samorzagdowych oraz promocji tej ideologii w Zyciu

publicznym.

Szanowny Panie Radny,

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPOWS
2014-2020) jest jednym z najwazniejszych narzgdzi finansowania polityki regionalnej
w  wojewodztwie, dzigki ktoremu  zrealizowano  dotychczas wiele inwestycji
i inicjatyw niezwykle istotnych dla mieszkancow regionu. Na kazdym etapie projektowania
i wdrazania RPOWS 2014-2020 zostaly przewidziane dziatania, stuzace zapewnieniu realizacji
polityk horyzontalnych. Dzigki temu zapisy Programu, a takze sposob jego wdrazania wykazuja
zgodno$¢ zardwno z europejskimi dokumentami strategicznymi (m.in. strategiag Europa 2020), jak
rowniez z krajowymi regulacjami, w tym Agenda dzialah na rzecz rdéwnos$ci szans
i niedyskryminacji w ramach funduszy unijnych 2014-2020, Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady roéwnosci szans kobiet i m¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
oraz Wytycznymi w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020. W zwigzku
z horyzontalnym charakterem zasady rownosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mgzczyzn, we wszystkich osiach priorytetowych finansowanych ze srodkow UE
zgodnie z ich specyfika, wpisano mechanizmy przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji, bez wzgledu na pleé, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne,
wyznawang religie lub swiatopoglgd, orientacje seksualng.

Na etapie wdrazania Programu obowiazek stosowania zasady rownosci 1 niedyskryminacji ujeto
w kryteriach wyboru projektow (warunkujgcych lub punktowych - zaleznie od specyfiki

realizowanych dziatan i1 priorytetow inwestycyjnych), ktore uwzgledniaja potrzeby grup
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docelowych narazonych na dyskryminacje. W ramach wszystkich przeprowadzanych naboréw
projektow uwzgledniony jest wymog, aby planowane do realizacji projekty wykazywaty
pozytywny badZ przynamniej neutralny wplyw na rownos¢ szans. Jezeli projekt ma negatywne
oddzialywanie na zasad¢ réwnosci szans i niedyskryminacji wniosek o dofinansowanie jest
automatycznie odrzucany. Ponadto, kazdy Wnioskodawca juz na etapie aplikowania o srodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje projektu zobowigzany jest do wykazania,
jakie dziatania zostang przez niego podjete, by zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn
oraz niedyskryminacji (w tym os6b o innej orientacji seksualnej czy niepelnosprawnych) byty
przestrzegane w kazdej fazie realizacji projektu. W szczegélnosci wybodr uczestnikow
do projektow musi by¢ wolny od dyskryminacji ze wzgledu na pteé, orientacje seksualng,
niepelnosprawnos¢, status spoteczny, pochodzenie, ras¢ i inne czynniki réznicujace. Warunki
udziatu w projekcie sa takie same dla kobiet i me¢zczyzn, a kazdy zainteresowany udzialem
w projekcie ma rowny dostgp do informacji o nim. Promocja projektéw prowadzona jest
z wykorzystaniem réznych kanatéw informacyjnych, tak by informacje o mozliwosci udzialu
w projekcie dotarty w rownym stopniu do wszystkich potencjalnie zainteresowanych 0sob.

Na etapie sprawozdawczosci projektu dokonywana jest weryfikacja przestrzegania polityk
horyzontalnych, w tym zapisow w/w wytycznych, na podstawie zapisow zawartych
we wnioskach o ptatnos$¢. Podczas kontroli trwa weryfikacja stosowania zasad rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym umozliwienie wszystkim osobom — bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepelnosprawnos$¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, wyznawanie, religie lub $wiatopoglad,
orientacje seksualng — sprawiedliwego, petnego uczestnictwa w projekcie zgodnie z horyzontalng
zasada obowiazujaca w Unii Europejskiej (art. 7 rozporzadzenia ogdlnego UE 1303/2014).
Dodatkowo, weryfikowane jest zastosowanie: koncepcji uniwersalnego projektowania
I mechanizmu racjonalnych usprawnien (jesli dotyczy).

Reasumujac, dotychczas podczas kontroli nie stwierdzono barier/probleméw ani wydatkow
niekwalifikowalnych powstalych w zakresie realizacji zgodno$ci z horyzontalng zasada
niedyskryminacji. Jednoczesnie informuj¢, iz zgodnie z informacjg uzyskang od Rzecznika
Funduszy Europejskich, dotychczas nie wniesiono skarg dotyczacych przestrzegania zasad
horyzontalnych w ramach RPOWS 2014-2020.

Majac na uwadze powyzsze zapewniam, ze polityki horyzontalne, w tym przeciwdziatanie
wszelkim formom dyskryminacji, s3 w pelni stosowane na kazdym etapie przygotowania
i realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Swictokrzyskiego
na lata 2014-2020. Jednocze$nie przytoczone przez Pana Radnego przyjecie przez Sejmik

Wojewddztwa Swietokrzyskiego deklaracji przeciw ,,promocji ideologii LGBT” w naszej ocenie



nie wywiera zadnego wplywu na przepisy i zasady regulujace wdrazanie RPOWS 2014-2020.
Przedmiotowa deklaracja nie ma wymiaru aktu normatywnego, nie tworzy ani bezposrednio

nowych praw i obowigzkow, nie jest aktem prawa miejscowego.

W zakresie pytania 2 interpelacji wyjasniam, iz do Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w Kielcach nie wptynglo pismo z Komisji Europejskiej z dnia
2 czerwca 2020. Tutejszy Urzad jest natomiast w posiadaniu pisma z 25.05.2020 r. (w zatgczeniu)
dyrektoréw generalnych Komisji Europejskiej J. Koorte (DG EMPL) i M. Lemaitra (DG REGIO)
nt. obowigzkéw Instytucji Zarzadzajacej 1 Czlonkéw Komitetu Monitorujacego w zakresie
przestrzegania zasad zapobiegania dyskryminacji podczas wyboru, realizacji i wykorzystania
kazdego projektu wspotinansowanego przez UE oraz nt. promowania réwnego dostepu

do zasobow finansowych, infrastruktury i mozliwosci rozwoju.

Z powazaniem

Andrzej Betkowski

Marszatek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
/dokument podpisany elektronicznie/

Zalacznik:

Pismo Komisji Europejskiej, Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wigczenia Spotecznego
oraz Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej.
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