o,

Protokét kontroli problemowe;j
przeprowadzonej w Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej w Stykowie ul. Swiqtokrzyska
125, 27-230 Stykéw

Dane rejestrowe podmiotu kontrolowanego:
Numer statystyczny REGON: 260442009
Numer Identyfikacji Podatkowej NIP: 664 — 21-19-817

Imig i nazwisko kierownika podmiotu kontrolowanego

Justyna Witkowska — Dyrektor Zaktadu

Data rozpoczgcia i zakonczenia kontroli
06.06.2019r. — 07.06.2019r.

Imiona i nazwiska kontrolujacych

Pani Kamila Smolarczyk — Glowny Specjalista
Pan Konrad Jantarski — Gléwny Specjalista
Pani Ewa Strychalska — Inspektor

Kontrol¢  przeprowadzono na  podstawie  upowaznien = ROPS.1711.25.201 9,
ROPS.1711.26.2019, ROPS.1711.27.2019 wydanych przez Marszatka Wojewodztwa
Swi@tokrzyskjego.

Ze strony podmiotu kontrolowanego w czynnosciach kontrolnych uczestniczyli oraz

informacji udzielali:

Pani Justyna Witkowska — Dyrektor Zaktadu
Pani Agnieszka Kalinowska — Gtéwny Ksiegowy

Podstawa prawna kontroli:

* §16 Umowy Ne 5/5/ZAZ/2000 o finansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych kosztéw utworzenia i kosztéw dzialalnosci
obstugowo-rehabilitacyjnej zaktadu aktywnosci zawodowej z dnia 29 czerwca 2001r.

* § 3 umowy nr 1/2018/ZAZ z dnia 11 stycznia 2018r. w sprawie udzielenia dotacji na
dziatalno$¢ Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Stykowie w 2018r.




= §4 pkt. III ppkt. 2 Zarzadzenia Nr 28/16 Marszatka Wojewodztwa Swictokrzyskiego
z dnia 23 marca 2016r. w sprawie szczegélowych zasad funkcjonowania oraz zakresu

dziatania Regionalnego Osrodka Polityki Spoleczne;.

Szczegélowy zakres kontroli:

1/ Zatrudnienie w ZAZ:

a) stan zatrudnienia osdb niepelnosprawnych na umowe o prace /wykaz imienny/,

b) stan zatrudnienia obstugi na umowe o prace /wykaz imienny/.

2/ Posiadanie orzeczen o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

3/ Aktualne umowy o pracg.

4/ Waznos¢ badan lekarskich oraz za$wiadczefh o przeszkoleniu w zakresie BHP /wykaz
tabelaryczny pracownikow/.

5/ Indywidualne programy rehabilitacji dla pracownikow ZAZ, podpisane prze osoby
sporzadzajace i zatwierdzone przez kierownika ZAZ, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie Zakladéw Aktywnosci
Zawodowe;j.

6/ Listy obecnosci na zajeciach rehabilitacyjnych.

7/ Czas trwania zaje¢ rehabilitacyjnych dla zatrudnionych w zakladzie os6b
niepelnosprawnych  zaliczonych do  znacznego lub  umiarkowanego  stopnia
niepelnosprawnosci (nie mniej niz 60 minut/dzien).

8/ Wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe pracownikéw zatrudnionych w dziatalnosci
obstugowo - rehabilitacyjnej /dokumenty potwierdzajace/.

9/ Zgodnos¢ rozliczenia $rodkéw finansowych przekazanych przez Samorzad Wojewodztwa
z zatwierdzonym preliminarzem na 2018r. w oparciu o umowe Nr 5/5/ZAZ/2000
z dn. 29 czerwca 2001r. oraz umowe nr 1/2018/ZAZ z dnia 11.01.2018r.

Okres objety kontrola:
od dnia 1 stycznia 2018 do dnia 31grudnia 2018r.

1. Opis stanu faktycznego.

Organizatorem  Zakladu Aktywnosci Zawodowej jest Starostwo Powiatowe
w Starachowicach z siedziba przy ul. Wladystawa Borkowskiego 4, 27 -200 Starachowice.
Uchwata Nr XXIV/216/2001 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 25 stycznia 2001r.

powolano jednostke organizacyjng powiatu starachowickiego pod nazwa ,,Powiatowy Zaklad



~

Aktywnosci Zawodowej”. Zaklad legitymuje sie statusem zaktadu aktywnosci zawodowej od
2001r. W dniu 29 czerwca 2001r. Panistwowy Fundusz Rehabilitacji  Oséb
Niepelnosprawnych podpisat ze Starostwem Powiatowym w Starachowicach umowe
Nr 5/5/ZAZ/2000 o finansowanie ze $rodkéw Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych kosztéw dzialalnosci obshugowo — rehabilitacyjnej Zakladu. Panistwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych podpisat umowe z Wojewodztwem
Swiqtdkrzyskim z dniu 24 sierpnia 2004r. w celu dostosowania regulaciji umownych,
dotyczacych kosztéw tworzenia i dzialania zakladéw aktywnosci zawodowej do przepisow
ustawy z dnia 20 grudnia 2002r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych oraz zmianie niektoérych innych ustaw
(DzU. z 2003r. Nr 7, poz 79 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 21 stycznia 2000r. w sprawie zakladow aktywnosci zawodowej
(Dz.U. Nr 6, poz 77 z pézn. zm.). Umowe zawarto na okres posiadania przez ZAZ statusu
zakladu aktywnosci zawodowej.
Umowa okresla miedzy innymi:
* Miejsce prowadzenia dzialalnosci,
* Termin rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej i obstugowo — rehabilitacyjnej zakladu,
* Wysokos¢ dofinansowania dzialalnosci obshigowo — rehabilitacyjnej /wysoko$é
dofinansowania okreslaé begda aneksy do umowy po zatwierdzeniu przez
Wojewddztwo preliminarza kosztéw dzialalnosci Zakladu/.
* Srodki finansowe na dzialalnos¢ Zaktadu w danym roku kalendarzowym /érodki
przekazywane bedg w dwéch transzach, w I i I péiroczu roku kalendarzowego/.
* Stan zatrudnienia oséb niepelnosprawnych =zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci $wiadczacych prace na podstawie umowy o prace /nie mniej niz
50 osoby/.
" Zobowigzanie Organizatora do skladania informacji o wydatkowaniu $rodkéw
finansowych przekazanych przez Fundusz na dziatalno$é Zakladu, w terminie do dnia
5 miesigca nastepujacego po okresie sprawozdawczym.
®* Zobowigzanie Organizatora do rozliczania rocznego srodkow otrzymanych na
dzialalno$¢ Zakladu w danym roku kalendarzowym, w terminie do dnia 15 marca
nastepnego roku.
* Wysokos¢ i sposéb przekazania $rodkéw PFRON przeznaczonych na dziatalno$é

obshugowo - rehabilitacyjng ZAZ.




* Obowigzek utworzenia przez Organizatora wydzielonego rachunku bankowego do
obstugi srodkéw PFRON.

* Obowiazek prowadzenia wyodrebnionej ewidencji analitycznej dla dzialalnosci
Zakladu wedlug planu kont okreslonego w zatgczniku do umowy.

*  Warunki renegocjacji umowy.

W zwigzku ze zmiang przepiséw ustawy o finansach publicznych (Dz.U Nr 157, poz.
1241 z pézn. zm.) w dniu 28 wrzesnia 2010r. Uchwalg Nr L/379/2010 Rady Powiatu
w Starachowicach zlikwidowano jednostke organizacyjng powiatu pn. ,Powiatowy Zaklad
Aktywnosci Zawodowej”, celem przeksztalcenia go w samorzadowy zaklad bﬁdZetowy pod
nazwg Powiatowy Zaklad Aktywnosci Zawodowej. Uchwala Nr 11/388/2010 Rady Powiatu
w Starachowicach z dnia 05 listopada 2010r. przekazano stan wyposazenia w $rodki
obrotowe oraz skladniki majatkowe bedace w uzytkowaniu dotychczasowej jednostki
organizacyjnej nowo utworzonemu samorzadowemu zakladowi budzetowemu. Mocg
Uchwaty Nr IV/25/2011 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 27 stycznia 2011r.
»~samorzgdowy zaklad budzetowy pod nazwa Powiatowy Zaklad Aktywnosci Zawodowej
z siedzibg w Stykowie rozpoczat dziatalnosé z dniem 31 grudnia 2010r.”

Czynnosci kontrolne w dniach 06-07 czerwca 2018r. przeprowadzono w obiekcie
stanowigcym  siedzibe Zaktadu, jak réwniez w obiekcie znajdujgcym  sie
w Kalkowie — Godowie 84.

W trakcie kontroli przeprowadzono wizytacj¢ wszystkich pomieszczenn Zakladu,
w ktorych $§wiadczyly prace osoby niepelnosprawne. Zaklad prowadzi dziatalnosé ushugows,
wytwoércza i handlows. Dzialalno$é produkecyjna odbywa si¢ w pracowniach: tkackiej,

malarstwa, wyrob6éw gipsowych, wikliniarskiej, stolarskiej, decoupage oraz pralni.

2. Stan zatrudnienia w zakladzie.

Wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe pracownikéow.

Szczegbélowej kontroli poddano stan zatrudnienia w miesigcach: luty, maj, lipiec, listopad
2018r. Na podstawie list obecnosci oraz wykazu imiennego zatrudnionych pracownikéw,
w tym pracownikOw niepelnosprawnych ustalono, ze w kontrolowanym okresie spetniony byt
warunek okreslony w art. 29 ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, z ktérego wynika, ze co

najmniej 70% ogélu oséb zatrudnionych w Zakladzie stanowig osoby niepelnosprawne
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zaliczone do znacznego stopnia niepetnosprawnosci i zaliczone do umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci, u ktorych stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe
psychiczng /zal. nr 5-6/.

Zakiad spelnia réwniez pozostale warunki okreslone dla ZAZ, wskazane w art. 29 ww.
ustawy. Zapewnia dorazng i specjalistyczng opieke medyczng. W Zakladzie zatrudniona jest
pielegniarka w pelnym Wymiarze czasu pracy - Pani . W ramach
umowy podpisanej z Powiatowym Zakladem Opieki Zdrowotnej w Starachowicach przy
ul. Radomskiej 70, Zaklad zapewnia zatrudnionym pracownikom dorazng i specjalistyczng
opieke medyczng /zat. nr 7/. Uzytkowane przez Zaklad obiekty i pomieszczenia, odpowiadajg
przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy. Uwzgledniajg takze potrzeby oséb
niepelnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy i pomieszczeri higieniczno -
sanitarnych i ciggéw komunikacyjnych oraz spetniaja wymagania dostepnosci do nich
/zal. Nr 8/.

2.1 Pracownicy niepelosprawni.

W Zakiadzie zatrudnionych jest 50 pracownikow niepelnosprawnych zaliczonych do
znacznego 1 umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci. Stan zatrudnienia 0s6b zaliczonych
do znacznego i umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci, zatrudnionych w oparciu
0 umowg o pracg jest zgodny ze stanem zatrudnienia okreslonym w umowie zawartej
z Wojewddztwem Swictokrzyskim. Czas pracy osob niepelnosprawnych wynosi 0,55 etatu
oraz 0,8 etatu.

W ramach przeprowadzonych czynnosci kontrolnych sprawdzono 5 akt osobowych,

losowo wybranych niepetosprawnych pracownikéw.

Analiza dokumentacji zawartej w teczkach osobowych wykazala, ze WSZYSCy
pracownicy posiadajg aktualne umowy o pracg oraz aktualne orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci. Ponadto pracownicy posiadaja wazne badania lekarskie oraz aktualne

zaswiadczenia o przeszkoleniu w zakresie BHP.

2.2 Pracownicy obstugi i rehabilitacji.

Stan zatrudnienia pracownikéw personelu Zaktadu, na dzieh kontroli wynosit 20 os6b /19, 5
etatow/. Sprawdzono 5 akt osobowych losowo wybranych pracownikéw Zakiadu.



Zatrudnieni pracownicy posiadajg aktualne umowy o prace, zaswiadczenia potwierdzajace
wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe, wazne badania lekarskie, za$wiadczenia

o przeszkoleniu w zakresie BHP /zal. Nr 9/.

3. Indywidualne programy rehabilitacji dla niepelnosprawnych pracownikoéw.

Zarzadzeniem Nr 08/2003 z dnia 26.05.2003r. Kierownik Zakladu powolal Zespot
Programowy w skladzie 8 osob. Kolejnymi zarzadzeniami Kierownika ZAZ dokonano zmian
skladu osobowego Zespolu Programowego, w sktad ktorego aktualnie wchodzi 7 os6b /zal.
Nr 10/. Zadaniem Zespolu jest opracowanie indywidualnych programoéw rehabilitacji
zawodowej i spolecznej dla niepelnosprawnych pracownikow.

Kontrola wykazata, ze w Zakladzie opracowano indywidualne programy rehabilitacji dla
niepelnosprawnych pracownikéw. W trakcie kontroli przeanalizowano 5 takich programéw.
Programy te sa dostosowane do mozliwoséci i potrzeb pracownikéw niepelnosprawnych.
Opracowane sg w sposéb prawidlowy, zapewniajacy pozytywny wplyw na poprawe

funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spolecznym i zawodowym.

4. Zajecia reilabilitacyjne dla niepelnosprawnych pracownikéw.

W Zakladzie odbywaja si¢ zajecia rehabilitacyjne dla zatrudnionych pracownikow
niepelnosprawnych/zat. Nr 11/.
W Zakladzie zatrudniona jest w wymiarze 1 etatu fizjoterapeuta — Pani

Zajecia rehabilitacyjne sg prowadzone poza czasem pracy osOb niepelosprawnych

1 czas ten nie jest wliczany do dziennego wymiaru czasu pracy.

5. Dokumenty organizacyjne obowigzujace w Zakladzie.

» Regulamin Pracy,
> Statut Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j,
» Regulamin Zakladowego Funduszu Aktywnosci Powiatowego Zakladu Aktywnosci

Zawodowe;j.

6. Zgodnos¢ rozliczenia Srodkéw finansowych przekazanych przez Samorzad

Wojewdédztwa Swiqtokrzyskiego z zatwierdzonym preliminarzem na 2018r., .:



Na podstawie przedstawionego rozliczenia za 2018r. kontroli poddano:

a) wybrane 4 losowe grupy kosztéw finansowane ze $rodkéw PFRON: materialy biurowe
i reklamowe wywéz $mieci, obstugi BHP, oplaty telekomunikacyjne.

b) finansowane =z  $rodkéw Samorzadu ~ Wojewédztwa  wynagrodzenia  os6b

niepelnosprawnych /zat. Nr 15/.

Integralng czg$¢ niniejszego protokotu stanowia nastepujace zalaczniki:

1. Uchwaly Rady Powiatu w Starachowicach dotyczaca powolania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
w Konskich.

2. Decyzja Wojewody S'wigtokrzyskiego o nadaniu statusu zaz, oraz rozszerzeniu dziatalnosci.

(8

Decyzja dotyczaca trwatego zarzagdu Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Stykowie
oraz umowa uzyczenia z dnia 25 stycznia 201 1r. na pomieszczenia w Katkowie-Godowie.
Pismo w sprawie powolania Dyrektora ZAZ.
Listy obecnosci.
Tabele ilustrujgce stan zatrudnienia.
Umowa z dnia 20.12.2013r. z Powiatowym Zakladem Opieki Zdrowotnej w Starachowicach przy
ul. Radomskiej 70.
8. Protokét kontroli Paristwowej Inspekcji Pracy

N ooownoa

9. Dokumentacja dot. zatrudnionej pielegniarki, fizjoterapeuty.

10. Zarzadzenie Nr 08/03 Kierownika Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej z dnia 26 maja
2003 r. dot. Powolania Zespolu programowego dzialajacego przy powiatowym Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej wraz z pézn. zmianami.

11. Dokumentacja zwigzana z prowadzeniem zaje¢ rehabilitacyjnych w Zakladzie.

12. Regulamin zakladowego funduszu aktywnosci zawodowej.

13. Regulamin pracy ZAZ.

14. Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowe;j.

15. Dokumenty rozliczeniowe kosztéw finansowane ze srodkéw PFRON i samorzgdu

wojewodztwa.




Na tym kontrole zakonczono

Protokét sporzgdzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym dla
kierownika podmiotu kontrolowanego i dla kontrolujgcego oraz dla Organizatora.

Dyrektora podmiotu kontrolowanego poinformowano o prawie zlozenia na pi$mie
umotywowanych zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole, skierowanych do
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokohu.

1/Kamila Smolarczyk - 6'“‘71‘“"’ ..... Dyrektor Zakladu Aktywnosci Zawodowej
2/ Konrad Jantarski - ....Bs \&xs\? ............. Pani Justyna Witkowska

3/ Ewa Strychalska — Janus g. ............ %ZMU\()!%M’O%M&

Data podpisania protokotu przez kierownika podmiotu kontrolowanego. D4 (9?‘5?)0 48 .

POWIATQWY ZAKLAD
A YNOSCI ZAWODOWEY
ul Sw:etokrzyska 125
Stykéw 27-230 Brody



