Ogloszenie Nr 01/2019 o naborze na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Regionalnym Centrum Naukowo — Technologicznym

Jednostka Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne
Podzamcze 45
26-060 Checiny
tel. 41 343 40 50
Oferowane Podinspektor w Oddziale Centrum Nauki
stanowisko

Data ogloszenia
naboru

19.04.2019 r.

Termin skladania

06.05.2019 r. godz.11.00

dokumentow

Wymagane Wyisze
Wyksztalcenie

Ilos¢ etatow 1
Wymiar czasu pelny

pracy

Wymagania
zwigzane ze
stanowiskiem

1.Wymagania niezb¢dne:

a. wyzsze studia z zakresu nauk przyrodniczych (biologia, chemia,

fizyka badz pokrewne),

b. spelnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1-3 ustawy z dnia 21

listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz.

1260),

C. znajomos¢ przepisow:

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
2019r. poz. 512)

- ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2018r. poz. 120),

2. Wymagania dodatkowe:

a. Samodzielno$¢ i efektywnos¢ w dzialaniu,
b. Umiejetnosé efektywnej pracy w zespole,
c. Obowigzkowos¢, dobra organizacja pracy,
d. Che¢¢ samodoskonalenia,

e. Wysoka kultura osobista,

f. Umiejetnosci organizacyjne i planistyczne.
g. Wiedza z zakresu metodyki nauczania

h. Kwalifikacje pedagogiczne

1. Znajomos¢ jezyka angielskiego

Zakres
wykonywanych
zadan na
stanowisku

1. Tworzenie autorskich scenariuszy i prezentacji warsztatow.

2. Prowadzenie warsztatow biologiczno-chemicznych dla réznych grup
wiekowych.

3. Realizacja projektow zwigzanych z prowadzeniem warsztatow




naukowych.

4. Przeprowadzanie pokazow naukowych zaré6wno lokalnych, jak i
wyjazdowych.

5. Udzial w wydarzeniach popularyzujacych nauke¢ organizowanych
przez Regionalne Centrum Naukowo-Technologiczne, zaréwno tych
lokalnych, jak i zewngtrznych, wg. harmonogramu ustalonego przez
Pracodawcg.

6. Obowiazek dbania o wyglad zewngtrzny oraz wewnetrzny wystaw.

7. Opieka nad zwiedzajagcymi, w tym pomoc w obstudze eksponatow i
udzielanie merytorycznych informacji dotyczacych prezentowanych
zagadnien.

8. Pomoc w przygotowywaniu szczegétowych opisow przedmiotu
zamOwienia we wspolpracy z Wieloosobowym Stanowiskiem ds.
Prawnych i Zaméwien Publicznych.

9. Monitorowanie stanéw magazynowych, w tym materialéw
zuzywalnych  oraz  narzedzi i  sprzgtdow  laboratoryjnych
wykorzystywanych w celach edukacyjnych.

10. Dbanie o porzadek na stanowisku pracy po zakonczeniu warsztatow
oraz zglaszanie Koordynatorowi wszelkich szkéd w sprzecie,
narzedziach i innych materiatach wykorzystywanych do prowadzenia
zajeC.

11. Pomoc w przygotowaniu akcji promocyjnych i eventow.

12. Sporzadzanie oraz prowadzenie wszelkiej dokumentacji w Centrum
Nauki.

13. Biezace prace biurowe.

14. Wspotpraca z pozostatymi dziatami RCN-T.

15. Biezace monitorowanie zmian w obowigzujacych przepisach,
dotyczacych zakresu wykonywanych obowigzkéw stuzbowych.

16. Inne polecenia przelozonego

Informacja o
warunkach pracy
na stanowisku

Praca na terenie przestrzeni wystawienniczej, praca w salach
warsztatowych, praca biurowa przy komputerze.

Dodatkowe
informacje

W miesigcu poprzedzajacym date¢ publikacji niniejszego ogloszenia
wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Regionalnym
Centrum Naukowo — Technologicznym, w rozumieniu przepisOw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepelnosprawnych nie przekroczyl 6%.

W zwigzku z powyzszym pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowisku
urzedniczym, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych,
przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile w wyniku naboru znajdzie
si¢ w gronie pieciu najlepszych kandydatéw spetniajagcych wymagania
niezbedne oraz w najwickszym stopniu spelniajagcych wymagania
dodatkowe.




Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z powyzszego uprawnienia
zobowigzany jest do zlozenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii
dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

Wymagane
dokumenty

1. CV 1 list motywacyjny

2. Kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

3. Oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

4. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji,

5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie.

Miejsce skladania
wnioskow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub
przesta¢ pocztg na adres:

Regionalne Centrum Naukowo — Technologiczne

Podzamcze 45

26-060 Checiny

z dopiskiem:

»Dotyczy naboru Nr 01/2019 na stanowisko Podinspektora w Oddziale
Centrum Nauki”

Uwagi

Aplikacje, ktére wplyng do Regionalnego Centrum Naukowo -
Technologicznego po terminie, jak rowniez nie speilniajgce wymogoéw
formalnych, nie bedg rozpatrywane i zostang komisyjnie zniszczone. Po
zakonczonym procesie rekrutacji, jesli brak jest zgody na zatrzymanie
aplikacji na potrzeby kolejnych rekrutacji, dokumenty danego
kandydata zostang zniszczone. Osoby, ktorych aplikacje zostang
odrzucone nie bedg powiadamiane o dalszym toku naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowe;:
http://bip.sejmik.kielce.pl/449-wyniki-naboru-kandydatow-na-wolne-
stanowiska-urzednicze-w-rcn-t.html




