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Zatacznik Nr 3 do SIWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

CZESC III.

1. Szkolenie "Administrowanie systemem RedHat Enterprise Linux wraz z certyfikatem
RHCT (RH133)";

2. Szkolenie "ldentyfikowanie, diagnozowanie, rozwigzywanie probleméw, a takze ich
zapobieganie w systemie RedHat EnterpriseLinux (RH142)";

3. Szkolenie "Zaawansowane w zakresie konfigurowania ustug sieciowych w srodowisku
RedHat Enterprise Linux (RH253)";

4. Szkolenie "Podstawy administrowania systemu RedHad Enterprice Linux (RH033)";

Ad.1. Szczegétowy opis przedmiotu zamdwienia na: ,Ustuge przeprowadzenia
szkolenia z zakresu - Administrowanie systemem RedHat Enterprise Linux wraz
z certyfikatem RHCT (RH133)";

|. Zatozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba osdb szkolonych — 4 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 2 gr. x 2 os. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby osdb w grupach na poszczegdlne miesigce.

3. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzgcego nie bedzie wieksza niz 12 oséb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 5 dniowe/8 godzinne (razem 40 godzin). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia oddzielnie dla kazdej grupy: rozpoczecie nastgpi nie
wczesniej niz 1 marca 2011r., natomiast koniec przewiduje sie nie pdzniej niz 28 lipiec
2011r. Dokfadny termin rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajgcy z Wykonawcg,
ktoremu zostanie udzielone zamowienie najpdziniej 14 dni przed terminem
rozpoczecia szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin kroétszy).
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Szkolenie wyjazdowe: 5 dniowe. Zamawiajgcy zastrzega, ze szkolenie moze by¢é
zorganizowane jedynie w dniach, ktore stanowia dni robocze dla Zamawiajgcego t;j.
od poniedziatku do piatku.

Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktére nie bedzie spetniato
wymagania Zamawiajacego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

. Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Materiaty szkoleniowe:

W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowa¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikdéw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspotfinansowaniu szkolenia ze sSrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

Zakres tematyki:

. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zwigzanej

z niniejszym zakresem tematycznym: Red Hat Enterprise Linux; mechanizm
wirtualizacji XEN; zarzadzanie pakietami: rpm i yum; ustugi jadra: obrazy jadra i ich
warianty, moduty, ram dysk, urzadzenia i /dev, /proc i sysctl; ustugi systemowe: NTP,
syslog, XOrg, SSH, VNC, cron, CUPS; administracja uzytkownikami: zarzadzanie
uzytkownikami i grupami, sudo, konfiguracja uwierzytelnienia: NIS i LDAP,
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uprawnienia specjalne: SUID, SGID, Sticky Bit, domys$lne uprawnienia, SCL, SELinux;
zarzadzanie systemem plikdw: NFS, automounter, rozpoznawania urzadzen
i partycjonowanie dysku, zaktadanie systemu plikdw i montowanie; zaawansowane
zarzadzanie systemem plikdw: quota, software RAID, LVM, archiwizacja przy uzyciu
snapshotow LVM, tar, dump/restore, rsync; konfiguracja sieci: interfacey sieciowe
i wybér sterownikéw, ustawienia trybu pracy i predkosci, konfiguracja IPv4: adresy,
tablica routingu, DNS po stronie klienta, narzedzia konfiguracyjne, implementacja
IPv6; instalacja: instalator Anaconda, tryby instalacji: interaktywna i kickstart;
Wirtualizacja przy uzyciu Xen: przygotowanie Domain-O, konfiguracja Domain-U,
zarzadzanie przy uzyciu xm. Szkolenie zakonczy sie egzaminem RHCT.

. Bioracy udziat w szkoleniu nabiorg umiejetnosci administracji systemem Red Hat

Enterprise Linux na poziomie instalowania i konfigurowania pojedynczych stacji
w istniejgcej sieci, instalacji systemu na rdéine sposoby, zarzadzania
oprogramowaniem przez RPM i YUM, zaawansowanego zarzgdzania pamiecia
masoway, a takze konfiguracji ustug systemowych.

. Wykonawca zobligowany jest do:

Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia w formie warsztatéw (praca z
komputerem i systemami) dla pracownikdow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.

Zorganizowania szkolenia w zakresie t.j. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 4
0s6b.

Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedgcej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komdrkowym. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamodwienia.
Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia ($niadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajacy sie z dwdoch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych (w cenie szkolenia), podawanych przed
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7.

8.

10.

11.

12.

rozpoczeciem zajeé, w przerwie oraz w trakcie trwania zajeé: kawy, herbaty, mleka do
kawy, cukru, wody mineralnej, ciastek.
Ubezpieczenie uczestnikéw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokofu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.
Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 4 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiada¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagaja), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikow szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stdt na rzutnik, ekran
lub fragment pustej Sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, flipchard i
mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowa.
Przygotowania list uczestnikow szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspoétfinansowaniu ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
EFS.
Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.
Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zajeé, tj. oceny kwalifikacji
wyktadowcdw/instruktoréw, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS):
a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin i tematy
zajec.
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b) Rejestr wydanych zaswiadczern lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia.

c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.

Wyzej wymienione wzory dokumentéw zostang przestane droga elektroniczng po

zawarciu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

13. Przygotowania materiatéw szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

14. Wydania uczestnikom szkolenia $wiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzoér okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub rownowaznym potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

15. Dostarczy¢ Zamawiajgcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazow osob, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyty szkolenia). Kopie
muszg by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

16. Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem w internetowej
bazie szkolen, ktora dostepna jest na stronie: www.inwestycjawkadry.info.pl.

Ad.2. Szczegétowy opis przedmiotu zamdwienia na: , Ustuge przeprowadzenia
szkolenia z zakresu - Identyfikowanie, diaghozowanie, rozwigzywanie probleméw, a
takze ich zapobieganie w systemie RedHat EnterpriseLinux (RH 142)";

I. Zalozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba osdb szkolonych — 4 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 2 gr. x 2 0s. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby 0s6b w grupach na poszczegdlne miesigce.
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3. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzacego nie bedzie wieksza niz 12 osdb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 4 dniowe/8 godzinne (razem 32 godziny). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia oddzielnie dla kazdej grupy: rozpoczecie nastgpi nie
wczesniej niz 1 kwiecien 2011r., natomiast koniec przewiduje sie nie pézniej niz 31
sierpien2011r. Doktadny termin rozpoczecia szkolenia wustali Zamawiajgcy
z Wykonawcg, ktéremu zostanie udzielone zamdéwienie najpdzniej 14 dni przed
terminem rozpoczecia szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin krétszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 4 dniowe. Zamawiajacy zastrzega, ze szkolenie moze byc
zorganizowane jedynie w dniach, ktore stanowia dni robocze dla Zamawiajgcego t;j.
od poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktore nie bedzie spetniato
wymagania Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

8. Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Il. Materiaty szkoleniowe:

1. W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowac¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikdéw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

2. Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.).
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3. Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

IIl. Zakres tematyki:

1. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakres tematycznym: rozwigzywanie probleméw zwigzanych ze startem
systemu, zaawansowane cechy GRUB, zaawansowana naprawa systemu plikéw
ext2/ext3, odzyskiwanie wolumendw RAID i LVM; Konfiguracja lokalna: narzedzia do
identyfikowania problemoéw konfiguracji; Sprzet: ochrona przed awariami sprzetu,
nadmiarowe konfiguracje, narzedzia wspomagajace identyfikacje problemdéw
sprzetowych; Aplikacje: przeglad narzedzi i technik do rozwigzywania probleméw
z aplikacjami, przeglad popularnych problemoéw z aplikacjami oraz ich rozwigzywanie;
Network: reczna konfiguracja kart sieciowych, rozwigzywanie problemdéw
zaawansowanej konfiguracji kart (agregacja kart, interface’y wirtualne), zagadnienia
zwigzane z potaczeniem, narzedzia diagnostyki sieci; Bezpieczenstwo: efektywne
wykorzystanie narzedzi bezpieczenstwa, wigczajgc SELInux, SSL oraz uwierzytelnianie;
Problemy zwigzane z zasobami Red Hata: opcje wsparcia technicznego, baza wiedzy,
edukacyjne Sciezki certyfikacyjne, narzedzia do gromadzenia informac;ji
diagnostycznych.

2. Bioracy udziat w szkoleniu nabiorg umiejetnosci identyfikowania, diagnozowania,
rozwigzywania problemoéw, a takze ich zapobieganie w systemie Red Hat Enterprise
Linux.

3. Uczestnicy szkolenia otrzymajg certyfikat sygnowany przez firme Red Hat.

IV. Wykonawca zobligowany jest do:

1. Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia w formie warsztatéw (praca z
komputerem i systemami) dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Zorganizowania szkolenia w zakresie t.j. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 4
0s6b.

3. Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedacej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
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10.

11.

komdrkowym. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamdwienia.
Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia ($niadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajacy sie z dwdoch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych (w cenie szkolenia), podawanych przed
rozpoczeciem zajeé, w przerwie oraz w trakcie trwania zajeé: kawy, herbaty, mleka do
kawy, cukru, wody mineralnej, ciastek.

Ubezpieczenie uczestnikdéw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.

Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 4 osdéb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiadac¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagajg), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikow szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stdt na rzutnik, ekran
lub fragment pustej Sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, flipchard i
mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowa.

Przygotowania list uczestnikdw szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
EFS.

Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacja o wspotfinansowaniu ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pozniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.
Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zajeé, tj. oceny kwalifikacji

,Rozwéj systemu kluczowych obszaréw funkcjonowania i kompetencji kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego”

DZIAtANIE 5.2 WZMOCNIENIE POTENCJAtU ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAt LUDZKI

JEST WSPOFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtECZNEGO

Al. IX Wiekdéw Kielc 3, 25- 516 Kielce tel. 41 342 16 59, fax. 41 344 52 65 http://www.sejmik.kielce.pl




WOJEWODZTWO UNIA EUROPEJSKA

. EUROPEJSKI
SWIETOKREYSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

W CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCIJA..

Znak pisma: DOA.II1.272.1.8..2011

12.

13.
14.

15.

16.

wyktadowcédw/instruktoréw, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin

i tematy zajec.
b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia.

c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.
Wyzej wymienione wzory dokumentow zostang przestane drogg elektroniczng po
zawarciu umowy Zamawiajgcego z Wykonawca.
Przygotowania materiatow szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.
Wydania uczestnikom szkolenia swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzor okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub réwnowaznym potwierdzajgcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Dostarczy¢ Zamawiajgcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazow oséb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyly szkolenia). Kopie
muszg by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.
Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem
W internetowej bazie szkolen, ktdra dostepna jest na stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.

Ad.3. Szczegotowy opis przedmiotu zamodwienia na: ,Ustuge przeprowadzenie
szkolenia z zakresu konfigurowania ustug sieciowych w srodowisku RedHat Enterprise

Linux (RH253) — szkolenie zaawansowane";
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I. Zalozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba osdb szkolonych — 4 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 2 gr. x 2 0s. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby 0oséb w grupach na poszczegdlne miesigce.

3. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzacego nie bedzie wieksza niz 12 osdb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 4 dniowe/8 godzinne (razem 32 godziny). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia oddzielnie dla kazdej grupy: rozpoczecie nastgpi nie
wczesniej niz 2 maj 2011r., natomiast koniec przewiduje sie nie pdzniej niz 30
wrzesien 2011r. Dokfadny termin rozpoczecia szkolenia wustali Zamawiajacy
z Wykonawcg, ktéremu zostanie udzielone zamdéwienie najpdzniej 14 dni przed
terminem rozpoczecia szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin krétszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 4 dniowe. Zamawiajgcy zastrzega, ze szkolenie moze byc
zorganizowane jedynie w dniach, ktore stanowia dni robocze dla Zamawiajgcego t;j.
od poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktore nie bedzie spetniato
wymagania Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

8. Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Il. Materiaty szkoleniowe:

1. W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowac¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikdéw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dfugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic¢
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
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wraz z informacjg o wspodtfinansowaniu szkolenia ze srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

2. Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

3. Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

IIl. Zakres tematyki:

1. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakresem tematycznym: Monitorowanie systemu: zatozenie i praktyka,
analiza bteddw, korzysci monitorowania systemu; Kontrola dostepu do ustug
systemowych: kontrola i dostep do sieci, inicjalizacja systemu i zarzgdzanie ustugami,
ustugi i kontrola Dos™epu do aplikacji, konfiguracja tcp_wrappers, Security
Enhanced Linux (SELinux); Kontrola dostepu do ustug sieciowych: Internet Protocol
i Routing, IPv6: Dynamiczna konfiguracja interface’ow, IPv6: Statystyczna
konfiguracja interface’dw, IPv6: konfiguracja Routingu, Netfilter, Network Address
Translation (NAT), IPv6 i ip6tables; Organizacja systemoéw w sieci: rozwigzywanie
nazw, wstep do BIND, bind-chroot, caching-nameserver, Remote Name Daemon
Control (rndc), DHCP, konfigurowanie serwera DHCP dla IPv4; Sieciowe
udostepnianie plikéw: FTP, Network File Service (NFS), Samba; Ustugi http:
konfiguracja serwera Apache, hosty wirtualne, ograniczenie dostepu, CGl,
szyfrowanie dostepu do serwera Apache, Squid Web Proxy Cache; Poczta
elektroniczna: Sendmail, Postfix, Dovecot, Procmail; Zabezpieczenie danych:
szyfrowanie symetryczne i asymetryczne, infrastruktura klucza publicznego, podpisy
cyfrowe, openSSH; Zarzadzanie uzytkownikami: zarzadzanie uzytkownikami, NSS,
Pluggable Authentication Modules (PAM).

2. Biorgcy udziat w szkoleniu nabiorg umiejetnosci monitorowania systemu, analizy
bteddw, inicjalizacji systemu i zarzagdzania ustugami, kontrolowania dostepu do ustug
systemowych i zasobdw sieciowych, organizacji systeméw w sieci, zabezpieczania
danych, zarzadzania uzytkownikami.

3. Uczestnicy szkolenia otrzymajg certyfikat sygnowany przez firme Red Hat.

IV. Wykonawca zobligowany jest do:
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1. Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia w formie warsztatéw (praca z
komputerem i systemami) dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Zorganizowania szkolenia w zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 4
0s6b.

3. Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatdw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedacej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowad telefonem stacjonarnym lub
komdérkowym. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamdwienia.

4. Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub o$rodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

5. Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia (Sniadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajgcy sie z dwdch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych (w cenie szkolenia), podawanych przed
rozpoczeciem zajeé, w przerwie oraz w trakcie trwania zaje¢: kawy, herbaty, mleka do
kawy, cukru, wody mineralnej, ciastek.

6. Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzgdzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajgcego.

7. Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkdow zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

8. Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zarédwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla m.in. 4 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniaé
standardy szkoleniowe tj. posiadac¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagajg), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikdéw szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stét na rzutnik, ekran
lub fragment pustej sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, flipchard i
mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢c wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
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okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowa.

9. Przygotowania list uczestnikdw szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
EFS.

10. Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacja o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegbétowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pozniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.

11. Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zajeé, tj. oceny kwalifikacji
wyktadowcédw/instruktoréw, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.

12. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zajec.
b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukoniczenie szkolenia.
c) Potwierdzenie otrzymania materiatow szkoleniowych.
d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.
e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.
Wyzej wymienione wzory dokumentow zostang przestane drogg elektroniczng po
zawarciu umowy Zamawiajgcego z Wykonawca.

13. Przygotowania materiatéw szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

14. Wydania uczestnikom szkolenia $wiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzoér okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub rownowaznym potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
oraz informacja o wspotfinansowaniu szkolenia ze S$rodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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15. Dostarczy¢ Zamawiajacemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazow oséb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyly szkolenia). Kopie
muszg byé poswiadczone za zgodnosc z oryginatem.

16. Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem
w internetowej bazie szkolen, ktdra dostepna jest na stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.

Ad.4. Szczegétowy opis przedmiotu zamdéwienia na: ,,Ustuge przeprowadzenia szkolenia z
zakresu - administrowania_systemu RedHad Enterprice Linux z certyfikatem (RH033) —
szkolenie podstawowe ";

I. Zalozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba o0sob szkolonych — 2 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 1 gr. x 2 0s. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby 0os6b w grupach na poszczegdlne miesigce.

3. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzacego nie bedzie wieksza niz 12 osdb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 5 dniowe/8 godzinne (razem 40 godzin). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia: rozpoczecie nastgpi nie wczesniej niz 1 marzec 2011r.,
natomiast koniec przewiduje sie nie pdzniej niz 31 marzec 2011r. Doktadny termin
rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajgcy z Wykonawcy, ktdoremu zostanie udzielone
zamowienie najpozniej 14 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia (chyba, ze
strony ustalg termin krotszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 5 dniowe. Zamawiajacy zastrzega, ze szkolenie moze byc¢
zorganizowane jedynie w dniach, ktdre stanowig dni robocze dla Zamawiajgcego t;.
od poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktore nie bedzie spetniato
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wymagania Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Materiaty szkoleniowe:

W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowa¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikdw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dfugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspotfinansowaniu szkolenia ze sSrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

Zakres tematyki:

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikow szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakres tematycznym: historia i filozofia Linuxa: co to jest open source,
korzenie Linuksa, dystrybucje Red Hat i Fedora, filozofia dziatania; Podstawy pracy
w Linuksie: wejscie do systemu, zmiana hasta, zmiana tozsamosci, praca w trybie
tekstowym i graficznym, edycja plikébw tekstowych; Uruchamianie polecen
i pozyskiwanie pomocy; Przeglagdanie systemu plikdw: kluczowe katalogi, sciezki
wzgledne i bezwzgledne, kopiowanie, przenoszenie i zmiana nazwy plikdw, tworzenie
i usuwanie plikdw, sprawdzanie zawartosci plikdw; Uzytkownicy, grupy i uprawnienia;
Powtoka bash: przeglad, konfiguracja; Standardowe wejscie, wyjscie i potoki;
Narzedzia do przetwarzania tekstu: grep, cut, sed, sort, diff, patch; Edytor vim;
Podstawowe narzedzia konfiguracyjne: narzedzia graficzne i tekstowe; Sledzenie
i zarzagdzanie procesami: wyszukiwanie i przetwarzanie plikow; Programy do pracy
w sieci; Budowa linuksowego systemu plikow: partycjonowanie, inody, dowigzania
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i narzedzia archiwizujagce; Podstawowe narzedzia administracyjne: instalacja,
zarzadzanie pakietami, zwiekszenie bezpieczenstwa przy pomocy SELinux i netfilter.
Uczestnicy szkolenia otrzymajg certyfikat sygnowany przez firme Red Hat.

. Wykonawca zobligowany jest do:

Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia w formie warsztatéw (praca z
komputerem i systemami)dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach.

Zorganizowania szkolenia w pefnym zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne
wyzywienie dla 2 osdb.

Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedacej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komérkowym. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajgcego tematyce przedmiotu zamdwienia.
Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z fazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

Zapewnienie ustug gastronomicznych-petnego wyzywienia ($niadanie petne: szwedzki
stot; obiad sktadajacy sie z dwoch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych (w cenie szkolenia), podawanych przed
rozpoczeciem zaje¢, w przerwie oraz w trakcie trwania zaje¢: kawy, herbaty, mleka do
kawy, cukru, wody mineralnej, ciastek.

Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokofu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.

Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 2 osdb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiada¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
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10.

11.

12.

13.
14.

wymagaja), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikow szkolenia,

krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet

obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stét na rzutnik, ekran

lub fragment pustej sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, flipchard i

mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, os$wietleniowe, w

okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza

salg szkoleniowa.

Przygotowania list uczestnikdw szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO

KL i UE oraz informacja o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach

EFS.

Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE

oraz informacja o wspotfinansowaniu ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach EFS.

Szczegbétowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji

Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.

Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia

uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zaje¢, tj. oceny kwalifikacji

wyktadowcédw/instruktorow, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,

pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim

oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkow Unii

Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.

Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim

oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspéffinansowaniu ze srodkow Unii

Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zajec.

b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukoniczenie szkolenia.

c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.

Wyzej wymienione wzory dokumentdw zostang przestane droga elektroniczng po

zawarciu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

Przygotowania materiatow szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

Wydania uczestnikom szkolenia swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na

drukach ktérych wzoér okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3

lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy

ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
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15.

z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub rownowaznym potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
oraz informacja o wspotfinansowaniu szkolenia ze $rodkédw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dostarczy¢ Zamawiajagcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazéw oséb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyly szkolenia). Kopie
muszg byé poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

16. Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem

w internetowej bazie szkolen, ktdra dostepna jest na stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.
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