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Zatacznik Nr 1 do SIWZ

CZESC |
1. Szkolenie "Podstawy zarzgdzania MS Active Directory i MS Windows Server" (MS-
6424);
2. Szkolenie "Zaawansowane zarzgdzanie MS Windows Server i MS Active Directory"
(MS-6425);
3. Szkolenie "Zarzgdzanie tozsamoscig w Srodowisku MS Windows Server - podstawy"
(MS-6426);

4.Szkolenie '"Zarzadzanie tozsamoscia w srodowisku MS Windows Server -
zaawansowane" (MS-2821);

Ad.1 Szczegoétowy opis przedmiotu zamdwienia na: ,Ustuge przeprowadzenia szkolenia

2 zakresu - zarzadzania MS Active Directory i MS Windows Server — szkolenie podstawowe”

(MS-6424);

I. Zalozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba o0sdb szkolonych — 3 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 1 gr. x 3 0s. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby os6b w grupach na poszczegdlne miesigce.

3. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzgcego nie bedzie wieksza niz 12 oséb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 3 dniowe/ 8 godzinne (razem 24 godziny). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia: nie wczesniej niz 1 marca 2011r. i nie pdZniej niz 31
marca__2011r. Doktadny termin rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajacy
z Wykonawcy, ktéremu zostanie udzielone zamodwienie najpdzniej 14 dni przed
terminem rozpoczecia szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin krotszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 3 dniowe. Zamawiajacy zastrzega, ze szkolenie moze byc¢
zorganizowane jedynie w dniach, ktdre stanowig dni robocze dla Zamawiajgcego tj.
od poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
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wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dziern szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktére nie bedzie spetniato
wymagania Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Materiaty szkoleniowe:

W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowa¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikdw szkolen (jeden komplet dla kazdego z uczestnikow +
jeden komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci
adekwatnej do omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i
elektronicznej. Na wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia
nalezy zamiesci¢ odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo
Unii Europejskiej, wraz z informacjg o wspotfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie
z Planem Komunikacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie
internetowej www.funduszestrukturalne.gov.pl

Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

Zakres tematyki:

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikow szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakres tematycznym: 1. Analiza rdl Active Directory w Windows Server
2008 tj.: omoéwienie ustugi Active Direktory Services, active Directory Lightweight
Directory Services, Active Directory Certificate Services, Active Directory Rights
Management Services, Active Directory Federation Services. 2. Wprowadzenie do
ustugi Active Directory Domain Services tj.: omdwienie ustugi AD DS., przeglad
komponentdéw logicznych ustugi AD DS i komponentow fizycznych ustugi AD DS. 3.
Wprowadzenie do ustugi Active Directory Lightweight Directory Services tj.:
omowienie ustugi AD LDS, wdrazanie i administrowanie AD LDS, faczenie ustug AD DS.
i AD LDS. 4. Wprowadzenie do ustugi Active Directory Certificate Services tj.: przeglad
ustugi AD CS, zrozumienie przeznaczenia i zastosowania certyfikatéw, wdrazanie
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certyfikatdw oraz sposobu ich uniewaznienia. 5. Wprowadzenie do ustugi Active
Directory Rights Management Services tj.: przeglad ustugi AD RMS, sposéb
funkcjonowania ustugi AD RMS, zarzadzanie ustugi AD RMS 6. Wprowadzenie do
ustugi Active Directory Federation Services tj.: przeglad ustugi AD FS, scenariusze
wdrazania AD FS, konfiguracja komponentéw AD FS 7. Tworzenie obiektéw
uzytkownika i komputera w AD DS tj.: zarzadzanie kontami uzytkownika, tworzenie
kont komputerow, wykorzystanie zapytan w procesie wyszukiwania obiektow AD
8. Tworzenie obiektéw grup i jednostek organizacyjnych w AD DS tj.: wprowadzenie
do grup AD DS., zarzadzanie kontami grup, tworzenie jednostek organizacyjnych.
9. Zarzadzanie dostepem do zasobow w AD DS tj.: przeglad zagadnien zwigzanych
z zarzadzaniem dostepem do zasobdw AD DS. tj.: przeglad zagadnien zwigzanych
z zarzadzaniem dostepem do zasobow AD Ds., przyznawanie uprawnien do zasobow
udostepnionych, zarzadzanie uprawnieniami NTFS, okreslanie uprawnien czynnych.

. Wykonawca zobligowany jest do:

Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia (MS - 6424) w formie
warsztatow (praca z komputerem i systemami) dla pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

Zorganizowania szkolenia w zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 3
0s6b.

Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedgcej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komodrkowym. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamdwienia.
Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia ($niadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajacy sie z dwdch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych (w cenie szkolenia), podawanych przed
rozpoczeciem zajeé, w przerwie oraz w trakcie trwania zajeé: kawy, herbaty, mleka do
kawy, cukru, wody mineralnej, ciastek.
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6.

7.

8.

10.

11.

12.

Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku, Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.
Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zajeé¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 3 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiada¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagaja), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikéw szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub st6t na rzutnik, ekran
lub fragment pustej Sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, Flipchard i
mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowsa.
Przygotowania list uczestnikow szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
EFS.
Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.
Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zaje¢, tj. oceny kwalifikacji
wyktadowcdw/instruktorow, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS):
a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zajec.
b) Rejestr wydanych zaswiadczen Ilub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia.
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c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.

Wyzej wymienione wzory dokumentdédw zostang przestane drogg elektroniczng po
zawarciu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

13. Przygotowania materiatéw szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

14. Wydania uczestnikom szkolenia swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzor okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub
rownowaznym potwierdzajgcym uzyskanie kwalifikacji. Zaswiadczenie szkolenia
powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE oraz informacja
o wspoéifinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

15. Dostarczy¢ Zamawiajgcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazéw osdb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyty szkolenia). Kopie
muszg by¢ poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem.

16.Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem
w internetowej bazie szkolen, ktéra dostepna jest na  stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.

Ad. 2 Szczegbotowy opis przedmiotu zamowienia na: ,,Ustuge przeprowadzenia szkolenia
z zakresu - zarzadzanie MS Windows Server i MS Active Directory — szkolenie
zaawansowane" (MS-6425);

I. Zatozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba 0sdb szkolonych — 3 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 1 gr. x 3 0s. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby osdb w grupach na poszczegdlne miesigce.
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3. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ os6b na jednego prowadzgcego nie bedzie wieksza niz 12 osdb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 2 dniowe/8 godzinne (razem 16 godzin). Przyjmuje sie, ze czas
jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia: nie wczesniej niz 1 marca 2011r. i nie pdzniej niz 31 marca
2011r. Doktadny termin rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajgcy z Wykonawcy,
ktédremu zostanie udzielone zaméwienie najpdzniej 14 dni przed terminem rozpoczecia
szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin kroétszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 2 dniowe. Zamawiajacy zastrzega, ze szkolenie moze by¢
zorganizowane jedynie w dniach, ktére stanowig dni robocze dla Zamawiajgcego tj. od
poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajacy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia byto poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie przez
Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktdre nie bedzie spetniato wymagania
Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca szkolenia od
granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty wykonawcy na
podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

8. Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Il. Materiaty szkoleniowe:

1. W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowac materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikow szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkédw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

2. Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

3. Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatédw szkoleniowych ponosi Wykonawca

i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.
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Il. Zakres tematyki:

1. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakres tematycznym: 1. Zarzgdzanie cyklem serwerdw Active Directory:
planowanie wdrazania serwerdw Active direktory, wykorzystanie technologii
wdrazania serweréw Active Directory, dodawanie rél serwera AD DS. (Active
direktory Domain Services), usuwanie rél serwera AD DS. 2. Tworzenie linii
odniesienia dla serweréw AD: metodologia linii odniesienia, przeglad WRPM
(Windows Reliability and Performance Monitor), wykorzystanie metryk do tworzenia
linii odniesienia 3. Monitorowanie zdrowia serweréw AD: przeglad zagadnien,
okreslenie trendédw za pomocg monitorowania dtugoterminowego, ustawianie
wartosci progowych i alarméw w monitorowaniu  krotkoterminowym, wybdr
narzedzi do monitorowania 4. Zarzgdzanie ustugami AD DS.: restartowanie
i odtwarzanie Active Directory, przeglad rél FSMO (Flexible Single Master
Operations), planowanie replikacji i lokacji, zarzadzanie kontrolerami tylko do
odczytu RODC (Read Only Domain Controller), metody zarzgdzania Windows Server
Core, najlepsze praktyki wykorzystania GPO (Group Policy Object), delegowanie
kontroli administracyjnej 5. Utrzymanie zabezpieczen dla serwerdow Active Directory:
techniki zwiekszania bezpieczenstwa serwerdw, wykorzystanie MBSA do wykrywania
i usuwania stabych punktow w zabezpieczeniach serwera, wykorzystanie polityk
haset, planowanie audytu zabezpieczen, zwiekszanie zabezpieczen fizycznych 6.
Zarzadzanie rolami AD DS.: wykorzystanie narzedzi Windows Server 2008, wdrazanie
AD LDS, przeglad AD FS (Active Directory Federations Services), przeglad AD RMS
(Active Directory Rights Management Services).

IV. Wykonawca zobligowany jest do:

1. Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia (MS-6425) w formie warsztatéw
(praca z komputerem i systemami) dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Zorganizowania szkolenia w zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 3
0sob.

3. Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedacej
kierownikiem (koordynatorem szkolenia). Osoba ta (koordynator) nie musi

przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
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10.

prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komdrkowym. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamdwienia.
Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia ($niadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajacy sie z dwdch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych, podawanych przed rozpoczeciem zajeg,
w przerwie oraz w trakcie trwania zajec¢: kawy, herbaty, mleka do kawy, cukru, wody
mineralnej, ciastek.

Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajgcego.

Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 3 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiadac¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagajg), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikéw szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stéot na rzutnik, ekran
lub fragment pustej Sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, Flipchard i
mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowa.

Przygotowania list uczestnikdw szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjga o wspdétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
EFS.

Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacja o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.
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11.

12.

13.
14.

15.

Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia

uczestnikbw oraz oceny jakosci prowadzonych zajeé, tj. oceny kwalifikacji

wyktadowcédw/instruktoréw, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,

pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim

oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii

Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.

Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim

oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii

Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zajec.

b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia.

c) Potwierdzenie otrzymania materiatdw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.

Wyzej wymienione wzory dokumentow zostang przestane drogg elektroniczng po

zawarciu umowy Zamawiajgcego z Wykonawca.

Przygotowania materiatéw szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

Wydania uczestnikom szkolenia swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniu na

drukach ktérych wzor okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3

lutego 2006r. ,,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy

ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.

z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub

rownowaznym potwierdzajgcym uzyskanie kwalifikacji. Zaswiadczenie szkolenia

powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE oraz informacja

o wspotfinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

Dostarczy¢ Zamawiajgcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni

od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii

dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz

innych wykazow osdb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyty szkolenia). Kopie

muszg by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.

16. Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem

w  internetowej bazie szkolen, ktéra dostepna jest na  stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.
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Ad. 3 Szczegdétowy opis przedmiotu zamdwienia na: ,Ustuge przeprowadzenia
szkolenia z zakresu - Zarzadzanie tozsamoscia w_Srodowisku MS Windows Server —
szkolenie podstawowe" (MS-6426):

I. Zalozenia dotyczace organizacji szkolenia:

1. Liczba 0sdéb szkolonych — 3 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Liczba grup szkolonych — 1 gr. x 3 0s. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby os6b w grupach na poszczegdlne miesigce.

3. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzacego nie bedzie wieksza niz 12 oséb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

4. Czas trwania szkolenia — 3 dniowe/8 godzinne (razem 24 godziny). Przyjmuje sie, ze
czas jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

5. Termin organizacji szkolenia: nie wczesniej niz 1 marca 2011r. i nie pdZniej niz 31
marca_2011r. Doktadny termin rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajacy
z Wykonawcy, ktéremu zostanie udzielone zamodwienie najpdzniej 14 dni przed
terminem rozpoczecia szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin krétszy).

6. Szkolenie wyjazdowe: 3 dniowe. Zamawiajacy zastrzega, ze szkolenie moze byc¢
zorganizowane jedynie w dniach, ktdre stanowig dni robocze dla Zamawiajgcego tj.
od poniedziatku do pigtku.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie
przez Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktdre nie bedzie spetniato
wymagania Zamawiajgcego w zakresie minimalnej maksymalnej odlegtosci miejsca
szkolenia od granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty
wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.)

8. Wykonaweca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Il. Materiaty szkoleniowe:

1. W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowa¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikéw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
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wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkédw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potaczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatdw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

Zakres tematyki:

. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zwigzanej

z niniejszym zakres tematycznym: 1. Wprowadzanie do rozwigzan zarzadzania
dostepem i tozsamoscig Ida (ldentity and Access): przeglad zagadnien zarzadzania
IDA, rola serwera AD w zarzadzaniu lIda, przeglad ILM (ldentify Lifecycle
Management) 2007 2. Konfiguracja AD CS (Activedirectory Cerficate Services):
podstawowe informacje na temat Infrastruktury klucza publicznego, wdrazanie
hierarchii urzedéw certyfikacji CA (certificate Authority), instalacja AD CS, zarzadzanie
CA 3. Wdrazanie i zarzadzanie certyfikatami: wdrazanie certyfikatow za pomocg AD
CS, wdrazanie certyfikatow za pomocg mechanizmu automatycznego otrzymywania,
uniewaznianie certyfikatow, konfiguracja szablondéw certyfikatow, konfiguracja
odtwarzania certyfikatow 4. Konfiguracja Active direktory Lightweight Directory
Services (Ad LDS): instalacja i konfiguracja AD LDS, konfiguracja AD LDS, konfiguracja
replikacji AD LDS, konfiguracja integracji AD LDS z AD DS. 5. Konfiguracja Active
direktory Federation Services (AD FS): przeglad ustugi AD FS, scenariusze wdrazania
AD FS, wdrazanie AD FS, konfiguracja komponentéw AD FS 6. Konfiguracja Active
Directory Rights Management Services (AD RMS): przeglad ustugi AD RMS, instalacja
i konfiguracja komponentéw serwera AD RMS, administrowanie AD RMS, wdrazanie
polityk zaufania AD RMS 7. Utrzymanie rozwigzan zarzadzania dostepem: Obstuga AD
CS, utrzymanie AD LDS, utrzymanie AD FS, utrzymanie AD RMS 8. Rozwigzywanie
problemdéw z Ida: rozwigzywanie problemdéw z AD CS, rozwigzywanie probleméw
z AD LDS, rozpoznawanie btedéw AD FS, naprawienie btedéw AD RMS.
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IV. Wykonawca zobligowany jest do:

1. Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia (MS-6426) w formie warsztatéw
(praca z komputerem i systemami) dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Zorganizowania szkolenia w zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 3
0s6b.

3. Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatéw oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bed3acej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zajec¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komdrkowym. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajgcego tematyce przedmiotu zamdwienia.

4. Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

5. Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia (Sniadanie petne:
szwedzki stot; obiad sktadajgcy sie z dwoch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych, podawanych przed rozpoczeciem zaje¢,
w przerwie oraz w trakcie trwania zaje¢: kawy, herbaty, mleka do kawy, cukru, wody
mineralnej, ciastek.

6. Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.

7. Zapewnienie uczestnikom szkolenia  warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

8. Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla m.in. 3 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniaé
standardy szkoleniowe tj. posiadac: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagaja), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikdw szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: sprzet
obstugujacy ptyty CD, laptop, rzutnik multimedialny, stojak lub stét na rzutnik, ekran
lub fragment pustej Sciany do wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, Flipchart i
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mazaki). Pomieszczenia muszg spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w
okresie zimowym ogrzewane, posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza
salg szkoleniowa.

9. Przygotowania list uczestnikdw szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspoffinansowaniu ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach
EFS.

10. Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL
i UE oraz informacjg o wspoétfinansowaniu ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
EFS. Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do
akceptacji Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem
szkolenia.

11. Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zaje¢, tj. oceny kwalifikacji
wyktadowcédw/instruktorow, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.

12. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zajec.
b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia.
c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.
d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.
e) Potwierdzenie otrzymania noclegu.
Wyzej wymienione wzory dokumentdéw zostang przestane drogg elektroniczng po
zawarciu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

13. Przygotowania materiatdw szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.

14. Wydania uczestnikom szkolenia swiadectw potwierdzajacych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzoér okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub réwnowaznym potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawieraé¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
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oraz informacjg o wspotfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

15. Dostarczy¢ Zamawiajacemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazéw oséb, ktére ukorczyty szkolenie i nie ukonczyty szkolenia). Kopie
muszg by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.

16. Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem
w  internetowej bazie szkolen, ktéra dostepna jest na  stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl.

Ad. 4 Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia na: ,Ustuge przeprowadzenia szkolenia

z zakresu - Zarzadzanie toisamoscia w sSrodowisku MS Windows Server - szkolenie

zaawansowane" (MS-2821);

Zatozenia dotyczgce organizacji szkolenia:

Liczba oséb szkolonych — 3 pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Liczba grup szkolonych — 1 gr. x 3 os. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby 0s6b w grupach na poszczegdlne miesigce.

Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia dla tych oséb w ramach szkolen
otwartych jezeli ilos¢ oséb na jednego prowadzgcego nie bedzie wieksza niz 12 osdb.
Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

Czas trwania szkolenia — 5 dniowe/8 godzinne (razem 40 godzin). Przyjmuje sie, Zze czas
jednej godziny lekcyjnej = 45 minutom.

Termin organizacji szkolenia: nie wczesniej niz 1 marca 2011r. i nie pdzniej niz 31 marca
2011r. Doktadny termin rozpoczecia szkolenia ustali Zamawiajgcy z Wykonawcy,
ktoremu zostanie udzielone zamodwienie najpdzniej 14 dni przed terminem rozpoczecia
szkolenia (chyba, ze strony ustalg termin krotszy).

Szkolenie wyjazdowe: 5 dniowe. Zamawiajgcy zastrzega, ze szkolenie moze by¢
zorganizowane jedynie w dniach, ktdre stanowig dni robocze dla Zamawiajgcego tj. od
poniedziatku do pigtku.

Zamawiajgcy wymaga, aby miejsce organizacji szkolenia bylo poza granicami
administracyjnymi miasta Kielc jednak nie dalej niz 250 km, z zastrzezeniem, ze dzien
wyjazdu bedzie dniem rozpoczynajgcym pierwszy dzien szkolenia (Zaoferowanie przez
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Wykonawce miejsca organizacji szkolenia, ktére nie bedzie spetniato wymagania
Zamawiajgcego w zakresie minimalnej, maksymalnej odlegtosci miejsca szkolenia od
granic administracyjnych miasta Kielc, spowodowuje odrzucenie oferty wykonawcy na
podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy pzp.).

8. Wykonawca zapewni uczestnikom zakwaterowanie w trakcie trwania szkolenia.

Materiaty szkoleniowe:

W ramach umowy Wykonawca obowigzany jest przygotowa¢ materiaty szkoleniowe
dla wszystkich uczestnikéw szkolen (jeden komplet dla kazdego uczestnika + jeden
komplet do archiwum): dtugopis, clipboard zamykany, skrypt o tresci adekwatnej do
omawianej tematyki, przygotowane w formie drukowanej i elektronicznej. Na
wszystkich materiatach, ktére otrzymajg uczestnicy szkolenia nalezy zamiescic
odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej,
wraz z informacjg o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkdow Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z Planem Komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dostepnym na stronie internetowej
www.funduszestrukturalne.gov.pl

Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale potgczone ze sobg (np. bindowane,
zszyte, oprawione itp.)

Koszty zwigzane z zapewnieniem materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca
i nalezy je wliczy¢ w cene oferty.

Zakres tematyki:

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikow szkolenia wiedzy zwigzanej
z niniejszym zakres tematycznym: Zapoznanie z projektowaniem i zarzgdzaniem
infrastrukturg klucza publicznego. Zdobycie umiejetnosci pozwalajgcych na wdrazanie
i utrzymanie infrastruktury klucza publicznego w sieciach Windows Server. Nauczenie
konfiguracji PKI w srodowisku ustug sieciowych Microsoft Internet Explorer,
Microsoft Exchange Server, Microsoft Internet Information Server, Microsoft Outlook
oraz Remote Access Services.

. Zakres tematyczny szkolenia:

a) Opis PKI oraz gtéwnych komponentéw PKI;

b) Projektowanie hierarchii urzedu certyfikacyjnego (CA) w celu zapewnienia
wymagan biznesowych;

c) Instalacja Certificate Services do utworzenia hierarchii CA;

d) Zarzadzanie certyfikatami, urzedami certyfikacyjnymi oraz planowanie sposobu
odzyskiwania Certificate Service;
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e) Tworzenie i publikacja szablonéw certyfikatéw oraz podmiana istniejacych
szablondéw certyfikatow;

f) Rejestrowanie certyfikatdw recznie, automatycznie oraz rejestracja kart
magnetycznych;

g) Implementacja recznych i zautomatyzowanych sposobdéw archiwizacji
i odzyskiwania kluczy w Windows 2003 Server PKI;

h) Konfiguracja zaufania pomiedzy organizacjami (jednostkami certyfikujgcymi)
poprzez konfiguracje i implementacje;

i) Dystrybucja kart elektronicznych w srodowisku Windows;

j) Zabezpieczanie Srodowiska Web przez implementacje zabezpieczern SSL oraz
oparte o certyfikaty uwierzytelnianie dla aplikacji sieciowych.

k) Implementacja zabezpieczen poczty elektronicznej przy uzyciu Microsoft
Exchange Server w srodowisku Windows 2000 lub Windows 2003.

IV. Wykonawca zobligowany jest do:

1. Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia (MS 2821) w formie warsztatow
(praca z komputerem i systemami) dla pracownikow Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.

2. Zorganizowania szkolenia w zakresie tj. zakwaterowanie oraz petne wyzywienie dla 3
0s6b.

3. Przygotowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia, zapewnienia materiatow oraz
pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia oraz osoby bedgcej
kierownikiem (koordynatorem) szkolenia. Osoba ta (koordynator) nie musi
przebywac (przez okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania sie zaje¢ w celu
prawidtowej organizacji zaje¢ i powinna dysponowac telefonem stacjonarnym lub
komodrkowym. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, aby osoby zaangazowane
w realizacje szkolenia dysponowaty doswiadczeniem w postaci przeprowadzenia
minimum 1 szkolenia odpowiadajacego tematyce przedmiotu zamdwienia.

4. Zapewnienia zakwaterowania uczestnikom szkolenia w trakcie trwania szkolenia —
pokoje maksymalnie 2 osobowe z tazienkami, w hotelu minimum trzy gwiazdkowym
lub osrodku szkoleniowym o poréwnywalnym standardzie.

5. Zapewnienie ustug gastronomicznych- petnego wyzywienia ($niadanie petne:
szwedzki stét; obiad sktadajacy sie z dwdch dan, satatki, napdj; kolacja). Zapewnienie
wszystkim uczestnikom ustug cateringowych, podawanych przed rozpoczeciem zajeg,
w przerwie oraz w trakcie trwania zajec¢: kawy, herbaty, mleka do kawy, cukru, wody

mineralnej, ciastek.
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6.

7.

8.

10.

11.

12.

Ubezpieczenie uczestnikow szkolenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw od
pierwszego do ostatniego dnia szkolenia. W razie wystgpienia wypadku , Wykonawca
bedzie zobowigzany do sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku
zwigzanego ze szkoleniem w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem
pracownika UMWS skierowanego na szkolenie przez Zamawiajacego.
Zapewnienie uczestnikom szkolenia warunkéw zgodnych z  przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
Zapewnienia sali szkoleniowej dostosowanej do przeprowadzenia zajeé¢ zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, dla min. 3 oséb. Sala szkoleniowa musi spetniac
standardy szkoleniowe tj. posiada¢: klimatyzacje (o ile warunki atmosferyczne tego
wymagajg), odpowiednie oswietlenie, biurka lub stoty dla uczestnikéw szkolenia,
krzesta, odpowiedni sprzet techniczno-dydaktyczny (w szczegdlnosci: komputery,
serwer, System logowania kartg lub tokeny, sprzet obstugujacy ptyty CD, laptop,
rzutnik multimedialny, stojak lub stét na rzutnik, ekran lub fragment pustej sciany do
wyswietlenia, odpowiednie nagtosnienie, Flipchart i mazaki). Pomieszczenia muszg
spetnia¢ wymogi BHP, akustyczne, oswietleniowe, w okresie zimowym ogrzewane,
posiadajgce zaplecze sanitarne; toaleta dostepna poza salg szkoleniows.
Przygotowania list uczestnikow szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO
KL i UE oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
EFS.
Przygotowania programu szkolenia wraz z odpowiednim oznaczeniem logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.
Szczegdtowy program szkolenia Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu w terminie nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem szkolenia.
Przygotowania ankiet oceny szkolenia dotyczacych poziomu zadowolenia
uczestnikdbw oraz oceny jakosci prowadzonych zaje¢, tj. oceny kwalifikacji
wyktadowcdw/instruktorow, sposobu prowadzenia szkolenia i przekazywania wiedzy,
pomocy dydaktycznych, dtugosci zaje¢, programu szkolen itp. wraz odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS, oraz przekazaniu ich Zamawiajgcemu.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej (wraz z odpowiednim
oznaczeniem logo PO KL i UE oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS):

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcych liste obecnosci, wymiar godzin

i tematy zajec.
b) Rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia.
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13.
14.

15.

c) Potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych.

d) Potwierdzenie otrzymania cateringu.

e) Potwierdzenie otrzymania noclegu
Wyzej wymienione wzory dokumentdw zostang przestane drogg elektroniczng po
zawarciu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.
Przygotowania materiatow szkoleniowych oraz rozdanie ich uczestnikom szkolenia.
Wydania uczestnikom szkolenia $wiadectw potwierdzajacych udziat w szkoleniu na
drukach ktérych wzor okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. ,W sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych” (Dz.U.
z 2006r. Nr.31 poz. 216) lub réwnowaznym potwierdzajgcym uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie szkolenia powinny zawiera¢ odpowiednie oznaczenie logo PO KL i UE
oraz informacjg o wspdtfinansowaniu szkolenia ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Dostarczy¢ Zamawiajgcemu wraz z fakturg za organizacje szkolenia w terminie 7 dni
od daty przeprowadzenia szkolenia, petng dokumentacje szkolenia (np. kopii
dziennika zaje¢ edukacyjnych, rejestru wydanych zaswiadczen, listy obecnosci oraz
innych wykazéw osdb, ktére ukonczyty szkolenie i nie ukonczyty szkolenia). Kopie
muszg by¢ poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem.

16.Zamieszczenia informacji o szkoleniu na 5 dni przed jego rozpoczeciem

w  internetowej bazie szkolen, ktéra dostepna jest na  stronie:
www.inwestycjawkadry.info.pl
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