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Informacja za I kwartał 2015 r. dot. stanu zatrudnienia na stanowiskach urzędniczych 

i kierowniczych urzędniczych, w tym wykaz nowozatrudnionych osób, z podaniem 

stanowiska, daty zatrudnienia i sposobu rekrutacji 

 

 

Struktura zatrudnienia według stanu na dzień 31 marca 2015 r. na stanowiskach urzędniczych 

i kierowniczych urzędniczych przedstawiała się następująco: 

 

 

Lp. Stanowisko Lista osób zatrudnionych 

1 Kierownicze stanowiska urzędnicze 99 

2 Stanowiska urzędnicze 583 

 

 

Lista pracowników na stanowiskach urzędniczych i kierowniczych urzędniczych Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach zatrudnionych 

w I kwartale 2015 r. 

 

 
Lp. Nazwisko Imię Stanowisko Data 

zatrudnienia 
Sposób zatrudnienia 

 

1 

 

ARMATA ARTUR PODINSPEKTOR 25/02/2015 

 

Umowa na zastępstwo 

 

2 BĄK  

 

BEATA 

 

STARSZY 

SPECJALISTA 
01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

 

3 

 

BRACIK  JOANNA PODINSPEKTOR 12/01/2015 

Nabór kandydatów na 

wolne stanowisko 

urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowisko 

urzędnicze 

4 BŁASZCZYK GRZEGORZ PODINSPEKTOR 01/02/2015 

 

Umowa na zastępstwo 

 

5 DZIUBEK MAŁGORZATA 
STARSZY 

SPECJALISTA 
01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

 

6 

 

 

JANASZEK 

 

KATARZYNA PODINSPEKTOR 01/03/2015 

Nabór kandydatów na 

wolne stanowisko 

urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowisko  

urzędnicze 
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7 KORCZYŃSKA KAROLINA RADCA PRAWNY 01/03/2015 

Nabór kandydatów na 

wolne stanowisko 

urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowisko 

urzędnicze 

8 

 

 

KUBIEC 

 

 

ARKADIUSZ 
DYREKTOR 

DEPARTAMENTU 
11/02/2015 

Nabór kandydatów na 

wolne stanowisko 

urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowisko 

urzędnicze 

9 PISKULAK MAŁGORZATA 
STARSZY 

SPECJALISTA 
01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

10 PTAK MARCIN 
STARSZY 

SPECJALISTA 
01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

 

11 

 

SZECHNICKA MONIKA PODINSPEKTOR 01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

12 

 

WAWRZYCKA 

 

ANNA 
STARSZY 

SPECJALISTA 
01/03/2015 

Przeniesienie w trybie 

art. 22 ustawy 

 o pracownikach 

samorządowych  

 

13 

 

ŻELAZNY DAMIAN PODINSPEKTOR 18/02/2015 

 

Umowa na zastępstwo 

 

 

 

 

 


