
ZARZl\DZENIE NrG~12 

Marszalka Wojew6dztwa Swi~tokrzyskiego 


z dnia b gr~ 2012r. , 
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Swi~tokrzyskiego 

Osrodka Adopcyjnego Urz~du Marszalkowskiego Wojew6dztwa 
Swi~tokrzyskiego w Kielcach. 

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorz'ldzie wojew6dztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z p6zn. zm.) 
w zwi'lzku z art. 157 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastt(pczej ( Dz. U. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.) oraz § 112 
Regulaminu Organizacyjnego Urzt(du Marszalkowskiego Wojew6dztwa 
Swit(tokrzyskiego w Kielcach, stanowi'lcego zal'lcznik do uchwaly Nr 841111 
Zarz'ldu Wojew6dztwa Swit(tokrzyskiego z dnia 30 grudnia 2011r. zarz'ldza sit( , 
co nastt(puje: 

§1. 

Ustala sit( ,,Regulamin Organizacyjny Swi t(tokrzyski ego Osrodka 
Adopcyjnego Urzt(du Marszalkowskiego Wojew6dztwa Swit(tokrzyskiego 
w Kielcach", stanowi'lcy zal'lcznik do niniejszego zarz'ldzenia. 

§ 2. 

Wykonanie zarz'ldzenia powierza sit( Dyrektorowi Swit(tokrzyskiego 
Osrodka Adopcyjnego. 

§ 3. 

Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 

OJEWODZTWA 

bas 



Zal<\;cznik do zarz<\;~eni~fr~{I/ /12 
Marszalka Wojew6dztwa z dnia Ii~'cc.. 2012r. 

Szczeg610we zasady funkcjonowania 

Swietokrzvskiego Osrodka Adopcyj nego 

(struktura organizacyjna, podzial zadafi i odpowiedzialnosci, podpisywanie 
korespondencji, zakres dzialania, podstawy prawne dzialania). 

1. Struktura organizacyjna. 

§l. 
l. 	 Swit:(tokrzyski Osrodek Adopcyjny, zwany 

r6wnorzt:(dnet departamentowi kom6rket 
Marszalkowskiego. 

2. 	 Osrodek pracuje w godzinach: 
a) 	 Pn. 7.30 - 17.30 

Wt. - Pt. 7.30 - 15.30 

dalej "Osrodkiem", jest 
organizacyjnet Urzt:(du 

b) W miesietcach lipiec 
7.30  15.30 

- sierpiefi Osrodek pracuje od Pn. do Pt. w godz. 

II. Podzial zadan i odpowiedzialnosci. 

§ 2. 

1) 
2) 

3) 

4) 

Pracet Osrodka kieruje Dyrektor. 
Na czas swojej nieobecnosci Dyrektor upowaznia, za zgodet Marszalka 
W ojew6dztwa, pracownika merytorycznego do zastt:(powania 
Go w zakresie spraw biezetcych osrodka zwietzanych z procedurami 
adopcyjnymi oraz organizacjet pracy. 
Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny przed nadzorujetcym 
Wicemarszalkiem za nalezytq organizacje pracy oraz prawidlowe 
i sprawne wykonywanie zadafi nalezetcych do jego kompetencji. 
Dyrektor Osrodkajest zwierzchnikiem sruzbowym pracownik6w Osrodka. 



III. Zasady podpisywania korespondencji. 

§3. 

1) 

2) 

3) 

4) 

Korespondencja wychodzqca z Osrodka, przed przedlozeniem jej do 
podpisu lub parafowania Dyrektorowi - winna bye parafowana 
i oznaczona datq przez pracownika zalatwiajqcego sprawt( 
i przygotowujqcego projekt pisma. 
Pracownik zastt(pujqcy Dyrektora Osrodka upowazmony jest do 
podpisywania pism w sprawach niezastrzezonych dla Dyrektora Osrodka. 
Do aprobaty i podpisu Dyrektora Osrodka zastrzega sit( korespondencjt( 
kierowanq do Marszalka Wojew6dztwa, Wicemarszalka Wojew6dztwa, 
Czlonk6w Zarzqdu Wojew6dztwa oraz Sekretarza Wojew6dztwa. 
Do oznakowania korespondencji wychodzqcej Osrodek ui:ywa symbolu 
"SOA". 

IV. Szczegolowy zakres dzialania osrodka. 

§4. 

1. 
1) 

2) 
3) 

4) 
5) 

6) 

7) 

8) 

Do zakresu dzialan osrodka nalei:y: 
prowadzenie wojew6dzkiego banku danych 0 dzieciach oczekujqcych na 
adopcjt( z terenu Wojew6dztwa Swit(tokrzyskiego; 
kwalifikacja dzieci zgloszonych do przysposobienia; 
sporzqdzenie dla dziecka zakwalifikowanego do przysposobienia diagnozy 
psychologicznej i pedagogicznej; 
gromadzenie aktualnych informacji 0 stanie zdrowia dziecka; 
dob6r rodziny przysposabiajqcej wlasciwej ze wzglt(du na potrzeby 
dziecka; 
w przypadku nie pozyskania kandydat6w do przysposobienia dziecka, 
przekazanie dokumentacji dziecka do osrodk6w adopcyjnych 
prowadzqcych wojew6dzkie banki danych w pozostalych wojew6dztwach, 
celem poszukiwania dla niego rodziny przysposabiajqcej, a nastt(pnie, 
jezeli nadal nie pozyskano kandydat6w do adopcji, przekazanie 
dokument6w medycznych i psychologicznych dziecka do osrodka 
adopcyjnego prowadzqcego centralny bank danych. 
przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydat6w 
do adopcji; 
analiza sytuacji osobowej, zdrowotnej, rodzinnej, dochodowej 
i majqtkowej kandydat6w do przysposobienia dziecka; 



9) 	 organizacja szkolen dla kandydat6w do przysposobienia dziecka oraz 
wydawanie swiadectw ukoiiczenia szkolenia; 

10) sporzqdzanie opinii 0 kwalifikacjach osobistych kandydatow do 
przysposobienia dziecka oraz opmll kwalifikacyjnych w sprawach 
dotyczqcych umieszczenia dzieci w rodzinie przyspasabiajqcej; 

11) udzielanie pomocy kandydatom do przysposobienia dziecka 
w przygotowaniu wnioskow 0 adopcjl:( i gromadzeniu niezbl:(dnych 
dokumentow; 

12) udzielanie pomocy psychologiczno pedagogicznej kandydatom do 
przysposobienia dziecka w tym: 


a) prowadzenie psychologicznej terapii rodzinnej; 

b) prowadzenie terapii indywidualnej; 

c) udzielanie porad psychologicznych i pedagogicznych; 


13) 	 umozliwienie kontaktu z dzieckiem i udostl:(pnia informacji na jego temat 
kandydatom do przysposobienia dziecka po ukoiiczeniu szkolenia, 
otrzymaniu pozytywnej opinii kwalifikacyjnej oraz zakwalifikowania 
dziecka do przysposobienia. 

14) 	 prowadzenie dzialalnosci konsultacyjnej; 
15) 	 zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w ciqzy oraz pacjentkom 

oddzialow ginekologiczno polozniczych, ktore sygnalizujq zamiar 
pozostawienia dziecka bezposrednio po urodzeniu. 

16) 	 wspieranie psychologiczno - pedagogiczne rodzin, ktore adoptowaly 
dziecko w zakresie rozwiqzywania problemow wychowawczych 
i opiekuiiczych w rodzinie oraz problemow dotyczqcych rozwoju dziecka 
wtym: 

a) prowadzenie terapii rodzinnej; 

b) organizowanie zajl:(c stymulujqcych rozwoj dziecka w tym prowadzenie 


terapii integracji sensorycznej; 

c) udzielanie porad psychologicznych i pedagogicznych; 

d) rozmowy wspierajqce z dziecmi przysposobionymi. 


2. 	 Osrodek wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci 
z innymi podmiotami wlasciwymi w zakresie wspierania rodziny, 
organizacjami pieczy zastl:(pczej, jednostkami i organizacjami pomocy 
spolecznej, sqdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami 
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takZe kosciolami i zwiClZkami 
wyznaniowymi oraz organizacjami pozarzqdowymi. 

3. 	 Osrodek prowadzi dokumentacjl:( z zakresu wykonywanych zadaii. 
Dokumenty dotyczqce procedury przysposobienia dziecka podlegajq 
szczegolnej ochronie. 



V. 	 System czasu pracy pracownikow Osrodka. 

§5 

1) Czas pracy pracownikow zatrudnionych w podstawowym systemie czasu 
pracy wynosi 40 godzin tygodniowo i 8 godzin na dobt(. 

2) Decyzjt( 0 zastosowaniu wobec pracownika innego niz podstawowy system 
czasu pracy podejmuje dyrektor Osrodka. 

§6 

Dyrektor Osrodka wobec niektorych pracownikow, moze ustali6 
indywidualny rozldad czasu pracy, w przypadkach uzasadnionych 
rodzajem pracy i jej organizacj~ informuj'lc 0 tym fakcie komorkt( ds. 
osobowych. 

§7 

Postanowienia koncowe 

Zmiany do Regulaminu Organizacyjnego wymagaj'l ka.zdorazowego 
zatwierdzenia przez Marszalka Wojewodztwa Swit(tokrzyskiego 

VI. Podstawy prawne dzialania 

• 	 Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorz'ldzie wojewodztwa ( Dz. U. z 
2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm. ), 

• 	 Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorz'ldowych ( Dz. 
U. Nr 223, poz. 1458 z porn. zm.), 

• 	 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postt(powania 
administracyjnego (Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071 z porn. zm.), 

• 	 Ustawa z dnia 14 lipca 1983r. 0 narodowym zasobie archiwalnym 
i archiwach ( Dz. U. z 2011 r. Nr 123, poz. 698 z porn. zm.), 

• 	 Rozporz'ldzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. 
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt 
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow 
zaldadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z porn. zm.), 

• 	 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastt(pczej ( Dz. U. Nr 149, poz. 887 z pozn. Z111.), 



• 	 Ustawa z dnia 12 marea 2004r. 0 pomoey spoleeznej (Dz. U. 2009r. Nr 
175, poz. 1362 z p6i. zm.) 

• 	 Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. - Kodeks rodzinny i opiekunezy ( Dz. U. z 
1964r. Nr 9 poz. 59 z p6in. zm.). 

• 	 Ustawa z dnia 21 wrzesnia 1990 r. 0 ratyfikaeji Konweneji 0 prawaeh 
dzieeka przyjt:(tej przez Zgromadzenie Og61ne Narod6w Zjednoezonyeh 
dnia20 listopada 1989r. (Dz.U.1991 Nr 16, poz. 71) 

• 	 Regulamin Praey Urzt:(du Marszalkowskiego Wojew6dztwa 
Swit:(tokrzyskiego, stanowi~ey zal~eznik do zarz~dzenia Nr 58/2009 
Marszalka Wojew6dztwa Swit:(tokrzyskiego z dnia 1 grudnia 2009r. 


