UCHWALA Nr 422 /04
ZARZADU WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 24 marca 2004

sprawie zatwierdzenia zadan rzeczowo-finansowych realizowanych w 2004 r.
przez Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach.

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 27czerwca 1997r. o stuzbie
medycyny pracy /Dz.U. nr 96, poz. 593 ze zm./, art.41, ust.2, pkt. 6 ustawy z
dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa /Dz.U. z 2001 r. nr 142,
p0z.1590 z poz. zmianami/, art. 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach
opieki zdrowotnej /Dz.U. nr 91, poz. 408 z pdzniejszymi zmianami/ oraz § 4
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999r. w sprawie
szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samorzadowymi publicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej 1 nad jednostkami transportu sanitarnego /Dz.U. nr
94, poz.1097/ uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1

Zatwierdza si¢ zadania rzeczowo-finansowe realizowane przez Wojewodzki
Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach na rok 2004.

§ 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Marszatek Wojewodztwa

Franciszek Wotodzko



Zatgcznik nr 1

Zadania rzeczowo- finansowe realizowane przez Wojewédzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach na
rok 2004

Lp.

Tre$¢ zadania

PLAN ZADAN RZECZOWO-FINANSOWYCH

NA 2004 R.

llosé

Kwota

Udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom
medycyny pracy

250

27 500

Wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby
medycyny pracy i oséb realizujacych zadania tej stuzby
poza ZOZ w zakresie | w sposéb okreslony w ustawie o
smp

razem 200
wyjazdowe 104
stacjonarne 96

55 920

Prowadzenie podyplomowego ksztatcenia z zakresu
medycyny pracy z wyjatkiem tych form, ktére z mocy
odrebnych przepisoéw sa zastrzezone do kompetencii
innych jednostek

razem 34
szkolenia 24
staze 10

68 000

Prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej i orzeczniczej
w zakresie choréb zawodowych

4 200

1386 000

Rozpatrywanie odwotan od orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie
Pracy

123

19 680

Programowanie i realizacja dziatan z zakresu
profilaktyki i promocji zdrowia

programy
profilaktyczne

114 000

Udzielanie konsultacji i opiniowanie spraw dot.
organizacji i funkcjonowania opieki zdrowotnej nad
pracujacymi oraz w innych sprawach zwigzanych z
ochrong zdrowia pracujgcych

480

43 200

Prowadzenie rejestru zgtoszen o podjgciu oraz
zakonczeniu dziatalnosci lekarza lub pielegniarki w
zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracujacymi wykonywanymi na terenie woj.
Swietokrzyskiego

150

9 000

Realizowanie zadan i wojewddzkich programéw
zdrowotnych dotyczacych zapobiegania i zwalczania
okreslonych chorob oraz programéw promocji zdrowia
ustalonych przez Samorzad woj. $wietokrzyskiego

szkolenia pomoc
nadzor

74 000

Realizowanie okresowych badan lekarskich w trybie
Art. 229& 5 KP w przypadku kiedy podmiot, ktéry
zatrudniat pracownika ulegt likwidacji, z wytgczeniem
badan wykonywanych w trybie art.7a ustawy z dnia 19
czerwca 1997 r. o zakazie stsowania wyrobéw
zawierajgcych azbest (Dz.U.z 2004 r.,Nr.3, poz.20)

30

2700

11.

Prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej,
diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie patologii
zawodowej

130

218 200

Prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do
chorych na choroby zawodowe lub inne choroby
zwigzane z wykonywana pracg

600

60 000

Prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji lezcniczej,

uzasadnione] stwierdzong patologig zawodowg

750

30 000




15.

Organizowanie i udzielanie pierwszej pomocy
medycznej w nagltych zachorowaniach i wypadkach,
ktore wystapity w miejscu pracy, stuzby lub pobierania
nauki

Uczestniczenie w rozpatrywaniu odwotan od orzeczen
wydanych przez lakarzy zatrudnionych w WOMP dla
celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (art. 20a pkt 1
lit.b "ustawy o smp")

17.

Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej przez
ocene mozliwosci wykonywania pracy lub pobierania
nauki uwzgledniajgacg stan zdrowia i zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy lub nauki, a takze
wykonywanie zadarn okreslonych w art..6 pkt.3-8
"ustawy o smp" w stosunku do:

a) kandydatow do szkét ponadpodstawowych i
ponadgimnazjainych lub wyzszych, uczniéw tych szkét
oraz studentow, ktoérzy w trakcie praktycznej nauki
zawodu sg narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia;

b) uczestnikéw studiéw doktoranckich, ktérzy w trakcie
studidéw sg narazeni na dziatania czynnikéw
szkodliwych, uciazliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia.

10570

422 800

18.

Profilaktyczng opieke zdrowotng sprawowang w
odniesieniu do 0s6b $wiadczgcych prace w czasie
odbywania kary pozbawienia wolnosci w zaktadach
karnych, przebywania w aresztach sledczych lub
wykonujacych prace w ramach kary ograniczenia
wolnosci,jezeli obowigzek objecia profilaktyka nie
spoczywa na pracodawcy

300

12 000

19.

Obsluga wykonywania zadan dotacji celowej

7 000

RAZEM

2550 000
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Zatacznik nr 2

Warunki i zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych w WOMP

Pacjenci skierowani na badania w zwiazku :

- z podejrzeniem patologii zawodowe;j,

- na konsultacj¢ dla podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy

- z odwotlaniem od orzeczenia wydanego przez lekarza przeprowadzajacego
badania profilaktyczne

zglaszaja sie od poniedziatku do piatku do siedziby WOMP w godzinach

7.00-14.00 do rejestracji (parter).

Realizacja poszczegdlnych $wiadczen nastepuje po przedtozeniu odpowiedniego

skierowania, dowodu tozsamos$ci oraz dokumentacji z leczenia i badan

profilaktycznych.

Pacjenci przyjmowani sq w dniu zgtoszenia. W przypadku, gdy metodyka badan

wymaga okreslenia dziennego limitu badanych pacjentow (w badaniach

psychologicznych, testach ptatkowych) ustalane sg terminy badan- czas

oczekiwania do 1 tygodnia.
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